KERELEM

telepllési gyogyszertamogatas megallapitasara
1. A kérelmed személyre vonatkoz6 adatok:
O T L PP
1.2, SZUIBLESI NMEBVE: . .oiiii it ittt s bbbttt ettt e aaeaaaeeeeeessaaanssseeeeeeeeeaaaaaaeaaaeessssnnnnnns
I N 0= =Y OO
1.4. Sziletési helye, ideje (EV, NG, NAP): .eveeerrreiiiiie e e e e
I T I 110 1= Y
1.6. TartOzKOAASI NEIYE: ..o e e e e ees
1.7. TarsadalombiztoSitasi AZONOSItO JEIE: wreeeeeeeeeeeiiiiiiiieiet et eee e e e e
1.8, AllAMPOIGAISAGA: ... vve e et eee e et e et e e e et et e e e
1.9. Telefonszam (nem KoOtetemegadni): ...........uuiiiiiiiii i e e e e e e e e e e e e e e eeeaereennnnes
1.10. A kérelmeé& idegenrendészeti stdtusza (nem magyar allampdlg@&@setén):

1.10.1. [ szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkagy
1.10.2. [] EU kék kértyaval rendelkézvagy

1.10.3. [] bevandorolt/letelepedett, vagy

1.10.4. ] menekult/oltalmazott/hontalan.

2. A kozeli hozzatartozdkra és jovedelmikre vonatknd adatok

2.1. A kérelmeé csaladi korulménye:

2.1.1[Jegyedil é,

2.1.2[1nem egyedul él

2.2. A kérelmeé csaladjaban élkozeli hozzatartozok adatai

2.2.1. A kérelmei csaladjaban, a kérelmi@zl azonos lakcimen &lkdzeli hozzéatartozok

szama......... s
A B C D E F

Kozeli

1 hozzéatartoz6 Sziletési Tarsadalombiztositasi Csalédi

' neve Anyja neve helye, ideje AZONOSit6 Jele: T kapcsolat | Megjegyzés*
(szlletési (év, hé, nap) ' megnevezeése
neve)

2.

3.

4,

5.

6.

* Ebben az oszlopban kell feltiintetni, ha

a) a 20 évesnél fiatalabb gyermek nem jar oktatészménybe, de 6nall6é keresettel még nem reediik

b) életkortol fliggetlendl a gyermek tartds betggsek vagy fogyatékossaganak fennallasat, amermyibe
ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltésgelizéen is fennallt.



2.3. Jovedelmi adatok
A kérelme®, valamint a csaladbanégkdzeli hozzatartozoinak a havi jévedelme forintban

A B. C.

1. A jovedelem tipusa Kérelmes A csaladban élkozeli hozzatartozok

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztal
jogviszonybdl szarmaz

ebll: kozfoglalkoztatasbdl szarmazo

Tarsas és egyéni vallalkozas
3. |6stermedi, illetve szellemi és mas 6n§
tevékenységhl szarmazo

4. |Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijsi
rendszeres szocidlis ellatasok

Onkorméanyzat, jarasi  hivatal
6. |munkaligyi szervek @l folydsitot
ellatasok

7. |Egyéb jovedelem

8. |Osszes jovedelem

Egy fére jutd, havi netto jovedelem: ... Ft/b

3. Nyilatkozatok

3.1. Kijelentem, hogy

3.1.1.* életvitelszdren a lak6helyemen/a tartézkodasi helyemen élek Emfeteb rész
alahuzando),

3.1.2. a csaladomban éékozeli hozzatartozoként feltlintetett személyekvékdszetien az
enyémmel megegyé2akcimen élnek,

3.3.3. a kozolt adatok a valésdgnak megfelelnek.
(* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kedgtenni, ha bejelentett lako- és tartdzkodasi belig
rendelkezik.)

3.4. Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozotbkdalodisagat a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. torvédp. § (7) bekezdése alapjan a szocialis
hataskort gyakorl6 szerv - a Nemzeti Ado- és Vamtalv hataskorrel és illetékességgel
rendelked addigazgatdsaga utjan - elieizheti.

3.5. Kijelentem, hogy az ellatdsra valé jogosultstaiteteleit érind Iényeges tények,
korilmények megvaltozasardl 15 napon belll érteséte ellatast megallapité szervet.

3.6. Hozzjarulok a kérelemben szeéeptatoknak a szocialis igazgatasi eljaras sordaanor

felhasznalaséhoz.

kérelmézalairasa kérelmed hazastarsanak/élettarsanak alairasa



5. TAJEKOZTATO A TELEPULESI GYOGYSZERTAMOGATAS KERE  LEM
KITOLTESEHEZ

4. A kérelmed és a kozeli hozzatartozdkra és jovedelmiikre vooatkadatok kitdltéséhez

4.1. A teleplilési gyégyszertamogatas megallapitis@zikséges az egy csaladbat Kbzeli hozzatartozok
jovedelmének vizsgalata.

4.2.Egyedil éb: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik

4.3. Csalad: egy lakadsban vagy személyes gondoskodéast nyujtdtlakésos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egyltt &l ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasilyell rendelke# kozeli hozzatartozok
kozossége.

5. Kozeli hozzéatartozonak szamit:

5.1.a hazastars, az élettars;

5.2 a 18. életévét be nem toltdtt gyermek vonatkozasabeér szerinti és az érokbe fogado &zilletve a szid
hazastarsa vagy élettarsa; valamint az 5.3.-5ntbpo meghatarozott feltételeknek megfetektvér;

5.3. az a vér szerinti gyermek, drokbe fogadott gyernmakstohagyermek vagy nevelt gyermek — a Polgari
Torvénykonyvsl szélo 2013. évi V. tdrvény szerinti gyermekvédelravebszib altal e jogviszonya keretében
nevelt gyermek kivételével -, aki

5.4.hiszévesnél fiatalabb és 6nallo keresettel nenetkeezik,

5.5. huszonharom évesnél fiatalabb, 6nall6 kemlse#tm rendelkezik és nappali oktatds munkarenzgeirg
tanulmanyokat folytat,

5.6 huszonot évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nendelkezik és feloktatdsi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytat,

5.7.tartésan beteg, autista, illetve testi, érzékszéntelmi vagy beszédfogyatékos, korhatarral vakintet nélkdl,
amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévéahtését megékéen is fennallt.

5.8. A kérelem elbirdlasahoz szikségesek a tarhédigatéi jogviszonyra vonatkoz6 igazolasok. Amghan a
tanuldi, hallgatéi jogviszony fennallasat a kéretthenem igazolja, Uugy a hivatal asvarosi és megyei
kormanyhivatalt keresi meg az adatszolgaltataskétmn.

6. Jovedelem a személyi jovedelemadodrdl szol6 torvény szenmghatarozott, belfdldr vagy kilfoldl
szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevémerive a jovedelemként figyelembe nem vett bewvételaz
adémentes jovedelmet is, tovabbd az a bevétel, yantédh az egyszésitett vallalkoz6i adordl, illetve az
egyszeiisitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szo6l6 tiyvezerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni

6.1. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelrketl érteni. A netté jovedelem kiszamitdsanal aévelt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezetisbgsokkentett 6sszegben kell feltlintetni.

6.2. Elismert kéltségnek misil a személyi jévedelemadodrdl sz616 térvénybesnadirt koltség, valamint a fizetett
tartasdij.

6.3 Befizetési kotelezettségnek sl a személyi jovedelemadd, az egysziett vallalkozasi ado, a
maganszemélyt terhielegyszeiisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségiiiagd hozzajarulas és jarulék,
egészségugyi szolgdltatasi jarulék, nyugdijjaruléigugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztagdij és
munkavallaloi jarulék.

6.4 Ha a maganszemély az egyfzéett vallalkoz6i ad6 vagy egysfsfitett kbzteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkebtleetszemélyi jovedelemadordl szolé térvény szeriligneert
koltségnek mifisulks igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel-40&b.

6.5. A medgazdasagisstermeb addévidstermeléstl szarmazod bevétele csokkenthetz igazolt koltségekkel,
tovabba a bevétel 40%-anak megfélésszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve dligéieztés esetén 94%-anak
megfeleb 6sszeggel abban az esetben, héstermed bevétele nem tdbb mint a kistermelés értékhatdsaaz
ostermeb részére tdmogatast folydsitottak, a bevétel aldsiikkenthdt, ha az nem tébb mint a kistermelés
értékhataranak a folydsitott tamogatassal novsltdise.

6.6 Nem miibsul jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beffadamaz énkormanyzati segélyt, a temetési
segélyt, az alkalmanként adott atmeneti segélsgndkivili telepiilési tAmogatast, a lakasfenntatéasogatast, az
adossagcesokkentési tamogatast, a rendszeres gyemedtki kedvezmény keretében nydjtott tdmogatast, a
kiegészid gyermekvédelmi tAmogatas melletti pétlékot, a hsmibk szamara fizetett nevelési dijat és kilon
ellatmanyt, az anyasagi tAmogatast, a tizenharmaak nyugdijat, a szépkortak jubileumi juttatasatsulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedédvéemeényeit, a vakok személyi jaradékat és a fedgesisagi
tamogatast, a fogado szervezet altal az ©Onkénte&iiln torvény alapjan biztositott juttatast, axaahi
munkavallaléi kdnyvvel tortéh munkavégzés, az egysisitett foglalkoztatas, valamint az addrendszerenliki
keresettel jaré haztartdsi munka havi ellenértékéiazi segitségnyljtas keretében tarsadalmi g@ésddzkapott
tiszteletdijat, az energiafelhasznaldshoz nyUjéottogatasta szocialis szévetkezet (ide nem értve az iskolatkézetet)

tagja altal a szdvetkezetben végzett tevékenydépéetékeként megszerzett, a személyi jovedelendhdadlo torvény alapjan
adomentes bevételt.

6.7 A jovedelemszamitasnal figyelmen kivil kell ymiga kdzfoglalkoztatasbdl szarmazéd havi jévedelekna
foglalkoztatéast helyettegitAmogatds 6sszegét meghaladé részét.



6.8. A csaladtagok jovedelmét kilon-kildn kell Geltetni. A csaladi pétiékot, az arvaellatast éartasdij cimén
kapott 0sszeget annak a személynek a jévedelmk&biiigyelembe venni, akire tekintettel azt folygék.

6.9. A havi jévedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyipésebz6 honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasléStermelésbl szarmazéd jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megété tizenkét hdnap alatt kapott 6sszeg egyhavi atlegidegyittesen figyelembe venni.

7. Jovedelem tipusai

7.1. Munkaviszonybél és mas foglalkoztatasi vistmilyszarmazé jévedelem: kuléndésen a munkaviszonyban
kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, bagis Ugyészségi, igazsagligyi szolgalati jogviszamyb
honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado-amhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatolatéigos és
szerddéses szolgalati jogviszonydban folytatott munkaeéce irdnyuld tevékenységip tovabba szovetkezet
tagjaként folytatott - személyes koznémidést igényl - tevékenységh szarmazoé jovedelem.

7.2 Téarsas és egyéni vallalkozaskistermedi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenysiglzdrmazo jovedelem:
itt kell feltlintetni a jogdijat, tovdbbéa a bérbeaddvalasztott kbnyvvizsgalo tevékenysétjé&dzarmazo jovedelmet,

a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal &zisdés szerint teljesitett mellékszolgéltatast.

7.3 Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénmességi-gyermekagyi segély, csecsgondozasi dij,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély,nggkenevelési tamogatas, csaladi pétlék, gyermelsijta

7.4 Nyugellatas és egyéb nyugdijszeendszeres szocialis ellatasok: éregségi nyugdijegyi és szdl nyugdij,
arvaellatas és baleseti hozzatartozéi nyugellatdsothatar eitti ellatds, szolgdlati jaranddsag, baldtudszeti
életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rokkantd&gas, rehabilitacids ellatas, rokkantsagi jaradékabilitaciés
jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazast potlék, hazastars utan jaréd jévedelempétiéigskolgalati
jaradék.

7.5 Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi sgegttal folyositott ellatasok: kilonosen a#sdoriak jaradéka,
egészsegkarosodasi és gyermekfeligyeleti tAmogatéeglalkoztatadst helyette§ittamogatas, az 4polasi dij;
telepillési tamogatas, munkanélkili jaradék, alléesési jaradék, allaskeresési segély, képzési wEtmsigent
folydsitott keresetp6tld juttatas..

7.6 Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakéege Osszefliggpénzbeli juttatasok, felzarkdzastsgit
megélhetési tamogatas, nededibi dij, szocialis gondozéi dij, végkielégités éadlpapirbdl szarmazé jovedelem,
ingatlan és ing6 targyak értékesitédglbagyoni értélk jog atruhdzasabol szarmazé jovedelem, életjaradékidd

€s mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazo jéveddletve iminden olyan jovedelem, amely a#z8l sorokban nem
kerult feltintetésre.

1.7 A jbvedelemél a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusamagfeled iratot vagy annak masolatat.

7.8. A kérelemhez mellékelni kell a héaziorvos idasét az Ugyfél A&ltal havi rendszerességgel szedett
gyogyszerekil, a gyogyszertar altal ennek alapjan kiéllitotbgyszerkoltség igazolast, valamint a jarasi hivatal
kozgydgyellatas iranti kérelmet elutasité hataréizat



