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Tisztelt Képviséi-testilet!

Jogalkalmazdi tevékenységink soran tobb irAnybslekgk, hogy jovedelemhatar-
tullépés miatt nem tudjuk dontésréladsziteni az érintett tigyfelek kérelmét. A jelenség
hatterét vizsgalva megallapithatd, hogy a janugétd-ismételten bekovetkezett
minimalbér emeléseknek lett ilyen hatasa.

A Hivatal célszeinek latta tartalmaban vizsgalni az egyes, legtislkip
elethelyzeteket, és azokhoz kulonbdrsszetételben hozzarendelni az egre fjutd
jovedelmek 6sszegét. Alapul vettik az egy- és ladtggkes csaladokat Ugy is, hogy
egy sziub neveli a gyermekeket, tovabba az egyedikedl is. Ezen belll a két
kozfoglalkoztatotti béfi vegyesen, egészen a két garantalt bérminimumig a
kereseteket, kiegészitve a csaladi potlék Osszeégiggelembe véve a lehetséges
csaladi adékedvezményeket is. Az igy kapott eregmiét a 2. szadmu melléklet
tartalmazza.

Mielétt az egyes rendeleteink szempontjabdl értékelnankmellékletet, annyit
rogzithetlink, hogy az eltartott gyermekek szamalpé$olja el§dlegesen az egyiffe
juto jovedelmek 6sszegét.

Fenti megkozelitéssel valaszt kapunk arra, hogyt glcedelemszint milyen kereseti
viszonyokat képvisel, igy reflektalni tudunk arsatiogy adott rendelet kapcsan milyen
Osszetétdl jovedelmek terén kivan anyagilag segitséget nyiga nkormanyzatunk.

Az aldbbiakban az érintett rendeleteink jovedeldario&kal kapcsolatos relevans részei
kerllnek beidézésre, amelyet a melléklet alapjaekderjeszébi javaslat kovet. Az egy
fére jutd jovedelem mellett jellerien tobb egyéb feltétel is meghatarozasra kerll az
adott rendeleteinkben, azok targyalasat ézejelen ebterjesztés.

1./ Az onkormanyzati lakdsok és helyiségek bérletér sz6lo 17/2011. (VI.24.)
onkormanyzati rendelet

,12. 8 (2) a:)a vele egyutt koltdzni szandékozokat is figyelewdlve szamitott havi
jovedelme nem haladja meg a mindenkori dregséggaiyuninimalis dsszegének a
kétszeresét, egyedilalldé esetében annak haromstorba az egyltt Kkoltdzni
szandékozobk kozott fogyatékos vagy tartds betegtantnz6 él, a mindenkori 6regségi
nyugdij minimalis 6sszegének a 220 %-at, egyedié@etén annak 320 %-at, ...

.(3) Tavfiitéses dnkormanyzati lakas esetében a (2) bekexgémgaban szamitott
egy bre juto havi jovedelem 150 %-t kell figyelembe v&nn



A jelenlegi szabalyok szamstsitése alapjan a kovetkiezjévedelemhatarok
ervényesulnek:

 Csalados kérelmeéinél (gyermekkel vagy hazastarssal/élettarssal él a
kérelmes) az egy ére jutd jovedelem 57.000 Ft (tdiéses lakas esetén: 85.500
Ft), ha a csaladban tartos beteg vagy fogyatékoiartozo él, akkor 62.700 Ft
(tavfitéses lakas esetén: 94.050 Ft),

 Egyedil éb kérelmed esetén mindez 85.500 Ft (tAidses lakas esetén:
128.250 Ft), haé tartés beteg vagy fogyatekos akkor 91.200 Ft {téeks lakas
esetén: 136.800 Ft).

A 2. mellékletben &y tablazatbol megallapithatd, hogy az 57 e OFt/f
jovedelemhatarnak jelenleg legfeljebb az 1 garahkiditfoglalkoztatotti bér és az 1

minimalbér felel meg, ahol 2 gyermeket tartanakggermektelen csaladok esetében
pedig azok, akik mindketten kozfoglalkoztatottitdéeresnek.

A melléklet 6sszedllitAsanal szempont volt, hogpgazabalyokban garantélt minimalis
bérekre épduljon, lathatd legyen, hogy azok milygy &re jutd jévedelemszintet
jelentenek, de nem feltétlen arra kivant valasat,dtbgy az abban foglalt valamennyi
esetet lefed Uj jovedelemszintet kell megallapitani.

Javasolom, hogy a gyermekes csaladok esetébenasatgt bérminimumot kerés
haztartasok is férjenek bele a javasolt jovedeléanrha, mig a gyermek nélkili parokra
vonatkozo6an legfeljebb az egy garantélt kdzfoglzi&totti bérrel és az egy garantalt
bérminimummal elérhétkereset legyen az iranyado. Az Oregségi nyugdiisebb
0sszegéhez val6é viszonyitast tovabbra is indokblttertom fenntartani, mivel
lehetiséget biztosit az esetlegesdits valtozasok lekdvetésére.

Fentieknek megfeléen a kovetkek javaslatot teszem a fentiekben mar bemutatott
rendszerben azzal, hogy a tiééses lakdsokra egy mérsékeltebb szorzoszam
vonatkozik, tekintettel arra, hogy a tédijak nem emelkedtek.

» Csalados kérelme#nél az egy ére jutd jovedelem ayugdijminimum 3,4-
szerese, azaz 96.900 Htavfitéses lakas esetén annak 1,25-szerese, azaz
121.125 Ft),ha a csaladban tartés beteg vagy fogyatékos hozzétazd él,
akkor a nyugdijminimum 3,6-szorosa, azaz 102.600 Htavfitéses lakas
esetén annak 1,25-szerese 128.250 Ft),



» Egyedil éb kérelmesd esetén mindez a nyugdijminimum 4,5-szerese, azaz
128.250 Ft (tavftéses lakas esetén annak 1,25-szerese 160.31fabtjartos
beteg vagy fogyatekos akkor a nyugdijminimum 4 grasge, azaz 133.950 Ft
(tavfitéses lakas esetén annak 1,25-szerese: 167.437 Ft).

Az egyedil & kérelmed esetében a garantalt bérminimum feletti nettd €ipsz
belefér az ott jelzett jovedelemhatarig.

2./ Alakésceélu thmogatasokrél sz6l6 5/2016. (114.) 6nkorméanyzati rendelet

»(1) Az elg lakdsvéasarlas és a CSOK-hoz kapcsolodo haszrdsladsarlas akkor
tamogathatd, ha a kérelmézs a vele egyitt koltékz egy Bre jutd havi
jovedelme legalabb 50.000 Ft, és legfeljebb 10000

Itt nem a nyugdijminimumhoz igazodnak az 6sszepakem tételesen egy also- és
felsshatar kerult régzitésre. Ezen a technikan nem jakasédositast.

Tobb szempontbdl is szikségdgenogy szocialis raszorultsagi szabalyok legyenek a
feltételrendszerben. Egyrészt azért, mert ekkanéhg jovedelemadd-mentes a juttatas
az ugyfelink szempontjabdl, masrészt szakmai ésdgietési indokok is igazoljak,
hogy nem altalanosan igényelhieE rendeletnél hatvanyozottan igaz, hogy csupan a
béremelkedések hatasat kell atvezetni, és nems#issie szamotteden a lehetséges
ugyfélkort. A 2. szamu mellékletben talalhatd, ggekes csalddokra vonatkoz6 adatok
kozott a legmagasabb jovedelem a 87.422 Ft, amelyndartalma 2 garantalt
bérminimum és 1& gyermek. Ehhez képest jelent a 100.0006Ht’edelemhataron
atlépést, ha az egyik sduimég nettéban 25.200 Ft-ot vagy annal tdbbet ketagy
egydutt legalabb ilyen 6sszegben meghaladjak a gdrdbrérminimumot. Ehhez képest
egy nagysagrenddel feljebb kell emelni a jovedek@énrt a megitélésem szerint, ezért
a felss hatart 120.000 Ft-ra javaslom megemelni, mig az €6 hatar valtozatlan
maradna.

3./ A telepulési adossagkezelési szolgaltatasrol 6k 2/2015. (11.20.)
onkormanyzati rendelet

0. 8 (1) Telepulési adossagkezelési szolgaltatadtel részesiteni azt a csaladot
vagy személyt, .....

b) akinek haztartasaban az edyd jutd havi nett6 jovedelem az 6regseégi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 200 %-at, egyédlidsétéen annak 300 %-at
nem haladja meg és a szocidlis torvéeny szerintyeagal nem rendelkezik, ....”

E feltételrendszer ugyanugy koézeliti meg a szaiddilyzet megitélését a jovedelmek
szempontjabdl, mint a lakasrendeletben leirtak.aBzelyi jogszabaly is egy tartdés
szocialis problémara kivan megoldast nyujtaniftés szempont, hogy pénzigyileg egy
teljesithed feladat irAnyaba tereljik az tUgyfeleket.



Nem elegend egy alacsony savban meghatarozott jdvedelemhaészarultsag miatt,
az is kell, hogy az 6nrészét képes legyen megtakadz tgyfél, erre is fedezetet kell
nyujtania a jovedelmének.

Fentiekre tekintettel javasolom, hogy a lakasregtdél leirt jovedelmid kategoriak
legyenek iranyadoak itt is:

Csalados kérelme#énél az egy ére jutd jovedelem ayugdijminimum 3,4-szerese,
azaz 96.900 Ftegyedil éb kerelmes eseténmindez a nyugdijminimum,5-szerese,
azaz 128.250 Ft.

4./ A ,Bursa Hungarica” felséoktatdsi onkormanyzati 0sztondij palyazat
elbiralasanak szabalyairdl sz6l6 28/2011. (X.1.) karmanyzati rendelet

»3. 8 (1) b) ....a havi jovedelme, vagy a csaladjaban az égy jutd havi jovedelem
nem haladja meg az dregségi nyugdijminimum kétszerezegét;

FUGGELEK

a 28/2011. (IX.30.) sz. rendelethez a Bursa Hungdfelgoktatasi
Onkormanyzati Osztondij palydzathoz nyujthaté téanasarol

LA” tipusu péalyazat esetén:

(1) Az dnkormanyzat altal biztositott havi tama@gatsszege:
a) a nyygdijminimum 151% és 200 % kozotti edwefjutod jovedelem esetén 4.000.-
b) Ztg;/?}’gdijminimum 101 % és 150 % kozott egnefjuto jovedelem esetén 4.500.-
C) Ztg;/c;gdijminimum 100 % vagy az alatti egyd juto jovedelem esetén 5.000.-
d) Eggobélyézé arva, félarva 6.000.- Ft/ho

,B” tipusu palyazat esetén:
(2) Az onkormanyzat altal biztositott havi tamogabdszege:

a) a nyugdijminimum 151 % és 200 % kozotti egyefjutd jovedelem
esetén 3.000.- Ft/hé

b) a nyugdijminimum 101 % és 150 % kozo6tti egyefjuto jovedelem
esetén 3.500.- Ft,

¢) a nyugdijminimum 100 % vagy az alatti e@yd juto jovedelem esetén
4.000.- Ft/ho,

d) ha a palyazo arva, félarva 6.000.- Ft/ho”



Elsddlegesen azért is szorul modositasra ez a rendedet,a fliggelékében normativ
rendelkezeést tartalmaz, amely igy ellenkezik a Zabalyszerkesztési ctasokkal,
tekintettel arra, hogy normativ rendelkezés a nemiz@egen kivil csak mellékletben
lehet, igy erre is kiterjed a rendelettervezet.

E tAmogatas igenylése kapcsan volt leginkabb jetleimogy jovedelemtallépés miatt
be sem adtdk a kérelmeket az ugyfelek. E terlleteszem eitt kell tartani, hogy
tobbletkiadasokra is fedezetet kell nyujtania aldatbadsszjovedelmének, hiszen a
felssoktatasi tanulmanyok finanszirozasa ide tartozik.

Mindezt mérlegelve, e jogszabalynal is a lakasrkdél leirtakat javasolom alapul
venni azzal a kiegészitéssel, hogy csak nappalztags hallgatok vehetik igénybe, igy
kizart, hogy heti 40 6ras munkabdl szarmazé j6vedelegyen az egyedil &l
hallgaténak. Ez esetben inkabb az atlagosnal aigabb jovedelmet szereznek, igy
nincs szukség megkilénbdztetni az egyedid & a csalados kérelndegsetkoreit.

A rendelet normaszdvegébe nyugdijminimum 3,4-szeresét, azaz 96.900 Ft-ot
javasolok beépiteni, és a mellékletben ezt differer@ini.

A jogalkotasi torvény szerint @&etes hatasvizsgalatot kell végrehajtani a
jogszabalytervezetekkel Osszeflggésben. A torvémyddgirt témakorok kozul az
eléterjesztéssel egybevago kategoéridkra reagalva tapgéhtd, hogy a hivatalban
minden személyi és targyi feltétel adott a végi&isahoz, adminisztracios
teherndvekedést nem okoz. Sziksédszar jogalkotds, hiszen az érintett helyi
alrendszereket kdzvetlenll befolyasolé egyes joveele emelkedését le kell reagalni.
A jogalkotas elmaradasanak kovetkezménye lenney hamg indokolthoz képest
kevesebb tgyfél tudna igénybe venni az adott ladgapati lehgiséget vagy pénzbeli
ellatast. A 2017. évi elfogadott koltségvetésreainatassal a tervezet.

Jelen ebterjesztés szoveges részében leirtak a rendekettnindokolasaként is
szolgéalnak.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a bizottsagi vélemények ismeesieb
dontson az 1. mellékletben talalhatd rendelettetvéy

Komlo, 2018. 04. 19.

Polics Jozsef
polgarmester



1. szamu melléklet rendelettervezet

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISEL O-TESTULETENEK
...[2018. (.....)
Onkormanyzati rendelete

az onkormanyzati lakasok és helyiségek bérletérsz6lo 17/2011. (VI.24.)
Oonkormanyzati rendelet médositasarol

Koml6é Varos Onkormanyzat Képvigelestiillete a lakasok és helyiségek bérletére,
valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes syakdll sz6l6 1993. évi LXXVIII.
torvény 2. szamu mellékletében kapott felhatalmadapjan a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl széld6 2011. évi CLXXXIX. torvény3. 8§ (1) 9. pontjdban
meghatérozott feladatkdrében eljarva,

a 2. § tekintetében a szocialis igazgatasrol eésedis ellatasokrol szold 1993. évi lll.
torveny 1. 8§ (2) bekezdéseében, 10. 8 (1) bekezde@re 8§ (3) bekezdés b) pontjaban,
26. § -aban, 32. § (1) bekezdés b) pontjaban, 32) Bekezdésébe, 45.8-aban kapott
felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi Onkopretairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) 8a) pontjaban meghatétideladatkdrében eljarva,

a 3-4. 8-ok tekintetében az Alaptorvény 32. cikKki@kezdésében meghatarozott eredeti
jogalkotoi hataskorében, az Alaptérvény 32. cikl &) pontjaban meghatérozott
feladatkorében eljarva a kévetkdéet rendeli el:

1.8

(1) Komlé Varos Onkormanyzat Képviseb-testiletének az oGnkormanyzati
lakasok és helyiségek bérletét sz6lo 17/2011. (VI.24.) dnkormanyzati
rendeletének 12. § (2) a) pontjanak helyébe a koweizo rendelkezés Iép:

,a) a vele egyutt koltozni szandékozoékat is figyelemioeve szamitott havi
jovedelme nem haladja meg a mindenkori Oregseégigdiyuminimalis
0sszegének a 340 %-at, ha az egyutt koltozni skamdk kozott fogyatékos
vagy tartos beteg hozzatartozd €l a 360 %-at, dgyeld palyazé esetén a
mindenkori 6regségi nyugdij minimalis 6sszegendlb@ %-at, ha a kérelméz
fogyatékkal él, vagy tartos beteg akkor a 470 %-at,

(2) Komlé Varos Onkormanyzat Képviseb-testiletének az oGnkormanyzati
lakdsok és helyiségek bérletét sz6lo 17/2011. (VI.24.) 6nkormanyzati
rendeletének 12. § (3) bekezdésének helyébe a k#ezb rendelkezés lép:

»(3) Tavfiitéses dnkormanyzati lakas esetében a (2) bekexgémgaban szamitott
egy fore juté havi jovedelem 125 %-t kell figyelembe vehn



2.8

Koml6 Varos Onkormanyzat Képviseb-testiletének a telepilési addéssagkezelési
szolgaltatasrol sz6l6 2/2015. (11.20.) 6nkormanyzatendeletének 5. § (1) b) pontja
helyébe a kdvetked rendelkezés I1ép:

.D)  akinek haztartasdban az edyd jutd havi nettd jovedelem az 6regsegi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 340 %-at, egyddiésetén annak 450 %-at nem
haladja meg és a szocidlis térvény szerinti vaggbnam rendelkezik,”

3.8

Koml6 Varos Onkormanyzat Képviseb-testiiletének alakascélt tamogatasokrol
sz6l6 5/2016. (lll. 4.) 6nkormanyzati rendeleténeld. § (1) bekezdés helyébe a
kovetkezo rendelkezés lép:

»(1) Az els lakasvasarlas és a CSOK-hoz kapcsol6do haszikahk kssarlas akkor
tamogathatd, ha a kérelnieZs a vele egyutt kolték egy ®Hre jutd havi
jovedelme legalabb 50.000 Ft, és legfeljebb 12000

4.8

(1) Komlé Varos Onkormanyzat Képviseb-testiiletének a ,Bursa Hungarica”
felsooktatasi dnkormanyzati 6sztondij palyazat elbirdlaanak szabalyairol
sz016 28/2011. (X.1.) 6nkormanyzati rendeletének §.(1) b) pontja helyébe
a kovetke® rendelkezés lép:

,0)  ahavijovedelme, vagy a csaladjaban az égyjutd havi jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdijminimum 340 %-4imant”.

(2) Komlé Varos Onkormanyzat Képviseb-testiiletének a ,Bursa Hungarica”
felséoktatdsi dnkormanyzati dsztondij palyazat elbiralddnak szabalyairdl
sz0Il6 28/2011. (X.1.) 6nkorméanyzati rendeletének 8.(2) bekezdés helyébe
a kovetke® rendelkezés lép:

»(2) Az oOnkormanyzat altal biztositott havi tAma@mtosszegéet az 1. melléklet
tartalmazza.”

(3) Komlé Varos Onkormanyzat Képviseb-testiletének a ,Bursa Hungarica”
felséoktatadsi onkormanyzati 6sztondij palyazat elbiradlaanak szabdlyairdl
sz0l6 28/2011. (X.1.) 6nkormanyzati rendeletének dggeléke helyébe az 1.
melléklet szerinti melléklet lép.



5.8

Ez az 6nkormanyzati rendelet a kihirdetését kiiwejpon Iép hatalyba.

Komlé, 2018. aprilis 26.

Polics Jozsef dr. Vaské Erg
polgarmester cimzetesdiegyz



1. melléklet
»L. melléklet a 28/2011. (X.1.) 6nkormanyzati rendethez
A Bursa Hungarica Felektatasi Onkormanyzati Osztondij palyazathoz nyifih
tamogatasokrol
1. ,A” tipusu pélyazat esetén az dnkormanyzat altabiztositott havi tamogatas

0sszege:

1.1 a nyugdijminimum 251% és 340 % kozotti egpefjuto jovedelem esetén
4.000 Ft/hénap,

1.2 a nyugdijminimum 151 % és 250 % kozott efye juto jovedelem esetén
4.500 Ft/hénap,

1.3 a nyugdijminimum 150 % vagy az alatti egsefjuté jbvedelem esetén
5.000.Ft/hénap,

1.4 ha a pélyazo arva, félarva 6.000.- Ft/honap.

2. ,B” tipusu palyazat esetén a 6nkormanyzat altal biztositott havi tamogatas
0sszege:

2.1 a nyugdijminimum 251 % és 340 % ko6zotti e@reflutd jovedelem esetén
3.000 Ft/hénap,

2.2 a nyugdijminimum 151 % és 250 % ko6z0otti e@re flutd jovedelem esetén
3.500 Ft/hénap,

2.3 a nyugdijminimum 150 % vagy az alatti eggefjuto jovedelem esetén
4.000 Ft/hénap,

2.4 ha a péalyazé arva, félarva 6.000.- Ft/hénap.”



2. szamu melléklet

Kimutatds jovedelemszintekrdl

egy fore juto
GYERMEKES CSALADOK brutto csaladi potlék havi netto
jovedelem
2 garantalt bérminimum, 1 gyerekkel 180.500 FtX2=361.000 Ft 250.066 Ft 12.200 Ft 87 422 Ft
1 minimalbér, 1 garantalt bérminimum 1 | 0 )10 £ 100 500 Ft=318.500 Ft | 221.803 Ft 12.200 Ft 78 001 Ft
gyerekkel
180.500 FtX2= 361.000 Ft 275.065 Ft | 13.300 FtX2= 26.600 Ft 75416 Ft
2 garantalt bérminimum, 2 gyerekkel
1 garantalt bérminimum, 1 gyerekkel 180.500 Ft 130.033 Ft 13.700 Ft 71 866 Ft
2 garantalt bérminimum, 3 gyerekkel 180.500 FtX2=361.000 Ft 297.826 Ft | 16.000 FtX3=48.000 Ft 69 165 Ft
2 minimalbér, 1 gyerekkel 138.000 FtX2=276.000 Ft 193.540 Ft 12.200 Ft 68 580 Ft
1 minimalbér, 1 garantalt bérminimum 2 | 30 110 £ 100 500 Ft= 318.500 Ft | 246.803 Ft | 13.300 FtX2= 26.600 Ft 68 350 Ft
gyerekkel
1 kbzfoglakoztatotti ber, 1 garantalt 81.530 Ft+180.500 Ft=262.030 Ft 184.250 Ft 12.200 Ft 65 483 Ft
bérminimum, 1 gyerekkel
1 garantalt kozfoglalkoztatotti bér, 1 106.555 Ft+180.500 Ft= 287.055 Ft 225.892 Ft | 13.300 FtX2= 26.600 Ft 63123 Ft
garantalt bérminimum, 2 gyerekkel
o 180.500 Ft 155.033 Ft | 14.800 FtX2=29.600 Ft 61544 Ft
1 garantalt bérminimum, 2 gyerekkel
2 minimalbér, 2 gyerekkel 138.000 FtX2= 276.000 Ft 218.540 Ft | 13.300 FtX2= 26.600 Ft 61 285 Ft
1 garantalt kézfoglalkoztatotti bér, 1 106.555 Ft+138.000 Ft= 244.555 Ft 197.519 Ft | 13.300 FtX2= 26.600 Ft 56 029 Ft
minimalbér 2 gyerekkel




1 minimalbér, két gyerekkel 138.000 Ft 126.770 Ft | 14.800 FtX2= 29.600 Ft 52123 Ft

2 garantdlt kozfoglalkoztatotti bér, 2 106.555 FtX2= 213.110 Ft 176.718 Ft | 13.300 FtX2= 26.600 Ft 50829 Ft
gyerekkel

SR e R 106.555 Ft 104.957 Ft | 14.800 FtX2= 29.600 Ft 44 852 Ft
gyerekkel

2 kézfoglakoztatotti bér, 1 gyerekkel 81.530 FtX2=163.060 Ft 118.434 Ft 12.200 Ft 43 545 Ft

2 kozfoglakoztatotti bér, 2 gyerekkel 81.530 FtX2=163.060 Ft 143.435 Ft | 13.300 FtX2=26.600 Ft 42 508 Ft

1 kozfoglakoztatotti bér, 1 gyerekkel 81.530 Ft 64.217 Ft 13.700 Ft 38 959 Ft

egy fore juto
GYERMEKTELEN CSALADOK brutté netté csaladi potlék havi netto
jovedelem
Oszlop3

2 garantdlt bérminimum 180.500 FtX2= 361.000 Ft 240.065 Ft 0 Ft 120033 Ft

1 minimalbér, 1 garantalt bérminimum 138.000 Ft + 180.500 Ft=318.500 Ft 211.803 Ft OFt 105 901 Ft

il R E G e 4 106.555 Ft+180.500 Ft= 287.055 Ft | 190.892 Ft 0 Ft 95 446 Ft

garantalt bérminimum




2 minimalbér 138.000 FtX2=276.000 Ft 183.540 Ft 0O Ft 91770 Ft
1 garantalt kozfoglalkoztatotti bér, 1 106.555 Ft+138.000 Ft=244.555 Ft | 162.629 Ft 0Ft 81314 Ft
minimalbér
2 garantalt kozfoglalkoztatotti bér 106.555 FtX2=213.110 Ft 141.718 Ft OFt 70 859 Ft
2 kézfoglakoztatotti bér 81.530 FtX2=163.060 Ft 108.434 Ft 0 Ft 54 217 Ft
egy fore juto
EGYEDUL ELOK brutté netté csaladi potlék havi netté
jovedelem
1 garantalt bérminimum 180.500 Ft 120.033 Ft OFt 120 033 Ft
1 minimalbér 138.000 Ft 91.770 Ft 0Ft 91770 Ft
1 garantalt kozfoglalkoztatotti bér 106.555 Ft 70.859 Ft 0 Ft 70 859 Ft
1 kozfoglakoztatotti bér 81.530 Ft 54.217 Ft 0 Ft 54 217 Ft







