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Tisztelt Képvisels-testilet!

Az onkormanyzat szervezeti ¢s miikodési szabalyzatarol szolo 27/2006. (X.16.)
sz. 6nkormanyzati rendelet 36. § utolsé francia bekezdése értelmében a jegyz6
tajekoztatja a képviselO-testiiletet a hivatal munkdjarol €és az ligyintézeésrol.
Ennek a kotelezettségnek mind joémagam, mind a hivatal munkatarsai
folyamatosan eleget tettiink a ciklus soran, de agy gondolom, indokolt az, hogy
a korabbi ciklus utolsé évéhez hasonldéan a képviselo-testiilet kapjon egy
0sszefoglald beszamoldt a hivatal altal végzett tevékenységrol.

Mint kozismert, az 6nkormanyzati torveny 9. 8 (2) bekezdese kimondja, hogy az
onkormanyzat feladatait a képvisel6-testiilet és szervei, valamint a polgarmesteri
hivatal latja el. A 38. 8 (1) bekezdése rogziti, hogy az egységes hivatal feladata
az onkormanyzat miitkodésével, valamint az 4llamigazgatasi ligyek dontésre valo
elOkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

A polgarmesteri hivatal egyes irodai elkészitették a sajat tevékenységikre
vonatkoz6 rovid beszdmolokat e ciklus vonatkozasaban. Amennyiben ezek
tekintetében részletesebb informécidra van szlksége a Tisztelt Képviseld-
testulet tagjainak, magam és kollegaim is rendelkezeésre allunk. Az irodai
beszamoldkat az elbterjesztés 1. sz. mellékleteként csatolom.

A 2006-t6l 2010-ig terjed6 valasztasi ciklus soran mind a hivatal miikodésében,
mind pedig a képvisel6-testiileti munkaban jelentds elérelépést sikertlt elérni. A
képviselo-testiileti munkat mar a ciklus elején szinte teljes egészében
elektronikus alapokra helyeztiik a képvisel6i laptopok vasarlasaval és otthoni
internet kapcsolat biztositasaval. A fejlesztésnek koszonhetéen sokat javult a
képviselok tajékoztatasa is. A testiileti iilést megel6z6 napon minden képviseld
megkaphatta azokat a lényeges modositd vagy kiegészitd javaslatokat,
amelyeket a bizottsagok tettek az ecléterjesztésekhez. Az dnkormanyzat
honlapjanak folyamatos fejlesztésével lehetové tettiik azt is, hogy az
allampolgarok széles kore ismerheti meg a képviselo-testilet munkajat. A
ciklusban lIényeges modositas volt meg, hogy a korabbiakhoz képest kevesebb
bizottsdg miikodott, ugyanakkor jelentds hataskor atruhazas tortént. Ez
megnehezitette a hivatal szervezesi munkajat, hiszen az informacioknak a
beszamolok keretében ugyantigy el kellett jutniuk a képviselo-testiilet tagjaihoz,
mintha maga a képvisel6-testllet targyalta volna ezeket a kerdeseket. A testileti
munka feltételeit ezen kivil a hivatal atalakitasaval is jelent6sen javithattuk. Sor
kerult a nagy tanacskozo felujitasara, j hangrogzitd és kihangositd technika
beszerzésére, valamint a bizottsagi Ulések helyszinéil szolgdldo konyvtar és
kistanacskozo felGjitasara is. Ezen eredményekhez hozzajarult az, hogy a
képvisel6-testiilet a hivatal munkajat minden eszkdzzel segitette.



A ciklus soran a legnehezebb probléma a polgarmesteri hivatal részére az volt,
hogy a korabbi évekhez képest rengeteg jogszabalyvaltozas tortént, és ezek
kovetésére, illetve alkalmazasanak bevezetésere nagyon kevés idé allt
rendelkezésre. Gondolok itt elsGsorban az épitéshatosagi tligyekre, a pénziigyi
jogszabalyokra, intézményfenntartassal kapcsolatos szabalyokra, az egyes
szocialis ellatasokat szabalyozd normakra és a kozbeszerzési szabalyozasra.
Jelentésen nehezitette a feladatunkat az is, hogy a korabbiaktdl eltérd, sokkal
bonyolultabb és nagyobb elékészitést igényld EU-s palyazati rendszernek kellett
megfelelni. Ennek folytan a varoslizemeltetési iroda munkéaja peldaul csaknem
kizarélag beruhazasi feladatokra koncentralodott, és a varos Uzemeltetésével
kapcsolatos feliigyeleti jogkdrt nem tudtuk maradéktalanul ellatni. E probléma
megoldasa érdekében — tekintettel arra, hogy a képviselo-testiilet ezt a
polgarmesteri hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatiban lehetové tette —
2009. végén megprobaltuk az iroda munkajat egy fO 1étszam atcsoportositassal
segiteni. A polgarmesteri hivatal tevékenységét a belsé ellendrzés és kiilsé
ellendrzé  szervek, elsésorban a Magyar Allamkincstar és az Allami
Szamvevészék rendszeresen Vizsgaltdk a ciklus soran. A vizsgalatok
eredményér6l a képvisel6-testiilet folyamatosan tajékoztatdst kapott. A
szabalyozasi kornyezet bonyolultsdga miatt nyilvanvaléan vannak olyan
terliletek, ahol meg részletesebb eljarasrendeket kell kidolgozni és irasban kell
szabalyozni bizonyos tevékenysegeket. Ezen folyamatok leirasara es
szabalyozasara szilletett meg az AROP palyazat, amelynek keretében sor keriil a
szabalyozdk feltlvizsgalatara, kiegeszitésére.

A polgarmesteri hivatal létszdma nem valtozott ebben a ciklusban. Azzal
azonban, hogy a kdzcéld munka keretében az alacsonyabb képzettséget igényld
munkakorokre probaltunk kiilsé forrast bevonni, rendszeresen bérmegtakaritast
lehetett elérni. A polgarmesteri hivatal feladatainak mennyisége és
bonyolultsaga jelentdsen novekedett ebben a ciklusban, ennek ellenére
valtozatlan létszammal sikeriilt a feladatokat megfeleld szinvonalon ellatni.

A beszamolo készitésének idOpontjaban a hivatal koztisztviseldi (ligyintézoi €s
ligykezelGi) engedélyezett 1étszama 99 f6. A ténylegesen betdltott statuszok
szdma — fentiekre is tekintettel — 90 f6. A jelenlegi vezet6i és ligyintézoi
apparatusban a fels6foku végzettségli koztisztviselok szama 36 f6 (40 %), a
kozépfoku végzettségiick szama 45 6 (50%), 9 f6 (10 %) pedig fizikai
alkalmazott. Valamennyi dolgozonk rendelkezik az altala ellatott szakteriilethez
szlikseges végzettséggel. A hivatal személyi allomanyat alkalmasnak tartom a
feladatok magas szinvonalon torténd elvégzésére.

A ciklus soran minden ésszerli €és torvényes eszkozzel probaltunk a miikodési
koltségeken sporolni. Ennek keretében 2009. oktoberétél 13 {6 hivatali dolgozo
bevonasaval megszerveztilk a hivatali kézbesitést és a Magyar Posta részére



kordbban kifizetett havi dijaknak csaknem a felét sikerlt ilyen maodon
megtakaritani, ami havi szinten 100 ezer Ft-os nagysagrendet jelent.

A Varos tobb intézményét is érinté KEOP palyazat keretében elvégzett szigetelés
30 % korili hémennyiség megtakaritast eredményezett, és a védett épulet
homlokzat végre megfeleld allapotba keriilt. Az épiilet allaganak javitasahoz
jelentésen hozzajarult a kdozponti koltségvetés beruhazasi céltartalékabol elnyert
0sszeg terhére megvalodsult tetéfelnjitas is. A jelenleg is zajlé akadalymentesités
keretében a hivatal teljes felijitasa befejez6dhet. Mindezekkel egylitt
megfelelink az akadalymentesités jogszabalyi feltételeinek, amit 2011. januar 1-
re mindenképpen teljesiteniink kellett volna. Az AROP palyazat keretében
kollégaink tobb személyiség- és csapatfejleszté tréningen vehettek részt, ami
szakmai felkésziltségiiket és a kommunikacids készségiket nagymertékben
javitotta. Szintén az AROP palyazat keretében késziilt el a hivatal tgyfélkdrében
vegzett elégedettségkutatas, ami megallapitotta, hogy a valaszadok a hivatali
ugyintézést egy 5 fokozatu skalan értékelve a végzet munka szinvonalat 4,07 %-
ra mindsitették. A vizsgalat megallapitotta, hogy a valaszaddk kozel 95 %-a
teljesen vagy részben el tudta intézni az lgyét. 96 %-uk elégedett az ligyintézok
szakmai felkésziiltségével, az ligyintézOk segitOkészségével, a hivatali
koralmenyekkel (tisztasag, kenyelem) a valaszadok 98 %-a volt elégedett. Ezen
tulmenden a hivatalban dolgozo6 koztisztviseldk bevonéasaval az un. CAF ko6z6s
értékelési keretrendszerben 1s mindsitésre kertilt a hivatal tevékenysége. Ennek a
modszernek az a lényege, hogy a hivatali dolgozok oOnértékelés keretében
pontozzak a hivatal tevekenységét, a korilményeket és a vezetés tevékenységet.
A hivatal Osszes koztisztviseldjének bevonasaval végzett és természetesen
anonim felmeérés eredmenyekeppen 67,2 %-0s szervezeti atlagot szamitott az
értékelést végzé ceg. Ezek a felmérések természetesen tettek olyan
megallapitasokat is, amelyek nem annyira elénydsek a hivatalra nézve.
Javasoltak tobbek kodzott az ugyfélfogadasi rend fellilvizsgalatat és a gyorsabb,
rugalmasabb iligyintézés érdekében teendd intézkedéseket, illetve a hivatalon
belilli kommunikacié javitdsat, valamint Kkorszeri mindségiranyitasi ¢és
mindségpolitikai rendszerek alkalmazasat is.

Négy kistérség részvételével sor keriilhetett jelentds informatikai fejlesztésekre
is. Ennek keretében a pénziigyi irodan hasznalt szoftverek teljesen kicserélédtek.
Lehetdség nyilt egy korszerli és jogszabalyi eldirasoknak megfeleldé Weblap
kialakitasra. Fejlesztésre keriilt az internetes helyi adorendszer is.

Hivatalunk a mindennapi feladatain tulmenden tobbszor kap olyan nagyobb
feladatokat, amelyek végrehajtasaban szintén minden koztisztviselonek részt
kell vennie. Ilyenek voltak ebben a ciklusban a 2008. évi népszavazas, a 2009.
évi Eurdpa uniés parlamenti valasztasok, a sajnalatos okbdl szikséges 20009.



novemberi id6kozi valasztas Kokonyos Nyugaton, valamint a 2010. aprilisi
orszaggyulési képviseldvalasztas.

Jelen elbterjesztés mellékleteit terjedelmi okokbol csak e-mailen kildjik ki a
képviselO-testiilet tagjai részére, amennyiben a bizottsagok kiilsOs tagjai ezeket
meg Kkivanjak tekinteni, Ugy megtehetik a komlo.hu honlapon, vagy a
polgarmesteri hivatal titkarsdgan ligyfélfogadasi idében.

Javaslom a Tisztelt Képviseld-testliletnek, hogy az alabbi hatarozati javaslatot
sziveskedjen elfogadni.

Hatarozati javaslat:

A képviselo-testiilet — a jegyzo eldterjesztése, tovabba az igazgatasi, ligyrendi €s
Osszeférhetetlensegi bizottsdg veleménye alapjan — megtargyalta és elfogadta a
polgarmesteri hivatal munkajarol készitett beszamolét.

Komlo, 2010. szeptember 15 .

dr. Vasko Ermo
cimzetes f6jegyz6



OKMANYIRODA
beszamoldja a 2006. januar 1. és 2010. augusztus 30. k6zott végzett munkajarol

Az okmanyiroda létszama 15 6. (1 {6 irodavezet6, 2 6 tigyviteli alkalmazott, 12 6
ligyintézd)
Ellatott feladatok:
- anyakonyv, népesség-nyilvantartas, egyes allampolgarsagi tigyek
- lakcimvaltozas, lakcimigazolvanyok
- egyéni vallalkozdokkal kapcsolatos tigyek
- személyi igazolvany igenylés
- parkoléasi igazolvanyok kiadasa
- Utlevél igenylések
- vezetdi engedélyekkel kapcsolatos ligyintézés
- kozlekedés igazgatasi ugyek
- gépjarmivekkel kapcsolatos tigyek
- valasztasok, népszavazasok informatikai feladatai.

Az okmanyiroda tevékenységi korében, a beszamolasi idészakban bekovetkezett
jelentdsebb valtozasok:

Anyakdnyv, népessegnyilvantartas:

Eletkezdési tamogatas, babakotvény bevezetése.

2009. januar 1-t61 bejegyzett élettarsi kapcsolat jogintézményének bevezetése, Uj
anyakonyvi okmanyok.

Ezen id6ponttol gyogyszerészek jogosultak egyetemi végzettséget igazold doktori cim
hasznalatara.

Utlevél tigyek:

2006. augusztus 29-t61 elektronikus adathordozoval ellatott utleveél kerll kiadasra mely
tartalmazza elektronikus formaban az arcképmast és alairast, 2009. junius 28-tdl az
ujjnyomatot is.

2010. junius 12-t61 bevezetésre keriilt az elkésziilt okmanyrol sms és e-mail értesités
automatikus kildése az ugyfél részére.

Személyazonosito igazolvany igénylés:

2007. februarjatol az okmanyirodaba érkez6 1 személyi igazolvanyok, csak az atadas
tényének szakrendszeri rogzitését kovetden valnak érvényessé.

2007. augusztus 10-t61 a korzetkozponti jegyzonek nem kell elrendelnie az elveszett
személyi igazolvanyok korozését. Az elvesztés tényének a nyilvantartasba torténd
rogzitésével egyidejlileg a Schengeni Informacidés Rendszerbe (SIS) torténik jelzés
helyette.

Legjelent6sebb valtozasok 2009. junius 28-t0l:

14 ¢év alatti Magyarorszagon ¢l6 allampolgaroknak — mar 0Gjszildttnek is —
rendelkeznie kell személyazonossagot igazolé okmannyal. Ez lehet személyazonosito
igazolvany, vagy Utlevél. A 14 év alattiak szemeélyazonositd igazolvanya alairast nem
tartalmaz. A 18 év alatti polgar kérelmét a torvényes képviseld terjeszti eld. A
kilfoldre utazds joga a kiskori szdmara is gyakorolhaté személyazonosito
igazolvannyal. (Nemzetkozi egyezményekben részes orszagok vonatkozasaban.)



Lakcimvaltozas:

2009. november 18-t0l a lakcimvaltozas nyilvantartasban torténd rogzitését a jegyzo
végzi, a korzetkdzponti jegyz0 az okmanyirodaban csak az okmadanykiallitasrol
gondoskodik a hozza tartozd maés telepiilesek vonatkozéasaban.

Uj cim és korzet-nyilvantartasi rendszer keriilt bevezetésre, mely a hibas cimek
javitasdhoz, a cimek ellendrzéséhez nyujt segitséget.

Lakcimigazolvany igénylést, lakcimvaltozasi Ugyeket 2004. oktober 26-t6l lehet
elektronikusan inditani.

Kozlekedés igazgatas:

2009. &prilis 01-t61 vagyoni értékii jog (lizembentartéi jog bejegyzése) visszterhes
szerzése esetén is kell illetéket fizetni. Vezetdi engedély cseréje esetén a lejart vezetdi
engedéllyel és az 0j igénylésekor kiadott adatlappal, az igényléstdl szamitott 60 napig
lehet jarmiiven vezetni. A gépjarmi tulajdonos valtozasanak késedelmes bejelentése
esetén szabalysértési hatosagot kell értesiteni. (A mulaszto ugyfel lakohelye szerinti
renddrkapitanysag.)

2007. julius 01-t61 egyszeriisodott az EGT tagallambol behozott jarmiivek forgalomba
helyezése.

Vezet6i engedélyek tekintetében bevezették az okmanyirodaba érkezés idépontjarol
torténd sms, illetve e-mail értesités szolgaltatast az tgyfel részére.

Egyéni véallalkozok:

Legjelentésebb valtozas a vizsgalt iddszakban, hogy az egyéni vallalkozok — a
tevékenység megkezdésének bejelentéséhez kapcsolodo eljaras kivételével — nem
intézhetik személyesen ligyeiket. Az ) Evtv. Hatalyba 1épését kovetden iigyeket
kizarolag ,,igyfélkapun” keresztiil elektronikusan lehet kezdeményezni. Nem kotelezd
vallalkoz6i igazolvanyt kivaltani. Lehet6seg van a tevekenyseg sziineteltetésére.
Korzetkozponti jegyzok illetékessége orszagos.

Komlg, 2010. szeptember 7.
dr.Koborné Wimmer Anna
okmanyiroda-vezet6



Okmanyirodan intézett ligyek szama

Ugytipus 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010.08.31-ig 2006.01.01.-2010.08.31.
Személyazonosit6 igazolvany 3323 | 3320 | 3129 | 2947 2424 15143
Ideiglenes személyazonosito igazolvany 651 637 606 621 465 2980
Utlevél 1460 | 1381 | 1621 | 1339 836 6637
Parkolasi igazolvany 304 292 238 842 604 2280
Ugyfélkapu 533 248 490 270 571 2112
Lakcim igazolvany
Kiadott| 6443 | 6199 | 5739 | 4966 3243 26590
érvénytelenitett| 4111 | 4291 | 4419 | 3941 2759 19521
Vezetdi engedély 4576 5480 | 4520 | 4464 2826 21865
Anyakodnyvezes
sziletés| 227 55 8 1 4 295
hdzassdg| 173 149 70 75 69 536
bejegyzett étettarsi 0 0 0 0 0 0
haldlozds| 403 438 325 361 240 1767
valds| 83 127 97 84 47 438
anyakonyvi valtozas| 868 869 289 293 145 2464
Lakcimvaltozas bejelentése 4003 | 4163 | 4081 | 3433 2340 18020
Gépjarmii ligyek

karbantartds| 4656 | 12205 | 10973 | 8392 4728 40954




torzskonyv| 703 1728 1688 1259 753 6131
forgalmi engedély | 983 2481 | 2523 | 2020 1185 9192
Egyéni véllalkozok 832 690 1625 689 366 4202
Osszesen: 34332 | 44753 | 42441 | 35997 23605 181028
Ugyfélforgalom az okmanyirodan
Szolgéltatas 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010.08.31-ig 2006.01.01.-2010.08.31.
Anyakonyv 622 1099 | 1188 | 1437 1151 5497
Ugyfélkapu 254 202 188 189 249 1082
Ugyiratos kozlekedési igazgatas 656 969 743 643 336 3357
Gépjarmii tigyek 3815 | 4894 | 4936 | 5028 3269 21942
Lakcimvaltozas, lakcimkartya 2520 3716 3554 3057 2179 15026
Népességnyilvantartas 1347 | 1771 | 1763 | 1935 1004 7820
Parkolasi igazolvany 209 281 221 422 309 1442
Személyi igazolvany 2044 3276 2895 | 3025 2497 13737
Utlevél 796 1473 | 1749 | 1537 870 6425
Véllalkozoi igazolvany 923 1168 1729 | 1041 785 5646
Vezet6i engedély 1505 | 2840 | 2336 | 2305 1429 10415
Osszesen: 14691 | 21689 | 21302 | 20619 14078 92389
Fészamon iktatott iigyiratok kp.ikt.  kp.ikt. 4383 3515 2235 10133







PENZUGYI IRODA
beszamoldja a 2006. januar 1. és 2010. augusztus 30. k6zott végzett munkajarol

A penzigyi iroda feladatai kozil a legfontosabb az ©nkormanyzat koéltségvetésének
elokészitése, a hatalyos szabalyozasi, jogi és gazdasagi kornyezet figyelembevételével. Az
iroda a koltségvetési rendelet elfogadasat kovetéen kozremiikodik a koltségvetés
végrehajtadsaban. Kiemelt feladat harul irodankra a koltsegvetés dokumentalasa és az allam
felé torténd pénziigyi elszamolasok lebonyolitasa terén. Ezek keretében az iroda késziti el a
koltségvetesi rendelet évkdzi modositésait, illetve a zarszdmadasi rendeletet.

Feladatai kozé tartozik a gazdasagi szervezet kereteinek kialakitasa, a helyi pénzigyi
szabalyzatok el6készitése, folyamatos aktualizalasa. Koordinaljuk, illetve igény esetén
segitséget nyujtunk e téren az dnkormanyzat irdnyitasa alatt miikodo koltségvetési szerveknek
is.

A varos fokozatos ¢és egyre jelentOsebb mértékii eladosoddsa miatt fontos feladatunk a
koltségvetes vegrehajtdsdhoz szlikséges finanszirozasi jellegli miiveletek — kdtvénykibocsatas,
hitelfelvételek és potldlagos kdzponti forrds elnyeréséhez kapcsolédd palyazatok -
eldkészitése, lebonyolitasa.

A pénzilgyi iroda latja el az 6nkorméanyzati vagyonnal kapcsolatos nyilvantartasi feladatok
jelentés hanyadat. Ezen beliil az intézményekkel egyiittmikddve nyilvantartja a vagyont,
hasznositasi javaslatokat tesz, illetve folyamatosan informacidkkal latja el a képviseld-
testiiletet, valamint eleget tesz a kotelezd adatszolgaltatdsoknak.

A pénzugyi iroda feladatai kozé tartozik még a szerteagazo feladat- és hataskorrel rendelkezd
pénziigyi bizottsdg munkdjanak eldsegitése, a bizottsdg munkajanak dokumentélésa. Részben
e feladataval 6sszefuiggésben a pénziigyi iroda részt vesz minden pénziigyi kihatassal jard
képviseld-testiileti  dontés  elokészitésében, javaslataival e  dontések  pénziigyi
szabalyszerliségét, célszerliségét szolgalja.

Az iroda életében jelentds valtozast hozott a tobb kistérség egyiittmiikodésével benyujtott
palyazat révén 2007. januar 1-gyel bevezetett (j integralt gazdalkodasi rendszer alkalmazasa.
Ez a jelents tobblet munka raforditast igényld projekt egyértelmiien sikeresnek értékelhetd az
elmilt évek tapasztalatai alapjan. Az alkalmazott informatikai rendszer zartsaga a
megbizhatdsagot, szabalyozottsagot garantalja. Az adatbazis jellegébdl adoddan a korabbihoz
képest egyszerlibben ¢és valtozatosabb struktiraban nyerhetdek ki informaciok a gazdalkodas
folyamatainak nyomon kovetése és a vezet6i dontések megalapozasa érdekében.

Mint ahogy mar a fentiekben jeleztiik a vizsgalt id6szakban a koltségvetés évrol-évre novekvo
hiannyal keriil tervezésre. A gazdasagi valsdg hatdsara a pénziigyi piacokon jelentkezd
bizonytalansag jelentdsen megnehezitette a hiany kezelését. A fent mar emlitett fokozatosan
novekvé hitelfelvétel, illetve a bankok altal évrél-évre egyre nagyobb mértékben megkdvetelt
kockazati felar (n6vekvd kamatteher) mutatja, hogy onkormanyzatunk addssagspiralba keriilt.
Az iroda a vonatkozd el6terjesztésekben tobbszor jelezte e problémat, kezdeményezte a nem
koteles feladatok ellatasanak felllvizsgalatat, tovabba a koteles feladatok terjedelmének
megvizsgalasat annak érdekében, hogy egy a jovObeni rentabilis mikddést megalapozo Uj



mikodési koltségvetési struktira alakulhasson ki. Sajnos ez ideig a képviselo-testiilet vagy
egyaltalan nem, vagy nem elégseges mertékben dontétt a tdbbszor megfogalmazott
strukturalis valtoztatasokrol.

A 2009. és 2010. év hitelfelvételeinek kortlményei a bankok 6nkormanyzattal szemben
megnyilvanuld csokkend kockazatvallalasi hajlanddséaga, illetve az allandosult finanszirozasi
problémak rovidtavon ki fogjak kényszeriteni a képviselo-testllet ez iranyu dontését. E
feladatok elvegzésére a 2011. évi koltsegvetés megalapozdsa érdekében mér 2010
novemberében a koltségvetési koncepcio elfogadasaval parhuzamosan sort kell keriteni.

Végiul, de nem utols6 sorban a pénzlgyi iroda az elmult négy évben eleget tett
onkormanyzatunk iigyrendjében megfogalmazott feladatainak. A jogszabalyi hatarid6knek
megfeleléen  elokészittette a  koltségvetési  koncepcidkat, rendelet tervezeteket,
rendeletmddositési tervezeteket, valamint a zarszdmadasi rendelet tervezetét. Részt vett e
dokumentumok teljes korli egyeztetésében, beleértve az illetékes bizottsagok, kiilonds
tekintettel a pénziigyi bizottsag munkajanak eldsegitését. Evrol-évre nehezebb kériilmények
kozott biztositotta a koltségvetés végrehajtasahoz szukséges hitel- és értékpapir miiveletek
lebonyolitasat. Folyamatosan rendelkezésre allt az dnkormanyzat munkajat, gazdalkodasat
ellen6rzé kiils@ szervezetek részére. Az ellendrzések soran tapasztalt hidnyossagokat
folyamatosan igyekeztiink kikiiszobolni, munkank soran szabalyszerliségre és célszerliségre
torekedtiink.

Komlé, 2010. szeptember 14.

Aladics Zoltan
irodavezeto



INTEZMENYFELUGYELETI IRODA

beszamoldja a 2006. januar 1. és 2010. augusztus 30. k6zott végzett munkajarol

Kozoktatas:

4 intézmény ¢és 19 tagintézmény mikodésének kozvetlen feliigyelete, napi felmeriild
problémak ad hoc megoldasa (hataridok betartatsa, jogszabaly altal eldirt dokumentumok
felilvizsgalata, ellendrzése, begytijtése, folyamatos térvényességi, szakmai, gordiilékeny
informécioé aramlds biztositasa az intézmény és a fenntartd kozott, kapcsolattartas felsobb
szervekkel (OKM, Oktatasi Hivatal, MAK, megyei 6nkormanyzat).

Konkret feladatkorok:

érettségi vizsgak lebonyolitdsdnak megszervezése

el6terjesztések készitése

alapito okiratok modositasa

demografiai adatok szolgéltatasa

intézményvezetdi palyazatok elékészitése, elbiralasra

kdzpontositott keretbdl nyujtott palyazatok benytjtasa és elszamolasa (iskolatej, nyari
étkeztetés, létszam leépitéses palyazat, koltségvetesi torvény 5. szamu mellékletéhez
kapcsolodo pélyéazatok)

BURSA Hungarica 6sztondijpalyazat feldolgozasa

beiskolazas, beiratkozas adminisztracidja,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasa

Kdzoktatasi Bizottsag, illetve az Egészségugyi Bizottsag titkari teend6inek ellatasa
Komloi Ujsag kiadasahoz kapcsolodé adminisztrativ feladatok elvégzése

tarsulasi szerz6désben vallalt oktatasi és szocidlis feladatok koordinalasa

Nevelés, oktatas teriletén tortént valtozasok:

2007/2008-as nevelési évtol kezdédéen a sajatos nevelési igényili gyermekek integralt
nevelését megkezdte a Kortvélyesi Ovoda, a Hunyadi Ovoda, valamint a Belvarosi
Ovoda.
2008. szeptember 1. napjaval tobbcelu kodzos igazgatdstu kozoktatdsi intézmenyek
keriltek kialakitasra:

e Kenderfold- Somagi Altalanos Iskola és Ovoda

e Szilvasi Nevelési — Oktatasi Kézpont Bélesde, Ovoda és Altalanos Iskola

e Gagarin Altalanos Iskola, Ovoda, Alapfokt Miivészetoktatasi Intézmény,

Egységes Pedagdgiai Szakszolgélat és Szakmai Szolgéltatdsok Kdzpontja
(Méanfa — Mecsekpdldske - Komld Intézményfenntartd Tarsulas)

e Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola és Ovoda
2007/2008-as tanev végén — a képviselo-testilet kordbbi, a gyermeklétszam
csokkenéséhez (1. szamu melléklet a gyermeklétszam alakuldsarél) kapcsoldédd
dontésének végrehajtasaval — az Ifjusag utcai Altalanos  Iskolai feladat-ellatasi hely
megsziint. A tanulok a Gagarin Altaldnos Iskola feladat-  ellatasi helyen folytattak
tanulmanyaikat.
Az oktatas teriiletén a legjelent6sebb valtozas 2009/2010-es tanévben a ,,Kokonyosi
Oktatasi Kdzpont” Szakkozépiskola létrehozésa és a 4 telepulésen, 12 feladat-ellatasi
helyen miikk6d6 intézmény szakmai egységének megteremtése volt, valamint az
intezményhez kapcsol6dd Intézmeény-fenntartd Tarsuldas miikodéséhez sziikséges
adminisztrativ feladatok biztositéasa.
Az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat feladat-ellatasa a 2009/2010-es tanévt6l boviilt
oly mddon, hogy palyazati Gton utazo pszichologus alkalmazasara nyilt lehetdség.



- A munkailigyi kozpont koézremiikddésével palyavalasztast segitdé mentortanarok
alkalmazaséra nyilt lehetdség minden 4altalanos iskoldban 2007/2008-as tanévtol.

Kozmiivelodés:
- intézményvezetdi palydzat elokészitése elbirdlasra
- pélyazati anyagok elkészitése, felligyelete
- varosi nagyrendezvények szervezésében valo kozremiikddés
- kozgylijteményi intézmények mitkddési engedélyeztetése
- civil szervezetek palyazatainak adminisztracioja és elszamoltatasa

Az iroda kozremiikodésével elkésziilt koncepciok, stratégiak:
- Komlo Vaéros Ifjusagi Koncepcioja és Cselekvési Terve,
- Koml6 Véros Kulturalis Stratégiaja,
- Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas Kozoktatasi Intézkedési
terve,
- Komldi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas Kozoktatasi Fejlesztési Terve
- Koml6 Viaros Kozoktatasi Mindségiranyitasi Programja,

- Komloi Kistérség Tdbbcéld Onkormanyzati Tarsulas Szociélis
Szolgéltatasszervezési Koncepcioja,
- Kokonyosi Kozoktatasi Intézményfenntarto Tarsulas Kodzoktatasi

Esélyegyenléségi Intézkedési Terve

Egészsegugy:

- Az alapellatashoz kapcsoldéddan az alabbi feladatokat végeztiik:

- teriileti ellatasi kotelezettségi szerzOdések aktualizalasa

- finanszirozasi szerzédések megkotése

- miikddési engedélyek megkérése

- aveédonoi szolgalat miikodtetésének és finanszirozasanak figyelemmel kisérése

Atszervezések az egészségiigy teriletén:

- 2007. majus 1. napjatol a korabban kiillon mikodo gyermek és felnott tigyelet
Osszevontan vegyes tligyeletként miikodik tovabb a Kossuth L. u. 113. telephelyen.

- Komlo Véros Korhdz — RendelGintézeti Egységet 2008. januar 1. napjatol a Komloi
Egészségcentrum Nonprofit Kft. tartja fent.

Szocialis és gyermekvédelmi feladatok:

- Korzetkozponti (kistérségi) jegyzOi hataskor telepiilésekre kiterjedden szocidlis,
gyermekjoléti intézmények miikodési engedélyének kiadasa, a miikodés évenkénti
torvényességi ellendrzése.

Atszervezések a szocialis teriileten:

- 2007. januar 1. napjatol a Gondozési Kozpont, illetve a Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalat a Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas fenntartasaba kerilt.

- 2010. julius 1. napjaval a gyermekjoléti alapellatds boviilt varosunkban, Szilvasi
Bolcsédéhez integralodott a Baranya Megyei Onkormanyzattol atvett Damjanich utcai
Bolcsdde, ahol a 2 bolesédei csoport mellé 1 csoport csaladi napkozi kerult
kialakitasra. Az intézmény fenntartadsa atadasra kerult a Komldi Kistérség Tobbcélu
Onkormanyzati Tarsulasnak.

Eurdpai Unios palydzatok, amelyekben az iroda koézremiikodott, kozremiikodik:
TIOP-1.1.1/07 iskolak informatikai fejlesztése 61.176.300 forint



- TAMOP-3.1.4/08/02 kompetencia alapu oktatas bevezetése: 133.988.740 forint
- DDOP-4.1.1/D EKF-hez kapcsolododan a Szinhaz, KH feldjitasa: 207.000.000 forint
- DDOP-3.1.2/2F-2f Oktatasi intézmények felujitasa: 1,3 milliard forint

Komlo, 2010. szeptember 13.
Laho Andrea
Irodavezeto
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GYAMHIVATAL ES SZOCIALIS IRODA
beszamoldja a 2006. januar 1. és 2010. augusztus 30. k6zott végzett munkajarol

A Gyambhivatal, valamint a Szocidlis Iroda 2006. évet kovetd Osszevondsaig a
két iroda kilon szervezeti egységként, kiilon irodavezetével az élén mikodott.
Az 0sszevonast kovetden az iroda vezetését a gyamhivatal €s szocialis
irodavezetd latja el, munkdjat mind a szocialis iroddn, mind a gyamhivatalban
egy-egy f6 szakmai referens iigyintézo segiti.

A szocidlis Ugyek keretébe elsésorban a szocialis raszorultsdgtol fiiggd pénzbeli és
természetbeni ellatasok intézése tartozik, a szocidlis intézmények miikddési engedélyeztetési
eljarasaval, ellenérzésével kapcsolatos ligyek ugyanakkor 2005. év 6ta nem tartoznak az iroda
hataskorébe. Az irodan 5 fO0 lgyintézo, 2 f0 ligykezeld, 1 f6 kozcélu foglalkoztatott

gondoskodik a szocialis feladatokrdl. 2006. évtél a jegyzOi gyamhatosagi feladatokat
végzd 1 {0 ligyintézd is az irodan dolgozik. A jegyzdi gyamhatosag feladata foként a
veszelyeztetett kiskoruak védelembe vétele.

Az eves Ugyiratszam 2006. évben 15117, 2007. évben 15458, 2008. évben 15029, 2009.
évben 15904, 2010. 08. 31-ig 11530 volt.

A szocidlis ligyek magasabb szakmai szinvonalon torténd ellatasat segiti, hogy Baranya
megyében tovabbra is Komlé kdzponttal miikodik a Szocialis 1gazgatasi Mintahely Projekt,
amelynek keretében 2010. évben két alkalommal kerilt sor szakmai nap megszervezésére a
térségi onkorméanyzatok szociélis tigyintézoinek. Két 6 szociélis iigyintéz6 a TAMOP 5.4.2.
"Kozponti szocialis informacids fejlesztések" cimili palyazatban szociélis tanacsadoi
feladatokat lat el a Foglakoztatasi és Szocialis Hivatallal kotott megbizasi szerzddés alapjan.

A szocialis teriileten jellemz6 tendencia a Szocialis torvény rendKivil gyakori valtoztatasa,
amelynek gyors Aatiiltetése a gyakorlatba, valamint az tgyfelekkel torténd megértetése
nemegyszer komoly szakmai kihivas elé allitja a munkatarsakat. A jogszabaly modositasok
sokasagat, a kiillonboz6 iranyu valtoztatasokat jOl példazza a leggyakrabban modositott aktiv
kori nem foglalkoztatottak ellatasa. 2006. évben bevezetésre kerilt a rendszeres szocialis
segély vonatkozasaban a csaladi segélyezés rendszere, vagyis az aktiv kortak ellatasanal nem
egy fore es6, hanem egy fogyasztasi egységre esé jovedelmet szamitunk, ekkor egy csaladban
csak egy személy kaphatott rendszeres szocialis segélyt. A 2009. 01. 01. napjaval beinduld
LUt a munkahoz” program ismét jelentés mértékben megvaltoztatta az aktiv kort
munkanélkiliek ellatasanak rendszerét. A segély helyett munkat elvre épult, és az aktiv kord
nem foglalkoztatottakat rendszeres szocialis segélyezettekre, valamint rendelkezésre allasi
tamogatasban (RAT) részesiildkre osztotta. RAT-ban egy csaladban tobb személy is
részesiilhetett 2010. 01. 01. napjaig, ezutan ismét visszaallitottak az egy csaladban egy RAT-
os szabalyt. Az egészséges, munkaképes aktiv kortuak rendelkezésre allasi tamogatasban
részesiilnek, résziikre az dnkormanyzat legalabb évi 90 munkanap id6tartamu munkéat ajanl fel
kdzcélu foglalkoztatas keretében, ennek megvalositasa érdekében évente kdzfoglalkoztatasi
tervet készit. Az ,,Ut a munkihoz” program olyan mérfoldkd a szocialis igazgatds
rendszerében, amelyet kovetden a szocidlis irodan egy szdmunkra teljesen ismeretlen
munkaszervez0, munkaerd kozvetitd szerepkort kellett felvallalni a program helyi
megvalositasa érdekében. 2009 év nyaran a kozfoglalkoztatasban egyidejiileg résztvevok
szama meghaladta az 500 f6t. 2009. majus 1. napjatol 7 £6, 2010. 04.01. napjatol 8 6
kozfoglalkoztatas-szervezot alkalmazunk a Munkalgyi Kozpont, majd az OFA Aaltal Kiirt



»Kozfoglalkoztatds-szervez6k  foglalkoztatasanak  tdmogatasa”  cimii  palyazatnak
koszonhetden.

Emlitést kell tenni tovabba arrél, hogy bar a szocialis iigyintézok szdma nem ndvekedett, a
hataskorlikbe tartozd lgytipusok szama gyarapszik. 2009. januar 1. napjatol bevezették az
Ovodaztatasi tdmogatast, 2009. julius 1. napjatdl a krizishelyzetbe kerilt személyek
tdmogatasat, amelynek keretében 2010 04. 30-ig 375 kérelmet biraltunk el. 2009. januar 1-t6l
bevezették a védendd fogyasztd fogalmat, amelynek alapjan a gaz - €s &ramszolgaltatd
értesitést kiild a hatralékos fogyasztokrol, a jegyzO hivatalbol tajékoztatja az tligyfelet a
védendd fogyasztova valas feltételeirdl.

A szocidlis ellatasokok (1.sz. tablazat), az ,Ut a munkahoz” program keretében
foglalkoztatott kdzcéld munkavallalok szamat atlagosan (2.sz. tablazat), a védelembe vett
kiskorUak adatait (3.sz.tablazat) az alabbi tablazatok tartalmazzak:

1. sz. tablazat

Jogosultak szama Kifizetett 6sszeg E. ft.-ban

] 2010.08.

Ev 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2006 2007 2008 2009 | 31-ig
Adéssagcsokkentés 38 22 11 29 37 3421 2126 1197 2 840 1668
Aktiv kortiak rendszeres szoc.
Segély 1699 | 1021 | 1026 0 0| 188984 | 275123| 300645 0 0
Rendszeres Szocidlis Segély 24 24 27 34 33 5494 6 169 6913 8 504 5919
RAT 0 0 0| 1497 | 1463 0 0 0| 225505| 196 679
Apolasi dij 27 56 54 55 66 15881 18 406 17 924 18 805 10 740
Atmeneti segély 1083 | 1130| 1094 | 921 | 761 14 635 9 962 8 624 5529 4109
Idéskoruak jaradéka 12 13 11 9 8 3638 2885 2225 1655 1208
Koztemetés 14 16 12 23 18 1182 1376 961 2213 2031
Lakasfenntartasi tAmogatas 2355 | 2138 | 1307 | 1146 | 1267 87 455 80121 60 881 56 707 37183
Mozgékorlatozottak kézlekedési
tAmogatasa 812| 717| 628| 533| 516 8293 7674 7 057 6 747 5 680
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény 1484 | 1543 | 1570| 1665 | 1069 12 870 11 245 16 254 18 628 10 347
Rendkivili gyermekvédelmi
tAmogatés 1697 | 1852 | 1692 | 720 | 645 20 851 17 371 24 847 9 655 7170
Temetési segély 183| 142 | 116| 217| 127 3700 4720 3520 4 540 2540
Szemétszallitasi dij tAmogatds 222| 231| 267| 316| 154 1359 1633 2426 3427 1694
Szociélis kolcson 9 6 5 16 7 503 340 280 9 300 400
Lakbértamogatas 0 0 13 0 0 0 0 1472 0 0

2.5z. tblazat

Védelembe vett kiskortiak szama

2006 90 6
2007 87 6
2008 108 6
2009 177 16

2010.08.31. 204 16




3.s5z.tablazat

Fo Osszeg (E. ft-ban)
2009 367 202.380
2010.08.31 305 179.688

A gyamhivatal 1997. november 1-én jott létre. Komld varosan Kkivil 18 telepiilés
(Magyaregregy, Méaza, Hosszuhetény, Manfa, Koblény, Egyhazaskozar, Hegyhatmaroc, Tofi,
Szarasz, Szaszvar, Szalatnak, Vekény, Karasz, Magyarhertelend, Bodolyabér, Magyarszék,
Liget, Mecsekpdloske) gyamiigyeiben jar el.

A gyamhivatal feladatait a vezetdvel egyiitt 4 f6 ligyintézdvel és 1 6 ligykezeldvel latja el. Az
iigyintézok jogasz végzettségliek, az ligykezeld kozépfoku végzettséggel rendelkezik.

Az éves Ugyiratszam 2006. évben 3736, 2007. évben 3242, 2008. evben 3367, 2009. évben
3783, 2010. 08. 31-ig 2482 volt.

A gyamhivatal miikodését a 2006.01.01.napjatol 2009. februarjaig terjedd iddszakra
vonatkozoan ellendrizte a Dél-dunantdli Regionalis Allamigazgatasi Hivatal Szocialis és
Gyamhivatala. Vizsgalata soran a gyamhivatal tevékenységét jé szinvonalUnak itélte,
megallapitotta, hogy a dontések eldkészitése, illetve a dontéshozatal helyes jogértelmezésen
alapul.

Gyamhivatal hatosagi intézkedései:

A gyamhivatal hataskorébe tartozo legfontosabb feladatok az alabbiak:
e Gyermekvédelmi intézkedések (atmeneti nevelés, tartos nevelés,
csaladba fogadas, utdgondozas és utdgondozoi ellatas)
Csaladi jogallas rendezese
Orokbefogadas

Kapcsolattartas
Gyamsag, gondnoksag
Vagyoni Ugyek

Atmeneti nevelésbe vétel

A gyamhivatal a gyermeket d&tmeneti nevelésbe veszi, ha a gyermek fejlodését
csaladi kdrnyezete veszélyezteti és a veszelyeztetettseget az alapellatas
keretében biztositott szolgaltatasokkal, valamint védelembe vétellel nem lehetett
megsziintetni, illetve attol eredmény nem varhatd, tovabba, ha a gyermek
megfelelé gondozasa a csaladjan beliil nem biztosithatd.

2006. évben 78 16,
2007. évben 82 16
2008. évben 86 16
2009. évben 97 16

2010. év szeptember 1-ig a gyamhivatal 16 gyermeket vett atmeneti nevelésbe.




Orokbefogadas

2006. évben 1 gyermek 6rokbefogadasat engedélyezte a gyamhivatal.

2007. évben 6 gyermek orokbefogadasat engedélyezte a gydmhivatal. Ezek kozil 1 volt nyilt
orokbefogadas ( hazastarsi) 5 titkos. 4 gyermeket kilfoldre adtunk 6rokbe, nevezetesen
Olaszorszégba.

2008. évben 3 gyermek orokbefogadasat engedélyezte a gyamhivatal. Ezek kozil 2 volt nyilt
orokbefogadas, 1 titkos. A gyamhivatal egy gyermek kilféldi 6rokbefogadasat jovahagyta.
2009. évben 3 gyermek orokbefogadasat engedélyezte a gyamhivatal. Ezek kozil 1 volt nyilt
orokbefogadas, 2 titkos.

2010.09.01. napjaig a gyamhivatal 3 gyermek érokbefogadasat engedélyezte.

Gyamsag, gondnokséag

Gyamsag alatt allo gyermekek szama:

2006. évben 163 gyermek
2007. évben 141 gyermek
2008. évben 152 gyermek
2009. évben 165 gyermek

Jelenleg 123 gyermek all gyamség alatt.

Gondnoksaga alatt allok szama:

PENZBELI ELLATASOK

Ev Gyermektartasdij megelélegezése Ott{\é%\ct)zraetrgstési
2006. evben 110 f6
2007. évben 108 16
2008. évben 114 16
2009. évben 124 16

Jelenleg 126 16 all gondnoksag alatt.

Az Onkormanyzat 2 {6 hivatdsos gondnokot alkalmaz azon személyek torvényes
képviseletének ellatasara, akiknek nincs hozzatartozojuk, vagy a gondnoki tisztet nem
vallaltak.

A pénzbeli ellatasokat, valamint a vagyoni Ugyek alakulasat az alabbi tablazatok
szemléltetik:



Megallapitott (f5) Id&tartam (év) Fé Osszeg
2006. 9 3 3 3. 566. 000
2007. 11 3 4 5. 385. 336
2008. 15 3illetve 2 7 8. 743. 641
2009. 26 3 3 3.993.571
2010. 8 3 5 7.342.818

Vagyoni ugyek

] Ingatlannal rendelkezé Gyami fenntartasos bgtétkdnyvvel
Ev rendelkezé
Kiskoru Gondnokolt Kiskoru Gondnokolt
2006. 412 62 232 98
2007. 372 68 209 98
2008. 362 71 218 111
2009. 333 77 215 118
2010. 299 79 201 95

Komlg, 2010. szeptember 10.

dr. Lassan Krisztina

gyamhivatal és szocialis irodavezet6




HATOSAGI IRODA

beszamoldja a 2006. januar 1. és 2010. augusztus 30. k6zott végzett munkajarol

A Hatosagi Irodahoz tartozo feladatkorok a kovetkezok:

- épitéshatosag

- kbzterulet-hasznalati engedélyezés

- ipar- és kereskedelmi hatdsagi tgyek:

Uzletek mitkodési engedélyezése,

telepengedély Ugyek/térségi,

piacok, vasarok engedélyezése/térségi,

nem lizleti célu, kozosségi szabadidds szallashely/térségi,
kereskedelmi egyéb szallashely,

falusi és agroturisztikai tevékenység/ falusi vendégasztal (2007-2009
térségi volt)

- zaj- és rezgésvédelmi hatosagi tgyek/térségi

- kdrnyezetvédelmi hatdsagi lgyek/térségi

- levegb-tisztasagvédelmi tugyek (fustkdd riadd)

- kornyezet- és természetvedelmi programokhoz kapcsoldédd (ligyek és védetté
nyilvanitasok

- szabalysertés
- birtokhaboritas

- mezdgazdasagi ligyek

- allattartasi tgyek

- vadkar

- hagyatéki Ugyintézes

- vagyonleltar felvétele

- lakasuigyek:

szociélis bérlakas,
koltségelvii bérlakas,

szoc. pol. igazolasok kiadasa,
jelzalogjogugyek,

lakascélu tamogatasok



A hatoésagi irodahoz tartozd tligyek nagy hényada komplexebb eldkészitést igényel
(helyszini szemlék, szakhatdsagok, bizonyitéasi eljarasok lefolytatasa, stb.) ezért a
szamadatok nem tikrozik objektiven a raforditott energiat, szaktudast, esetenként az
ezzel jaro idegi, lelki terhelést sem.

Néhany kereskedelmi hatosagi és iparhatosagi tigyben 2008-t0l térsegi szintre emelték
az illetékességi terlileteket (lasd melléklet). A  kereskedelmi egysegek,
vendéglatohelyek szama a targyidészakban csokkent, 0j egységek nem nyiltak.
Ugyanakkor az iizemeltetOk kozott nagy a fluktuacid, ami az iigyiratforgalomba
mutatkozik.

Az épitéshatdosag illetékesseégi terlilete valtozatlan maradt (Komld, Maza,
Magyaregregy). Itt a jogszabalyi valtozasok kdvetkeztében lecsdkkent az ligyek szama
(igyintéz6i 1étszam is felez6dott). VAaltozatlanul nagy a kijeldléses tgyek szama,
kilondsen a kuldnfele konfliktusokkal terhelt pécsi Gigyek igenyelnek tébb energiat.

A szabalysértési ligyek szama valtozatlanul magas volt, ezen beliil a két legjellemzébb
a tulajdon elleni szabalysértések és a kdzoktatasi szabalysertések. Utobbi tgyekben
tobb fordulds targyaldsokat kell tartani: csaladsegitdé munkatarsa, pedagogus, sziild
meghallgatasa, ugyanis az Ugyészség allaspontja az, hogy minden egyes Ujabb
feljelentésnél mindig vizsgalni kell a sziil6(k) felelosségét.

2010. augusztustdl jogszabalyi valtozas miatt, a tulajdon elleni szabalyseértések mas
birdsagi hataskorbe tartoznak. Marad itt a birsagok végrehajtasa.

Kilon probléma és nagy teher a szocialisan ellehetetlentilt emberek lakasproblémaja.
A bérlakasszam stagnal, az igénylOk szama ndovekszik.

A fobb szamokat a mellékelt tablazatok tartalmazzak.

Komlo, 2010. szeptember 10.

Dr. Varga Ibolya
hatdsagi irodavezeté



Els6foku épitésugyi hatésag 2005-2009. évi adatszolgaltatasa

Targyévi iktatas

2005| 2006 2007 2008 2009

c F6észamon iktatott iratok szdma 1032| 1033 781 441 589

c—oc Alszamon iktatott iratok szama: 2956| 2267| 1682| 1159 922

g Gylijtdszamon iktatott iratok szama: 0 0 0 0 0

E Osszesen: 3988| 3300 2463| 1600| 1511
Elséfoku épitéshatosagi jogkorben hozott hatarozatok, intézkedések

2005 2006 2007 2008 2009

1. | Telekalakitasi engedély, elvi telekalakitasi engedély hatarozatok szama 57 25 24 18 12

2. | Elvi épitési engedély hatarozatok szama: 3 8 1 3 2

3. | Epitési engedély, modositott épitési engedély hatarozatok szama 391 381 211 125 72

4. | Bontasi engedély hatarozatok szama 0 0 5 2 2

= 5. | Hasznélatbavételi engedély hatarozatok szama: 119 092 101 106 84

% 6. | Rendeltetés megvaltoztatasi engedély hatarozatok szama: 39 20 15 8 1

% 7. Ifennmaradési engedély hatarozatok szama: 5 3 3 7 2

§ 8. | Epitésiigyi birsag kiszabasarol rendelkezd hatarozatok szama: 5 3 3 5 1

= 9. | Bontasi, atalakitasi, helyreallitasi kotelezd hatarozatok szama: 108 104 3 26 6

§ 10. | Tilalom elrendelése 0 0 0 0 0

é 11. | Beepitési kotelezettség elrendelese 0 0 0 0 0

I 12. | Helyrehozatali kotelezettség elrendelése 0 0 0 0 0

a 13. | Belltetési kotelezettség elrendelése 0 0 0 0 0

14. | Végrehajtasi birsag kiszabasarol rendelkez6 hatarozatok szdma: 0 0 0 0 1

15. | Egyéb hatarozat ill. kozbenso intézkedés: 81 73 92 57 280

Hatarozatok 0sszesen: 808 709 458 357 463

16. [ Mas hatosag eljarasaban szakhatosagi kdzremitkodés, nyilatkozat: 60 43 37 62 82




Jogorvoslati eljaras soran hozott dontések, hatarozatok

2005 2006 2007 2008 2009
17. sajat hataskdrben visszavont hatarozatok szama: 2 2 0 3 0
Elséfoku hatésag — — — — ——
18. altal sajat hataskorben modositott, kiegészitett, kijavitott: 0 1 2 0 0
fg 19. masodfokon helybenhagyott: 3 4 1 3 0
c—g 20. masodfokon megsemmisitett + Uj eljaras elrendelve: 1 0 1 0 1
c 21. Felettg?tgfltosag masodfokon megsemmisitett + eljaras megszintetve: 2 0 1 0 1
(@) . 4 .
S 22. masodfokon megvaltoztatva: 1 0 1 0 0
23. masodfokon jogorvoslati eljaras folyamatban: 0 0 0 2 0
Jogorvoslattal érintett hatarozatok szama dsszesen: 9 7 6 8 2
Engedély nélkiili vagy épitési engedélytol eltéro (szabalytalan) épitkezések
2005| 2006| 2007| 2008 2009
24. Targyévben végrehajthatdva valt bontasi, atalakitasi, helyreallitasi kotelezés 0 2 0 0 1
B 25. teljesitve: 1 2 0 0 0
N
8 26. hataridé lejart, de nem teljesitve: 0
2% ebbol: . : o, o o 9
= 27. hatosagi végrehajtas elrendelése: 0 0 0 0 0
8 = 28. teljesitési hataridé még nem jart le: 0 0 0 0 1
,ﬁ' 29. | Targyévben ujonnan felderitett szabalytalan épitkezések szama: 6 3 3 5 1
30. | El6z6 évekbdl athuzodo (le nem zart) épitésrendészeti ligyek szama: 1 0 0 0 2
Epitésiigyi hatdsagi ellendrzések
2005 2006 2007 2008 2009
Feltar6 célu helyszini ellenérzések szama /kizarolag a 47/1997.(X11.29.) KTM
31 rendelet alapjan/ Nem beleszamitva az engedélyezési, kotelezési eljarasok, 0 0 8 3 0

szakhatdsagi véleményezések soran tartott helyszini szemléket!




Koztertlet-hasznalati engedelyek
2005-2010.

2005 évben : 88 db
2006 évben : 131 db
2007 évben : 95db
2008 évben : 102 db
2009 évben : 125 db
2010 évben: 96 db

Osszesen 2005-2010 évben : 637 db




Epitésiiqyi hatdsagi tigyek szama 2010.szeptemberiq:

Ep. eng.: 32 db

Bejelentéses ép.eng.: 3 db
Ep.eng.maoddsitas: 6 db

Bontasi engedélyek: 1 db

Ep. eng. érvényességének meghosszabbitéasa: 4db
Fennmaradasi és tovabbépitési eng. : 2 db
Jogutodlas:1 db

Haszn. eng.: 32 db

Bejelentéses haszn. eng. : 2 db
Kotelezések: 5 db

Kiadott hatdsagi bizonyitvanyok:17 db

Szakhatosagi allasfoglalasok: 34 db

Epitésiigyi hatdsagi ligyek szama 2010. szeptemberig minddsszesen:139 db

Jatékterem szakhatosagi Ugyek:13 db

Kozterilet-hasznalati engedélyek : 86 db



Szabalysértési tigyek

Targyévben Targyévben Targyévben Targyévben
folyamatban 1évé erkezett érkezettbol érkezettbol
tgyek szama feljelentések | tulajdon elleni kozoktatasi tigy
ugy
2005 839 571 330 (57,79%) 31 (5,42%)
2006 1040 594 314 (52,86%) 117 (19,69%)
2007 1038 601 283 (47,08%) 197 (32,77%)
2008 973 659 290 (44,00%) 199 (30,19%)
2009 1001 587 255 (43,44%) 209 (35,60%)
2010* 831* 469* 199 (42,43%)* 163 (34,75%)*

* 2010. szeptember 7-i adatok




Kereskedelmi hatosagi, iparhatosagi,
koérnyezet- és termeszetvédelmi tigyek

A kereskedelmi eqységek szamanak alakulésa:

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Kiskereskedelmi tizletek 368| 346| 315| 319| 317
Vendéglato- és szallashelyek | 116 | 117 | 104 98 94
Osszesen 484 | 463 | 419| 417 | 411
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Kereskedelmi igyek | 400 | 400| 189 | 240| 240

Vasar es piac tgyben 2010-ben vettink csak 1 piacot nyilvantartasba (Magyarszék).

A telepengedélyek szamanak alakulasa:

2005

2006

2007

2008

2009

Ipari iizemek (miihelyek)

72

79

96

116

124

A Kistérségi hataskdrben 2009. évben 90 vidéki telep kerllt hozzank.

Osszesen 5 nem iizleti célii kézosségi, szabadidds szalldshely miikodik.

Fizet6 vendéglatok szamanak alakulasa:

2005 | 2006

2007

2008

2009

1716 | 1816

2110

18 18

2118

Valamennyien Sikondan miikddnek.

Koérnyezetvédelmi Ugyek szamanak alakulasa:

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009

Helyi természeti értékek védetté nyilvanitasdhoz

Lz 1 1 4 3 1
kapcsolodo
Kor,nyez,etvedelm,l hat9§a9| ugygk (engedélyek, 16 11 5 y 12
hatarértékek megallapitasa, birsagok)
Kornyezet- és természetvédelmi programokhoz

R 2 4 4 5 6
kapcsolddo lgyek
Levegotisztasag-vedelmi lgyek (fustkdd-riado) 1 2 2 2 4




Lakas, hagyaték, mezégazdasagi, allattartasi és egyéb tgyek

2006. 2007. 2008. 2009. 2010.
Hagyaték 518 547 555 620 443
Allattartas 18 7 10 13 7
Novényvédelem 2 9 2 16 1
Jelzalogjog 60 48 45 31 12
Lakasbérlet 31 20 21 23 7
Vagyonleltar 45 36 28 48 33
Termoéfoldrol
sz0l0 28 16 13 34 8
hirdetmény
Vadkar 1 - - 1 2
2006. | 2007. | 2008. | 2009. |2010.
Lakasszam 584 574 564 561 558
Lakéscélu tamogatés 6sszege 5180 | 3.090 | 5.340 | 4.710 -
EFt EFt EFt EFt
Lakéascélu tamogatasban részesultek 19 11 18 15 -
szdma
Lakasigénylok szama 312 395 361 409 439
- szocialis 29 20 21 19 4
Lakéshoz juttatottak | - szakember 2 - - 4 3
Szama. - koltségelvii 2 2 1 2 -
Megiiresed6 lakasok szama 27 18 18 23 7
Vasarolt lakasok szama 4 2 3 - -




ADOIRODA
beszamoldja a 2006. januar 1. és 2010. augusztus 30. k6zott végzett munkajarol

Az eltelt négy évre is igaz, hogy folyamatosan boviilé feladatkorrel Kkellett
szembeslilniink azzal, hogy 2008 4prilisatél egy {6 {igyintéz6i munkakor
megsziintetésre keriilt irodankon. Az eldallt gazdasadgi valsdg Onkormdanyzati
adohatosagunk esetében iigyszamnovekedést eredményezett. Ebben az iddszakban
hatvanyozottan érvényesiilt, hogy elsédlegesen az adofizetések megkonnyitését célzo
megoldasokra torekedtiink, de mindez csak azon Ugyfelek esetében sikeriilt, akik
keresték is a megoldast.

Szlkségessé valt Gjabb elektronikus munkamodszerek bevezetése, amelyek nélkdl
mara mar elképzelhetetlennek tartjuk a mindennapi munkéankat.

Ugyfeleink sorbaallas nélkiili, korszerti és ingyenes adofizetési modot is valaszthatnak,
amennyiben felhatalmazast adnak adohatosagunknak csoportos beszedési megbizassal
torténd atutalas kezdeményezésére, amely lehetdséget a szolgaltatoknidl mar
megismerhettek. A kezdeti bizalmatlansagot sikerilt feloldanunk és mara méar tobb
milli6 forint adobefizetést ilyen modon rendeznek Ugyfeleink.

A folyamatos iigyintézések mellett négy kiemelt végrehajtasi idoszakot vezettlink be,
amikor valamennyi hatralékos felé egyszerre elektronikus Uton inditunk hat6sagi
atutalasokat, korabbi nevén inkasszokat. Mindez Osszetett elOkészitést igényel az
adatgytljtések, azok naprakésszé tétele, egyéb folyamatban 1évé végrehajtasi
intézkedésekkel valé 6sszehangolasa terén. Igy alkalmanként kb. 2500 db végrehajtasi
intézkedest realizalunk, amelyek éves szinten 140 napig vannak érvényben, mint a
bankszamldkon meglévd terhelés. 2010-t6]l szintén elektronikus mddon
kezdeményezziik a visszatartasi jog gyakorlasat az allami adohatosag felé. igy évente
kdzel 14.000 db végrehajtasi cselekményt tudunk alkalmazni a helyi adok és a
gépjarmiiado korében.

Adovégrehajtoink munkaidejébdl jelentés mennyiségt idot vesz el az adok modjara
val6 behajtasra kimutatott szabalysértési pénzbirsagok intézése. A raforditott id6 nincs
aranyban az ebbdl szarmazo éves 4,5-5 millio forintos bevétellel. 2010. év végére
csupan az ilyen tgyek szama 800 db fole emelkedik, amelyek folyamatos (igyintézést
kivannak. Tobb férumon jeleztik, hogy ezen (gyek kapcsan érdemes lenne
kozpontilag modositani az érintett jogszabalyokon annak megfeleléen, hogy a
végrehajtassal 0Osszefliggd hatdskor keriiljon 4t a RendOrséghez, igy javul a
finanszirozasuk és az dnkorméanyzati addhatosagok is tobb id6t tudnanak forditani
egyeb érdemi tigyekre anélkil, hogy névelni kellene a Iétszdmukat.

Az adokonyvelonek ¢és az egyes adonemekkel foglalkozé munkatarsaknak is bele
kellett tanulnia az addvégrehajtas szakterlletébe, mert a szabalysértési pénzbirsagon
kiviili, adok modjara behajtand6 koztartozasok (pl.: hulladékszallitasi dij) intézését 6k
vegzik 2008 aprilisatdl, amelyek keretén belll tobb mint 2000 db végrehajtasi
intézkedést alkalmazunk évente.



2006-t6l gyorsult fel a Komlo Kistérségi Végrehajtasi-Ellenorzési Hatdsagi Tarsulason
beliil adohatosagunkhoz érkezé tigyek szama, amelyekr6l 2010-re elmondhat6, hogy
537 db ugyszamon 27,3 millié Ft kdvetelést kezellink. 2007-ben ingatlanarverésre is
sor kertilt az egyik Magyarhertelendrél kimutatott hatralék esetében.

E ketté csoportba tartozo tigyek korében 2006-ban 206 esetben zartunk eredményesen
és 3.924.461 Ft-ot utaltunk a megkeresé szervek felé, mindez 2010. augusztus 31-ig
mar 1.015 db sikeresen lezart tigyre emelkedett 13.136.617 Ft dsszértékben.

A folyamatosan addztatott ad0zoi (adotargyi) létszam az elért szinten maradt, nem
tapasztalhato visszaeses, amit az elért adobevételek is igazolnak.

2006. januar 1-t61 2010. augusztus 17-ig 6sszesen 3,126 milliard forint adobevételt
értunk el, az alabbi megbontasban:

Eves adobevételek teljesitése

| O Elsirt adobevétel M Teljesitett adobevétel|

800 000
700 000
600 000
500 000
Adbbevétel ezer Ft-ban 400 000
300 000
200 000
100 000

2006 2007 2008 2009 2010.08.17-ig
Evek

Mindezek mellet évente kdzel 600 db ado- és értékbizonyitvanyt allitunk Ki és
folyamatos kapcsolatban vagyunk a konyveldirodakkal, megkeresd hatosagokkal.

Onkormanyzatunk fizetési meghagyasos eljards keretein beliil érvényesithetd
koveteléseit is adoirodank vegzi, amely feladatot a Titkarsagi lrodatol vettik at,
tovabbad a jegyzd6i hataskorben intézendd végrehajtasi eljardsokat is mi bonyolitjuk
hivatalunkon beldl.

Komlg, 2010. szeptember 16.

dr. Vikor Laszl6
irodavezeto



VAROSUZEMELTETESI IRODA
beszamoldja a 2006. januar 1. és 2010. augusztus 30. k6zott végzett munkajarol

Az iroda létszama: 5 f6 (ebbdl 1 £6 2009. december 19-t61 dolgozik az irodan).

A targyi idészakban az iroda a hataskorébe tartozé alabbi feladatokat latta el:

- Eloterjesztések  elkészitése a  testlleti-Ulésekre  és  bizottsdgi  Ulésekre.
(\Varosuzemeltetési, Pénzugyi és Beruhazasi bizottsag tléseire)

- Varosiizemeltetési Bizottsag miikddésével kapcsolatos koordinacids feladatok ellatasa.

- Kapcsolattartas a szolgaltatokkal (Komlo-Viz Kft., Komléi FiitGer6mii Zrt., Pannon
volan Zrt. VG Zrt., Antiko-Prof Kft.) és a Varosgondnokséggal.

- Intézmeényeknél adodo feldjitasok, szabvanyossagi vizsgalatok elvégzése, vis maior
karok elharitasa a koltségvetésben e célra biztositott keretek terhére.

- Lakossagi bejelentések kivizsgalasa, az ezzel kapcsolatos intézkedések megtétele,
bejelentdk tajékoztatasa.

- Kapcsolattartas a hivatal méas irodaival, azoktol informéaciok beszerzése, részikre
informé&cio adésa.

- Az iroda napi munkajanak tulnyomd részét a palyazatok el6készitése és az ezekhez
kapcsolodd beruhdzasok lebonyolitdsa, menedzselése jelenti. Ez magaban foglalja a
palyazat elkészitését, vagy elkészittetését, a kozbeszerzési szakértd és egyéb tervezok,
szakérték  versenyeztetési  eljarasban  torténd  kivalasztasat, a  kivitelezd
kozbeszereztetését, a kivitelezdvel és kozremiikodd szervezettel vald folyamatos
egylttmiikddést, a projekt tdmogatasainak lehivasat, beszamolok készitését, a teljes
elszamolast, illetve a megvalosult 1étesitmény hatosagi engedélyeinek beszerzéset.

Az elmult 6t év soran az aldbbi beruhdzéasok fejezddtek be, illetve vannak folyamatban:

2006.

- ROP 2.1.2 palyazat keretében sikondai 6sszekoto ut felujitasa
198.000.000,-

- Belteruleti utak felujitasa 50.000.000,-
(Bem u., Damjanich u., Radnoti, Tél, Diofa, Erkel u)

- Varoshaz tér felujitasa 8.000.000,-

- Kozvilagitasi fejlesztések 11.400.000,-
(Mércius 15. u., Anna Akna, 48-as tér, Eszperantd tér, Sikonda)

- Konyvtar-Mazeum homlokzat és tetéfeltjitasa 30.000.000,-

- Jatszoterek épitése 4.750.000,-

(Benczur Gy. u., Furst S. u., Anna-akna)
2007.

- ROP 1.1.1. ,,Mecsek Gyongyszemei a Jakab-hegytdl a Volgységi patakig”
projekt sikondai turisztikai projektelem
182.000.000,-

- Cimzett tamogatassal megvaldsult térségi szennyvizhalzat
fejlesztés sikondai eleme
206.000.000,-
- 2db bérlakés kialakitasa a korhaz tertletén 13.800.000,-



- Furst S. utcai sportpélya épitése 10.000.000,-

- Temetdi ut felyjitasa 22.000.000,-
- Majalis téri utfeldjitas 5.000.000,-
- Szelektiv hulladékszallité gépjarmii beszerzése 39.600.000,-
- Szilvasi atfeldjitds (Tompa, Zrinyi tér, Szilvasi u., Alkotmany u.,

Attila u., Bocskai u., Hunyadi u., Vérésmarty u) 82.300.000,-
2008.
- Kazinczy utcai 15 db bérlakas épitése 46.000.000,-
- Polgarmesteri Hivatal nagyterem felujitasa 15.000.000,-
- Mecsekfalui Ut és Mikszath K. u. felljitasa 25.000.000,-
- Jatszoterek épitése, feljitasa (Tompa, Petéfi, Rozmaring,

Vorosmarty, Méricz Zs.) 6.500.000,-
2009.

- 9.db 6nkormanyzati intézmény energia-megtakaritast
célzo felujitasa, korszertsitése (KEOP-5.1.0)
167.000.000,-
- Polgarmesteri Hivatal tetdszerkezet felujitasa 20.000.000,-

2010.

- Pélyazat keretében a Kokonyosi Oktatasi Kézpont intézmenyeinek fejlesztése
(Furst S. utcai Gagarin Altalanos Iskola, BMO Nagy Léaszl6
Gimnazium Alkotmany utcai és Sagvari utcai épllete,
Sallai utcai és a Kortvélyesi 6voda)
1.102.000.000,-
- Kozosségek Haza, Szinhaz- és Hangversenyterem
felUjitasa a kapcsolodo kozteruletek fejlesztésével
(DDOP-4.1.1/D) péalyazat kereteben

207.000.000,-

- Volt SZTK eépilet felujitasa 11.000.000,-
- Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitése (folyamatban) 33.334.000,-
- Szent Borbéla Otthon (Komlo, Liliom u. 9.)

akadalymentesitése (folyamatban) 30.370.000,-
- Gesztenyés kozuthalozatanak feltjitasa 37.582.000,-
- Kisbattyan kozuthalozatanak feldjitasa 12.063.000,-
- Szilvési Bolcséde infrastrukturalis fejlesztése 16.738.000,-
- KBSK éplletek részleges felujitasa 12.000.000,-

Komlo, 2010. szeptember 13.

Horvath Laszl6
irodavezeto



TITKARSAGI IRODA
beszamoldja a 2006. januar 1. és 2010. augusztus 30. k6zott végzett munkajarol

Miel6tt ratérnék a titkarsagi iroda 4 éves munkajanak bemutatasara, szeretném
leszogezni a kovetkezoket: a titkarsag tevekenysége nem latvanyos, nem
szerveziink egyetlen varosi szintli rendezvényt sem, €s nem ¢épitiink egyetlen m
jardat sem. A mi dolgunk az, hogy biztositsuk azokat a személyi és targyi, jogi,
szervezési — mondhatni hattér — feltételeket, amelyek lehetévé teszik, hogy a
dontéshozo testuletek, a tébbi szervezeti egység és varosi intezmény zavartanul
végezhesse munkajat. Allaspontom szerint a titkarsag munkaja annal jobb, minél
észrevehetetlenebb.

A vizsgalt idészakban két — az iroda munkajat konnyité — valtozas tortént. A
2005. évi beszamolo készitése idején még az iroda feladatat képezte a jegyzoi
gyamhatosagi feladatok ellatasa, amely azonban a szocidlis iroda — gyamhivatal
— gyamhatosag at-, illetve Gsszeszervezésekor az Gsszevont szervezeti egység
feladatkorébe kerult. A masik valtozast az jelentette, hogy a Kistérségi
intézményrendszer  fokozatos  kiépiilésével, = miikodésének  tényleges
megkezdésével és kialakuldsaval, ha nem is sz{int meg, de minimalisra csokkent
a kistérséggel kapcsolatos teend6k szama.

A titkarsag f6 feladatat tovabbra is a tisztségviselok, a képviselo-testiilet,
valamint a bizottsdgok munkéjanak eldkészitése, segitése, dontéseinek
végrehajtasa, illetve mas irodak ez iranyu tevekenysegének figyelemmel
kisérése jelenti. A testiletek munkajarol, az altaluk hozott dontésekrdl készitett
kimutatas jelen beszamold T/I. sz. mellékletét kepezi. Ha az dsszképet nézzik,
akkor megallapithato, hogy a legtobb iilés €s dontéshozatal a valasztast kovetd
idészakokban tapasztalhatd, amely Osszefiigg azzal, hogy a valtas utan ker(l sor
az Uj szervezeti rendszer felallasara, munkamodszereinek kialakitasara, mig az
ujabb ciklusvaltashoz kdzeledvén a dontések szama csokken. Fontos figyelembe
venni azt is, hogy 1996 év elején még a kordbbi ciklusnak megfeleléen
mikodott a bizottsdgi rendszer, amely az év végére megvaltozott (csokkent a
bizottsdgok szadma, egyes bizottsagok hataskore az atruhdzas kovetkezteben
megnott).

Nagyon fontosnak és kiemelenddnek tartom, hogy torvényességi észrevétel a
vizsgalt idészakban egyaltalan nem volt.

A fentieken kivil fontos feladatunkat képezi a hivatal és esetenként mas
onkormanyzati intézmenyek felkérésere a jogi segitségnyudjtas, ami nem
szamszeriisithetd. Ez a fajta tajékoztatd munka a legkiilonfelebb teriiletekre
terjed ki, pl. munkaltatdi dontések, jogszabaly-értelmezés, milkodtetési
kérdések. Emellett szlikség esetén tajékoztatast nydjtunk nem dénkormanyzati
szervek részére is, (I. lakasszovetkezetek, tarsashdzak, ©nkormanyzati



részesedéssel miikodé gazdasagi tarsasagok) ugyancsak a legkulonfélebb
témakorokben, pl. szamlazas, palyazatok benyujtasa, elGterjesztések készitése,
stb. Nem jelentés a maganszemélyek kozérdekii bejelentéseinek, javaslatainak,
panaszainak intézése, de el6fordul évi 5-10 ligy gyakorisaggal.

A titkarsag szervezeti egysege az iktatd iroda, amelynek fontossagat mindaddig
nem latjuk at, amig nem talalunk egy iratot. Az iktatd iroda elnevezése
egyébként nem teljesen fedi a tevekenységét, mivel legkevésbé iktatast végez.
Tevékenységi korébe tartozik a hivatali posta fogadasa és tovabbitasa,
érkeztetési, irodakra torténd eljuttatasa, a hivatali iktatérendszer mikodtetése, a
kézi és a kdzponti irattar kezelése, a hivatali (ki- és befelé mend) irattovabbitas.
A miszaki feltételek ugyan adottak, de a gyakorlatban a hivatalhoz az iratok
altalaban nem elektronikus formaban érkeznek, ennek kovetkeztében az iktato
iroda az iratfogadds gyiijtdhelye. A Baranya Megyei Levéltar a vizsgalt
idészakban tobbszor tartott ellendrzést és a munkat kifogdstalannak taldlta. Az
iktatd iroda 1étszama viszonylag konstansnak volt tekinthet6. 2009. december
31. napjaig harom f0 latta el ezt a munkat, jelenleg egy f0allast koztisztviseld €s
kozcélu foglalkoztatott személlyel és egy f6 — kapcsolt munkakdrben mas
tevékenységet is végzo — fizikai alkalmazottal dolgozik.

A hivatali tgyiratforgalomban lényeges valtozasok nem torténtek. A T/2-3. sz.
mellékletek tartalmazzék az erre vonatkoz6 szamszerti adatokat.

A titkarsdg lzemelteti a hivatal informatikai rendszerét, amely jelenleg 90
szamitogépet jelent a hozzatartozd, sét inkabb azok tizemeltetésének alapjat
képez6 rendszergazdai feladatokkal, programfrissitésekkel, stb. egyiitt. Bar
voltak sikeres palyazataink, szamottevd fejlédésrél nem tudunk beszamolni. A
vizsgalt iddszakban koltségvetési keretink a legsziikségesebb feladatok
elvégzésere volt elég. Az informatika tipikusan az a terilet, amely az egyik
leginkabb forrasigenyes, ugyanis az alkalmazott technika viszonylag gyorsan
elavul. A szamitastechnikai feladatok zomét egy ligyintézd végezte —
alkalmanként kisegitokkel, a beszamold készitésének iddpontjdban pl. egy
kozcelu foglalkoztatott személlyel -, a hivatali rendszer mikodéképessége
érdekében kiemelkedé munkat végzett kollégank, kiilondsen, ha megemlit;jiik,
hogy a korabbi beszamolo idején O végezte a hivatali telefonok (vonalas- és
mobiltelefonok) lgyeit és segitette a kistérségi informatikai feladatokat.

Ugyancsak egy f0 latja el a személyzeti feladatokat is. A hivatali 1étszam
alakulasarol a beszamold T/4. sz. melléklete tajékoztat. Mint lathatd lIényeges
valtozds nem tortént, annyiban illetve mégis, hogy 2009. oOta kdzcélu
foglalkoztatott személyik is segitseglinkre vannak, ezek adatait azonban a
kimutatds nem tartalmazza. A személyzeti ligyintézd a tipikusan munkaviszony
létesitéséhez, modositasahoz, megsziintetéséhez kapcsolodd ligyeken kiviil



intézi az egyéb munkaltatoi dontésekkel kapcsolatos teenddket is, a
koztisztviselok tovabbképzésével, beiskolaztatdsaval, ezek nyilvantartasaval
Osszefliggd tigyeket (nincs kolléga, aki a vizsgalt idészakban legalabb egy
alkalommal ne részesiilt volna tovabbképzésben!) A koztisztviseldi allomanyon
kivil a polgarmesteri hivatalnoz sorolt kdzalkalmazottak és fizikai
alkalmazottak ez irdny hivatali Ggyeit is intézi.

A titkarsag kezeli a hivatali vagyont. Ez férészt a hivatali épiletet jelenti, de
emellett vannak t6liink bérelt helyiségek is (gardzsok, hivatali biifé, temetkezés,
biztosito, illetve a Fitéeromii altal bérelt hokdzpontok), amelyekkel
clhanyagolhatd a tevékenységiink (évente bérleti szerzOdések moddositasa,
esetenként megsziintetés, ill. 1) szerzddés kotése, stb.). Az idei és az elmult évi
felujitasok jelentettek ezen a téren pluszmunkat, amellyel sikeresen
megbirkdztunk.

A 2005. evi beszamolo6 keszitésekor még rank harult a k6zbeszerzési Ugyintézés
egy része is, ez lényegében a minimumra korlatozodott. Ezt a munkat aljegyzd
Ur — megvalasztasa el6tt a titkarsag dolgozodjaként - iranyitja, amennyiben
igényli, segitségunkkel.

Szamszertiségében ugyancsak nem jelentés a gazdasdgi tarsasdgokkal
kapcsolatos Ugyintézés, amelybdl leginkabb a tarsasagi szerzédések, alapitd
okiratok modositasa, nyilvantartasa tartozik rank. A gazdasagi tarsasagok
kozfeladatot ellato tevékenységenek iranyitasa a polgarmesteri iroda, azon belil
is elsGsorban a politikai fétanacsad6 feladatat képezte.

A titkarsag intézi az 6énkormanyzat ellen inditott kartéritési tgyeket, amelyek
szama az el6zd ciklusokhoz képest tendenciajaban sajnos novekedni latszik.
Ugyancsak mi latjuk el az énkormanyzat peres képviseletét.

Végul, de nem utolsé sorban megemlitem a hivatali fizikai alkalmazotti
csoportot, akikre az el0bbiekben mar utal hivatali felgjitasok soran harult
hatalmas feladat, aminek kovetkeztében barmilyen kritikus is volt a helyzet az
atalakitasok allasatol fliggben, a hivatali munka és az ligyintézeés jelentds
sérelem (varakozasi 1d6 megnovekedése, a hivatali iroddk megkdzelitése,
tisztasaga, stb.) nélkul folyamatos volt. E csoportba a takaritd személyzeten
kiviil a hivatalsegéd, a gépkocsivezetdk, a telefonkdzpontos és a sokszorosito
munkatarsunk tartozik. Megjegyzem, hogy a hivatali gondnok nyugdijba
vonulasaval munkakdorét felosztottuk két kollégank kozott — a takarékossag és az
¢ésszeriibb munkaer6-gazdalkodéas jegyében.

Irodank egyik fO tevékenysége a valasztdsok, népszavazasok lebonyolitasa,
szervezése, a jegyzO ur ez irdnyu tevékenységének elOkészitése, segitése. A
ciklusban szinte minden évben volt valasztas vagy népszavazas. Ugy érzem,
kdzmegelégedésre ténykedtink.



Az irodadn belil minden (gykorre egy személy adott, nincsenek
létszamfeleslegeink. Eltéré képesitésink miatt a helyettesités alkalmanként
gondot okoz, de mindeddig megoldottuk ezt is. Igyeksziink a jogszabalyoknak, a
testlileti, a varoslakoi, valamint a felettes és a helyi a hivatali elvarasoknak
megfeleléen elvégezni teenddinket. A titkdrsag munkajat kiegyensulyozottnak
és jonak itelem meg.

Koml6, 2010-09-13

Piispokiné dr. Angyan Ella
irodavezetd



A képviselo-testtlet Uléseinek és hozott donteseinek szama

2006 — 2010. 08.30.

T/1. sz. melléklet

2006. 2007. 2008. 2009. 2010.
Testuleti Glések szama 14 11 12 12 8
Rendeletek szama 43 31 27 24 18
Hatarozatok szama 215 210 186 184 123

Polgarmesteri hivatal Ggyiratforgalma 2006. — 2010. 08.30.

T/2. sz. melléklet

2006. 2007. 2008. 2009. 2010.
Fészamra iktatott 19.465 19.647 19.768 21.321 15.422
Gyijto sorszamra 139 196 235 153 218
iktatott

Alszamra iktatott 40.636 42.690 42.787 43.285 28.842

Szervezeti egységek Ugyiratforgalma 2006. — 2010. 08.30.

T/3. sz. melléklet

Irodak megnevezése 2006. 2007. 2008. 2009. 2010.
Titkarsagi 545 591 803 573 319
Ado 1950 2042 2401 4930 3237
Okmany 184 342 310 404 2234
Hatdsagi 5843 6034 6625 5833 1970
Pénziigyi 15 15 26 40 106
Intézményfelugyeleti 419 458 418 433 242
Szocidlis 9122 9089 8088 8040 6798
Gyamhivatal 1198 982 967 1011 670
Varosiizemeltetési 328 294 365 210 64

T/4. sz. melléklet

Hivatali létszam alakulasa 2006. — 2010. 08.30.

Alkalmazas mindsége 2006. 2007. 2008. 20009. 2010.
Koztisztviseld 88 88 84 83 81
Fizikai alkalmazott 12 11 10 9 9
Osszesen 100 99 94 92 90
Ugyrendben
engedélyezett 100 100 100 99 99
koztisztviselOi. 1étszam
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