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E L Ő T E R J E S Z T É S
Komló Város Önkormányzata Képviselő-testületének
2011. február 3-án
tartandó ülésére
Az előterjesztés tárgya: Közfoglalkoztatásról tájékoztatás és együttműködési megállapodások
Iktatószám: 3469/2011.                                 Melléklet: 3 db

A napirend előterjesztője:
Polics József polgármester
Az előterjesztést készítette:
dr. Lassan Krisztina gyámhivatal és szociális  irodavezető
Urbán Eszter közfoglalkoztatás-szervező

Az előterjesztést véleményező bizottságok a hatáskör megjelölésével:

	Bizottság
	Hatáskör

	Egészségügyi és Szociális Bizottság
	SZMSZ 1. sz. melléklet I./C. 10. pont

	Pénzügyi, Jogi és Ellenőrzési Bizottság
	SZMSZ IV./C. sz. melléklet 13. pont

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Egyéb megjegyzés:


……………………………………………………………………………

A határozatot kapják: 


……………………………………………………………………………

Tisztelt Képviselő-testület!

A közfoglalkoztatás eddigi rendszerét 2011. évtől kezdődően új támogatási rendszer váltotta fel. Megszűnt a közmunkaprogram, a közcélú munka, valamint a közhasznú munkavégzés, és helyükbe az egységes közfoglalkoztatás lépett. A 2009. január 1. napjától 2010. december 31. napjáig tartó „Út a munkához” program megszűnt.
A közfoglalkoztatás új rendszerét a közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról szóló 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet szabályozza. A kormányrendeletben szabályozott közfoglalkoztatási formák közül a rövid, valamint a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatásal kapcsolatban hárulnak feladatok a települési önkormányzatra.
Az Önkormányzat, egyház, civil szervezet által szervezett rövid időtartamú közfoglalkoztatás keretében támogatás nyújtható:
a) a helyi és a kisebbségi önkormányzat, valamint azok jogi személyiséggel rendelkező társulása részére, ha a lakosságot (kisebbségi közösséget) vagy a települést érintő közfeladat vagy a helyi, illetve kisebbségi önkormányzat által önként vállalt, a lakosságot (kisebbségi közösséget) vagy települést érintő feladat ellátása vagy közhasznú tevékenység folytatása érdekében,

b) jogszabályban előírt közfeladat ellátása esetén vagy a helyi önkormányzattal kötött együttműködési megállapodás alapján az egyházi jogi személy (a továbbiakban: egyház), valamint a civil szervezet részére, ha

a szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvényben meghatározott bérpótló juttatásra jogosult személy 2-4 hónap időtartamra szóló, határozott idejű munkaviszony keretében, napi négy órás munkaidőben történő foglalkoztatását vállalja. A foglalkoztatás történhet az önkormányzat által fenntartott intézménnyel, önkormányzati részesedéssel működő nonprofit gazdasági társasággal, vagy egyház által fenntartott intézménnyel létesített munkaviszony alapján is.
Támogatásként a közfoglalkoztatottak munkabére és ezek járulékai 95 %-a, valamint közvetlen költségek igényelhetőek. A közvetlen költségek (dologi, foglalkoztatással járó egyéb költségek) összege legfeljebb munkavállalónként havonta a munkabér és járulékaihoz nyújtott támogatás 5 %-ának megfelelő összeg lehet. Költségvetési szerv által történő közfoglalkoztatás esetén a munkaadó mentesül a társadalombiztosítási járulék 50 %-ának megfizetése alól. 
A közfoglalkoztatásban részt nem vevő, bérpótló juttatásban részesülő személyek részére havi 28.500,- Ft bérpótló juttatás kerül kifizetésre, amelyből 20 %, azaz 5.700,- Ft önerő a települési önkormányzatot terheli. Közfoglalkoztatás esetén a bérpótló juttatásban részesülő személy ellátását szüneteltetni kell, részére munkabért kell fizetni. Négy órás szakképzett munkavállaló munkabérének önereje 2.667,- Ft, négy órás szakképzetlen munkavállaló munkabérének önereje 2.213,- Ft. A bérpótló juttatásban részesülő személyek közfoglalkoztatása  költséghatékonyabb, mint a segély folyósítása. Emiatt a rövid időtartamú foglalkoztatás során felmerülő 5 %-os önerőt az önkormányzat átvállalja. 
Munkabérként legfeljebb a kötelező legkisebb munkabér, illetve garantált bérminimum vehető figyelembe, amely 2011 évben 4 órás szakképzett munkavállaló esetén bruttó 47.000,- Ft, 4 órás szakképzetlen munkavállaló esetén bruttó 39.000,- Ft.
A pályázatot az önkormányzatnak kell benyújtani a területileg illetékes munkaügyi kirendeltségnél. A pályázati kiírás megtalálható a Foglalkoztatási és Szociális Hivatal honlapján. Eszerint a pályázati felhívásra egy pályázó a pályázati határidőn belül legfeljebb három alkalommal nyújthat be pályázatot.
A foglalkoztatónkénti igények felmérése érdekében tartott egyeztetések alapján alakítottuk ki a rövid időtartamú foglalkoztatásra vonatkozó éves ütemezést, amely alapján a pályázatok benyújtására sor kerül. Az előterjesztés 1. számú mellékletében megtekinthető a rövid időtartamú közfoglalkoztatás foglalkoztatónkénti éves létszámigénye, valamint az ehhez kapcsolódó költségek.
Az önkormányzat, egyház, civil szervezet által szervezett hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás keretében támogatás nyújtható:
a) a helyi és a kisebbségi önkormányzat, valamint azok jogi személyiséggel rendelkező társulása részére, ha a megyei (fővárosi) kormányhivatal munkaügyi szakigazgatási szervének kirendeltsége (a továbbiakban: kirendeltség) által kiközvetített álláskereső a lakosságot (kisebbségi közösséget) vagy a települést érintő közfeladat vagy az önkormányzat által önként vállalt, a lakosságot (kisebbségi közösséget) vagy települést érintő feladat ellátása vagy közhasznú tevékenység folytatása érdekében,

b) jogszabályban előírt közfeladat ellátása esetén vagy a helyi önkormányzattal kötött együttműködési megállapodás alapján az egyház, valamint a civil szervezet részére, ha

2-12 hónap időtartamra szóló, határozott idejű munkaviszony keretében, napi 6-8 órás munkaidőben történő foglalkoztatását vállalja. A foglalkoztatás történhet az önkormányzat által fenntartott intézménnyel, önkormányzati részesedéssel működő nonprofit gazdasági társasággal, vagy egyház által fenntartott intézménnyel létesített munkaviszony alapján is.
A települések hátrányos helyzetével, gazdasági erejével összhangban a támogatás a munkabér és járulékok összegének 70-100 %-a, Komló tekintetében várhatóan 80 %-a. A munkabérek és járulékok mellett a foglalkoztatással összefüggő közvetlen költségek is érvényesíthetők a bér – és járuléktámogatás legfeljebb 20 %-ának mértékéig. 
A foglalkoztatókkal történt egyeztetések során felmerült, hogy a 20 %-os önerő költségét nem tudják felvállalni, hosszabb időtartamú foglalkoztatásban nem, illetve kisebb mértékben tudnak részt vállalni. Városi szinten 62 fő foglalkoztatása kötelező a maximális támogatási  összeg elnyeréséhez. Ezen létszám foglalkoztatására csak a foglalkoztatók közreműködésével van mód, ezért a foglalkoztatás során felmerülő bér-és járulékköltségek 10 %-át az önkormányzat átvállalja.
Munkabérként legfeljebb a kötelező legkisebb munkabér, illetve garantált bérminimum vehető figyelembe, amely 2011 évben 8 órás szakképzett munkavállaló esetén bruttó 94.000,- Ft, 8 órás szakképzetlen munkavállaló esetén bruttó 78.000,- Ft, 6 órás szakképzett munkavállaló esetén bruttó 70.500,- Ft, 6 órás szakképzetlen munkavállaló esetén bruttó 58.500,- Ft.
A pályázatot a foglalkoztatónak kell benyújtani a területileg illetékes munkaügyi kirendeltségnél. A pályázati kiírás megtalálható a Foglalkoztatási és Szociális Hivatal honlapján. Eszerint a pályázati felhívásra egy pályázó a pályázati határidőn belül legfeljebb egy alkalommal nyújthat be pályázatot.

A foglalkoztatónkénti igények felmérése érdekében tartott egyeztetések alapján alakítottuk ki a hosszabb időtartamú foglalkoztatásra vonatkozó éves ütemezést, amely alapján a pályázatok foglalkoztatók általi benyújtására kerül sor, a pályázat benyújtásához szükséges együttműködési megállapodások megkötését követően. Felhívtuk a foglalkoztatók figyelmét a közfoglalkoztatás során felmerülő önköltség nagyságára. Az előterjesztés 2. számú mellékletében megtekinthető a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás foglalkoztatónkénti éves létszámigénye, valamint az ehhez kapcsolódó költségek. 
A pályázati felhívásnak megfelelően a foglalkoztatókkal együttműködési megállapodást kell kötni az önkormányzatnak, amelynek tervezetét a 3. számú melléklet tartalmazza.
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést vitassa meg, és az illetékes bizottságok állásfoglalásának figyelembevételével a határozati javaslatot támogatni szíveskedjen.

Határozati javaslat:

A képviselő-testület – a polgármester előterjesztése, a egészségügyi és szociális és a pénzügyi, jogi és ellenőrzési bizottság javaslata alapján – megtárgyalta a közfoglalkoztatásról tájékoztatás és együttműködési megállapodások című előterjesztést és az alábbi határozatot hozza:

1. A képviselő-testület hozzájárul a 2011 évi rövid időtartamú közfoglalkoztatás támogatására kiírt pályázat benyújtásához az előterjesztés 1. sz. melléklete szerinti tartalommal.

Határidő: 2011. február10.

Felelős: Polics József polgármester

2. A képviselő-testület hozzájárul a rövid időtartamú közfoglalkoztatással összefüggő, a foglalkoztatókat terhelő 5 %-os önerő átvállalásához, és az ehhez szükséges forrást a közfoglalkoztatás céltartalék terhére biztosítja.
3. A képviselő-testület hozzájárul a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatással összefüggő, a foglalkoztatókat terhelő 20 %-os önerő felének átvállalásához, és az ehhez szükséges forrást a közfoglalkoztatás céltartalék terhére biztosítja.

4.A képviselő-testület a foglalkoztatókkal kötendő együttműködési megállapodás tartalmát megismerte, jóváhagyja, és felhatalmazza a polgármestert, hogy a megállapodásokat az érintett szervezetekkel kösse meg.

Határidő: 2011. február10.

Felelős: Polics József polgármester
Komló, 2011-01-27.

Polics József
polgármester
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4órás 

szakképzett  munkabér/hó járulék mindöszesen 5 %-os önerő 4 órás nemsz. munkabér járulék mindösszesen5 %-os önerő Összesen

5 %os önerő 

összesen

Gesz 1 47 000 Ft 6 345 Ft 213 380 Ft 10 669 Ft 213 380 Ft 10 669 Ft

0 Ft

Közösségek háza 2 78 000 Ft 10 530 Ft 354 120 Ft 17 706 Ft 354 120 Ft 17 706 Ft

0 Ft

Szilvási körzet 4 188 000 Ft 25 380 Ft 853 520 Ft 42 676 Ft 4 156 000 Ft 21 060 Ft 354 120 Ft 17 706 Ft 1 207 640 Ft 60 382 Ft

2 94 000 Ft 12 690 Ft 213 380 Ft 10 669 Ft 8 312 000 Ft 42 120 Ft 1 416 480 Ft 70 824 Ft 1 629 860 Ft 81 493 Ft

0 Ft

0 Ft

Kodály körzet 8 312 000 Ft 42 120 Ft 1 416 480 Ft 70 824 Ft 1 416 480 Ft 70 824 Ft

0 Ft

Kenderföldi körzet 6 234 000 Ft 31 590 Ft 1 062 360 Ft 53 118 Ft 1 062 360 Ft 53 118 Ft

3 117 000 Ft 15 795 Ft 265 590 Ft 13 280 Ft 265 590 Ft 13 280 Ft

Gagarin  6 234 000 Ft 31 590 Ft 1 062 360 Ft 53 118 Ft 1 062 360 Ft 53 118 Ft

3 117 000 Ft 15 795 Ft 265 590 Ft 13 280 Ft 265 590 Ft 13 280 Ft

0 Ft

Óvodák 6 234 000 Ft 31 590 Ft 1 062 360 Ft 53 118 Ft 1 062 360 Ft 53 118 Ft

3 117 000 Ft 15 795 Ft 265 590 Ft 13 280 Ft 265 590 Ft 13 280 Ft

0 Ft

EFAMI 4 188 000 Ft 25 380 Ft 426 760 Ft 21 338 Ft 426 760 Ft 21 338 Ft

2 94 000 Ft 12 690 Ft 213 380 Ft 10 669 Ft 213 380 Ft 10 669 Ft

0 Ft

Családsegítő 7 329 000 Ft 44 415 Ft 1 493 660 Ft 74 683 Ft 1 493 660 Ft 74 683 Ft

2 94 000 Ft 12 690 Ft 320 070 Ft 16 004 Ft 320 070 Ft 16 004 Ft

Belső Tűz Egyesület 7 329 000 Ft 44 415 Ft 1 120 245 Ft 56 012 Ft 2 78 000 Ft 21 060 Ft 396 240 Ft 19 812 Ft 1 516 485 Ft 75 824 Ft

4 188 000 Ft 50 760 Ft 477 520 Ft 23 876 Ft 1 39 000 Ft 10 530 Ft 99 060 Ft 4 953 Ft 576 580 Ft 28 829 Ft

Kórház 8 312 000 Ft 42 120 Ft 1 416 480 Ft 70 824 Ft 1 416 480 Ft 70 824 Ft

Városgondokság 117 5 499 000 Ft 742 365 Ft 24 965 460 Ft 1 248 273 Ft 135 5 265 000 Ft 710 775 Ft23 903 100 Ft 1 195 155 Ft 48 868 560 Ft 2 443 428 Ft

342 13 338 000 Ft 1 800 630 Ft30 277 260 Ft 1 513 863 Ft 30 277 260 Ft 1 513 863 Ft

0 Ft

Könyvtár 1 39 000 Ft 5 265 Ft 177 060 Ft 8 853 Ft 177 060 Ft 8 853 Ft

0 Ft

Szoc. Szolg. Kp.  34 1 598 000 Ft 215 730 Ft 7 254 920 Ft 362 746 Ft 7 254 920 Ft 362 746 Ft

0 Ft

Szoc. Nonprofit Kft. 82 3 854 000 Ft 520 290 Ft 17 497 160 Ft 874 858 Ft 12 468 000 Ft 63 180 Ft 2 124 720 Ft 106 236 Ft 19 621 880 Ft 981 094 Ft

0 Ft

Nagy L. gimnázium 2 94 000 Ft 12 690 Ft 320 070 Ft 16 004 Ft 320 070 Ft 16 004 Ft

4 188 000 Ft 25 380 Ft 853 520 Ft 42 676 Ft 853 520 Ft 42 676 Ft

0 Ft

Szakközépiskola 2 94 000 Ft 12 690 Ft 426 760 Ft 21 338 Ft 2 78 000 Ft 10 530 Ft 354 120 Ft 17 706 Ft 780 880 Ft 39 044 Ft

1 47 000 Ft 6 345 Ft 160 035 Ft 8 002 Ft 1 39 000 Ft 5 265 Ft 132 795 Ft 6 640 Ft 292 830 Ft 14 642 Ft

0 Ft

Szakképző iskola 2 94 000 Ft 12 690 Ft 426 760 Ft 21 338 Ft 4 156 000 Ft 21 060 Ft 708 240 Ft 35 412 Ft 1 135 000 Ft 56 750 Ft

1 47 000 Ft 6 345 Ft 106 690 Ft 5 335 Ft 2 78 000 Ft 10 530 Ft 177 060 Ft 8 853 Ft 283 750 Ft 14 188 Ft

Caritas 2 94 000 Ft 25 380 Ft 477 520 Ft 23 876 Ft 30 1 170 000 Ft 315 900 Ft 4 457 700 Ft 222 885 Ft 5 054 600 Ft 252 730 Ft

1 47 000 Ft 12 690 Ft 119 380 Ft 5 969 Ft

281 589 129 689 075 Ft 6 484 454 Ft

Igényelt bértámogatás összesen: 123 204 621 Ft

fő 870 Igényelhető támogatás összesen:127 247 000 Ft Igényelhető dologi támogatás 4 042 379 Ft

5%-os önerő összesen:  6 484 454 Ft

Rövid időtartamú közfoglalkoztatás 
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6 órás 

szakké

pzett  munkabér/hó járulék mindöszesen 20%-os önerő

6 órás 

nemsz.munkabér járulék mindösszesen

20 %-os 

önerő

8 órás 

szak. munkabér járulék mindösszesen 20%-os 

8 

órás 

szak

képz

etlen munkabér járulék mindösszesen20%-os Önerő összesen

Intézmény 

által fizetendő 

10 %-os 

önerő

Gesz 2 188 000 Ft 25 380 Ft 2 133 800 Ft 426 760 Ft 426 760 Ft 213 380 Ft

Közösségek háza 2 188 000 Ft 25 380 Ft 426 760 Ft 85 352 Ft 298 732 Ft 149 366 Ft

1 94 000 Ft 12 690 Ft 1 066 900 Ft 213 380 Ft

Szilvási körzet 3 211 500 Ft 28 553 Ft 2 400 525 Ft 480 105 Ft 480 105 Ft 240 053 Ft

Kodály körzet 2 141 000 Ft 19 035 Ft 1 600 350 Ft 320 070 Ft 320 070 Ft 160 035 Ft

Kenderföldi körzet 2 141 000 Ft 19 035 Ft 1 600 350 Ft 320 070 Ft 320 070 Ft 160 035 Ft

Gagarin  2 188 000 Ft 25 380 Ft 2 133 800 Ft 426 760 Ft 426 760 Ft 213 380 Ft

Óvodák 2 141 000 Ft 19 035 Ft 1 600 350 Ft 320 070 Ft 320 070 Ft 160 035 Ft

EFAMI 1 70 500 Ft 9 518 Ft 800 175 Ft 160 035 Ft 160 035 Ft 80 018 Ft

Családsegítő 3 211 500 Ft 28 553 Ft 2 160 473 Ft 432 095 Ft 432 095 Ft 216 047 Ft

Sportközpont 3 234 000 Ft 31 590 Ft 2 655 900 Ft 531 180 Ft 531 180 Ft 265 590 Ft

Kórház 4 282 000 Ft 38 070 Ft 3 200 700 Ft 640 140 Ft 640 140 Ft 320 070 Ft

Városgondokság 10 705 000 Ft 95 175 Ft 8 001 750 Ft 1 600 350 Ft 6 564 000 Ft 76 140 Ft 6 401 400 Ft 1 280 280 Ft 4 312 000 Ft 42 120 Ft 3 541 200 Ft 708 240 Ft 3 588 870 Ft 1 794 435 Ft

Könyvtár 2 141 000 Ft 19 035 Ft 1 600 350 Ft 320 070 Ft 320 070 Ft 160 035 Ft

CKÖ 1 70 500 Ft 9 518 Ft 800 175 Ft 160 035 Ft 1 94 000 Ft 12 690 Ft 1 066 900 Ft 213 380 Ft 373 415 Ft 186 708 Ft

Polg. Hiv 1 94 000 Ft 12 690 Ft 1 066 900 Ft 213 380 Ft 213 380 Ft 106 690 Ft

Szoc. Szolg. Kp.  3 211 500 Ft 28 553 Ft 2 400 525 Ft 480 105 Ft 1 58 500 Ft 7 898 Ft 663 975 Ft 132 795 Ft 1 94 000 Ft 12 690 Ft 1 066 900 Ft 213 380 Ft 705 857 Ft 352 928 Ft

1 58 500 Ft 7 898 Ft 464 783 Ft 92 957 Ft

Szoc. Nonprofit Kft. 2 141 000 Ft 19 035 Ft 1 600 350 Ft 320 070 Ft 1 94 000 Ft 12 690 Ft 1 066 900 Ft 213 380 Ft 970 879 Ft 485 440 Ft

2 141 000 Ft 19 035 Ft 1 120 245 Ft 224 049 Ft

Caritas 1 94 000 Ft 25 380 Ft 1 193 800 Ft 238 760 Ft 238 760 Ft 119 380 Ft

28 886 318 Ft 5 777 264 Ft 1 128 758 Ft 225 752 Ft 17 624 060 Ft 3 524 812 Ft 6 197 100 Ft 1 239 420 Ft

10 767 247 Ft 5 383 624 Ft

éves szinten összesen 53 836 235 Ft 10 767 247 Ft

támogatás mértéke 80 % 43 068 988 Ft

dologi támogatás 1 984 012 Ft

támogatás összesen 45 053 000 Ft

Közfoglalkoztatás márciusi kezdéssel  



3. sz. melléklet
EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS

Amely létrejött …………………………………………………………………………………………...

(7300 Komló,………………………) 

egyrészről, képviseletében eljár: ……………………….intézményvezető (továbbiakban: Foglalkoztató)

másrészről Komló Város Önkormányzata (7300 Komló, Városház tér 3.), képviseletében eljár: Polics József polgármester (továbbiakban: Önkormányzat)

(együttesen: Felek) között az alábbi céllal és feltételekkel:

1. A megállapodás célja

Az együttműködés a Közfoglalkoztatás keretében történő foglalkoztatás megvalósítása érdekében jött létre. A közfoglalkoztatás keretében ellátható feladatokat a közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról szóló 375/2010. (XII.31.) Korm. rendelet szabályozza.

A Foglalkoztató közfoglalkoztatás keretében ellátott tevékenysége…………………………………, amely a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV törvény 8. § (1) bekezdése alapján önkormányzati feladatnak minősül, valamint Komló Város Önkormányzat Képviselő-testületének a szociális ellátási formákról és támogatásokról szóló 2/2007. (II.12.) számú rendelete értelmében közfoglalkoztatás keretében ellátható önkormányzati feladatnak minősül.

A megállapodás célja az Önkormányzat részéről a rövid időtartamú közfoglalkoztatásra kiírt pályázat benyújtása, a Foglalkoztató részéről a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatásra kiírt pályázat benyújtása és a közfoglalkoztatottak alkalmazása.

2. Az együttműködés tartalma

2.1 Az Önkormányzat vállalja, hogy

· Tájékoztatást nyújt a közfoglalkoztatással kapcsolatos jogszabályi háttérről.

· Ellátja a közfoglalkoztatásban résztvevők munkaköri alkalmassági vizsgálatának lebonyolításával kapcsolatos feladatokat.

· A rövidebb időtartamú, 4 órás közfoglalkoztatással összefüggő munkabérek illetve járulékainak 5 %-os önrészét a Foglalkoztatónak átutalja.
Az Önkormányzat az alábbi költségek 5 %-ának megtérítését vállalja:

munkakörhöz tartozó bruttó bértételek Ft/fő/hó,napi foglalkoztatási idő (2011 évre)









4 óra


a.) kisegítő (fizikai) segéd- és betanított munkás
          
39.000,-       


b.) legalább középfokú képesítést igénylő munkakörök
47.000,-


   (szakmunkás, szakiskolai végzettséget, 

   érettségit igénylő munkakörök)

· A közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról szóló 375/2010 (XII.31..) Korm. rendelet értelmében az állam megtéríti a rövidebb időtartamú közfoglalkoztatással összefüggő személyi kiadások  95 %-át. 
2.2. A Foglalkoztató vállalja, hogy

· Közfoglalkoztatás keretében kizárólag a Baranya Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központ  Komlói Kirendeltsége (továbbiakban: Munkaügyi Központ)  által kiközvetített személyeket alkalmaz.

·   A munkavégzés céljából kiközvetített ügyfeleket minden esetben nyilatkoztatja, hogy a felkínált munkát vállalják-e, a munkát elutasító, valamint a meg nem jelent személyekről a Gyámhivatal és Szociális irodát tájékoztatja.
·  Gondoskodik a foglalkoztatással kapcsolatos hatályos ágazati törvények betartásáról, biztosítja a foglalkoztatottak nyilvántartásával, díjazásával, – egyéb – költségelszámolással, jelentéssel, adatszolgáltatással kapcsolatos feladatok ellátását. A Foglalkoztató vállalja, hogy az általa alkalmazott közfoglalkoztatottak  tevékenysége kizárólag a jelen együttműködési megállapodásban rögzített, általa ellátott önkormányzati feladathoz kapcsolódik, és azt Komló Város közigazgatási területén végzi.  

· Rövid időtartamú közfoglalkoztatás keretében kizárólag bérpótló jutatásban részesülő személyeket alkalmaz. A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás keretében foglalkoztatott, 6 ill. 8. órás munkavállalók létszámának minimum kétszeresét foglalkoztatja 4 órában. 

· A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás keretében …. főt alkalmaz 

· A munkaszerződésekre vonatkozó formai és tartalmi követelményeket maradéktalanul betartja. 
· A határozott idejű munkaviszony létesítéséről, illetve megszüntetéséről szóló munkaszerződés 1 db eredeti példányát, a megkötését követő 3 munkanapon belül a Gyámhivatal és Szociális Irodának megküldi.

· A tárgyhónapot követő hónap 5. napjáig a közfoglalkoztatással összefüggő 5%-os önerő  igényléséhez szükséges adatlapot havonta eljuttatja a Pénzügyi Iroda részére.

· A foglalkoztatással összefüggő, a munkavállalók részére munkájuk ellátásához szükséges dologi feltételeket meglévő eszközeiből vagy saját forrása terhére biztosítja. Vállalja továbbá az esetleges jogszerűtlen vagy szerződésellenes alkalmazás miatti visszafizetési kötelezettség teljes összegét és minden az érdekkörében bekövetkezett kár megtérítését.

· A munkavédelmi és balesetvédelmi szabályokat maradéktalanul betartja.

· A közfoglalkoztatottat a munkavégzéshez szükséges eszközökkel ellátja.

2.3.  A Foglalkoztató tudomásul veszi, hogy

-
saját felelősségére és kockázatára folytatja a foglalkoztatást.

-
a foglalkoztatáshoz kapcsolódó minden dologi költség és a teljes adminisztráció lebonyolítása és annak költsége a Foglalkoztatót terheli.

· Az Önkormányzat a Foglalkoztató telephelyén, munkavégzés helyén bármikor

      előzetes bejelentés nélkül ellenőrzést tarthat

-
az Önkormányzat részére külön igény szerint – az Önkormányzat által megjelölt tartalommal - adatot szolgáltat a munkavégzés helyéről, idejéről, mennyiségéről és minőségéről, lehetővé teszi az ellenőrzést.

-
A szerződésben foglalt bármely kötelezettség megszegése esetén az önkormányzat a Foglalkoztató által igényelt önrész kifizetését megtagadhatja.

3. A Felek kölcsönösen vállalják, hogy

· Gondoskodnak a megállapodásban foglaltak teljesítéséhez szükséges feltételek biztosításáról.

· Képviselőjük részt vesz a Felek által kezdeményezett egyeztetéseken, fórumokon.

· A tapasztalatok alapján a jelen együttműködési megállapodásban foglaltakat felülvizsgálják és a megállapodást szükség szerint módosítják.

· A közfoglalkoztatás szervezéséért felelős Munkaügyi Központtal minden tekintetben együttműködnek.

Záró rendelkezések

· A Felek tudomásul veszik, hogy e megállapodás annak aláírásával lép hatályba és visszavonásig érvényes.

· Jelen megállapodást a Felek elolvasták és mint akaratukkal mindenben egyezőt írják alá.

Kelt: Komló, 2011.02…..


………………………………….

……………………………………



  Polgármester




Foglalkoztató képviselője
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_1357641992.xls
Munka1

		1 sz. melléklet

		Rövid időtartamú közfoglalkoztatás

				4órás szakképzett		munkabér/hó		járulék		mindöszesen		5 %-os önerő		4 órás nemsz.		munkabér		járulék		mindösszesen		5 %-os önerő		Összesen		5 %os önerő összesen

		Gesz		1		47,000 Ft		6,345 Ft		213,380 Ft		10,669 Ft												213,380 Ft		10,669 Ft

																										0 Ft

		Közösségek háza												2		78,000 Ft		10,530 Ft		354,120 Ft		17,706 Ft		354,120 Ft		17,706 Ft

																										0 Ft

		Szilvási körzet		4		188,000 Ft		25,380 Ft		853,520 Ft		42,676 Ft		4		156,000 Ft		21,060 Ft		354,120 Ft		17,706 Ft		1,207,640 Ft		60,382 Ft

				2		94,000 Ft		12,690 Ft		213,380 Ft		10,669 Ft		8		312,000 Ft		42,120 Ft		1,416,480 Ft		70,824 Ft		1,629,860 Ft		81,493 Ft

																										0 Ft

																										0 Ft

		Kodály körzet												8		312,000 Ft		42,120 Ft		1,416,480 Ft		70,824 Ft		1,416,480 Ft		70,824 Ft

																										0 Ft

		Kenderföldi körzet												6		234,000 Ft		31,590 Ft		1,062,360 Ft		53,118 Ft		1,062,360 Ft		53,118 Ft

														3		117,000 Ft		15,795 Ft		265,590 Ft		13,280 Ft		265,590 Ft		13,280 Ft

		Gagarin												6		234,000 Ft		31,590 Ft		1,062,360 Ft		53,118 Ft		1,062,360 Ft		53,118 Ft

														3		117,000 Ft		15,795 Ft		265,590 Ft		13,280 Ft		265,590 Ft		13,280 Ft

																										0 Ft

		Óvodák												6		234,000 Ft		31,590 Ft		1,062,360 Ft		53,118 Ft		1,062,360 Ft		53,118 Ft

														3		117,000 Ft		15,795 Ft		265,590 Ft		13,280 Ft		265,590 Ft		13,280 Ft

																										0 Ft

		EFAMI		4		188,000 Ft		25,380 Ft		426,760 Ft		21,338 Ft												426,760 Ft		21,338 Ft

				2		94,000 Ft		12,690 Ft		213,380 Ft		10,669 Ft												213,380 Ft		10,669 Ft

																										0 Ft

		Családsegítő		7		329,000 Ft		44,415 Ft		1,493,660 Ft		74,683 Ft												1,493,660 Ft		74,683 Ft

				2		94,000 Ft		12,690 Ft		320,070 Ft		16,004 Ft												320,070 Ft		16,004 Ft

		Belső Tűz Egyesület		7		329,000 Ft		44,415 Ft		1,120,245 Ft		56,012 Ft		2		78,000 Ft		21,060 Ft		396,240 Ft		19,812 Ft		1,516,485 Ft		75,824 Ft

				4		188,000 Ft		50,760 Ft		477,520 Ft		23,876 Ft		1		39,000 Ft		10,530 Ft		99,060 Ft		4,953 Ft		576,580 Ft		28,829 Ft

		Kórház												8		312,000 Ft		42,120 Ft		1,416,480 Ft		70,824 Ft		1,416,480 Ft		70,824 Ft

		Városgondokság		117		5,499,000 Ft		742,365 Ft		24,965,460 Ft		1,248,273 Ft		135		5,265,000 Ft		710,775 Ft		23,903,100 Ft		1,195,155 Ft		48,868,560 Ft		2,443,428 Ft

														342		13,338,000 Ft		1,800,630 Ft		30,277,260 Ft		1,513,863 Ft		30,277,260 Ft		1,513,863 Ft

																										0 Ft

		Könyvtár												1		39,000 Ft		5,265 Ft		177,060 Ft		8,853 Ft		177,060 Ft		8,853 Ft

																										0 Ft

		Szoc. Szolg. Kp.		34		1,598,000 Ft		215,730 Ft		7,254,920 Ft		362,746 Ft												7,254,920 Ft		362,746 Ft

																										0 Ft

		Szoc. Nonprofit Kft.		82		3,854,000 Ft		520,290 Ft		17,497,160 Ft		874,858 Ft		12		468,000 Ft		63,180 Ft		2,124,720 Ft		106,236 Ft		19,621,880 Ft		981,094 Ft

																										0 Ft

		Nagy L. gimnázium		2		94,000 Ft		12,690 Ft		320,070 Ft		16,004 Ft												320,070 Ft		16,004 Ft

				4		188,000 Ft		25,380 Ft		853,520 Ft		42,676 Ft												853,520 Ft		42,676 Ft

																										0 Ft

		Szakközépiskola		2		94,000 Ft		12,690 Ft		426,760 Ft		21,338 Ft		2		78,000 Ft		10,530 Ft		354,120 Ft		17,706 Ft		780,880 Ft		39,044 Ft

				1		47,000 Ft		6,345 Ft		160,035 Ft		8,002 Ft		1		39,000 Ft		5,265 Ft		132,795 Ft		6,640 Ft		292,830 Ft		14,642 Ft

																										0 Ft

		Szakképző iskola		2		94,000 Ft		12,690 Ft		426,760 Ft		21,338 Ft		4		156,000 Ft		21,060 Ft		708,240 Ft		35,412 Ft		1,135,000 Ft		56,750 Ft

				1		47,000 Ft		6,345 Ft		106,690 Ft		5,335 Ft		2		78,000 Ft		10,530 Ft		177,060 Ft		8,853 Ft		283,750 Ft		14,188 Ft

		Caritas		2		94,000 Ft		25,380 Ft		477,520 Ft		23,876 Ft		30		1,170,000 Ft		315,900 Ft		4,457,700 Ft		222,885 Ft		5,054,600 Ft		252,730 Ft

				1		47,000 Ft		12,690 Ft		119,380 Ft		5,969 Ft

				281										589										129,689,075 Ft		6,484,454 Ft

																		Igényelt bértámogatás összesen:				123,204,621 Ft

		fő		870						Igényelhető támogatás összesen:				127,247,000 Ft				Igényelhető dologi támogatás				4,042,379 Ft

																		5%-os önerő összesen:				6,484,454 Ft






_1357643040.xls
Munka1

		2. sz. melléklet

		Közfoglalkoztatás márciusi kezdéssel

				6 órás szakképzett		munkabér/hó		járulék		mindöszesen		20%-os önerő		6 órás nemsz.		munkabér		járulék		mindösszesen		20 %-os önerő		8 órás szak.		munkabér		járulék		mindösszesen		20%-os		8 órás szakképzetlen		munkabér		járulék		mindösszesen		20%-os		Önerő összesen		Intézmény által fizetendő 10 %-os önerő

		Gesz																						2		188,000 Ft		25,380 Ft		2,133,800 Ft		426,760 Ft												426,760 Ft		213,380 Ft

		Közösségek háza																						2		188,000 Ft		25,380 Ft		426,760 Ft		85,352 Ft												298,732 Ft		149,366 Ft

																								1		94,000 Ft		12,690 Ft		1,066,900 Ft		213,380 Ft

		Szilvási körzet		3		211,500 Ft		28,553 Ft		2,400,525 Ft		480,105 Ft																																480,105 Ft		240,053 Ft

		Kodály körzet		2		141,000 Ft		19,035 Ft		1,600,350 Ft		320,070 Ft																																320,070 Ft		160,035 Ft

		Kenderföldi körzet		2		141,000 Ft		19,035 Ft		1,600,350 Ft		320,070 Ft																																320,070 Ft		160,035 Ft

		Gagarin																						2		188,000 Ft		25,380 Ft		2,133,800 Ft		426,760 Ft												426,760 Ft		213,380 Ft

		Óvodák		2		141,000 Ft		19,035 Ft		1,600,350 Ft		320,070 Ft																																320,070 Ft		160,035 Ft

		EFAMI		1		70,500 Ft		9,518 Ft		800,175 Ft		160,035 Ft																																160,035 Ft		80,018 Ft

		Családsegítő		3		211,500 Ft		28,553 Ft		2,160,473 Ft		432,095 Ft																																432,095 Ft		216,047 Ft

		Sportközpont																																3		234,000 Ft		31,590 Ft		2,655,900 Ft		531,180 Ft		531,180 Ft		265,590 Ft

		Kórház		4		282,000 Ft		38,070 Ft		3,200,700 Ft		640,140 Ft																																640,140 Ft		320,070 Ft

		Városgondokság		10		705,000 Ft		95,175 Ft		8,001,750 Ft		1,600,350 Ft												6		564,000 Ft		76,140 Ft		6,401,400 Ft		1,280,280 Ft		4		312,000 Ft		42,120 Ft		3,541,200 Ft		708,240 Ft		3,588,870 Ft		1,794,435 Ft

		Könyvtár		2		141,000 Ft		19,035 Ft		1,600,350 Ft		320,070 Ft																																320,070 Ft		160,035 Ft

		CKÖ		1		70,500 Ft		9,518 Ft		800,175 Ft		160,035 Ft												1		94,000 Ft		12,690 Ft		1,066,900 Ft		213,380 Ft												373,415 Ft		186,708 Ft

		Polg. Hiv																						1		94,000 Ft		12,690 Ft		1,066,900 Ft		213,380 Ft												213,380 Ft		106,690 Ft

		Szoc. Szolg. Kp.		3		211,500 Ft		28,553 Ft		2,400,525 Ft		480,105 Ft		1		58,500 Ft		7,898 Ft		663,975 Ft		132,795 Ft		1		94,000 Ft		12,690 Ft		1,066,900 Ft		213,380 Ft												705,857 Ft		352,928 Ft

														1		58,500 Ft		7,898 Ft		464,783 Ft		92,957 Ft

		Szoc. Nonprofit Kft.		2		141,000 Ft		19,035 Ft		1,600,350 Ft		320,070 Ft												1		94,000 Ft		12,690 Ft		1,066,900 Ft		213,380 Ft												970,879 Ft		485,440 Ft

				2		141,000 Ft		19,035 Ft		1,120,245 Ft		224,049 Ft

		Caritas																						1		94,000 Ft		25,380 Ft		1,193,800 Ft		238,760 Ft												238,760 Ft		119,380 Ft

										28,886,318 Ft		5,777,264 Ft								1,128,758 Ft		225,752 Ft								17,624,060 Ft		3,524,812 Ft								6,197,100 Ft		1,239,420 Ft

																																												10,767,247 Ft		5,383,624 Ft

		éves szinten összesen				53,836,235 Ft						10,767,247 Ft

		támogatás mértéke 80 %				43,068,988 Ft

		dologi támogatás				1,984,012 Ft

		támogatás összesen				45,053,000 Ft

		fő		37										2										18										7				64






