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Tisztelt Képviselo-testilet!

Az Allamhaztartasrol szol6 1992. évi XXXVIII. Tv. 70. §-a értelmében a polgarmester a
jegyz0 altal elkészitett, a kovetkez6 évre vonatkozo koltségvetési koncepcidt november 30-ig,
a helyi onkormanyzat képviselO-testiilet tagjai altalanos valasztasdnak évében legkésobb
december 15-ig benyujtja a képvisel6-testiiletnek.

A koncepcio6 Osszeallitdsa soran a jegyz0 attekinti az 6nalldan és részben 6nalldan gazdalkodd
koltségvetési szervek kovetkezd évre vonatkoz6 feladatait, valamint az nkormanyzat bevételi
forrasait.

A koltségvetési koncepcié elkészitésének alapja Magyarorszag 2012. évi koltségvetésérol
52016 torvényjavaslat.

fgy annak ellenére, hogy az dnkormanyzati feladatellatass 2012., illetve 2013. években a
beterjesztett torvényjavaslatok alapjan mind struktdrajaban, mind a forrasszabalyozas
tekintetében varhatéan jelentésen megvaltozik, ennek ellenére e valtozasokat a jelenlegi
koltségvetési koncepciod dsszeallitdsa sordn még nem tudjuk részleteiben figyelembe venni.
Csak arra nyilik lehetdségiink, hogy jelezziik a jogszabaly-valtozasok varhaté iranyat, illetve
felhivjuk a figyelmet arra, hogy a 2012., illetve 2013. koltségvetési évben milyen
valtozasokhoz kell varhatéan dnkormanyzatunknak alkalmazkodnia.

A teljesség igénye nélkiil a folyamatban 1év6 jogszabaly-valtozasok az alabbiak:

e 2012. janudr 1-t61 megsziinnek az Onkormanyzati tiizoltosagok, feladatuk a
katasztrofavédelemhez keril at. A feladat atadasahoz kapcsol6dd jogszabalyi
kornyezet jelenleg még hianyos, igy pontosan nem jelezhetd elére a targyévi, illetve
kovetkez6 évi athuizodo koltségvetési hatas.

e Folyamatban van a koltségvetési torvény targyaldsa, mely soran rendkivili sok
modositd inditvany keriilt benyujtasra. Ezek koziil reményeink szerint a jovo évi
esetleges ONHIKI-s pélydzatunkat megalapozd 6. sz. mellékletet érinté és a
szakbizottsdg &ltal tdmogatott maddosité inditvanyom elfogadasra keril. A
koltségvetési torvény szerkezete gyakorlatilag megegyezik az el6z6 évi koltségvetési
torvényével, nem koveti le a tervezett strukturalis és forrasszabalyozasi médositasokat,
ugyanakkor e valtozasok atvezethetésége érdekében széles korti felhatalmazast kap a
kormény a koltségvetési torvény 28. §-aban a tdmogatési rendszer évkozi utdlagos
beszamolas melletti médositasara.

e Beterjesztésre keriilt a megyei ©6nkormanyzatok konszolidacidjara és a megyei
onkormanyzatok intézményeinek atvételér6l szolo torvényjavaslat. A megyei
feladatok atadasa tekintetében a Kokonydsi Oktatasi Kozpont intézményen keresztil
érintettek vagyunk, hiszen a kodzépfoku oktatasi intézmények ezen intézmény
keretében varosunk gesztorsagaval miikodnek, ugyanakkor a tarsulasi megallapodas
értelmében mitkodésiik finanszirozasa kizardlagosan a feladatot a tarsuldsba behozo
megyei Onkormanyzat feladata volt. Jelenleg tisztazatlan, hogy a megyei
onkormanyzat feladatait és intézményrendszerét az eldterjesztés alapjan atvevo
kormanyhivatal jogilag és pénzlgyileg hogy tud illeszkedni a jelenleg kialakult és a
korabbi fejlesztési palyazatban tobb évre rogzitett mitkodési struktiraba.

e Zaro szavazas el6tt allnak az adotorvények, melyekkel kapcsolatban elmondhato, hogy
az eredeti eldterjesztésben szerepld jelentds szerkezeti atalakulads varhatéan elmarad.
JelentOsebb valtozasként a maganszemélyek kommunalis addjanak felsé hatar
modositdsa jelenhet meg. Bar nem adoérdl van szé itt célszerli megemliteni, hogy



véarhatéan elfogadasra kerll az ebrendészeti hozzajarulasrol szol6 torvény, mely
elsdsorban nagysagrendjénél fogva szabdlyozési és nem bevételszerzési eszkozként
jelenik meg, kilénods tekintette arra, hogy a legutdbbi javaslatok a befolyd 6sszeg 50
%-anak kotott, e teriilethez kapcsolodo felhasznalasat iranyozzak eld.

e Ugyancsak beterjesztésre kerilt a kdltségvetést megalapozé térvények maodositasarol
sz010 ,,saléta-torvény”.

e Folyamatban van a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény vitaja, mely elfogadasa esetén
a kozoktatas jelentOs atszervezését vonja maga utan. Jelenleg mar jol lathatok az
atszervezés iranyai, ugyanakkor nem ismert a feladat-valtozashoz kapcsolédo
forrasszabalyozas valtozas, illetve nem tisztazodtak a végrehajtds Iépéseinek
idépontjai sem.

e Ugyancsak folyamatban van a helyi dnkormanyzatokrol szold torveny targyalésa,
mely olyan stratégiai jellegli modositasokat tartalmaz, mint a jarasok kialakitasa, az
onkormanyzati feladat- és hataskorok adott kozigazgatasi szintnek megfeleld
Ujraszabalyozasa, az Onkormanyzati feladatfinanszirozds 2013-as bevezetése, a
kotelezettségvallalasok nagysagrendjének jelentds szigoritasa.

e Varhatéan 2012-ben kerll elfogadasra az Uj koézpénzigyi torvény és annak
végrehajtasi rendelete, mely az Allamhaztartasi torvényt és az Allamhaztartas
miukodési rendjérdl szolo kormanyrendeletet fogja felvaltani.

e Elokészités alatt all a fekvébeteg-ellatas allami kézbe vétele, mellyel kapcsolatban
sem az idépont, sem a részletes feltételek (mint példaul: gazdasagi tarsasagi formaban
mod van-e a feladat-atadasra, a felhalmozott szallitok felé fennallo kotelezettségek és
kapcsolodd kordbbi és jelenlegi hiteladllomany rendezése) még nem Kkeriiltek
tisztazasra.

A 2011. évi Kkoltségvetési koncepcio Gsszeallitasa soran  lényegesen  kevesebb
bizonytalansaggal kellett szembenézniink, igy akkor lehetdségiink nyilt arra, hogy az jjonnan
felallt képviseld-testliletet egy a korabbi éveknél sokkal reszletesebben kidolgozott
koltségvetési koncepcioval hozzuk képbe. Az akkor jelentdsen kibdvitett adattartalom
hatalmas tobblet munkat jelentett az intézményeknek. Biztositotta az Allami Szamvevészék
korabbi vizsgalatai soran hianyolt tébbletinformaciét. Sajnalattal kell megéallapitanunk, hogy a
tényleges koltségvetés tervezés soran a koltségvetési torvény végsd szamainak, illetve
szabalyozéasanak ismeretében nagyrészt meg kellett ismételni ezt a szamitési folyamatot, igy
duplikalva az amugy is leterhelt gazdalkodé apparéatus feladatait.

A fent felsorolt jelentds bizonytalansdgok miatt ilyen mélységii szdmszaki megalapozast nem
tudunk megfeleld adatok hianyaban mellé¢kelni jelen koncepcidhoz, ugyanakkor a hatarozati
javaslatban arra toreksziink, hogy a tervezési iranyelvek mentén az intézményi koltségvetések
hatariddre 6sszedllhassanak.

A koltségvetési koncepcidhoz a bevételek szambavételenek keretében mellékeljik a normativ
bevételek varhato jovo évi alakulasat, Osszevetve az idei évre tervezett normativakkal.
Ugyancsak mellékeljiik a fennalld6 adossagszolgalatunkat, illetve annak kovetkezd évi
kihatasait bemutatd tablazatot, illetve az egyéb tartds kotelezettségvallalasokrdl szél6
Kimutatast.

Természetesen az 0sszeallitott koltségvetési koncepciot tajékoztatasként megkildjik a
kisebbségi onkormanyzatoknak, melyek beérkezo irdsos véleményét potldlagosan juttatjuk el
a képviselo-testulet tagjainak. A koltségvetési koncepcid egyeztetésre kerll a telepllésrészi
onkormanyzatokkal, intézményvezetdkkel ¢s szakszervezetekkel, eleget téve ezzel a
jogszabalyban eldirt egyeztetési kotelezettségeknek.



Visszatérve a koltségvetési torvényjavaslathoz megallapithat6, hogy a kormanyzat elsédleges
célja a valsagbol torténd kitdrés (,elrugaszkodas az eurdvalsag zonatol”). Részcélként az
aranyos adorendszer Kiteljesitése, az addzasi kiskapuk bezardsa, a Start-munka program
keretében 200.000 ember foglalkoztatasa, a nyugdijkassza zartta tétele, az egészségugyi
kassza helyzetének rendezése jelenik meg.

A korméany 2012-ben 1,5 %-0s GDP-novekedést vett alapul 2,5 %-0s hianycél és 4,2 %-0s
inflacié mellett. A méarciusban meghirdetett Széll Kalman Terv ezzel 6sszhangban elsédleges
célként az allamaddssag csokkentését jelélte meg a foglalkoztatds ndvelése és a gazdasagi
novekedés beinditdsa mellett. Ennek megfeleléen keriiltek meghatarozasra a terv kiemelt
celteriletei is.

A takarékosabb gazdalkodas érdekében az alabbi intézkedések kérvonalazédnak:

=

Illetmények nem emelkednek a kdzszféraban.

Kdzponti koltségvetési szerveknél tovabb szigorodnak a pénzfelhasznalasi szabalyok.
Az aktiv kord munkaképes munkanélkiliek munkavéllalasra valé 6sztonzése és az
ehhez kapcsolddo szocidlis ellatd rendszer atalakitasa.

Artamogatasok csokkentése. (Gyogyszer-, gaz- és tavhdtamogatas. )

Kodzosségi kozlekedési tarsasagok hatékonysaganak novelése.

Nagy ellato rendszerek rendszerszintii atalakitasa.

Elindul az énkormanyzatok atszervezése, a kdzponti igazgatas racionalizalasa, illetve
kdzponti allamigazgatasi szerveknél jelentds 1étszamelépités varhato.
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A helyi 6nkormanyzatok nagysagrendileg az el6z6 évhez hasonl6 forrasbol gazdalkodhatnak,
ugyanakkor az onkormdnyzatokat érintd szja szabalyozas megvaltozik. A lakhelyen marado
szja és a jovedelemdifferencialédas mérseklésére szolgaldo szja Kkiegyenlitési szint
csOkkenésébdl eredd hatasokat csak részben kompenzalja a telepiilési Onkormanyzatok
Uzemeltetési, igazgatasi, sport- és kulturalis feladatainak tamogatasara szolgaléo normativa
novelése. A mellékelt normativ adatokat bemutatd tablabdl jol lathatd, hogy az ellatotti
letszam valtozasbol, illetve normativa valtozasbol adodo normativ bevétel csokkenés, mintegy
6 MFt-os nagysagrendii. Ugyanakkor emellett a fent jelzett szja-kiesés 57 MFt-o0s
nagysagrendii. E két tétel Osszesen mintegy 64 MFt-os bevetelkiesést jelent egydttesen. Itt
kell megjegyezni, hogy adat hianydban ezen dsszesitésben nem vettiik figyelembe a szocialis
normativa valtozast. Reményeink szerint az indul6 Start-munka program eredményeként egy
varhatéan csokkend Osszeg is az idei évhez hasonlo fedezeti szintet biztosithat, hiszen az
emlitett programhoz nincs sziikseg 6nkormanyzati énrész biztositasara.

A kozoktatasi célu hozzajarulasok és tdmogatasok igénybevételi és elszamolasi szabalyai
alapvetden nem moédosulnak, ugyanakkor az Otv-nél mar jelzett 2013-t6l bevezetendd
feladatfinanszirozasi rendszer miatt a korabbi évek tanévi, igy a kdvetkezd tanév tekintetében
2013-ra 4thuz6dd szabalyozasa megszlinik. A pénzbeni szocialis juttatasok eldiranyzata
,»Célzottabban” ker(l leosztasra. Reményeink szerint biztositja majd a segélyekhez nyujtandé
onrészt, ugyanis a Start-munka program mellett az aktiv koru, de munkaval nem rendelkez6k
foglalkoztatast helyettesitd tamogatdst kapnak. A lakasfenntartasi tdmogatas jelentOsége
tovabb né azzal, hogy beépiil a korabbi gazar- és tavhétamogatas ezen ellatasba. A csaladi
potlékhoz, illetve az 6regsegi nyugdijhoz kotott szocidlis ellatasok mértéke varhatéan nem
véltozik.



Az intézmenyi kort, illetve annak dolgozoit az aldbbiak érintik a teljesség igénye nélkiil:

e Az Altalanos forgalmi add mértéke 25 %-rol 27 %-ra emelik, ez csak a dologi
kiadasokra vetitve 27 MFt-os kiadasi tobbletet eredményez. Természetesen e hatas a
fejlesztési kiadasoknal is érvényesilni fog.

e A szuper bruttositas mértéke 2012-ben a felére csokken, 2013-t6] pedig megsziinik a
vonatkozo jovedelemhatarok figyelembevételével.

e A kozszféra kereset tomege 2012. évben valtozatlan marad, hisz sem a koztisztviseldi
illetményalap, sem a kdzalkalmazotti bértdbla nem véltozik.

e A minimalbér 78.000 Ft-rél 92.000 Ft-ra, a garantalt bérminimum 94.000 Ft-rol
108.000 Ft-ra emelkedik. Az szja mértéke egységesen 16 %. Az adojovairas
megsziintetésre keriil. A munkaer6-piaci jarulék 1,5 %-kal emelkedik.

e 2012-ben a koztisztvisel6ket maximum 200.000 Ft cafeteria juttatas illeti meg, a
juttatast kedvezményes kifizetdi szja, illetve eho terheli.

e Az intézményekre fokozott inflaciés nyomdas fog nehezedni a forint kedvezdtlen
arfolyama és a drasztikusan dragulé tizemanyagérak miatt.

e A varosi addssagszolgalat a korabbi évihez képest mind kamat, mind &rfolyam
oldalrél jelentds, tobb 10 millids tobblet kotelezettséget general.

e A Kkozponti koltsegvetés tartalekabdl a kozszférdban foglalkoztatottak nett6
bércsokkenése esetén kompenzacid igénylésére van lehet6ség, hasonléan az idei
évihez.

Korabbi ¢évhez hasonléan elmondhatd, hogy a jové évi koltségvetési gazdalkodasra
elsddlegesen a kialakult addssagspiral és az ahhoz kapcsolodd addssagszolgalat nyomja rd a
bélyegét. Mint ahogy az a képviselo-testiilet elbtt ismert targyévi koltségvetésiink
végrehajtdsa sordn azzal kellett szembesulniink, hogy a kozel 1,6 milliardos hiannyal
elfogadott koltségvetésink finanszirozasara az OTP Bank Nyrt. és az UniCredit Bank
egyuttesen 1,2 milliard forint hitelkeretet biztositott, mely keretet csokkenti az UniCredit
Banknal oOvadékba helyezett 100 MFt és az OTP Bank Nyrt. altal 2012. januar 1-t6l
foganatositott folydszamla-hitelkeret 100 MFt-os csokkentése (z&rolasa). Ez utdbbi azt jelenti,
hogy a folydszdmla-hitelkeretiinkbl a maradéktalan megfelelés érdekében minddssze 600
MFt-ot tudunk targyeévben igénybe venni. Ezzel a ténylegesen igénybe vehet6 finanszirozas
nagysagrendje 1 milliard forintra zsugorodik. Ez anndl is inkdbb |ényeges, mivel a
koltségvetési torvény 6. sz. melléklete alapjan az dnkormanyzatunk pénzigyi helyzetének
stabilizalasa érdekében feltétleniil sziikséges jové évi ismételt ONHIKI-s tamogatas feltétele,
hogy a targyévben fennallokon talmenden tovabbi adossdgot  keletkeztetd
kotelezettségvallalds 2012-ben nem vallalhatd. Ez azt jelenti, hogy a jovo évi koltségvetésiink
miitkodési hiany sarokszdma nem haladhatja meg a targyév december 31-én realizalt
kotelezettség zaro értékét. Feltétleniil meg kell jegyezni, hogy a fent hivatkozott az Otv-ben
foglalt és varhatéan 2013-t4l realizal6do szabalyozasnak csak abban az esetben tudunk eleget
tenni, ha 2012-ben, hasonléan 2011-hez, minden lehetéséget megragadunk koltségvetési
hianyunk és a finanszirozasara szolgalo rovidlejaratu hitelalloméany csokkentésére.

Hitelallomany csokkentési és hianycsokkentési céljaink teljesitését jelentdsen hatraltatja, hogy
bevételi oldalrdl érdemleges pozitiv elmozdulds semmilyen téren nem varhatd. A helyi
adobevételek, a gazdasag teljesitményének csokkenésébdl és a rendkiviil kedvezdtlen piaci
kornyezetbdl adéddan, nem ndvelhetdk, szinten tartasuk is jelentds eredménynek tekinthetd.
Uj adénem bevezetésére nincs lehetdség és annak fentiek szerint a realis gazdasagi alapja is
hianyzik.



A kozponti szabalyozasban megjelend ebrendészeti hozzajarulas részben kotott felhasznalasa,
illetve a bevezetéshez es beszedéshez kapcsolodo koltségek miatt csak szabalyozé funkcioval
rendelkezhet, érdemleges koltségvetési hatasa nincs.

A Vvalsag hatasara tovabbra sem szamithatunk ingatlanértékesitési és/vagy Uzletrész/részvény
értékesitési bevétellel.

Osszességében a kordbban emlitett szja kiesés, afa-novekmény, addssagszolgalat nGvekmény
egyuttesen 100 MFt-ot meghaladd strukturalis hianyndvekményt general. Bizonytalansagi
tényezoként jelenik meg a kiszervezett feladatok jovO évi finanszirozdsa. Kérdéses az
egészségugyi és szocialis tertileten a céges formaban miikodé szervezeteknél foglalkoztatottak
bérkompenzacidja, illetve az e teriileten jelents tobbletkiadast generdldé minimalbér-
valtozashoz kapcsolodd kompenzacio. Nem szabad figyelmen kivil hagyni a Kiszervezett
feladatokhoz kapcsoloddan felvett hitelek visszafizetési kockazatat sem.

Az uszoda, sportcsarnok tekintetében a feladatellatds nem veszélyeztetheti a varos lakossaga
¢s a FutéerOmii Zrt. rentabilis mikodése szempontjabol elengedhetetleniil fontos tavho
tdmogatas igénybevetelét. A keresztfinanszirozas tilalmanak figyelembevételével Kkell
megallapitani az e feladathoz biztositandé 6nkorméanyzati tdimogatés mértékét.

Az el6z6 felsorolas alapjan elmondhatd, hogy a korabbi évek takarékossagi intézkedései
ellenére tovabbra sem sikerilt stabilizalni a varosi koltsegvetés helyzetét. Amennyiben a
folyamatban 1évé jogszabalyi valtozasok nem javitjdk érdemben a varos koltségvetési
egyenlegét, ugy tovabbi koltségcsokkentésekre, feladat fellilvizsgalatokra kell szamitani a
jove évi koltségvetés jogszabalyi (kilonos tekintettel ONHIKI-s) feltételek kozotti
vegrehajtasa érdekében.

Mivel a koltségvetési koncepcio legfontosabb feladata a tervezési peremfeltételek rogzitése,
igy a jelenlegi ismereteink alapjan e téren érvényesitendé tételeket a teljesség igénye nélkul
az alabbiak szerint soroljuk fel:

1. Bazis szemléletii tervezést kell alkalmazni.

2. Az szja valtozas miatt csokkend nettd béreket kozponti kdltségvetés kompenzalja.

3. A béren kivili juttatasokat a 2011. évi szinten kell megtervezni, figyelembe véve az
esetlegesen még késobbiekben elfogadasra keriil6 jogszabaly-valtozasokat.

4. A 2012. evi minimalbér-valtozasokat az intézményi koltségvetéseken at kell vezetni,
amennyiben a kdzponti koltségvetés nem vagy csak részben kompenzalja a tobblet
terhet, Ugy az intézmények kotelesek kigazdalkodni a szintrehozas soran jelentkezd
0sszeget.

5. Az intézmenyi bevételek tervezése soran 4,2%-os inflacioval kell kalkulalni, a
kiadasok tekintetében az inflacid kompenzaldsara nincs lehetdség.

6. A 2012. évi addssagszolgalatot a megemelt kamatszintek és 250 Ft/CHF arfolyam
mellett kell megtervezni azzal, hogy 15 Ft/CHF fajlagos mértéka arfolyam-kockazati
céltartalék kepzése is indokolt.

7. A pétlolagos tdmogatés igénybevétele érdekében a koltségvetés tervezése soran az
ONHIKI-s palyazat feltételeinek torténd megfeleldséget biztositani kell.

8. Valamennyi a koltségvetés Osszeallitdsanak idépontjaig ismertté vald a 2012. évi
koltségvetést érintd jogszabalyi valtozasbol eredd strukturalis és pénziigyi valtozast a
koltségvetes tervezése soran ervényesiteni kell.

Osszességében elmondhatd, hogy jelen koltségvetési koncepcio osszeéllitdsa igen nehéz
feladat elé allitott bennlinket, mivel a korabbi évekhez képest e koncepcio dsszeallitasa soran



nem csak a felhalmozddott addssagallomanybdl és hianyosan finanszirozott feladatokbdl
adodo problémakat, intézkedési irdnyokat kellett felvazolnunk, hanem az el6terjesztés elején
ismertetett radikélisan megvaltozo, Aatalakulo feladatellatdsi kornyezet, struktira és
finanszirozasi rendszer tekintetében is biztositanunk kell mind a tervezés folyamataban, mind
a 2012. évi koltségvetés vegrehajtasa sordn a folyamatos alkalmazkodast. Mindezt
kedvezétlen kiilsé kornyezet €és az addssagallomanyunk finanszirozasat nehezité 1j szabalyzo
rendszer ismeretében kell garantalnunk.

Kérem a T. Képvisel6-testiiletet, hogy Komld varos 2012. évi koltségvetési koncepciojardl
sz016 eldterjesztést a bizottsagok, valamint a kisebbségi Onkormdnyzatok véleményének

figyelembevételével targyalja meg és fogadja el az alabbi hatarozati javaslatot:

Hatadrozati javaslat:

A képviselé-testiilet — a polgarmester elbterjesztése, az illetékes bizottsagok javaslatai,
valamint a kisebbsegi 6nkormanyzatok véleményéenek figyelembeveételével — megtargyalta
Komlé Véros Onkormanyzat 2012. évi koltségvetési koncepcidjat és az alabbi hatarozatot
hozza:

1. Elsédleges cél az onkormanyzat 2012. évi mikodésének a biztositasa.

2. A 2012. évi koltségvetés Osszeallitasa és évkozi végrehajtasa soran folyamatosan
figyelembe kell venni és at kell vezetni a kdzponti jogszabaly-valtozasokon
alapulo strukturalis és pénziigyi valtozasokat.

3. Az onkormanyzatnal kialakult addssagspiral kezelése és a jogszabalyi kereteken
beliil torténd finanszirozhatdsag érdekében a koltségvetés mitkddési hidnya nem
haladhatja meg a 2011. évi hiany (zaré hitelallomany) értékét.

4. A koltségvetés tervezését ala kell rendelni az ONHIKI-s palyazat feltételeinek
annak érdekében, hogy az igy elnyerhetd tobblet forras biztosithassa a 2012. évi
miikodési hiany és az azt finanszirozé mikodési hitelallomany csokkentéset.

5. A helyi adok tekintetében a 2011. évi eredeti terv adobevételi eldiranyzatokat kell
figyelembe venni. Meg kell vizsgélni a telekadd emelésének és az ebrendészeti
hozzajarulas bevezetésének lehetoségét.

6. Az dvatossag elve alapjan nem lakas célu ingatlanértékesitési bevétel, illetve
iizletrész/részvény értékesitési bevétel nem tervezhetd.

7. A lakéasértékesitési alap 2012. évi bevételi terve a 2011. évi tény bevetel 80 %-a
100 eFt-ra kerekitve.

8. Az intezményi sajat bevételek tervezésénél a 2011. évi tény bevételt 4,2 %-kal, a

varhatd inflacio mértékével novelten és az egyszeri bevételekkel korrigaltan kell
figyelembe venni.

9. Meg kell vizsgalni az intézményi téritési dijak minimum inflaciés megemeléset.

10.  Valamennyi évkozben keletkez6 tobblet bevétel a hiany csokkentéset szolgalja.

11. A fejlesztési bevételek nem csoportosithatoak at a miikodési mérlegbe annak
érdekében, hogy a kotvényhez kapcsolddo arfolyam-valtozas miatt megnétt
adossagszolgalat fedezete sajat fejlesztési forrasbol biztosithatd legyen.

12. A fejlesztési mérleget a 11./ pont figyelembevételével egyensilyban Kkell
megtervezni.

13. A 2008. évi kdtvénykibocsatas bevételébdl pénzmaradvany formdjaban 2012-re
atvitt forras a korabbi évekrél athuzodo és a 2012-ben induld palyazatokhoz
kapcsolodé mitkodési megtakaritast eredményezé fejlesztések (beruhazas,
felujitas, fejlesztési célu pénzeszkdz-atadas) sajat erejének kizarolagos forrasa.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Uj beruhazas és feljitas csak a kotvénybevétel maradvanya terhére, a 13./ pont
figyelembevételével indithato.

Elényt élveznek azok a fejlesztések, amelyek rovid-, illetve kdzéptadvon mitkodési
koltségesokkenést eredményeznek.

A hatékony forrasfelhasznalds érdekében csak minimum 50  %-o0s
tdmogatasintenzitas mellett indithato fejlesztés.

2012. évi koltségvetes tervezése sordn bazis szemléletben a 2011. évi eredeti
eldiranyzatok figyelembevételével kell szamolni.

A Kkoltségvetést mind intézményenként, mind 6sszevontan koteles, illetve nem
koteles feladati bontasban kell megtervezni.

Az ellatotti Iétszamcsdkkenésbdl adodod normativa visszafizetésre céltartalékot kell
képezni, melyet a polgarmesteri hivatal koltségvetésén belul elkildnitetten kell
kezelni.

Az intézményi koltségvetésekbdl automatikusan zaroldsra keriill a normativ
korrekcio 6sszege. A zarolast az intézmény rezsi jellegli koltségei kivételével,
kiemelt eldiranyzatai terhére koteles végrehajtani.

A képvisel6-testlilet a kozponti szabalyozéassal dsszhangban bérfejlesztést nem
ismer el, a minimalbér-valtozast az intézményeknek szintrehozas keretében
érvényesiteni kell, ugyanakkor a szintrehozasbol eredd kiadasi tobbletet kotelesek
kigazdalkodni.

A dologi kiadasok novekményét a képvisel6-testillet nem finanszirozza, beleértve
az &fa-véaltozas hatasat is.

Valamennyi korabbi energetikai megtakaritast eredményez6 fejlesztés, illetve
szerzOdésmodositdas eredményeként jelentkezd megtakaritds csokkenti a
megtakaritast realizal6 intézmény dologi jellegli eldiranyzatat.

Intézményi korben csak a jogszabaly alapjan kotelezOen kifizetendd jutalom
fizethet6 ki 2012-ben.

A Dbéren kiviili személyi juttatasok kifizetOket terhelé adoval, jarulékkal novelt
keretdsszege nem haladhatja meg a 2011. évi terv szintet.

A koltségvetés tervezése soran 5 %-os interkalaré ervenyesitéset rendeli el a
testllet.

A tervezést kovetéen kialakulo intézményi keretszamokbol a kordbbi évek
gyakorlatdnak megfeleléen a 2011. évi koltségvetésben szerepld részletszaballyal
megegyezO 100 MFt 6sszegli stabilitasi tartalékot kell képezni. Esetleges feloldasa
esetén ugyancsak a hivatkozott részletszabalyok szerint kell eljarni.

A térségi tarsulas keretében ellatott feladatok terén ugyancsak fokozott
kiadascsokkenési elvaras érvényesiil. Legfeljebb a 2011. évi szintnek megfeleld
tamogatasi 0Osszeg biztosithato. A bolcsddei feladatellatds terén a telephely
megsziinésbdl eredd szerkezeti valtozast figyelembe kell venni.

A Kkiszervezett feladatokat ellatd gazdasagi tarsasdgok és civil szervezetek
tamogatasat feltl kell vizsgalni a valtozé feladatellatasi kornyezet, illetve az
onkormanyzat pénziigyi lehet6ségeinek figyelembevételevel.

Véllalkozasfejlesztési célok elérésére a koltségvetés tervezése sordn 15 MFt
céltartalékot kell képezni, melynek felhasznalasara az adobevételek teljestilésének
aranyaban kerulhet sor.



31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.

Hatarido:
Felelos:

A varosi nagyrendezvények koltségkerete a 2012-t61 e téren megjelené adoteherrel
egyiitt nem haladhatja meg a 2011. évi eredeti eléiranyzatot. A képviseld-testiilet
emellett a rendezvények jarulékos koltsegeinek biztositasa érdekében a
polgarmesteri hivatal koltségvetésében a 2011. évi eredeti szintnek megfeleléen
hagyja jova a nemzetkozi kapcsolatok, polgarmesteri reprezentéacid, hivatali
reprezentacid eldirdnyzatokat.

A telepllésrészi 6nkormanyzatok és a kisebbségi dnkorméanyzatok tdmogatasa a
2011. évi eldiranyzattal megegyezden keriil betervezésre.

A Varosgondnokséag 6nalléan gazdalkodo intézmény koltségvetéseében a 2011. évi
felhasznalasi szabdlyok (a telepiilésrészi és a telepiilés teriiletén €16 képviselok
javaslata alapjan felhasznalhatdé) mellett tovabbra is 8 MFt Osszegli dologi
eldiranyzat épithetd be.

Celtartalékot kell képezni 15 Ft/CHF fajlagos 0sszeggel a polgarmesteri hivatal
koltségvetésében a kotvény arfolyam valtozas fedezetére, illetve a folyamatban
1évo kartéritési tigyekkel kapcsolatos kifizetésekre oly mddon, hogy ez utdbbi
esetben a ceéltartalék a 2011. december 31-én folyamatban 1év6 perek perértékének
50 %-a.

A Tilzoltosdg megsziintetéséhez kapcsolodd athuzodo eldirdnyzatokat az 1.
fordulos tervezetbe be kell épiteni.

A devizaban fennalld addssagszolgélatot 250 Ft/CHF arfolyamon kell
szerepeltetni.

Amennyiben a koltségvetés Osszedllitdsa soran a miikodési hiany nagysagrendje
veszélyeztetné a kotelezettségvallalasi hatar tallépésen keresztiil az ONHIKI-s
palyazat benyujtasat, illetve a koltségvetés finanszirozhatdsagat, tovabba ha a
fejlesztési merleggel kapcsolatban megfogalmazott feltételek nem teljestilnek, ugy
haladéktalanul javaslatot kell tenni tovabbi, els6sorban a nem koteles
feladatellatast érintd kiadasi megtakaritast eredményezd intézkedésekre.

értelem szerint

Polics Jozsef polgarmester

dr. Vaské Erné cimzetes fojegyzo
valamennyi intézményvezeto

Komlg, 2011. november 17.

Polics Jozsef
polgarmester



1. sz. melléklet

KIMUTATAS

Komlé Véaros Onkormanyzat 2011. évi, valamint a varhaté 2012. évi normativ hozzajarulasairdl, normativ
kotott felhasznalasu timogatasairdl, valamint az szja bevételekrol

) ) Tamogatas 0sszege Eltérés + - eFt-
Jogcim megnevezése 2011 eFt- | 2012 eFt- ban
ban ban

A helyi 6nkormanyzatok normativ hozzajarulasai (a 2011.évi
koltségvetési torvényjavaslat 3. sz. melléklete szerint)
Telepilési 6nkormanyzatok izemeltetési, igazgatasi, sport- és
kulturdlis feladatai 73 248 106881 33633
Korzeti igazgatas 24 136 24205 69
Alaphozzéjarulas 3000 3000 0
Okmanyiroda miikédési kiadasai 6 404 6081 -323
Gyamigyi igazgatéasi feladatok 8 265 8380 115
Epitésugyi igazgatasi feladatok térségi normativ hozzajarulas 2278 2261 -17
Kiegészité hozzajarulas épitésiigyi igazgatasi feladatokhoz 4189 4483 294
Lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok 1374 1416 42
Udiil8helyi feladatok 6 750 7500 750
Pénzbeli szocidlis juttatasok 183 134
Kozoktatasi alap-hozzajarulas 665 598 652203 -13395
Ovoda 155 962 158625 2663
Altalanos iskola 278 162 266647 -11515
Kozépfoku iskola 155 100 122121 -32979
Iskolai szakképzés, elméleti képzés 40 890 57575 16685
Alapfoku mivészetoktatas 16 528 25615 9087
Kollégiumok kdzoktatasi feladatai 6 501 8147 1646
Napkdzis/tanulészobai, iskolaotthonos foglalkoztatas 12 455 13473 1018
Kézoktatasi kiegészité hozzajarulasok 87 626 79798 -7828
Iskolai gyakorlati oktatas, szakképzés (szakmai gyakorlati képzés) 22 679 21763 -916
Sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk nevelése, oktatasa 29792 24513 -5279
Nem magyar nyelven foly6 nevelés és oktatas, valamint a roma
kisebbségi oktatas 33 000 31453 -1547
Nemzetiségi nyelv(, két tanitasi nyelvi oktatas, nyelvi elékészité
oktatas 2 155 2069 -86
Egyes pedagdégiai programok, szakmai feladatok 17 348 12561 -4787
Alapfoku mivészetoktatas 7227 0 -7227
Kbzépszintl érettségi vizsga és szakvizsga 1524 1566 42
Hozzéajarulasok egyes kozoktatasi intézményeket fenntartd
onkormanyzatok feladatellatasahoz 8 597 10995 2398
Kiegészit6 tdmogatas egyes kdzoktatasi feladatokhoz 129 514 126909 -2605
Pedagodgiai szakszolgalat 9 600 9600 0
Tamog.egyes ped. Pétlékok kieg.(osztalyfénoki,gyégyped.) 3514 3207 -307
Pedagbgus szakvizsga, tovabbképzés 3455 1838 -1617
Szocidlis juttatasok, egyéb szolgaltatasok
Kedvezményes 6voda, iskolai, kollégiumi étkeztetés 87 380 91324 3944
Tanuldk tankdnyvellatasanak tamogatasa 17 508 16908 -600
Kollégiumi, didkotthoni lakhatéasi feltételek megteremtése 3630 0 -3630
Szakmai, tanugyigazgatasi, informatikai feladatok tAmogatasa 4 427 4032 -395
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Jogcim megnevezése

Tamogatas dsszege

Eltérés +,- eFt-

2011 eFt- | 2012 eFt- ban
ban ban

Helyi 6nkormanyzati hivatasos tiizoltésagok tamogatasa 221 753 0 -221753
A készenléti szolgalattal rendelkezd hivatasos dnkormanyzati
tlizoltésag személyi juttatasaihoz 206 350 0 -206350
A dologi kiadasok tamogatéasa 15 403 0 -15403
Bevételek 6sszesen 1410481
Helyi 6nkormanyzatokat megilleté személyi j6vedelemadd
megoszlésa 900 798 843652 -57146
A telepulési 6nkormanyzatot megillet8, a telepilésre kimutatott
személyi jvedelemadé6 8 %-a 182 978 156652 -26326
A telepllési 6nkormanyzatok jovedelemdifferencialédasanak
mérséklése 717 820 687000 -30820
Bevételek egyuitt: 2311279
Megjegyzés:

(1) A pénzbeli szocidlis juttatdsok jogcimnél nem all rendelkezésre
adat, a korabbi 6sszeg cstkkenése varhatd, de reményeink szerint ezt
ellensulyozza az, hogy a Start k6zmunka programban jelentds létszam
onrész nélkil kerl foglalkoztatasra.

(2) A 2012. évi adatok az (1) bekezdés ismeretének hianyaban nem
keriltek 6sszesitésre, de a fentieket feltételezve az el6z8 évihez
képest 63025 eFt bevételi kiesés jelentkezik.

2. oldal
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2. sz. melléklet

Ev Miikddési célu pénzeszkdz-atadas  |Fejlesztési céli pénzeszkoz-atadas |Osszesen
1|Futéer6m( Zrt-nek fejlesztéshez kapcsolddo hitel t6ketorlesztésére
2012-2016|évi 27.778 eFt 138890 138 890
2017 0 27776 27776
Minddsszesen: 0 166666 166 666

A kotvénnyel kapcsolatos tartds kotelezettségvallalas hatasa 3 éves kitekintéssel

atlagos 250 Ft/CHF &rfolyamon

szamolva a hitelmérlegen kerilt szerepeltetésre.




(ezer forintban)

Komlé varos hitelmérlege 2012-2015.

3. sz. melléklet

Hitelfelvét,el OFSesl;/:;(:;l, Neé?/)éesd_ 2012 2013 2014 2015
megnevezese torlesztés item téke kamat téke kamat téke kamat téke kamat
1. Folyészamla- H: 700.000 |I. 21000
hitel T: Il. 21000
E: 700.000 [l 21000
V. 700000 3000
2. Rulirozé mikd-  |H: 500.000 l. 16250
dési hitel T: Il 16250
E: 500.000 . 500000 10000
V.
3. Koétvény H: I 61875 22000 61875 21500 61875 20440 61875 19430
tartozas T: Il 0 22000 0 20960 0 19930 0 18940
E:8.170.000 CHF E: 1. 61875 21500 61875 20960 61875 19930 61875 18940
V. 0 21500 0 20440 0 19430 0 18470
Osszesen: 1323750] 195500f 123750 83860] 123750 79730 123750 75780

250 HUF/CHF mellett!
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ADEMZY

KONYVVIZSGALO ES TANACSADO KFT.
ENGEDELY SZAM: 000814
ODRBAN IREN
BEIEGYZETT KONYYNIZSGALO
ENGEDELY S5ZAM: 001615

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI VELEMENY

Komld Vires Kizpyviilése
részére az
Omkormanyzat 2012, évi killiségvetesi koncepeiojaral

Elvegezilk Komlo Varos Onkormanyzatdnak HKeépviselo — testilet@nek
2011.november 24 llésére beterjesztett 2012. évi koltségvetési koncep-
ciojanak véleményezését.

A koncepcio elfterjesziése a Polgarmester, a koncepcid elfogadasa a
Képviseld-testilet feladata. A mi feladatunk a kancepcid ferverstének véle-
MENyEZESE.

A koncepcio bevétel es kiadasi fodsszagakat nam tartalmaz,

Konywizsgaloként a koltségvetési Kkoncepcidval kapesolatban feladatom a
jogszabalyi elfirdsok  érvényesilésénsk, a tOrvényesség biziositdsanak
felilvizsgalata. A koltsgvetési koncepcid készitésére az allamhaziartasrdl
szokd torvény &s az allamhaztaras mikddési rendjérdl szolo komanyrendelst
tartalmaz elGirasokat.

Az allamhaztarias mikddési rendjérdl szdle 292/2009. (X1l 19.) Korm. rendelet
33. §-a szennt _A helyl dnkormanyzat kiltségvetési koncepcitiat a helyben
kepzidd tervévi bevételek valamint az ismen kotelezstiségek tovabba a
tervevre vonatkozd koltseguetési trvényjavaslat figyelembevetelével allia
dssze

A koncepcid wvizsgalatanal arrdl kell meggydzddniink, hogy a koncepcio
tervezele nem tartalmaz a jogszaballyal ellentétes rendelkezéssket, kiadasi,
bevetel terv eldiranyzatai biztositjdk-2 az egyensilyt

Az Orszaggyllés tervezi  az allamhaztartas egész szarkezetének atalakitazat
&5 a koncepcitt megalapozd torvenyek jelentds része még csak fenvjavasiat
formajaban all rendelkezésre. Ez a koncepcio elkészitését nagyon
megnehezitette, ezért az elkészitett 2012 evi koncepcidban részleteszen
alatamasztoft konkrat szamok nem szerepelnak.

Komlo Varos Onkorményzatanak 2012 &vi koncepcidla, a 2011 &vi
tenyszamokra, a hivatali &s intézmenyi tervezetekre £z a jelenleg mar ismert
elkepzelesekre alapozva kerilt kidolgozasra.
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A 2012 évi koncepeid egyik legfontosabb stratégial pontjs, hogy 2 2012 &vi
kbitsegvetasi hidny nem haladhatja meg a 2011 &vi tényleges hidny ménékét
Ez nemcsak a siabiltas megteremiése, de az ONHIKIs palyazatnak vald
megfeleliiség is indokolja, Az egyéb kituzdit célok az onkommanyzat kordl-
ményeinek megielelfek gazdasagilag indokoltak,

A beterjeszieft koncepceid hatdrozati javaslata 37 pontban megszabja s 2012
évi koltségveiés kaszites iranyelveit meghatarozva az elvégzendd munkakat.

Véleményiink szerint, Komld Varos Onkormanyzat 2012, évi kiltségvetési
koncepcidja ©sszhangban van a jogszabalyi eldirasokkal, megtargyalasra
alkalmzs &8s jo =zlapot szolgaltat a 2012, évi kdlizégvetési munkak
elvégzésshez.

Budspest, 2011-11-20
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