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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Banasmodrél és az Esélyegyenlség El6mozditasardl szélé6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl8ségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Komlé Varos Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az
esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkorményzat fenntartasaban lévé
intézmények mlkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Komlé Varos Onkormdnyzat KépviselS-testiilete 72/2006. (VI. 27.) szdmu hatarozataval hagyta
jova Komld Varos EsélyegyenlGségi Programjat. Jelen helyzetelemzés egy Uj a hatalyos
jogszabalyoknak megfelelS Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepuilés bemutatasa

Komlé mérete, féldrajzi elhelyezkedése

Komlé varosa a Mecsek hegység északi labandl hizdodé dombok és volgyek kozott, 4.655 hektar
nagysagu terlleten fekszik. Az 6sszterliletbdl a belteriilet mintegy 900 hektart tesz ki. A varos
kOzigazgatdsi hataran taldlhatd telepiilés szomszédjai Pécs, Hosszuhetény, Magyaregregy,
Kisvaszar, Mecsekpoloske, Magyarszék és Manfa.

A vdros terilletének jelentGs részét, tobb mint felét erd6k alkotjak, ahol dombok labainal szantdk,
rét- és legelGteriletek foglalnak el kisebb terileteket. A volgyekben nyugodt viz(i patakok folynak
(Baranya csatorna, Kaszanya patak, Sikondai arok), és csendes tavak (Sikonda, Gadany,
magyaregregyi volgy) huzédnak meg. Komld kapcsolatrendszerében meghatarozé a csupan 20
kilométerre fekvé megyeszékhely és régidokozpont Pécs.

Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési
stratégia, Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio
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Komlo6 torténete

Komld Gsi torténeti gyokerei a romai korra nydlnak vissza. A rémaiak megtelepilésének nyomait
asatdsok sora igazolja Mecsekjanosiban, Mecsekfalun, s G&rtornyok maradvanyait taldltak
Zobakpusztatdl Maré-vardig. Amikor 1953-54-ben a mecsekjdnosi Kozlizemi volgyben iparvasut
épitésébe kezdtek, egy romai kori, nagy méretl luxusvilla maradvanyaira bukkantak. Az el6kerilt
vastargyak kozott ekehuzé lancot, s a gyapju feldolgozasanal hasznalatos vasgerebent is talaltak,
ebbdl arra lehet kovetkeztetni, hogy szantéfoldi termelés és legeltetéses allattartds is volt, amely
feltételezi a kiterjedt erddirtdsok lehet6ségét. Komld torténetét a rank maradt dokumentumokbdl
- elég hitelesen - a 13. szazadig tudjuk kovetni.

Az elsé oklevél, amelyben a telepiilés "villa Complov" néven szerepel, 1256-bdl szarmazik.
Egyértelmlien még meg nem erdsitett forrasok szerint a honalapitd 1. Istvan kiraly is jart Komlén,
amikor 1015-ben Nagyboldogasszony napjan (augusztus 15.) részt vett a pécsvaradi apatsag
felavatasi Gnnepén. A falu ekkor a pécsvaradi bencés apatsag birtoka volt, de a késGbbiekben
tobbszor valtotta foldesurat, igaz ettél flggetlenlil 1526-ig megmaradt egyhazi birtoknak. A
teleplilés 1543-ban kerilt térok kézre és a pécsi szandzsakon belll a pécsvaradi nahiéhoz
tartozott. Allitdlag a pécsvaradi pasanak villdja volt Komlén. Egy 1554-bél szarmazéd tordk
Osszeiras (defter) szerint a faluban 10 magyar csalad élt. A térokkor végére a faluban 7 haz allott, a
felszabaditd haborut koévet6en ezek kozil 2 maradt épen. Komld lakdinak szdma 1697-ben
minddssze 9 6 volt. A németek betelepitésérdl az elsé adat 1793-bdl szdrmazik. Utddaik, akdrcsak

a torok kiverése utdan megmaradt magyarok leszarmazottai, nagyrészt ma is Komlén élnek.

A telepiilés népességének tovabbi alakuldsara, Osszetételére meghatarozo jelentGségl volt a
banyaszat fejlédése. Az iparszer(i széntermelés novekedésével egyre jelentésebb mennyiségl
munkaerére volt szlikség. A bevandorlds két nagy szakasza kozil a varossa nyilvanitast kovetd
id&szak volt a jelent6sebb. A népesség nemcsak szdmszerlleg, de Osszetételében is jelent&sen
atalakult. Az '50-es években elGszor f6leg férfiak jottek a varosba, akik az épitkezéseken, a
banyaban, vagy egyéb terileten taldltak munkdat. Nemcsak az orszag szinte minden részébdl, de a
hatarokon tulrdl is érkeztek betelepll6k. Egy a '60-as években készilt statisztika szerint a
magyarok mellett jelentds szamban élnek Komldn németek, ciganyok, romanok, horvatok, illetve
kisebb szdmban jelen vannak a szlovak, a szerb nemzetiségek képviselGi is.



Gyakorlatilag Komlo és vidékének modernkori torténete a millennium koraval indult, egy évszazad
alatt Eszak-Baranya meghatarozé gazdasagi, kozigazgatasi, kulturdlis és egészségiigyi kdzpontjava
valt. Tobb mint 100 év utan, 2000-ben befejez6dott a mélymdveléses szénbanyaszat Komldn.
Miutan felszinre keriilt az utolsé csille szén, egy, a korabbitdél merében eltéré helyzet jott létre. A
varos gazdasagi életében U korszak kezd6dott, ami nem érte varatlanul a helybelieket, akiknek
volt idejik felkésziilni a valtozasokra. Ez utébbinak kdszonhet6en az ipari szerkezet atalakitasa
mar 1990-ben megkezd6dott és napjainkban is folyamatosan tart.

Demogrdfiai jellemzék
Komlé varos demografia helyzetére alapvet6en jellemz6 a lakossdag szamanak folyamatos
csokkenése, mely adddik egyrészt a lakossag természetes fogyasabdl (2011-ben 188 élve

szliletésre 344 halaleset jutott), illetve az elvandorlasbdl, mely az elmult években lassuld, de
folyamatosan negativ tendenciat mutat.

1. szamdu tablazat - Lakénépesség szama az év végén (TKKI 1.)

F6 Valtozas
2007 26210
2008 25881 99%
2009 25519 99%
2010 25299 99%
2011 25020 99%

Forras: TelR, KSH-TSTART

2. szamu tablazat — Alland6 népesség 2011. évben (TKKI 2.)

fé6 %
nok férfiak O0sszesen nok férfiak
13575 12444 26019 52% 48%
0-14 éves 1527 1625 3152 48% 52%
15-17 éves 362 397 759 48% 52%
18-59 éves 6739 7966 14705 46% 54%
60-64 éves 952 739 1691 56% 44%
65 év feletti 2875 1717 4592 63% 37%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok (TKKI 4.)
allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 489 623 -134
2009 403 500 -97
2010 427 481 -54
2011 471 528 -57
2012 n.a n.a n.a

Forrés: TelR, KSH-TSTAR



4. szamu tablazat — Természetes szaporodas (TKKI 5.)

, s L . , természetes
élve sziiletések szama haladlozasok szama .
szaporodas (f6)
2008 219 306 -87
2009 190 354 -164
2010 185 336 -151
2011 188 344 -156
2012 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Komldé varos népességszerkezetére az eléregedés a jellemz6 és sajnos folyamatosan novekvd
tendencidt mutat, mig 2001-ben 100 f6 14 év alatti fiatalra 124, 5 65 év feletti lakos jutott addig
2011-ben 100 f6 14 alatti fiatalra mar 147,5 65 év feletti lakos jutott. A varos népességének
eloregedése kovetkeztében egyre inkabb megnovekszik a szocialis szolgaltatasok iranti igény.

1. szamu diagram — Komlo varos 6regedési indexe (TKKI 3.)

Oregedésiindex (%)
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden ember szamdra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jé minGségli szolgaltatdsokra, az esélyegyenl6tlenséggel kizdé emberek elényben
részesitését az élet minden teriletén, fliggetlenll attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szarmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Komlé Véros Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a varos
mikodését, fejlesztését meghatdrozé alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenlGség
megvaldsitdsat horizontdlis elvnek tekinti, amely 4athatja valamennyi 0Onkormanyzati
tevékenységet: a kotelez6 és 6nként vallalt feladatok ellatasat a helyi szint( kdzpolitika alakitasa
soran.

Az Onkorményzat az esélyegyenl6ségi politikajat munkaltatdi szerepkdrben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenlGséggel




kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervez&dések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a varos
lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabalyozads, tamogatds és a jo
gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Komlé Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsadg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az Odvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében
egyuttmuikodik az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

Az esélyegyenlGség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacid- és szegregacidmentesség. Az
esélyegyenl@ségi programnak a kerlletben él6 hatranyos helyzet(i csoportokra kell iranyulnia,
akik szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonboz6 teriileteken jelentkezd hatranyaikat
kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkdl.

Komlé Véaros Onkormanyzat alapvetd célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az
elsédleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kdzvetlen vagy
kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, szlletési
vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek

szolgdljadk egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erGsitését a hatrdnyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenl6 banasmadd biztositasaval a hatranyos helyzetd
csoportok szamara,

biztositjak a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatasokhoz valé hozzajutassal, az Onkormanyzat intézményeiben a kilonb6z6
kozszolgaltatasokhoz vald egyenlé hozzaféréssel, a foglalkoztatdsi, oktatdsi, egészséglgyi,
szocialis, igazgatasi és terilletfejlesztési célok 6sszehangoldsaval,

kisz{rik az esetleges szegregacids és szelekcidos mechanizmusok lehetdségét,

tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévé és eredményes szolgaltatasok megtartasaval, vagy
a felmeril6 igények, sziikségletek kielégitését segit6 Uj tamogatd szolgaltatasok bevezetésével.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlGségi szempontbdl fékuszban 1év6 célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténé
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.




Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegits feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (temezését a
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldddé kommunikacidt.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(ikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitdas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmaodrol és az esélyegyenléség
elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= a szocialis igazgatdasrdl és szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6lo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatdsrdl széléd 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
® anemzeti kdznevelésrdl szl 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Tovabba figyelembe vesszik a kdvetkez6 stratégiak, programok esélyegyenl&ségi célkitlizéseit is:

Az EU 2020 stratégia®

Az Eurdépa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szdlé névekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité uj, kéz6sségi gazdasdgpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupdn a vdlsdg lekiizdése, a stratégia az
unios névekedési modell hidnyossdgait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb
és befogadobb névekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenl6ség szempontjabdl
relevdans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsoldddsi ardnyt 10% ald kell csékkenteni. A
szegénység/tdarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legaldbb
20 millidval csékkenjen azok szama, akik nyomorban és tdrsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztédés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program3

A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurdpai
Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régidk Bizottsdganak és az Eurdpai Beruhdzadsi Banknak — Intézkedések a
stabilitds, a ndvekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.

* A kdvetkezd lépés — A Széll Kadlman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. 4prilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf




Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkézét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év dpriliséban, a
stabilitdsi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
régzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovdbbd ismertetik,
hogyan kivanjdk a kormdnyok a célokat teljesiteni, illetve a névekedést hdatrdltato akaddlyokat
lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzdk, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak
majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.” A Nemzeti Reform Program az
esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabdl kézvetlen jelentéséggel bird
célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégia®

A Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg dltal 2011-ben
jovdhagyott ,A nemzeti romaintegrdcios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzdrkozdspolitikat helyezi kézéppontba, emellett hangsulyos célia a roma
kézosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megel6zése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabdl meghatdrozd problémateriiletek — gyermekszegénység, romdk
helyzete, hdtrdnyos helyzetii térségek — hosszu tdvu elképzeléseinek integrdldsdt, kiegészitését,
egységes célrendszerben térténd kezelését kivdnja elémozditani, figyelemmel, a tébbi, a
tdarsadalmi felzdrkézds szempontjdbdl relevdns stratégidra, igy a gazdasdgfejlesztéssel és
foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kézigazgatdsi
elképzelésekre.

,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy
cs6kkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiil6zését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
térvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilézések a legjobban korldtozzdk
fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia mdsik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kézds taviati érdeke.

Roma Integrdcié Evtizede Program’

Az Orszdggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integrdcié Evtizede Program Stratégiai
Tervrél sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormdny feladatdul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtdsdra készitsen révid tavu, kétéves idészakokra szol6 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritdsi terliileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az
egyenlé bandsmad érvényesitésével kapcsolatban, tovabbd a kultura, a média és a sport terliletén
hatdroz meg dtfogd célokat, a célokhoz kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatdkat, tovdbbd a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kézotti
esélyegyenléség megteremtését a négy prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolédo
feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia

Az Orszdggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusdgi Stratégidrdl késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusdgi korosztdlyokkal kapcsolatos dllami
felelésség ésszefoglaldsa a 2009-2024. id6szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusdgpolitika hosszu
tavu tdrsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus

* Eurépai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

® Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkézasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

® 47/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.;
www.biztoskezdet.hu

” A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz6l6 68/2007. (V1. 28.) OGY hatdarozat; Szocialis és Munkatigyi
Minisztérium, 2008.
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célokat, valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvaldsitdsa kétéves
cselekvési tervek mentén térténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrél az 1590/2012. (XIl. 27.)
Korm. hatdrozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozas révid bemutatasa.

Komlé Varos Onkormdnyzat KépviselS-testiilete 72/2006. (VI. 27.) szdmu hatarozataval hagyta
jova Komlo Varos Esélyegyenldségi Programjat.

2011-ben a KépviselS-testilet elfogadta a 16/2011. (IV.24.) a szocidlis ellatasi formakrdl,
tdmogatasokrol és szolgaltatasokrdl sz6lé dnkormanyzati rendeletét. A torvényi elGirasokon tul, a
rendeletek célja, hogy varosunkban olyan tdmogatasi rendszer m(ikédjon, amely az dllampolgarok
szdmara a prevencid, a hatranyos helyzetbdl adédé hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis
ellatasok, szolgaltatasok kbzéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyllése miatt az elldtd rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiilonbdz6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegséghdl, a fogyatékossaghdl eredd
szlikségletek, eltartottak gyermekek gondozdsdhoz kapcsolddd koltségek emelkedése miatt, ezért
a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és
hatékonysag érdekében, a felmerilé igények alapjan évente legaldabb egy alkalommal
feltlvizsgaljuk.

A Képvisel6-testllet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenlfségi szempontokat is
figyelembe veszi.

Komlé Varos Onkormdnyzat tovabbi helyi rendeletei, melyek az esélyegyenlségi program
célcsoportjait érintik:

e 28/2011. (X.1.) Onkorményzati rendelete A ,BURSA HUNGARICA” FELSOOKTATASI
ONKORMANYZATI OSZTONDIJ PALYAZAT ELBIRALASANAK SZABALYAIROL

e 18/2011. (VI.24.) 5nkormanyzati rendelete A LAKASCELU TAMOGATASOKROL
ES SZOLGALTATASOKROL

e 10/2013. (IV. 25.) 6nkormanyzati rendelete AZ ADOSSAGKEZELESI SZOLGALTATASROL

e 4/2013. (Il. 22.) sz. dnkormanyzati rendelete A GYERMEKVEDELEM HELYI SZABALYAIROL

| 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

7

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepliilési ©Onkormdanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az Integralt Varosfejlesztési Stratégia célja, hogy megfogalmazza a varos hosszu tavu jovéképét és
ahhoz igazitja kbzéptavu fejlesztési céljait.

//////

természeti kornyezettel harmdnidban, a munkalehetdségeket nyujté fejl6d6 helyi gazdasagi
szektor, megfelel6 infrastrukturdlis ellatottsdg, szinvonalas szolgdltatdasok és varosi
kozszolgaltatasok, valamint a tarsadalmi egység révén. A varos és a helyi tarsadalom
atalakuldasaval parhuzamosan kozvetett cél Komld kistérségi oktatdsi, kulturdlis, m(ivészeti,
gazdasagi és sportcentruma valasa.
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Az egyes programok, koncepcidok a Blinmegel&zési Koncepcid, Gyermek és Ifjusagi Koncepcio és a
hozza kapcsolddo Ifjusagi Cselekvési Terv, a Kulturdlis Stratégia, a Kozoktatasi Intézkedési Terv, a
Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid, a Sportkoncepcio, Gazdasagi Program a kozéptavu
stratégiabdl kiindulva sajat terlletére vonatkozdlag hatdrozza meg az esélyegyenlGséget
elémozdito célokat, intézkedéseket

Komlé Varos Onkormanyzat esélyegyenléséget elSsegits projektjei:

TAMOP-5.3.6-11/1 ,,Komplex telep program” Esély a kibontakozasra”, melynek célja a szegregalt
lakdkornyezetben, mélyszegénységben éI6 hatranyos helyzetii emberek téarsadalmi
melybél 60 {6 feln6tt és 45 f6 gyermek. A feln6tt aktiv korosztaly szamara cél a munkaerd-piaci
esélyek javitasa, melyhez az egyéni fejlesztési terveken keresztiil képzések lebonyolitasaval tud a
projekt hozzajarulni. A kisgyermekek esetében legfontosabb feladat a szocializacids folyamatok
elinditasa, kozosségi életbe vald beilleszkedésiik elGsegitése, az iskolaskoru gyermekek szamara a
tarsadalmi beilleszkedés elGsegitése.

DDOP-4.1./B Lakhatasi integraciot modellezé szocidlis célu telep-rehabilitacios kisérleti projektek
megvaldsitasa a Sportvolgy — Szallasfalu akcidterileten.

TIOP-3.2.3/A — Lakhatdsi beruhazasok tdmogatasa a TAMOP projekt teriiletén.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Komldi kistérség oktatasi, kulturalis, mlvészeti, gazdasagi és sportcentruma Komld varos. Komlé,
Egyhazaskozar, Bodolyabér, Liget, Magyarszék, Mecsekpdloske, Magyarhertelend, Madnfa,
Hosszuhetény, Hegyhatmardc, Kardsz, Koblény, Magyaregregy, Szdszvar, Vékény, Maza, Tof(,
Szalatnak, Szdrasz telepllések 2004. junius 18-an aldirtdk a Komldi Kistérség Tobbcélu
Onkormaényzati Tarsulds megallapodast. A Tarsulds 2007-ben megalapitotta a Komldi Kistérség
Toébbcélt Onkormanyzati Tarsulds Szocidlis Szolgéltatd Kézpont intézményét, illetve a Csaladsegitd
és Gyermekijoléti Szolgalatot, majd 2010-ben létrehozta a Szilvasi Bolcsodét.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all, az esélyegyenlGség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gytjtottik o6ssze. Felhaszndltuk az agazati beszamoldk megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait.

Komlé Varos Onkorményzatanak a helyzetelemzéshez sziikséges adatok nem alltak teljes korden
rendelkezésére, igy a helyzetelemzés csak részben tudja teljesiteni azon elvarast, miszerint
szamszer(, objektiv adatsorokbdl vonjon le kévetkeztetéseket. Az 6nkormanyzatnak ezen hianyzé
adatok gy(ijtésére, a kapcsolodo kutatasok elvégzésére nem volt lehetGsége.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben él6k, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehet6ségekbdl mind a tanulas, mind a
foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok terlletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszdgon a szegénységi kiszob alatt él, kozilik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzetl térségekben él6ket. A romdk nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszdmuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utébbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszdgon a
romak felzarkdztatdsat megcélzdé politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni altalanos
kiizdelemtdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatdl. ,A romak esetében jellemzd
az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetli csoportokon belil is legkedvezStlenebb
helyzetben lév6khoz tartoznak.

A helyzetelemzés készitésekor nem alltak még rendelkezésre a 2011. évi népszamlalas adatai igy
csak a 2001. évi népszamldlas adataira tamaszkodhattunk a HEP elkészitésekor. A 2001. évi
népszamlalas sordn varosunkban 532 f6 vallotta magat romanak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak el6 az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek és a romak. Komlén tapasztalataink szerint a
munkaeré-piacra jutds akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkili 1étbél fakado
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A gyl(jtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérél és a
munkanélkiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetGségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

Dél-Dunantul Magyarorszdg gazdasagilag kevésbé fejlett, orszdgos viszonylatban magasabb
munkanélkiliséggel és alacsonyabb foglalkoztatasi és aktivitasi arannyal rendelkezd régidja. A
régio gazdasagi élete a szolgaltatdsokra és az ipari tevékenységre épil. A lakossdg megkdzelitSleg
60%-a a szolgdltatoi szféraban dolgozott. A régido munkanélkiliségi rataja 2010-ben 12,1%-os volt.
A munkanélkiiliség leginkabb a 15-24 éves, palyakezd§ korosztdlyt sujtja.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya
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Komldé véros a rendszervaltast kovetéen komoly gazdasagi szerkezet atalakitdson esett at. A
szénbanyak fokozatos bezarasa, majd 2000-ben térténd végleges megszlinése a foglalkoztatottak
szamanak drasztikus csokkenését, illetve az inaktiv, a munkaer6piacrél tartésan kiszorultak, a
nyugdijszerl ellatasban részestl6k szamanak novekedése komoly kihivast jelentett a varos
szamdra.

A banya bezarasaval jelentés mértékl szakképzetlen munkaeré szabadult fel, mely jelentds
mértékben érintette a roma lakossagot. Az ipari szerkezetatalakitas folyamataban nem sikerilt
olyan vdllalkozas(ok) letelepitése, amelyek ezen szakképzetlen munkaeré felvételére képesek
lettek volna.

Az elmult években a nyilvantartott munkanélkiiliek szama 1900 és 2300 f6 koril mozogott.

5. szamu tablazat Nyilvantartott allaskeres6k szama (TKKI 3.2.1)

15-64 ev kozc;tfté;)lakonepesseg nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
év ,, - . ,, - N

né férfi osszesen né férfi Osszesen

fé fé fo fé % fé % fé %
2008 | 9496 9382 18878 922 9,7% 1006 10,7% 1928 | 10,2%
2009 | 9368 9214 18582 1084 11,6% | 1247 13,5% 2331 | 12,5%
2010 | 9283 9196 18479 1136 12,2% | 1192 13,0% 2328 | 12,6%
2011 9172 9102 18274 1210 13,2% | 1031 11,3% 2241 | 12,3%
2012 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A munkanélkiliségi adatokbdl egyértelmiien latszik a 2008-ban kezd6d6 és azdta is tartd
magyarorszagi gazdasagi valsag hatasa. A valsag tet6pontjat 2010-ben érte el. 2008-t6l jelentdsen
emelkedett a munkanélkiiliek szama. Amig 2008-ban 1928 regisztralt munkanélkiilit tartottak
szadmon a telepllésen, addig 2010-ben mar 2328 f6t, ami 20,7%-os emelkedést jelent. A
munkanélkiliségi statisztikai adatok 2011-ben lassu javulast jeleznek, amit jol mutat, hogy 2241
fére csokkent a munkanélkiliek szdma, mely nagyrész a kdzmunka program elinduldasanak
eredménye.

6. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (TKKI 3.3.1)

&v 15-64 év kﬁzﬁt,ti lakénépesség T s e R segélybenorészesﬁlc'ik
szama %
2008 18878 103 0,5%
2009 18582 141 0,8%
2010 18479 170 0,9%
2011 18274 153 0,8%
2012 n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

7. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama (TKKI 3.3.2)

év nyilvantartott allaskeres6k szama allaskeresési jaradékra jogosultak
fé fé %
2008 1928 140 7,3%
2009 2331 470 20,2%
2010 2328 347 14,9%
2011 2241 514 22,9%
2012 n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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8. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesit6
tdmogatasban részesitettek szama (TKKI 3.3.3)

rendszeres P o Azoknak a szama, ,
‘2 Foglalkoztatast helyettesito . Azoknak a szama,
szocialis , . ez L. akik 30 nap i .
, tamogatas (allaskeresési K akiktdl helyi
segélyben . A munkaviszonyt .. . .
P , et e tamogatas) onkormanyzati
év részesiil6k nem tudtak .
. . . rendelet alapjan
15-64 P igazolni és az FHT ,
= p o munkanélkiiliek %- . c s megvontak a
fé | évesek %- fé ) jogosultsagtol ) B
. aban tamogatast
aban elesett
27 | 27 0,1 1026 53,2 n.a n.a
2009 | 189 1 1178 50,5 n.a n.a
2010|107 0,6 1463 62,8 n.a n.a
2011|155 0,8 1194 53,3 n.a n.a
2012|142 0,7 1292 58,2 140 n.a

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi

Hivatal

A munkanélkiiliek szamdnak novekedése egyiitt jart a kilonb6z6 tdmogatdsban részesitettek
allaskeresési segély, allaskeresési jaradék, rendszeres szocialis segély — szamanak emelkedésével.

A munkanélkiliek kérében a vizsgalt idészakban 2008 és 2010 kdz6tt emelkedett azok szama, akik
180 napndl hosszabb ideje nem taldltak munkat. A munkanélkiliek ardanya minden év elsé és
negyedik negyedévben a legmagasabb, évkdzben pedig mérsékliédik. Erdekes tény, hogy amig
2008 és 2010 kozotti években a munkanélkiliség inkdbb a férfiakat sujtotta, addig 2011-ben a
munkanélkili n6k aranya joval meghaladja a férfiakét.

9. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint (TKKI 3.2.2)

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeresck | ¢, 1928 2331 2328 2241 | HERTEK!
szama 6sszesen
20 éves és fiatalabb f 76 20 89 3 n-a
% 3,9% 3,9% 3,8% 3,3%
i fé 277 335 294 281 n.a
21-25 év
% 14,4% 14,4% 12,6% | 12,5%
2630 &y fé 302 324 301 281 n.a
% 15,7% 13,9% 12,9% 12,5%
31-35 &y f6 295 370 333 291 n.a
% 15,3% 15,9% 14,3% 13,0%
36-40 év f6 230 319 330 281 n.a
% 11,9% 13,7% 14,2% 12,5%
41-45 &y f6 209 256 261 272 n.a
% 10,8% 11,0% 11,2% 12,1%
i fé 254 269 285 251 n.a
46-50 év
% 13,2% 11,5% 12,2% 11,2%
i fé 212 257 296 323 n.a
51-55 év
% 11,0% 11,0% 12,7% | 14,4%
5660 év f6 64 102 135 180 n.a
% 3,3% 4,4% 5,8% 8,0%
61 év felett f6 9 9 4 8 n-a
% 0,5% 0,4% 0,2% 0,4%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
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Korcsoportos bontasban elmondhatd, hogy a munkanélkiliség elsGsorban a 30 évnél fiatalabb,
jellemzéen palyakezdd, valamint a 45 évnél idGsebb korosztalyokat érinti. Az adatokbdl az is
egyértelmien kirajzolddik, hogy az allaskeres6k nagyobb hanyada legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetiiek kdzé sorolhatdk az idésebb, nyugdij el6tt allé
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetGen a munkaerdpiacra visszatéré ndék, valamint a
megvaltozott munkaképességl és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15—-24 éves korosztaly
munkaeré-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat féként az oktatdsi, képzési idd
meghosszabboddsa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését elsGsorban a munkalehet6ségek
szdma, a nem megfelel§ szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolydsolja. Az ifjusagi munkanélkiliség strukturdlis munkanélkiliség, a munkaerdpiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kilonb6z6 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak. A munkaligyi kézpont szdmos
eszkOzzel — atképzések, vallalkozévd valas tdmogatdsa, bértdmogatds, kozfoglalkoztatds
tdmogatasa — igyekszik az allaskeresGket visszavezetni a munka vilagaba.

Komoly probléma, hogy egy orszagos adat szerint a 16 év feletti lakossag 51 %-a még mindig
digitalisan irastudatlan. Kilondsen nagy a lemaradas — az idések mellett — a munkanélkiliek, a
hatranyos helyzetliek, a kistelepliléseken élGk és alacsony végzettségliek korében, akiket szinte
csak a felnGttképzés keretében lehet megszalitani.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

10. szamu tablazat — Nyilvantartott allaskeresdk iskolai végzettség szerinti megoszldsa (TKKI

3.2.6)
A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeres6k 8 altalanosnal
év szama Gsszesen 8 dltalanosnal alacsonyabb v rs magasabb
A . 8 altalanos . )
végzettség iskolai
végzettség
F6 fé % fé % f6é %
2008 2697 1928 71,5% 89 3,3% 680 | 25,2%
2009 3169 2331 73,6% 81 2,6% 757 | 23,9%
2010 3210 2328 72,5% 85 2,6% 797 | 24,8%
2011 3039 2241 73,7% 69 2,3% 729 | 24,0%
2012 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A nyilvantartott allaskeres6k kdzott igen magas 70% feletti a 8 altaldnos iskolai végzettséggel nem
rendelkez6k szama. Szamunkra a munkaerdpiacon vald elhelyezkedés szinte lehetetlen, igy

leginkabb a kozfoglalkoztatasi programok keretében van lehetGségiik munkavallaldsra.

11. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség (TKKI 3.2.5)

15-X éves legalabb

15 éves és idGsebb lakossag 4ltalanos iskolat

altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k 15-x

év szama Osszesen AR T évesek szama
ésszese né férfi 6ssrz1ese né férfi Osszesen né férfi
6 6 6 6 6 6 6 % 6 % 6 %
2001 | 22773 | 12111 | 10662 | 7342 | 3592 | 3750 135f 67,8% | 8519 7;:3 6912 6;:8
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| 2011 | 22866 | 12048 | 10818 | na. | na. | | | | | |

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
c) kozfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatadlyba |épett a kozfoglalkoztatdsrél és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsoldédo, valamint egyéb toérvények modositasardl szolé 2011. évi CVI. toérvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds Uj rendszerét. 2012. évben 6sszesen 963 f6 munkanélkiili dolgozott
kozfoglalkoztatasban, mely a nyilvantartott allaskeresék 36 %-a.

12. szamu tablazat — Kozfoglalkoztatas (TKKI 3.2.9)

év Koézfoglalkoztatasban résztvevok Kozfoglalkoztatasban résztvevék aranya a
szama telepiilés aktiv koru lakossagahoz képest
2010 23 0%
2011 255 1%
2012 963 5%

Forras: Onkormanyzat adatai

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Komlé varosa kozuton jol megkozelithet, mind a helyi, mind a helykozi témegkozlekedése
kielégit6. Pécs felé - mely munkahely szempontjabdl elsédleges uticél a komldiak szamara —
munkanapokon 67 jaratpar kozlekedik. A varoson belil a munkaer6-piaci szolgaltatasok, a
szocialis szolgdltatasok rendelkezésre allnak.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkoénnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

13. szdmu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama (TKKI

3.2.4)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
év né | férfi | 6sszesen né Férfi osszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2008 | 2144 | 2193 4337 73 3,4% 81 3,7% 154 3,6%
2009 | 2078 | 2140 4218 105 5,1% 105 4,9% 210 5,0%
2010 | 2019 | 2066 4085 120 5,9% 107 5,2% 227 5,6%
2011 | 1957 | 2000 3957 97 5,0% 81 4,1% 178 4,5%
2012 | n.a n.a n.a n.a n.a

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal

A palyakezdé allaskeres6k aranya a 19-28 éves népesség korében 2009 és 2010 kozott 5% folé
emelkedett, 2011-re kisebb javulas mutatkozott.

Komlén az alap és a kozépfoku oktatds intézményrendszere az elmult években jelentds
atalakitason, infrastrukturdlis és szakmai fejlesztésen esett at. Az elmult években a varos
oktatdaspolitikajanak f6 célkitlizése az esélyegyenldség biztositasa, a felzarkdztatast és integraciot
segité programok (IPR, Tanoda program, TAMOP-3.1.4).
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Problémat jelent a szakképzettséggel nem rendelkezd és a 25 éven aluli munkanélkiliek magas
szama, illetve a szakképzési kinalat és a munkaerd-piaci kereslet kozotti eltérés. A fiatalok
munkaeré-piaci elhelyezkedését nagymeértékben segithetné palyavalasztasi, palyaorientacids
tanacsadas szolgaltatas hatékonyabba tétele, illetve a mentor tanarok szamanak novelése.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

Komlén munkaeré-piaci szolgaltatast elsGsorban a Komldi Jarasi Hivatal Jarasi Munkalgyi
Kirendeltsége végzi, melyhez a varos intézményei palyazati forrasok révén kapcsolddnak.

Az altalanos iskolai feln6ttoktatast csak a megyeszékhely koznevelési intézményeiben szervezik a
vizsgalt idGszakban, melyre vonatkozo adatokhoz az adatgydjtés soran nem sikerlt hozzaférni.

14. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevok(TKKI 3.2.7.)

altalanos iskolai feln6ttoktatasban résztvevok 8. évfolyamot feln6ttoktatasban
i szdma eredményesen elvégzék szama
év
f6 F6 %
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

A kozépfoku felnGttoktatds szervezése Komlon a Kokonyosi Oktatasi Kozpont Nagy Laszlo
Szakkozépiskola, Szakiskola, Specialis Szakiskola és Kollégium intézményében folyik. Az
intézményben a 2009 és 2012 kozotti idGszakban kozépfoku felnGttoktatasban résztvevék szama
egyenletes 60 és 80 f6 kdzott mozgott tanévenként.

15. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskoldban (TKKI 3.2.8.)

kézépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatasban | felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban
év | résztvevok dsszesen résztvevok résztvevok résztvevok
fé fé % fo % fo %

2009 84 0 0,0% 84 100,0% 0 0,0%
2010 63 0 0,0% 63 100,0% 0 0,0%
2011 69 0 0,0% 69 100,0% 0 0,0%
2012 70 0 0,0% 70 100,0% 0 0,0%

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartasu
intézményekben t6rténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k és romak dnkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben térténd
foglalkoztatasa tekintetében nem rendelkeziink felméréssel, adatokkal.

h) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
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Az 6nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal a hatranyos megkiilonboztetésre a foglalkoztatas
teriiletén.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociadlis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény az elmult években is tobbszor is
madositottak, melynek elGirdasait a Képvisel6-testlilet a szocidlis ellatasi formakrdl,
tamogatasokrdél és szolgaltatasokrdl sz6ld 16/2011. (IV. 24.) 6nkormanyzati rendeletébe épitett

be:

Az aktiv koruak ellatasa a hatranyos munkaerg-piaci helyzetl aktiv kord személyek és csaladjuk
részére nyljtott ellatas. Aktiv koruak ellatasa lehet:

a) rendszeres szocialis segély

b) foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, melynek havi 6sszege az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 80%-a.

Aktiv koruak ellatasara egy csaladban egyidejlileg csak egy személy jogosult az alabbi kivétellel:
egy csaladban egyidejlleg két személy abban az esetben jogosult, ha az egyik személy a
foglalkoztatast helyettesit6é tdmogatds, mig a mdsik személy a rendszeres szocialis segély
feltételeinek felel meg.

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét
betoltotte, vagy aki az 6nkormanyzat rendeletében meghatdrozott, feltételeknek megfelel. Az
aktivkoruak ellatasdban részilGknek tovabbra is elGirds a munkaligyi kozpontokkal vald
egyuttmuikodés, mig az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre
jogosultak az arra kijelolt szervvel, a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgdlattal kotelesek
egyuttmikodni. A megallapodas elsGdleges célja olyan szolgaltatasok biztositdsa, amely a

munkaerdpiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést elGsegit6 program a
munkanélkiliség karos hatasait hivatott enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak

kovetkezményeként a munkanélkili emberek kapcsolatai beszikiltek, megvaltozott énképik és
életvitellikben is izolalodtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a munkanélkiliek
csaladjaban.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

a) bérlakas-allomany

16. szamu tablazat — Komloé varos lakasallomanya (TKKI 3.1.4)

egyéb
lakascélra
osszes bérlakas szocialis hasznalt
év lakasallomany allomany lakasallomany nem
(db) (db) (db) lakascélu
ingatlanok
(db)
ebbél ebbél ebbél ebbél
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilményeket koériilményeket koériilményeket koriilményeket
biztosito biztosito biztosito biztosito
lakasok szama lakdsok szama lakdsok szama lakasok szama
2008 14198 0 563 0 546 0 n.a n.a
2009 14221 0 560 0 543 0 n.a n.a
2010 11229 0 555 0 538 0 n.a n.a
2011 11232 0 551 0 534 0 n.a n.a
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‘ 2012 | 11234 0 ‘ 545 | 0 542 0 ‘ n.a | n.a

Forras: Onkormanyzat

Komlén az dnkormanyzati bérlakdsok szdma az 6sszes lakasallomany kevesebb mint 5%-a, mely
bérlakas allomany allaga sok kivannivalét hagy maga utan. Melynek oka egyrészrél az
onkormanyzat forrasainak hidnya, a lakdsok nem rendeltetésszer(i hasznalata, illetve a bérlGi
felel6tlenség. Az Onkormanyzati lakasallomany varosi eloszldsa egyenl6tlen, els6sorban a
szegregadlt terlleten jellemz6 az dnkormanyzati bérlakdsok koncentracidja. ElImondhaté, hogy a
mélyszegénységben él6k és a romak altal lakott bérlakdsok rossz mdszaki allapotuak, lelakottak. A
szegregalt teriileten |év6 Sportvolgyi és Szallasfalui lakdsok részleges feldjitdsa 2007-ben Eurdpai
Unidés forrasbdl megtorténtek, azonban az elmuilt években elsésorban a Sportvolgyi
,barakképiletek” allapota jelentés mértékben leromlott egy résziik lakhatdsra alkalmatlanna valt.

b) szocialis lakhatas

Komlé Véros Onkormdnyzata az 6nkormanyzati lakdsok és helyiségek bérletérél szolé 17/2011.
(IV. 24.) rendelet értelmében Onkormanyzati lakds szocidlis helyzet alapjan (palyaztatassal),
koltségelven (palyaztatassal), szakember letelepitése céljabdl vagy rendkiviili élethelyzetre vald
tekintettel adhaté bérbe. Szocialis helyzet alapjan torténG bérbeadas érdekében a jegyz6
gondoskodik a megilresedett Onkormanyzati lakdsra palyazat kiirdsarol és helyben szokasos
kozzétételér6l. A jegyz6h6z hatdrid6re benyuljtott palyazatokban jeldlt  kérelmezd
életkorilményeirdl, tovabba vagyoni és jovedelmi helyzetérél a Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat készit kornyezettanulmanyt a jegyz6 megkeresésére. A hidnytalanul benyujtott
palyazatokrél  (a  tovabbiakban:  érvényes  palyazat, érvényes  padlyazatok) és
kornyezettanulmanyokrdl a jegyz6 készit elGterjesztést az Egészségligyi és Szocidlis Bizottsag
részére, amely hatarozataban kijel6li a lakasbérleti szerz6dés megkotésére jogosult palyazot.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

Hivatalos adatok, felmérések nem allnak rendelkezésre a az egyéb lakas céljara hasznalt nem
lakdscélu ingatlanokrdl, azonban a tapasztalatok azt mutatjdk, hogy kiskertek bddéi, garazsok
szolgdlhatnak lakhatasi célokat a varosban.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

A szocidlisan raszoruldk esetében lakasfenntartdsi tdmogatasi rendszer m(ikédik. 2011-ben 1579
f6 részesiilt lakasfenntartdsi tamogatdsban. Az dnkormdnyzat azon Komldn lakcimmel rendelkez6
személyt, akinek a haztartasaban az egy fére juté havi jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb O0sszegének 200 %-at, egyedil él6 esetében 240 %-at nem haladja meg szemétszallitasi
dij tdmogatasban részesiti. Elmondhaté azonban, hogy a tamogatdsok ellenére az elmult években
a valamely kozlizemi szolgaltatds felé hatralékkal rendelkezé allampolgarok szama nétt. A
pénzbeli tdmogatdsokon tul - elsésorban az 6nkormanyzati éplletekben 1évé lakdsok kérében
vizéra felszerelés tdmogatasa is el6térbe kerilt, illetve a komfortos lakasok esetében szocialis

alapon tlizifat biztosit az arra raszoruldknak.

17. szamu tablazat - Tamogatasban részesiil6k (TKKI 3.4.3)

&v lakasfenntartasi tamogatasban addssagcsokkentési tamogatasban
részesitettek szama részesil6k szama
2008 15718 11
2009 1570 29
2010 1381 60
2011 1579 62
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‘ 2012 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
f) eladésodottsag

A lakdsviszonyok jellemz8 problémai a kozmldij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozddasa. Lakhatast segité tamogatds a normativ lakasfenntartdsi tdmogatas. A szocialis
torvény rendelkezik az addssagkezelési szolgdltatasrol, amely akkor nyujt segitséget, ha mar
Osszegylilt egy nagyobb 0Osszeg(i dijhatralék. A hatralékkal rendelkezd csaldadok esetében a
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat nyujt segitséget a hatralék rendezéséhez. 2011-ben 62 6
vette igénybe az addssagkezelési szolgaltatast.

g) lakhatds egyéb jellemzGi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi koézszolgdltatdsokhoz, koézmliszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Ez elmult években megfigyelhet§, hogy a kedvez6bb lakasfenntartasi koltségek miatt Komld
varost korulolel6 dombokon taldlhatd kiskertekben él6k szama jelentés mértékben
megnovekedett, tobb mint 500 f6re tehetd azok szdma, akik bejelentett lakcimmel rendelkeznek a
kiskertes terileten.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumnak nevezziik azokat a tertileteket, ahol az aktiv kori népességen belil a legfeljebb
altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék
aranya mindkét mutatd tekintetében magasabb, mint 50%. Az altalanos tapasztalatok alapjan
elmondhatd, hogy ezen teriileteken az alacsony statuszi mélyszegénységben é16 és roma
népesség koncentraciéja igen magas, éppen ezért a varosi szegregatumok meghatdrozasanak
egyik els6dleges célja az ilyen jelleg teriiletek lehatarolasa.
Varosszerkezetileg a szegregatumoknak alapvetéen kétféle tipusa jelentkezik:

e avarosszovetbe agyazddott szegregdlt, szegregalddo terlletek (altaldban ezek
jelentik a telepszerd kérnyezetet),

e avarosszovettdl elkiilondlt, alapvetGen nem lakd-funkcidju teriiletekbe ékel6dott
szegregatumok (altaldban ezek jelentik a telepeket).

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Komlé Véros Integralt Varosfejlesztési Stratégidja alapjan az aldbbi 2 jelentds szegregatum
taldlhato telepuléstinkon:

Kenderfold, Kazinczy u. (1. szamu szegregatum)

Vdrosszerkezeti elhelyezkedés, megkézelithetéség

A varoskozponttél gyalogosan is 5-8 perc alatt elérhet§, ahol mindenfajta szolgaltatds
(kereskedelmi, kozigazgatasi, pénzligyi, vendéglatas, szérakozas) megtaldlhatd. Elérhet6 tovabba
tomegkozlekedéssel is: a szomszédos Vordsmarty utcaban kozlekedik a 8 és 8/A.szamu helyi
autébuszjdrat, mely a kézpontban |évé palyaudvarrdl indulva érinti Szilvds, Somag és Kenderfold
telepiilésrészeket, igy a szegregatumot is.

Lakdskoriilmények
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Az utca szegregalt része tobblakasos, hagyomanyos szerkezet( tarsashazakbdl all. Az épiiletek az
1960-as években épliltek. A terileten 2001 ota valtozatlanul 236 lakds taldlhatd, amelybdl
jelenleg 214 lakds van o©nkormanyzati tulajdonban. Jelentés tehat a szegregatumban az
Onkormanyzati tulajdont lakdsok koncentracidja, hiszen a teljes 6nkormanyzati tulajdonu
lakasallomany (545 db lakas) egyharmada (39%-a) itt taldlhatd. A lakdsok komfortossagat tekintve
kijelenthet6, hogy az alacsonyabb komfortfokozati lakasok vannak tobbségben.2009-ben a
lakasok 68,7%-a volt félkomfortos, 1,8%-a komfortos, mig 29,5%-adsszkomfortos.

Az utcaban van szilard burkolatu at, jarda, a terlilet arammal, vezetékes ivdvizzel ellatott, kiépitett
szennyvizhalézattal rendelkezik. A kozmdivek kiépitettsége tehat csaknem teljes, egyedil a
foldgazvezeték nem kerllt még kiépitésre a Kazinczy utcdban. Itt elsGsorban a kiépitett
infrastruktira allapotdval van probléma: az 1950-60-as években épiilt lakdterileteken az épiletek
mellett a k6zm(ihalézatok jelentGs része is eloregedett, felljitdsra szorul, ahogyan az ut és jardak
is, de ez altaldnossagban igaz a varos tobbi terilletére is. A koérzetben karos koérnyezeti hatasu
|étesitmény, forgalmas Ut nem talalhaté.

Kézszolgdltatdsok elérhetésége
A teriileten a szocialis alapszolgaltatasokat a Komldi Kistérség Tobbcéltd Onkormanyzati Tarsulas
fenntartasaban m(ikodé Szocialis Szolgaltatd Kézpont, illetve a szintén a Tarsulas altal fenntartott
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdlat latja el. A varosrészben a szocialis intézményektdl
kiérkezé szakemberek az alabbi szolgaltatasokat nyujtjak:
- hazi segitségnyujtast,
- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast,
- id6sek nappali ellatasa,
- étkeztetés,
- csaladsegitést,
- dpoldast-gondozast nyujto ellatast.
A szomszédos Szilvasban, de még az Eszaki varosrészen beliil elérhetd a bdlcsédei szolgaltatas is.
Az itt laké gyerekek a Kenderfoldi Altaldnos Iskoldba jarnak, ahol a integralt oktatas keretében
pedagdgiai program alapjan folyik az oktatdsuk.

A szomszédos Tompa Mihdly utcaban van korzeti orvosi rendel§ haziorvosi és hazi
gyermekorvosi szolgaltatassal, illetve a varosrészben talalhaté gyogyszertar is.

Ipari ut - Epiték utja - Vak Bottydn u. — Sportvélgy (2. sz. szegregdtum)

Vdrosszerkezeti elhelyezkedés, megkézelithetdség

A szegregatum Altard varosrészben fekszik, Komld varoskdzpontjatél észak-nyugatra, a
varost atszeld f6 kdzlekedési Utvonal a Kossuth utca — Ipari it mentén (6543. szamu kozut). A
varoskozpontbdl helyi autdbusz jaratokon kdzelithet§ meg, a 2, 2/A és 2/K jaratokkal.

Lakdskériilmények

A szegregatumban 25 darab lakds van, ami a varosi lakdsallomany 0,2%-at, a lakdsok 100%-a
Onkormanyzati bérlakas.

A terlleten van szilard burkolatu ut, jarda, illetve a kézm{ivek kiépitettsége teljesnek mondhatd: a
terlilet arammal, vezetékes ivdvizzel ellatott, kiépitett szennyvizhaldzattal rendelkezik.

A korzetben kdros kornyezeti hatdsu létesitmény nincs, ugyanakkor a szegregatumon halad
keresztll az lpari Ut (6543. szdamu kozut), amelyen komoly személyszallitasi és teherforgalom is
zajlik. Ez komoly leveg6szennyezést, illetve zaj- és rezgésterhelést jelent az ott él6k szamadra,
ugyanakkor nem csupan a szegregatum lakosait érinti, hanem a varosi lakossag egy jelentGs
részét, hiszen ez az ut a f6 kdzlekedési utvonal Komlon keresztil.
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c) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

18. szamu tablazat - A telepeken, szegregatumokban él6k (TKKI 3.5.3)

osszes fo férfi né

2008 1355 697 658

a telepen/szegregatumokban él6k szdma 2009 1360 638 662
és valtozdsa

2010 1365 702 663

2011 1377 706 671

2012 1381 707 674

0-6-éves 68 31 37

7-14 éves 97 50 47

15-30 éves 197 108 89

31-45 éves 176 84 92

46-64 éves 148 79 69

65< éves 695 355 340

Forras: Onkormdnyzati adatok

A szegregatumokban él6 népesség szama 2008-ban 1355 6 volt a 2012-es 6nkormanyzati adatok
szerint, jelenleg 1381 f6 él a terlileten, vagyis a népességszam nétt. Az itt élék valamivel tobb,
mint 10%-a 14 év alatti (11,9%), az aktiv kordak aranya kozel 40%-ot tesz ki, és az id&skoruak
aranya 50,3%. Az id6skoruak aranya tehat magas, kozel 6tszordse a fiatalokénak. A 2001. évi
népszamlalas adatai alapjan a legfeljebb altalanos iskolat végzettek ardnya az aktiv kortdakon belil
igen magas, 72,9%, ami tobb mint két és félszerese a varosi atlagnak (28,6%). Igen magas a
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék ardnya is (76,9%), amelynek eredményeként
kozel 60%-a az itt él6 aktiv kordaknak legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik és nem
rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel.

Kovetkezik a fentiekbdl az is, hogy a foglalkoztatottsag igen alacsony (21,4%) volt 2001-ben, és
igen magas azon hdaztartdsok szama, ahol nem élt foglalkoztatott (74%). Nagyon magas a
gazdasagilag inaktivak aranya a terileten (82,2%). A munkanélkiliségi rata 24,2%, illetve a tartds
munkanélkiliek aranya, akik tébb mint 360 napja nem tudnak elhelyezkedni, is elérte a 18,7%-ot.
A gazdasagilag aktiv lakossagrél pedig megallapithatd, hogy a foglalkoztatottak 88,4%-a alacsony
presztizsli foglalkozdsokat végzett. 2001-ben az itt él6 aktiv koruak ardnya, akiknek
jovedelemforrdsuk kizardlag allami vagy helyi tdmogatas volt, meghaladta a 40%-ot (41,8%).

d) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai
A szegregatumok tekintetében megallapithatd, hogy a népességiik gyakorlatilag ujratermelGdik. A

kikoltoz6k helyét Gjak foglaljak el. Erdemi tarsadalmi, gazdasagi beavatkozds nélkiil, lakhatdsi
mobilizacids, integracids programok nélkil a szegregatumok felszamolasara nincs lehet6ség.
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3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az Onkormanyzat minden kételezd feladatat ellatja, megjelend lakossagi igények alapjan énként
vallalt feladatokkal egésziti ki az ellatd rendszerét.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészségligyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapelldtds korébe tartozd telepilési
onkormanyzati feladatok tekintetében:

haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

fogorvosi alapellatas,

alapellatashoz kapcsolddo lgyeleti ellatas (felnétt, gyermek),

véddnai ellatas,

iskola- és ifjusag orvosi ellatas.

19. szamu tablazat - Orvosi ellatas (TKKI 3.6.1)

., fdoaiel e? gyermfakek rt?szere Csak felnGttek részére szervezett hazi gyermekorvosok altal ellatott
év tervezett haziorvosi szolgalatok . . P B z a
. haziorvosi szolgaltatasok szama szolgalatok szama
szama

2008 17 12 5
2009 18 13
2010 18 13
2011 17 12 5

Forras: TelR, KSH Tstar

A varosban az allami fenntartasban mkod6é Komldi Kérhaz biztositja jarébeteg szakellatast és
fekvGbeteg ellatast, ahol az aldbbi egészségiigyi szolgaltatasok érhetdk el:

- szakrendel6k;

- egynapos sebészet;

- aktiv belgydgyaszati- és sebészeti osztaly;

- pulmonoldgiai rehabilitacids osztaly;

- dpolasi és kronikus osztaly.

20. szamu tablazat - Orvosi ellatas jellemz6i (TKKI 4.3.2)

Betoltetlen
év feln6tt Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal ellatott FelnGtt hazi orvos altal ellatott
haziorvosi személyek szama gyerekek szama esetek szama
praxis/ok szama

2008 0 166272 40482 125790

2009 0 195495 40616 154879

2010 0 188536 39004 149532

2011 0 187291 40797 146494

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgy(ijtés

A koérhaz mellett a varosi egészségligyi ellatast 10 hazi orvosi és 5 gyermek haziorvosi kérzetben
végzik. Emellett elérhet6 a varosban iskola-egészségligyi és ifjusagi orvosi ellatas is, tovabba 6
fogorvosi korzetben praktizalnak a fogorvosok. A hazi- és a hazi gyermekorvosi ellatdst az
dnkormanyzat az EUMED Kft.-vel kétott megallapodassal biztositja.
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b) prevenciés és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 szlrésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott. A primer és szekunder prevencié tevékenységét leghatékonyabban a védéndi szolgalat
és a hazi gyermekorvosi ellatas biztositja.

Fogdszati szlirést a fogorvosok végezik, az iskolafogaszati rendelésen szinte minden tanuld
megjelenik szlrdvizsgalaton. A teleplilésen a prevencids és szlir6programok szervezésének
hagyomdanya van. A programok az egészséget szolgald egyéni magatartasmintak kialakitasat
célozzdk a lakossag korében, féként a gyermekek, idGsek, illetve a magas kockazatu
célcsoportokra fokuszdlva. A szlirGprogramok szervezésében a Komldi Korhaz, illetve a civil
szervezetek (pl. Uj Nap Klub, Diabetes Klub) és a Magyar Vordskereszt Komldi Szervezete vesz

részt.
c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Elmondhatd, hogy Komldn egyre nagyobb sziikség van, els6sorban a halmozottan hatranyos
gyermekek fejleszté egészségligyi szakember, illetve pedagdgus altali segitése. Az oktatasi
rendszeren belll az elmult években tobb szakember szerzett ilyen irdnyld végzettséget
(gyogypedagodgus, fejlesztépedagdgus), azonban szamuk még nem kielégité az egyre noévekvd
feladatok kielégitéséhez. Az egészségligy teriletén is nagyobb aranyban jelentkezik igény ezen
szolgaltatasra a célcsoporton beliil, azonban jellemz8, hogy nem jutnak el megfelel6 idGben és
madon azon intézményekbe, amelyek érdemben segiteni tudnanak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az O6nkormanyzat minden koznevelési intézményben, bdlcsédében és id6sek klubjaiban
megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére
vonatkozd elvarasoknak. A szolgdltatok mindségi és mennyiségi ellen6rzése folyamatos,
szakember bevondasaval torténik. Az dnkormanyzat évek ota szervezi a raszoruld gyermekek nyari
étkeztetését, melynek keretében atlagosan két hénapon keresztiil biztosit egyszeri meleg ételt.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Komldn a sportolas széles lehet&ségének széles spektruma megtalalhatd, mely magdban foglalja a
testnevelés és sportkultira valamennyi formajat, a gyermekek és feln6ttek testkulturalis,
rekredcidés és szabadidGs tevékenységétdl, rendszeres testmozgdsatdl a technikai és szellemi
sportokon at a versenysportig, beleértve a testnevelés, testedzés és az egészségmegsirzés minden
kapcsolddo teriiletét.

A varos sportlétesitmény halézata Komld Varos Sportkdzpontja a sportcsarnokkal és a
tanuszodaval, a KBSK sporttelep biztositja a sportolasi lehet&ségeket, melyek fejlesztése, felujitas
folyamatos. A koznevelési intézmények tornatermei megfelel6en szolgdljdk a testnevelés és
szabadidGsport ligyét (edzések, kiegészit6 foglalkozasok).

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Komlé Varos Onkormanyzata az aldbbi szocidlis szolgéltatasokat biztositja:
a.) Szocialis alapszolgdltatasok korében:

- étkeztetést,

- hazi segitségnyujtast,

- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
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- csaladsegitést,
- idések nappali ellatasat.

b.) Személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatasok kozdl:
- dpoldast-gondozast nyujto ellatast,
- atmeneti elhelyezést nyujto ellatast.

Komlé Varos Onkormanyzata a felsorolt ellatdsokat a Komldi Kistérség Tébbcéld Onkormanyzati
Tarsulas fenntartasaban mdkodé intézmények, valamint a ,Szent Borbala Otthon” Nonprofit Kft.-
vel kotott megallapodas utjan oldja meg.

A szocidlis alapszolgaltatasokat a Komldi Kistérség Tobbcéli Onkorményzati Térsulds
fenntartasaban m(ikodé Szocialis Szolgaltatéd Kozpont, illetve a szintén a Tdrsulas altal fenntartott
Csaladsegit6 és Gyermekjodléti Szolgdlat 1atjak el. A nappali ellatast nydjtdé Sallai uti ,Nefelejcs”
Id&sek Klubjat, a ,Szent Borbala Otthon” Nonprofit Kft. feladat ellatdsi szerz6dés utjan mikodteti.
A Kazinczy utcai ,Aranyalkony” Idések Klubjit a Komldi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati
Tarsulas Szocialis Szolgdltatd Kozpontja keretén belll miikodteti.

Szakositott elldtasi formak kozil az dpoldst, gondozast nyujtd szocidlis ellatast a ,Szent Borbdla
Otthon” Nonprofit Kft.-vel kotott feladat-ellatdsi szerz6dés utjan biztositja az dnkormanyzat.
Szocidlis Szolgaltaté Kdzpontja keretében m(ikddik a Hajléktalanok Atmeneti Szallas is.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A vdros ellatérendszerének elemei mindenki szdmara hozzaférhet6k, egységes, egymdsra épilé
szolgdltatasokat nyujt folyamatos és megbizhaté maddon. Az elldtérendszer hatdsossdgat és
hatékonysagat eredményezi az is, hogy az egészségligyi, az oktatasi- kozmdvel6dési-, sport- és a
foglalkoztatdsi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvaldsitdsa soran
egylttm(ikodnek.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszk6zokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkdzeinek alkalmazasaval torténik.

Az egészséglgyi ellatas egyik mutatdja a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama, amely
esélyegyenl@ségi szempontbdl jelentés. A kozgyodgyellatds a szocidlisan raszorult személyek
részére — egészségiigyi allapota meglrzéséhez és helyredllitdsdhoz — az egészségigyi
szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasat kompenzald hozzajarulas. Komlon a kozgydgyellatasi
igazolvannyal rendelkez6k szama a vizsgalt idGszakban folyamatosan emelkedett.

21. szamu tablazat - K6zgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama (TKKI 3.6.2)

év kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 908
2009 1039
2010 1037
2011 1063
2012 99072

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az dpolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykoru
hozzatartozé részére biztosit anyagi hozzajarulast. Ezen ellatast igénybevevék szama 50 és 60 6
kozo6tt mozgott a vizsgalt idGszakban.

22. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama (TKKI 3.6.3)

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 53
2009 58
2010 60
2011 53
2012 72

Forras: TelR, KSH Tstar

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétlek, ilyenek a lakékozosségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A varosban van lehetGség a tartalmas és igényes muivel6désre, kikapcsoléddsra. A kozm(ivel6dési,
kozgyljteményi intézmények programjaikat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitjak. (Kozosségek Haza-, Szinhdz és Hangversenyterem, Jézsef
Attila Varosi Konyvtar és Muzealis GyUjtemény). A rekredcids célu szabadterek kdzott a kdzparkok,
kozkertek, lakételepi zéldteriletek, szerepelnek, de idetartoznak az dnkormanyzat tulajdonaban
|év6 koznevelési, kulturalis intézmények udvara is.

Az Onkorméanyzat gondot fordit arra, hogy a lakék, varosban élSket, mint ,,szellemi tékét” bevonja
a kerilet tarsadalmi életébe. Helytorténeti Gydjtemény gyljti a helyi nemzetiségi torténeti
anyagokat, és id6szakos kiallitdsokon bemutatja. Egyre nagyobb hagyomanya van a civil
szervez6déseknek, amelyek egy meghatarozott célu kozos dllampolgari tevékenységeknek

« sz

nagyobb szamban fordulnak el6.
b) koz6sségi egyittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A koz0Osségi egylttélés tekintetében a varos szines képet mutat. Szamos kozosségi program
segiti a kozosségi élet fejlesztését, a kozosség Gsszetartd erejének novelését. Az 6nkormanyzat
konzorciumi partnereivel a TAMOP-5.3.6 projekt keretében a szegregélt lakokdrnyezetben él6k
szamara nyUjt tdAmogatast k6zosségi programok szervezéséhez, illetve projekthez kapcsoldéddan
koz0sségi programszervez6 foglalkoztatast biztositja.

c) helyi koz6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A civil szervezetek aktivak, sokszin(i tevékenységeikkel a varos fejl6déséhez jarulnak hozza. Az
Onkormanyzat palyéazati lehet6ségek biztositasdval, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos

parbeszéd fenntartdsaval segiti munkajukat. Szamos civil szervezet 6nkéntes munkajaval és
adomanyok kézvetitésével enyhiti a hatranyos helyzeti csalddok mindennapjait. A szolidaritas és

27




felelGsség mind maganemberekben, mind a varosban miikédé gazdasagi szervezetekben jelen
van. Jellemz&en felajanlasokban, 6nkéntes munkaban nyilvanul meg.

3.8 A roma nemzetiségi O6nkormanyzat célcsoportokkal
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

kapcsolatos esélyegyenlGségi

Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozdan, hogy jelenleg Komlén hany f6 vallja magat roma
kisebbséghez tartozdénak (2001. évi népszamlalaskor 532 f6 vallotta magat cigany szarmazasunak)
A vérosban a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat megalakult.

A magyarorszagi romak kétségkivil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode él létminimum alatt, tébbséglik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregdlt, vagy szegregdlddd telepiiléseken,
telepuilésrészeken, lakaskorilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtdl, oktatasi és
munkaeré-piaci esélyeik tobbtizszer alacsonyabbak a nem romakénal, egészségligyi helyzetik
katasztrofdlis. Az orszagos tapasztalatok teleptlési jelenlétét a nemzetiségi 6nkormanyzat is
megerdsiti. Tapasztalataink szerint koriikben a rizikéfaktorok kozil a dohanyzds, a magas
vérnyomas, valamint taplalkozasi problémak, és a prevencidé hidnya egyértelmiien az egészségi
allapotot befolyasolé tényezének bizonyulnak. Tapasztalataink szerint a romak nagy része az
ingyenes egészségligyi ellatast sokkal ritkabban veszik igénybe.

Az Onkormanyzat egyiittm(ikodési megallapodas keretében a Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat
m(ikodési feltételeit biztositja, tdmogatja a palydzati tevékenységében, a tevékenységek
finanszirozdshoz nyujt kiszamithatd tdmogatast.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatdnak felszinre kerilé problémai kozott a lakossag
alulképzettsége, munkaeré-piaci helyzete, a munkanélkiiliségb6l eredé problémak, illetve a
lakhatdassal 6sszefligg6 problémak szerepelnek.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepliilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds
munkanélkiliség, szamuk nem csokken.

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi
felkutatasa.

lehetdségek

A hatranyos helyzetek generacidkon keresztili
atoroklédése, mely leginkabb a szegregalt
terlleteken jelentkezik.

Szegregdcié oldasa, lakhatdsi integrécid
erdsitése. Szocidlis, gyermekjoéléti

szolgdltatasok bévitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési
szervezése.

programok

A mélyszegénységben él6 népesség hatranyos
helyzete tobb, egymassal szorosan Osszefliggé
tdrsadalmi, gazdasagi probléma eredgje. Csak a
tobb problémateriletre az oktatas,
foglalkoztatds, szocidlis és egészségigyi
teriiletre  egyszerre  koncentrald, atfogd
problémakezelési megoldasok, komplex

Palyazati forrasok kihasznaldsa egy teljes kord
szocialis, képzési, foglalkoztatdsi projekt
megvaldsitdsdhoz.
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programok vezethetnek eredményre.

A mélyszegénységben él6k egészségigyi
allapota elmarad az orszagos atlagtol.

Az egészséglgyi szlirések népszerdsitése.

Az egészségtudatos életmddra nevelés a
feln6ttek korében is, annak tudatositasa, hogy
a szlrdvizsgalatokon valé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhato

élettartam megndvekedését eredményezheti.

Digitalis irastudas hidnya akadalyozza a | Képzések bévitése a munkanélkiiliek korére.
munkanélkiliek  munkaeré-piacon  torténd

elhelyezkedést.

A szegregalt lakokornyezetben |évS, vagy | A szegregalt  kornyezetben lakhatdsra

e

szegregacidval veszélyeztetett teriileten |évé
lakasok leromlott allapotuak.

alkalmatlanna valt lakéépuletek felszamolasa,
leromlott allapotu ingatlanok felujitasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6lé6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Komlé varos tekintetében elmondhatd, hogy a véros lakossaga Oregszik, az 6regedési index 2011.
évben 147,5 %. 2011. évben a vdros 26.019 lakosabdl a 0-17 kdzotti korosztaly szama 3.152 {6
volt, mely a lakossag 12,11 %-a.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya,

egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete

23. szamu tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoriiak szama (TKKI 3.6.1)

&v védelembe vett 18 év | Megszlintetett esetek szama a 18 | veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 101 10 154
2009 115 15 177
2010 151 17 230
2011 156 38 240
2012 169 31 232

Forras: TelR, KSH Tstar

A védelembe vett gyermekek szdma és a veszélyeztetett kiskoruak szdma is folyamatos
emelkedést mutat.

A helyi ellatérendszer kilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfelel6 tdmogatasok és szolgdltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzGje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. A megel6z6
tevékenység a koznevelési, egészségligyi, szocialis, kozmUivelSdési és sport intézményhaldzaton
keresztil (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valosul meg, és az egyes agazatok
egyuttmiikodésén alapul. Varosunkban a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiltek, a preventiv
gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasligy, az egészségiligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdasok egymadssal 6sszhangban all6 és egymasra épil6
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének pillanatatdl segitenek az
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esélyek javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockazatdval él6 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevels csalddok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaldadok
esetében figyelhet6 meg.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozdsa nem egységes a
gyermekvédelem terliletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer m(ikodésérgl szélé beszamold
adatait és tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra,
hogy egy-egy gyermek, fiatal tébb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k
halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatarozo:
Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adddd veszélyeztetettség a gyermekek tébb mint a felét
foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotdnak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a vdlas a
gyermek szdmdra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozas, torédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magdra hagydsa, elhagyasa). A gyanujelek, tinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csaladban: A betegség vonatkozhat szilGre, nagyszilGre és testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartésan rossz lakhatasi
kortilmények a gyermek testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel valé szembesiilés, a normalistdl
eltérg élethelyzetben valo folyamatos ,tartézkodas”.

A csalad életmaddija: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztet6 artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csaldd hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, b(in6z6 csaladi kornyezet.

A gyermek mentalis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentalisan
sérilt gyermekek szamdanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemz6 hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltllzasa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy
ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellenérzés,
odafigyelés hidanya — tapasztalhatdak. Gyakran talalkozunk az idegrendszeri betegségik miatt
rendszeresen gydgyszert fogyasztd kisgyermekekkel.

Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmuek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bantalmazas lehet&ségét (szexualis-, verbalis bantalmazds nehezen felismerhet6).

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Komlé varosaban, az orszagos tendencidkhoz hasonléan emelkedd tendenciat mutat azon
gyermekek szama, akik rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak, amely azt is jelenti,
hogy a csaladok egyre nagyobb része szegényedik el.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama nagyon magas 2012-ben 1763 f6
volt, amely a 0-18 éves korosztaly 41,8%-a.

24. szamu tablazat — rendszeres és rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama (TKKI 4.1.2)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben R LG T S il e M I Ay £

év . , , részesitettek szama
részesitettek szama

2008 1513 1692
2009 1625 1310
2010 1778 1484
2011 1808 1518
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| 2012 | 1763 1499

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok szdma, aranya

A gyermekek jogan jaré dnkormanyzati pénzbeli és természetbeni ellatasok:

Rendkivili gyermekvédelmi tamogatas: Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast kell
megdllapitani a létfenntartdsi gondokkal kizd6, vagy Ilétfenntartast veszélyeztetd
rendkivili élethelyzetbe kerilt kiskord gyermeket nevel§ csaladnak, fiatal feln6ttnek,
feltéve, hogy csaladjaban az egy fére jutd havi nettdé jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének masfélszeresét.

Ovodaztatdsi tdmogatas: az dvodaztatasi tdmogatds, mint pénzbeli tdmogatas illeti meg
annak a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziilGjét, aki a harom-, illetve a
négyéves gyermekét beiratta dvodaban, tovdbba gondoskodik gyermekek rendszeres
dévodaba jardsarol.

25. szamU tablazat — Ovodaztatasi tamogatasban részesiilék szama (TKKI 4.1.3)

év Ovodaztatasi taimogatasban részesiil6k szama
2008 0
2009
2010
2011 43
2012 35

Forras: Onkormanyzati adatok

Az dnkorméanyzat a Bursa Hungarica Szocidlis Osztondij program keretében tdmogatja a
fels6oktatdsban tanuld szocidlisan raszoruldé fiatalokat. A tdmogatds évente atlagosan
tobb mint 100 hallgatét érint, és melyre az dnkormanyzat tébb mint 5.000.000 forintot
fordit évente.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelent6ségli az 6nkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé bolcs6dés, évodas és altalanos iskolas
gyermek téritésmentesen, raszoruld kozépiskoldsok 50%-os tamogatast kapnak. 2012.évben a
Nyari gyermek-étkeztetés keretében Osszesen napi 250 adag meleg étel kerilt kiadasra 44
munkanapon keresztiil.
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25. szamu tablazat — Gyermekétkeztetési kedvezmények (TKKI 4.1.3)

Ingyenes 50 szazalékos
étkezésben | Ingyenes étkezésben mértéki L. . . p B
. . p p P . , Nyari étkeztetésben részesiilok
év | résztvevok résztvevk szama kedvezményes s7ama
szama iskola 1-8. évfolyam | étkezésre jogosultak
6voda szama 1-13. évfolyam
2008 220 480 48 250
2009 250 520 55 250
2010 252 578 129 250
2011 255 633 123 250
2012 n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
A kérdés nem relevans, magyar allampolgdarsaggal nem rendelkez6 gyermek nem él Komldn

4.2 Szegregdlt, telepszeri lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A HEP 3.5 pontjaban bemutatdsra kerilt a varos 2 szegregatuma. A szegregatumban él6k egyrészt
alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, melynek kovetkezménye, hogy az aktiv koruak
jelentBs része munkanélkdli, a csaladok egyediili bevételi forrasai az allami és az 6nkormanyzati
tdmogatasok. Jellemz6 az dllanddsult megélhetési problémak, melynek kovetkezménye az
alapvet6 fizikai szlikségletek kielégitésének hianya. A szegregdtumban magas a veszélyeztetett, a
védelembe vett, a HH és a HHH-s gyermekek szama.

A szegregatumban éI6k szolgdltatashoz (gyermekjoléti, kdznevelési, egészségligyi, szocialis,
kézmvel6dési) vald hozzaférése biztositott.

A koznevelési intézmények programjaikkal és az azt megvaldsité pedagdgusokkal jelentds
mértékben hozzajarulnak a varos és els6sorban a szegregdtum teriiletén él6 gyermekek
esélyegyenlGségének javitdsahoz. A Kenderféld-Somagi Altalanos Iskola, a Kokonydsi Oktatasi
Kozpont Szakkozépiskola Integralt Pedagdgiai Rendszert alkalmaz.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
a) védondi ellatas jellemzGi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

A vérosban 10 terileti védéné dolgozik. A védénbk csaladlatogatasaik soran a varandods
kismamak, gyermekes anyukak fordulnak problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd
beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak. Az iskolaskoruaknal az érzékszervi
méréseket és egészségligyi ismeretterjesztést végeznek.
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26. szamu tablazat - Védonai allashelyek szama (TKKI 4.3.1)

év véddndi allashelyek szama Egy véddndre juto gyermekek szama
2008 10 154,9
2009 10 149,4
2010 10 146,9
2011 10 133,3
2012 10 128,9

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A gyermeklétszam csokkenéséhez kapcsoldddan az egy védGnére jutd gyermeklétszam az elmult
5 évben kozel 20%-kal csokkent.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi haldzaton keresztil, részben
intézményhaldzaton keresztil. A bolcsédében, évodakban, altalanos és kdzépiskoldinkban zajlo
szlir6programok rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egészit ki. A koznevelési
intézményekben a tandran kivili tevékenységek jelentGs része az egészség meglrzését, a
betegségek megelGzését célozta. Pl.: Viz napja, Fold napja, tomegsport, stb. A varosban 5 hazi
gyermekorvos biztositja a gyermekorvosi ellatast.

¢ 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A Komléi Kistérség Tobbcélu Onkormanyzati Tarsulds fenntartasaban m(ikédik a Szilvasi Bélcséde,
mely 2010-2011 években 1 csoport csaladi napkozivel is rendelkezett, azonban a jogszabalyi
valtozasok kovetkeztében az igénybevevGk szamanak csokkenése a csaladi napkozi
megszlintetését eredményezte. Komldn muikédik - nem &llami fenntartasban - 7 fével az
Aprajafalva Csalddi Napkozi és Jatszohaz, mely gyermekfelligyelet szolgaltatast is ellat.

27. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (TKKI 4.3.3)

boélcsédébe beirt Szocialis szempontbdl felvett
év bolcsédék gyermekek gyerekek szama (munkanélkili Miikod6 6sszes bolcsddei
szama szama sziil6, veszélyeztetett gyermek, féréhelyek szama
nappali tagozaton tanulé sziil6)
2008 2 92 5 50
2009 2 84 5 60
2010 2 81 6 94
2011 2 136 8 94
2012 1 106 6 68

Forras: Onkormanyzati adatok

7z

28. szamu tablazat - Csaladi napkéziben engedélyezett fér6helyek szama (TKKI 4.3.4)

&v csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben a téritésmentes
fér6helyek szama fér6helyek szama
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2008 0
2009 0
2010 14 0
2011 14 0
2012 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Az 6vodai elldtds a varosban az dnkormdnyzat fenntartdsdban mikodé Komld Varosi Ovoda
biztositja 1 székhely intézménnyel és 8 tagintézménnyel, valamint a Katolikus Caritas altal
fenntartott Boldog Ceferino Ovoda biztositja. A telepiilés minden varosrészében talalhaté évoda,
Osszesen 31 dvodai csoport 775 fér6hellyel biztositja az évodaskori gyermekek ellatdsat. Az
d6vodak kihasznaltsaga nagy mértékben fligg a jogszabalyi kornyezett6l. A Nemzeti kdznevelésrél
sz6l6 2011. CXC. torvény értelmében 2014. szeptember 1. napjatél minden 3 éves gyermek
szamara kotelez6 lesz az évodai ellatas igénybevétele, mely aldl csak kilon eljards keretében
kérhet felmentést a szilé.

29. szamu tablazat — Boldog Ceferino Ovodai nevelés adatai (TKKI 4.4.1)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 50
Ovodai csoportok szama 2
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6,30-16,30
A nyari évoda-bezdras id6tartama: () 06.17-08.31
Személyi feltételek F6 Hianyzo6 létszam
Ovodapedagdégusok szama 4 -
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 4 -

Gyodgypedagogusok [étszama -

Dajka/gondozénd 2 -

Kisegité személyzet -

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

30. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai Komlé Varosi Ovoda (TKKI 4.4.1)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 8
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 5
Ovodai féréhelyek szama 72516
4 . . 29
Ovodai csoportok szama
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 5,30-17,00

4-6 hét

A nyari évoda-bezaras id6tartama: ()

Személyi feltételek F6 Hianyzo6 létszam
Ovodapedagdgusok szama 61 -
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 61 -

Gyodgypedagogusok létszama
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29

Dajka/gondozénég )
Kisegit6 személyzet 18 )
Forras: Onkormanyzati adatgydijtés
31. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (TKKI 4.4.3)
Gvodal | o daba
3-6 éves koru 6vodai 6vodai feladat- beirt Svodai evéevoedagéeiai
év gyermekek | gyermekcsop | fér6helyek | ellatasi EYOBYP B 898
, ) , gyermekek csoportok szama
szama ortok szama szdma helyek .
. szama
szama
2008 40 2 40 1 40
2009 36 2 40 1 36
2010 41 2 50 1 41 integralt 2 cs
2011 37 2 50 1 37 integralt 2 cs
2012 38 2 50 1 38 integralt 2 cs

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

32. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai Komlé Varosi Ovoda (TKKI

4.4.3))
. . . . . . 6vodai 6vodaba ovodai
3-6 éves koru 6vodai ovodai feladat- beirt Sevpedagdeia
év gyermekek | gyermekcsoportok féréhelyek cez gy.gyp .
. . , ellatasi helyek | gyermekek i csoportok
szama szama szama . . <
szama szama szama
2008 712 29 725 8 712 -
2009 692 29 725 8 692 -
2010 730 29 725 8 730 -
2011 730 29 725 8 730 -
2012 717 29 725 8 717 -

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

Pedagdgiai Szakszolgalat a szakszolgalati feladatellatas keretében biztositja a nevelési tanacsadas,
pszicholdgiai és logopédiai ellatast.

e) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok koziil helyben megoldott a gyermekjoléti
szolgaltatds. A gyermekjoléti feladat ellatds alapvet6 feladata, hogy segitse a gyermekek
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csaladban tortén6é nevelkedését, kiemelt feladatuk a csalddban él6 gyermekek érdekeinek
védelme, a szlil6k tdmogatasa annak érdekében, hogy a gyermek testi, érzelmi, értelmi, erkdlcsi
fejlesztésik csaladjuk korében biztositott legyen.

e) gyermekvédelem

33. . szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama (TKKI 4.1.1)

v védelembe vett 18 év | Megszlintetett esetek szama a 18 | veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szdma
2008 101 10 154
2009 115 15 177
2010 151 17 230
2011 156 38 240
2012 169 31 232

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatdrozé szerepet betolté jelz6rendszer all. A
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelzd
rendszer mikodtetése, melyet a prevenciés munka els6 szamu eszkdzének tekintlink. A
veszélyeztetettség jelzésére épllé gyermekjoéléti szolgaltatds hatékonysagat jelentGsen
befolyasolja a jelz6rendszer mikodésének mindsége. A jelz6rendszer tagjainak egylittm(ikodése
az esetek és a problémak mentén torténik. A veszélyeztetettségre vonatkozd Gsszes jelzések
szama 2012. évben 1103 (2011. évben 1242) 2012. évig az 6nkormanyzati fenntartasu
kéznevelési intézményekben a gyermekvédelmi munkat gyermekvédelmi felelds latta el.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben |év6 csalddok szamara a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdlat, illetve a
,Szent Borbdla Otthon” Nonprofit Kft. altal fenntartott Csalddok Atmeneti Otthona tud segitséget
nyujtani.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés

Az egészségfejlesztési programokhoz, az kdznevelési intézmények altal szervezett sport és
szabadidds programokhoz valé hozzaférés mindenki szdmdara biztositott Komlén. Az Erkel Ferenc
Alapfoki Mdvészeti Iskoldban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6
gyermekek az els6 tanszak tekintetében ingyenesen vehetnek részt az oktatasban. 2004/2005-6s
nevelési évtél kezd6dben a varos altalanos iskoldiban az Uszasoktatas tanrendbe illesztésre keriilt.
A szabadid&s tevékenységek szervezésében nagy szerep harul a kozmdvel6dési és kozgyljteményi
intézményekre, illetve a civil szervezetekre. A szolgaltatasok egy része koltségtéritéses (pl. nyari
tdborok), mely a hatranyos helyzet(i gyermekek szamdara kevésbé elérhetdk.

g) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Az intézményi étkeztetés a HEP korabbi fejezetében mdr bemutatdsra kerilt. A raszoruld
gyermekek nyari étkeztetését az 6nkormanyzat az allami forras igénybevételével biztositja.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd koévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei
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Statisztikai adatok nem allnak rendelkezésre a gyermekek hatranyos megkilonboztetésre
vonatkozdan.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil
A koznevelési intézmények esetében a hatrany kompenzalasara szolgal az Integralt Pedagdgia
Rendszer, mely lehet6vé teszi a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk szocialis helyzetébdl és

fejlettségébbl ered6é hatranyanak ellensilyozasat. Ennek keretei kozott a  didkok
személyiségfejlesztése, kozosségfejlesztése, egyeéni képességeinek, tehetségének

kibontakoztatasa, fejlédésének elGsegitése, tanulasi, tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése zajlik.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az integralt oktatast, kilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatol fliggben — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsdg szakvéleményében foglaltak szerint —az évodai

nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében szerveztiik meg.

34. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama(TKKI 4.4.7.)

Altalanos
iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos
évfolyamon évfolyamon tanulok iskolasok napkozis tanulék szama
tanév tanulok szama szama
szama
fé f6 f6 fé %

2010/2011 867 880 1747 503 28,8%
2011/2012 841 869 1710 510 29,8%
2012/2013 831 837 1668 545 32,7%

Forras: Onkormanyzati

adatgyujtés

Komlé véros altalanos iskolas kord gyermekeinek a szama a vizsgalt id6szakban 1747 f6rél 1668
fére csokken, azonban a napkdzi szolgaltatast igénybevevék aranya folyamatosan emelkedik.

Komlé varos teriiletén 5 altaldnos iskolai és 1 specidlis altalanos iskola feladat-ellatasi helyen
vehetik igénybe a tanuldk az altaldnos iskolai oktatast.

35. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai (TKKI 4.4.8)

altalanos

I . . L . altalanos iskolai osztalyok szama a | iskolai feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama ) L .. P A2f]

tanév gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi helyek

szama
1-4 5-8 .. 1-4 5-8 ..
, , Osszesen | , , Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2010/2011 36 37 73 6 5 11 6
2011/2012 34 38 72 5 5 10 6
2012/2013 34 39 73 6 6 12 6

Forras: Onkormanyzati

adatgy(ijtés
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai
ellatasa

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldk nyilvantartasa a szilé altal 6nkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan térténik. A HHH gyerekek szdma a 2012-es évben 132 6.

Az évodaba jaro gyermekek kozal 702 f6 (35 %) HH, a nyilvantartott HHH gyermekek szama 33 f6.
Az altaldnos iskolakban a HH-s gyermekek szama 757 {6, melybdl 132 HHH-s.

A sajatos nevelési igény(i (SNI) tanuldk, gyermekek integralt nevelését-oktatdsat az dévodak
tekintetében a Kortvélyesi, a Belvarosi, a Szilvasi és a Hunyadi Ovodak latjak el. Az dvodasok koziil
az SNI-s gyermekek szama 15 6. Az iskoldk kozil a Kokonyosi Oktatdsi Kbzpont Szakkozépiskola
minden feladat-ell4tasi helye, a Kenderfold-Somagi, a Szilvasi Altaldnos Iskola és a Kodaly Zoltdn
Enek-zenei Katolikus Altalanos Iskola latja el. Az SNI-s tanuldk szegregalt oktatdsa torténik a BM-
EGYMI intézményében. Az integraltan oktatott SNI-s giyermekek szama 92 fG, a szegregaltan
oktatott gyermekek szama 108 f6.

b) a koézneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/é6vodara jutéd
gyogypedagadgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az O6vodapedagdgusok és tanarok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt.
Valamennyi intézmény infrastruktiraja megfelel§ szintl ellatdst biztosit, és ennek el6nyeit a
HH/HHH gyermekek is élvezik, a pedagdgusok munkajat a pedagogiai szakszolgalat munkatarsai
(logopédus, pszicholdgus). Az SNI-s gyermekek esetében a Tanuldsi Képességet Vizsgald
Rehabilitacids SzakértGi Véleményében meghatdrozott gydgypedagdgus vesz rész a fejlesztésben.

A pedagdgusok képzettsége, és innovacids készsége kiemelked6, a kompetenciafejlesztés, egyéni
differencialas terén. A Humdneré&forras és a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program keretében a
Kokonyosi Oktatasi Kozpont Szakkozépiskola szinte minden pedagdgus érintett volt, és részt vett
esélyegyenl&séghez kapcsolddd mddszertani képzésen. A pedagdgusok tovabbképzése részben
Onkormanyzati részben unids forrasokbdl valdésul meg.

Iskolapszicholégus munkdjara a gyermekekkel valé egyéni beszélgetés mellett a pedagdgusoknak
is nagy igénylik van a gyermek személyiségfejlesztése soran. Folyamatosan né a pszicholégusok
altal tartott osztalyfénoki orak szama és egyre tobb kdznevelési intézményben tartottak a
pszicholdgusok a szlil6k részére foglakozast, sziilGi klubot.

Prevencids céllal, és a feltart esetek enyhitésére mikodnek a koznevelési és gyermekjoléti
intézményekben a segit6 szakemberek: védénds, gyogypedagdgus, fejleszt6 pedagogus,
gyermekvédelmi felels. A gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sdk fontos feladatot latnak el a
koéznevelési intézményekben a veszélyeztet6 korllmények feltardsa, ezek megsziintetése,
kialakuldasuk megel6zése teriiletén épplgy, mint a drogprevencidt, egészségnevelést illetéen.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények k6zott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Az Onkormaényzattal szemben a kdzszolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiildnboztetés,
az egyenl6 bandsmadd kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitdsdara nem kerlt
sor.

d) az intézmények kozo6tt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A 2012. évi Orszagos kompetenciamérések a 6., 8. és 10. évfolyamos tanuldk teljes korében
mérték a matematikai eszkdztudast és a szovegértési képességeket. Az eredmények azt mutatjak,
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hogy a varos oktatasi intézményeibe jard tanuldk az egyes vizsgalt évfolyamokon vagy egy kicsit
elmaradtak, vagy az orszagos datlag kornyékén teljesitettek mindkét kompetenciaterileten.
Egyértelm(ien lathatd, hogy azon iskolakban, ahol a HH-s, HHH-s és SNI-s gyermekek szama magas
(Kenderfold-Somagi Altalanos Iskola, Gagarin Altaldnos Iskola) ott a tovabbtanuldsi mutatok
tekintetében nagyobb aranyl a szakkodzépiskolakba, szakiskoldkba tovabbtanuldk aranya a
gimnaziumba tovabbtanulék szamahoz viszonyitva, ezen intézményekben magasabb az
évfolyamot ismétlGk szama is.

Komlé varosaban az altalanos iskolai oktatas hatékonysagat mutatja, hogy a 8. évfolyamot
eredményesen elvégz6k aranya igen magas, meghaladja a 95%-ot.

38. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban (TKKI
4.4.12.)

8. évfolyamot eredményesen befejezettek
szama / aranya a nappali rendszerii

tanév oktatasban
fo %
2010/2011 201 96,6
2011/2012 223 95,3
2012/2013 n.a n.a

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Az Onkormdnyzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos kéltségekhez, illetve a gyermekek
gondozasaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy
minden gyermek szamdra gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra
raszoruldkat. A kiilonb6z6 agazatok egylttmikddnek és egymast segitik. Az egyes szolgdltatasok,
ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas ellatasok an. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A csalad m(ikodését zavaro és akadalyozd okok
kozul a csalddok anyagi, csalad szétesésébdl, a
nevelés, gondozas, torGdés, szeretet hianyabol
adddo veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadid6s programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek m(ikodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozo szakemberek

tovabbképzése a hatranyos helyzet(i gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a
sz(il6k eredményes bevondasat segit6 ismeretek
elsajatitdsa és a kompetencidk fejlesztése
érdekében.

A koznevelési rendszer atalakitasaval
Onkormanyzat fenntarté statuszbol mikodtetdi
statuszba kertlt.

2013. januar 1 napjatol a kdznevelési rendszer
atalakitasabdl addddan ujra kell gondolni azokat
a feladatokat, programokat, tamogatasi
rendszert, amelyet az Onkormdnyzat, mint
fenntarto biztositott.
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A halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek

szamanak emelkedése

Felzarkdztatd, hatranykompenzalé programok
szervezése

5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

Az Onkormanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének id6pontjaban csak kevés
adattal rendelkeznek a megadott szempontok és problémak tekintetében.

A demografiai adatok vizsgalatabdl az aldbbi 6sszefliggések allapithatdk meg:
a telepulés 6sszlakossagszamanak 52 %-a né (13575 f6);
a néi lakosok kevesebb mint fele 19-65 éves tehat aktiv koru (6739 f6);

39. szamu tablazat - Alland6 népesség (TKKI 2.)

fé

%

nék férfiak | Osszesen nék férfiak

13575 12444 26019 52% 48%

0-2 évesek
0-14 éves 1527 1625 3152 48% 52%
15-17 éves 362 397 759 48% 52%
18-59 éves 6739 7966 14705 46% 54%
60-64 éves 952 739 1691 56% 44%
65 év feletti 2875 1717 4592 63% 37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belll helyi szinten is jél mutatja, hogy a n6k
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. A 65 év feletti dllandd népességen beliil a

nék aranya 2011-ben 63 % .

2.

szamu diagram — NGk szama az allando népességen belll (TKKI2.)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nok

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

15-17 éves
3%
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A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége az elmult évtizedekben jelentds valtozason ment
keresztil. ElImondhatd, hogy a nék egyre nagyobb hanyada dolgozik és kell ezaltal helyt allnia a
munkahelyén és a csaladi életben, melynek 6sszehangolasa sokszor nehézségekkel jar.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A telepiilésen a munkanélkiiliek aranya és szama az aldbbiak szerint alakult:
e 2011 janudrjaban a regisztralt allaskeres6k szama 2241 f6, a munkavallalasi koru
lakénépesség 12,3 %-a.
e A nem szerinti megosztasban 2011. évben a regisztralt allaskeres6k kozott a nék aranya
magasabb lett 53,9 %. A 180 napot meghaladdan regisztralt munkanélkiliek kdrében
2011-ban kozel 60%-os a nék aranya.

40. szamu tablazat - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és
aranya (TKKI 3.2.3)

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 6 6 %
né | férfi | Gsszesen | no | férfi | 6sszesen NG férfi Osszesen
2008 | 922 | 1006 1928 506 | 522 1028 54,9% 51,9% 53,3%
2009 | 1084 | 1247 2331 650 | 673 1323 60,0% 54,0% 56,8%
2010 1136 | 1192 2328 703 | 672 1375 61,9% 56,4% 59,1%
2011 1210 | 1031 2241 645 | 464 1109 53,3% 45,0% 49,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

41. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében (TKKI 5.1.1)

oy Munkavallalasi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 9382 9496 n.a. n.a. 1006 922
2009 9292 9368 n.a. n.a. 1247 1084
2010 9196 9283 n.a. n.a. 1192 1136
2011 9102 9173 n.a. n.a. 1031 1210
2012 n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: Teir és helyi adatgy(ijtés
b) ndk részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Nincs arra vonatkozd adat, hogy a nék részvételi ardnya a foglalkoztatdst segit6 és a képzési
programokban szignifikans eltérést mutatna.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei
Az alacsony iskolai végzettség dnmagaban is neheziti a munkaeré-piaci elhelyezkedést. Gyakori a
nék korében, hogy az alacsony iskolai végzettség oka a korai gyermekvallalds, mely tovabb
neheziti a munkaer6-piacon valé elhelyezkedésiiket.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Tapasztalataink szerint a n6k k6zott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
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e a45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kovetelmények,

e apdlyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen |évg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl vald kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatdsa kiilonos figyelmet és tdmogatdast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelyt6l valé hosszabb idejli tavolmaradas
nagymeértékben rontja a n6k munkaerGpiacra vald visszalépésének esélyeit.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bolcs6dei, csaladi napkozi, 6vodai férShelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megolddasok stb.)

A kisgyermeket nevel6 nék és férfiak esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossagok alapvetéen rontjak. A
kisgyermekesek munkaerG-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcsédei fér6helyek szama.
Varosunkban a gyermekek napkézbeni ellatdsat szolgdld bolcsédei férhelyek és csalddi napkozi
halézat minden igényt kielégit, jelenleg vard lista nincs.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védénéi haldzat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd szll6k szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varanddés korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatasok megismerésében és a hozza tartozd
nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara
alapvet6en az iskoldban kerdil sor.

42. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete (TKKI 5.3)

, it 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védéndk szama , Yy
gyermekek szama védénénként
2008 10 913 91
2009 10 858 86
2010 10 788 79
2011 10 810 81
2012 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

5.4 A n6ket érd erbszak, csaladon belili er6szak
Jellemz6en az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat éré
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védéndi hdaldzat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek
alapjan egyre tobb esetre deril fény, egyre tébben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A szolgaltatasok kozvetitése a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat feladata.
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A csaladok atmeneti elhelyezését részben a Szent Borbdla Otthon Nonprofit Kft-vel kotott
szerz6dés alapjan biztositja az 6nkormanyzat.

5.6 A nGk szerepe a helyi kézéletben

Onkorményzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a ndék tarsadalmi szerepvallaldsanak
erdsitésére. A 15 6nkormanyzati képvisel6 kozott 5 n6 talalhatd, ez 33%-os aranyt jelent.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A roma ndék, a kisgyermeket nevel6, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyedil nevel$ anyak,
valamint a 45 év feletti n6k kilondsen, tobbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tdrsadalom hagyomanyos
csalddmodelljében keresend: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koériil, a csaladban
van, nem a munkaerGpiacon. Ezt a szemléletet tovdbb sulyosbitjak a n6kkel kapcsolatos negativ
sztereotipidk.

A munkanélkiiliség aranya korikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A tartés munkanélklliség ardanya a ndék | BGviteni kell a gyermekvallaldas miatt a
esetében magasabb. munkaerépiactdl hosszabb idére tdvol maradé
aktiv koru csalddtagok altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszer( ismeretek
megszerzését célzd specidlis képzési programok
korét.

A gyermekét egyediil nevel6, vagy tobb | Szocidlis, gyermekjdléti szolgdltatasok, ellatasok
gyermeket nevel6 csaldd esetében a | sordn célzott tdmogatasok kdrének kialakitasa.
szegénység kockazata magas.

A GYES-rél vald visszatérés a munkaerd piacra | Gyermekek napkozbeni elldtdsat biztositd

mérsékli a szegénység kialakuldsdnak | intézmények m(ikodtetése. Rugalmas
kockdzatat. foglalkoztatds, részmunkaidds foglalkozatas

el6segitése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Komlé vdrosdra a demogréfiai mutatok alapjan az eloregedés a jellemzd. 2011-ben 100 f6 14 év
alatti fiatalra 147,5 f6 65 év feletti lakos jutott.

A demografiai folyamat jellemzéit az aldbbiakban foglalhatjuk dssze:
— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halandodsaga,

— nék hosszabb élettartama.

Az idGskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyedil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi képessége besztkil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kilondsen gyakori a depresszio és a
demencia kialakulasa. Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyittesen fordulnak el6, kiilonosen
70 éves kor folott jellemzéek a sulyos, krénikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.

A nyugdijasok szdma folyamatos csokkenést mutat, 2011-ben a nyugdijasok szama 9219 f6,
melynek 56 %-a né.

43. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiil6k szama nemek szerint (TKKI
6.1.1)

. . o nyugdijban,
év nyugdijban, nyugdijszerd nyugdijszerti ellatasban 6sszes nyugdijas
ellatasban részesiil6 férfiak szama ! ol
részesiil6 n6k szama
2008 4357 5473 9830
2009 4242 5348 9590
2010 4165 5210 9375
2011 4064 5155 9219
2012 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
Az idGskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezs, id6skoru
személyek részére nyujtott tdmogatas. Ezen tdmogatdst csak nagyon kisszamu idés ember veszi

igénybe Komlo varosaban 2011-ben szamuk 7 6 volt.

44. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesiil6k szama (TKKI 6.3.2)

év idéskoruak jaradékaban részesiil6k szama
2008 11
2009 9
2010 8
2011 7
2012 11

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Magyarorszagon az elmult években a gazdasagi valsag kovetkeztében az 55 feletti regisztralt
munkanélkiliek szama novekedést mutat, szamuk 2008-ban minddssze 3,8%volt, addig 2011-ben
ez a szam 8,4 %-ra n6tt. Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek
szivesen végeznének jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs,
kivétel ha specidlis tudassal rendelkezik.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen)

Az id6sek szakmai tapasztalata sok terileten lenne hasznosithatd, azonban rendkivil kevés
munkalehetdség biztositott a szamukra. A munkalehetdségek csdkkenése, a jogszabalyi kdrnyezet
nem kedvez az id&sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak. Az ,élethosszig tarté tanulds” id6s korban
is fontos lenne, mely vdrosunkban elsGsorban az informatikai képzések (pl. K6z6sségek Haza —
Kattints rd nagyi program) teriletén valdsul meg, ezen pozitiv tapasztalatok a képzési lehetGségek
kiterjesztését indokolnak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az 6nkormdnyzatnak nincsenek statisztikai adatai az idések hatranyos megkilonboztetésére a
foglalkozas teriiletén.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A helyi kdzszolgdltatasok terén az id6sekkel valé foglalkozds magas szinvonall. Az egészségligyi,
szocialis, kozm(vel6dési és egyéb szolgaltatdsok egy része a varos minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az idéskoruak részére szervezédik. Teleplilésen a szolgaltatdsok
kore rendkivil szines képet mutat. Az dnkormdnyzat eleget tesz minden kotelezé feladatanak és
emellett 6nként vallalt intézkedéseket is biztosit.

A szocidlis ellatasi szolgaltatdsok kozil egyre nagyobb igény jelentkezik a bentlakasos
szolgaltatasok irant. Nappali ellatast (idések klubja) szolgaltatast igénybe vev6ék szama a 64 éves
lakossag 1%-a.

45, szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skortak
szdma (TKKI 6.3.1)

&v 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
f6 f6 %
2008 4484 26 1%
2009 4509 27 1%
2010 4550 26 1%
2011 4592 40 1%
2012 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, k6zmlivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A vérosban szamos kulturalis program keriil megrendezésre, melyek minden korosztaly szamara
kinalnak szérakozasi, kikapcsolddasi lehetGséget. Az id6seket ellatd intézmények nagy hangsulyt
fektetnek az idGsek igényeihez igazodd programszervezésre.

¢) iddések informatikai jartassaga

Az 6nkormanyzat intézménye a K6zosségek Haza, Szinhaz- és Hangversenyterem altal szervezett
a ,Kattints rd nagyi” program keretében lehetdségiik van a nyugdijasoknak elsajatitani az internet

és a szamitdgép hasznalatanak alapjait.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az id6sek szamdra elsGsorban a kozmdlvel6dési és kozgyljteményi intézmények kinalnak
programokat. A Nyugdijas Egyesiilet rendszeresen szervez tagjainak programokat. A szocidlis
intézmények elsGsorban a szolgaltatast igénybe vevék szamdra.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Magas az egyediil él6k aranya.

Az aktivitdst és a fliggetlenséget megérzé
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bbvitése.

A morbiditasi statisztikak rangsoraban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak
- mellett pszichés problémak leggyakrabban
el6forduld betegségek.

Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatasok
bévitése.

SzlirGvizsgélatok biztositasa.

Prevencios szemlélet erGsitése, az

egészségtudatos magatartas fejlesztése

Gyakran valnak aldozatta.

Id6sek személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgalé intézkedések bévitése.

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.

Generacids programok szervezése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A 2001. évi népszamldalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon, a
népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgdskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassérilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassérilt 10,5 %, egyéb 21,6 %.A
fogyatékos népességen belll tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk ardnya.

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsérilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan  kornyezet teremtése, mdkodtetése, hogy egyenl6 esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a
szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetGségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport és a szérakozas teriletén is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatdsat az 6nkormanyzat lehet6ségeihez mérten
tdmogatja és segiti azon vallalkozasokat, amelyek megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztatnak (igy a Fékefe Nonprofit Kft.-t, a Komlé-Habilitas Nonprofit Kft.)

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal él6 munkaer&-piaci helyzete rendkivil kiszolgdltatott, azonban statisztikai adatunk a
hatranyos megkilonboztetésrél nem all rendelkezésiinkre.

c) 6nallé életvitelt tdmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A koznevelési intézményekben a fogyatékos gyermekek, fiatalok elldtasa rendkivil nagy
fejlédésen ment keresztil az elmult években. Az integrdltan nevelhet6 gyermekek, fiatalok
esetében minden fogyatékossag tipusahoz igazodd nevelés feltételei megteremtésre keriiltek a
varosban.

A szocidlis ellatas teriletén szakositott ellatasok a megyeszékhelyen vehet6k igénybe.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A jogszabdlyi valtozdsok a fogyatékossdggal él6 és megvaltozott munkaképességli emberek
pénzbeli és természetbeli ellatasara jelentés mértékben hatott. A rokkantnyugdijas rendszer
megvaltoztatdsa jelent6s mértékben atalakitott az ellatasokat. A jogosultsagi viszonyok jelentGs
mértékben szigorodtak és a felllvizsgalat kovetéen a nyilt munkaer6-piacra valé visszatérésiik sok
nehézséggel fog jarni.
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46. szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k
szama (TKKI 7.1.1)

gszségka tt glyek
, megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban ege.?s.eg a’r 0’50(_10 sz’e me ye
év J et . szocialis ellatasaiban részesiil6k
részesiil6k szama .
szama
2008 1223 n.a.
2009 1156 n.a.
2010 1072 n.a.
2011 n.a n.a.
2012 n.a. n.a.

Forras: TeiR

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A kozszolgdltatast nyujtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz térténdg fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetGek
el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en Uj beruhazas, feldjitdas akadalymentesitett koérnyezet
biztositasaval torténik. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek
feltjitasa soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

7 gz

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A Komléi K6z6s Onkormanyzati Hivatal épiilete a DDOP-3.1.1-09-2009-0055 projekt keretében
teljes korlen akadalymentesitésre kerdil, illetve akadalymentessé valt a varos hivatalos honlapja
is. A DDOP-3.1.2/2F-2f-2009-0017 projekt keretében projektaranyos akadalymentesités tortént a
Kokonyosi Oktatasi Kozpont Szakkozépiskola 9 feladat-ellatasi helyén. Akadalymentesitett a
Kérhaz és az id6sek otthona Liliom utcai épiilete.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciés és kommunikacidés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

Komlé  Varos  Sportkdzpontja részlegesen  akadalymentesitett, illetve  részleges
akadalymentesitésre kertlt sor a DDOP-4.1.1/D-09-2f-2009-0001 projekt keretében a K6zsségek
Haza, Szinhaz-és Hangversenyterem.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Tobbnyire elmondhatd, hogy a varosban elenyész6 az akadalymentesitett munkahelyek szama,
ezen munkahelyek is palyazati forrasok felhasznalasaval keriltek kialakitasra.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az Oonkormanyzat az Uj beruhdzasok esetében kiemelt hangsulyt fektet az akadalymentesség

biztositasara.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
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47. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama (TKKI 7.1.2)

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szima
év | 6nkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben

2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Komlé varosa rendkivil kevés olyan szolgdltatassal rendelkezik az oktatds kivételével, ahol
specialisan a fogyatékos személyek részére biztosit szolgaltatdsokat. A szakositott szocialis
szolgaltatasok igénybevételére a megyeszékhelyen nyilik lehetdség.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Az Onkormanyzat a koznevelés teriiletén kiemelt figyelmet forditott a fogyatékkal él6k
gyermekek neveléshez, oktatashoz torténé hozzaférésének biztositasa érdekében. A feldjitasra
kerdlt intézmények esetében sor kerilt szamos kozintézmény akadalymentesitésére, koztiik

néhany komplex akadalymentesitésére.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgdlata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz vald hozzaférés
lehetGségei, az akadalymentes kornyezet

aranya nem 100 %-os.

Fizikai kornyezetben taldlhaté akadalyok
megsziintetése, informacids és kommunikacids
akadalyok  megsziintetése, lakdkérnyezet
akadalymentesitését szolgdlé program.

A fogyatékkal él6k munka-erépiaci helyzetének
javitasa

Foglalkoztatasi programok

Az egészségligyi prevencids szolgdltatasokat, a
szlirGvizsgalatokat a mozgasukban erdsen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Szlikséges a tdmogatasuk a szlir6programokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
nagyobb  szdmban részt vegyenek az
egészséglgyi szlir6vizsgalatokon
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatdé szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapodasok szdma
stb.)

A varosban a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szdmban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat pélyazati Uton tdmogatja a szervezeteket,
azok rendezvényeit.

Jelentés civil szervezetek a Komlon:

Komléi Nagycsaladosok Egyesiilete, Honismereti és Varosszépit6 Egyeslet, Komldért Egyesiilet,
Nyugdijas Egyesiilet, Pondoly Néptanc és Hagyomany&rz6 Egyesiilet, Magyar Voroskereszt Komloi
Szervezete, Uj Nap Klub, Diabetes Klub, Komldéi Polgarér Egyesiilet, Mozgdaskorlatozottak
Egyesiilete, Tajak-Korok Egyesiilet, DOKE, Horgasz Egyesiilet.

Az o6nkormanyzati dontések el6készitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek
fliggetlenségét elismerjliik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki velik.
Rendszeresen jon dssze a Civil Forum, melynek miikodését Onkormanyzatunk segiti és tdmogatja.

A Komldi Polgarér Egyesiilet a blinmegel6zésben, a Nagycsalddosok Egyesiilete a nagycsaladosok
mindennapi életében, a Nyugdijas Egyesiilet az idGsebb korosztalynak, a Mozgdaskorlatozottak
Egyesiilete a fogyatékkal éléknek nyujtanak segitséget. Tevékenységiikkel beintegréljak a
kiilonboz6 célcsoportokat a hétkdznapi életbe, segitik mindennapjaikban.

b) o6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor k6zotti partnerség
bemutatasa
Komlé varos dnkormanyzat a Komloi Kistérség Tobbcéltd Onkormanyzati Tarsulds keretein belill az
alabbi terileten m(ikodik egyttt a tarsulds 18 dnkormanyzataval:
- gazdasagi és teriiletfejlesztési feladatok
- tandcsadas, rendezési tervek koordindlasa, palyazatfigyelés
- szakmai oktatas, pdlyazat készitése,
- varos- és kozséggazdalkoddasi szolgaltatas,
- kiegészits alapellatasi szolgaltatasok (kbzponti orvosi ligyelet),
- csalddsegités, gyermekjoléti alapellatas,
- szocidlis alapellatas:
id6sek nappali ellatasa,
hazi segitségnyuijtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
étkeztetés,
szocidlis szakellatas,
- csaladok atmeneti otthona,
- hajléktalanok atmeneti szallasa,
- belsé ellenérzés,
- informatikai szolgaltatas,
- tliz- és munkavédelem,
- kozmdivelSdési feladatok - Kozkincs kerek-asztal,
- sport- és ifjusagi feladatok,
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- gyermekek napkozbeni ellatasa (bolcséde).

Onkormanyzatunk Egyiittmikddési Megallapodas kotott a helyi Nemzetiségi Onkormanyzatokkal:
Cigany, Német, Horvat, Ukran valamint Gorog.

Az 6nkormanyzat a varosban miikodd egyhazakkal jo kapcsolatot apol és egylittmdkodik.

A varosban a civil szervezédéseket a Civil Forum fogja Ossze, mely segiti, koordindlja a civil
szervezetek munkajat, mely férum miikddéséhez az 6nkormanyzat jelentés segitséget nydjt.

c¢) ©Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség

Az dnkormanyzat tagja a Komldi Kistérség Tébbcéli Onkormanyzati Tarsuldsnak, melynek célja az
onkormanyzatok kotelez6en elldtandé feladatainak hatékonyabb, szakmailag magasabb
szinvonalon torténd ellatasa.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége

Onkormaényzatunk Egyiittm(kddési Megéllapodas kotott a helyi Nemzetiségi Onkormanyzatokkal:
Cigany, Német, Horvat, Ukrdn valamint Gorég. A megdllapodds keretében az dnkormanyzat
pénziigyi eszkozokkel biztositia a nemzetiségi Onkormanyzatok mdkodési feltételeit, a
nemzetiségek szdmdra a varosban elérhet6 kozszolgdltatdsokhoz torténé egyenlé esélyd
hozzaférést.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetli gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatasatdl
kezdve az id6koruak kulturadlédasaig, a hagyomanydrzésen at a lakossag egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kdzszolgéltatasok (oktatds, egészséglgy, szocialis szolgaltatasok, kultdra,
miivel6dés, kozrend, kozbiztonsdg) agazataiban lehetséges esélyegyenlGséget tamogato
szolgaltatasok korét.

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

A helyi for-profit szféra esélyegyenl6ségi feladatok ellatasdban részt vesz, azonban ezen
tevékenységekrél pontos adatgy(ijtés nem all rendelkezésre.
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| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy o6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés véleményezésébe bekapcsolddott a Szocidlis Kerekasztal, a szocidlis
intézmények, a kdznevelési intézmények, a munkaligyi kozpont, az Ifjusagi Kerekasztal, a cigany
nemzetiségi 6nkormanyzat.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

Mddszere az online kapcsolattartds az egyes esélyegyenlGségi csoportokkal kapcsolatos
problémak feltarasara, majd program tervezet véleményezésére koncentralddott. A tervezet az
Onkormanyzat teljes korlen akadalymentesitett honlapjan, www.komlo.hu kdzzétételre kerdll, igy
a komldiak is véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz,
amely alapjan az esélyegyenlGség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz
a megvaldsitas folyamatos ellenérzése.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzet(i csoportokra irdnyul, akik szamdra a sikeres élet
és tdrsadalmi integrdcié esélye a hatranyaikat kompenzalé esélyegyenl6ségi intézkedésekkel

valdsul

meg. Az

intézkedési terv olyan

beavatkozdsokat fogalmaz

meg, amelyek a

helyzetértékelésben felvetett problémakra nyudjtanak megoldast.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozdsa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A szegénység oka és kovetkezménye a
tartés munkanélkiliség, szamuk nem
csokken.

Helyi foglalkoztatds el6segitése

A hatranyos helyzetek generacidkon
keresztili atoroklédése.

Szocialis, gyermekjoléti
szolgdltatasok bévitése

és képzési

A mélyszegénységben él6 népesség
hatranyos helyzete tobb, egymdssal
szorosan  Osszefliggé  tarsadalmi,
gazdasagi probléma ereddje. Csak a
tébb problémateriletre az oktatas,
foglalkoztatas, szocialis és
egészséglgyi  terlletre  egyszerre
koncentrald, atfogd problémakezelési

Komplex programok inditasa

megoldasok, komplex programok
vezethetnek eredményre.
A mélyszegénységben él6k | Mélyszegénységben él6k egészségi

egészséglgyi dllapota elmarad az

orszagos atlagtol.

allapotanak javitasa

Digitdlis irastudas hianya akadalyozza
a munkanélkiliek munkaeré-piacon
torténg elhelyezkedést.

Informatikai képzések szervezése

A szegregalt lakdkornyezetben 1évé,

vagy szegregdacidval veszélyeztetett
teriileten 1év6 lakdsok leromlott

allapotuak.

A szegregalt kornyezetben lakhatésra
alkalmatlannd  valt  lakééplletek
felszamolasa, leromlott  dllapotu
ingatlanok felujitasa.

Gyermekek

A csaldd mUkodését zavard és
akadalyozé okok kozil a csalddok
anyagi, csalad szétesésébdl, a nevelés,
gondozds, torédés, szeretet hidnyabdl
addédo veszélyeztetettség
megemelkedett.

Programok szervezése, szakemberek
képzése
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A koznevelési rendszer atalakitasaval
onkormanyzat fenntartdé statuszbdl
mukodtetdi statuszba kerdlt.

Uj rendszer kiépitése

A halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek szamanak emelkedése

Hatranykompenzald programok
szervezése

Magas az egyedil él6k aranya.

K6z6sségi programok szervezése

A morbiditasi statisztikdk rangsordban
- a daganatok, keringési zavarok, sziv-
és érrendszeri megbetegedések, iziileti
problémdk -  mellett pszichés
problémadk leggyakrabban el6forduld

e

SzlirGvizsgdlatok szervezése

IdGsek betegségek.
Gyakran vdalnak dldozatta. Megel6zés
Nemzedékek kozotti kapcsolat | Generacids programok szervezése.
nehézsége.
A tartés munkanélkiliség aranya a nék | Képzési programok bévitése
esetében magasabb.
A gyermekét egyedll nevelS, vagy | Szocialis, gyermekjoéléti szolgdltatasok,
tobb  gyermeket nevel6 csalad | elldtasok sordn célzott tamogatdsok
esetében a szegénység kockdazata | korének kialakitasa.
NEk magas.
A GYES-r6l valé visszatérés a | Gyermekek napkozbeni  ellatdsat
munkaerd piacra mérsékli a | biztositdé intézmények mi(ikédtetése.
szegénység kialakulasanak kockazatat. | Rugalmas foglalkoztatas,
részmunkaidGs foglalkozatas
el6segitése
Kozszolgdltatasokhoz, kulturdlis és | Akadalymentesités
sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, az akadalymentes
kérnyezet aranya nem 100 %-os.
A fogyatékkal él6k munka-erdpiaci | Foglalkoztatasi programok
helyzetének javitasa
E?,glzatékkal Az egészségligyi prevencios | Egészségligyi szlrbvizsgalatokon vald
elo -

szolgdltatasokat, a szlirévizsgalatokat a
mozgasukban  erésen  korlatozott
személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tdmogatasuk a
szlir6programokra torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.

részvétel elGsegitése
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terllet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Helyi foglalkoztatds elGsegitése

Onkormanyzat, Munkaligyi Kdzpont, Cigany
Nemzetiségi Onkormanyzat, Csaladsegité és
Gyermekijoléti Szolgalat

Szocialis,  gyermekjéléti  és  képzési | Onkormanyzat, kéznevelési és kdzmivelSdési
szolgéltatasok bévitése intézmények, Csaladsegit6 és Gyermekjoléti
Szolgalat
Komplex programok inditasa Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont, Cigany
Nemzetiségi Onkormanyzat, Csaladsegité és
Gyermekijoléti Szolgalat
I}/Iélyszz?gém'/sétgtfen elok egészségi | Bnkormanyzat, egészségigyi  szolgaltatok,
allapotanak javitasa Védéndk, Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
Informatikai képzések szervezése .
Onkormanyzat, Munkaligyi Kézpont,
A szegregdlt kornyezetben lakhatdsra
alkalmatlanna valt lakéépiiletek | Onkormanyzat, Cigany Nemzetiségi
felszdmoldsa, leromlott &llapotu ingatlanok | Onkormanyzat

felujitasa.

Uj rendszer kiépitése

Onkorményzat, jelz6rendszer tagjai, Cigany
Nemzetiségi Onkorményzat, Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat

Programok  szervezése,  szakemberek | csalsdsegits és Gyermekjoléti  Szolgalat,
Gyermekek képzése . . R o
P Onkormanyzat, koznevelési intézmények
Hatranykompenzalé programok szervezése | Onkormdnyzat,  kdznevelési  intézmények,
Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat,
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat
K6z6sségi programok szervezése Id6sekkel  foglalkozd  civil  szervezetek,
kézmdivel6dési intézmények, Szocidlis
Szolgaltatd Kbzpont, Csaladsegit6 és
Gyermekjoléti Szolgalat, Onkormanyzat
Szlirdvizsgalatok szervezése Onkormanyzat, egészségiigyi szolgaltatok,
Szocidlis Szolgaltatd Kézpont
ldGsek Megel6zés Id&sekkel foglalkozé civil szervezet, rendérség,
polgarérség, Szocidlis Szolgaltaté Kozpont
Generacids programok szervezése.
koéznevelési intézmények, Szocialis Szolgaltatd
Kézpont
NGk Képzési programok bévitese Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont,

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat

szolgdltatasok,
tdmogatasok

Szocidlis, gyermekjoléti
ellatdsok soran célzott
korének kialakitasa.

Onkormanyzat, Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat
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Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
intézmények  mdkodtetése.  Rugalmas
foglalkoztatas, részmunkaidés foglalkozatds | Onkormanyzat, vallalkozasok, intézmények
el6segitése

Akadalymentesités .
Onkormanyzat

Foglalkoztatasi programok

Fogyatékkal Onkormanyzat, Munkaiigyi K6zpont
élék
Egészségligyi  szlrbvizsgalatokon  vald | . L TP e 2
g > g g\ll, > & Onkormanyzat, egészségligyi szolgaltatok,
részvétel elGsegitése , s
fogyatékosokkal foglalkozo civil szervezetek
Jovéképink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak felzarkézasi esélyei, életmingségiik és életiik 6nalld
iranyitasanak lehet6sége javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éI6k felzarkdztatdsi, munkaerd-piaci esélyeik
javuljanak.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek egészséges szellemi és testi fejl6édésének biztositasat,
szocialis biztonsagat.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek életmin&ségének javitasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék tdrsadalmi helyzetének javitasat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életminGségének javitasara.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A

B

D

G

H

A helyzetelemzés

A célkitlizés 6sszhangja

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

Az intézkedés

Intézkedés| Az intézkedés cime, |kovetkeztetéseiben feltart| Azintézkedéssel elérni , . L, , L , b s 4 , . . o B . .
. . . P . , egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma |Az intézkedés felel§se|megvaldsitdsdnak| eredményességét |sziikséges eréforrasok eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenl|Gségi kivant cél PR PP . PP L
. . dokumentumokkal hatarideje méré indikator(ok) (human, pénzugyi, fenntarthatdsag
probléma megnevezése o
technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
Szegregalt A szegregatumban él6k
lakdkornyezetben |A szegregalt életkorilményeinek , " ,
. Y g & - . v A szegregatumban |Az intézkedés
lakhatasra lakékornyezetben 1évé, , avitasa, a A o
. . .. , .1 .1 Integralt , o« Iévé lakasok megvalodsitasahoz |. , .
alkalmatlanna valt |vagy a szegregacidval |A szegregatumban éI6k |, . .. szegregatumban 1évé | . (. g . Onkormanyzati
1 . , . N . |Varosfejlesztési . . Onkormanyzat 2018.05.28. szamanak palyazati forras )
lakoépiletek veszélyeztetett szamanak csokkentése . ingatlanok szamanak .. , L forras
. . . A Stratégia > . csokkentése 25 db- [szlikséges.(DDOP,
felszamolasa, terlileten Iévé lakasok csokkentése és a bal TIoP)
leromlott 4llapotu |leromlott dllapotiak leromlott allapotu
ingatlanok felujitasa ingatlanok felujitasa
A mélyszegénységben
él6 tartos
munkanélkiliek
képzésének A lelenleg a TAMOP-
elGsegitése, mely melvszesénvséeben 5.3.6 projekt
lehetGséget biztosit i ¥ g ysee keretében
. é16 tartos . 14
o , arra, hogy jobb L rendelkezésre allé
A szegénység oka és , munkanélkiliek L , ,
kovetkezménye a A mélyszegénységben esélyekkel képzésbe bevontak képzési forrasok, A fenntarthatos:
. , ] i R Integralt helyezkedjen el a Komlé Varos ) majd 2014-2020 EU [rendelkezésre all
Helyi foglalkoztatas tartds élG, tartds . . - P - . szama. A , . ,, .
2 P Lt . \Varosfejlesztési munkaeré-piacon. A |Onkormanyzat, 2016.12.31. o, tdmogatasi eréforrasok
elGsegitése munkanélkiiliség, munkanélkuliek L . . o L melyszegénységben| . L. . .
. , .. . . |Stratégia mélyszegénységben Munkaiigyi K6zpont i b ciklusban tovabbi  [fliggvényében
melynek csokkentése [szamanak csdkkentése i > €16 tartos ) )
L élG, tartds P forrasok bevonasa [alakul.
szlikséges - munkanélkiliek L L
munkanélkiliek . P szlikséges tovabbi
. kozil munkaeré- L
foglalkoztatasanak . L munkahelyteremtési
P paicra kertlSk , ,
elGsegitése. A . forrasok bevonasa
. . szama.
kozfoglalkoztatas mellett
fejlesztése,
hatékonysaganak
javitasa.
Ssocialis Szocialis, gyermekjoléti Integralt A szocialis, a Komlé Varos <Socilis Szocialis, A gyermekjoléti,
L e £ o szolgdltatasok bovitése,|Varosfejlesztési gyermekjoléti Onkormanyzat, L s gyermekjoléti és szocidlis, képzést
gyermekjoléti és  |A hatranyos helyzetek 2 . L . " . L lgyermekjoléti, A .
. i . [felzarkdztatasi, Stratégia, Komldi feladatellatasban kdznevelési és . képzési terlileten  |végz6
3 képzési generacidkon keresztil |, . . o . L PR 2016.12.31. képzési X B ,
lees U1k fejlesztési programok  [Kistérségi Szocidlis  [résztvev6k az kdzm(ivel6dési e s dolgozd szolgaltatdkkal
szolgaltatasok oroklédnek. A ert | . L szolgdltatasok o ,
bavitése szervezése, mely Szolgaltatastervezési [Onkormanyzattal intézmények, < ama szakemberek, torténd hatékon
elGsegitheti a Koncepcidja egylittm{kodve Csaladsegit6 és \valamint a egylttmikodés
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B

D

G

H

A helyzetelemzés

A célkitlizés 6sszhangja

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

Az intézkedés

Intezkfledes Az |ntezkedeslame, kovetke’zteteselb:en’ ft.eltart Az |ntez!<e’dessiel elérni egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma |Az intézkedés felel§se|megvaldsitasdnak| eredményességét |szikséges eréforrdsok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél L PP . PP (s
. . dokumentumokkal hatdrideje mérd indikdtor(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatdsag
probléma megnevezése oo
technikai)
szegregacio oldasat. felmérik a Gyermekjoléti szolgdltatasok kialakitasa,
szolgdltatasok Szolgalat nyujtasara alkalmas [palyazati forraso
bdvitésének helyszin. Az
lehetGségét. Képzést intézkedés pénziigyi
nyujté szolgaltatok az fedezete elsGsorban
onkormanyzattal TAMOP palyazati
egylittmikodve a forrasok.
célcsoport igényeihez
igazodo képzések
szervezését biztositjak.
Az egészségligyi
szlirések
népszerdsitése. Az
egészségtudatos AU
, , , Az egészsegligyi
életmaodra nevelés a . ,g . gugy
Y . . intézmények o ,
, o, felnSttek korében is, . " . |palyazati forraso
. L A mélyszegénységben . L , o " . A biztositjak a human .
Mélyszegénységben|, ., PR A mélyszegénységben |Integralt annak tudatositasa, Onkormanyzat, , T « (s felkutatasaval
A élGk egészséglgyi il cre 12 s o, . L. PP mélyszegénységben leréforrast és a - ) ,
4 él6k egészségi . €16k altalanos egészségilVarosfejlesztési hogy a egészséglgyi 2016.12.31. AL st 2 , . .. . |biztosithaté az
, , > ., _[allapota elmarad az , ) ) L o, 3 él6k kozil szlirésen |helyszint, pénzigyi | ., ,
allapotanak javitasa , , X allapotanak javitasa Stratégia sz(irGvizsgalatokon valdlszervezetek , , L o . lintézkedés
orszdgos atlagtol . . részt vettek szdma [forrasként palyazati .
mind nagyobb szamu , , fenntarthatdsag:
. ? forrdsok bevonasa
megjelenés az e
. . szlikséges.
egészségesebb életet, a
varhato élettartam
megnodvekedését
eredményezheti.
Informatikai képzést
folytatd
A mélyszegénységben intézmények,
Digitalis irastudatlansag él6k szamara szervezetek, Forrasok
. hianya akadalyozza a , ., , informatikai képzések . kdznevelési rendelkezésre
Informatikai L A mélyszegénységben |Integrélt , Informatikai L 11 )
., munkanélkiliek . P . . - szervezése, melynek | , . intézmények allasa esetén az
5 képzések Y. él6k informatikai \Varosfejlesztési B , Onkormanyzat 2016.12.31. ismeretekkel . " L ;
, munkaer&-piacon . . y o L eredményeképpen « , biztositjak a human [intézkedés
szervezése i ismereteinek bévitése. [Stratégia , Y rendelkez6k szama |, 2 .
torténd avulnak a munkaerg- eréforrast, a fenntarthatdsag:
elhelyezkedését piacon vald pénzligyi forrasok  |biztositott.
elhelyezkedési esélyeik. elsGsorban palyazati
forrasokbdl
biztosithatoak.
6 Komlpex A mélyszegénységben |A mélyszegénységben |Integralt A mélyszegénységben [Komld Varos 2017.12.31. Mélyszegénységben|A TAMOP-5.3.6 A fenntarthatdsé
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Intezk?des Az |ntezkedeslame, kovetke’zteteselb:en’ ft.eltart Az |ntez!<e’desste| elérni egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma |Az intézkedés felel§se|megvaldsitasdnak| eredményességét |szikséges eréforrdsok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél L PP . PP (s
. . dokumentumokkal hatdrideje mérd indikdtor(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatdsag
probléma megnevezése oo
technikai)
programok inditasa |éI6 népesség hatranyos|élék iskolazottsagi, Varosfejlesztési él6k helyzetének Onkormanyzat él6k képzésének keretében biztositasa
helyzete tébb, foglalkoztatasi, szocialis|Stratégia javitasa érdekében, szama, biztositott az palyazati forraso
egymassal szorosan és egészségugyi olyan program foglalkoztatottsagukjintézkedés rendelkezésre
Osszefliggd tarsadalmi, |helyzetének javitasa. biztositasa, mely szama, finanszirozdsa ezt  [allasa esetén
gazdasagi probléma komplex médon kezeli egészséglgyi kovetden tovabbi  |biztositott.
ered@je. Csak a tobb @ célcsoport tarsadalmi, sz(ir6programok,  |palyazatok
problémateriletre az igazdasagi problémait. A kozosségfejleszté  |sziikségesek az
oktatas, foglalkoztatas, TAMOP-5.3.6 projekt programok. intézkedés
szocialis és keretében ezen folytatasahoz.
egészséglgyi teriletre intézkedés
egyszerre koncentralo, megkezdddott.
atfogo
problémakezelési
megoldasok, komplex
programok
vezethetnek
eredményre.
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
A célcsoport szamara A célcsoport szamara
Szabadidds programok [olyan szabadidGs olyan szabadid&s
szervezése, programok szervezése, programok szervezése,
biztonsagos, kulturdlt [amelynek amelynek
szinterek mikodtetése. kovetkeztében a kovetkeztében a
A hatranyos helyzet(i |devidns magatartasok devians magatartasok A személyi feltételek
gyermekekkel és szama csokken, illetve szama csokken, illetve az intézményi 0
- e ., (o . = . A személyi
csaladjukkal foglalkozd |hatranyos helyzetl hatranyos helyzet( Onkormanyzat, i rendszerben ,
, , X o Szabadidd hasznos feltételek
Programok szakemberek gyermekekkel és gyermekekkel és Csaladsegits és et ... [adottak, melyhez a
, . . ‘4 s . . . . e eltoltésére szolgald | .. .. folyamatosan
szervezése, tovabbképzése a csaladjukkal foglalkozé [K6zoktatasi csalddjukkal foglalkozé [gyermekjoléti . civil szféra is . , ,
1 e L , Y , 2017.12.31. programok szama, a . biztosithatdak,
szakemberek hatranyos helyzet( szakemberek Esélyegyenl&ségi Terviszakemberek Szolgalat, X csatlakozik. A
. . [ ., . ., . . szakképzett ., azonban a
képzése gyermekek nevelését, tovabbképzése a tovabbképzése a koznevelési forrasok L
PSP N ., s " L szakemberek . s forrashiany
személyiségfejlesztését,|hatranyos helyzetd hatranyos helyzetd intézmények biztositasahoz

illetve a szll6k
eredményes bevondsat
segitd ismeretek
elsajatitasa és a
kompetencidk
fejlesztése érdekében.

gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését,
illetve a szul6k
eredményes bevonasat
segitd ismeretek
elsajatitasa és a
kompetenciak

gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését,
illetve a szll6k
eredményes bevonasat
segitd ismeretek
elsajatitasa és a
kompetencidk

palydazati forrasok
sziikségesek

kockazatot jelen

60



B

D

G

H

A helyzetelemzés

A célkitlizés 6sszhangja

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

Az intézkedés

korének kialakitasa

magas.

megel6zése

megel6znia A

Intezkfledes Az |ntezkedeslame, kovetke’zteteselb:en’ft.eltart Azmtez!(eldessiel elérni egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma |Az intézkedés felel§se|megvaldsitasdnak| eredményességét |szikséges eréforrdsok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél I e gx , e .,
. . dokumentumokkal hatdrideje mérd indikdtor(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatdsag
probléma megnevezése oo
technikai)
fejlesztése érdekében. fejlesztése érdekében.
2013. januar 1 napjatol
@ kdznevelési rendszer
A kbznevelési rendszer .. . atalakitdsabdl adéddan [Onkormanyzat
. etos Az Uj fenntartdi, . . . L
atalakitasaval az L Gjra kell gondolni koznevelési
.. - X intézményi o,
Uj rendszer Onkormanyzat . azokat a feladatokat, [intézmények,
2 [ s ., [strukturdban 2016.12.31.
kiépitése fenntartdi statuszbol o Lies . programokat, Klebelsberg
ot e kialakitasra kerll egy . .. . .
mUkodtetdi statuszba ., tadmogatasi rendszert, [Intézményfenntarto
.. hatékony rendszer. ..
kerilt amelyet az Kézpont
Onkormanyzat, mint
fenntarto biztositott.
ElsGsorban a
kdznevelési
intézményekkel " . A human eréforras |A human eréforr
IA halmozottan .. L Onkormanyzat, ; . , .
.y ., egyuttmikodve, olyan . o A halmozottan rendelkezésre all, a [rendelkezésre all
.y .. .JA halmozottan hatranyos helyzetl( N L. . |Csaladsegité és r R , i L
Hatranykompenzald| ., L, Kozoktatasi programok szervezése, 2. hatrdnyos helyzet(i |[pénziigyi forrasok [azonban allami é
hatranyos helyzet( igyermekek , . gyermekjoléti . ., . . ,
3 programok . . . ... |[EsélyegyenlGségi olyan programok , 2016.12.31. igyermekek biztositdsa allami  |pdlyazati forraso
, gyermekek szama hatranykompenzacidja , L. . . Szolgalat, Y e L, L ,
szervezése . Intézkedési Terv fejlesztése (IPR), .. L. lemorzsolddasanak [forrasbdl és hidnya veszélyt
emelkedik programok kdznevelési . . (1o . . o
. e amelyek a halmozottan| , csokkenése palyazatokbdl elent az intézke«
biztositasaval - o intézmények L X . .
hatranyos helyzet( biztosithato. fenntarthatdsag:
gyermekek esélyeit (pl.
tovabbtanulds) javitjak.
IIl. A n6k esélyegyenl&sége
A célcsoport szamara .
. Rugalmas képzés
szervezett képzések .
) - . P - . . . struktira
A célcsoportra iranyuld, e , biztositdsa és a Onkormanyzat, Képzések szama, . L
Képzési programok [a munkaerd-piaci A munkaeré-piaci Integralt munkaer&-piaci Munkaugyi célcsoport kialakitasa,
1 ,,p, i prog L .p , igényekhez igazodd \Varosfejlesztési p’ - N gy’ Y 2015.12.31. P P Palyazatok palyazati forraso
bovitése igényekhez igazodo . . L elhelyezkedésiiket Kozpont, képz6 munkaerd-piaci . 3 L
. ) képzések szervezése  [Stratégia Iy L o . . biztosithatjak az
képzések hianyoznak segit6 intézmények esélyeinek javulasa o X
e L intézkedés
kompetenciafejleszt§ .
. X fenntarthatdsag:
képzések szervezése
Szocialis, , .. |A gyermekét egyediil A szocialis, e,
e A gyermekét egyediil . P jgy s Palyazati és allan
gyermekjoléti ,, B neveld, vagy tobb s s gyermekjoléti - , . P . [ .
s neveld, vagy tébb Y Komloi Kistérség s Onkormanyzat, IA human eréforrds ftamogatas
szolgdltatasok Y igyermeket neveld . szolgdltatasok, I , , i , o
L , gyermeket neveld , , Szocialis o . , szocialis és Elszegényedés rendelkezésre all,  |hianyaban az
2 ellatasok soran , , csalad esetében a e , . lellatasok tekintetében e 2015.12.31. N , , TR ,
, csalad esetében a . Szolgaltatastervezési gyermekjoléti csokkenése allami és palyazati |intézkedés
célzott . ! szegénység olyan rendszer o e ) .
) . szegénység kockazata | . L . Koncepcioja . ot .. [intézmények pénzigyi forrdsok [fenntarthatdsag:
tdmogatdsok kialakulasanak kialakitasa, mely segit

veszélybe kerilh
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Intezkfledes Az |ntezkedeslame, kovetke’zteteselb:en’ft.eltart Azmtez!(eldessiel elérni egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma |Az intézkedés felel§se|megvaldsitasdnak| eredményességét |szikséges eréforrdsok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél L PP . PP (s
. . dokumentumokkal hatdrideje mérd indikdtor(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatdsag
probléma megnevezése oo
technikai)
gyermekét egyedil
neveld, vagy tébb
gyermeket neveld
csalad esetében a
szegénység kialakulasat
Gyermekek Cx
nZ kozbeni A munkaids
? P s Y , A GYES-r6l visszatéré beosztasnak megfeleld Y , Az atipikus
ellatasat biztosité  |A GYES-rél valo p o AR - . N&k foglalkoztatast ,
. . . ., N6k munkerdépiaci- intézményi hattér Onkormanyzat, s , foglalkoztatas
intézmények visszatérés a munkaerd| . . . . . s Lo foglalkoztatottsagi [tdmogato . s
o , . i \visszatérésének Integralt kialakitdsa, rugalmas  [Munkalgyi .. A, s . biztositasahoz
mikodtetése. piacra mérsékli a . . . - . mutatdinak javitasa,|pdlyazatok, atipikus | ..., _
3 . megkonnyitése, Varosfejlesztési munkahelyek Kézpont, 2016.12.31. . i szlikséges anyagi
Rugalmas szegénység X , , . Y X , atipikus foglalkoztatast X
, ) L, rugalmas, csalddbarat [Stratégia kialakitasa, vallalkozasok, . s forrasok
foglalkoztatas, kialakuldsanak L . . . L L foglalkoztatasban allald ,
A o ., foglalkoztatdsi formak kisgyermekes n6k intézmények A . A rendelkezésre
részmunkaidés kockdzatat. . (s - résztvevék szama  |munkavallaldk (14
, kialakitasa foglalkoztatasanak allasa
foglalkozatds Y
P segitése
elGsegitése
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
Az intézkedés
S megvaldsitdsahoz  |A human erdforr
Az aktivitast és a , "g . . . ; .
cicoetlenséget A célcsoport sziikséges human  |biztosithatd,
K6z0sségi i« .., Az id6&sek aktivitasanak [Kistérségi Szocidlis gg” Y & Onkormanyzat, aktivitasanak és eréforrasok azonban
Magas az idGs egyedil |, .. ., ey , . |[megbrzé programok, . - , (s .
1 programok 16k aranva és fliggetlenségének  [Szolgdltatastervezési < soledltatasok szocidlis 2016.12.31. flggetlenségének [rendelkezésre forrashiany miat
szervezése ¥ megdrzése. Koncepcid szeriezése Képzések intézmények meglrzését segitd |allnak, a pénzigyi [intézkedés
., e p Py programok szama. |eszk6zok palyazati  [fenntarthatdsag:
igény szerinti b&vitése. L , N
forrasbol veszélybe kerilh
biztosithatoak.
A morbiditasi
statisztikak , Y
, , A human eréforr
rangsoraban - a Rendszeres mozgast .
L . Y e . , B . [rendelkezésre
daganatok, keringési biztositd szolgaltatasok |.. . Rendszeres mozgast|A human eréforras | .~ .
L, e v Onkormanyzat, . " . ) biztosithato,
zavarok, sziv- és , L, Komloi Kistérség bévitése. JP biztositd biztositott, az L
o . . A célcsoport altaldnos e szocialis et - ., .. .lazonban pdlydza
Szlir6vizsgalatok  |érrendszeri DA , Szocialis Szlirévizsgalatok L . szolgaltatasok intézkedés pénzugyi |, . ,
2 i , egészségi allapotanak e - o ., [intézmények és 2017.12.31. . oy s . dllami forrdsok
szervezése megbetegedések, L, Szolgaltatastervezési |biztositasa. Prevencids Y szama, forrasat allami, .,
AR . avitasa. . ot egészséglgyi e . , hianya
izuleti problémak Koncepcidja szemlélet ersitése, az e sz(irGvizsgdlatok palyazati forrdsok ] .
. . szolgaltatdk . PR veszélyeztetheti
mellett - a pszichés egészségtudatos szama biztosithatjak. ntézkedes
problémak a magatartas fejlesztése .
fenntarthatdsag:
leggyakrabban
el6forduld betegségek.
3 Megel&zés Az id6sek gyakran Id6sek személyes Komloi Kistérség Tajékoztatas, idések  [Onkorményzat, 2016.12.31.  |A célcsoport IA human eréforras |A human eréforr
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Intezk?des Az |ntezkedeslame, kovetke’zteteselb:en’ft.eltart Azmtez!(eldesstel elérni egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma |Az intézkedés felel§se|megvaldsitasdnak| eredményességét |szikséges eréforrdsok| eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél L PP . PP (s
. . dokumentumokkal hatdrideje mérd indikdtor(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatdsag
probléma megnevezése oo
technikai)
valnak aldozatta kornyezetének, Szocialis szamara felvilagositd  |rendGrség, életminGségének  [rendelkezésre all, a [fenntarthatdsag:
otthonanak védelmét [Szolgdltatastervezési |el6adasok szervezése. [polgarérség javulasa pénziigyi forrasok |biztosithato, a
szolgalo intézkedések [Koncepcidja, palyazati forrasbol |pdlyazati forraso
bévitése. Blinmegel&zési biztosithatdak. hidanya
Koncepcio veszélyeztetheti
intézkedés
fenntarthatdsag:
Programok, el6adasok
szervezése, melybena |. . , IA human eréforras  |A célcsoport
S, ) Y Onkormanyzat, Nemzedékek B} L L p’ }
, Komloi Kistérség nemzedékek . s rendelkezésre all és |motivaltsaganak
Nemzedékek . N . P . szocidlis kozotti kapcsolat X i
e Nemzedékek kozotti  |A nemzedékek kdzotti  (Szocialis (gyermekek, fiatalok, [, o s a rendezvények fenntartasa mell
4 kozotti kapcsolat s yois e A . intézmények, 2015.12.31.  |er6s6dése, RN . L ,
e ey kapcsolat nehézsége. |kapcsolat ergsitése SzolgdltatasszervezésiidGsek) egytt vesznek | .. . . . pénzigyi forrdsaiis [az intézkedés
erdsitése L . . ) kdznevelési megismerés, PN (o
Koncepcid részt, megismerhetik |, ", , Onerébdl fenntarthatdsag:
, . intézmények elfogadas . ) , - 3
egymas problémait, biztosithatdak. biztositott.
szlikségleteit.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
Kozszolgaltatasokhoz,
kulturalis és . less A kdzszolgalati, 4o .
K6zszolgaltatasokhoz, . & L. Palyazati forraso
sportprogramokhoz e . kulturdlis, oktatasi, . oa s . Cape
216 hozzaférés kulturalis és Integralt cortlétesitmények Bnkormanvzat akadalymentes palyazati forrasok, [pbevonas nélkil a
1 iAkadalymentesités e sportprogramokhoz \Varosfejlesztési p_ . B L vzat, 2018.12.31. |étesitmények rehabilitacids intézkedés
lehet&ségei, az , , L teljes kord intézmények , .
) \valé akadalymentes Stratégia , L szama szakember fenntarthatdsag:
akadalymentes cea a1 [ akadalymentesitések i
. i hozzaférés biztositasa o kockdzatos
kdrnyezet ardnya nem megvaldsitasa
100 %-0s.
Az egészségligyi Olyan rendszer
prevencios (infrastrukturalis,
szolgaltatasokat, a human), mely
szlirGvizsgalatokat a segitséget nyujt a Onkormanyzat Egészségligyi (g .
e . < . 4 ) < AR o Palyazati forrdso
Egészségligyi mozgdasukban erésen  |A fogyatékkal él6k , mozgdsukban erésen  |egészségligyi \vizsgalaton, , Y , o
e b , . Integralt . o - Human eréforras,  |hidnyaban az
sz(irGvizsgalatokon [korlatozott személyek [sz(ir6programokra X . .. akadalyozott szolgdltatdk, prevencios . i " ,
2 . _y e T Varosfejlesztési , , 2016.12.31. , infrastruktura, intézkedés
\vald részvétel kevésbé veszik igénybe.torténd eljutdsuk , személyeknek fogyatékosokkal programokon részt | , . . X .
Y . s Stratégia e . " , palydzati forrasok  [fenntarthatdsdg:
elGsegitése Szlikséges a segitése. egészségligyi foglalkozé civil \vevé fogyatékos kockazatos
tamogatasuk a prevencids szervezetek személyek szama
szlir6programokra szolgdltatasokon,
torténd eljutasuk szUirGvizsgalatokon vald
(eljuttatasuk) terén. részvételét
3 Foglalkoztatasi A fogyatékkal élk A célcsoport Integralt A fogyatékkal élk Onkormanyzat, h016.12.31 Fogyatékkal él6k  |Fogyatékosok Palyazati forraso

allami tdmogata:
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vallalé intézményi
és vallalkozoi szféra

. . — o Kévetkeztetésaiben feltart - . -
Intezkfledes Az |ntezkedeslame, ove e’z etesel en (.E any Az |ntez!<e’dessiel elérni egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma |Az intézkedés felelGse|megvaldsitdsanak| eredményességét |szlkséges eréforrasok
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi kivant cél L PP . PP (s
. . dokumentumokkal hatdrideje mérd indikdtor(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatdsag
probléma megnevezése oo
technikai)
helyzetének javitasa  [lehetGségeinek Stratégia foglalkoztatasi novelése segit6 pénzlgyi nélkul az
bévulése, 6nalld lehet&ségek forrasok, a intézkedés
életvitellik kialakitasa felkutatasa, fogyatékosok fenntarthatdsag:
foglalkoztatdsat kockazatos
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormdanyzati fenntartdsd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidéterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepllés képviselG6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa



Az esélyegyenlBség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizétt célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenlségi
Forum szamadra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelolhet ki tagjai kdzl, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldasara az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyekszliink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:
A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél Laho Andrea felel.:
- Az G feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FArum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. Igy
0 Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozodi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tdmogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenl6 banasmadd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
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a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelGsével kozosen

- a HEP Férum 6sszehivdsa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepliilési intézmények vezetGi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlG banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztds, egylittmUikodési
kotelezettség alapjan a teleplilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és

mikodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelsétél, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Komld varos Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
szliletett észrevételeket a megvitatdst kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

[ll. Ezt kbvet6en Komlé varos képvisel6-testilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (melynek része

az Intézkedési Terv) megvitatta és ......cceeeveevevevrennnne. szamu hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:
Datum Aldiras

A Komlé Véaros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV® HEP részei™ Aldiras™

Szocidlis
Kerekasztal

Ifjusagi
Kerekasztal

Komléi
Kistérség
Tobbcélu

Onkormanyzati
Tarsulas
Csaladsegit6 és
Gyermekijoléti
Szolgalat

Komléi
Kistérség
Tobbcélu

Onkormanyzati
Tarsulas
Szocidlis

III

8 Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzos munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri alairdssa
dokumentum

oA jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

10 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

! Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.

igazolt




Szolgaltaté
Kézpont

Komléi
Kistérség
Tobbcéld

Onkormanyzati
Tarsulas

Szilvasi

Bolcséde

RETE

RETE

RETE

RETE

Komloi Varos
Ovoda

RETE

RETE

RETE

RETE

Komléi Cigany
Nemzetiségi
Onkorményzat

RETE

RETE

RETE

RETE
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