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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Komld Pécsi u. 42./C szam alatti székhelyi DUFTIN Kft. (Képviseli: Sic Endre
tigyvezetd) munkahelyteremtés tamogatds iranti kérelmet nyujtott be Komld Viros
Onkormanyzathoz (1. sz. melléklef) 2014. jtlius 10. napjan. A kérelem és a mellékletei a
képviseldk és bizottsagi tagok szamara ligyfélfogadasi idében eredetben megtekintheték a Hivatal
228. szobajaban.

A DUFTIN Kft. fotevékenysége textilaru gyartasa. A tarsasag nagy variacioban megbizhatéan
gyart dekorativ himzd készleteket. Halad6 szellemii, szakmai kompetencidval rendelkezd
tarsasaguk célja, hogy a kiilonboz6 készségli kézimunkdzok szdmara kihivast nyujtsanak a
valtozatos himzési technikakra készitett készleteikkel.

A munkahely-teremtési tamogatasra iranyuld kérelem benyujtasanak napjan, 2014- julius 10-
én a Kft. 20 fét foglalkoztatott és a létszamot 2 0j f6 8 oras munkaidejii foglalkoztatottal
kivanta novelni.

A tamogatassal 1étrejovo 1j munkahelyek szama 2 {6 8 oras teljes munkaideji. A kérelmezd
vallalja, hogy a 2 f6 8 oOrds munkaidejii munkavéllalo foglalkoztatiasat a foglalkoztatas
megkezdésétol szamitott 24 hénapon Kkeresztiil fenntartja. A tirsasdg munkahelyteremtés
tdmogatds iranti kérelme a munkavallalok bruttdé munkabér koltségeinek tamogatisara
iranyul.

Foglalkoztatottak brutté munkabére:

2 6 8 oras teljes munkaideji foglalkoztatott bruttdé munkabére az elsé 3 honapban:

16 115.000,- Ft x 3 =345.000,- Ft
1 f6  115.000,- Ft x 3 = 345.000,- Ft
2 16 0sszesen: 690.000,- Ft

2 16 8 oras teljes munkaidejii foglalkoztatott brutt6 munkabére a fennmarad6 21 honapban:

16 138.000,- Ft x 21 = 2.898.000,- Ft
16 138.000,- Ft x 21 = 2.898.000,- Ft
2 £6 Osszesen: 5.796.000,- Ft

2 f6 8 oras munkaidejii foglalkoztatott brutté munkabére 24 honapban 6sszesen:
690.000,-Ft + 5.796.000,- Ft = 6.486.000,- Ft.

A megnovekedett 1étszdm és a megndvekedett munkamennyiség infrastrukturalis fejlesztést
igényel. Az atalakuld szabdszati részleg helybeni teriileti €s raktarozasi optimalizalast kivan.
A rovidebb utak, eldrehozott munkafolyamatok miatt sziikséges a helyiségek atalakitasa, falak
bontésa, 0j falak kialakitasa. A kérelmez6 vallalja, hogy a munkahelyteremtés tamogatas
osszegével megegyezd Osszegli beruhazast hajt végre kérelméhez mellékelt arajanlatok
alapjan.



A DUFTIN Kft. kérelmének benyujtasat kovetéen sajat kockazatara 1 f6 8 oras
munkaidejii munkavallalo foglalkoztatasat, valamint a munkahelyteremtéshez
kapcsolodé beruhazast megkezdte, és ez utobbit az eltelt idé alatt be is fejezte.

A tarsasag a Képvisel6-testiilettél - munkahelyteremtéssel kapcsolatos miikodési kiadasok
részbeni atvallaldsa cimén - munkahelyteremtés timogatas biztositasat kéri.

A munkahelyteremtés tamogatasarol szold 7/2014. (V.16.) sz. onkormanyzati rendelet 1. §-a
értelmében munkahely teremtési tdmogatds Komld Viaros Onkormanyzat kozigazgatasi
teriiletén a székhellyel, telephellyel vagy fiokteleppel rendelkezd, tovabba Komld Varos
Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén tamogatasi kérelme alapjan beruhazni, munkahelyet
teremteni szandékozo természetes személy, egyéni vallalkozo, jogi személy, jogi személyiség
nélkiili gazdasagi tarsasag, eurdpai részvénytarsasag €és europai szovetkezet részére nyudjthato.

A kérelem szerint a munkahely teremtési tamogatas formaja a rendelet 6. § e) pontja alapjan
beruhazéassal, munkahelyteremtéssel kapcsolatos miikodési kiadasok (igy kiilonosen bér,
jarulék, készletfinanszirozas) dijak részbeni atvallalasa lehet.

Kérelmezd a rendelet 7. §-dban eldirt nyilatkozatokat, dokumentumokat benyujtotta, a
kérelmezdnek koztartozasa nincs.

A rendelet 10.§-a értelmében tamogatas odaitélése esetén a kedvezményezettel tdmogatasi
szerzddést kell kotni.

A rendelet 8.§ (4) bekezdése szerint a képviseld-testiilet a soron kdvetkezd vagy rendkiviili
ilésén dont a tamogatds odaitélésérol. A dontése sordn a képviselO-testiilet jogosult az
igényelt Osszegli tdAmogatasnal kisebb tdmogatast is megallapitani, beleértve azt az esetet is,
ha egyes tdimogatasi formak iranti kérelmet teljes egészében elutasit.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy vitassa meg az elOterjesztést €s dontson a
munkahelyteremtés tamogatas iranti kérelemrdl, odaitélése esetén annak mértékérdl, a
folyositas és elszamolas feltételeirdl.

Az ellterjesztést a Gazdasagi, telepiilésfejlesztési bizottsag, valamint a Pénziigyi, jogi és
ellendrzési bizottsag véleményezi, javaslatat a bizottsagok elnokei szoban terjesztik a Tisztelt

Képviseld-testiilet elé.

Hatarozati javaslat:

A képviselO-testiilet — a polgarmester eldterjesztésében, a Gazdasagi, telepiilésfejlesztési
bizottsag, valamint a Pénziigyi, jogi és ellendrzési bizottsag javaslata alapjan — megtargyalta
az DUFTIN Kft. munkahelyteremtés tamogatasi kérelmét és az alabbi hatarozatot hozza:

1. A képvisel6-testiilet az DUFTIN Kft. (székhely: Komlo, Pécsi u. 42./C.) kérelmét
tamogatasra érdemesnek tartja. Erre tekintette] Komlé Varos Onkormanyzata 7/2014. (V.
16.) szdmu rendelete (tovabbiakban: rendelet) 6. §. e) pontja alapjan
,munkahelyteremtéssel kapcsolatos miikodési kiadasok részbeni atvallalasa” cimén
vissza nem téritendé munkahely-teremtési tiamogatast nyujt.

A munkahely-teremtési tamogatas osszege: 1.000.000,- Ft, azaz egymillio forint.



2. A megitélt tamogatas Osszegét a Kedvezményezett kizardlag tamogatasi kérelemben
foglalt 2 6 8 6ras munkaidejii foglalkoztatott bér és jarulék koltségeinek finanszirozasara
hasznalhatja fel.

3. A munkahely-teremtési tamogatds dsszegét Komld Véaros Onkormanyzat a beruhazas
elvégzésének szamlakkal torténd igazolasat, és a vallalt foglalkoztatds megkezdésének
igazolasat kovetden egy Osszegben folyositja.

4. A Kedvezményezett a munkahely-teremtési tamogatas Osszegével megegyezd Osszegi
beruhazast koteles végrehajtani és arrdl hitelesitett szdmlamésolatokkal alatamasztott
szakmai €s pénziigyi beszamolot késziteni.

5. Kedvezményezett a tdmogatasi szerzOdésben meghatarozott hatdridében koteles a 2014.
jalius 10. napjan munkaviszonyban foglalkoztatott 20 f6hoz képest a munkavallaloi
atlagos statisztikai foglalkoztatasi létszamat Osszesen 2 f6 8 oras teljes munkaidejii
munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavallaloval novelten a foglalkoztatas
megkezdésétdl szamitott 24 hénapon Keresztiil fenntartani.

6. A tamogatds folyodsitasanak feltétele a rendeletben meghatarozott tartalmu tdmogatasi
szerz0dés megkotése, valamint a kedvezményezett valamennyi szamlavezetd
pénzintézetéhez nyujtott tartozas-elismerésen alapuld felhatalmazasa, amely alapjan a
szamlavezetd pénzintézet — a tamogatasi szerzddés vagy Onkormdanyzati rendelet
kedvezményezett altali megszegése esetén- koteles a jogosulatlanul igénybe vett
munkahely-teremtési timogatds és visszafizettetési kamat Osszegét az Onkormanyzat
javara a kedvezményezett bankszamlajarol hatosagi atutalassal beszedni.

A munkahely-teremtési tamogatas fedezete a Koltségvetési rendelet 6.1.2. sz. mellékletében
elfogadott ,,vallalkozéasfejlesztési timogatas céltartalék™ eldiranyzat.

Felhatalmazza a polgarmestert a 2. sz. melléklet szerinti tdimogatasi szerzodés alairasara.
Hatarid6é:  2014. december 31.
Felel6s: dr. Vaské Ermnd cimzetes f6jegyz0

Polics Jozsef polgarmester

Komlé, 2014. szeptember 22.

Polics Jozsef
Polgarmester
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DUFTIN TERMELO ES KERESKEDELMI KFT. tovabbiakban Duftin Kft.
Statisztikai szam: 11361804-1399-113-02

Cégjegyzék szam: 02-09-063540

Ado6szam: 11361804-2-02

Székhely: 7300 Komlo, Pécsi u. 42/c

Képviseld: Sic Endre, iigyvezett igazgato
Cim: 7728 Somberek, Orgona utca 13
Tel: 70/3664503

Fax: 72/581-131

Email: endre.sic@duftin.hu

A tamogatés 6sszegének felsé hatéra 500.000 Ft per 6, azaz Gtszdzezer forint melyet a Duftin
Kft. cégfejlesztésre kivan felhasznalni.

A foglalkoztatottak 1étszdma a mai napon 20 f6. A munkahelyfejlesztési program keretében 2
fot alkalmaznank, teljes munkaidében. A két f6t a megndvekedett megrendeldinknek
megfeleléen 2014.jalius 14-ét61 fogjuk felvenni. Ezen kiviil vallaljuk, hogy a
munkahelyfejlesztési timogatés segitségével alkalmazott megndvekedett munkaerd létszamot,
minimum 24 hénapig a Duftin Kft. tartani fogja.

A megnovekedett 1étszam és a megndvekedett munkamennyiség infrastrukturalis fejlesztést
igényel. Az 4atalakulé szabaszati részleg munkafolyamatai helybeni teriileti és raktdrozasi
optimalizaldst kivan. Rovidebb utak, elérehozott munkafolyamatok miatt sziikséges a helység
atalakitasa. Meglévé falak bontésa és 4j falak kialakitasa.

Az irodai és nem gyért6 részleg helyigénye is megndvekedett - ij informécios eszkdzok
bevezetése polcok és 1ij asztalok szamara atstrukturalasra szeretnénk forditani a timogatést.

A mellékelt arajaniat mindezen atalakitisokat tartalmazza részletezve a koltségeket.
Bontésok, Wj falak épitése, festés és burkolds, melyek elengedhetetlenek az Gj cégfelépités
sikeres lizemeltetésében.

A Duftin Kft évek 6ta igényes munkat végez kis véllalatként a nemzetk$zi exportpiacokon.
Reméljiik, hogy tamogatisukkal fel tudunk ndéni egy nagyobb és még sikeresebb cég
kihivasaihoz.

A kérelmezé a kivetkezd nyilatkozatokat teszi:

Alulirott Sic Endre mint a Duftin Kft. térvényes képvisel6je eziiton nyilatkozom arrél, hogy a
Duftin Kft.-nek adé-, vam-, illeték-, tdrsadalombiztositasi vagy egyéb koztartozasa nem all



Keérelem utolso modositiasa

Duftin Kft -7300 Komlé- Pécsi (it 42/c -Sic endre - igyvezet§ igazgaté - 0036703664503 Targy: Bértimogatasi kérelem ‘

Cimzett: Koml6i Onkorményzati Hivatal l
Véroshaz tér 3.

Ugyintéz6: Gysrkds Adrienn |

Tisztelt Cim,

a 2014/7 rendelet értelmében 2014. julius 10-én benyujtott kérelmemet tovébbra is fenntartom. A ’
6§ e) értelmében a bértdmogatdsi kérelmiinket magara a munkabérre médositom. A munkakér

bdvitése értelmében a mdr benyljtott arajanlatban szerepld bévitést 2014. jii 10 3n megkezdtiik és |
mér elvégeztiik. ‘

A tdmogatdsigénylést tovébbra is 24 hé munkaerd megtartdsra tartom fenn 2 Uij munkatarsra. £gy b
munkatérs felvétele mar megtortént, a masodik betéltendé pozicid betditésének keresése |
folyamatban van. A munkabér mindkét esetben az elsé 3 hénapban 115.000 HUF uténa pedig i
138.000 HUF.

Komld, 2014.09.18




2. sz. melléklet

TAMOGATASI SZERZODES
[tervezet/

Létrejott egyrészrol Komlé Varos Onkormanyzat (székhely: Komld, Véroshaz tér 3., torzsszam: 724100,
addszam: 15724100-2-02, képviseli: Polics Jozsef polgarmester; a tovabbiakban: TaAmogaté),

masrészrél DUFTIN Termel6 és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (székhely: 7300 Komlo, Pécsi
u. 42./C, adoészam: 11361804-2-02, cégjegyzékszam: 02-09-063540, képviseli: Sic Endre; a tovabbiakban:
Kedvezményezett) kozott az alulirott helyen és id6ben, az alabbi feltételekkel:

1./ Koml6é Viaros oOnkormanyzat Képviselo-testilletének a munkahelyteremtés tamogatasardl szo6lo
modositott .../2014. (__. _.) onkormanyzati rendeletének (a tovabbiakban 6nkormanyzati rendelet) 6. § e) pont
alapjan munkahelyteremtéssel kapcsolatos kiadasok, dijak részbeni atvallalasa cimén munkahelyteremtési
tamogatast (a tovabbiakban: tamogatas) nyjt kedvezményezettnek, amelynek odaitélésérél a ........... /20.........
szamu hatdrozataban dontott Komld Varos Onkorményzat képviselé-testiilete. A tdmogatas dsszege (diszkontalt
Ertéke) ..ot Ft.

2./ A tamogatas a Bizottsag az Europai Unido miikddésérdl szolo szerzodés 107. és 108. cikkének a
csekély Osszegii tamogatasokra vald alkalmazasarol szolé 1407/2013/EU (2013. december 18.) Rendelet (a
tovabbiakban: 1407/2013/EU Rendelet) hatilya ald tartozik, amellyel 6sszefiiggésben Tamogaté az
alabbiakrol tajékoztatja a Kedvezményezettet az 6nkormanyzati rendelet megfelel6 rendelkezései alapjan:

»3.8

1) Jelen énkormanyzati rendelet alapjan nyujtott tamogatdsok csekély dsszegii tamogatasnak mindsiilnek,
amelyeket kizardlag a 1407/2013/EU rendelet szabalyai alapjan lehet nyujtani.

2) Az 1407/2013/EU rendelet alapjan csekély dsszegii tamogatdas nyujthato valamennyi  dgazat
vdllalkozadsai szamara az alabbi kivételekkel:

a) a 104/2000/EK tandcsi rendelet hatdilya ald tartozd, a haldszati és akvakultura dgazatban
tevékenységet végzo vallalkozasoknak nyujtott tamogatds,

b) a mezdgazdasagi termékek elsddleges termelésével foglalkozo vallalkozasoknak —nyijtott
tamogatas,

¢) a mezdgazdasdagi termékek feldolgozdsdaval és forgalmazasdaval foglalkozo vallalkozdsoknak
nyujtott tamogatds, a kévetkezo esetekben:

ca) amennyiben a tamogatds osszege az elsodleges termeldktol beszerzett vagy az érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek dara vagy mennyisége alapjan keriil
rogzitésre;

cb) amennyiben a tamogatas feltétele az elsédleges termeldknek torténd teljes vagy — részleges
tovabbadas;

d) a harmadik orszdgokba vagy tagdllamokba iranyuloé exporttal kapcsolatos tevékenységekhez
nyujtott timogatdas, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az értékesitési halozat kialakitasahoz
és miikodtetésehez vagy az exporttevékenységgel dGsszefiiggésben felmeriilo  egyéb  folyo
kiadasokhoz kézvetleniil kapcsolodo tamogatas,

e) azimportdaruval szemben belfoldi aru hasznalatdhoz kotott tamogatas.

3) Amennyiben egy vallalkozas a (2) bekezdés a), b) vagy c) pontjaban emlitett agazatokban, valamint az
1407/2013/EU rendelet hatilya ald tartozé egy vagy tobb dgazatban egyardnt tevékenységet végez,
tovabbd a 1407/2013/EU rendelet hatdlya ald tartozo egyéb tevékenységeket folytat, ugy a csekély



4)

®)

(6)

()

®)

©)

Osszegli tamogatds csak az utobbi dgazatokra vagy tevékenységekre tekintettel nyujtott tamogatdsra
alkalmazando, feltéve, hogy a tamogatott megfeleld eszkozdkkel, ugymint a tevékenységek
szétvalasztdasa vagy a koltségek megkiilonboztetése révén biztositia, hogy a kizart agazatokban végzett
tevékenységek ne részesiiljenek csekély osszegii tamogatdsban.

Bdarmely hdarom pénziigyi év idoszakdaban az egy és ugyanazon villalkozas részére odaitélt csekély
osszegii tamogatds osszege tagdllamonként nem haladhatia meg a 200 000 EUR-t. Barmely harom
pénziigyi évet feldleld idoszakot tekintve a kozuti kereskedelmi darufuvarozast ellenszolgaltatas fejében
vegzo egy és ugyanazon vdllalkozas részére odaitélt csekély Osszegii tamogatasok teljes Osszege
tagallamonként nem haladhatja meg a 100 000 EUR-¢. Ez a csekély Osszegii tamogatds teherszallito
Jjarmiivek vasarlasara nem vehetd igénybe.

Amennyiben egy vdllalkozas kozuti szallitast végez ellenszolgaltatdis fejéeben és egyeb olyan
tevékenységeket is folytat, amelyekre a 200 000 EUR 6&sszegii felsé hatar vonatkozik, a vallalkozdsra a
200 000 EUR ésszegii felsé hatar alkalmazando, feltéve, hogy a tamogatott megfelelé eszkizokkel,
ugymint a tevékenységek szétvalasztasa vagy a koltségek megkiilonboztetése révén biztositja, hogy a
kozuti arufuvarozasi tevékenységnek juttatott tamogatas osszege nem haladja meg a 100 000 EUR-t, és
hogy csekély dsszegii tamogatdst ne forditsanak teherszallito jarmiivek vasarlasara.

A csekeély oOsszegii tamogatast akkor kell odaitéltnek tekinteni, amikor jelen onkormdanyzati rendelet
értelmeben a tamogatas igenybevételének jogat a tamogatott vallalkozasra ruhdzzak, fiiggetleniil a
csekely 6sszegii tamogatas folyositasanak idopontjatol.

A (4) bekezdésben meghatarozott felso hatdirok a csekély dsszegii tamogatas formajatol és kitiizétt
celjatol fiiggetleniil alkalmazandok, tekintet nélkiil arra, hogy a biztositott tamogatdst teljesen vagy
részben unios forrasokbdl finanszirozzdik-e. A harom pénziigyi évet feloleld iddszakot a vallalkozas dltal
alkalmazott pénziigyi évekre hivatkozva kell meghatarozni.

A (4) bekezdésben meghatarozott felsé hatarok alkalmazdasdiban a tamogatdst készpénzben nyujtott,
vissza nem téritendd tamogatdsként kell kifejezni. Minden felhasznalt szamadatnak brutto, azaz adozads
vagy egyeb levonas elotti osszegnek kell lennie. Ha a tamogatdst nem vissza nem téritendo tamogatds
formajaban nyujtjak, akkor a tamogatas Osszege a brutto tamogatasi egyenértékkel azonos. A tobb
részletben kifizetett tamogatdast az odaitélés idopontiaban érvényes értékre kell diszkontalni. A
diszkontalasra hasznalt kamatlab a tamogatas odaitélésekor érvényes diszkontrata.

Amennyiben a csekély dsszegii tamogatdas nyujtisa a (4) bekezdésben meghatdrozott felsé hatir
tullépését eredményezné, az 1407/2013/EU rendelet nem alkalmazhaté az iij timogatdsra.

(10) Osszefonédas és felvasarlds esetén az egyesiild vallalkozdsoknak nyijtott valamennyi kordabbi csekély

(11)

osszegii tamogatast figyelembe kell venni annak meghatarozdasdahoz, hogy barmely - az uj vagy a
felvasarlo vallalkozasnak nyujtando - ujabb csekély dsszegii tamogatas meghaladja-e az alkalmazando
felsé hatart. Az osszefonddast vagy felvasarlast megelozéen jogszertien odaitélt csekély oOsszegii
tamogatas a miiveletet kovetden is jogszeri marad.

Ha egy vallalkozas két vagy tobb kiilon vallalkozasra valik szét, a szétvalast megelézden nyujtott
csekely Osszegii tamogatast az eredetileg a tamogatasban részesiilé vallalkozasnak kell betudni, amely
elvben azonos azzal a vallalkozadssal, amely a csekély dsszegii tamogatdssal tamogatott tevékenységeket
atvallalta. Ha erre nincs lehetdség, a csekély dsszegii tamogatast sajat tokéjiik - a szétvalas tényleges
idopontjaban érvényes - konyv szerinti értéke alapjan ardnyosan el kell osztani az uj vallalkozasok
kozott.

4§



(1) Az e rendelet szerint nyujtott csekély dsszegii tamogatas halmozhato a 360/2012/EU rendeletnek
megfeleléen nyujtott csekély dsszegii tamogatassal az azon rendeletben meghatarozott felsé hatarig. Az
e rendelet szerinti csekély oOsszegii tamogatdis a 3. § (4) bekezdésében meghatarozott felsé hatdrig
halmozhato mas csekély oOsszegii tamogatdsokrol szolo rendeleteknek megfeleléen nyujtott csekély
Osszegti tamogatdssal.

(2) A csekély Osszegii tamogatds nem halmozhato azonos tamogathato koltségek vonatkozdasaban vagy
azonos kockdzatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozdsaban nyujtott allami tamogatdssal, ha a
tamogatasok halmozasa tullépi egy csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal elfogadott
hatarozatban az egyes esetek meghatdrozott koriilményeire vonatkozéan rogzitett maximdlis tdmogatdsi
intenzitast vagy dsszeget. A nem konkrét tamogathato koltségekre nyujtott vagy azokhoz hozzda nem
rendelheté csekély dsszegii tamogatas halmozhato valamely csoportmentességi rendelet vagy a
Bizottsag altal elfogadott hatdrozat alapjan nyujtott egyéb allami tamogatassal.”

3./ Kedvezményezett kijelenti, hogy a tamogatashalmozas tilalmara vonatkozo ko6zosségi szabalyokat
megismerte, a jelen kérelemmel érintett idészakban altala eddig Magyarorszagon igénybevett csekély Osszegli
tamogatasokrol tajékoztatta Tamogatdt, aki a Kedvezményezett altal benyujtott iratok alapjan megvizsgalta a
tamogatds halmozasi szabalyoknak val6é megfelelését.

4./ Tamogatd a tamogatas folyositasat jelen szerz6dés 7./ pontjaban foglalt igazoldsok benyujtasat kdvetd 8
napon beliil teljesiti jelen szerz6dés 7./ pontjaban foglaltak szerint Kedvezményezett részére. A Tamogato a
tamogatas Osszegét a Kedvezményezett ........... Banknal vezetett ................... szamu szamlajara utalja.

5./ Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a tamogatast kizarolag a timogatasi kérelemben foglalt 2 £6 0j
8 oras munkaidejii munkaviszonyban foglalkoztatott bér és jarulék koltségeinek finanszirozasara hasznalhatja
fel.

6./ Kedvezményezett a munkahelyteremtés tamogatds Osszegével megegyezd Osszegl, kérelme szerinti
beruhazast koteles megvalositani €s hitelesitett szamlamasolatokkal alatdmasztott szakmai ¢és pénziigyi
beszamolot koteles késziteni mind a mitkodési tdmogatas felhasznalasardl, mind a beruhazas megvalositasatol
legkésébb a fenntartasi iddszak lejartat kovetd 30 napon beliil.

7./ Tamogaté a munkahelyteremtés tamogatas Gsszegét jelen szerz6dés 13./ pontjaban foglalt felhatalmazasok
igazolasat és jelen szerzédés 8./ pontjaban foglalt foglalkoztatas megkezdésének igazolasat kovetéen egy
Osszegben folydsitja, ha a Kedvezményezett a munkahelyteremtéshez kapcsolodd beruhazas elvégzését
hitelesitett szamlamasolatokkal alatamasztott szakmai és pénziigyi beszamoldt a Tamogatohoz benytjtja.

8./ Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy a tdmogatas iranti kérelem benyujtdsanak napjan
(2014. jalius 10.) foglalkoztatott 20 f6hoz képest 2 f6 wj, 8 6ras munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallaléoval megemelkedd atlagos statisztikai foglalkoztatasi 1étszamat a legutobb felvett munkavallald
felvételétdl szamitott 24 honapon keresztiil fenntartja. Kedvezményezett vallalja, hogy a 2 f6 0j munkavallalot
jelen tamogatasi szerz6dés alairast kovetd legkésobb 60. napig felveszi.

9./ Felek rogzitik, hogy a Tamogatd jogosult jelen szerz6dést felmondani, ha Kedvezményezett az 5-8.
pontokban foglalt kotelezettségeit nem teljesiti, vagy a tamogaté altal - a tdmogatas felhasznalasaval
kapcsolatban - lefolytatott ellenérzés soran nem miikodik kdzre, vagy az ellenérzés soran megéallapitast nyer,
hogy a Kedvezményezett a timogatasi szerzédésben vallalt kotelezettségeit megszegte.

10./ Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a Tamogat6 altali felmondas kozlésétél szamitott 15 napon beliil
koteles az igénybevett tamogatast az Eurdpai Bizottsag altal meghatarozott mindenkori visszafizettetési
kamattal novelt dsszegben megfizetni. Kedvezményezett tudomasul veszi tovabba, hogy ez elszamolas
elmulasztasat kovetd két évig kizart a koltségvetési tdmogatasokbol, amely kizards kedvezményezett
jogutodjara is érvényes.

11/ Kedvezményezett kijelenti, hogy a tamogatas felhasznalasanak ellenérzésére, tamogatassal Gsszefiiggd
okiratok megdrzésére vonatkozd szabalyokat megismerte, és kotelezettséget vallal arra, hogy az
ellenérzések soran kozremiikodik Tamogatoval. Kedvezményezett hozzajarul ahhoz, hogy Tamogato az
ellenérzés soran a tAmogatassal 0sszefiiggd foglalkoztatasok adatait megismerheti. Kedvezményezett jelen
szerz0dés aldirasaval hozzédjarul ahhoz, hogy Tamogatd a tdmogatds felhasznalasaval, elszamolasaval
vagy ellenérzésével kapcsolatos addtitkokat az adohatosagoktol beszerezheti, megismerheti és kezelheti.



12./

13./

14./

15./

16./
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Kedvezményezett hozzajarul ahhoz, hogy jelen szerz6dést a Tamogatd a honlapjan kozzétegye, tovabba a
tdmogatassal Osszefliggd egyéb tdmogatdi kozzétételi kotelezettségei soran a jogviszonnyal Osszefiiggd
adatokat kozzétegye.

Kedvezményezett nyilatkozik, hogy jelen szerzddés altala torténd megszegése, vagy az dnkormanyzati
rendeletben foglalt kotelezettségének megsértése esetén a tamogatd felé tartozasa keletkezik a 10./
pontban foglaltaknak megfeleléen, amelyet jelen szerzddés aldirasaval elismer, és amelyet Tamogatd
kiilon polgari peres vagy nemperes eljaras mell6zésével, a Kedvezményezett bankszamlajat vezetd
pénzintézet megkeresésével hatosagi atutalassal is érvényesithet. Az ehhez sziikséges felhatalmazasokat
legkésébb jelen szerzédés alairasat kovetd 8 napon beliil benyujtja valamennyi jelenlegi bankszamlajat
vezetd pénzintézet felé, amelynek tényét soron kiviil igazolja Tamogatd részére. Kedvezményezett
vallalja tovabba, hogy jelen szerz6dés alairasat kovetden nyitott bankszamlai terhére is felhatalmazast ad
Tamogatd részére a hatdsagi atutalasra a szamlajat vezetdé pénzintézet felé, amelynek tényét a
bankszamlanyitast kovetd 15 napon beliil kell igazolnia Tamogato részére.

Kedvezményezett kijelenti, hogy nem mindsiil Az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis timogatasi térképrol szold 37/2011. (III. 22) Korm.
rendelet (tovabbiakban: 37/2011. Korm. rendelet) foglalt — nehéz helyzetben 1év6 vallalkozasnak.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy jelen szerz6dés alairasat koveté 10 évig megérzik a
tamogatassal és annak felhasznalasaval kapcsolatos okiratokat, bizonylatokat, egyéb dokumentumokat.

Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az 1407/2013/EU Rendelet, 37/2011. Korm. rendelet, a
Polgari Torvénykonyv, az dnkormanyzati rendelet szabalyai iranyadoak.

Jelen megallapodas 4 oldalbol 4ll és 4 példanyban késziilt, melyet a felek felolvasas és értelmezés utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t helybenhagyolag irtak ald azzal, hogy azt magukra nézve kotelezonek
ismerik el.

Kelt: 2014. augusztus ....

Tamogato Kedvezményezett
Komlé Varos Onkormanyzata DUFTIN Kft.
Képv.: Polics Jozsef Polgarmester Képv.: Sic Endre ligyvezetd
Tamogat6 részérdl pénziigyileg ellenjegyzem Komlon 2014....................... napjan:

Aladics Zoltan irodavezetd
Komléi K6z6s Onkorményzati Hivatal
Pénziigyi, Koltségvetési és Vagyongazdalkodasi Iroda

Jogilag ellenjegyzem Komlon, 2014. ................... napjan:

dr. Vasko Erné cimzetes f6jegyzé
Komloi K6z6s Onkormanyzati Hivatal



