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Tisztelt képviselo-testiilet!

Komlé Véros Onkorményzat Képvisel8-testiilete 129/2013. (VIIL 29.) szamu hatdrozataval
fogadta el Helyi Esélyegyenldségi Programjat.

Az Onkormanyzatok részére a Helyi Esélyegyenldségi Program (a tovabbiakban: HEP)
elkészitését az egyenld banasmaddrol €s az esélyegyenldség elomozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) irta el6, mely szerint: minden telepiilési
onkormanyzat 6t évre sz616 HEP-et fogad el, melyet kétévente at kell tekinteni és felil kell
vizsgalni. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletel,
= a helyt esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
esé¢lyegyenldségi mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete €s
» a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6lo 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet
tartalmazzak.

A HEP elkészitése soran figyelembe vételre keriiltek az alabbi jogszabalyok eldirasai:

* a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

* a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szolo 1993, évi III. térvény
(tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl szo0l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

* az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.).

Az Onkormdnyzat vallalta, hogy a HEP értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert
informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara Helyi
EsélyegyenlOségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikodtet. A Forum megalakitasa
tehat elengedhetetlen a HEP megvalositasaban.

A HEP forum feladata:

— a HEP Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT) megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése, dokumentalasa, és
mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tdjékoztatasa,

— annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1] beavatkozasok meghatarozasa,

— a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

— az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése
képviseld-testiileti dontésre,

— az es€lyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa,

— aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalésa.



A HEP célcsoportjaihoz kapcsoldddan az alabbi intézmények, szervezetek részvétele lenne
sziilkséges a HEP Forum munkdjadban, annak érdekében, hogy a HEP IT megvalositasa
biztosithatd legyen:

I. Komlé Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletének a szocialis és gyermekvédelmi
ellatasi formakrol, tdmogatasokrol és szolgaltatasokrol szolo 32/2013. (X1.29.)
szamu rendelet 30. §-aban meghatarozott ,,Szocidlpolitikai Kerekasztal”, melynek
tagjai:

1.) Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elnoke,

2.) K6z6s Onkormanyzati Hivatal illetékes irodavezetdi,

3.) Komlo6 Varos Onkormanyzat teriiletén szocidlis intézményt miikddteté fenntartok,

4.) a szocialis intézmények vezetdi,

5.) a Vakok ¢és Gyengénlatok Baranya Megyei Egyesiilete Korzeti Csoportjanak
képviseldje,

6.) a Baranya Megyei Mozgaskorlatozottak Egyesiilete Komloi Csoportjanak
képviseldje,

7.) a Nagycsaladosok Komloi Egyesiiletének képviseldje,

8.) a Caritas képviseldje,

9.) a Voroskereszt képviseldje.

Il. Ifjusagi Kerekasztal vezetdje;

I11. Klebelsberg Intézményfenntartd6 Kézpont Komloéi Tankeriiletének képviseldje;

IV.Baranya Megyei Kormanyhivatal Komlo6i Jardsi Hivatal Munkaiigyi Kozpontjanak
képviseldje;

V. Komloi Varosi Ovoda vezetdje;

V1. Komléi Rendérkapitanysag képviseldje;

VII. Komléi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat képviseléje.

A HEP Forum mikodtetésének gordiilékenysége, az dnkormanyzat, intézmények és a HEP
forum kozotti  kapcesolattartas  hatékonysaganak biztositdsa érdekében a koordinéacids
feladatokat az esélyegyenldségi munkatars latna el.

A HEP Forum miikddését az 1. szamu mellékletben taldlhato Komlo Varos Esélyegyenldségi
Foruma Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat tervezetének megfelelden javaslom szabalyozni.

Javaslom a Tisztelt Képviseld-testiiletnek, hogy a HEP feliilvizsgalataval és esetleges
modositasaval kapcsolatos hataskorét ruhdzza at a szocidlis €s egészségiigyi bizottsagra.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy a Szocialis és egészségiigyi bizottsag
véleményének figyelembevételével az alabbi hatdrozati javaslatot sziveskedjen elfogadni!

Hatarozati javaslat:

A képvisel6-testiilet — a polgadrmester eldterjesztésében, a szocidlis és egészségligyi bizottsag
véleményének figyelembevételével — megtargyalta a ,,HEP forum létrehozéasa, Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzatanak elfogadasa™ cimii eldterjesztést és az alabbi hatdrozatot hozza:

1) A képviselo-testiilet a Helyi Esélyegyenldségi Program (a tovabbiakban: HEP)

Intézkedési Terve megvalositasa érdekében HEP forumot hoz 1étre, melynek résztvevoi:

I. Komlé Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének a szocidlis és gyermekvédelmi
ellatasi formakrol, tdmogatasokrdl és szolgaltatasokrol szolo 32/2013. (X1.29.)
szamu rendelet 30. §-aban meghatarozott ,,Szocialpolitikai Kerekasztal”, melynek
tagjai:

1.) Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag elndke,



2.) Kozds Onkormanyzati Hivatal illetékes irodavezetdi,
3.) Komlé Varos Onkorményzat teriiletén szocialis intézményt miikodtetd fenntartok,
4.) a szocialis intézmények vezetoi,
5.) a Vakok és Gyengénlatok Baranya Megyei Egyesiilete Korzeti Csoportjanak
képviseldje,
6.) a Baranya Megyei Mozgaskorlatozottak Egyesiilete Komldi Csoportjanak
képviseldje,
7.) a Nagycsaladosok Komléi Egyesiiletének képviseldje,
8.) a Caritas képviseldje,
9.) a Voroskereszt képviseldje.
Il. Ifjusagi Kerekasztal vezetdje;
I11. Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont Komloi Tankeriiletének képviseldje;
IV.Baranya Megyei Kormanyhivatal Komlo6i Jarasi Hivatal Munkatigyi Kzpontjanak
képviseldje;
V. Komloi Varosi Ovoda vezetéje;
V1. Komléi Renddrkapitanysag képviseldje;
VII. Komléi Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat képviseldje.

2) A képviselo-testillet a HEP forum Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat az 1. szamu
melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

3) Utasitja a jegyz6t, hogy a Komléi K6z6s Onkormanyzati Hivatal koztisztviseli koziil
esélyegyenldségi munkatars kijelolésérol, a feladatnak az érintett munkakori leirasaban

torténd szerepeltetésérdl gondoskodjon.

4) A képvisel6-testillet a HEP feliilvizsgalataval és esetleges modositasaval kapcsolatos
hataskorét a Szocialis és Egészségiigyi Bizottsagra ruhazza.

5) Utasitja a jegyz6t, hogy a hataskor atruhazasat a képviselG-testiilet szervezeti és
miikddési szabalyzatarol szol6 rendelet soron kdvetkezd modositasakor vezettesse at.

Hatarido: értelem szerint
Felelos: dr. Vasko Ernd cimzetes fojegyzo

Komlo, 2014. november 5.

Polics Jozsef
polgarmester



1. melléklet
Komlé Varos Esélyegyenloségi Foruma

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
2014.
(tervezet)

Bevezetés

Komlé Varos Onkormanyzata kinyilvanitja azon szandékat, hogy hatékony jogvédelmet kivan
biztositani a hatranyos megkiilonboztetést elszenvedok szadmara. Ennek érdekében
Esélyegyenldségi Programja elkészitése soran figyelembe vette az Egyenld Bandsmodrol és
az Esélyegyenldség Elomozditasarol sz6lo 2003. évi CXXV. torvény, a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenldségi mentorokrol
sz0l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
részletes szabdlyairol sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseit.

Ezen elbirasok betartasa mellett Komlé Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi

Programban rogziti az esélyegyenldség megvalosulasa érdekében elvégzendd feladatokat.

Komlé Viaros Onkorményzata 129/2014. (VIIL. 29.) szdmu hatdrozataval elfogadott Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak (tovabbiakban: HEP) megvaldsitasa érdekében az
Onkormanyzata e szabdlyzat elfogadasival egyidejiileg létrehozza az Esélyegyenldségi

Forumot (tovabbiakban HEP Forum).

1. A HEP Forum miikodésének célja:

A barmilyen hatrannyal Komlon ¢l6 lakossag esélyeinek érvényesitése érdekében
Osszehangolja az onkormanyzati intézményeket és a civil szervezeteket, a HEP-ben foglalt
célkitlizések megvalositasa érdekében, és kialakitja az egyiittmiikodési rendszereit, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositani tudja az Intézkedési Terv (tovabbiakban: HEP
IT) megvaldsitdsat, nyomon koveti a célok teljesiilését, ellendrzi, értékeli az elért

eredményeket, kiigazitja a rendszert, melynek gyakorlati megvalositasara forumot hoz 1étre.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi



= felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadé és tolerans 1égkdrt, ¢€s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

= Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikodjenek
annak megvalositasaban.

= Az esélyegyenlOség sériilése esetén nyomon kdvethetd modon jelezzék azt a HEP IT
kijelolt irdnyitdinak.

» Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak a

HEP-ben foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
fogadja el, kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovoben
bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-
megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban

allo szereplok ismerjék a HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

A HEP Forum feladatai:

1) HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentélasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének

rendszeres tajékoztatasa.

2) Annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan

esetleges U beavatkozdsok meghatarozasa.

3) A HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti

feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa.

4) Az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elokészitése

bizottsagi dontésre.
5) Az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa.

6) A HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.



7) Az esélyegyenléség  fokuszaban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportok

kialakitasa az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében.

I1I. A HEP Forum megnevezése, székhelye

1. HEP Férum megnevezése: Koml6 Varos Esélyegyenldségi Foruma
2. Székhelye: 7300 Komlo, Varoshaz tér 3.
3. 3.Postacime: Komloi Kozds Onkorményzati Hivatal Intézmény-feliigyeleti és

Varosiizemeltetési Iroda 7300 Komlo, Varoshaz tér 3. Telefon: 72/584-000

111. A HEP Szervezeti osszetétele

1. A HEP Forum vezetje az elndk, tisztségét a mindenkori polgarmester tolti be.
2. HEP Koordinitor: Komléi Kozos Onkorményzat Hivatal Esélyegyenléségi felelése.
3. Egylittm{ik6do partnerek, a HEP Férum tagjai:

I. Komld Viaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a szocialis és gyermekvédelmi
ellatasi formakrol, tdmogatasokrdl és szolgéltatasokrol szolo 32/2013. (X1.29.)
szamu rendelet 30. §-aban meghatarozott ,,Szocidlpolitikai Kerekasztal”, melynek
tagjai:

1.) Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag elndke,

2.) Koz6s Onkormanyzati Hivatal illetékes irodavezetdi,

3.) Koml6 Varos Onkormanyzat teriiletén szocidlis intézményt miikddteté fenntartok,

4.) a szocialis intézmények vezetoi,

5.) a Vakok és Gyengénlatok Baranya Megyei Egyesiilete Korzeti Csoportjanak
képviseldje,

6.) a Baranya Megyei Mozgaskorlatozottak Egyesiilete Komldéi Csoportjanak
képviseldje,

7.) a Nagycsaladosok Komloi Egyesiiletének képviseldje,

8.) a Caritas képviseldje,

9.) a Voroskereszt képviseldje.

Il. Ifjusagi Kerekasztal vezetdje;

I11. Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont Komloi Tankeriiletének képviseldje;



IV.Baranya Megyei Korményhivatal Komloi Jarasi Hivatal Munkaiigyi K6zpontjanak
képviseldje;

V. Komloi Varosi Ovoda vezetéje;

V1. Komloéi Rendérkapitanysag képviseldje;

VIl.Komléi Cigany Nemzetiségi Onkorményzat képviseldje.

4. Az egyittm(ikodd partner barki, barmilyen szervezet lehet. Az egyiittmiikodé partnerek

javaslatot tehetnek az EIndknek a Férum munkéjaba valé bekapcsolodasukra.

IV. HEP munkacsoport
1. A HEP Férum az IT feldolgozasat munkacsoportokban végzi. A Munkacsoportok vezetdit

a tagok egymas koziil valasztjak.

2. Munkacsoportok

=

Fogyatékossaggal ¢lokkel foglalkoz6 munkacsoport,

2. NOk esélyegyenldségével foglalkozé munkacsoport,

3. Gyermekek esélyegyenloségével foglalkoz6é munkacsoport,
4. Tdosek esélyegyenldségével foglalkozd munkacsoport,

5. Romak mélyszegénységben €10k esélyegyenldségével foglalkozd munkacsoport.

3. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Foérumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (legalabb évente) beszamolnak munkajukrol a HEP Férum
szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek, melyet a HEP Forum fogad el.

4. A munkacsoportok mitkodésére a HEP mitkodésére vonatkozo6 szabalyokat kell alkalmazni.

V. HEP Forum miikodése

1. Az egyiittmiikodd szervezetek a HEP forum iilésein az altaluk delegalt esélyegyenldségi
feleldsok utjan vesznek részt. A delegald szervezet az 4ltala delegalt tagot/okat barmikor
visszahivhatja, melyrdl a delegald szervezet vezetdje irasban értesiti a valtozast kovetd 15

napon beliil a HEP Féorum elnokét.



2. A HEP forumot iilését az Elnok — akadalyoztatisa esetén az esélyegyenldségi felelds

(koordinator) — évente legalabb kétszer, de sziikség esetén ennél gyakrabban hivja 0ssze.

3. A HEP Forum akkor hatdrozatképes, ha a tagok legalabb fele jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén az iilést valtozatlan napirenddel 8 napon beliil Gjra 0ssze kell
hivni, ahol az eredeti napirenddel felvett kérdésekben a megjelentek szamatol fliggetleniil

hatarozni kell.

4. A HEP Foérum javaslatait, allasfoglalasait, véleményét egyszerli szotobbséggel alakitja ki.

Az ilésekrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amit az elnok és két jegyzOkonyv hitelesitd ir ala.
5. A munkacsoportok a munkaterv alapjan évente beszamolot készitenek.

6. A HEP miikddésével kapcsolatos targyi feltételeket a Komloi Kozos Onkormanyzati

Hivatal biztositja.

7. A HEP Forum tagjai kotelesek a HEP Forum munkajaban aktivan részt venni, az tiléseken
megjelenni, és az Oket delegald szervezet véleményét kifejteni. Munkdjukkal kotelesek

elésegiteni a HEP céljainak megvalositasat.
8. A tagokat dijazas nem illeti meg.

9. A HEP Férum eldre elkészitett munkaterv alapjan latja el a feladatat, mely munkaterv a

mindenkor hatalyos HEP IT.

10. A HEP Foérum az IT -t munkacsoportokban dolgozza fel, minden munkacsoport
munkatervet készit. A munkacsoport vezetdjét a munkacsoport tagjai egymas koziil

valasztjak.

11. A HEP helyzetelemzés 5 évenkénti, €s az IT megvalosulasanak 2 évente torténd

feliilvizsgalatarol az Elnok a koordinator utjan gondoskodik.

12. Az HEP IT-t médositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moéddon jarulnak hozza a

kitizott célok megvaldsitasdhoz.

13. A Forum javaslatot tesz a HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara,

vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.



14. A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai

kozil, illetve tijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

15. Az iilés id6pontjarol szo6l6 értesitést a napirendi pontok feltiintetésével — lehetdség szerint

— az Ulés elott legalabb 5 nappal ki kell kiildeni.

16. Az egyes napirendek targyalasahoz — az elndk, vagy tagok javaslatara — szakért6t hivhat,

aki tanacskozasi joggal vesz részt az iilésen.

VI. A HEP Elnékének feladatai

1. A HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangolésa, instrualasa).
2. A HEP IT végrehajtasanak figyelemmel kisérése.

3. Az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszokat a munkacsoportokon
keresztiil vizsgalja ki. A munkacsoport vezetdje az elnokot tajékoztatja az iiggyel

kapcsolatban kialakitott allaspontjukrol az esélyegyenldségi felelds elézetes tajékoztatasaval.

4. Félévente 0sszehivja és miitkodteti a HEP Forumot.

VII. Esélyegyenloségi (koordindtor) felelos feladatai

1. A HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu tamogatisa, az
onkorményzat é¢s a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
2. Folyamatos egyiittmiikodés a HEP Foérum Elndkével.
3. Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi:

e Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi

partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

e Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és

intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

e Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden

ponton megkapjak a sziikséges felkészitést ¢s segitséget a HEP végrehajtasahoz.



o Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben koteles megtenni a sziikséges 1épéseket.
Az elndk utasitdsara vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol a jogsértést elkovetdtdl intézkedést kérni.

VIII. Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

IX. Ervényesiilés, modositdas

Amennyiben a kétévente eldirt — sziikség szerint gyakrabban is elvégezheté — feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertiil teljesiteni, a HEP Forum 30
napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyljtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a szilikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért

felelds személy intézkedik a felelds(0k) levaltasarol, és 0j tag delegalasat kezdeményezi. .

X. Zaro rendelkezesek:

1. Komlo Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete ..../.... () szdm@ hatdrozataval Komlo
Viros Esélyegyenldségi Foéruma Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat

............................. napjan fogadta el.

2. Az SZMSZ az elfogadas napjan 1ép hatalyba.

Komlo, 2014. december 4.



