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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Komldé Pécsi u. 42./C szam alatti székhelyi DUFTIN Kft. (Képviseli: Sic Endre
lgyvezetd) munkahelyteremteés tamogatds iranti kérelmet nyujtott be Komld Varos
Onkormanyzathoz. A kérelem és a mellékletei a képviselok és bizottsagi tagok szamaéra
tigyfélfogadasi id6ben eredetben megtekinthetok a Hivatal 228. szobajaban.

A DUFTIN Kft. fotevékenysége textilaru gyartasa. A tarsasag nagy variacidban megbizhatdéan
gyart dekorativ himzd készleteket. Halad6 szellemii, szakmai kompetencidval rendelkezd
tarsasaguk célja, hogy a kiilonb6z6 készségli kézimunkdzok szamara kihivast nyujtsanak a
valtozatos himzési technikakra készitett készleteikkel.

A megnovekedett munkamennyiség l1étszamfejlesztést €s atcsoportositast igényel a cég mar
meglévo részlegein, a szabaszaton, a szitamithelyben és a csomagolasi részlegen. Ezen kiviil
infrastrukturalis fejlesztésre is sziikséglik van, szeretnének egy varroda részleget kialakitani,
valamint tovabbi raktarhelyiséget bérelni.

A munkahelyteremtés tAmogatasra irdnyuld kérelem benyujtasdnak napjan, 2015. majus 12-én
a Kft. 24 f6t foglalkoztatott. Eredeti kérelmét 7 f6 foglalkoztatasara nyujtotta be, azonban
2015. majus 28. napjan egy tamogatasi kérelmet Kiegészité kérelemben kérte plusz egy
f6, tehat o6sszesen 8 f6 foglalkoztatasanak tamogatasat. A kérelem és annak kiegészitése az
eldterjesztés 1. sz. mellékletét képezik. A munkahelyteremtéssel és vallalkozasfejlesztéssel
Osszefliggésben 8 f6 teljes munkaiddés, heti 40, napi 8 oras munkaviszonyban
foglalkoztatott felvétele valt sziikségessé. A kérelem alapjan a tarsasdg 2015. majus 13-23
kozotti idében tervezi a foglalkoztatas megkezdését.

A tarsasag munkahelyteremtés timogatas iranti kérelme a munkavallalok munkabér és jarulék
koltségeinek tdmogatasara iranyul.

Foglalkoztatottak bér koltségei:

8 6 teljes munkaiddben, heti 40, napi 8 oraban foglalkoztatott bér és jarulék koltségei 24
hoénapra vonatkozoan:

6 6 esetében:
6 x 1 {6 brutt6 138.000,- Ft x 24 hénap = 19.872.000,- Ft

7. 16 esetében:
1 f6 brutté 150.000,- Ft x 24 honap = 3.600.000,- Ft

8. {0 esetében:

az elsé 3 honapi bruttd bér és jarulék koltség: 105.000,- Ft x 3 honap = 315.000,- Ft
3 honap utan pedig 138.000,- Ft x 21 honap= 2.898.000

tehat 1 f6 24 honapi foglalkoztatasa 6sszesen 3.213.000,-Ft

Mindosszesen a 8 f6 bér és jarulék koltsége osszesen a 24 honap alatt: 26.685.000.- Ft

A kérelmez6 altal igényelt tdimogatasi 6sszeg 500.000,- Ft/fo, vagyis dsszesen 4.000.000,- Ft.



A kérelmez6 nyilatkozott, hogy mas hasonl6 jellegii, bér és jarulékra iranyul6 tamogatast nem
folydsitanak résziikre.

A tarsasag székhelyének felujitdsdhoz kapcsolodoan a kérelmezd vallalja, hogy a
munkahelyteremtés tamogatas o0sszegével megegyezé Osszegli beruhazast fog
végrehajtani kérelmében feltiintetett beruhazasi terv szerint, a kérelméhez mellékelt
arajanlatok alapjan a munkahelyek fenntartasi idészaka alatt.

A Kedvezményezett altal vallalt munkahelyteremtés tamogatashoz kapcsold beruhazas:

1. ajanlat szerint:
Hoszigetelési rendszer, €s annak elhelyezése 1.510.400,- Ft brutté

2. ajanlat szerint:
Bontas, festés, kdmiives munkalatok, villanyszerelés stb.
162.600,- Ft brutté
3. ajanlat szerint
PVC padl¢ és annak lerakéasa 1.269.200,- Ft brutté

Mindosszesen: 2.942.200,- Ft brutto

A tarsasag a Képvisel6-testiilettél - munkahelyteremtéssel kapcsolatos muikodési kiadasok
részbeni atvallalasa cimén - munkahelyteremtés tAmogatas biztositasat kéri.

A munkahelyteremtés tamogatasarol szolo 7/2014. (V.16.) sz. 6nkormanyzati rendelet 1. §-a
értelmében munkahely teremtési tdmogatas Komlo Varos Onkormanyzat kozigazgatasi
tertiletén a székhellyel, telephellyel vagy fiokteleppel rendelkezd, tovabba Komld Véros
Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén tdmogatasi kérelme alapjan beruhazni, munkahelyet
teremteni szandékozo természetes személy, egyéni vallalkozo, jogi személy, jogi személyiség
nélkiili gazdasagi tarsasag, eurdpai részvénytarsasag és europai szovetkezet részére nyljthato.

A kérelem szerint a munkahely-teremtési tamogatas formaja a rendelet 6. § €) pontja alapjan
beruhazéassal, munkahelyteremtéssel kapcsolatos miikodési kiadasok (igy kiilondsen bér,
jarulék, készletfinanszirozas) dijak részbeni atvallalasa lehet.

Kérelmezd a rendelet 7. §-dban eldirt nyilatkozatokat, dokumentumokat benyujtotta, a
kérelmezének koztartozasa, illetve az Onkorményzati kozszolgaltatok iranydba tartozasa
nincs.

A rendelet 10.§-a értelmében tamogatas odaitélése esetén a kedvezményezettel tamogatasi
szerzddést kell kotni.

A rendelet 8.§ (4) bekezdése szerint a képviseld-testiilet a soron kdvetkezd vagy rendkiviili
iilésén dont a tdmogatds odaitélésérél. A dontése soran a képviseld-testiilet jogosult az
igényelt Osszegll tamogatasnal kisebb tdmogatast is megallapitani, beleértve azt az esetet is,
ha egyes tamogatasi formak iranti kérelmet teljes egészében elutasit.

A DUFTIN Kft. részére a Képviselo-testiilet a 121/2014. (IX. 25.) sz. hatarozataban mar
dontott munkahelyteremtés tamogatas odaitélésérol. A Kft. az akkori 20 f6 foglalkoztatasa
mellett tovabbi 2 f6 8 6rds munkaviszonyban valé foglalkoztatasat vallalta 24 hoénapon



keresztiil, és hasonlo jellegli, de kisebb 0Osszegli beruhazas lefolytatdsat jelolte meg
kérelmében. A tamogatasi szerz6dés a felek kozott nem jott 1étre, mert a Kft. ligyvezetdje
2014. november 18. napjan kelt levelében (2. sz. melléklet) ugy nyilatkozott, hogy nincs
lehetdséglik a bovitésre és a megrendelés allomanyuk csokkenése miatt nem kivannak élni a
megitélt timogatassal.

Erre tekintettel azt javaslom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek, hogy a Duftin Kft.
kérelmében foglalt 8 f6 teljes munkaidés, heti 40, napi 8 6ras munkaviszonyban
foglalkoztatott foglalkoztatasat elsé6 korben 12 hénapra tamogassuk. Javaslom, hogy ne
zarjuk ki az els6 12 honapot kdvetd ujabb 12 honapon 4t torténd foglalkoztatds tAmogatasat.
A kérelmezo irasbeli kérelme, valamint a foglalkoztatas fenntartdsanak és a beruhazas
elérehaladtanak a kedvezményezett altal benyujtott igazolasat kdvetden egy év mulva - mar a
kovetkez0 ¢évi koltségvetés terhére - ismét donthetiink az azonos Osszegli tdmogatas
folydsitasarol.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy vitassa meg az eldterjesztést ¢s dontson a
munkahelyteremtés tamogatds iranti kérelemrdl, odaitélése esetén annak mértékérdl, a
folydsitas €s elszamolas feltételeirdl.

Az el6terjesztést a Gazdasagi és telepiilésfejlesztési bizottsag, valamint a Pénziigyi ¢és

ellendrzési bizottsag véleményezi, javaslatat a bizottsagok elnokei szoban terjesztik a Tisztelt
Képviselo-testiilet elé.

Hatarozati javaslat:

A képviseld-testiilet — a polgarmester eldterjesztésében, a Gazdasagi és telepiilésfejlesztési
bizottsag, valamint a Pénziigyi és ellendrzési bizottsdg javaslata alapjan — megtargyalta a
DUFTIN Kft. munkahelyteremtés tamogatasi kérelmét és az alabbi hatarozatot hozza:

1. A képviseld-testiilet a DUFTIN Kft. (székhely: Komlo, Pécsi u. 42./C.) kérelmét
tdmogatasra érdemesnek tartja. Erre tekintettel Komlé Varos Onkormanyzata 7/2014. (V.
16.) szamu rendelete (tovdbbiakban: rendelet) 6. § e) pontja alapjan
,munkahelyteremtéssel kapcsolatos miikodési kiadasok részbeni éatvallaldsa” cimén
vissza nem téritendd munkahely-teremtési tdmogatast nytjt.

A munkahely-teremtési tamogatas dsszege: 2.000.000,- Ft, azaz kétmillié forint.

2. A megitélt tdmogatas Osszegét a Kedvezményezett kizardlag tdmogatasi kérelemben
foglalt 8 f6 8 6ras munkaidejii foglalkoztatott bér és jarulék koltségeinek finanszirozasara
hasznalhatja fel.

3. A munkahelyteremtés tidmogatas Osszegét Komlé Varos Onkormanyzat a 8 f&
foglalkoztatdsanak megkezdését igazolé dokumentum benyujtasat kovetdéen 4 egyenld
részletben folydsitja. A tdmogatds elsd részletének folyodsitasi feltétele a kapcsolodod
beruhdzads megkezdésének dokumentumokkal vald igazoldsa. Az utolsd részlet
folydsitasanak feltétele a vallalt beruhazas befejezésének igazolasa. A két idépont kozotti
folyositasok feltétele a beruhazas eldrehaladtanak az igazolasa



4. A Kedvezményezett a munkahelyteremtés tamogatads Osszegével megegyezd 0Osszegl
beruhazast koteles végrehajtani és arrdl hitelesitett szdmlamésolatokkal alatamasztott
szakmai €s pénziigyi beszamolot késziteni.

5. Kedvezményezett a tamogatasi szerzédésben meghatarozott hataridében koteles a 2015.
majus 12. napjan munkaviszonyban foglalkoztatott 24 f6hoz képest a munkavallaloi
atlagos statisztikai foglalkoztatasi 1étszamat Osszesen 8 f6 teljes munkaidés, heti 40,
napi 8 oras munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallaloval ndvelten a
foglalkoztatas megkezdésétdl szamitott 12 honapon keresztiil fenntartani.

6. A tamogatas folyositasanak feltétele a rendeletben meghatarozott tartalmt tdmogatasi
szerz6dés megkotése, valamint a kedvezményezett valamennyi szamlavezetd
pénzintézetéhez nyujtott tartozas-elismerésen alapuld felhatalmazasa, amely alapjan a
szamlavezetd pénzintézet — a tdmogatdsi szerzddés vagy Onkormdnyzati rendelet
kedvezményezett altali megszegése esetén- koteles a jogosulatlanul igénybe vett
munkahelyteremtési tdmogatds és visszafizettetési kamat Osszegét az Onkormanyzat
javara a kedvezményezett bankszamldjardl hatdsagi atutalassal beszedni.

7. A képvisel6-testiilet a kedvezményezett 2016. aprilis 30. napjaig benyujtott irasbeli
kérelme, valamint a 8 f6 teljes munkaidds, heti 40, napi 8 6ras munkaviszonyban
foglalkoztatott foglalkoztatasanak igazolasa és tobblet beruhazas vallalasa alapjan dont
a tovabbi 12 hoénapra vonatkozd munkahelyteremtés tamogatisnak a 2016. évi
koltségvetés terhére torténd folyodsitasarol.

A munkahely-teremtési tamogatas fedezete a Koltségvetési rendelet 6.1.1. sz. mellékletében
elfogadott ,,vallalkozasfejlesztési timogatas™ céltartalék eldiranyzat.

Felhatalmazza a polgarmestert a 3. sz. melléklet szerinti timogatési szerzddés alairdsara.
Hataridé:  2016. december 31.
Felelos: dr. Vasko Ernd cimzetes fojegyzo

Polics Jozsef polgdrmester

Komlo, 2015. majus 29.

Polics Jozsef
polgarmester
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Kérelmezo:

DUFTIN TERMELO ES KERESKEDELMI KFT. tovabbiakban Duftin Kft.
Statisztikai szam: 11361804-1399-113-02

Cégjegyzék szam: 02-09-063540

Adoszam: 11361804-2-02

Székhely: 7300 Komld, Pécsi u. 42/c

Tel: 72/581-130

Fax: 72/581-131

Képvisel6: Sic Endre, tligyvezetd igazgato
Cim: 7728 Somberek, Orgona u. 13.

Tel: 70/3664503

Fax: 72/581-131

Email: endre.sic@duftin.hu

A tamogatéas Osszegének fels6 hatdra 500.000 Ft, azaz Stszdzezer forint melyet a Duftin Kft.
cégfejlesztésre kivan felhasznalni.

A foglalkoztatottak létszama a mai napon 24 f6. A program keretében 7 £t alkalmaznank,
teljes munkaid6ben. A hét fével 2015.05.13 és 2015.05.23 kozott fogunk teljes munkaidérdl
sz016 munkaszerz6dést alairni.

Ezen kiviil vallaljuk, hogy a munkahely fejlesztési tdmogatds segitségével alkalmazott
megndvekedett munkaerd 1étszamot, minimum 24 hénapig a Duftin Kft tartani fogja.

A megndvekedett munkamennyiség létszamfejlesztést és atcsoportositast igényel a mar
meglévd részlegeinken, a szabészaton, a szitamiihelyben és a csomagolési részlegen, ezen
kiviil infrastrukturélis fejlesztésre is sziikségiink van, szeretnénk egy varroda részleget
kialakitani, valamint egy tovabbi raktarhelyiséget bérelni. Az ezzel kapcsolatos koltségeket,
Ggymint az atalakitas koltségei, bérleti dij, valamint az 1j eszkdzok, polcok és asztalok
koltségeit szintén a timogatasbol szeretnénk finanszirozni.

A mellékelt drajanlat mindezen atalakitéasokat tartalmazza, részletezve a kéltségeket.
A Duftin Kft. évek 6ta igényes munkét végez kis vallalatként a nemzetkozi exportpiacokon.

Reméljiik, hogy témogatassukkal fel tudunk noni egy nagyobb és még sikeresebb cég
kihivéasaihoz.
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Kérelmezo:

DUFTIN TERMELO ES KERESKEDELMI KFT. tovabbiakban Duftin Kft.
Statisztikai szam: 11361804-1399-113-02

Cégjegyzék szam: 02-09-063540

Adoszam: 11361804-2-02

Székhely: 7300 Komlo, Pécsi u. 42/c

Tel: 72/581-130

Fax: 72/581-131

Képvisel: Sic Endre, ligyvezetd igazgatd
Cim: 7728 Somberek, Orgona u. 13.

Tel: 70/3664503

Fax: 72/581-131

Email: endre.sic@duftin.hu

Alulirott Sic Endre, mint a Duftin kft. térvényes képviseldje ezuton nyilatkozom arrdl, hogy a
munkahely teremtés igényelt forméja a 7/2014 (V.16) 6. szakasz, e. pont szerint,
beruhazassal, munkahelyteremtéssel kapcsolatos miikdési kiadasok (igy kiilondsen: bér,
jarulék, készletfinanszirozas), dijak részbeni atvallalasa.

Az igényelt 6sszeg, 8 6 bér és jarulék timogatasa, 500.000.Ft/f6 dsszegben.
A 8 16 bér és jarulék koltsége a kovetkezOképpen alakul:

Brutto Bruttd Brutto
munkabér(Ft)/ho/f [ Bruttd munkabér(Ft)/1 [ munkabér(Ft)/2
6 munkabér(Ft)/hé6 | év év
6. f6 138000 828000 9936000 19872000
116 150000 1800000 3600000

1 tovébbi {6 elsd 3 honapi bruttd bér és jarulék koltsége 105.000.Ft/f6/hé, 3 honap utdn
138.000.Ft. 1 év: 1.557.000.Ft, 2¢év: 3.213.000.Ft

A 8 16 bér és jarulékkoltsége dsszesen két év alatt: 26.685.000.Ft

Kelt: Komlo, 2015.05.28 Alairas:



2. sz. melléklet

© KOMLOI K8ZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

j |Erk:  datum N v slziamn?azé L{O/{
T«'/)M?E Cb!/wb / " ""‘L&\*@ =4 050~ 6
| Mell.: Y |OCY\/\1;\O\ '\}(/Q‘D
TL\MJM Muondea b /&k&‘/&.ﬁufm/( A fdmoc&ﬂﬂovh

Jeo e i
Soguon  daianes /&ehfé‘qé.%uw& o
LA,
mwwwa@ C;LUGMV\Q‘&/\/U\%LAL& el e e
(WLLOL'HZ MR -A’Mﬂ%‘jt/tkqlixfg &%/LL O
Mot oo Ao M&fj(mtoﬁ
taumoga Fovsal
Vonyto Lol ;
Loth. AL 4 Y.




3. sz melléklet
TAMOGATASI SZERZODES
ltervezet/

Létrejott egyrészrol Komlé Varos Onkormanyzat (székhely: Komlo, Véroshaz tér 3., torzsszam: 724100,
addszam: 15724100-2-02, képviseli: Polics Jozsef polgarmester; a tovabbiakban: TaAmogaté),

masrészrél DUFTIN Termel6 és Kereskedelmi Korlatolt Felelosségii Tarsasag (székhely: 7300 Komlo, Pécsi
u. 42./C, adészam: 11361804-2-02, cégjegyzékszam: 02-09-063540, képviseli: Sic Endre; a tovabbiakban:
Kedvezményezett) kozott az alulirott helyen és id6ben, az alabbi feltételekkel:

1./ Komlé Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének a munkahelyteremtés timogatasarol szolé 7/2014.
(V. 16.) oOnkormanyzati rendeletének (a tovabbiakban Onkormanyzati rendelet) 6. § e) pont alapjan
munkahelyteremtéssel kapcsolatos kiadasok, dijak részbeni atvallalasa cimén munkahelyteremtési tamogatast (a

tovabbiakban: tamogatas) nyujt kedvezményezettnek, amelynek odaitélésérél a ........... /20......... szamu
hatarozataban dontott Komlo Varos Onkormanyzat képviseld-testiilete. A tamogatas 6sszege (diszkontalt értéke)
.......................... Ft.

2./ A tamogatas a Bizottsag az Europai Unido miikddésérdl szolo szerzédés 107. és 108. cikkének a

csekély Osszegii tamogatasokra vald alkalmazasarol szold 1407/2013/EU (2013. december 18.) Rendelet (a
tovabbiakban: 1407/2013/EU Rendelet) hatilya ald tartozik, amellyel 6sszefiiggésben Tamogaté az
alabbiakrol tajékoztatja a Kedvezményezettet az 6nkormanyzati rendelet megfelel6 rendelkezései alapjan:

»3.8

1) Jelen énkormanyzati rendelet alapjan nyijtott tamogatdsok csekély osszegii tamogatdsnak mindsiilnek,
amelyeket kizardlag a 1407/2013/EU rendelet szabalyai alapjan lehet nyujtani.

2 Az 1407/2013/EU rendelet alapjan csekély Osszegii tamogatds nyujthato valamennyi  dagazat
vallalkozadsai szamara az alabbi kivételekkel:

a) a 104/2000/EK tandcsi rendelet hatdilya ald tartozo, a haldszati és akvakultura dgazatban
tevékenységet végzo vallalkozdasoknak nyujtott tamogatas,

b) a mezdgazdasagi termékek elsddleges termelésével foglalkozé vdllalkozasoknak —nyujtott
tamogatas,

¢) a mezdégazdasagi termékek feldolgozdasaval és forgalmazasaval foglalkozé vallalkozdsoknak
nyujtott tamogatds, a kovetkezo esetekben:

ca) amennyiben a tamogatds oOsszege az elsodleges termeldktol beszerzett vagy az érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek dra vagy mennyisége alapjan keriil
rogzitésre;

cb)  amennyiben a tamogatas feltétele az elsodleges termeldknek torténd teljes vagy — részleges
tovabbadas;

d) a harmadik orszdagokba vagy tagdllamokba irdnyuld exporttal kapcsolatos tevékenységekhez
nyujtott timogatas, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az értékesitési halozat kialakitasahoz
és mikodtetéséhez vagy az exporttevékenységgel Osszefiiggésben felmeriilé egyéb folyo
kiadasokhoz kézvetleniil kapcsolodo tamogatdas,

e) azimportiruval szemben belfoldi aru haszndlatahoz kétott tamogatas.
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Amennyiben egy vallalkozas a (2) bekezdés a), b) vagy c) pontjaban emlitett agazatokban, valamint az
1407/2013/EU rendelet hatilya ald tartozé egy vagy tobb dgazatban egyardant tevékenységet végez,
tovabbd a 1407/2013/EU rendelet hatdlya ald tartozé egyéb tevékenységeket folytat, uigy a csekély
Osszegli tamogatds csak az utobbi dgazatokra vagy tevékenységekre tekintettel nyujtott tamogatdsra
alkalmazando, feltéve, hogy a tamogatott megfelelé eszkézokkel, ugymint a tevékenységek
szétvalasztdasa vagy a koltségek megkiilonboztetése réevén biztositja, hogy a kizart agazatokban végzett
tevékenységek ne részesiiljenek csekély osszegii tamogatdsban.

Barmely harom pénziigyi év idészakdaban az egy és ugyanazon vdllalkozds részére odaitélt csekély
Osszegili tdmogatds dsszege tagdllamonként nem haladhatia meg a 200 000 EUR-t. Barmely harom
peénziigyi évet feléleld idbszakot tekintve a kozuti kereskedelmi arufuvarozast ellenszolgaltatas fejében
vegzé egy és ugyanazon vallalkozas részére odaitélt csekély dOsszegii tamogatasok teljes dsszege
tagallamonként nem haladhatja meg a 100 000 EUR-¢. Ez a csekély dsszegii tamogatds teherszallito
Jjarmiivek vasarlasara nem vehetd igénybe.

Amennyiben egy vdllalkozas kozuti szdllitast végez ellenszolgdltatas fejében és egyéb olyan
tevékenységeket is folytat, amelyekre a 200 000 EUR ésszegii felsé hatar vonatkozik, a vallalkozdsra a
200 000 EUR osszegii felsé hatar alkalmazando, feltéve, hogy a tamogatott megfelelé eszkozokkel,
ugymint a tevékenységek szétvalasztasa vagy a koltségek megkiilonboztetése révén biztositia, hogy a
kozuti arufuvarozasi tevékenységnek juttatott tamogatas osszege nem haladja meg a 100 000 EUR-t, és
hogy csekély dsszegii tamogatdst ne forditsanak teherszallito jarmiivek vasarlasara.

A csekély Osszegii tamogatast akkor kell odaitéltnek tekinteni, amikor jelen onkormanyzati rendelet
ertelmében a tamogatas igénybevételének jogat a tamogatott vallalkozdsra ruhadzzak, fiiggetleniil a
csekély dsszegii tamogatds folyositasanak iddpontjatol.

A (4) bekezdésben meghatarozott felsé hatdarok a csekély Osszegii tamogatas formajatol és kitiizott
celjatol fiiggetleniil alkalmazandok, tekintet nélkiil arra, hogy a biztositott tamogatdst teljesen vagy
részben unios forrasokbol finanszirozzak-e. A harom pénziigyi évet feléleld idészakot a vallalkozas altal
alkalmazott pénziigyi évekre hivatkozva kell meghatarozni.

A (4) bekezdésben meghatarozott felsé hatarok alkalmazasaban a tamogatast készpénzben nyujtott,
vissza nem teritendo tamogatdskent kell kifejezni. Minden felhasznalt szamadatnak brutto, azaz adozas
vagy egyeb levonas elotti osszegnek kell lennie. Ha a tamogatdst nem vissza nem téritendé tamogatds
formajaban nyujtjak, akkor a tamogatas ésszege a brutto tamogatasi egyenértékkel azonos. A tobb
részletben kifizetett tamogatast az odaitelés idopontiaban érvényes értékre kell diszkontalni. A
diszkontdlasra haszndlt kamatlab a tamogatas odaitélésekor érvényes diszkontrdata.

Amennyiben a csekély dsszegii tdmogatds nyijtisa a (4) bekezdésben meghatirozott felsé hatir
tullépését eredményezné, az 1407/2013/EU rendelet nem alkalmazhaté az 1ij timogatdsra.

(10) Osszefonédas és felvasarlds esetén az egyesiilé vallalkozasoknak nytjtott valamennyi korabbi csekély

(11)

osszegli tamogatdst figyelembe kell venni annak meghatarozdsahoz, hogy barmely - az uj vagy a
felvasarlo vallalkozasnak nyujtando - ujabb csekély dsszegii tamogatas meghaladja-e az alkalmazando
felsé hatart. Az osszefonodast vagy felvasarlast megelézden jogszeriien odaitélt csekély dsszegii
tamogatas a miiveletet kévetden is jogszerii marad.

Ha egy vallalkozas két vagy tobb kiilon vallalkozasra valik szét, a szétvalast megelézden nyujtott
csekeély osszegii tamogatast az eredetileg a tamogatasban részesiilo vallalkozdsnak kell betudni, amely
elvben azonos azzal a vallalkozdssal, amely a csekély dsszegii tamogatdassal tamogatott tevékenységeket
atvallalta. Ha erre nincs lehetéség, a csekély dsszegii tamogatdst sajat tokéjiik - a szétvalas tényleges
idopontjaban érvényes - konyv szerinti értéke alapjan ardnyosan el kell osztani az wj vallalkozasok
kozott.
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4§

(1) Az e rendelet szerint nyujtott csekély dsszegii tamogatas halmozhato a 360/2012/EU rendeletnek
megfelelden nyujtott csekély dsszegii tamogatdssal az azon rendeletben meghatarozott felsé hatarig. Az
e rendelet szerinti csekély osszegii tamogatdas a 3. § (4) bekezdésében meghatarozott felsé hatdrig
halmozhato mas csekély oOsszegii tamogatdsokrol szolo rendeleteknek megfeleléen nyujtott csekély
Osszegli tamogatdssal.

(2) A csekély Osszegii tamogatas nem halmozhato azonos tamogathato koltségek vonatkozdsaban vagy
azonos kockdzatfinanszirozasi céli intézkedés vonatkozdsaban nyujtott allami tamogatassal, ha a
tamogatasok halmozasa tullépi egy csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal elfogadott
hatarozatban az egyes esetek meghatarozott koriilményeire vonatkozoan rogzitett maximalis tamogatasi
intenzitast vagy dsszeget. A nem konkrét tamogathato koltségekre nyujtott vagy azokhoz hozzda nem
rendelietd csekély osszegii tamogatas halmozhaté valamely csoportmentességi rendelet vagy a
Bizottsag altal elfogadott hatdrozat alapjan nyujtott egyéb allami tamogatassal.”

3./ Kedvezményezett kijelenti, hogy a tdmogatashalmozas tilalmara vonatkozd ko6zdsségi szabdlyokat
megismerte, a jelen kérelemmel érintett idészakban altala eddig Magyarorszagon igénybevett csekély Gsszegli
tamogatdsokrol tajékoztatta Tamogatdt, aki a Kedvezményezett altal benyujtott iratok alapjan megvizsgalta a
tamogatds halmozasi szabalyoknak val6 megfelelését.

4./ Tamogatd a tamogatas folyositasat jelen szerzddés 7./ pontjaban foglalt igazolasok benyujtasat koveto 8
napon beliil kezdi meg jelen szerzédés 7./ pontjaban foglaltak szerint Kedvezményezett részére. A Tamogato a
tamogatas Osszegét a Kedvezményezett ........... Banknal vezetett ................... szamu szamlajara utalja.

5./ Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a tamogatast kizarolag a tdimogatasi kérelemben foglalt 8 {6 1j
8 6ras munkaidejii munkaviszonyban foglalkoztatott bér és jarulék koltségeinek finanszirozasara hasznalhatja
fel.

6./ Kedvezményezett a munkahelyteremtés tamogatds Osszegével megegyezd Osszegli, kérelme szerinti
beruhazast koteles megvalodsitani és arrdl hitelesitett szamlamasolatokkal alatamasztott szakmai és pénziigyi
beszamolo6t késziteni, mind a milkodési tdmogatds felhasznalasar6l, mind a beruhidzds megvalositasatol
legkésébb a fenntartasi iddszak lejartat kovetd 30 napon beliil.

7./ Tamogatd a munkahelyteremtés tamogatas Osszegét jelen szerz6dés 13./ pontjaban foglalt felhatalmazasok
igazolasat ¢s jelen szerz6dés 8./ pontjaban foglalt foglalkoztatas megkezdésének igazolasat kovetéen 4 egyenld
részletben folydsitja. A tamogatas elsé részletének tovabbi folyositasi feltétele a kapcsolddd beruhazas
megkezdésének dokumentumokkal vald igazolasa. Az utolso részlet folydsitasanak feltétele a vallalt beruhazas
befejezésének igazolasa. A két idépont kozotti folyositasok feltétele a beruhazas eldrehaladtanak az igazolasa

8./ Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy a tdmogatas iranti kérelem benyljtasanak napjan
(2015. majus 12.) foglalkoztatott 24 féhoz képest 8 fé6 1j, 8 o6ras munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallaléoval megemelkedd atlagos statisztikai foglalkoztatasi 1étszamat a legutobb felvett munkavallalo
felvételétdl szamitott 12 honapon keresztiil fenntartja. Kedvezményezett vallalja, hogy a 8 f6 j munkavallalot
jelen tamogatasi szerz0dés alairast kovetd legkés6bb 60. napig felveszi.

9./ Felek rogzitik, hogy a Tamogatd jogosult jelen szerzddést felmondani, ha Kedvezményezett az 5-8.
pontokban foglalt kotelezettségeit nem teljesiti, vagy a tamogaté altal - a tamogatas felhasznalasaval
kapcsolatban - lefolytatott ellenérzés soran nem miikodik kozre, vagy az ellenérzés soran megallapitast nyer,
hogy a Kedvezményezett a timogatasi szerzdésben vallalt kotelezettségeit megszegte.

10./ Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a Tamogat6 altali felmondas kozlésétél szamitott 15 napon beliil
koteles az igénybevett tamogatast az Eurdpai Bizottsag altal meghatarozott mindenkori visszafizettetési
kamattal novelt 6sszegben megfizetni. Kedvezményezett tudomasul veszi tovabba, hogy ez elszamolas
elmulasztasat kovetd két évig kizart a koltségvetési tdmogatasokbodl, amely kizards kedvezményezett
jogutodjara is érvényes.

11/ Kedvezményezett kijelenti, hogy a tdmogatas felhasznalasanak ellenérzésére, tamogatassal Osszefiiggd
okiratok megorzésére vonatkoz6 szabalyokat megismerte, és kotelezettséget vallal arra, hogy az
ellendrzések soran kozremiikodik Tamogatoval. Kedvezményezett hozzajarul ahhoz, hogy Tamogatd az
ellendrzés soran a tdmogatassal 0sszefliggd foglalkoztatasok adatait megismerheti. Kedvezményezett jelen
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szerz6dés alairasaval hozzajarul ahhoz, hogy Tamogatd a tamogatas felhasznalasaval, elszamolasaval
vagy ellenérzésével kapcsolatos addtitkokat az adohatosagoktol beszerezheti, megismerheti és kezelheti.

Kedvezményezett hozzajarul ahhoz, hogy jelen szerz6dést a Tamogaté a honlapjan kozzétegye, tovabba a
tdmogatassal Osszefliggd egyéb tdmogatdi kozzétételi kotelezettségei soran a jogviszonnyal Osszefiiggd
adatokat kozzétegye.

Kedvezményezett nyilatkozik, hogy jelen szerzddés altala torténd megszegése, vagy az dnkormanyzati
rendeletben foglalt kotelezettségének megsértése esetén a tamogatd felé tartozasa keletkezik a 10./
pontban foglaltaknak megfelelden, amelyet jelen szerzddés alairasaval elismer, és amelyet Tamogatd
kiilon polgari peres vagy nemperes eljaras mell6zésével, a Kedvezményezett bankszamlajat vezetd
pénzintézet megkeresésével hatosagi atutalassal is érvényesithet. Az ehhez sziikséges felhatalmazasokat
legkésébb jelen szerzodés alairasat kovetd 8 napon beliil benyujtja valamennyi jelenlegi bankszamlajat
vezetd pénzintézet felé, amelynek tényét soron kiviil igazolja Tamogatd részére. Kedvezményezett
vallalja tovabba, hogy jelen szerzddés alairasat kdvetéen nyitott bankszamlai terhére is felhatalmazast ad
Tamogatd részére a hatdsagi atutaldsra a szamlajat vezetd pénzintézet felé¢, amelynek tényét a
bankszamlanyitast kovetd 15 napon beliil kell igazolnia Tdmogato részére.

Kedvezményezett kijelenti, hogy nem mindsiil Az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis timogatasi térképrol szold 37/2011. (III. 22) Korm.
rendelet (tovabbiakban: 37/2011. Korm. rendelet) foglalt — nehéz helyzetben 1évé vallalkozasnak.

Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy jelen szerz6dés alairasat koveté 10 évig megérzik a
tamogatassal és annak felhasznalasaval kapcsolatos okiratokat, bizonylatokat, egyéb dokumentumokat.

Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az 1407/2013/EU Rendelet, 37/2011. Korm. rendelet, a
Polgari Torvénykonyv, az dnkormanyzati rendelet szabalyai iranyadoak.

Jelen megallapodas 4 oldalbol all és 4 példanyban késziilt, melyet a felek felolvasas és értelmezés utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t helybenhagyolag irtak ald azzal, hogy azt magukra nézve kotelezOnek
ismerik el.

Kelt: Komlé, 2015. ....

Tamogato Kedvezményezett
Komlé Varos Onkormanyzata DUFTIN Kft.
Képv.: Polics Jozsef Polgarmester Képv.: Sic Endre iigyvezetd
Tamogatod részérdl pénziigyileg ellenjegyzem Komlon 2015....................... napjan:

Aladics Zoltan irodavezeté
Komléi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Pénziigyi, Koltségvetési és Vagyongazdalkodasi Iroda

Jogilag ellenjegyzem Komlon, 2015. ................... napjan:

dr. Vasko Erné cimzetes f6jegyzé
Komloi K6z6s Onkormanyzati Hivatal



