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Tisztelt Képvisels-testilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz6lo 20&ti CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban
Motv.) 119. § irja € a bel$ kontrollrendszer ritkbdtetését. Ennek keretében a jegjeladata a
bel ellervrzés kialakitasa és itktdtetése. A helyi dnkormanyzat belsllersrzése keretében
gondoskodni kell a felugyelt koltségvetési szeredlensrzéséél is. A helyi dnkormanyzatokra
vonatkozoO éves beisellerdrzési tervet és stratégiai tervet a koltségvetésivek bel§ kontroll-
rendszerdil és bel§ ellerbrzéséél szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tbbéakban:
Bkr.) alapjan a képviséltestilet a targyévet megeb ev december 31-€ig hagyja jova.

Az éves ellefirzési terv elkészitésére vonatkozo szabalyokatra Bk pontja ,, A bels ellersrzés
tervezése” cirth része tartalmazza. A hivatkozott jogszabalyrésarbaza meg

- a bel$ ellersrzési vezet, valamint

- a koltségvetési szerv vedpginek feladatat.

A bels) ellertrzési vezet feladata, hogy kockazatelemzés alapjan strat@fjiexiorzési tervet és
eves ellefirzési tervet készitsen, igy a terveknek a kockéeraimes alapjan felallitott prioritAsokon
és a bels ellersrzés rendelkezésére alldtrrasokon kell alapulnia. Ez azért sziikséges, ragy
bels ellensrzés be tudja télteni funkcidjat, azaz

- az elledrzott szerv nMkodését fejlessze és eredményességét novelje b@vab

- megallapitasokat és ajanlasokat fogalmazzon megszabalyoknak és a bé&lszabalyzatoknak
valé megfelelés, gazdasagossag, hatékonysag éadrgelsség vizsgalatat kogen.

A belss ellerrzés tervezése soran figyelembevételre keriilt a &aon ebirdsa, miszerint a béls
ellendrzési tevékenység soran szabalyszégi, pénzugyi, rendszer- és teljesitmény-éhedseket,
illetve informatikai elleirzéseket kell végezni.

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvétty §-anak (1) bekezdése alapjan ,,Az iranyitd
szerv bel§ ellersrzést végezhet az irdnyitasa ala tartozé barmekgdgvetési szervnél; a sajat
vagy az iranyitasa, feligyelete ala tartozo kolteégsi szerv hasznalataba, vagyonkezelésébe adott
nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas tekintetébenrdaitd szerv altal nyujtott koltségvetési ta-
mogatasok felhasznalasaval kapcsolatosan kedverxetigknél és a lebonyolitd szerveknél; és az
irdnyitasa ala tartozé barmely, a kdztulajdonbéih gdzdasagi tarsasagok takarékosakikauésé-

rél szolo 2009. évi CXXII. torvény 1. § a) pontjabareghatarozott kdztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagnal.”

Koml6 Varos Onkormanyzatanal a fiiggetlenitett delersrzési feladatokat Komlo Varos On-
kormanyzati bels ellertrzési egysége latja el.

2015. évben a bdisellersrzési egység 16bal allt. A l1étszam varhatéan 2016. évre sem valtozik
igy a 2016. évre késziibels ellertrzési tervben szerepkllersrzéseket egysie hataroztuk meg.
Koml6 Varos Onkormanyzatara 88 nap efle@si nap jut, tovabbi 33 napot tartalékoltunk tana
adasi tevékenységre és az esetlegesen felinaglibzasok miatt. A 33 napbol, a megkotott séerz
désnek megfeléen, az év soran 6 ellérzési nap kerll felhasznaldsra a Komléi Egészségoan
nal lefolytatasra kerdlellersrzésre, illetve a Komlora juté 88 napbdl kerul elasra tovabbi 6 nap,
igy biztositva a sziikséges 12 napot.

A kockazatelemzésre vonatkozé feladatok a @eltertrzési kézikonyvben meghatarozott szaba-
lyok szerint kerultek végrehajtasra.



Az éves elletirzési terv javaslat — mely a jogszabalyban megbatdr szerkezetben, tartalommal
készilt — tartalmazza a kdvetkéet:

» azelledrzési tervet megalapozo elemzések és a kockazateteenedményenek tsszefogla-
|6 bemutatasat;

» atervezett ellefrzések targyat;

» az elledrzések céljat;

* az elledrizend idészakot;

» arendelkezésre allé és a szikségesda@itési kapacitas meghatarozasat;

o az ellerdrzések tipusét;

» az elledrzések tervezett Utemezését;

» az elledrzott szerv, illetve szervezeti egységek megnezés

e atanacsado tevékenységre tervezett kapacitast;

» asoron kivili ellerzésekre tervezett kapacitast;

» aképzésekre tervezett kapacitast;

* az egyéb tevékenységeket.

A stratégiai terv javaslat (6sszhangban a szerdeasszU tavlu céljaival) — mely a jogszabalyban
meghatarozott szerkezetben és tartalommal késaikbvetkeéket tartalmazza:

* ahosszu tavu célkitéseket, stratégiai célokat;

* abel$ kontrollrendszer altalanos értékeléset;

» akockazati ténydiket és ertékelésiket;

* abel$ ellersrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

» a szukséges éforrasok felmérését disorban a Iétszam, képzettség, targyi feltételektek
tetében;

* ameghatarozott ellérzési prioritasokat és az ell@mési gyakorisagot.

Az ellerbrzési tervet — jogszabalyé@tasa alapjan — ugy kell 6sszeallitani, hogy szgilkesetén az
abban nem szerépbkoron kivili elletirzési feladatok is végrehajthatdéak legyenek, igyd tarta-
Iékid6 kerult figyelembe vételre a tervezeés soran.

A 2016. évre vonatkozo elléreési és a 2016-2019. évekre vonatkozo stratégaidsszeallitasa-
kor figyelembe vételre kertilt:

az ellerdrzési terv megalapozasa céljabodl készitett elenmély, tartalmazza:

* aszervnél elmult isszakban végzett elléreések tapasztalatait, valamint

» aszerv egyes feladatellatashoz valo viszonyaléalat ellatasat, illetve ellatat-
lansagat) tébb év tavlataban;

* a kockézatelemzés eredménye. A kockazatelemzén sarintézmeényi kolt-
ségvetési gazdalkodas témakore, a gazdasagi igokasgan ellatott feladatok,
valamint az allami hozzajarulasok elszamolasa k3zheszerzéssel kapcsola-
tos feladatok tovabba a szabalyozottsag kérdésmyiltak a nikodés szem-
pontjabdl a legkritikusabb, magas kockazatot mutatidleteknek.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy az @kerjesztést €s annak mellékleteit targyalja meg és
hatdrozza meg a 2016. évben elvégéezitbrsrzési feladatokat!



Hatarozati javaslat:

A Képviseb-testiilet - a jegy eloterjesztésében, a Pénzlgyi, és élieési bizottsag véleménye
alapjan - megtargyalta a 2016. évre vonatkozosballersrzési és a 2016-2019. évekre vonatkozo
stratégiai tervet és az alabbi hatarozatot hozza:

A Képviseb-testllet az éterjesztés 1. és 2. szadmu mellékleteiben szérelpgrirzési terveket

jovahagyja azzal, hogy az éves eflergsi terv végrehajtasarol a pénzigyi zarszamaldéggatt a
jegyzs beszamol a testiletnek.

Hatarid 6:  értelem szerint
Felelss: dr. Vasko Erfi cimzetesdjegyzs

Komld, 2015. november 25.

dr. Vasko Erd
cimzetesdjegyz



1. sz. melléklet

KOMLO VAROS ONKORMANYZATANAK
2016. EVRE VONATKOZO
EVES ELLENORZESI TERVE

Ellen 6rzési tervet megalapoz6 kockazatelemzés cime, id  6-
pontja

Ellen 6rzési tervet megalapoz6 elemzés cime, id 6épontja

Kockazatelemzés Koml6 Varos Onkormanyzat
belsé ellenérzési terveinek elkészitéséhez
(Folyamatok megértése a kockazatelemzéshez,
Kockazatok azonositasa a kockazatelemzés soran,

) o o Kockazatelemzés eredménye)
Elemzések, altalanos felmérések

Komlo6 Varos Onkormanyzat
2016. évi belso ellenérzési tervének elkészitéséhez Késziilt: 2015. november 23.

Keészilt: 2015. november 23. )
A folyamatok kockazata és ellendrzése Komlé Varos Onkor-
manyzatanak belsé ellendrzési terveihez

Készult: 2015. november 23.

Kockazatelemzés 9sszesitése Komld Varos Onkormanyzatanak
belsé ellenérzési terveihez

Készilt: 2015. november 23.




Ellen 6rzend 6 folya-
matok és szervezeti
egységek

Az ellen érzésre vonat ko-
z0 stratégia (ellen6rzés

célja, targya, terjedelme,

Azonositott kockazati
tényez 6k (*)

Az ellen 6rzeés ti-
pusa és modszerei

()

Az ellen o6r-
zés lteme-
zése (***)

Eréforras
szukségletek

(****)

Komlo Véaros Onkormanyzat

\Valamennyi normativ allami
tamogatast igénybe vevé
intézmény

2015. évi normativ allami
hozzajarulasok elszamola-
sdhoz kapcsolédoé — intéz-
mények altal a Hivatal felé
térténd - adatszolgaltatasok

ellen6rzott id6szak)

ICél: az allami tdamogatasok
szabalyszer( igénylésének és
felhasznalasanak a biztositasa,
kilsé vizsgalatok soran jogtalan
igénylések miatti visszafizetési
kotelezettségek, kamatterhek
megelézése

Targya: a 2015. évben Komlé
\Varos &ltal igénybevett normativ
allami hozzajarulasok

Teriedelme: Komlé Varos On-
kormanyzata

(Hivatal, ill. kapcsol6ddan vala-
mennyi allami tamogatast
igénybe vevd intézmény)

Idészak: 2015. év

Az intézmények adatszolgaltatasa-
nak nem megfeleléen dokumentala-
sa.

Az adatszolgaltatdsban nem a tény-
legesen figyelembe vehet6 adatok
szerepeltetése, igy a Hivatal nem
tud eleget tenni pontosan elszamo-
lasi kotelezettségének.

Az igénylés, elszamolas feltételei-
nek nem teljes kora teljesitése.

Az eldirt nyilvantartdsok nem veze-
tése, a sziikséges dokumentumok
hianya.

A jogosulatlan igénybevétel kiilsé
ellenbérzés soran torténd feltarasa.

TObbletigénylés, visszafizetési és

kamatfizetési kotelezettség. Sza-

balyszeriien igénybe vehetd forra-
sok le nem igénylése.

A koltségvetési torvény folyamatos
valtoztatasai nem keriilnek figye-
lembe vételre. Az intézmény ossze-
vonasok kévetkeztében nem megfe-
lelé az adatszolgaltatas és az in-
formacidaramléas kialakulasa.

Pénzigyi-
szabalyszer(iségi ellen-
6rzés

- pénzigyi, szamviteli
és statisztikai adatok,
koltségvetés, beszamo-
Iok, szerzédések, prog-
ramok elemzése és
értékelése;

- dokumentumok és
nyilvantartasok vizsga-
lata;

2016. januar
Jelentés:

2016. februar

15 revizori nap
(1 vizsgéalatvezetd)




Ellen 6rzend 6
folyamatok és

szervezeti egy-
ségek

Az ellen 6rzésre vonatko-

z6 stratégia (ellendrzés

célja, targya, terjedelme,
ellenérzott idészak)

Azonositott kockazati
tényez 6k (*)

Az ellen 6rzés tipu-
sa és modszerei

**)

Az ellen o6r-
zés uteme-
zése (***)

Eroéforras sziuk-
ségletek (****)

Koml6 Véaros On-
kormanyzat

Koml6 Varos On-
kormanyzat bels6
kontrollrendszere
kialakitasanak,
egyes kontrolltevé-

kenységek mikodé-

sének ellen6rzése

Cél: annak megallapitasa, hogy
a belsd kontrollrendszer kialaki-
tasa megtortént-e, illetve annak
mikddtetése megfelel-e a sza-
balyozasnak, igy biztositva a
szabalyos miikodés kereteit

Targya: a belsé kontrollrendszer
kialakitasa, mikodése, illetve
ennek értékelése

Terjedelme: Komlo6 Varos On-
korményzat (kontrollrendszer)

Idészak: aktudlis, illetve 2016.
év a kontrolltevékenysége ellen-
Orzésére

/A kontrollrendszer nem megfeleld
szervezése, szabalyozasa, kontroll-
folyamatok hianya.

A forrasok nem hatékony, szabalyta-
lan felhasznélasa.

A kontrolltevékenységek nem m-
kodnek, nincs megfelelé informacio-
aramlas.

Az egyes folyamatok, tevékenysé-
gek feliigyelete nem biztositott.

Jogszabalyi valtozasok figyelmen
kivil hagyasa.

Szabalyszer(iségi ellen-
Orzés

- eljardsok és rendsze-
rek, folyamatok szabaly-
zatainak elemzése és
értékelése;

- dokumentumok és
nyilvantartasok vizsgéala-
ta;

2016. aprilis
Jelentés:

2016. majus

20 revizori nap
(1 vizsgélatvezetd)




Ellen 6rzend6 Az ellen 6rzésre vonatk o-
folyamatok és

szervezeti egy-

z6 stratégia (ellendrzés
célja, targya, terjedelme,

Azonositott kockazati
tényez 6k (*)

Az ellen 6rzés tipu-
sa és modszerei

**)

Az ellen o6r-
zés uteme-
zése (***)

Eroéforras sziuk-
ségletek (****)

ségek

Komlo Varos On-
kormanyzata

Komlé Véaros On-
korméanyzat pénz-
Ugyi, gazdalkodasi
helyzetének értéke-
Iése, és gazdalko-
das szabalyossaga-
nak ellenérzése

ellenérzott idészak)

Célja: az Onkormanyzat pénz-
Ugyi, vagyoni helyzetének, a
gazdalkodas szabalyossaganak
megitélése, a pénziigyi helyzet-
bél fakad6 egyes kockazatok
feltérképezése.

Targya: a pénziigyi egyensuly
meglétének vizsgalata, a gaz-
dalkodas szabalyszeriisége a
pénzgazdalkodas, vagyongaz-
dalkodas, koltségvetés tervezé-
se soran.

Teriedelme: Komlé Varos On-
kormanyzat

Id6észak: 2012-2015.

Az eréforrasokkal valo szabalyszer(

€s hatékony gazdalkodas kovetel-
ményei nem biztositottak.

Pénzigy és vagyongazdalkodas
esetleges szabalytalansagai.

A feladatellatds nem szabalyszeri-

en torténik, a gazdalkodas soran
visszaélések torténnek.

Addssagallomany Ujratermelédése.

Szabalyszerlsé-
gi/megfeleléségi ellenér-
zés:

- dokumentumok, kimu-

tatasok, nyilvantartasok,
szabdlyzatok vizsgalata-
val.

2016. jalius-
augusztus

Jelentés:
2016. augusz-
tus-szeptember

20 revizori nap
(1 vizsgéalatvezetd)




Ellen 6rzend 6
folyamatok és

szervezeti egy-

Az ellen 6rzésre vonatk o-
z6 stratégia (ellendrzés
célja, targya, terjedelme,

Azonositott kockazati
tényez 6k (*)

Az ellen 6rzés tipu-
sa és modszerei

(*)

Az ellen o6r-
zés lteme-
zése (***)

Eroéforras sziuk-
ségletek (****)

ségek

Komlé Véaros On-
kormanyzat Varos-
gondnoksag

Komlé Véaros On-
korméanyzat Varos-
gondnoksag gazdal-
kodasa - a
kintlévéségkezelés
gyakorlatanak, va-
lamint a szerz6dés-
kétéses megrende-
Iések folyamatanak
ellen6rzése

ellenérzott idészak)

Cél: annak megéllapitasa, hogy
a mikodést, napi tevékenységet
szabalyozé kotelezéen elkészi-
tendé szabalyzatok dokumentu-
mok rendelkezésre allnak-e, igy
biztositva a szabalyos miikédés
kereteit.

Targya: a Varosgondnoksag
szabalyzatai, kdtelezéen elkészi-
tendd dokumentumainak meglé-
te, tartalmi megfeleléssége.

Teriedelme: Komlé Varos On-
kormanyzat Varosgondnoksag

Idészak: szerz6dések esetében
a 2014-2015-6s évek, kintlévo-
ségek vonatkozasaban 5-10
éves intervallum

Feladat-ellatasi kotelezettség nem
tejesdl.

A kintlévéségkezelés folyamata nem
hatékony.

/A vagyon, pénzeszkdzok kezelése
nem az elvart gondosséaggal torté-
nik.

A mikodés keretei
(kintlév&ségkezelés vonatkozasa-
ban) nem megfeleléen kerultek ki-
alakitasra.

Kontrollrendszer hianyossaga (allo-
many nyilvantartasa és kezelése
nem kontrollalt).

Nem atlathato és elszamoltathaté az
egyes tevékenységek dijainak keze-
lése.

Szabalyszeriiségi,
pénzigyi ellenérzés

- szabalyzatok, doku-
mentumok, kimutatasok

vizsgélata.

2016. oktober-
november

Jelentés:

2016. novem-
ber-december

27 revizori nap
(1 vizsgéalatvezetd)




Csatolt alatamasztd dokumentumok: az dlfeasi tervet megalapozo elemzések, kilondsen adkavdlemzés dokumentu-

mai.
A 370/2011. (XII. 31.) kormanyrendelet és a lieddlensrzési kézikonyv alapjan.
*** Az ellendérzések idtartama és az elléreesi jelentések elkészitésének hatarideje.
Az ellen é6rzésekhez rendelt becsiilt elberesi eéforrasok: becsilt idszikséglet és embericdorras, mely az ellgirzésre valo

*kkk

*%*

felkészilés és az ellérzés idtartamat is tartalmazza.

Készitette:

Komld, 2015. november 23.

Kaprényi Robert
mb. bel$ ellerdrzési vezet
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STRATEGIAI TERV

Komlé Varos Onkormanyzatanak

bels6 ellendrzésére vonatkozdan
(2016 — 2019. évekre)

2015. november

2. sz. melléklet




A szervezet hosszU tavu célkizései

Kotelezd és vallalt feladatok
magas szinvonall és
gazdasagos ellatasa.
Folyamatos fizet6képesség
fenntartasa.

Szabélyos mikodés.
Infrastruktara folyamatos
fejlesztése, esetlegesen
palyazati forrdsok bevonéasa.

Munkahelyteremtés el6segitése.

Turizmus fejlesztése és
0sztbnzés (kiemelten a termal
és Okoturizmust).
Informatikai hattér, rendszer
fejlesztése.

Kistérségi egyuttmikodés
szélesitése.
Vallalkozasfejlesztés
tamogatasa. Uj ipari z6na
kialakitdsa.

Szolgaltatdsok bovitése.

A belsb ellenérzés stratégiai céljai

A gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok szabalyszerliségének
biztositasa.

A kulsé ellenérzések altal feltart
hianyossagok megsziintetése.
Min6ségi javulas a pénzugyi-
gazdasagi folyamatokban.

A feladatok gazdasagos ellatdsanak
megalapozéasa.

Az intézmények “felugyeleti jellegl
ellendrzésével" az intézményi
gazdalkodas szabalyszeriiségének
€s gazdasagossaganak javulasa.
A fenntart6 részére a
megalapozottabb és racionalisabb
dontéshozatalhoz megfelelé
informacio nyujtasa.

A magas kockazatu és kdzepesen
kockézatos folyamatok attekintése.
A javaslatok hasznosulasanak
kontrollja.

Hatékony és gazdasagos szervezeti
— mikodési formék kialakitasa.
Beruhazasok célszerliségének és
gazdasagossaganak biztositasa.

Ellenérzés altal vizsgalt terletek a szerveze

es tevékenység valtozasai miatt

Onall6 statusszal csak azok a nagyobb méretii
intézmények rendelkeznek, ahol ez indokolt.

Az 6nalld intézmények Koml6 Varos
Onkormanyzat Gazdasagi Ellato
Szervezetéhez rendeltek. igy magasabb
szinvonalon, gazdasigosabban biztositott a
gazdasagi feladatok ellatésa.

A k6z6s dnkormanyzati hivatal kialakitasa
révén szikséges annak a szabalyozottsdgban
valo atlltetése, megjelenitése is.

Komlé Varos Onkormanyzata
2015. november
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Stratégiai terv
a belso ellenérzésre vonatkozéan



Belss kontroll rendszer értékelése

A Belsé kontroll rendszer az ()
jogszabdlyi el6irdsoknak megfeleléen
kialakitasra kertlt, 2010.marcius 29- 6ta
hatélyos. A régebben kialakult kontroll
mechanizmusok mikodnek,
szabalyzatokban megjelennek.

Kockazati tényesik

Komlé Véaros Onkormanyzat feladatai tobb
agazatot érintenek.

Jelent6s az intézményhaldzat nagysaga. Az
intézményeik nagy része 6nalléan mikads,
igy a gazdasagi szakember hidnya
erzékelhetd a feladatellatas soran.

Az anyagi lehetéségeik minden esetben
hatékony és gazdasagos feladatellatast
indokolnak.

Intézményeik specidlis feladatokat is ellatnak.

Gazdasagi tarsasagaik Gtjan is ellatnak
Onkormanyzati feladatokat.

Kdzbeszerzések és beszerzések lefolytatasa
soran az egyes eljarasok kontrollja nem
megfeleld, nem felel meg a szabalyzatokban
foglaltaknak.

Szabdlyzatok aktualizaladsa nem folyamatos
tevékenység, csak eseti jelleggel torténik.

Kockazati tényesik értékelése

A kockazati tényez6k értékelése a
"Kockazatelemzés" keretében torténik. A
kockazatelemzés minden évben elkészitésre,
atértékelésre kertl, melynek soran a fébb
folyamatok, a kockazati tényezék és a
hozzarendelhetd ellenbrzési pontok
meghatarozasra kerilnek. A magas
kockazatot mutat6 folyamatok a kdvetkezé
ev(ek) éves ellenérzési terveiben
elsédlegesen szerepelnek, majd a kdzepes
kockazatu folyamatok kerilnek figyelembe
vételre. A kovetkez6 években végrehajtasra
kertl6 kilsé ellenérzések tapasztalatai
alapjan a folyamatok atértékelésre kertilnek, a
megallapitasok tikrében.
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Belss ellengrok felsorolasa

Belss ellenérok képzettsége*

Belss ellenérok képzési tervének elemei

Tovabbi képzési célok a

Kaprényi Rébert

Okleveles kdzgazdasz német-
magyar szakfordito

5 alkalom)

Szakmai forumok, tovabbképzések (legalabb évi

lehetéségek figgvényében

/A Belsd Ellenérok
Magyarorszagi Szervezetének
(BEMSZ) szervezésében
megvaldsuld képzéseken valo
részvétel.

* Legmagasabb iskolai végzettség, egyéb szakiranyu képesites.
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Belss ellenérzési fejlesztési terv elemei

Szikséges ellefri Iétszam
szintenkeénti bontasban

Belss ellendrzés targyi és

A bels6 ellenérzés minbéségét és lehetéségeit tobb
ponton kivanjuk fejleszteni, az alabbi eszkdzdkkel:

folyamatos tovabbképzésekkel,

az ellen6rok folyamatos képzésével, melyek
soran Ujabb képesitéseket szereznek,

az onkorméanyzatrol szerzett informaciok
folyamatos gydjtésével,

a targyi feltételek bévitésével, a technikai hattér
frissitésével,

a rendelkezésre all6 szakmai anyagok
(konyvek, folydiratok) korének bévitésével,
konzultacié az azonos tevékenységet ellaté
szervezetekkel, a tapasztalatok hasznositasa,
a vizsgalatok tapasztalatainak 6sszefoglalé
értékelésevel,

az ASZ dnkormanyzatokat érinté
megallapitasainak k6z6s hasznositdsaval (az
0sszefoglalo jelentés alapjan is),

folyamatos konzultaciéval,

jogszabalyi valtozasok nyomon kdvetésével,
kapcsolattartds szakmai szervezetekkel,

az anyagi lehetdségek figyelembe vételével a
kapacitas bévitése réveén,

szakmai napok szervezésével,

tagsaggal és aktiv részvétellel a belsé ellendrok
klubjdban.

Komlé Véaros Onkormanyzatanak és
intézmeényeinek belsd ellenérzését
Komlé Varos Onkormanyzat belsé
ellendrzési egysége latja el. Jelenleg
1 f6 belsd ellendrzési vezetd, aki teljes
munkaidds belsé ellenérként
tevékenykedik. A rendelkezésre allé
ellendri kapacitasok 50-55%-a
forditédik Komlo Véaros
Onkormanyzatanak és
intézményeinek ellenérzéseire.

Indokolt esetben mas tertletrél is
lehetéség van munkatars bevonasara.

Szlkség esetén kilsé erdforrés -
szakérto - is bevonasra kertlhet.

informacios igénye

A belsé ellendrzési egység
rendelkezésére all kilén zarhato
irodahelyiség. Zarhaté szekrények a
belsé ellenérzési iratok tarolasahoz
szintén rendelkezésre allnak. A
feladatok ellatasdhoz két asztali
szamitogép egy nyomtatdval all
rendelkezésre, melyeken internet
hozzaférés is biztositott.
Rendelkezésinkre all a helyszini
ellendrzésekhez egy laptop. Tovabba
biztositott az Opten Jogtar hozzéaférés
is az ellenérok szamara.

A Perfekt Zrt. koltségvetési klubjanak,
mely az aktudlis témakban évi tébb
alkalommal szervezett el6adason valé
részveételi lehetdéséget jelent, ill. a
Saldo Klubnak is tagjai vagyunk. A
klubtagsag keretében szakkdnyveket,
szakmai folyGiratokat, eléadasokon
valé részvételt, tanacsadast
biztositanak dnkorméanyzati tertletre
\vonatkozoan. Tovabba a Saldo Zrt.
Belsd ellenérok klubjaban is tagok
\vagyunk, kovetjuk az aktualis témakat,
részt vesziink az eléadasokon,
konzultaciokon.
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Datum: 2015. november 23.

Készitette: Jovahagyta:

Kaprényi Robert Polics Jozsef dr. Vasko Ernd
mb. belsé ellenérzési vezetd polgarmester cimzetes f6jegyzd
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