ELOTERJESZTES

Komlé Varos Onkormanyzata Képviseb-testiletének
2017. junius 28-an

tartando Ulésére

Az eldterjesztés targya: Beszamold a Koml6i Kozos Onkoymati Hivatal
2016. évi tevekenysédir

Iktatdszam: 5275/2017. Melléklet: 1.sz.: Irodakzaesoloi

A napirend eiterjeszbje: dr. Vasko Erfl cimzetesdjegyzs

Az eloterjesztést készitette:  dr. Gyorkds Adrienn

Az eldterjesztést véleményé@bizottsagok a hataskor megjelolésével:

Bizottsag Hataskor

Jogi, tgyrendi és kdzbeszerzési SZMSZ 29. 8 (2) bekezdés
bizottsag

Egyéb megjeqyzés:

Meghivott:

A hatarozatot kapjak:




Tisztelt Képviséttestilet!

A Képviseb-testilet szervezeti és tkodési szabalyzatardl szolé 16/2014. (X. 27.)
onkorméanyzati rendelet (SZMSZ) 38. § (1) bekezdigmintja alapjan a jegyztajekoztatja a
képviseb-testiletet a hivatal munkajarél és az Ugyintédésr kotelezettségnek az év soran a
Hivatalban dolgozé munkatarsaimmal egyuitt folyareatoeleget teszek adwrjesztések és
kulondsen a rendszeresen targyalt lejart hatdiridajarozatok végrehajtasarol szolé napirend
elokészitésével, illetve a kdzmeghallgatas anyagarsskzedllitdsdval. Kordbban a helyi
onkorméanyzati valasztasokat meg@den atfogé anyagot készitettem a Hivatalnak a teljes
ciklusban végzett munkajarol, azonban a Magyargrsedyi 6nkormanyzatairol szolo 2011.
évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 81. § (3) bekezdésdpntja szerint a jegyzévente beszamol

a képviseld-testiletnek a hivatal tevékenyséfigrgy ezt kbveien a Hivatal tevékenysé@ér
sz0l6 beszadmolomat évente terjesztem a TisztelvikKép-testiilet elé.

Az Motv. 84. § (1) bekezdése kimondja, hogy a hélykormanyzat képviséltestilete az
onkormanyzat rikddésével, valamint a polgarmester vagy a jédgtadat- és hataskorébe
tartozd Ugyek dontésre vald okészitésével és végrehajtasival kapcsolatos feladat
ellatasara polgarmesteri hivatalt vagy kozos oOnkéowymati hivatalt hoz Iétre. A hivatal
kozremikddik az dnkormanyzatok egymas kozotti, valamintddami szervekkel tortén
egyuttmikdodésének dsszehangolasaban.

A Komléi K6zos Onkormanyzati Hivatal Komlé és Manfanatkozasaban latja el a hivatali
feladatokat, a 2016. évben 706sflétszammal, 5 irodaba szerGdwe: Titkarsagi iroda,
Pénzigyi, koltségvetési és vagyongazdalkodasi jroddatésagi és adodiroda,
Varosiuzemeltetési és intézmeny-feliigyeleti iroda Sxocialis iroda. Az irodavezit
elkészitették az irodak kilon beszamoloit a 20¥btevékenysédil, amely beszamolék jelen
eléterjesztés 1. sz. mellékletét képezik.

Nagy figyelmet forditunk arra, hogy rendszereséssitsik az 6nkormanyzati honlapot és a
hivatal altal karbantartott 6nkormanyzati portalhnak érdekében, hogy a lakosséagi
tajékoztatas széles kdrben megvaldsuljon, és aprirdnyzati tevékenységgel dsszefiigg
kozérdeki adatok naprakészek és konnyen elédiletegyenek.

Kérem a Tisztelt Képviséitestulet, hogy a Jogi, ugyrendi €s kozbeszerzésittbag
véleményenek figyelembevételével targyalja meg ankbo K6zés Onkormanyzati Hivatal
2016. évi tevékenysédirszolo beszamoldmat, és azt elfogadni sziveskedjék

Hatdrozati javaslat:

A képviseb-testulet — a jegy¥ eldterjesztése, tovabba a jogi, ugyrendi és kozbedgierz
bizottsag véleménye alapjan — megtargyalta és alfiaga Komloi K6zés Onkormanyzati
Hivatal 2016. évi tevékenysé@gékészitett beszamolot.

Komlé, 2017. junius 21.

dr. Vasko Erf
cimzetesdjegyzo



1. sz. melléklet

IRODAK BESZAMOLOI

TITKARSAGI IRODA

A Titkarsagi irodan a feladatokat 2016-ban a jég§z aljegy# mellett 10 6 tgyinté®, 2
Ugykezeb és 12 § fizikai alkalmazott latta el.

A Titkarsagi Iroda — a jegyzkdzvetlen iranyitdsa alatt — lé@b feladata a tisztségviskl a
képviseb-testilet és bizottsdgai munkdjanakokélszitése, segitése, a képuiselstilet
Uléseinek szervezése, a dontések végrehajtasamaitefinmel kisérése. Komoly figyelmet
forditunk arra, hogy a képvidetestilet Uléseire készilt éebrijesztések, a testilet és
bizottsagai altal meghozott dontések a léHegrovidebb idn belul kbzzétételre keriljenek
az oOnkormanyzat honlapjan, és hatéloeh megtorténjen az ulések je@ké@nyveinek
felterjesztésre, valamint a rendeletek kozzétételdlemzeti Jogszabdlytar erre a célra
létrehozott internetes fellletén.

A Titkarsagi iroda koordindlasaval torténik Manfadaéég Onkormanyzat Képvisel
testiletének és a Komloi Kistérség Tobbcéll Onkoymati Tarsulds (léseinek
megszervezeése, illetve a jegidnyvek felterjesztése is.

A 2016. évben Komld Varos Onkormanyzat Képwideistilete 15 ulést tartott, melyek soran
202 hatarozatot hozott és 26 rendeletet fogadotimély Manfa Kozség Onkormanyzat
Képviseb-testilete 13 ulést tartott, melyek soran 50 hat#tai hozott és 8 rendeletet
fogadott el. A Tarsulas Tanacsa az elmult évbelé$ tartott és 36 hatarozatot hozott.

A Titkarsagi iroda tevékenysége rendkiviul sokré fentieken til az alabbiak tartoznak a
Titkarsagi irodadbb feladatai kozé:

1) Valasztasok, népszamlalasok, népszavazasok leborntada:

A Titkarsagi iroda koordinal6 feladatot lat el dasztasok, népszamlalasok és népszavazasok
lebonyolitdsival kapcsolatban. Magyarorszag kéasag elntke 2016. oktdber 2. napjara
orszagos népszavazaszdtt ki az ,Akarja-e, hogy az Eurdpai Unid6 az Orgpdilés
hozzajaruldsa nélkil is @thassa nem magyar éallampolgarok Magyarorszagreentor
koteled betelepitését?” kérdésben. Ennek soran kulonoszeraélyi és technikai feltételek
biztositasaval, valamint azok szervezésével, aeki#dds szervekkel tortéh folyamatos
kapcsolattartassal és az informatikai rendszerekel&sével jeleds feladat harult a
Titkarsagi irodara.

2) Véarosi nagyrendezvények, rendezvények d&lészitése, szervezése, nemzetkdzi
kapcsolatok szervezeése, civil szervezetekkel valaégcsolattartds keretében az elmult
négy év legjelenisebb eseményei:



Nagyrendezvények:

Komldén a 2016-0s évben is sikeresen zajlottak tagyrendezvenyek, melyek fedezetekent
Komlé Varos Onkormanyzata Képvisekstilete 18 MFt biztositott. A felhasznalhatd
kerettel az dlzetesen tervezett programok esetében a sZdrvemegfeleb modon
gazdalkodtak, melyneléfkoordinatori feladatait a Titkarsagi Iroda latta e

Az elmult év kiemelkasirendezvényei voltak:

e Januar végén aZl. Komloi Nemzetk6zi KolbaszidEesztival
« Majus 1-jén, Déli Kapu Orokség Fesztival-Nemzetiségi Nap

* Szintén majusbaN|ll. alkalommal rendezték megkamlo és kérnyéke banyaszainak
talalkozojat

e Jlnius 16-18. kozott, masodik alkalommal kerilt reaedezésre varosunkban a
Komléi Amasr Szinhazi TalalkozKASZT)

* Augusztusban minden szomlegte ,zenés nyari esték” programjai zajlottak

» Varosi Unnepség keretében emlékeztek augusztum 20komldiak el§ kiralyunk,
Szent Istvan hagyatékara

+ Szeptember 22-én Komlo Varos Onkormanyzata a &kélleaz Eurdpai Mobilitasi
Hét keretében Autdmentes Napot szervezett.

* A Komloi Napok és Banyasznap rendezvénysoro2@i®. szeptember 2-4. kozott
kerilt megrendezésre.

» Oktéber 1-jén kerilt sor dddsek Napjaendezvényére

* November 11-émBaranya megyében tizedik alkalommal kerllt s&rina Dijatadd
Galamegrendezésére

 December 1-7-ig, egyhetes programot kinaltBarbala Hét linnepség-sorozata,
koszoruzassal,

* November 27-én, december 4-én, 11-én és 18-annagsderllt megrendezésre -
Advent 2016 Koml¢, ,Itt van a szép, vig karacsariyni szokasos programunk.

A Titkarsagi iroda a varosi kitlintetéseloladszitését is ellatta, melyek a varos szakmai
napjain és a Komloi Napok és Banyasznap Unnepi igépuestileti tlésein keriltek
atadasra, igy ezen Unnepségeékétzitéseét is bonyolitotta.

Ev elején Osszegjtotte a varos intézménysélf civil szervezetekl az aktualis évben
tervezett rendezvényeket, a rendezvény-naptar asvéonlapjan segitségul szolgal a
latogaténak.

Mindezeken tal a Komléi Kozos Onkormanyzati Hivaeh zajlé  nnepségek
elékészitésében vett részt és a polgarmester munkd&gyatt jaré protokollaris feladatokat
latta el.



Civilek a varos nagyrendezvényein

A varos kulturalis élete rendkivil gazdag, az etnéirben mintegy 180 program szerepelt a
rendezvény-naptarban. A programok 1/3-at a komidl szervezetek biztositottak, akikkel a
Titkarsagi irodan dolgozé munkatars szoros kaptsolapol. Civiljeink, legyen az sport,
kultara, gasztrondmia, nemcsak ©6nallé rendezvérnyekénalnak, de a varosi
nagyrendezvényekhez is rendszeresen kapcsoldédhaklj€sség igénye nélkil ilyen volt pl:
Kolbasztolt Fesztival, vagy a Nemzetk6zi Kornyezetéyeéthbor a Komloi Honismeretei és
Varosszéplt Egyesllet dszervezésében, a KASZT, a Komléi Sugollyuk Egyesulet
fészervezésében, a Tisztelet Komlonak Egyestilet aléiddapok €s Banyasznap keretében
tartott Palinka és Pogacsa Mustra programelemneettidvoltak az Eurdpai Mobilitasi Hét-
Automentes Nap programjain is. A Pondoly NéptancHaglyomangrzé Egyesilet tobb
varosi nagyrendezvényen is fellépett, a Borbala kK&ttében pedig a Komléi Banyasz
Nyugdijas Szakszervezet pedig, mint a rendezvenk &gordinatora mikodott kozre. )

Koml6 Varos Onkormanyzata altal kiirt ,Nem koltséggsi szervek tamogatasa ,dim
palyazattal segitette és tAmogatta a helyi ciehszzeteket, a 2016. évben potigénnyel egyutt
55 szervezet nyujtotta be tamogatasi kérelmét, 6sez&300.000.- Ftkerilt k6zottlk
felosztasra, és mindenki tisztességesen el is dzarkapott tamogatassal.

Komlo Varosért Alapitvany

Szintén a Titkarsagi iroda munkatarsa, mint kurator titkar végzi a Komld Varosert
Alapitvany Kuratériumaban hivatali teefid Az Alapitvany Kuratériuma a 2016-0s évben
tamogatta a ,Viragos Komlé 2016” varosszépitozgalmat (Komloi Nyugdijas Egyesilet).
A Pondoly Néptanc és Hagyomdmzo Egyesilet Barotra torténutazésat, a Belvarosi
Nyugdijas Mklub 35 éves jubileumat, a Koml6i Disamtivészeti Mihely Kis Janké Bori
himzéspalydzaton val6 részvételét, a Kodaly Gyekdmis kanadai Powell Rivel
korusversenyre vald kiutazdsat, a Magyar Banyasaks2ervezet Komloi Nyugdijas
Szervezete VIII. Koml6 és kornyéke banyaszainalélkakéjat, a Tisztelet Komldnak
Egyesilet 1ll. Komléi Nemzetkdzi Palinka és Pogaksstra rendezvenyeét, a Komlobikix
Kamarakorus ,Banyaszélet versekben, dalokban” p@rogit, az R.O.Sz. Komléi
Tagszervezete Uj Nap Klub karacsonyi rendezvéryédtégiti Betegek Komloi Egyesiilete
id6seknek szervezett karacsonyi rendezvényet, és &koivilek altal szervezett ,Diszitsik
fol egyltt a varos karacsonyfajat” c. varosi renvaet, valamint Komlé varos diszpolgara,
Jakab Jozsefné altal készitett Hosszuhetény tdetén&dnyv megjelentetését.

Az Alapitvany az elmult évben 800.e.- Ft-ra nydjtdie kérelmet Komlo Varos
Onkormanyzatahoz, mel§b500.e.- Ft tAmogatasban részesilt azzal, hogpdassa azon
egyesuleteket, melyek segitik Komlé nagyrendezvienyalamint azon szervédéseket, akik
valamilyen okbdl kiesnek a ,Nem koltségvetési sekitamogatotti korétl. Ezt az 6sszeget
a fent felsorolt célokra hasznalta fel a Kuratorium

Nemzetiségi referens
A Titkarsagi iroda dolgozdja, mint nemzetiségi refes és mint a Komlé Varos Német
Nemzetiségi Onkormanyzata 6sszéf@latja el a szikséges teéRdt.

3) Informatikai feladatok ellatasa

A Titkarsagi iroda lUzemelteti a hivatal informaiik&ndszerét, amely jelenleg az asztali
szamitogépeket és laptopokat tekintve 80 szamitigéfent a hozza tartozé rendszergazdai
és Uzemeltetési feladatokkal, programfrissitésegitelegyitt.



Az informatika tipikusan az a terllet, amely az ikggginkabb forrasigényes, ugyanis az
alkalmazott technika viszonylag gyorsan elavul. iatal hatékony rikodéséhez szikséges
az informatikai rendszerek mind hardver, mind szfttekintetében torténfejlesztése. Az
egyre noveké virustamadasok miatt az adatok védelme érdekébpdniztonsagi tizfal,
fajlszerver és mentést biztositd szerver kerlltzéiezsre. A halézat problémamentes
Uzemeltetése érdekében Uj optikai 0sszekottetasswalmeg a haldzati eszkdzok kozott,
melyet nagy teljesitméllysziinetmentes tapegység ved a haldzati tulfesgtitséll. az
aramkimaradasoktol. A jelenkori adatkommunikéciggnyeknek megfeléén nagyobb
savszeélessdg optikai internet kerilt bekotésre, mely egyben dgiltséghatékonyabb
megoldasnak bizonyult.

4) Iktatasi feladatok

E feladatkérbe a Titkarsagi iroda vonatkozasabasshio ideje nem dlsorban az iktatas
tartozik, hanem a hivatali kildemények fogadastoedbbitasa, valamint a kdzponti irattar
kezelése. A tényleges Ugyiratkezelés, igy kilondgeérkeztetés és iktatas az egyes irodakon
torténik. A hivatal teljes tgyiratforgalma a 208§ben 52.672 iktatott (igyiratot mutat.

5) Tarsashazak torvényességi felligyelete

A jogalkoto a tarsashazakrol szold torvény moédeéital 2014. februar 1-jei hatallyal a
jegyz hataskorébe utalta a tarsashazak torvényességiyédetét. 2016. év végéig az ezzel
jaré feladatokat a Titkarsagi iroda latta el.

A torvényi szabalyozasnak megféleh a jegy# hivatalbol elledrzi, hogy a tarsashaz alapito
okirata, szervezeti-ttkodési szabalyzata és azok médositasa megfel@gsaabalyoknak; a
tarsashaz fdkodése, kdzgilési hatarozata megfelel-e a jogszabalyoknak, &zl okiratnak
es szervezeti-tikodési szabalyzatnak; és a tarsashdikduése megfelel-e a kozggsi
hatarozatokban foglaltaknak. A jedykoteles az eljarast meginditani, ha az eljaradia a
kordlmény®Bl hivatalbdl vagy bejelentés alapjan tudomast szeferészletes szabalyokat a
jegyzs tarsashazak feletti torvényességi feliigyeleténigkasi szabalyairdl sz6l6 155/2015.
(VI. 25.) Korm. rendelet rdgziti. E hataskodrbenasinehetség a tarsashaz gazdasagossagi
vagy célszdrségi szempontok szerint torterellersrzésére. Amennyiben az eljaras soran
megallapitast nyer a tarsashaz jodsériikodése, a jegyz egy — a torvényes tkRodés
helyreallitasara iranyuld — felhivast bocsat ki. déarsashaz hataéid belll nem teljesiti a
felhivasban foglaltakat, a jegyzbirésaghoz fordulhat. 2017. éite hataskordl ereds
feladatokat a Hatosagi és addéiroda latja el.

6) Személyzeti Ugyintézes

A Titkarsagi iroda személyzeti referense latja eh6 Varos Onkormanyzatanal és a Kozos
Onkormanyzati Hivatalnal foglalkoztatottak személyzigyeivel, valamint a kozszolgalati
tisztvisebk, a képvisdlk és bizottsagi tagok vagyonnyilatkozat-tételi kézettségének
teljesitésével kapcsolatos hattérfeladatait.



7) Mobiltelefon tgyintézé

A Titkarsagi iroda mobiltelefon Ugyintée latja el a teljes 6nkormanyzati mobiltelefon
flottaval 6sszefigg koordinaldé és adminisztrativ feladatokat. Az dmkanyzati flottahoz
csatlakoztak az O©nkormanyzati és tarsulasi intégelénaz oOnkormanyzati tulajdoni
részesedéssel ik0dd gazdasagi tarsasagok, a varosi nevelési és akiatéazmények, a
kistérséghez tartoz6 ©Onkormanyzatok, a helyi nesemgit onkormanyzatok, a kodzo6s
onkorméanyzati hivatal, illetve az 6nkormanyzatwre®san egyittiikdds helyi intézmények
és szervezetek, mint példaul a Komloi Egészségoenés a katasztrofavédelmi kirendeltség.
Az oOnkormanyzati rendszerhez igy 0Osszesen 4272fomsieam tartozik, melyekkel
kapcsolatban az tgyintézés a mobiltelefon Ugyintdzeresztil torténik. Kapcsolatot tart a
flottahoz csatlakozott szervezetekkel, illetve algaltatdo kozponti akkredital Ugyint@2vel,
ertékesitési menedzserrel és a Kkirig®g kezeél csoporttal. Rendszeresen lekéri a
szamlaegyenlegeket az elmaradassal rendelkidatta tagok felszolitasa, a fizetési
bizonylatok bekérése, illetve a kinttiség kezeél csoporttal vald egyeztetése céljabal.
Kizarolag rajta keresztil zajlik az Ujoéizetéssel, a mar megléeléfizetés modositasaval, a
szolgéltatasok megrendelésével és megszintetéd@amisolatos Ugyintézés, illetve a
szamlareklamacio.

8) Vérosi féépitész

Az vérosi Bépitész az allamioéEpitészi hataskorében eljar6 megyei kormanyhiatall
egyuttmikddve ebsegiti az illetékesséqgi teriletét ééimeriletrendezési és telepllésszerkezeti
tervek 6sszhangjanak kialakitasat, valamint folyasen figyelemmel kiséri a rendezési
eszkozok hatélyosuladsat. Kozrgkddik a kulturdlis orokség védelmével, és a kuliara
Orokség veédetté nyilvanitasaval kapcsolatos onkoyadti feladatok ellatdsaban. Szakmai
véleményével, allasfoglalasaival segiti a téersietve a telepiilés egységes taji és épitészeti
arculatanak alakitasat. Részt vesz a vonatkoza behpalyok elkészitésében, valamint a
telepllési 6nkormanyzat meghatarozott épitéstidpilétainak az ellatasaban.

9) Hivatalsegéd, fizikai allomany tevékenysége

A mindennapi nikddés soran elengedhetetlen a hivatali gondnok dégikai allomany
tevékenysége, de a kiemelt varosi események, reéagek ebkészitése, lebonyolitasa,
megszervezése soran kiemelten nagy feladat harnulk, rdgy kolonésen a varosi
rendezvényekhez kapcsoldédoan a hivatal épiletémtdsiidsa, nyitva tartasa, tisztan tartasa,
vagy a hétvégenként a hivatalban megtartdsra kesiértartasokban (eskik; névado
Unnepségek) tortén kozreniikddés soran. A zokkémentes munkavégzéshez
nélkilozhetetlen karbantartasi, feltjitasi munk@tatesetleges meghibasodasok elharitasa,
megszintetése is a fizikai allomany feladatkdrédmozik, ahogyan a hivatali porta- és
telefonkdzpont-szolgalat is.



HATOSAGI ES ADOIRODA

Hatésagi és Addiroda

A Hatosagi és addiroda létszama a 2014. évi bedpéaro ismertetettekhez képest d f
ugykezebvel csokkent. Tevékenységink tovabbra sem szoritkkizarolag a hatésagi
természdt Ugyekre, tobb 6nkormanyzati rendelet hatalyosati@dért felelink, tovabba
elokészitjuk a lakaskiutalasokat, és vegrehajtjuk lkadaeli tdmogatasok folyositasaval
kapcsolatos héattérfeladatokat is. Az addbevételekuiasardl folyamatosan tajékoztatjuk a
koltségvetési beszamolokban a képwvidektiletet, tovabba a kdzmeghallgatasok soran a
lakossagot is, csakugy, mint az Ugyiratszamokgéb statisztikai adatokrol.

2014. évhez képest irodankhoz tdbbletfeladatok Iltedeli nevezetesen a tarsashazak
torvényessegi feligyelete és a cimek felllvizsgaldlindkettrél elmondhatd, hogy
rendkivil idbigényesek, a meglévszemélyi allomany feladatai kdzé kellett illeszten
amelynek jelerits tulterheltség lett az eredménye.

Feladatcsoportjaink sajatossagai miatt kilon-kidémiil ismertetésre a részletes beszamolé.

1./ Onkormanyzati adéhatdsagi ligyek:

Az utobbi évek koltségvetésire is igaz, hogy az amblioglalt adobevételi élrasokat
teljesitettik. Ez efgllegesen az adofizik tobbségét éribt hozzaallasnak koszonkbet
ugyanakkor annak is, hogy zokkenentesen tudtuk végrehajtani hatékice az éves kiemelt
részfeladatainkat (évzaras-évnyitas, adokivetés &rtesitk kipostazasa, csoportos
adovégrehajtasi intézkedések kibocsatasa,izgar adobevallasok feldolgozasa, masodik
féleves adéértesik eloallitasa és kikildése, negyedéves zarasok, csapadatkérések
feldolgozasa). Az ébb leirtak mellett folyamatos tgyfélszolgalati tkegységet végzink, és
a naprakészseégre térekedve vezetjuk, aktualizajuadonyilvantartast. A helyi addztatasban
4 16 az egyes addnemekben 6ladokonyvedként, 2 6 pedig az adovégrehajtasban dolgozik.
Az irodavezeivel kiegészilve adoellérzési munkacsoportokat is alkotunk, minden helyi
adonemben végzink addvizsgalatokat. Van olyan tégink is, aki egyéb hatdsagi feladatot
is ellat.

A fent leirt munkafolyamatainkat atlag feletti szdmali eszkozpark, valamint hatékony
szoftverkdrnyezet és szerver seqgiti.

Azért kerllt a fentiekben kihangsulyozasra az oglisnmunkakdrnyezet és feltételrendszer,
mert 2016-ban fokozodott egy olyan kézponti toredamely minden dnkormanyzat szamara
egy internet alapu, kozpontositott programkornymzet(ASP) teszi koteléxé az
adonyilvantartds vezetését is. Az ASP rendszerlddiiee tétele érinti még a pénzigyi- és
vagyongazdalkodast, egyes egyéb hatdsagi feladafuk&ereskedelmi és hagyatéki tigyek)
és az iktatérendszert is. Mindez egyfearannyit jelent, hogy az eddigi évek soran fespit
sajat informatikai rendszeriinket fel kell adni, @skormanyzati hivatali rendszer altal
kontrollalt és nikodtetett kozponti programokat kell hasznalnunk.

Jelenleg egyes kisteleplléseken hasznalnak ilyegrgmokat, ahol nem jelentkeznek olyan
felhasznaldi igények, mint amelyeket a varosok ksgduek. Az eddigi informacidink alapjan
az ASP helyi adé kornyezete nem tudja produkalrokaz a bevalt folyamatokat és
eredményeket, mint a jelenlegi ONKADO program.



Az dnkormanyzati rendeletek soksizségén alapuld helyi adorendszerek kulon-kalon ndrté
nyilvantartdsa egy orszdgos programon belll igemdtp kihivast jelent. Jelenleg még a
sokkal kevesebb adatmennyiség feldolgozdsaval [authadékszallitasi dijak kozponti
nyilvantartasa sem zokkémentes, igy igencsak kérdéses a helyi addrendsx&mgsonti
nyilvantartasba tortén integraldsanak a itRodoképessége. Jelenleg nincs |élség
érdemben tesztelni a sajat felhasznaldi igényekkmegfeleben az ASP-t, varhatéan a
korményrendeletben &t 2018 januar 1-jei koteléz induldskor derll, hogy milyen
mértékben tudja segiteni a munkankat. Ahogy a dékhén mar jeleztem, a jelenleqgi
ONKADO rendszerben elektronikus Gton, csoportosadjuk lekényvelni a csekkes
befizetéseket, €s példaul ugyancsak a programkoehyatal biztositott lehéséggel élve,
gyors és szervezett elektronikus megoldasok réagyunk képesek tomeges meértékben
adovégrehajtasi cselekményeket elvégezni.

Arrol biztosithatjuk a Tisztelt Képvisgltestiletet, hogy az eddig elért eredményeinket
kivanjuk megismételni a kékbiekben is, a hozzaallasunk valtozatlan maradedigyaz
adonyilvantarto rendszer kézpontositasa jelentlyeinofaktorokat, amelyek megnehezithetik

a munkankat. Jelen ddzakot érinien a szakmankban ez a legaktualisabb kérdés, hogy
milyen valtozasokat jelenthet ez a teljes reforiszén megamik helyben a rahatdsunk az
adonyilvantartasi rendszer hatékonysaganak a gavfeett is. Az irodank e feladatairél szo6l6
beszamoléjaban kimondottan az ASP rendszer bewgretd&ivantuk felhivni a figyelmet,
tovabbé a késbbi valtozasok eredményairs tdjékoztatni kivanjuk az énkormanyzatot.

2./ Anyakonyvvezeéi hataskor:

A jogszabalyokban é&irt minimdlis 1étszammal (2§ latjuk el ezt a feladatot azzal, hogy az
egyik anyakdnyvvezénhk végzi a lakascéll tamogatasok, az dnkormanygatakasok és a
cimfelllvizsgalatok teljes Ugyintézését. Az anyakénnyilvantartas 3 éve kdzponti
elektronikus fellleten zajlik, amely jelésen megndvelte az Ugyintézés idejét. Minden
anyakonyvezésre kefiilesemény ézmeényeit is rogziteni kell (pl.: hdzassagkotés éset
felek szlletését, esetleges korabbi hazassagal&savis) az EAK programban, amelyhez a
terlletileg illetékes masik anyakonyvveitets be kell vonni. Az G nyilvantartasi rendszer
miikodése az Ugyfélszolgalati tevekenységiinkre istkihavel hosszabb lett az adatfelvételi
és egyeb adategyeztetédi.id

A halalesetek anyakonyvezése miatt minden nap Hezmlesre kell allnunk a temetkezési
szolgéltatok fele, rdadasul a hazassagkotesiesiletei is sok it vesznek igénybe. A
munkaidben térté ingyenes hazassagkotések szama egyre emelkedik befolyasolja a
hattérmunkara rendelkezésre allétidNem tudunk ilyen keretek kdzott teljesen napsakeé
lenni, folyamatosan a legsiigebb Ugyek megoldasa felé tolodunk, amely rendkivil
megneheziti a feladatunkat. Anyakonyvvémet rendszeresen tuléraznak, de igy is véges a
kapacitdsuk. Kiemelném, hogy Féris Zoltanné kdzelgyugdijba vonulasa miatt
munkaszervezési kérdéseket is meg kellett oldar@msélyzeti oldalrél biztositott lesz a
képzett utanpotlas, ugyanakkor szakmailag komolycenénarad Foérisné Evi utan, bizunk
benne, hogy a GYEDSI visszaérkeé kolléga folytatni tudja ezen a szinvonalon a mainka

E terlleten kifejezetten érzékelbet bevezétben leirt tulterheltség, hosszutavon nem
tarthat6 fenn.



3./ Hagyatéki leltar, tarsashazak torvényességi fafyelete, Uzlet- és telepengedélyek,
terméfold szeradések és birtokvitak Ugyintézése:

Azért keriltek ilyen részletesen felvezetve ezelhaadsagi szakteruletek, mert eg§y f
ugyintédhoz tartoznak, de az egész munkakor igy még nges tdéliszen egyes zajvédelmi
ugyekeért és onkormanyzati rendeletekért is azetitigyintés felel.

A hagyatéki leltarok felvétele terén segit be ayilegdolgyi Ggyintéd, de ennek ellenére is
4-5 hettel kédbbi idépontra tudjuk beidézni az érintett hozzatartozdeliwrfelvételi eljaras
megkezdése céljabol. A munkakor dirtanyadat ezek az eljarasok teszik ki, amelyek
idéigényesek, ugyanakkor eleny8smeértekben kér utdlag helyesbitést a kozjégwr
leltarban rogzitett adatokkal dsszefliggésben. Minglenak a jele, hogy alapos anyagok
kerlilnek at a kozjegyhoz. A hagyatéki tUgyeknek elhizodé utéélete vamdemnapos
jelleggel érdelddnek pénzintézetek a volt tgyfelikkel kapcsolatban.

Folyamatosak az lzletekiikbdése kdrében bekdvetkezaltozasok, ezekkel dsszefliggésben
is rendszeres az Ugyfelek részére t@rtdgekoztatas.

Az ebben a munkakoérben dolgozé kollégank teljesiyragek az értékelése folyamatosan a
kivalé tartomanyba tartozik, ugyanakkor a ra nebéz@s megoldott) feladatmennyiség
id6beli kifutasat érzékelik az tgyfelek. E munkakdmnasik komponense az irodankat &fint
tulterheltségnek, az irodavedemar tobbszor jelezte, hogy hatésagi létszérttBsre van
szikség a fent emlitett anyakonyvvézés a jelen pontban érintett tUgyiriénunkakorének
az ésszdértartomanyba torténsorolasa érdekében. Mindkitil szikséges lenne levalasztani
olyan részfeladatokat, amelyek egy egész munkagsrnek ki.

Még azt sziukséges megemliteni ismét, hogy ezt akakdnt is érinteni fogja az ASP-re

/////

ugyfelek ebBl nem érzékelnek semmit.
4./  Epitésigyek:

E feladatkorben is a minimalisanéat 2 fovel dolgozunk, ugyanakkor az illetékességi
tertletiink a Komloi Jarasra terjed ki. Itt elegéma a létszam, még arra tekintettel is, hogy
az ide tartoz6 munkatarsak végzik a koztertletinglati és koztisztasagi tgyeket is. A 2016.
ev az épitésigyi hataskoroket tekintve fesziltk@rasokkal telt, hiszen érvényben volt egy
kormanyhatarozat, amely e hataskérok atcsoporsagitdrta e a Kormanyhivatal
szervezetrendszere iranyaba. Szerencsére nem lvaltsy ez az atszervezés 20&F-de
ezzel a feladatkérrel 6sszefliggésben sem nyilatk@dkormanyzat, hogy mi a végleges
szandéka.

Az épitésiigyek nyilvantartasat is kézpontositokékibban, az ETDR rendszeren keresztiil
torténik a kérelmezés és az ugyintézés. A kolldgdegitettek az érintett tervidanek és
ugyfeleknek megismerni a rendszeikidését, mara zokkémentesnek mondhaté.



5./ Kozterilet-feligyelet:

A szikségszérminimalis 2 6s létszammal latjuk el azt a feladatot is, ameggedokréi.
Fellgyebink ellerbrzik és szankciondljak a kdzlekedési (kiemeltentiélyes és a Varoshaz
tér tertletén), a koztisztasagi- és a kozterilateszesital fogyasztassal kapcsolatos
szabdlysértéseket. Szintén felligyelik az ebtartasbalyok érvényesilését, a jatszoterek
rendjét, kilterlleteken a szemétlerakasokat igysidedbintetni, csaklagy, mint a falopasok
elkdvetit kézre Kkeriteni. Részt vesznek az egyes Onkorgahy rendezvények
elokészitésében és biztositasaban, szérakozohelyek&skedelmi egységek eltenéseében,
kozremikddnek az Allattartasi tgyek kivizsgalasaban, kienadszakokban segitik a
piacfelligyeb munkajat. Folyamatosan nem all rendelkezésre divgtrmii részikre, igy a
gyalogos feladatellatas a tipikusabb tevékenységuk.

2016-ban 89 esetben szabtak ki birsagot, 8 alkakinettek feljelentést, tovabba 186-szor
figyelmeztették az elkdvéket. A szankcionédlasukra a fokozatossag elve ane, ennek
ellenére van olyan tbbbszorésen viss#askovet, akit mar tobb tizezer forintra blntettek.
Kiemelném a kozterlleti szeszesital fogyasztassatsolatos intézkedéseik szamat, hiszen az
érintett elkdvatk mindent prébalnak elkévetni annak az érdekébegyme legyen teljes
értékien bizonyithaté a tényéllas. 2016-ban 69 eseth@zkadtek e szabalysértés kapcsan,
eblbl 35 volt a figyelmeztetés, 30 a helyszini birsagt@lkalommal tettek feljelentést.

Ezen eljarasaikkal 6sszefliggésben tobb esetbas lbaderitették utodlag, hogy téves személyi
adatok megadasaval probaltak kibujni a fide€g aldl az elkoveék.

Szabadsagolasok idején a Rémseggel egylittiikodve teljesitenek szolgalatot a felligiel
illetve nagyobb rendezvények alkalmaval a Pdigékel. E helyltt is szeretnénk
megkdszonni a Komldéi Redikapitdnysagnak és a Koml6i PolgérEgyesiletnek a
munkankban nyujtott segitséguket!

6./ Manfat érinté hatdésagi feladatellatas:

A helyi addztatas, az épitésugyek, az anyakényinésyek €s az egyes hatosagi eljarasok
kapcsan mindennaposnak mondhaté a Manfatéérminkank. Minden érintett kolléganak
beépilt a munkarendjébe, kiforrotthak mondhaté emumkarendszer, és rendszeres a
kapcsolattartdas a Manfai Kirendeltséggel. Ugyanaekkaz is igaz, hogy jelen
keresztmetszetben Ujabb telepilés(ek) irAnyabannmdr lenne biztositott ilyen szinten a
feladatellatas. A leglatvanyosabb eredményeket fanhelyi addztatasban értik el, amely a
koltségvetési helyzetre gyakorolt pozitiv hatast.



PENZUGYI KOLTSEGVETESI ES VAGYONGAZDALKODASI IRODA

A Peénzlgyi, koltségvetési és vagyongazdalkodadiaironunkgjat a 2016. évben & f
irodavezet és 10 § Ugyintéd latta el.

A pénziigyi iroda latja el Komlé Véaros és Manfa Kég<nkormanyzata, a Komloi Kozos
Onkormanyzati Hivatal, illetve 3 koml6i és egy mdinfnemzetiségi Onkormanyzat
gazdalkodasi feladatait a hatdlyos szabdlyozasii je gazdasagi kornyezet
figyelembevételével.

Elokésziti a fent felsorolt szervezetek koltségvetésészt vesz azok végrehajtasaban, illetve
a Végrehajtas peénzigyi dokumentalasaban. Elkészitihavi, negyedéves és éves
beszamoldikat. Gondoskodik ezek KGR (Kozponti GHatisi Rendszer) rendszeren
keresztil tortéd benyujtasarol. Bonyolitja az ad6zasi és pénzititéapcsolatokat.

A jogszabdlyoknak megfel@n ebkésziti az évkozi koltségvetési rendelet, illetve
koltségvetési hatarozat modositasokat es azwkrgisztését kezdemeényezi.

A jogszabalyoknak megfeliel gazdasagi szervezetihkbdtetése a folyamatosan valtozé
kornyezetben jelefis tobblet feladatot r6 az irodara, hiszen 2010-ifgra emlitett 7 felé
tagolodo varosi gazdalkodas (6nkormanyzat, hivaamzetiseégi 6nkormanyzatok) meg egy
egységes rendszerben egy koltségvetésen belll ldoloyio

Az iroda latja el az 6nkormanyzati vagyonnal kapetes nyilvantartasi feladatok jeléist
hanyadat. E feladatkorében egytitkidik az intézményekkel.

Nyilvantartasi feladatai mellett részt vesz az dnkényzati vagyon hasznositasaval
kapcsolatos dontések 6&kszitésében, informalja a képvisédstiletet a beszamoldk
keretében a vagyon alakulasardl, illetve eleget adsbteled adatszolgaltatdsoknak.

Az iroda feladatai kdzé tartozik a pénzigyi ésrélteési bizottsdg munkajanakéskgitése és
dokumentalasa.

2016-ban elkezitott az ASP kozponti gazdalkodasi rendszer bevegeek alkészitése,

mivel a bevezetési kotelezettség aldli felment@sireyuld kérésiinket elutasitottak.

Sajnos a gazdalkodasi teriletet éilNGM és MAK &ltal biztositott informatikai hattér —
mind a KIRA, mind a KGR-K11 rendszer — tekintetéhelenttsek a hianyossagok. Az
elektronikus fellletek késve és gyakran hibasaraklrendelkezésre.

Az iroda koordinalja varosi szinten a tamogatasgénylését és elszamolasat. E
tevékenységiinket a MAK és az iranyitd hatosagokafohtosan ellgitzi. Az ellerbrzések
soran — az iroda feladataihoz kapcsoléddéan — ag fd&das elvonasra és fetslségi zaradék
kiallitasara nem kertilt sor.

Az ellerdrzések soran tapasztalt hianyossagokat folyamatmgeakszink kikiiszobdlni, a
javaslatokat napi munkank soran érvényesiteni. Mokksoran szabalysfségre és
célszetiségre torekszink.

Az iroda léetszama ekozben eggvél nétt. Tudomasul véve a koltségvetési korlatokat
elmondhatd, hogy az iroda munkaterhelése tartésam tarthatdé, mind a létszam, mind a
bérek rendezése feltétlendl indokolt lenne. Remé@kyszerint egy kdzponti koztisztvigel
bérrendezés keretében és a feladatok elvégzéseétiestges létszam kdzponti koltségvetési
oldalrdl tortérb elismerése mellett rendiedhetnek e problémak a kovetkedsszakban.

Ennek hianyaban a tavozé kollégak pétlasa és ASHj rendszer bevezetése 2018. januar 1-
tol jelentos akadalyokba Utkdzhet. (Tekintettel a fent entlitébrmatikai problémakra is.)



VAROSUZEMELTETESI ES INTEZMENY-FELUGYELETI! IRODA

Varosiuzemeltetési s intézmény-felligyeleti iroda

l. Varositizemeltetés

Véarosuzemeltetési feladatokat ellaté dolgozok szagi®-ben: 64, ebldl
1 16 irodavezet
4 16 Ugyintésd
1 f6 Ugykezeb

Az varoslUzemeltetési feladatok ellatasat tovabfi 2016. majus 18l hatarozott iddj
megbizasi szeédés alapjan, mint gyakornok segiti.

2016. évben az iroda a hataskorébe tartoz6 alélsuidtokat latta el:

- Eloterjesztések elkészitése a testileti-Ulésekre Zdtemgi Ulésekre. (Gazdasagi és
telepulésfejlesztési, Pénzigyi és ebierdsi valamint a Jogi, tigyrendi és kbzbeszerzési
bizottsag uléseire).

- Gazdasagi és telepulésfejlesztési bizottsdkonésével kapcsolatos koordinacios
feladatok ellatasa.

- Kapcsolattartas a szolgéltatokkal (Baranya-Viz,Zkomléi Ritéeromi Kft., Dél-
dunantuli Kozlekedési Kozpont Zrt.,, Komloi Temetksz Kft.) és a
Varosgondnoksaggal.

- Intézményeknél adddoé felujitasok, szabvanyossaggelatok elvégzése, vis maior
karok elharitdsa a koltségvetésben e célra bintosibiranyzatok terhére.

- Lakossagi bejelentések kivizsgalasa, az ezzel k#cs intézkedések megtétele,
bejelendk tajékoztatasa.

- Kapcsolattartas a hivatal mas irodaival, azoktdbrimaciok beszerzése, részikre
informacié adasa, éves koltségvetések Osszealiiasazikséges pénziigyi adatok
szolgéltatasa.

- Kapcsolattartdas a Manfai 6nkormanyzattal, szaknmgyekben segitségnyujtas, a
tertletiikon felmerid Ggyekben eljarunk.

- Az iroda napi munkgjanak talnyomo részét a palydeatiokészitése és az ezekhez
kapcsol6do beruhazasok lebonyolitasa, menedzsggiesdi. Ez magaban foglalja a
palyazat elkészitését, vagy elkészittetését, adgidnzési szakéres egyeb terveék,
szakérdk, szolgaltatok versenyeztetési eljarasban tériémalasztasat, a kiviteléz
kozbeszereztetését, a projektek szérepl és kozrermikods szervezettel valo
folyamatos egyuttiikddést, a projekt tamogatdsainak lehivasat, bedp&mo
készitését, a teljes elszamolast, illetve a megu#tld Iétesitmény hatdsagi
engedélyeinek beszerzését.

- Az iroda a mult évben a TOP keretében tobb mintna@yberuhazas palyazatat
készitette el és nyujtotta be. Ezenkivil tdbb haafyazati felhivasra nyujtottunk be
tamogatasi kérelmet. Ez utObbiakat tobbségéeben gatték, a beruhazasok
lebonyolitasat elvégeztik, illetve folyamatban \ean A korabbi idszakban
megvalosult és lezarult projektek elierésében nydjtottunk segitséget az eljard
szervezetek részére.

- Az onkormanyzat szamaraoét koteled statisztikai adatszolgaltatasok egy jefesnt
részét az iroda munkatarsai készitik el és jelenlSH felé.



Intézmeényfelligyelet

Az intézményfelligyeleti tevékenység a kdznevel§éseségugy, hazai palyazatok teriletén
felmerib feladatok, valamint a tarsulas adminisztrativdatainak ellatasara terjed ki.

Ezen feladatokat a 2016. évbendl tfgyintéd és 1 & Ugykezeb végezte el az aldbbiak
szerint:

Ellatta a kdznevelési, kdodimelodési és kozgytemeényi intézmeények fikddésének
szakmai fellgyeletét, a jogszabdly altalbiel dokumentumok felllvizsgalatét,
valamint elledrizte az adatszolgaltatasok elkészitéséhez kamisoldataridk
betartasat.

Egyuttmikodott a Gazdasagi Ellatd Szervezettel az intézelemyikddtetése soran.
Elvégezte a jogszabaly altal a fenntarté hatdskbrédndelt adatszolgéltatasok,
jelentések teljesitését, tovabba az Onkormanyraézimények alapitdé okiratainak
modositasat.

A 2016. évben a Belvarosi Tagovoda néverkadd koznevelési intézmeény fenntartoi
joganak Pécsi Egyhdzmegye részére térédadasaban valo részvétel.

A jogszabalyi alirasoknak megfeléen 2016. decemberében a Pécsi Tankerlleti
Kdzpont részére a kbznevelési intézmeénydikadtetési joga, valamint a kdznevelési
feladat ellataséat szolgalé vagyon atadasaval k#gibsm felmerid feladatok vegzése.
Az egészségugyi tevékenység korében a tavalyi évaenadatszolgaltatdsok
teljesitésén tulmden, az alapellatashoz kapcsolédo U dnkormanyzatidelet
elokészitésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

A Komléi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsukdminisztrativ feladatainak
ellatdséat a Titkarségi Iroda és az Intézményfeliggyéroda megosztva végzi. Ennek
keretében az Intézményfellgyeleti iroda a 2016.eavblvégezte a Tarulas altal
fenntartott intézmények alapitdé okiratainak, ésukauési engedélyeinek
modositasahoz kapcsolodo intézkedéseket, valamiah@tartd hataskorébe rendelt
adatszolgaltatasokat, jelentéseket teljesitette.

Ellatta a Bursa Hungarica Onkormanyzati Osztondigzat, valamint a szakképzési
Osztondijrendszerhez kapcsolédd palyazatok felddisgt, kezelését, valamint
elvégezte a vonatkoz6 adminisztracios feladatokat.

Elvégezte a létszamcsOkkentési, a konyvtari értsdghovel palyazathoz
kapcsolodo teerddket, valamint ellatta a 30. Nemzetkozi Ifjusagi Kypezetvéd és
Honismereti T&bor koltségeinek finanszirozdsa é&bdek benydjtott palyazat
elokészitési és elszamolasi feladatait.

A civil szerveztek részére nyujtott nem koltségsetézervek tamogatasara Kkiirt
palyazathoz kapcsolddé feladatokat, a palyazatadszsamolasok kezelését, valamint
tamogatasi szebdések glkészitését végezte.



SZOCIALIS IRODA

A Komléi Kozés Onkormanyzati HivatalbanSzocialis iroda mint szervezeti egység fedal
a szocialis ugyek ellatasaert, ezen belll is aidli®craszorultsagtél fudg pénzbeli és
természetbeni ellatasok intézése a hataskore.

A segélyezési rendszer 2015. marcius 1-jei atalakigdml 6sszeflggésben az allam és az
onkormanyzatok kozétti feladatmegosztas a szoocalligasok biztositasa teriletén atalakult.
Az atalakitds egyik © eleme,hogy az allam és az 6nkormanyzat segélyezéssebalkapos
feladatai élesen elvalasztasra keriltek, ennek efeggEn egysegesedtek a segélyezéssel
kapcsolatos hataskordk; moédosult a szocialis igasgal és a szocidlis ellatasokrél szélo
1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.) afapjkoteleden biztositandé ellatasok kore,
bévilt az 6nkormanyzatok mozgastere az altaluk nytgdatasok meghatarozasabake
atalakitas masik fontos elemeghogy megvaltozott a finanszirozas rendszere.

Az dnkormanyzatok altal biztositott ellatas nevda®20marcius 1-jél egységesetelepilési
tamogatéaslett. E tAmogatas keretében az 6nkormanyzatoktaluléltamogatandonak itélt,
rendeletikben szabalyozott élethelyzetekre nyujiatamogatast.

Az onkormanyzat kotelezettsége abban allt, hogyeleptilési tAmogatasrol rendeletet
alkosson. Annak elddntése, hogy e tamogatas kemtéhilyen célokra, mely feltételek
teljesilése esetén milyen Osske@mogatast nyudjt, telles mértékben az 6nkormanyzat
mérlegelési jogkorébe tartozik. Az Szt. altal szalepyetlen kotelezettség az, hogy a
képviseb-testilet a Iétfenntartast veszélyedteendkivili élethelyzetbe kertlt, valamint az
idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal &igzemélyek részéreendkivili
telepulési tAmogataskoteles nydjtani.

Koml6 Véaros Onkormanyzat Képvigelestilete 2015. februar 19. napjan fogadta el a
telepllési tAmogatasokrol valamint a szocialis germgekvédelmi szolgaltatasokrol szold
1/2015. (1l. 20.) rendeletet (a tovabbiakban: Réstile

A Szocialis irodan a feladatokat d irodavezet, 5 6 szocialis lgyintéz és 2 & Ugykezeb
latja el. Az ugyintéék kozal egy 8 Manfan is ellatja a szocialis igazgatasi feladatold
Szocidlis iroda a Hivatal alagsori részében, alioaa ebédlként hasznalt tertlet atalakitaséat
kovetben létrejott korszér, esztétikus butorokkal berendezett szobakban, etedgf
informatikai hattérrel felszereltenikddik.

Az éves lgyiratszan016. évben Komlén 7792, Manfan 244 volt.

A Rendelet szerint a képviselestilet pénzbeli ellatasként az arra jogosulzéds havi
rendszeres teleptilési tamogatasként: telepilédsrenes szocialis segélyt, lakhatasi telepulési
tamogatast, telepllési szemétszallitasi dij tandgsgatelepulési gydgyszertamogatast, eseti
jellegi telepulési tAmogataskent rendkivili telepulésiagatast, telepulési szocialis kdlcsont
nyujtott, természetbeni ellatdsként: gondoskodokoatemetésil, telepllési szocialis célu
tazifa juttatast nyadjtott, telepllési szemétszaliitél§j tamogatast allapitott meg, kulon
rendeletben meghatarozott feltételek szerint resrdsz vagy eseti jellég telepulési
tamogatasként telepulési adossagkezelési tamoggigsitt a tavalyi évben.

Telepulési thmogatason tal a gyermekek védelh#s a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997.
évi XXXI. térvény 18. §-a szerint Komlon 1131 esatbszilletett dontés rendszeres



gyermekvedelmi kedvezméryy tovabba ugyanezen jogszabaly 67/A §-a értelmé&ih
esetben a gyermekek hatranyos illetve halmozotitndimyos helyzetének megallapitdsarol.
Manfa tekintetében rendszeres gyermekvédelmi kedeeyt 34 esetben allapitott meg az
onkorményzat, 7 esetben dontott a gyermekek haigarnfetve halmozottan héatranyos
helyzetének megallapitasardl.

A gyermekek védelmét és a gydmugyi igazgatasrol szol6 torvény 2016.011 napjatdl
hatalyos valtozasa értelmében telepilési 6nkormanyzat koteled feladatava valt az
iskolai szunidé, valamint a bolcfide és Odvoda zarva tartasa esetén a szunidei
gyermekétkeztetés biztosithsamelyre ahatranyos helyzeti, a rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményre jogosult gyermekek kozailhalmozottan hatrdnyos helyzat gyermekek
jogosultak ingyenesen

Komldén 2016. évben tavasszal 69, nyaron 2k8zel 82, télen 83 gyermek vette ingyenesen
igénybe a szunidei gyermekétkeztetést. Komlon &eszd51 gyermek, Manfan dsszesen 5
gyermek étkezett 2016 évben ingyen a szliinetekben.

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok kldasa 2016 évben:

Jogosultak | Kifizetett 6sszeg | Jogosultak | Kifizetett 6sszeg
szama E Ft-ban szama E Ft-ban

Ev Komlo Komlo Manfa Manfa
Telepy!e& repdszeres o5 4737 i i
szocialis segély
Lakhatasi telepdilési 1221 45135 40 1547
tamogatas
Telepulesi , 65 3745 1 14
gyogyszertdmogatas
Rendszerps gyermekvédelmi 1131 13120 34 220
kedvezmény
Kiegészid gyermekvédelmi
tam.(csaladba fogad6
gyamul kirendelt 6 200 - -
hozzatartozé pénzbeli
ellatasa)
Hatranyos helyzet 386 - 5 -
Halmozottan hatranyos 147 ) > i
helyzet
Adolssagkezelés 13 2631 - -
Koztemetés 33 2741 1 68
Rendklvgll telepulési 1950 13036 58 648
tamogatas
Telepulési szocialis kdlcson 7 420 - -
T/elep[]le’5| szemétszallitasi dij 158 1733 i i
tamogatas
T"el_epl_JIe5| §200|alls célu 264 4921 33 627
tizifa juttatas
T,elepule’5| beiskolazasi i ) 14 70
tamogatas




