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Készilt: Koml6 Varos Onkormanyzat Képviselestiilete
2014. majus 15-i Ulésér

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint

Polics Jézsefpolgarmester koszontdtte a megjelenteket. Megéditip, hogy az ulés
hatarozatképes. Jelen van 18 Képviseb, Kupas-Makrai Livia és Kupas Tamas
Levente szabadsagon van.

A polgarmester koszontotte dr. Hoppal Péter orsyifl§gi képvisedt, aki ebszor vesz
részt Komlon képviséttestiileti tlésen. Gratulalt a mandatum szerzéesébeabbi jo
szakmai, barati egyutiiRodést kivant. Koszontotte dr. Szakacs Laszl6t, liskan
szerzett mandatumot a Parlamentben.

dr. Hoppal Péter koszontotte a jelenléket. Fontosnak tartotta, hogy meglatogassa a
varosok keépvisélttestileteit ezen belll Komlé Varos Képviseéstiletét, a josbeni
egyuttmikodés és kapcsolattartas érdekében. Megkdszonteoraldik lakosok
tamogatasat és szavazatait, egyiikidadését ajanlotta fel Komlo Varos lakossaganak
és Képvisdi-testiletének. Véleménye, hogy személyes kapcsolath apolni a
valasztokerilet telepuléseinikkel. A kdvetked négy évben a Pécsi Valasztokerileti
Kdzpontban tartott allandé fogadoorai mellett, mlkdzésre all a komléi lakosok
szamara is, illetve eseti fogadoorak megtartasarhdr jon. Eredmeényestkbdést
kivant a képvisék mandatumanak lejartdig és kivanta, hogysa valasztasok utan
is azokat a célokat folytassak, amelyek érdekébeziradlt években munkalkodtak és
lathatban mindenki szaméara fejlesztették Komlé saro Gratulalt az elért
eredményekhez és megkdszonte a meghivast.

Kispal Laszl6 gratulalt dr. Hoppal Péter és dr. Szakacs Laszkdreényéhez.
Reményei szerint Komlo szerencsésebb helyzetbdhietréizaltal, hogy kormanyparti
parlamenti képviséje van. Megkdszonte a felkindlt segitséget.

A polgarmester az ulést 15 ora 14 perckor megrgitdtajekoztatta a testiletet, hogy
az ulésél irott és digitalis formaban készil jegkbnyv.

Mivel a ,A Koml6-Viz Kft. taggyilési hatarozatainak jovahagyasa dw@barlasi jog
gyakorlasa” cimi napirendhez kapcsolodoo@rjesztésben foglaltak dnkormanyzati
vagyonunkkal valé rendelkezés korébe tartoznakitvadyozta, hogy a testllet az
eléterjesztést az Motv. 46. § (2) bekezdés c) porgjaz2SZMSZ 11.8 (3) bekezdése
alapjan zart Glésen targyalja.

Javasolta, hogy 22-26. sz. napirendi pontokat (ekelsg Ptk. modositasai miatti
alapitvanyi valtozasokat foglaljak magukban) egytdirgyalja és kulon-kilén

szavazzon roluk a keépvigetestilet. A 27-28. sz. napirend szintén (a
k6zhasznusaghoz kapcsolodik) egyittes targyal&g&ah szavazassal torténne.



A polgarmester szavazasra bocsatotta a 39. esaflirendi pont zart tlésen valo
targyalasat, melyet a képviédestilet kézfeltartassal 5 nem és 8 igen szawzatt
elfogadott.

Majd szavazast inditott a fent felsorolt napirepaintok egyuttes targyalasarol, kulén-
kilon szavazasarol, melyet a képvistdstilet kézfeltartassal egyhangulag elfogadott.

Polics Jozsefjavasolta a napirendi pontok sorrendjének valtézte miszerint
elssként targyalnak ,A Jozsef Attila Varosi Konyvtar éduzedlis Gyjtemeény
magasabb vezétfeladatainak ellatasara Kiirt palyazat elbirdlasanti napirendet. A
Pannon Volan Zrt. képvisél 16.30-ra jelezték, hogy érkeznek, ha sziksédespza
mérten meég valtoztatnank a napirendi pontok sojéendlavasolta még a 31. szamu
,Polgarmester részeére koltségatalany megallapit@sal napirend levételét.

Kispal Laszl6 kifogasolta az elmult években kialakult munkarendeképvisel-
testlleti Ulések megtartasara vonatkozolag. Nagymynak érzi a mai anyagot, ezért
agy véli, nehéz volt ra felkészilni, igy kéri aggalasi metodika betartdsat, hogy a
feladatoknak meg tudjanak felelni.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a napiremidetngjének médositasat, melyet a
képviseb-testilet kézfeltartdssal egyhangulag elfogadott.

1. sz. napirend

A Jbézsef Attila Varosi Konyvtar és Muzedlis Gyijtemény magasabb vezéi
feladatainak ellatasara kiirt palyazat elbiralasa

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Steinerbrunner Gizéné

Az Oktatasi, kulturdlis, ifjuséagi és sportbizottsdga hatéarozati javaslatot elfogadasra
javasolta.

Polics Jozsefa képvisal-testilet nevében megkdszonte Végh Ildik6 munkégaaz
elkdvetked nyugdijas évekhez nagyon sok dromet é€s j0 egésizkgnt.

dr. Makra Istvan Edéné véleménye, hogy Veégh lldik6 a munkajat mindig @iain
végezte, ,ott hagyta a névjegyét’ az intézményltantalmas, j6 munkat végzett.
T4jékoztatta a képvisétet, hogy a két palyazatbdl egyet kizartak, mernrfelelt
meg a Kormanyrendeletben foglalt feltételeknekirgtdrunner G§zoné palyazatat
sikeresnek itélték meg. Az értékelések alapjan gask palyazatot nyujtott be.

Szarka Elemérszintén kdszonetet mondott a sokévi eredményegkéadun Orommel
olvasta Steinerbrunner G36né palyazatat, mely nagyon értekesnek mondhat6. Sok
sikert kivant a munkahoz.



Polics Jozsef gratulalt a kinevezéshez és azt kivanta, hogy &apataban
megfogalmazott programokat meg tudja valdsitanmadkat kivant hozza.

TObb hozzaszo6las nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hataraasslptot, melyet a képvisel
testllet 13 igen szavazattal, egyhangulag elfog&dod kbvetkezhatarozatot hozta:

34/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Keépviseb-testllet — a polgarmestetdrjesztésében az Oktatasi, kulturalis, ifjisagi
€s sportbizottsag véleményének figyelembevételévaiegtargyalta a Jozsef Attila
Véarosi Konyvtar és Muzedlis Gjjemény magasabb ve#etfeladatainak ellatasara
Kiirt palyazat elbiralasarol széldetrjesztést.

1.) A képviseb-testilet Steinerbrunner Gz6nét 2014. 06. 01. napjatél 2019. 05.
31. napjaig hatarozott éde megbizza Komlé Varos Onkormanyzat Jozsef
Attila Varosi Konyvtar és Muzealis Gjtemény magasabb vedeteendinek
ellatasaval.

2.) A képviselb-testilet illetményét kinevezése napjatdl 217. O00OFt-ban

allapitja meg.

Besorolas szerinti garantalt illetménye: 160.6t
Garantalt 6sszegen fellli munkaltatoi dontésenuddaiietmény 10.000.
Ft

Magasabb vezéi potléka: 45.000. Ft
llletménye 6sszesen: 217.000.
Ft

3.) A képviseb-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a vézemegbizassal
kapcsolatos munkaltatoi és adminisztrativ té&rellatasarol gondoskodjon.

Hatarid 6:  értelem szerint
Felels: Polics Jozsef polgarmester

2. Sz. napirend

Beszamolo a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Laszl6 Janos aroltoparancsnok

Polics Jozsefelmondta, hogy az &kerjesztés nagyon sok anyagot tartalmaz, tdbbek
kozott a Komloi Hivatasos dkoltoparancsnoksag 2013. évi beszamoldjat is.



Kdszontotte Vatusinszky Balazs alezredes, kiremdgltvezéit, és Laszl6 Janos
tizoltoparancsnokot.

Laszl6 Janos roviden beszamolt az elmudlt év munkairdl. Megalakaz Uj
Katasztrofavédelmi  Szervezet, (] jogszabalyokkal,j untézkedésekkel.
Legfontosabbnak tartottak a karesetek hatékonydeislasat. A szabadtéfizesetek
szama jelerisen csokkent a 2012. évihez viszonyitva, talanndkigil csapadékos
idéjaras miatt. A tulajdonosok figyelmét felhivtak aeriiletek gondozasanak
fontossagara. Ceéljuk volt a laktanya rendje, azldyataridre tortérd elvégzése. Két
fiatal tizoltdé kulfoldon vallalt munkat, ezért leszerelteR013. majus 1-vel a
parancsnok helyettesi allast betoltotték. Oktagyszksben az allomany szigoru
napirend szerint él. Reggéltdélutan 5 oraig elmélet, gyakorlat és sportfdglahs
van. Tizoltdéik augusztusban fizikai szintfelmérésen biztotyék helytallasukat,
szituacios gyakorld feladatokat hajtottak végre,lymle jOl sikeriltek. Megeiz6
munkat is vegeznek, a beavatkozé allomany kotelesinéézmeényt tzvédelmi
szempontbdl is vizsgalni, ha szabalytalansagoekdabteles azt a hatdosagi osztalyon
jelenteni. Készbnetet mondott az intézményeknelcégeknek, melyek a gyakorld
feladatok elvégzéséhez segitséget nyujtottak. Saakés sportversenyen is jo
eredmeényeket értek el. Megydizoblto- szakmai versenyen beosztott kategoriaban
Bede Zoltan els helyezett, Gabor Krisztian gépkocsivézddategoriaban masodik
helyezett lett. Tervezik a képzés szinvonalanaldé&sée melyeket a gyakorlati életben
felhasznalhatnak dizoltok. A sasdi Ors elinditasa is a tervek kozadrepel idén év
végen, vagy jof év elején. Ide letszamndveléssel kb. fél raj kenajd. A laktanya
szennyvizhal6zatanak felljithsat is el szeretnélgexd, aprobb felljitasok
tervezéseével is szamolnak.

dr. Barbarics lldikd indokoltnak tartja €s kéri, hogy dr. Szakacs Lészlszbélhasson
par szot azoknak, akik szavazataikkal tamogattak.

A Solar Energy Systems Kft.-vel vald megbeszélésa Mecsekjanosi kastéllyal
kapcsolatos egyeztetébrerdekbdott. A pénzigyi bizottsdg zart Glésén tortént
kovetelés elengedésdrés a kdzfoglalkoztatasi program téli programjékegbcsolatban
kért tajékoztatast.

Polics Jézsefmegjegyezte, figyelemmel kisérte, ki az a képdiseki fel szeretne
szoOlalni, de dr. Szakacs LaszI6t nem latta jeledgly gondolja, hogy a Parlamentben
is szot kell kérni, ha valaki szot kéy,nem tagadja meg.

dr. Szakacs LaszlGelezte, hogy a napirend végén beszélne.

Hegedis Norbertmegkdszonte, hogy aiZoltdparancsnoksag felvette a kapcsolatot a
Baranya Megyei és a Koml6i Cigany Onkormanyzattalkélonbos felhivasokkal
vonzéva tették a fiatalok szaméara a szakmat. Kéedeidlyen leheiségik van a
fiataloknak atizoltosag és a katasztrofavedelem kotelékeben elbiebgini.

Borbas Sandorkérdezte, hogy a Mecsekjanosi-pusztai Janosi EAdelf kastéllyal
kapcsolatban tértént-e valamilyen fejlemény. A l&szati klaszter és vajarképzés
aktudlis targyalasairol és a toborzasrol érdleddt.



Tasnadi Laszloérdekbdott a téli kbzmunkaprogramrdl illetve, hogy lesiebetség
az év végeéig részt venni a programban azoknak, @ddigozni szeretnének. Mi lesz
azzal, aki sajat hibajan kivil nem tud részt venkdozmunka programban? A medglév
kerékparut régota javitasra szorul, életveszélgbajtani, valamint a tisztasaggal is
problémak vannak. Mikor lesz megoldva ez a probfr@aiiine, ha a lll. DOKE
futéfesztivalra megoldddna ez a helyzet.

Jégl Zoltan a Mecsekjanosi kastély energetikai targyalasé@édiézte a polgarmester
urat.

Laszl6 Janostajékoztatta a képviselttestiletet, hogy utoljara 2013. szeptemberben
volt az egyetlen felvétel &zoltosdgon. Nem jellendzmozgas a létszamban. Ha valaki
tizoltd szeretne lenni, adja le az Onéletrajzat. Amydren felvételt hirdetnek, az
0sszegijtott oneéletrajzokbdl valogatnak és értesitik a akasztott jelentkeiket.
Ezutan egy fizikai szintfelmén és elbeszélgetésen kell részt venni, orvosi és
pszicholdgiai vizsgalaton kell atesni, igy kerulrsgkrésre a jelentkéik.

Polics Jozseftajékoztatta a jelenléket, hogy mar sok mindent nem lehet tenni a
Solar Energy Systems Kft. beruhazédsaval kapcsolatloszitileg a tovabbiakban
mar nem lesz hosszabbitas. A Mecsekjanosi kast@gamntulajdonban van, ami
felszamolas alatt van. Az ingatlan tulajdonosajéglatta a kastélyt megvételre, de az
onkormanyzat nem tud ebben részt vallalni. JanogjeE Adolf dédunokajaval is
felvette a kapcsolatot. Felkeresett egy kordbbaelk#ids befektedt, hogy probalja
megszerezni az ingatlant, ugyanarra a célra, meigetannak idején megfogalmaztak.
Segitséget nyujtott neki abban, hogy mely paly&katiotudna felljitani a kastélyt.
Komoly jelentked még nincs erre a feladatra. A Janosi csaladnatsramra forrasa,
hogy az ingatlanra komoly 6sszegeket forditsanak.

A pénzlgyi bizottsag zart ulésén tortént kovetasngedesi kepviseb asszony
tajekozodhat az elkésziilt jegkdnyviol.

Az értékterentt kozfoglalkoztatasrol a munkalgyi kdzpont beszapabkin kell
keresni a valaszt. 2014. aprilis 30-ig tartd oldsth egybekotdtt kdzfoglalkoztatas
folyt. A hagyomanyos tavalyi keret terhére pedigvdialtak egy két honapos
kozfoglalkoztatast, 90 %-o0s tamogatasi intenzit@&lett, mely szintén aprilis végéig
tartott. Ehhez a képvisetestilet 10% onrészt biztositott azért, hogy midbb ember
bevételi forrashoz és munkalebstghez jusson. A mégazdasagi foglalkoztatas
marcius elején indult 1106vel, majus 124l pedig 390 & az értékterenst
kozfoglalkoztatdshan vesz részt (lakasépités, energrdd karbantartdas és
onkormanyzati ergék karbantartasa), jelenleg 6sszesen 500dlgozik ezzel egyitt a
kozfoglalkoztatasi rendszerben. Juniusslldgy ujabb decentralizalt alapbdl kapott
tamogatassal foglalkoztatnanak 10@t, f a napokban adjak le a szocidlis
kozfoglalkoztatasi igényiket, (utak, jardak, arkokllegalis szeméttelepek
munkélataihoz stb.) mellyel 60@re novekszik a létszam. igy leliséget kap, aki
dolgozni szeretne, mert az FHT-tamogatas (22.800¢cdak annak jar, aki 30 napos
munkaidvel rendelkezik.

A Banyaszati Klaszternek egy ulése volt az elmdiiszakban, ahol a logorol, a
weblaprol és a Pécsi Tudomanyegyetemmel valo agikitidéssl targyaltak. Kovacs



Balazs, Széplabi Andras és a polgarmester csat@altsokon vesznek részt, direkt
marketing tevékenységgel, annak érdekében, hogtalk a tanulOkat a szakmara.
Tobb faluban és varosban is egyeztetett a polgdensddkel tobbek kdzott Sellyén,
Alsészentmartonban, Vajszlon, Mindszentgodisan, ddkj@nosiban, Kisvaszaron.
Sok segitséget kapnak a Cigany Nemzetiségi Onkomatél ebben az iigyben.
Reméli, hogy a jelenlegi 30 fditt, 8 diak mellé augusztus 29-ig meglesz legaldbb a
12 tanuld, akik szeptembértelkezdhetik a szakmat tanulni. Ugy véli Komlonék
teleplléseinek,d Baranya megyének sziiksége van erre, és kériaskdiket, hogy
mindent tegyenek meg ebben a kérdésben. Barkitkeleinet, akinek van 8 altalanos
iskolai végzettsége é€s nem toltdtte be a 19. &etzletes tdjékoztatok talalhatok a
klaszter, az iskola és az onkormanyzatok honlapjaalamint a hivatalokban és
intézmeényekben.

A Kkerékparuttal kapcsolatos bejelentést megkdszoate kérte, ne varjanak a
képviseb-testileti Ulésig amint észlelnek ilyen jellegroblémat, azonnal jelezzék. Ha
valami balesetveszélyes, akkor azonnal Iépni kell.

Energetikai befektetésben az énkormanyzatnélsetban pénzigyi korlatok vannak.
Egyuttmikddési megallapodast irtak ala az E-on-nal egyiitaikus ebmi épitése
ugyében. Ugyanezen teriilet mas gazdasagi tarsdtsdighasznositasa tugyében is
targyalt, mert sok egyeztetés utan varhato kordoedmeny.

dr. Barbarics Ildiké megkdszonte a valaszokat a kérdéseire, a pénkirgyitatast
elfogadja, de tbbb olyan koltség is jelentkezik, lyeket jogszabaly ir 8] az
eredmeényre viszont nincs tal jo hatassal.

Tobb hozzaszélas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a beszamwftet a képviséttestiilet 8 igen

szavazattal és 5 tartozkodassal elfogadott és ethkéxs hatarozatot hozta:

35/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Kképviseb-testilet — a polgarmester 6&driesztése alapjan — megtargyalta és
elfogadta a lejart hataridej hatarozatok veégrehajtasarol, a bizottsagok és a
részonkormanyzatok munkgjarél, az atruhdzott hétésk hozott dontéselr
valamint az 6nkormanyzat tisztségviseek elmult Ulés ota folytatott munkajarol
sz0l6 beszamolot.

A képviseb-testilet tudomasul veszi:
— az éves ellefrzési és éves 0sszefoglalo etieresi jelentésben foglaltakat,

— a koztertleti térkamera rendszer Komld belvarosabaard telepitéséil szolo
tajéekoztatot,

— a Komldéi Hivatasos {izolté parancsnoksag 2013. évi éves beszamologjat,



— a Baranya Megyei Kormanyhivatal Komloi Jarasi Halalarasi Munkadgyi
Kirendeltségének tdjékoztatdjat a foglalkoztat@byretil,

— dr. Barbarics Illdik6 képvisél asszony legutobbi testlleti Ulésen feltett, a
vizikbzmi-szolgaltatasi rendszer atalakitdsanak koltségewenatkoz6
kérdésére adott valaszt.

Utasitja a cimzetes$jegyzit, hogy a hatarozatok végrehajtasat a nyilvantantas
vezettesse at.

Hatarid6: 2014. janius 15.
Felelss: dr. Vaské Erg cimzetesdjegyz

dr. Szakacs Laszlkoszontotte a jelenléket. EImondta, hogy olyan egyuthkddést
szeretne, amely nem a kritika oldalarél, hanem zd&meényezés oldalarol kozeliti
meg a dolgokat. ,Ha masképp latjuk a dolgokat, akkmbaljuk meg megérteni a
masikat. Kozosen jobban tudunk gondolkozni és dolgone csak a kulonbségeket
keressuk. Keressuk azokat a dolgokat, melyek o0észek, melyeket végre tudunk
hajtani, hatha a végén meg biszkék lesziink ra.”

3. sz. napirend

2013. évi zarszamadasi rendelet tervezet

Eléadé: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Orban Irén konywvizsgalo

A Pénzlgyi, jogi és elleirzési bizottsag a rendeletet elfogadasra javasolta (az
utdlagosan kikuldott modositasokkalpz Oktatasi, kulturalis, ifjusagi és
sportbizottsagszintén elfogadasra javasolta.

A polgarmester javasolta, hogy a képvisetestilet a bizottsagok véeleményének
figyelembevételével a zarszamadasi rendeletet a#agdsan kikildésre kerdlt
konywvizsgaloi kiegészitésnek megféh, a pétldlagosan kikildott szamszaki
tablazatokkal (I-1V.) egységes szerkezetben, dabaldodositasokkal fogadja el:

e A zarszamadasi rendelet 2. §8-ban a datum helye8&8. 2unius 30. helyett
2014. junius 30.

* Az eléterjesztés 5. oldalan a készletek csokkenése leelyd83 eFt, a 6.
oldalon a 2013. évi helyesbitett pénzmaradvanyeasely: 327.932 eFt.

Schalpha Anett hozzatette, a rendelet sikerességéhez hozzag@aR0t3. 1. felévben

lezajlott addssagkonszolidacié. Hossz idtan ebszor a 60 MFt-os stabilitasi
tartalékbdl csupan 2 MFt kerilt zarolasra. A hiaogbkkentette a helyi adobevétel
tobblete is, mely kézel 99 MFt volt.



Polics Jozsefbiiszke a 2013-as év eredményeire, kdszonetet rtiomittdazoknak,
akik ebben a munkaban segitettek. Kdszénet a kééknak, a lakossagnak, az
intézmeényeknek és a Kormanynak a tamogatasért @&dtssag atvallalasaért.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a rendeteddfet a képviséttestilet 13 igen
szavazattal egyhangulag elfogadott és az alabdetetet alkotta:

6/2014. (V.16.) sz. rendelet

AZ ONKORMANYZAT 2013. EVI PENZUGYI TERVENEK TELJESITESEROL

Komld Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az Allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV.
sz. Tv. 91. § (1)-(2) bekezdésében foglaltak alapjan a kovetkez6ket rendeli el:
1. §

A képvisel6-testilet az o©Onkormdanyzat 2013. évi koltségvetésének végrehajtasat
4.908.282.000 Ft moédositott bevételi és kiadasi el6irdnyzattal, 3.935.527.000 Ft tényleges
kiaddssal, a kiadasok f60sszegén belil a 1. sz. melléklet részletezése alapjan hagyja jova.

Az onkormanyzat 2013. évi koltségvetésének végrehajtasat 4.330.827.000 Ft bevételi
teljesitéssel, a bevételek f60sszegén belll az 1. sz. melléklet részletezése alapjan hagyja jova.

2. §

A 2013. évi koltségvetési gazdalkodas soran bekovetkezett valtozasok figyelembevételével
elkészitett 1. sz. mellékletben bemutatott mérleg adatait tudomasul veszi azzal, hogy
egyszerUsitett beszamoldt konyvvizsgaldi vizsgalat utan legkésébb 2014. junius 30-ig kozzé
kell tenni és egyidejlileg tajékoztatas céljabol az Allami Szamvevészéknek meg kell kiildeni.

A koltségvetési szervek 2013. évi gazdalkoddasat a 6. sz. mellékletben részletezettek alapjan
jovahagyja.

Elfogadja a 7/1. sz. mellékletben felsorolt 6nkormanyzat, 7/2. sz. mellékletben felsorolt
Kéz6s Onkorményzati Hivatal gazdédlkoddsi korébe tartozd feladatok koltségvetési
teljesitését.

A hiteldllomany mérlegét, valamint a kdtvénykibocsatashoz kapcsolddo tartozasok értékét a
10, 10/a. sz. mellékletek alapjan tudomasul veszi.

4. §

A képvisel6-testiilet az Onkormanyzat koltségvetési szerveinek targyévi helyesbitett
pénzmaradvanyat 324.640.000 Ft-ban, mddositott pénzmaradvanyat 320.085.000 Ft-ban
allapitja meg.

A targy évi helyesbitett pénzmaradvanybdl 234.833.000 Ft céljellegli maradvany m(ikodési
kiadasokra, 64.278.000 Ft céljellegli maradvany felhalmozasi kiadasokra hagy jova.

A pénzmaradvany felhaszndlasat a 11. sz. melléklet szerint hagyja jova.



A képvisel6-testilet tudomdsul veszi a 2-5. szamU mellékletekben kimutatott m(ikddési,
fejlesztési bevételek és kiadasok adatait, a 8. sz. mellékletben a felhalmozasi célu kiaddsokat
feladatonként, a 9. sz. mellékletben a tobb éves kotelezettségvallalds értékét, a 12. sz.
mellékletben az atadott pénzeszkdzoket Gsszegszerlien és név szerint kimutatva, a 13. sz.
mellékletben az dnkormanyzat altal adott kdzvetett tamogatasokat, a 14. sz. mellékletben az
immaterialis javak, targyi eszkozok és Gizemeltetésre, kezelésre atadott, koncesszidoba adott
vagyonkezelésbe vett eszk6zok allomanyanak alakulasat, 14/a. sz. mellékletben
ingatlanvagyon 0Osszesit6t, a 15-19. sz. mellékletekben a részvények, részesedések, egyéb
tartésan adott kolcsonok, hosszu lejaratu kotelezettségek, kovetelések, kotelezettségek
allomanyi értékét.

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon lép hatalyba.

Komld, 2014. majus 15.

dr. Vaské Erné Polics Jézsef
cimzetes f6jegyz6 polgdrmester
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4. sz. napirend

Pannon Volan Zrt. 2013. évi beszamoléja

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Bebics Janos vezeérigazgato

dr. Németh Gabor lgyvéd

A Pannon Volan részér Horvath Zoltan jogi és operativ igazgatd, Amrdstvan
forgalomszervezési osztalyvedetettek részt az tlésen.

A polgarmester koszontétte Horvath Zoltant és Amrdstvant. Bebics Janos
vezeérigazgato betegség miatt nem jott el.

A Pénzugyi, jogi és elleirzési bizottsag és a Gazdasagi, telepulésfejlesztdzottsag
a hatérozati javaslatot elfogadasra javasolta azhaly az diterjesztés 3. sz.
mellékletében foglalt szefdés-tervezet az alabbi mddositasokkal keruljorgeldiasra:

— A 1l/3. pont egésziiljon ki az alabbi 3. bekezdésgedmld Varos Onkormanyzata
2014. majus 31. napjaig egy 0sszegben 5.000.006t-Fazt kdveien pedig
minden hénap 20. napjaig havi 1.000.000,-Ft-ot &tal Pannon Volan Zrt. részére
a fenti 6sszegek @egeként 2014. oktdéber 20. napjaig bezéardlag, gpzésen 10
M Ft kerul atadasra.”

— Al/5. pont 2. bekezdésében a 2013. évi végled@ogatasi 6sszeg megtéritésére
vonatkoz6 megallapodasi hat&ri®014. november 30-ra valtozzon.

— A ll/6. pont kerdljon torlésre.

Borbas Sandorfelhivta a figyelmet arra, hogy a lakossag szexijitratkimaradasok még
mindig dirin ebfordulnak. Varhat6-e, hogy Uj autdbuszok érkeznekntora? Az elmdalt
idészakban tett egyeztetéseket kéri 6sszefoglalni.

Kispal Laszl6 észrevétele, hogy a nagy reményekkel elkezdettnpett a varosnak most
130 millié forintot ki kell fizetnie. A &varos kiemelked tamogatasban részesil az
allamtél. A vidéki tomegkdzlekedés kaphat-e jaleebb tamogatast, hogy ne a befolyt
adodbal kelljen a varosnak finanszirozni?

Horvath Zoltan megeésitette az igéretet, miszerint a megallapodas atééygi buszok
visszakerilnek a kozlekedésbe, valamint 0 buszolsat hasznalni fognak a
tomegkozlekedésben. A buszok kivonasa a varosksdtén gazdasagi jellégolt, hogy

a koltségeket csokkentsék. dow nézve, ha Ujabb buszok kertilnek be Komld Varos
kozlekedésébe, amelyeknek nem nulla az amortiz&éidsége, akkor a kdltségszint meg
fog emelkedni. A folyamat bemutatasa hoss#it iknne igénybe. Mérfoldka Pannon



Volan és Komlo Varos kozotti vitaban ez a megaltf® egy Ujabb fazis keddik az
egyuttmikdédéshez. A masodfoku itélet szerint a jogszabalgekaz eurdpai uniés
normakkal oOsszhangban a megrefidek a bevételekkel nem fedezett indokolt
koltségeket meg kell téritenie.

Polics J6zsefmegeésitette, a tdrvény mondja ki, hogy a bevétellel rfenezett jogos
koltségeket meg kell tériteni. Vélemeénye szerititozéatni kell a régi médszereken, csak
egyuttnmikodéssel lehet jol tikddtetni a tomegkdzlekedést. A megallapodast 2GvV-b
elédeink kototték, ami jénak bizonyult, de a birésa@skepp itélte meg. Cafolta, hogy a
helyi adokbol fizették a koltségeket, a koltségsben lathatd, hogy 130 millio forintot
szerepeltettek az arbevétellel nem fedezett kidtsémegteritésére. A hatarozat arrol szol,
hogy a 10 milli6 forintot leszamitva, az ONHIKI letr terhére fizeti meg az
onkormanyzat. A Kormany kifizette azsdeink altal itt hagyott 6sszes addssagot jelenleg
is a kormany fog helytallni a totmegkozlekedésbegjeier problémaért.

Kispal Laszlo ugy véli, tisztazni kell a helyzetet. Szerinte @kormanyzati adéssag
atkerdlt az allami adossag rovatba. Az MSZP altal hagyott addssagallomany
harmadrésze volt a pécsinek, rosszul gazdalkos® €lnkormanyzat volt. A Kormany
altal konszolidalt adéssagallomany Komlon a 3 dnidi forintot haladta meg, Pécsnek az
egy fre vetitett adéssagallomanya a varosunk esetébahidad kordl alina meg.

Jo esély van ra, hogy nem a komloi adétikaek kell megfizetni ezt az adéssagot, ha az
ONHIKI keretet megkapja az dnkormanyzat. Ha még&apna meg, akkor a komloi
addfizebk fogjak kifizetni. Allami feladatként kellene kedmé a tomegkozlekedés
aranytalansagait. A kormanynak végre tenni kellgalamit, nem lehet raharitani az
onkorméanyzatokra, finanszirozza meg az allam adadenyeket.

Borbas Sandor megkoszonte a cég képvigének valaszat. Orommel hallja, hogy az
utazokozonségnek is haszna lesz kbbb megallapodasbdél. Egyetért abban, hogy a
Kormanynak is foglalkoznia kell ezzel a kérdésselieszteség etsorban abbdl adodik,
hogy Komlon az utasok 60 %-a ingyen utazik. Mindgppen végig kell gondolni az
ingyen, és kedvezményes utazas rendszerét.

Szarka Elemér Jozsefegyetért a szeédésben valo médositassal, szakmai szempontbol
elfogadja a bizottsag a beszamolot. Komlonak sziksén a szolgaltatasra, de nem
mindegy milyen formaban. Régota ismert, hogy a hkielekedés veszteséges, valamint
azt is, hogy a helyi kdzlekedés finanszirozasaéamtspénz elosztasa aranytalan. Végre
egy Uj szakasz keadik.

dr. Barbarics Ildikd elfogadhaténak, kedvéabnek itélte meg a megallapodast, melyet
tamogat. A szomoru pedig az, hogy nem latni mit loiw. Mindenképp allami
feladatként kell megtalalni a megoldast.

Polics Jozsefvéleménye, hogy a két fél mindig kulturaltan priébé&gymas kozott a



megoldast megkeresni. Meg kell talalni a finansAsofeltételeit a normalisitktdéshez.
A struktUravaltashoz beruhazasi koltségeket kédinei. Forrast kell talalni ahhoz, hogy
racionalizalni lehessen a koézlekedési strukturassil folyamattal lehet csakoed
haladni, az utazasi kedvezmények modositasa semnfegni marol holnapra. A
kozvélemény kutatas szerint a dijfizetés-mentesgdataba tart6zok nagy része kifizetné
a tanulé/nyugdijas bérlet arat. Ezt a probléemdak é&lami segitséggel lehet megoldani. A
megallapodast elfogadja a képvisédstilet azzal, hogy a megallapodasban szgerepl
fizetési kotelezettség penzugyi fedezete csak abémnesetben all rendelkezésre,
amennyiben az o©Onkormanyzat azt kozponti tdmogatagdyeri a koltségvetési
rendeletben foglaltaknak megfdieh. A fizetési kotelezettség teljesitésére csalemlaiz
esetben keriilhet sor.

TObb hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexatslptot, melyet a képviselestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atkés hatarozatot hozta:

36/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testlilet — a polgarmestetdrjesztésében, a pénziigy, jogi és élirési, valamint a
gazdasagi, telepllésfejlesztési bizottsag javasatafigyelembevételével — megtargyalta a
Pannon Volan Zrt. 2013. évi beszamoldja c. napieend

1) A képviseb-testilet a Pannon Volan Zrt. 2013-as beszamokjakmai szempontbol
elfogadja. A beszamolot pénzigyi szempontbdl a iséfiivtestiilet nem fogadja el,
tekintettel a jelen éterjesztés 2. sz. mellékletét képgrenzigyi, szakéft vélemenyre.

2) A képviseb-testilet a Pannon Volan Zrt. vedjet és a polgarmester altal folytatott
elozetes targyalasok alapjarblegszitett, jelen éterjesztés 3. sz. mellékletét képgreren
kivuli megéllapodas tervezetét megismerte és aarafdylaltakat elfogadja azzal, hogy a
megallapodasban szerégizetési kotelezettség pénzigyi fedezete csakrabbhaesetben
all rendelkezésre, amennyiben az onkormanyzat é@zpdati tdmogatasbol elnyeri a
koltségvetési rendeletben foglaltaknak megéelel A fizetési kotelezettség teljesitésére
csak ebben az esetben kerilhet sor.

3) A keépviseb-testilet felhatalmazza a polgarmestert a jelétegesztés 3. sz. melléklete
szerinti megallapodas alairasara.

4.) A képviseb-testlilet a peren kivili megéllapodéas és a koza#takgs folyamatossaganak
biztositasa érdekében 2014. méajus 31. napjaig egygegben 5 M Ft-ot, azt kdven
pedig minden hénap 20. napjaig havi 1 M Ft-ot atah Pannon Volan Zrt. részére 2014.
oktober 20. napjaig bezarolag. Az igy atadasraléetisszesen 10 M Ft-ot a koltségvetési
rendelet 6.1.2 melléklet Tulajdonosi mogottes tede€g biztositasa dtanyzat terhére
elélegezi meg azzal, hogy amennyiben a kiegésmitkodési tAmogatas odaitélése soran
minimum 130 M Ft-os tdbblettamogatas kerul elnyerégigy abban az esetben a



megeblegezett 6sszeget az ideiglenesen forrasként daokgéiranyzatra vissza kell
pétolni, és az ily modon kifizetett 6sszeg a megitasban szerépll30 M Ft-ba
beszamitasra kerdl.

Hatarid 6: értelem szerint
Felelgs: Polics Jozsef polgarmester

az ebterjesztés 3. sz. melléklete
MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrél Komld Varos Onkormanyzata (7300 Komld, Varoshaz tér 3. adészam: 15331524-
2-02, képv.: Polics J6zsef Polgarmester),

masrészrél a Pannon Volan Zrt. (7622 Pécs, Siklosi ut 1. sz., Addszam: 11004606-2-02, cg: ...oovvvvivinnnnnnn.
képv.: Bebics Janos Vezérigazgato)

az alulirott napon és helyen az alabbiak szerint:
I. El6zmények

Felek egyez6en adjak el6, hogy kozottiik 2007. december 6. napjan kdzszolgaltatasi szerz6dés jott létre Komld
Viros Kézigazgatasi teriiletére vonatkozdan autdbusszal végzett menetrend szerinti személyszallitas targyaban.

Felek egyezéen adjak el6, hogy a Pannon Volan Zrt. 2011. oktéber 31. napjaig a kozszolgalati szerz6dés 13.
pontja alapjan beterjesztette Komlé Varos Onkormanyzat megrendels felé a 2012. évre vonatkozd
tarifacmelési és veszteségfinanszirozasi igénytervezetét, melyben felek 30 napon belil megallapodni nem
tudtak.

A szerz6dés 13. pontjanak értelmezése és ahhoz fz6d6 jogkdvetkezmények megitélése targyaban felek k6zott
nem jott létre konszenzus, melyre tekintettel 2012. februar 3. napjan a Pannon Volan Zrt. keresetet terjesztett
el6 Koml6 Varos Onkormanyzataval szemben az aldbbiak megallapitasa irant:

W 1. A keresetben hivatkozott s3erzodés 13. pontja 2. bekezdés 3. sordban foglalt fordulat bedllt, amelyneke kivetkeztében a
Selperes és ag alperes kigott 2007. december 6. napjan létrejott kozsolgdltatisi szerzddés 2011, december 1. napjaval megszint
és hatdlytalan,

2. A szolgdltatdsra kiirt palyazat lezaruldsaig, illetve az 1j Szolgdltatival torténd szeryddéskotésig terjedd dtmeneti iddszak
alatt i felperes a s3olgdltatist kigszolgaltatdsra kotelezés mellett végz, 2011. december 1-10] legkésobb 2012. december l-ig, a
2004. évi XXXIIL w. 10. 8 (2) bek. alapjan, amely az amely a 1370/2007/EK rendelet 2. cikkének e) pontjaban
meghatdrozott kotelezettség. (A kozszolgdltatisi  kitelezettségre vonatkozd dintést megeldzden az  elldtasdért  felelds
kdteles meguizsgdini a kizszolgdltatdsi feladat mids kiZlekedési eszkOZeL, mids
szolgdltatdval vagy mads iizemelletési feltételekkel torténd elldtdsinak lehetdségét és ag dsszességében legkedpezdbl megolddst
vélasztani. A dontésig, de legfeljebl egy
évig a s3olgdltatonak a kogsolgdltatist viltogatlan feltételekel bigtositania kell.”)

3. A 2004. évi XXX tv. 11. § (1) bek. szerint felperes a kizszolgdltatdsra kotelezés teljes iddtartama alatt jogosult a
bevételek el nem fedezett, a kigszolgltatdsi kotelezettség miatt felmeriilt indokolt koltségeinek valamint a s3okdsos  mértékd,
éssgerd myereség  megtéritésére.  (,s30lgdltatd a kizsolgdltatisi tevékenységgel dsszefiiggd, bevételekkel nem fedezett, a
kizszolgdltatdsi kotelezettség miatt felmeriilt indokolt kiltségeinek, valamint a s3okdsos mértéki, éssgerd nyereség megtéritésére
Jogosult (tovdbbiakban:



ellentételezés).” A 11. J 2) bek. gy rendelfezik, hogy ellentételezés esetén
kizsz0lgaltatisi kdtelezettséghil sxdrmazo gazdasagi hitrény Szamszersisitésere, a
szolgdltatét  megilleti  pénziigyi ellentételezés mértékére és mddjara ag 1370/2007/EK.
rendelet eldtrdsai vonatkoznak ,)

4. Tovdbbd  felperes  jelen  fkeresete  alapjin  kéri  ag  alperest a  felmeriile  perkiltségekben  marasztalni.”

Komlé Viros Onkormanyzata kereset elutasitasat kérte, mert lldspontja szerint a kdzszolgaltatasi szerz6dés
nem szint meg, tovabbra is hatidlyban van és a szerzédés 13. pontja nem alkalmazhaté.

A Pécsi Torvényszék 10.G.20.136/2012/ szam alatt az eljarasban, a lefolytatott bizonyitds alapjan I. fokon
meghozott nem jogerds 10.G.20.136/2012/ 21. sorszamu itéletében az aliabbiakat 4llapitotta meg:

WA birdsdg megdllapitia, hogy a peres felek kizott 2007. december 6. napjan kelt — autdbusszal menetrendszerinti
személyszallitas Komlo vdros kogigazgatdsi teriiletére — kigszolgdltatisi szerzddés 2011. december 1. napjaval megsziint azzal,
hogy a felperes kiteles a sgolgaltatisra kifrt palyizat lezdrdsdig, illetve ag 1 s3olgdltatoval tirténd s3erzddéskitésig terjeds
datmeneti iddszak alatt a s3er30dés sgerinti feladatdt ellatni. Az alperes koteles egen iddszak bevételekkel nem fedezett felperesi
kizsz0lgdltatisi tevékenység miatt felmeriilt indokolt koltségei megtéritésére.

Ezt meghaladéan a keresetet elutasifja.

Kitelezi a birdsig ag; alperest, hogy fizessen meg 15 nap alatt a felperesnek 1.850.000,- Ft, azaz egymillio-nyoleszazitveneger
forint perkdltséget.”

Az elséfokd hatirozattal szemben Komlé Varos Onkormanyzata fellebbezéssel élt, melynek elbiralisa
targyaban 2013. junius 12. napjan megtartott targyaldson a Pécsi 1télStabla, mint masodfoku birdsig az alabbi
GF 1V.30.513/2012./4. sorszamu jogetds {téletet hozta:

A mdsodfokil birdsdg ag elsdfokil birdsag itéletét — fellebbezett részében — résgben megvdltogtatia, és az elséfokd birdsdg itélete
rendelkezd részének elsd mondatiba foglalt — a kozszolgdltatisi sgerzddés megszinésének megdllapitisdira és a sgolgdltatisi
kdtelezettség megdllapitisdra vonatkozd - rendelfeezést mellozi és a felperes keresetét e kirben elutasitia.

Az elséfokdi birdsdg itélete rendelfed résgéneke masodik mondatiban foglalt megdllapitisait azzal a pontositissal hagyja
belyben, hogy az alperes 2011. december ho 15. napjatil a felperesnek a kizgszolgdltatdsi tevékenység bevétellel nem fedezett
indokolt koltségei megtéritésére kiteles.”

A jogerés itélet meghozatalat kévetéen Felek egymassal folyamatosan egyeztetési eljarast folytattak , valamint
a Pannon Volan Zrt. lehetSséget biztositott Komlé Viros Onkorményzata altal megbizott pénziigyi és jogi
szakember szamara a kozszolgaltatdsra vonatkozé nyilvantartasokba toérténé betekintésre, melyre 2014.
februar 13. napjan kertlt sor jegyz6konyv felvétele mellett.

Szerz8d6 felek a Péesi Torvényszék elstt 10.G.20.136/2012/21. szam alatt folyamatban volt polgari — eljirds
valamint a Pécsi [tél6tabla, mint masodfokd birésag el6tt GF 1V.30.513/2012. sorszam  alatt folyamatban
volt masodfokd eljarasban targyalt és jogerSs itélettel zarult jogvita kblesdnds egyezség utjan vald lezarasa
céljabol  valamint a hatalyban 1évé kozszolgaltatasi jogviszonyt érinté pénziigyi elszamolas targyaban kotik
meg jelen megallapodasukat, azzal, hogy amennyiben ezen megallapodasban foglaltak maradéktalanul,
szerzOdésszeren, hataridSben teljesiilnek, tgy a jelen megallapodassal érintett targykorok tekintetében
egymassal szemben tovabbi kéveteléssel nem élnek.



I1. Megallapodas targya

Komlé Viros Onkormanyzata altal a Pannon Volan Zrt. pénziigyi kimutatasaiba valé betekintést
kovetSen folytatott egyeztetések alapjan felek a fentick szerint folyamatban volt és jogerss {télettel zarult
jogvitajukbol ered6 és fennalls, valamint a hatalyban 1évé kozszolgaltatdsi jogviszonyt érinté pénziigyi
elszamolds targyaban az aldbbiak szerint dllapodnak meg:

1.

Felek rogzitik, hogy Komlé Varos Onkormanyzat altal felkért szakérté altal megvizsgilt Pannon
Volan Zrt. altal hasznalt koényvelési, elszamolasi rendszer megfelel a Pannon Volan Zrt. belsé
elszamolasi rendjére vonatkozé szabdlyozasnak, ugyanakkor abbdl Koml6é Varos kézigazgatasi
teriletén végzett kozszolgaltatissal felmerilé koltségek a  tirsasdg mds  kozszolgaltatasi
tevékenységével Osszefiiggésben felmerilt koltségeitél egyértelmten ¢és minden tekintetben
elhatarolhaté médon nem mutathatok ki. A Pannon Volan Zrt. altal alkalmazott koéltségfelosztasi
mobdszerrel nem mutathatd ki, hogy a tarsasdgi altalinos koltségekben és a miszaki altalanos
koltségekben a komldi helyi kdzlekedési szolgaltatas nyujtisa miatt a tirsasag egészére vonatkozdan
val6jdban az egyes években Komlé Viros Onkorményzata részére megkiildétt beszamolok
tartalmanak megfelel6 tobbletraforditas mertlt fel.

Koml6 Varos régziti tovabba, hogy Komlé Varos kézigazgatasi tertletén a Pannon Volan Zrt. altal
ayujtott helyi témegkézlekedési kdzszolgaltatds gazdasdgtalan mikodésének f6 indoka az allami
jogszabalyokban meghatirozott és a kozszolgaltatds ellatasért felelés Onkormanyzat részére
feladatfinanszirozassal nem biztositott kedvezmények rendszere.

Felek a Pannon Volan Zrt. altal Komlé Varos kozigazgatasi teriiletén végzett helyi személyszallitasi
kozszolgaltatasi tevékenység bevétellel nem fedezett indokolt kéltségeiként

*  2011. december 15. és 2012. december 31. napja kézotti idészakra vonatkozéan 80.000.000,-
Ft-ot (nyolcvanmilli6 forintot) kdlesénésen elfogadnak,

e 2013. januar 1 és 2013. december 31. napja koz6tti id6szakra vonatkozdan pedig a Pannon
Volan Zrt. ezen id6szakra vonatkozé végleges és Komlé Varos Onkormanyzat altal
elfogadott elszamolasaig 50.000.000,- Ft (6tvenmillié forint) koltségtéritési elbleg
megfizetésében dllapodnak meg.

*  Komlé Viros Onkormanyzata 2014. majus 31. napjaig egy 6sszegben 5.000.000,-Ft-ot, azt
kovetéen pedig minden hénap 20. napjaig havi 1.000.000,-Ft-ot utal 4t a Pannon Volan Zrt.
részére a fenti Osszegek el6legeként 2014. oktéber 20. napjaig bezardlag, igy 6sszesen 10 M Ft
kertil atadasra.

Felek megallapodnak, hogy a 3. pontban kdélcséndsen elfogadott 6sszegeket Komld Varos
Onkormanyzata 2014. december 31. napjiig kételes megfizetni a Pannon Volan Zrt. iltal megadott
pénzintézeti szamlaszamra.

Felek rogzitik, hogy jelen megallapodas kizarélag a 2011. december 15. és 2012. december 31. k6z6tti
id8szakban felmertlt, bevétellel nem fedezett indokolt koltségek megtéritésére, valamint a 2013.
januar 1. és 2013. december 31. napja kozotti id6szak koltségtéritési elblegének megfizetésére
vonatkozik, a megallapodasban foglalt 6sszegek j6vébeni elszamolasoknak alapjat nem képezik.

Felek megallapitjak, hogy a Pannon Volan Zrt. a 2013. évre vonatkozé végleges elszamolasat Komlo
Viros Onkormanyzat rendelkezésére bocsitotta és a 2013. év indokolt koltségeinek megtéritése
targyaban 2014. november 30. napjaig megallapodnak. A 2013. évre vonatkozé Komlé Varos
Onkormanyzat 4ltal megfizetett koltségtéritési eléleget az indokolt koltségek megtéritésébe felek
beszamitjak.

Felek megallapodnak tovabba, hogy 2014. és 2015. évekre vonatkozdan a Pannon Volan Zrt. altal
2015. és 2016. marcius 31. napjaig benytjtandd beszamoldk alapjan, legkésébb 2015. és 2016. janius
30. napjaig allapodnak meg a bevétellel nem fedezett indokolt kdltségek megtéritésérdl.



Kelt:

Felek megallapodnak tovabbd abban, hogy a Pécsi [tél6tabla, mint méasodfoku birésag dltal GF
1V.30.513/2012/4. sorszam alatt meghozott Jogerds itéletében meghatirozott, az elsé foka birdsig
altal  megallapitott  perkoltség  leszallitott — Osszegét, Osszesen  732.000.- Forint  azaz
hétszazharminckettSezer forint Ssszeget, perkéltség jogeimén, Komlé Viros Onkorményzata vallalja
2014. majus 31. napjaig kiegyenliteni a Pannon Volan Zrt-nek. A Pannon Volan Zrt. kijelenti, hogy
ezen Osszeg utan késedelmi kamatot nem szamit fel, amennyiben a teljesités hatarid6ben megtorténik.

II1. Z4r6 rendelkezések

Felek megallapodnak abban, hogy a jelen Megallapodasbdl eredéen kézéttik felmeriilé valamennyi
vitas kérdést targyalas utjan kisérlik meg rendezni, melynek eredménytelensége esetén jogvitijuk
cldontésére. Felek kikotik hataskortdl fiiggben a Pécesi Jarasbirdsag, vagy a Pécsi Torvényszék
kizarélagos illetékességét.

A jelen Megallapodasra, annak értelmezésére és a Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekre a
Ptk. vonatkoz6 rendelkezései az iranyaddak.

Megallapodé Felek egyezden kijelentik, hogy a jelen Megallapodas tigyleti akaratukat mindenben
helyesen tartalmazza, ezért azt a fent feltiintetett helyen és id6ben erre megfelel6en felhatalmazott
képvisel6ik utjan 4 (négy) eredeti példanyban cégszerten alafrjak.

Bebics Janos Polics Jézsef
Pannon Volan Zrt. Komlé Varos Onkormanyzata
vezérigazgato polgarmester

Zaradék:

Komlé Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a jelen megéllapodas mellékletét képez6 36/2014. sz. 2014.
majus 15-én kelt képviselS-testilleti hatdrozatival a megallapodast elfogadta.

Komlé, 2014. mijus .......

dr. Vaské Erné
cimzetes f6jegyz6



5. sz. napirend

A munkahelyteremtés tamogatéasaroél szolo Uj 6nkormayeati rendelet
Eléado: Polics Jozsef polgarmester
A Pénzlgyi, jogi és elleirzési bizottsaga rendeletet elfogadasra javasolta.

dr. Barbarics Ildik6 érdekbdétt a nehéz helyzetben téwallalkozoknak nem adhaté
tamogatasrol. Mit kell ezen érteni, és hogyan &ihlmazni majd a gyakorlatban?

Borbas Sandorkiment a teremdl.

dr. Vikor Laszlé elmondta, hogy a helyi rendelet elején hivatkoxattmanyrendelet
hatarozza meg. Jogszabaly szerkesztésileg nemdsgagasmételni olyan fogalmat, amit
egy magasabb szihfogszabaly kimond. A helyi rendeletalkotasnak Rétea kerete. A
tamogatasokat vizsgalo irodaval valé konzultacitydman hasznosnak tartottak, hogy
beéplljon a rendeletbe, - mint egy biztonsagi kerétogy kdzpénzekhh ne legyen
kotheb ilyen megallapodas.

Polics Jbézseftajékoztatta a jelenléket, hogy a kormanyrendeletben benne van a
fogalom meghatarozasa és az kertlt atemelésreetmadyn kivantak megismételni. Arra
biztatta a vallalkozdkat, hogy a rendeletben fogkafigyelembevételével nyujtsdk be
tamogatasi igényluket. A rendelet a honlapon édlagéaknal is megtekinthét

Tobb kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a rendetetdyet a képvisékttestilet 12 igen
szavazattal egyhangulag elfogadott és az alabtetetet alkotta:

7/2014. (V.16.) sz. rendelet

A MUNKAHELYTEREMTES TAMOGATASAROL

Koml6 Varos Onkormanyzat Képvigetestilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi kimétzen, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkbrébgarva, a Pécs-Baranyai
Kereskedelmi és Iparkamara és a Tamogatasokat alizdpda véleményét kikérve a
kovetkedket rendeli el:



1. A rendelet hatalya
1.8

A rendelet személyi hatdlya Komlé Varos Onkormamykézigazgatasi teriletén a
székhellyel, telephellyel vagy fidkteleppel renastk tovabba Komldé Varos
Onkorméanyzat kozigazgatasi teriletén - jelen rezideh szabdalyozott - tamogatasi
kérelme alapjan beruhazni, munkahelyet teremteadndzkozé természetes személyre,
egyéni vallalkozéra, jogi személyre, jogi szemdygisnélkili gazdasagi tarsasagra,
eurdpai részvénytarsasagra és europai szbvetkezgae Ki.

2. Munkahelyteremtés tdmogatasa 6nkormanyzati vagymol
2.8

Az Eurdpai Unié mikodésébl sz6l6 Szerédés 107. és 108. cikkének a csekély 6dszeg
tamogatasokra valé alkalmazaséarol szol6 2013. deeedB-i 1407/2013/EU rendelet (a
tovabbiakban: 1407/2013/EU rendelet) és az eurdp#ls versenyjogi értelemben vett
allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol ésgionalis tAmogatasi térképrszold
37/2011. (lll.22.) Kormanyrendeletbera (tovabbiakban: Kormanyrendelet) foglalt
feltételekkel, Komlé Varos Onkormanyzata munkareslgintés céljabdl tamogatast
nyQjthat az 6nkormanyzati vagyonbdl tovabbiakbanmunkahelyteremtési tamogatés) a
mindenkori kdltségvetés figyelembevételével. E sdetben nem szabalyozott
kérdésekben az 1407/2013/EU rendeletben és a Kegramdeletben foglalt
rendelkezések az iranyadoak.

3. Csekély dsszdftamogatasra vonatkozé szabalyok
3.8

(1) E rendelet alapjan nyujtott tamogatasok dsekésszed tamogatasnak
minésilnek, amelyeket kizarélag a 1407/2013/EU rendsdabalyai alapjan lehet
nyadjtani.

(2) Az 1407/2013/EU rendelet alapjan csekély @Gaszéamogatas nyujthatod
valamennyi agazat vallalkozasai szamara az alabéielekkel:
a)a 104/2000/EK tanacsi rendelet hatalya ala tartaz@glaszati és akvakultara
agazatban tevékenységet végallalkozasoknak nyujtott tAmogatas;
b)a medgazdasagi termékek éhlleges termelésével foglalkoz6
vallalkozasoknak nyujtott tamogatas;
c)a medgazdasagi termékek feldolgozasaval és forgalmaadgaglalkozé
vallalkozasoknak nyujtott tamogatas, a kdvetkezetekben:
ca) amennyiben a tamogatas 6sszege duletpes terméktol beszerzett
vagy az érintett vallalkozasok altal forgalmazdyem termékek ara
vagy mennyisége alapjan kerll rbgzitésre;
cb) amennyiben a tamogatas fekétal elédleges terméknek tortéw
teljes vagy részleges tovabbadas;



3)

(4)

(5)

(6)

(7)

d)a harmadik orszagokba vagy tagallamokba iranyuldodtal kapcsolatos
tevékenységekhez  nydjtott  tdamogatads, nevezetesen  e@gportalt
mennyiségekhez, az értékesitési halozat kialakit@sés nikodtetéséhez vagy
az exporttevékenységgel 6sszefiiggésben felthargiyéb folyé kiadasokhoz
kozvetlenil kapcsolodo tamogatas;

e)az importaruval szemben belféldi aru hasznalat&ioitt tAmogatas.

Amennyiben egy vallalkozas a (2) bekezdésba)yagy c) pontjaban emlitett
agazatokban, valamint az 1407/2013/EU rendelety@satda tartozd egy vagy tobb
agazatban egyarant tevékenységet végez, tovabt@/&013/EU rendelet hatalya
ala tartoz6 egyéb tevékenységeket folytat, Ugyekély 0sszejtamogatas csak az
utobbi agazatokra vagy tevékenységekre tekintettglijtott tamogatasra
alkalmazando, feltéve, hogy a tamogatott megfeleszkozokkel, ugymint a
tevékenységek szétvalasztasa vagy a koltségek noedpkiztetése révén biztositja,
hogy a kizart Agazatokban végzett tevékenységekszesuiljenek csekély dssieg
tamogatasban.

Barmely harom pénziigyi évddzakaban az egy és ugyanazon vallalkozas részére
odaitélt csekély dsszédamogatas 6sszege tagallamonként nem haladhagjaame
200 000 EUR-t. Barmely harom pénziigyi évet fetbldbszakot tekintve a kdzuti
kereskedelmi arufuvarozast ellenszolgaltatas fejébégd egy €s ugyanazon
vallalkozas részére odaitélt csekély oOs#izeimogatasok teljes 0sszege
tagallamonként nem haladhatja meg a 100 000 EURzta csekély Osszég
tamogatas teherszallito jaiinek vasarlasara nem vebiégénybe.

Amennyiben egy vallalkozas kozuti szallithsgez ellenszolgéltatas fejében és
egyéb olyan tevékenységeket is folytat, amelyekB®@ 000 EUR 6sszédgelss
hatar vonatkozik, a vallalkozasra a 200 000 EURzeégs felss hatéar
alkalmazando, feltéve, hogy a tamogatott megfeleszkozokkel, ugymint a
tevékenységek szétvalasztasa vagy a koltségek noedpkiztetése révén biztositja,
hogy a kozuti arufuvarozasi tevékenységnek juttatdinogatas 6sszege nem
haladja meg a 100 000 EUR-t, és hogy csekély 68sdzmgogatast ne forditsanak
teherszallito jarrivek vasarlasara.

A csekély osszéigtamogatast akkor kell odaitéltnek tekinteni, amikarendelet
értelmében a tamogatds igénybevételének jogat eogitwit vallalkozasra
ruhazzak, fuggetlenil a csekély dsszegmogatas folydsitasanalémbntjatol.

A (4) bekezdésben meghatarozott felsmtarok a csekély 6ssZedgamogatas
formajatol és kiizott céljatdl fuggetlendl alkalmazandok, tekintétkiil arra, hogy

a biztositott tAmogatast teljesen vagy részbensuinrasokbdl finanszirozzak-e.
A harom pénzilgyi évet feloleidészakot a vallalkozas éaltal alkalmazott pénzugyi
évekre hivatkozva kell meghatarozni.



(8)

(9)

(10)

(11)

A (4) bekezdésben meghatarozott delsatarok alkalmazasdban a tamogatast
készpénzben nyujtott, vissza nem téritet@imogatasként kell kifejezni. Minden
felhaszndlt szdmadatnak bruttd, azaz addzas vaggbdgvonas ékti 6sszegnek
kell lennie. Ha a tamogatast nem vissza nem té&dtddmogatas formajaban
nyujtjak, akkor a tamogatas 0sszege a brutté tathsgagyenértékkel azonos. A
tobb részletben kifizetett tAmogatast az odait&épontjaban érvényes értékre
kell diszkontalni. A diszkontalasra hasznélt kadlath tamogatas odaitélésekor
érvényes diszkontrata.

Amennyiben a csekély Oss#egtamogatds nyujtdsa a (4) bekezdésben
meghatarozott fetshatar tallépését eredményezné, az 1407/2013/Edeketrnem
alkalmazhat6 az 0j tamogatasra.

Osszefonddas és felvasarlas esetén az e§yesillalkozasoknak nyuijtott
valamennyi korabbi csekély oss#egamogatast figyelembe kell venni annak
meghatarozasahoz, hogy barmely - az 0 vagy a déh@ vallalkozasnak
nyujtandd - Ujabb csekély dsstemogatas meghaladja-e az alkalmazandé fels
hatart. Az 6sszefonddast vagy felvasarlast néz¢eh jogszeken odaitélt csekély
0sszef tamogatas a fiveletet kdveien is jogszdr marad.

Ha egy vallalkozas két vagy tobb kulon vallalkozasalik szét, a szétvalast
megebzéen nyujtott csekély Osszégamogatast az eredetileg a tAmogatasban
részesitl vallalkozasnak kell betudni, amely elvben azoremaha vallalkozassal,
amely a csekély dssziédamogatassal tAmogatott tevékenységeket atvalldta
erre nincs lehéség, a csekély dssazedamogatast sajatbkéjik - a szétvalas
tényleges idpontjaban érvényes - kdnyv szerinti értéke alapj@myosan el kell
osztani az 0j vallalkozasok kozaott.

4.8

(1) Az e rendelet szerint nyudjtott csekély dssz&gnogatas halmozhat6 a 360/2012/EU

(2)

rendeletnek megfeléén nyljtott csekély 0Osszégtamogatassal az azon
rendeletben meghatarozott felhatarig. Az e rendelet szerinti csekély 6sfizeg
tamogatas a 3. 8§ (4) bekezdésében meghatarozsitt Hatarig halmozhaté mas
csekély 6sszdgtamogatasokrol szolé rendeleteknek megdelelnyujtott csekély
0sszef tAmogatassal.

A csekély Osszégtamogatds nem halmozhaté azonos tamogathato dgékse
vonatkozasdban vagy azonos kockazatfinanszirozagill cintézkedés
vonatkozasaban nydijtott allami tamogatassal, harogatasok halmozasa tullépi
egy csoportmentességi rendeletben vagy a Bizo&kahelfogadott hatarozatban
az egyes esetek meghatarozott korilményeire vopddko rogzitett maximalis
tamogatasi intenzitast vagy 0sszeget. A nem kontagtogathatd koltségekre
nyujtott vagy azokhoz hozza nem rendeabheatsekély Osszdig tAmogatas
halmozhaté valamely csoportmentességi rendelet aagizottsag altal elfogadott
hatarozat alapjan nyujtott egyéb allami tamogatassa



4. Munkahelyteremtési tamogatas célja
5.8

A munkahelyteremtési tamogatas célja, hogy a komgkoéhellyel rendelkek
allaskeresk felvételével:

a)

b)
b)
c)
d)

a helyben fikods vagy Komlora telepidl kedvezményezettek ndveljék a
foglalkoztatottsagot,

valdsitsanak meg beruhazasokat,

javitsa Komlo Varos és a helyberikiidé foglalkoztatok versenyképességeét,
ebsegitse a magas hozzaadott drtékruhazasok helyi megvaldsitasat, és
versenyképes, magas eedi €s hozzaadott érték tartalmu ipari termékek
gyartasara, megmunkaldsara alkalmas Uj és nagy elétenység
termebkapacitasok |étrehozasabelozditsa.

5. A munkahelyteremtési tamogatas forméaja

6.8

A munkahelyteremtési tamogatas formdja a tamogatésiddésben vallalt feltételek

esetén:

a) ingatlan kedvezmeényes tulajdonba adasa,

b) ingatlan kedvezményes bérbeadasa,

C) a) és b) pontokba foglalt tamogatasokkal egyéty 6nélléan kedvezményezett
részére vételi jog biztositasa,

d) kamattamogatas,

e) beruhdzassal, munkahelyteremtéssel kapcsolatékoddsi kiadasok, dijak
részbeni atvallalasa,

f) beruhazashoz szilkséges munkak, tanulmanyok edtetgse,

0) munkahelyteremtéssel érintett leénfbglalkoztatottak képzési, helyi lakhatasi
kiadasaihoz tortéh hozzajaruldas, amennyiben ezen kiadasok a munégltat
terhelik,

h) palyazati 6nérkiegészitése,

) egyéb, nem pénzbeli juttatas

6. A munkahelyteremtési thmogatas odaitélésére irgnld eljaras
7.8
(1) A vallalkozds az (j munkahelyek létesitésegywaaz (j munkahelyeket

(2)

eredményef beruhazas dkodesenek megkezdése 6tel Komlé Varos
Onkormanyzatdnak cimzett magyar nyelirasbeli kérelmében igényelheti a
munkahelyteremtési tamogatast.

A kérelemnek az alabbiakat kell tartalmaznia:



a) a kérelmeé megnevezését, adoszamat, statisztikai szamaeggagkszamat,
képvisebjét, székhelyét,

b) a kérelme& keépvisebjének hiteles alairasi cimpéldanyat, folyamatos
elérhebségeit (cim, telefon, mobiltelefon, telefax, e-nwih),
c) a kérelmeé# harminc napnal nem régebbi cégkivonatat,

d) a kérelmeé nyilatkozatat, hogy ado-, vam-, illeték-, tarsaabiztositasi vagy
egyéb koztartozasa nem all fenn, valamint arrégyhbozzajarul, hogy az ezzel
kapcsolatos adatokat az o©Onkormanyzat az érintetervekhez intézett
megkereséssel beszerezze,

e) a kérelmeé nyilatkozatat arrél, hogy tiltott tamogatasok rhiaem all fenn
visszatéritési kotelezettsége az Eurdpai Bizotfsiég

f) a kérelmeé nyilatkozatat arrél, hogy nem all adeljaras, felszamolasi eljaras
hatalya alatt, vagy nem all végelszamolas alatt,

g) az igényelt tamogatas 0sszegénelksfbstarat, az igényelt tamogatasok formait,

h) az igényelt tamogatasokkal megvaldsitani kivant kabelyfejlesztést, vagy a
beruhdazast annak tervezett bekertlési koltségdaitintetésével,

i) a kérelem benyujtasakor foglalkoztatottak Iétszamoatibba a beruhazas vagy a
munkahelyfejlesztés soran létrefowlj munkahelyek szamat és az azokhoz
kapcsolédd foglalkoztatdsi modokat (teljes-, részkaidbben vagy egyéb
maodon),

j) a kérelmeé nyilatkozatat arrél, hogy magara nézve koté&hek ismeri el az e
rendeletben szabalyozott elignést,

k) a kérelmeé nyilatkozatat arrdl, mely szerint elfogadja, haag/ e rendeletben
szabalyozott kotelezettségei megsértése olitls tamogatasi szefdés
megszegése) esetén a nyujtott tamogatasokat kéaele8nkormanyzat felé a
visszafizettetési kamatlabbal névelt 6sszegbenzafeetni, vagy a tdmogatasi
szerddésben rogzitetteknek megfékeh tamogatoé részére ellentételezni,

) a kérelmeé nyilatkozatat arrdl, hogy az altala e rendelepjdlia kérelmezett
csekeély 6sszdgtamogatassal nem lépi tdl a 4. §-ban foglalt téatéghalmozodasi
kereteket, egyuttal kérelm@&benyuljtjia a csekély dssazegamogatashalmozodasi
szabalyoknak megfel&élkimutatasat az altala eddig Magyarorszagon igérstbe
csekély dsszdgtamogatasokrol,



3)

(4)

(1)

(2)

3)

(4)

m) a kérelme& elozetes hozzajaruldsat ahhoz, hogy valamennyi széadév
pénzintézetéhez tartozas-elismerési nyilatkozakmoudd felhatalmazast nydjt be,
amely alapjan a szamlavedepénzintézet — a tamogatasi szeles vagy
onkormanyzati rendelet kedvezményezett altali megisze esetén — koteles a
jogosulatlanul igénybe vett munkahelyteremtési tgands és visszafizettetési
kamat Osszegét az Onkormanyzat javara a kedvezmethybankszamlajardl
hatdsagi atutalassal beszedni, és

n) a kérelmed elézetes hozzajarulast ahhoz, hogy a tAmogatas kerétdeel,
tovabba felhasznaldsaval, elszamoldsaval vagy ¢eflésével kapcsolatos
adotitkokat az 6nkormanyzat az illetékes adohatosgszerezheti, megismerheti
és kezelheti.

A munkahelyteremtési tamogatas iranti kéreleknriartalmaznia kell a (2)
bekezdésben meghatarozott mellékleteket, adatojidatkozatokat.

A kérelme# az e 8-ban meghatarozottakon tul a beruhazas ndsipesanak,
valamint a tamogatott 0] munkahelyek megteremtdséaeabbi részletezésére,
valamint a kérelem elbirdlasahoz szikséges tovddkiimentumok benyujtasara
kotelezhet a thmogatésrél sz6lo dontést meégéen.

8.8

A kérelmet Komld Varos Jeg§ghez (a tovabbiakban: jegye kell irasban
benyajtani.

A jegyd a kérelem benyujtasat kovedt munkanapon belll megvizsgélja, hogy a
tamogatasi kérelem megfelel-e a jelen tamogatagjramban foglalt feltételeknek,
és ezt a kérelmézszamara irasban visszaigazolja.

Amennyiben a kérelem nem felel meg a jelen tamagatrogramban
meghatarozott feltételeknek, a je§yzaz érintett pontok megjelolésével
hianypotlasra szolitia fel a kérelnééz A felhivas kézhezvételét kowvetot
munkanapon belll a tajékoztatasban rogzitetteknedgfeteben kérelmeéd
modosithatja, kiegészitheti a kérelmét. Eredméegtehianypadtlasi felhivast
koveben a jegy# megszlnteti eljarast, és @rtajékoztatja a kérelmég

Amennyiben a kérelemben foglaltak megfelelrelrendeletben meghatarozott
feltételeknek, a polgarmester a kérelmet a képixteatillet elé terjeszti.

A képviseb-testilet a soron kodvetkéxagy rendkivili tlésén dént a tAmogatasrol.
A dontése soran a képviéekstilet jogosult az igényelt 6ssiaetamogatastol
eltéb dsszef tamogatast is megallapitani, beleértve azt azeeset ha egyes
tamogatasi formak iranti kérelmet teljes egészéhatasit.



(5) A képviseb-testiilet dontésélra polgarmester a dontés meghozatalatol szamitott
munkanapon belil irasban t4jékoztatja a kéretinez

7. A munkahelyteremtési tamogatasra vonatkoz6 eqyé&rabalyok
9.8

(1) Nem nyujthaté tamogatas:

a) azon igényb részére, amellyel szemben az Eurdpai Bizottsagradmely
tamogatas visszafizetésére kotélbatarozata van érvényben,

b) cs5d- vagy felszamolasi eljaras, végelszamolas alkitszervezetnek vagy a
nehéz helyzetben léwallalkozasnak.

(2) A kedvezményezett koteles a tamogatassal kégios okiratokat, szamlakat,
bizonylatokat, beszamolokat és egyéb dokumentumaktimogatasi szeidés
aldirasanak napjatél szamitott tiz évig dremni €s a tdmogato ilyen iranyu
felhivasa esetén koteles azokat bemutatni.

8. A tAmogatasi szerédés
10.8

(1) A tédmogatasi szeérdést irasba kell foglalni.

2 A tamogatasi szefdésnek legalabb a kovetkidet kell tartalmaznia:
a) felek meghatarozasat valamennyi azonosité &#tatai
b) a tamogatott munkahelyfejlesztés vagy beruhdzazobeaitdsahoz szikséges
adatokat, beleértve a beruhazas tervezett koltséggeiaz Ujonnan foglalkoztatni
tervezett munkavallal6i Iétszamot a kapcsolododibgiztatasi mddokkal tételesen,
c) a tamogatott beruhdzas, munkahelyfejlesztés abégftasanak hataridejét,
d) a tamogatas(oka)t odati@ontés szamat,
e) a tamogatas pontos — szikség szerint diszkortalbsszegét (bruttd
tdmogatastartalomban kifejezve) és annak csekd&yeds jellegét a vonatkozdé
kozosségi szabalyok hivatkozaséaval,
f) kedvezményezett széidésszegése vagy az 6nkormanyzati rendeletben tfoglal

kotelezettsége megsértésének eseténgujtott tAmogatasok és a visszafizettetési
kamatok megfizetésére, ellentételezésére vonatikmielkezéseket,



3)

(4)

(5)

Q) az elledrzések  kedvezményezett  altali drdsére  vonatkozo
kotelezettségvallalast,

h) a kedvezményezett felhatalmazasat arra vonatkotiwmyy, az énkormanyzat a
tdmogatassal érintett foglalkoztatasok adatait smeerheti,

i) a kedvezményezett hozzajarulasat ahhoz, hogszére megitélt tamogatassal
kapcsolatos tamogatoi kozzétételi kotelezetts§gsigdse soran az dnkorméanyzat
kdzzéteheti a kérelméade tartoz6 adatait,

j) a kedvezményezett kotelezettségvallalasat drogy e rendelet 7. 8 (2) m)
pontja szerinti hatdésagi éatutaldsra vonatkozo falh@zasat Komlo Varos
Onkormanyzat javara a tamogatasi sédés megkotését kovin nyolc napon
belil megadja a szamlait ve&egpénzintézetek felé, amelynek tényét igazolja a
tdmogato felé, tovabba ezt kdden nyitott bankszamlai esetében is igy jar el,

k) a kedvezményezett tartozas-elismerést is magédagalé nyilatkozatat arrdl,
hogy a tamogatasi szédes kedvezményezett altali megszegése vagy az
onkormanyzati rendeletben foglalt kotelezettség séH@se esetén az
Onkormanyzat az altala nyujtott munkahelyteremtésiogatas 6sszegét (értékét)
a visszafizettetési kamattal novelt 6sszegben —edvdezményezett tartozas-
elismerése miatt — kilon polgari peres vagy nengpeigards metlzésével, a
kedvezményezett szamlavezepénzintézetének megkeresése Utjan hatosagi
atutalassal is érvényesitheti, és

l) a kérelme& hozzajarulast ahhoz, hogy a tamogatas felhaszwahs
elszamolasaval vagy ell@zésével kapcsolatos adotitkokat az énkorméanyzat az
illetékes adéhatdsagtol beszerezheti, megismethdtezelheti.

A tamogatasi szesdésben az Onkormanyzatnak utalnia kell az 1407/E13
rendeletre és a csekély oOsstetimogatashalmozédasi szabalyokra, tovabba
ezekkel kapcsolatban a tamogatott altal tett rigolzdtra.

A nem pénzbeli tamogatdsokkal kapcsolatos kadeayezett altali
szerddésszegés vagy Onkormanyzati rendeletben foglatelddettségszegés
esetén alkalmazandd visszatéritési kotelezettséglnteit a tamogatasrol szolé
dontés meghozatalakor hagyja jova a képtisestilet.

A tamogatasi szefdést legkédbb a tAmogatas odaitélédészold képvisdil-
testlleti dontés meghozatala évének utolsdé nap§éla kedvezményezettnek
alairnia. Amennyiben a kedvezményezett e haifyidh tAmogatasi szefdést
barmely okbdl nem irja al4, a munkahelyteremtésiogatas igénybevételére e
hataridn tulmerden nincs méd, a dontés hatélyat veszti.



(1)

(2)

(1)

(2)

3)

(4)

9. A tAmogatasok folyodsitasa
11.8
Az dnkormanyzat az alairt thmogatasi s&@ésben rogzitettek szerint folydsitja a

tamogatast.

A tamogatas folyodsitasanak, nyujtasanak (toddrletben folydsitott tAmogatas
esetén az egyes részletek folyositasanak) feltéelgy a kedvezményezett az
allami és onkormanyzati adohatésagok altal kiatlismoigazolassal bizonyitja,

hogy nincs lejart esedékesfiégdd-, vam-, illeték-, tarsadalombiztositasi vagy
egyéb koztartozasa, tovabba hitelt érdamligazolja, hogy a 10. 8§ (2) j) pont
szerinti felhatalmazast benyujtotta a szamlait tlepénzintézetekhez. Az adatitok

korébe tartozo adatokat az 6nkormanyzat jogosudtriarett szervekd kdzvetlendl

is beszerezni és kezelni a kedvezményezétetds hozzajarulasa alapjan.

10. A tAmogatasok felhasznalasanak elléreése
12.8
A jegy® éves bontasban részletes nyilvantartast vezetnémrimanyzat altal
folydsitott tamogatasokrol.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell az aldhtiatokat:

a) kedvezményezett adatai (a kedvezményezett nevékhslye,
cégjegyzékszama, adO0szama, statisztikai szamazéadas cégjegyzésre
jogosult képvisdljének neve, elérhétégei),

b) a tAmogatast odaitébnkormanyzati déntés szama,

c) a tamogatas felhasznalasanak é&lteasére vonatkozé adatok (az
ellernsrzés helye, ideje, @lbb megallapitasok),

d) a tdmogatott beruhazas, valamint a tamogatott nhetideremtés
megkezdésének és befejezésénékaodtja,

e) a tamogatashalmozodassal kapcsolatos adatok, és

f) a tamogatasi intenzitas és a tamogatastartalom.

A tamogatasi szefdéseket €s a nyilvantartasban szérepldatokat az
Onkorméanyzat a jelen donkormanyzati rendelet alapdaitélt utols6 csekély
0sszef tAmogatas odaitélésénekpdntjatol szamitott tiz évig koteles néeigni.

A tamogatasok ellénzése a kedvezményezettnek a tamogatasok felhasandll
készitett pénzigyi és szakmai beszamoloja alapjgisorban a rendelkezésre allé
iratok, igy kulontsen a beruhazas tényleges kddinél§y szamszaki, szamviteli
ellensrzésére terjed ki, tovabba a tamogatott munkahigldés — mennyiséqi,
foglalkoztatasi modbeli és dtbeli — megvalosulasat igazold iratok vizsgéalataval,



adohatésag Altal rogzitett adatok beszerzésévebgalataval és kezelésével
valdsul meg.

Helyszini elledrzés esetén az dnkormanyzat képviseletében eaéra&y koteles
legaldbb harom munkanappal korabbanoézefes értesitést kézbesiteni
tamogatottnak, tovabba jogosult az eflerdtt iratokrol masolatot késziteni.

(5) A helyszini elleirzés soran az oOnkormanyzat képviseletében eljaeinédly
jogosult vizsgalni, hogy a tdmogatott beruhazasmalnkahelyfejlesztésénél
teljestiinek-e az 1407/2013/EU rendeletben és a jétkormanyzati rendeletben
meghatarozott tovabbi kovetelmények.

(6) Az ellerdrzéseket munkaiiben (munkanapon 8 és 20 6ra kozott) kell elvégezni.

(7) Amennyiben az elldmzés soran megallapitast nyer, hogy a kedvezmétiyezm
a tAmogatasi szefdésnek megfeléen hasznalta fel a thmogatast, nem teljesitette
a tamogatasi szeddésben vallalt kotelezettségeit, vagy az éileés
lefolytatasaban nem kodik kdzre, az 6nkormanyzat jogosult felmondani a
tamogatasi szebeést.

11. Zar6 rendelkezések
13.8

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvatapon Iép hatalyba hatarozotiid 2020.
december 31-ig.

12. Az Eurépai Uni6 joganak vald megfelelés
14.8

Ez a rendelet a Bizottsag Eurodpai Unidikddésédl szolé szerédés 107. és 108.
cikkének a csekély 6ssazegamogatasokra valé alkalmazasarol szolo 1407/H13/
Rendelet hatalya ala tartozé tamogatast tartalmaz.

Komlo, 2014. majus 15.

dr. Vasko Erné Polics Jozsef
cimzetegjegys polgarmester



6. sz. napirend

Torvényességi észreveétel a helyi addkkal kapcsolat@nkormanyzati rendelet egyes
rendelkezéseivel szemben

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
A Pénzlgyi, jogi és elleirzési bizottsaga hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

dr. Barbarics Ildiké észrevétele, hogy egyedi esetekben a hatésaq, ifthda jegys
biralja el, hogy kikkel szemben alkalmaz méltanggss.

dr. Vaskoé Erné elmondta, hogy ehhez a testlletnek joga van, &é&pankonnyiti, ezzel
teljesen egységessé tette a kérelmek elbiralag@pan semmi nem zarja ki, hogy egy
bels utasitassal egy hasonlo tartalmu szabalyozasjéeniégrehajtasra. A gyakorlatban
a rendszer ugyanugy fog tovabliikiidni, mint eddig. Képvisélasszony jol latja a dolog
[ényegét.

Borbas Sandorvisszajott.

Polics Jézsetajékoztatta a jelenléket, hogy ugyanez a szabdlyozas el fog készllni egy
bels szabalyzatban, nem a rendeletben lesz benne.

Tobb kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexatslptot, melyet a képviselestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

37/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testillet — a polgarmesterstdrjesztésében, a Pénzlgyi, Jogi és Bisisi
Bizottsdg véleményének figyelembevételével - megtlta Komldé Varos
Onkorméanyzat Képviséitestiiletének a helyi adok megallapitasarél ésly hdokkal
kapcsolatos méltanyossagi eljarasrél szold 30/2002.20.) dnkormanyzati rendelet 27.
8 (2)-(3) és (b) bekezdéseiben foglalt rendelkdzébeszemben a Baranya Megyei
Kormanyhivatal altal éiterjesztett BAB/4/1212-1/2014. szamu torvényestaigivasat.

A Keépviseb-testilet tudomasul veszi a Kormanyhivatal BAB/4/22/2014. szamu
torvényességi felhivasaban foglaltakat, és a jaglikertilése érdekében felkéri a jettyz
hogy a soron kovetkézrendes testileti Ulésre terjesszé @z ehhez szikséges
onkorméanyzati rendeletet-tervezetet. Mindezzel dgjfieg a Képvisel-testilet kéri a
Kormanyhivataltdl, hogy az eljarasi hatdiichosszabbitsa meg harminc nappal az (j



szabalyozasi koncepcid kialakitasa, és egyéb kauisorendelkezések @&Mészitett
maddositasa érdekében.

Hatarid 6: 2014. junius 18.
Felelss: dr. Vasko Erd cimzetesdjegyzs

7. sz. napirend

A helyi kézforgalmu kozlekedés normativ tamogatasa

Eléado: Polics Jozsef polgarmester

A Pénzlgyi, jogi és elleirzési bizottsaga hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.
Kérdeés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaislptot, melyet a képviselestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

38/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testilet — a polgarmesteré@riesztése, valamint a Pénzigyi, jogi és éleési
bizottsag javaslata alapjan - megtargyalta a hdtgizforgalma kozlekedés normativ
tamogatasanak igénylésével kapcsolatéegesztést.

1.) A képviseb-testilet a helyi kdzforgalmi kodzlekedédikiidtetéséhez 2013. évben
14.000.000,-Ft Osszégsajat forrast biztositott szolgéltatd részére esakapjan
tamogatasi kérelem benyujtasat hatarozza el a 24/40/.18.) NFM rendelet szerint
meghatarozott vissza nem téritérkdzponti tAmogatas elnyerése érdekében.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a tamogatasinkét mellékleteivel a rendelet
eléirasanak megfeléén az igényelhétlegmagasabb dsszegre nyujtsa be.

Hatarid 6: 2014. junius 10.
Felelés: Polics Jozsef polgarmester

2) A képviseb-testilet kijelenti, hogy a kozszolgéltatasi sédest az autdbusszal
végzett menetrend szerinti személyszallitasrél sAf04. évi XXXIIl. tv. 6. §-a
alapjan lefolytatott palyazati eljarast koen kotdtte meg a Pannon Volan Zrt-vel.



3.) A képviseb-testllet kotelezettséget véllal arra, hogy az efntamogatasi 6sszeget a
vonatkozo rendeletben foglalt haténid szolgéaltato részére atadja.

4) A képviseb-testulet a helyi kozforgalmi kozlekedést 2014. ugan 1-61 2014.
december 31-ig folyamatosan fenntartja.

8. sz. napirend

Cikoi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas Tarsulasi Megdhpodasanak 3. szamu
moédositasa

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Folkner Karoly cégvezét
Acs Rezé elnok

Molnar Zoltanné kiment a teremd.

A Pénzligyi, jogi és ellebirzési bizottsag é€s a Gazdasagi, telepulésfejlesitgizottsag
a hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

Kérdés, hozzaszo6las nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaislptot, melyet a képviselestilet
12 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

39/2014. (V.15.) sz. hatarozat

Komlé Varos Onkormanyzat képvigdlestillete — a polgarmesterstarjesztésében, a
pénzugyi, jogi és elldmzési, valamint a gazdasagi, telepulésfejlesztézottisag

véleményének figyelembevételével — megtargyalta &o6iCHulladékgazdalkodasi
Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak 3. szamu mdédasiini napirendet.

A képviseb-testllet az élterjesztés 1. szamu melléklete szerinti Tarsulésgdllapodas
modositasdban és a 2. szadmu melléklete szerintséggy szerkedet Tarsulasi
Megallapodasban foglaltakat megismerte, azt elfiagad

A Képviseb-testilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy asulasi Megallapodast
alairja.

Hatarid 6: értelem szerint
Felelgs: Polics Jozsef polgarmester



1. sz. melléklet

TARSULASI MEGALLAPODAS
3. szamu moédositasa

A Cikéi Hulladékgazdalkodéasi Tarsulast alkoto telepilések ©nkorményzatai a 2013.
junius 30-an kelt tarsulasi megallapodast Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairél szolo
2011. évi CLXXXIX. torveny 146. 8 (1) bekezdésének felhatalmazasa alapjan az
alabbiak szerint modositjak:

1. A Tarsulasi Megallapodas Ill. pontja az aldbbiak szerint modosul:

A tarsulas az Métv. 87. 8-a alapjan létrehozott, 6nallo jogi szemelyiséggel, rendelkezé
tarsulas, amelyet a Magyar Allamkincstar nyilvantartdsba vesz. Gazdélkodasara a
koltségvetési szervek mikodésére vonatkozé szabéalyokat kell alkalmazni.

2. A Tarsulasi Megallapodas V. pontja 5. bekezdése az aldbbiak szerint médosul:

A tarsulas alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti besorolasa:

013350 Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok

013360 Mas szerv részére végzett pénziugyi-gazdalkodasi, Uzemeltetési.
egyéb szolgaltatdsok

051020 Nem veszélyes (telepilési) hulladék 6sszetevdinek valogatasa,
elkllonitett begydijtése, szallitdsa, atrakasa

051030 Nem veszélyes (telepulési) hulladék vegyes (6mlesztett) begydjtése,
széllitasa, atrakasa

051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa

3. A Térsulasi Megallapodas VI. pontja az alabbiak szerint modosul és az ott
megjeldlt pontok az alabbiak szerint valtoznak:

1./ A térsulds vagyona a tulajdonabol és a tarsuldst megilleté vagyoni értékd
jogokbdl all.

2./ A tagi dnkormanyzatok tarsulasba bevitt/atadott vagy a tarsulas tevékenysége
folythn képzdédott vagyonat a tarsulas vagyonaként kell nyilvantartani, a
vagyonszaporulat is a tarsulast illeti meg.



3./ A tarsulas megszinése, kivalds vagy kizaras esetén a tagok egymassal
elszamolni kotelesek az Motv. 90. § (4) és (5) bekezdésében foglaltak szerint.

4./  Atarsulas mdkodésének, fejlesztésenek forrasai:

4.1. Abban az esetben, ha a tarsulds mdkodési koltségei eldre lathatban meghaladjak
a rendelkezésre allo6 6sszeget, a tarsulas dontéshozo szerve a tarsulasi tanacs
kezdeményezheti a mikodeési hozzajarulas mertékének emelését.

4.2. A tarsulas bevételét képezik a tarsulas altal palyazott nemzetkozi, illetve hazai
tamogatasok, amely tdmogatdsi 0sszegeket — a tagok megallapodasa és a
vonatkozo eldirasok alapjan- csak a tarsulas céljainak megvalositasara lehet
felhasznalni.

4.3. A tarsulds vagyonahoz tartoznak az alaptevékenység korében kifejtett gazdasagi
tevékenységbdl szarmazd bevételek, valamint természetes és jogi személyek
felajanlasai, hozzajarulasai, egyéb palyazati bevételek.

Kiegészll az alabbi pontokkal:

5. Amennyiben valamely tarsulasi tag pénzigyi hozzgjarulasi kotelezettségének
teljesitéseét illetéen 15 napot meghaladé késedelembe esik, és a pénzigyi
lebonyolitd szervezet egyszeri, irasbeli felszolitasanak kézbesitésétsl szamitott
15 napon belldl sem egyenliti ki tartozasat, Szekszard Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata ez utébbi hataridé eredménytelen elteltét kdveté 10 napon belil
jogosult és koteles a kovetelést jelen megallapodas 3. szamu mellékletét képezd
felhatalmazé nyilatkozat alapjan beszedési megbizassal érvényesiteni. Az
beszedési megbizas eredménytelensége esetén a tarsulas a kovetelést birosagi
aton érveényesiti.

6. Abban az esetben, ha Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak, mint
tagnak tartozas all fenn a tarsulassal szemben, a Tarsulasi Tanacs a tarsult
telepulés tagjai kozil Uj székhely 6nkormanyzatot jel6l ki és felhatalmazza arra,
hogy a korabbi székhely dnkorméanyzat ellen a korabbi székhely énkorméanyzat
altal a pénzforgalmi szolgéltatojanak adott felhatalmazéds alapjan beszedési
megbizast nyujtson be.

7. Tagok vallaljak, hogy fenti felhatalmazé nyilatkozatot a jelen megallapodas 3.
szdmu mellékletében szereplé tartalommal szamlavezetd pénzintézetiknél
megteszik és azt a tarsulds felé a nyilatkozat egy eredeti példanyanak
megkuldésével igazoljak jelen — valamennyi tagonkormanyzat altal alairt —
megallapodas elfogadasatdl szamitott 8 napon beldl.

4. A Térsulasi Megallapodas VII/2. pontja az alabbiakkal kiegészul:

2.3. A tarsulas vagyona felett a tulajdonosi jogokat a Tarsulas Tanacs gyakorolja.



5. A Tarsulasi Megallapodas VIII. pontja az alabbiak szerint modosul:

A Tarsulasi Operativ Tanacs kimarad, mert a Tarsulasi Operativ Tanacs 2014. aprilis18-
i hatallyal megszuntetésre kerul.

1./ Tarsulasi tanacs

3./ Tarsulasi tanacs elndke és alelndkei

4./ Felugyeld Bizottsag

5./ A Tarsulds munkaszervezeti feladatainak ellatasa

VIIl.1.4. az alabbiak szerint moédosul:

1.4. A tarsulasi tanacs megalakultnak tekintendé, ha a képviselé-testiletek
mindegyike mindsitett tobbséggel hozott hatarozataval elfogadta a tarsulasi
megallapodast és megvalasztotta képviseldjét.

VIII. 1. 7. b) pontja kimarad és a betlisorrend valtozik, valamint a korabbi i) pont szévege
az alabbiak szerint valtozik.

igy a Tarsulasi Megéllapodas VIII.1.7. az alabbi:

a/ A tarsulasi tanacs elndkének és alelnbkeinek megvalasztasa, visszahivasa

b/ Tagokat terhel6 egyéb kotelezettség megallapitasa

c/ A hataskorébe utalt pénzeszkdzok felhasznalasa

d/ Tag kizarasanak elhatarozasa

e/ Tarsulasi megallapodas modositadsanak kezdeményezése

fl Tarsulas megszinésének kezdemeényezéese

g/ Gazdasagi tarsasdg alapitasa, gazdasagi tarsasagokban részesedeés
megszerzése és elidegenitése,megsziintetése

h/ A Tarsulas gazdasagi tarsasaganak ugyvezetdjének megvéalasztasa,
visszahivasa és a tarsasag beszamoléjanak és mérlegének elfogadasa

i/  Tarsulas éves munkatervének, Kkoltségvetésének, zarszamadésanak,
koltségvetési beszamolojanak elfogadasa

j/ Tamogatéasi szerzédések megkotése

k/ A megéllapodasban foglalt célok megvaldsitasanak attekintése, stratégiai célok
meghatarozasa

I/ Ajanlat adasa a tagok kozott felmerdlé vitas kérdések megoldaséara

m/ Szervezeti és midkodeési szabalyzat elfogadasa

VIII. 1.8. az alabbiak szerint médosul:
1.8. A Tarsulasi Tanacs szikség szerint, de évente legalabb hat alkalommal Ulésezik.

VIII. 1.9. az alabbiak szerint médosul:



1.9. A Téarsulasi Tanacs ulését 6ssze kell hivni:
- a tarsulasi tanacsi tagok 1/4-ének és
- a Felligyeld Bizottsag inditvanyara, valamint
- kormanyhivatal vezetdjének a Tarsulasi Tanacs Ulés Osszehivasanak indokat
tartalmazo inditvanyara.

VI11.1.10 az alabbiak szerint médosul:

1.10. A tanacs Ulését az elndk akadalyoztatdsa esetén valamelyik alelndk hivja 6ssze
elektronikus Uton az ulés napjat megelézden legalabb 8 nappal korabban. Ettdl
eltérni siirgds esetben lehet, de a tagokat ez esetben hitelt érdemlé mdodon
értesiteni kell.

VIII.1.12. az aladbbiak szerint médosul:
1.12. A Tarsulasi Tanacs mindsitett tobbségd hatarozata sziikséges:

a) a Tarsuladsi Tanacs elnokének és alelnbkének megvalasztasahoz,
visszahivasahoz;

b) a tarsulas koltségvetésének, zarszdmadasanak, valamint koltségvetési
beszdmolojanak az elfogadasahoz,

C) a szervezeti és mdkddési szabalyzat elfogadasahoz;

d) atarsulas mikoddési koltségeinek megallapitasara vonatkozo javaslat tételhez;

e) atarsulas tagjanak a tarsulasbol térténd kizarasahoz;

f) atarsulasi megéallapodas modositdsanak kezdemeényezéséhez;

g) atarsulas megszintetésének kezdeményezésehez.

Mindsitett tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a
tarsulasban részt vevd tagok szavazatainak tébb mint a felét, és az altaluk képviselt
telepulések lakossdgszamanak a felét.

VIII.1.16. az alabbiak szerint médosul:

1.16. A tarsulasi tanacs uléseérdl jegyzékonyvet kell késziteni, amelyet az elndk és a
munkaszervezeti feladatokat ellatd Polgarmesteri Hivatal vezetdje (a
tovabbiakban: jegyzd) ir ald, és kild meg a kormanyhivatalnak.

6. A VIIL/2. pont kimarad, mert a Tarsulds tagjai a Tarsulasi Operativ Tanacsot

megszuntetik.

VIII./3 szamozédsa megvaltozik VIII./2.-re és a szdvege az alabbi pontokban
maodosul:

2.1. A térsulasi tanacs elnokét és két alelnokét a tarsulési tanacs tagjai sorabdl az
alakul6 Ulésen mindsitett tobbségi szavazassal valasztjak meg hatéarozott iddre.



2.4.

A tarsulasi tanacs elntke a tarsulas tgyeinek vitele keretében:

a) Keépviseli a tarsulast harmadik személyekkel szemben bir6sagok és mas
hatosagok eldtt

b) Intézkedik a Magyar Allamkincstar teriileti igazgatdsaganal a tarsulas
torzskonyvi nyilvantartdsaban szerepld adatok valtozasanak nyilvantartasba
vétele irant a tarsulasi megallapodas modositasat kévetd 15 napon belll

c) Osszehivja a tarsulasi tanacs Uléseit, 6sszedllitja az ilések napirendiét.

d) Evente legalabb egy alkalommal jelentést készit a tarsulasi tanacs részére a
tarsulas mdkodésérdl, feladatainak ellatasardl, a tarsulasi cél
megvaldsulaséardl, amelyet a tarsulast alkotd tag dnkormanyzatok kotelesek
képviseld-testileteik elé terjeszteni jovahagyasa céljabol.

e) A tamogatasi szerzédést és az egyéb szerzédéseket, valamint azok
maddositasait a tagok nevében alairja.

d) Béarmely kérdésben észrevétellel és kérdéssel élhet a tagok, illetve
képviseldik, a hatésagok, kozremdkdods szervek személyek felé,

beszamoltathatja a tarsulasban kdzremdkddd barmely érdekeltet.

VIII.2.8. a Tarsulasi Megéllapodasbol kimarad, igy a VII.2.9. szamozasa
megvaltozik VI111.2.8. pontra.

A VIIL.4. pont szdmozasa VII1.3.-ra valtozik.

A Tarsulasi Megéllapodas VII1.3. pont alabbi pontjai moédosulnak:

3.2.

3.3.

3.4.

3.6.

3.7.

3.10.

A Fellgyeld Bizottsag elntkét a tarsulasi tanacs valasztja.
A Fellgyeld Bizottsag tagjait a Tarsulasi Tanacs a tagjai kdzul valasztja meg.

A Fellgyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs
helye.

A Fellgyelé Bizottsag ulését az ulés napjat legalabb 3 nappal megelézéen
irasban, vagy elektronikus aton hivja dssze.

Rendkivul indokolt, halaszthatatlan esetben a FellugyelS Bizottsag 3 napon belil
telefonon is 6sszehivhato.

A Fellgyel6 Bizottsag Uléseirdl jegyzékonyvet kell vezetni, amelyet a Bizottsag
elndke, valamint egy bizottsagi tag ir ala.



3.11.

4.1.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Fellgyeldbizottsag az Ugyrendjét maga hatarozza meg.

A Tarsulasi Megéllapodas VIII.5. az alabbiak szerint modosul, VIIl.4. lesz az
alabbi széveggel:

A Tarsulasi Tanadcs munkaszervezeti feladatait (dontéseinek eldkeészitése,
végrehajtds szervezése) a székhely telepulés Polgarmesteri Hivatala, azaz
Szekszard Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala (a tovabbiakban:
Polgarmesteri Hivatal) latja el. Ennek keretében:

biztositja a Tarsulas mdkodéséhez (a tarsulasi tanacs, tisztségviseldi feladatok
ellatasdhoz) szikséges targyi és személyi feltételeket;

elbkésziti a Tarsulasi Uléseket (meghivok, eldterjesztések, hivatalos levelezés
elbékészitése, postazasa, a tarsulasi Ulések jegyzékonyveinek elkészitése,
postazasa);

el6késziti a Tarsulasi dontéseket és a tisztségviselSk dontéseit, ellatja a tarsulasi
és tisztségviseldi dontéshozatalhoz kapcsoldédd nyilvantartasi, sokszorositasi,
postazasi feladatokat;

elldtia a Tarsulas mdkodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi,
iratkezelési feladatokat;

viseli az a)-d) pontokban meghatéarozott feladatellatdshoz kapcsolddé koltségeket
a tarsulasi tagok és tisztségviseldk telefonhasznalata koltségei kivételével.

A Polgarmesteri Hivatal a Tarsulds tekintetében ellatja tovabba az
allamhéaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 27. 8 (4) bekezdése szerinti
feladatokat: a Tarsulds bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési,
gazdalkodasi, ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi
feladatokat.

A Tarsulasi Megallapodas IX. pontja kimarad, az alabbi IX. pont I1ép helyébe:

IX. A TARSULAS ELLEN ORZESI RENDJE, FELUGYELETE

A tarsulas mdkodeését és pénzfelhasznélasat a Felligyeld Bizottsag ellendrzi.

A Tarsulas gazdalkodasat az Allami Szamvevdszék, valamint a jogszabaly altal
arra feljogositott szervezetek ellendrzik.

A Téarsulas mikodése felett a Tolna Megyei Kormanyhivatal térvényességi
feligyeletet gyakorol.

A tarsulas tagjai is jogosultak ellendrizni a tarsulas célszerliségi és gazdasagi
szempontbal.



9.5. A Téarsulasi Tanacs elndke minden évben beszamol a Tarsulasi Tanacsnak a
tarsulas el6z6 évi tevékenységérdl, pénzigyi helyzetérdl, a téarsulasi cél
megvalosuldsardl. A beszamol6t a tarsult teleptlések dnkormanyzatai részére
meg kell kiildeni.

10. A Tarsulasi Megallapodas X. pontja az alabbi:

X. TAGSAGI JOGVISZONY

X./1 A tarsulasbol tortén 6 kivalas

1.1. Tekintettel arra, hogy a tarsulas meghatarozott cél megvalositasara jon létre a
tagok onként vallaljdk, hogy a toérvényben biztositott kivalasi jogukkal csak
tényleges és alapos indokok alapjan élnek.

1.2. A tarsulasbal kivalni csak a naptéari év utolsé napjaval, december 31.-i hatallyal, azt
kovetéen negyedévente a negyedév utolsé napjaval lehet. Az Moétv. 89. § (2)
bekezdése alapjan a kivalasrél sz6l6 mindsitett tobbséggel hozott dontést a
képviseld-testilet legalabb 6 hénappal kordbban koételes meghozni és a tarsulas
tagjaival k6zdlni.

1.3. A kivalo tag koteles a targyévi vagyoni hozzajarulasanak teljesitésére, valamint
kivalasaval a tarsulasnak okozott kar teljes kord megtéritésére.

1.4. Kivalas esetén a tarsulas koteles a taggal elszdmolni a vagyoni hozzajarulas
aranyanak megfeleléen, figyelembe véve a kartéritési kotelezettséget és a tarsulast
terheld kotelezettséget is, majd a tag tulajdoni hanyadat pénzben megvaltani.

A Tarsulasi Megéllapodas X/2. pont X.2.2 és X.2.3. pontja az aldbbiak szerint médosul:

2.2. Ha a tag ezen felhivas ellenére a kozolt hataridén belll sem tesz eleget a jelen
megallapodasban irt kdtelezettségeinek, a Tarsulasi Tanacs mindsitett tobbséggel
hozott hatarozataval a naptari év utolsé napjaval kizarhatja a tarsulasbol.

2.3. Kulondsen ilyen kotelességszegésnek mindsil a mdkodési hozzgjarulas
megfizetésének  elmulasztasa. A  kizaras  jogkovetkezményei  kivalas
jogkodvetkezményeivel, igy ebben az esetben is terheli a tagot a Kartéritési és
egyeb kotelezettség.

A Tarsulasi Megéllapodas X./3. pontja az alabbiak szerint médosul:



X./3 Csatlakozas

3.1

3.2.

3.3.

1.

. A tarsulashoz az alapitd tagokon felil a Dél-Balatoni és Sio-volgyi Nagytérseég

Konzorciuménak tagjai csatlakozhatnak a tarsulasi tandcs mindsitett tobbséggel
hozott dontése alapjan.

A tarsuldshoz csatlakozni targyév elsé napjan, ezt kdvetéen negyedévenként a
negyedév elsé napjan lehet.

A tarsulashoz val6 csatlakozasrél legalabb hat hdénappal korabban, mindsitett
tobbséggel kell donteni.
11. A Tarsulasi Megallapodas XI./1 és a XI./2. pontja az alabbiak szerint modosul:

XI.A TARSULASI MEGALLAPODAS HATALYA, A TARSULAS
MEGSZUNESE

A tarsuldsi megéllapodas targyi hatalya a Cikéi Regionalis Hulladékkezels
Kdzpont-, mint az ISPA/KA beruhdzassal és tAmogatassal létrejott kozmd vagyon,
tovabba az oOnkormanyzatok osztatlan, k6zos tulajdondba kerilé eszkozok és
jarmivek- Uzemeltetésére terjed ki.

A tarsulas megszdnik:

- ha a tarsulas tagjai azt mindsitett tobbséggel elhatarozzak;

- torvény erejénél fogva;

- a biréség jogerds dontés alapjan

- a megallapodasban meghatarozott idétartam eltelt, vagy a térvényben
szabalyozott megsziinési feltétel megvaldsult.

12.A Tarsulasi Megallapodas Xll. pontja helyébe a Vegyes és Zar6 Rendelkezések
lépnek:

XII. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

Tagok tudomasul veszik, hogy az ©Onkormanyzatok képviseletére jogosult
személyek véltozasa esetén, 60 napon belil be kell jelentenitk 0j képviseldjiket.

Tagok megéllapodnak abban, hogy amennyiben jelen szerzédés valamely
rendelkezése jogszabaly valtozasa, vagy egyéb a feleken kivul all6 ok miatt
objektive nem alkalmazhato, a tébbi —ezekkel nem érintett- része hatélyaban
fennmarad.



10.

11.

12.

Tagok megallapodnak abban, hogy a kohéziés alap (ISPA/KA) alapjan létrehozott
hulladékgazdalkodasi rendszer létrehozasaval és mdikodésével eddig felmerdilt
koltségeket —a konzorciumi tagsagi dij kivételével- a tarsulds a tagok részére
megtériti.

A tarsulas tagjai megallapitjak, hogy a tarsulas megalakulasat kévetéen a tarsulas
megvasarolja a Regionalis Kommunalis Kht Uzletrészeit, és ezen tarsasagnak
egyszemélyes tulajdonosa lett.

Tagok kotelezettséget vallalnak kozvetlenll, tovabba sajat szervezeteik Utjan,
valamint civil szervezetek bevonasaval a lakossag teljes kori tdjékoztatasara.
Ezen t4jékoztatas keretében fel kell hivniuk a lakossag figyelmét a
kornyezetvédelmi feladatokra, a jogszabalyi eldirasokra, valamint informaciot kell
szolgaltatniuk a tarsulas céljat szolgalo izemeltetés elényeirdl.

A térsuldsnak folyamatosan torekednie kell az orszdgos és regionalis hatdsagi,
valamint a civil szervezetek tajékoztatdsa soran a hulladékkezel6 kodzpont
elfogadtatasara és ezaltal, mikddése biztonsaganak megdrzésére is.

A tagok vitds kérdéseiket elsésorban targyalasos aton egyméas kozotti
egyeztetéssel rendezik, ennek sikertelensége esetén a jogvita eldontésére kikotik a
Szekszardi Kozigazgatasi €s Munkalgyi Birosag kizarolagos illetékességeét.

A tarsulas tagjai lakosonként 10 Forint egyszeri mdkddési hozzajarulast kételesek
fizetni.

Jelen tarsulasi megallapodas 2014. ............ -én lép hatalyba.

Jelen tarsulasi megallapodas hatalyba lépésével egyidejileg hatalyat veszti a
2014. februér 1-jén hatalyba lépett tarsulasi megallapodas.

Jelen tarsulasi megallapodast Téarsulasi Tanacs kezdeményezésére, a tarsulast
alkotd telepulések képviselé-testileteinek  mindsitett  tobbséggel hozott
hatarozataval egyezd akarattal médosithatjdk. A tarsulasi megallapodast a helyi
onkormanyzati altalanos valasztasokat kévet6 6 honapon belil a tagok
felulvizsgaljak.

Jelen megallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény, valamint az
allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény rendelkezései az iranyadok.

Jelen tarsulasi megallapodas modositast a megallapodas 1. szamu mellékletébe foglalt
alairasi iven a tagok, mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairtak.

Szekszard, 2014, ...



1.1 szamu melléklet

A TARSULAST ALKOTO ONKORMANYZATOK ALAIRASA

Alsonana Kozség Onkormanyzata
(Alsbnana, Kossuth u. 27.)

Alsonyék Kozség Onkormanyzata
(Alsényék, F6 u.l1.)

Apétvarasd Kozség Onkormanyzat
(Apéatvarasd, F6 u. 56.)

Babrc Kozség Onkormanyzata
(Babarc, Béke u. 41.)

Bar K6zség Onkormanyzata
(Bar, Szabadsag u. 62.)

Bata K6zség Onkormanyzata
(Bata, 6 u.147.)

Bataapati Kozség Onkormanyzata
(Bataapati, Pet6fi u. 2.)

Bataszék Varos Onkormanyzata
(Bataszék, Szabadsag u.4.)

Berkesd Kozség Onkormanyzata
(Berkesd, Alkotmany u. 40.)

Bogyiszl6 Kozség Onkormanyzata
(Bogyiszl6, Kossuth u.28.)

Bonyhad Varos Onkormanyzata
(Bonyhad, Széchenyi tér 12.)

Bonyhadvarasd Kozség Onkormanyzata
(Bonyhadvarasd, Petéfi u. 131.)

Ciké Kozség Onkormanyzata



(Ciko, Iskola tér 1.)

Decs Kozség Onkormanyzata
(Decs, FG6 u.23.)

Dunaszentgydrgy Kozség Onkormanyzat
(Dunaszentgyorgy, Rakoczi u. 90.)

Dunaszekcsé Kozség Onkormanyzata
(Dunaszekcsd, Kossuth u. 35.)

Egyhazaskozar K6zség Onkormanyzata
(Egyhazaskozar, Kossuth u.70.)

Erdésmarok Kozség Onkormanyzata
(Erdésmarok, Ady E.u.59.)

Erdésmecske Kozség Onkormanyzata
(Erdésmecske, Petéfi u. 40.)

Erzsébet Kbzség Onkormanyzata
(Erzsébet, F6 u. 135.)

Fadd Nagykozség Onkormanyzata
(Fadd, Dé6zsa u.12.)

Fazekasboda Kozség Onkormanyzata
(Fazekasboda, Kossuth L.u.26.)

Facankert Kozség Onkormanyzata
(Facankert, Arpad u.12.)

Feked Kozség Onkormanyzata
(Feked, F6 u.5.)

Felsénana Kozség Onkormanyzata
(Fels6nana, Rakoczi u. 1))

Geresdlak Kozség Onkormanyzata
(Geresdlak, Hunyadi J.u.22.)

Gorcsonydoboka Kozség Onkormanyzata
(Gorcsonydoboka, Frst S.u.43.)



Graboc Kozség Onkormanyzata
(Grabéc, Rakéczi u. 84.)

Gyore Kozség Onkormanyzata
(Gyore, Petéfi u. 3.)

Harc Kozség Onkormanyzata
(Harc, F6 u. 59.)

Hegyhatmardc Kozség Onkormanyzata
(Hegyhatmaroc, Hunyadi u.71.)

Hidas Kézség Onkormanyzata
(Hidas, Kossuth L.u.50/11)

Himeshaza Kozség Onkormanyzata
(Himeshéaza, Kossuth u. 82.)

Hosszuhetény Kézség Onkormanyzata
(Hosszuhetény, F6 u. 166.)

lzmény Kozség Onkormanyzata
(Izmény, F6 u. 23.)

Kajdacs Kozség Onkormanyzata
(Kajdacs, Petdfi u. 1.)

Kakasd Kozség Onkormanyzata
(Kakasd, Rakoczi u. 285.)

Karasz Kozség Onkormanyzata
(Karasz, Petéfi u. 36.)

Katoly Kozség Onkormanyzata
(Katoly, Szabadséag ut 25.)

Kékesd Kozség Onkormanyzata
(Kékesd, F6 u.3.)

Kéty Kozség Onkormanyzata
(Kéty, Petdfi u.70.)



Kisdorog Kézség Onkormanyzata
(Kisdorog, Kossuth u. 187.)

Kismanyok Kozség Onkormanyzata
(Kismanyok, Kossuth u. 49.)
Kisnyarad Kézség Onkormanyzata
(Kisnyarad, Kossuth u. 34.)

Kistormas Kézség Onkormanyzata
(Kistormas, D6zsa u.2.)

Kisvejke Kozség Onkormanyzata
(Kisvejke, Rakoczi u. 86.)

Koml6 Varos Onkormanyzata
(Komlo, Véaroshaz tér 3.)

Koblény Kozség Onkormanyzata
(Koblény, Kossuth tér 1.)

Kolesd Kozség Onkormanyzata
(Kolesd, Kossuth tér 2.)

Lanycsok Kozség Onkormanyzata
(LanycsoOk, Kossuth u. 3.)

Lengyel K6zség Onkormanyzata
(Lengyel, Petdfi u. 52.)

Lovaszhetény Kézség Onkormanyzata
(Lovaszhetény, Engelmann u.9.)

Liptéd Kézség Onkormanyzata
(Liptéd, Dob6 Istvan u. 1.)

Magyaregregy Kézség Onkormanyzata
(Magyaregregy, Kossuth L.u.73.)

Maraza Kozség Onkormanyzata
(Maraza, F6 u. 50.)



Martonfa Kézség Onkormanyzata
(Martonfa, Tanacskoztarsasag u. 10.)

Méaza Kozség Onkormanyzata
(Maza, Kossuth u. 24.)

Mecseknadasd Onkorméanyzata
(Mecseknadasd, Felszabadulas u.2/1.)

Mecsekpoloske K6zség Onkormanyzata —  ..oeeevieiiiieeee e eee e
(Mecsekpoloske, Szabadsag u. 21.)

Medina K6zség Onkormanyzata
(Medina, Kossuth u. 59.)

Mohécs Varos Onkormanyzata
(Mohacs, Széchenyi tér 1.)

Méragy Kozség Onkormanyzata
(Moragy, Alkotmany u. 3.)

Mé&csény Kozség Onkormanyzata
(M&csény, Béke u.2.)

Mucsfa Kozség Onkormanyzata
(Mucsfa, Kossuth u.50.)

Murga Kozség Onkormanyzata
(Murga, Szabadsag u. 124.)

Nagymanyok Véaros Onkormanyzata
(Nagymanyok, Dézsa u. 28.)

Nagypall Kozség Onkormanyzata
(Nagypall, Szabadsag u. 26.)

Nagyvejke Kozség Onkormanyzata
(Nagyvejke, F6 u.20.)

Obéanya Kézség Onkorméanyzata
(Obanya, F6 u. 71.)



Ofalu Kozség Onkormanyzata
(Ofalu, Kossuth L.u.)

Ocsény Kozség Onkormanyzata
(Ocsény, F6 u. 35.)

Palotabozsok Kozség Onkormanyzata
(Palotabozsok, Kossuth u. 73.)

Pécsvarad Varos Onkormanyzata
(Pécsvarad, Szentharomsag tér 3.)

Porboly Kozség Onkorméanyzata
(Porboly, Ovoda u. 1.)

Sarpilis Kozség Onkormanyzata
(Sarpilis, Béke tér 1.)

Sarszentlérinc Kozség Onkormanyzata
(Sarszentldrinc, Petdfi u.22.)

Sidagard Kozség Onkormanyzata
(Sidagard, Kossuth u. 9.)

Somberek Kozség Onkormanyzata
(Somberek, Kossuth L. u. 111.)

Szajk Kozség Onkormanyzata
(Szajk, Kossuth L.u.99.)

Szalatnak Kozség Onkormanyzata
(Szalatnak, Béke u. 2-4.)

Széalka K6zség Onkormanyzata
(Szélka, Petéfi u. 2.)

Szarasz Kozség Onkormanyzata
(Széarasz, Pet6fi u. 20.)

Szaszvar Kozség Onkormanyzata
(Szészvar, Majus 1 tér 1.)



Szebény Kozség Onkormanyzata
(Szebény, H8so6k tere 1.)

Szedres Kdzség Onkormanyzata
(Szedres, Arany J.u.2.)

Szekszard Megyei Jogl Varos OnKormanyzata — ...........coeeeeveeeieeieeeeeennnns.,
(Szekszard, Béla kiraly tér 8.)

Szell6 Kézség Onkormanyzata
(Szells, F6 u. 59.)

Szekelyszabar Kozseg Onkormanyzata
(Székelyszabar, Arpad u. 53.)

Szilagy Kozség Onkormanyzata
(Berkesd, Alkotmany u. 40.)
Szlir Kozség Onkormanyzata

(Szlr, Kossuth u. 15.)

Tengelic Kozség Onkormanyzata
(Tengelic, Rakoéczi u. 11))

Tolna Varos Onkormanyzata
(Tolna, HEsOk tere 1.)

Tofli Kzség Onkormanyzata
(Tofd, Kossuth L.u.16.)

Vardomb Kozség Onkormanyzata
(Vardomb, Kossuth u. 117.)

Varalja Kozség Onkormanyzata
(Varalja, Kossuth u. 203.)

Vékény Kozség Onkormanyzata
(Vékény, F6 u. 43.)

Véménd Kozség Onkormanyzata
(Vémeénd, Tavasz u. 1.)



Zavod Kozség Onkormanyzata
(Zavod, Kossuth u. 69.)

Zengdvarkony Kozség Onkormanyzata
(Zengdvarkony, Ady E.u.2.)

Zomba Kdzség Onkormanyzata
(Zomba, F6 tér 1.)



2. sz. melléklet

TARSULASI MEGALLAPODAS
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az alabb felsorolt telepulési 6nkormanyzatok képvisel6-testiletei elhatarozzak, hogy a
Magyarorszag helyi ©6nkorméanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 87. §-a alapjan az Motv. IV. fejezetében foglalt tartalmi
kovetelményeknek megfeleléen a Sio-volgyi Nagytérség telepulési szilardhulladékai
kezelésének korszer(, hatékony és célszerli megoldasa, mint k6zds cél megvaldsitasa
érdekében 6nallo jogi személyiséggel rendelkezé tarsulast hoznak létre.

A TARSULAS TAGJAI

1. Alsénana Kézség Onkormanyzata
(Alsonana, Kossuth u. 27.)
Képviseli: Kis Istvanné polgarmester

2. Alsényék Kozség Onkormanyzata
(Alsonyék, F 6 u.1.)
Képviseli: Doézsa-Pal Tibor polgarmester

3. Apatvarasd Kozség Onkormanyzata
(Apétvarasd, F 6 u. 56.)
Képviseli: Bodorkas Istvan polgarmester

4. Babarc Kézség Onkormanyzata
(Babarc, Béke u. 41.)
Képviseli: Pécsi Sandor polgarmester

5. Bar Kozség Onkormanyzata
(Bér, Szabadsag u. 62.)
Képviseli: Weitzl Magdolna polgarmester

6. Bata Kozség Onkormanyzata
(Bata, 6 u.147.)
Képviseli: Huszarné Lukacs Rozdlia polgarmester

7. Bataapati Kozség Onkormanyzata
(Bataapati, Pet 6fi u. 2.)
Képviseli: Darabos J6zsefné polgarmester

8. Bataszék Varos Onkormanyzata
(Bataszék, Szabadsag u. 4.)
Képviseli: Bognar Jen 6 polgarmester

9. Berkesd Kozség Onkormanyzata



(Berkesd, Alkotmany u. 40.)
Képviseli: Kapitany Zoltanné polgarmester

10. Bogyiszl6 Kozség Onkormanyzata
(Bogyiszlo, Kossuth u.28.)
Képviseli: Téth Istvan polgarmester

11. Bonyhad Varos Onkormanyzata
(Bonyhad, Széchenyi tér 12.)
Képviseli: Potapi Arpad Janos polgarmester

12. Bonyhadvarasd Kdzség Onkormanyzata
(Bonyhadvarasd, Kossuth L. u. 27.)
Képviseli: Csaba J6zsefné polgarmester

13. Cikdé Kozség Onkormanyzata
(Ciko, Iskola tér 1.)
Képviseli: Dr. Ferencz Marton polgarmester

14. Decs Kozség Onkormanyzata
(Decs, F6 u.23.)
Képviseli: Biczo Ern 6 polgarmester

15. Dunaszentgyorgy Kozség Onkormanyzat
(Dunaszentgyorgy, Rakéczi u. 90.)
Képviseli: Hencze Sandor polgarmester

16. Dunaszekcs 6 Kozség Onkormanyzata
(Dunaszekcs 6, Kossuth u. 35.)
Képviseli: Faller Janos polgarmester

17. Egyhazaskozar K6zség Onkormanyzata
(Egyhazaskozér, Kossuth u.70.)
Képviseli: Weisz Kornélia polgarmester

18. Erd 6smarok Kozség Onkormanyzata
(Erd 6smarok, Ady E.u.59.)
Képviseli: Marton Janos polgarmester

19. Erd 6smecske Kozség Onkormanyzata
(Erd 6smecske, Pet 6fi u. 40.)
Képviseli: Keller Janos polgarmester



20. Erzsébet Kozség Onkormanyzata
(Erzsébet, F 6 u. 135.)
Képviseli: Horvath Janos polgarmester

21. Fadd Nagykozség Onkormanyzata
(Fadd, D6zsa u.12.)
Képviseli: Fulop Janos polgarmester

22. Fazekasboda Kdzség Onkormanyzata
(Fazekasboda, Kossuth L.u.26.)
Képviseli: Gal Zoltan polgarmester

23. Facankert Kozseg Onkormanyzata
(Facankert, Arpad u.12.)
Képviseli: Orban Zsolt polgarmester

24. Feked Kozség Onkormanyzata
(Feked, F6 u.5.)
Képviseli: Tillmann Péter polgarmester

25. Felsénana Kozség Onkormanyzata
(Felsénana, Rakoczi u. 2/a.)
Képviseli: Bognar Laszl6 polgarmester

26. Geresdlak Kozség Onkormanyzata
(Geresdlak, Hunyadi J. u. 22.)
Képviseli: dr. Habjanecz Tibor polgarmester

27. Gorcsonydoboka Kozség Onkormanyzata
(Gorcsonydoboka, Csele u. 43.)
Képviseli: Troszt Jozsef polgarmester

28. Graboc Kozség Onkormanyzata
(Graboc, Rakoczi u. 84.)
Képviseli: Takacs Laszl6 polgarmester

29. Gyore Kozség Onkormanyzata
(Gyore, Pet 6fi u. 3.)
Képviseli: Csoma Jézsef polgarmester

30. Harc Kozség Onkormanyzata
(Harc, F6 u. 59.)
Képviseli: Siposné Csajbdk Gabriella polgarmester



31. Hegyhatmardc Kozség Onkormanyzata
(Hegyhatmaroc, Hunyadi u.71.)
Képviseli: Varga Livia polgarmester

32. Hidas Kdzség Onkormanyzata
(Hidas, Kossuth L.u.50/11)
Képviseli: Dr. Szelle Tibor polgarmester

33. Himeshaza K6zség Onkormanyzata
(Himeshéaza, Kossuth u. 82.)
Képviseli: Pataki Péter polgarmester

34. HosszUhetény Kozség Onkormanyzata
(Hosszuhetény, F 6 u. 166.)
Képviseli: Dr. Csornyei Laszl6 Sandor polgarmester

35. Izmény Kozség Onkormanyzata
(Izmény, F6 u. 23.)
Képviseli: Kelemen Ferenc polgarmester

36. Kajdacs Kozség Onkormanyzata
(Kajdacs, Pet 6fi u. 1.)
Képviseli: Boda Janos polgarmester

37. Kakasd Kozség Onkormanyzata
(Kakasd, Rakodczi u. 285.)
Képviseli: Banyai Karoly polgarmester

38. Karasz Kozség Onkormanyzata
(Kérasz, Pet 6fi u. 36.)
Képviseli: Lép Péter polgarmester

39. Kétoly K6zség Onkormanyzata
(Kétoly, Szabadsag ut 25.)
Képviseli: Trubicsné Csibi Nora polgarmester

40. Kékesd Kozség Onkormanyzata
(Kékesd, F 6 u.3.)
Képviseli: Varga Tamas polgarmester

41. Kéty Kozség Onkormanyzata

(Kéty, Pet 6fi u.70.)
Képviseli: Godrei Zoltan polgarmester

42. Kisdorog Kozség Onkormanyzata



(Kisdorog, Kossuth u. 187.)
Képviseli: Klein Mihaly polgarmester

43. Kismanyok Kozség Onkormanyzata
(Kismanyok, Kossuth u. 49.)
Képviseli: Simon Laszlo polgarmester

44, Kisnyarad Kozség Onkormanyzata
(Kisnyéarad, Kossuth u. 34.)
Képviseli: Fledrich Gabriella polgarmester

45, Kistormas Kozség Onkormanyzata
(Kistormas, D6zsa u.2.)
Képviseli: Csap6 Laszlé polgarmester

46. Kisvejke Kozség Onkormanyzata
(Kisvejke, Rékoczi u. 86.)
Képviseli: Hofler J6zsef polgarmester

47. Komlo Varos Onkormanyzata
(Komlo, Varoshaz tér 3.)
Képviseli: Polics Jozsef polgarmester

48. Kéblény Kozség Onkormanyzata
(Kéblény, Kossuth tér 1.)
Képviseli: Klesch Csaba polgarmester

49. Kolesd Kozség Onkormanyzata
(Kolesd, Kossuth tér 2.)
Képviseli: Berényi Istvan polgarmester

50. Lanycsok Kozség Onkormanyzata
(Lanycsoék, Kossuth u. 3.)
Képviseli: Hadra Jozsef polgarmester

51. Lengyel K6zség Onkormanyzata
(Lengyel, Pet 6fi u. 53.)
Képviseli: L 6rincz J6zsefné polgarmester

52. Lovaszhetény Kézség Onkormanyzata
(Lovaszhetény, Engelmann u.9.)
Képviseli: Winkler Roland polgarmester



53. Liptod Kozség Onkormanyzata
(Liptod, Dobo Istvan u. 1.)
Képviseli: Pfeiffer Tibor polgarmester

54. Magyaregregy Kozség Onkormanyzata
(Magyaregregy, Kossuth L.u.73.)
Képviseli: Fulopné Rakosa Ildik6 polgarmester

55. Maraza Kozség Onkormanyzata
(Maraza, F6 u. 50.)
Képviseli: Hoffmann Janos polgarmester

56. Martonfa Kozség Onkormanyzata
(Martonfa, Koztarsasag u. 13.)
Képviseli: Bosnyak Attila Andras polgarmester

57. Maza Kozség Onkormanyzata
(Maza, Kossuth u. 24.)
Képviseli: Pecze Gabor polgarmester

58. Mecseknadasd Onkormanyzata
(Mecseknadasd, Felszabadulas u. 2/1)
Képviseli: Dr. Wekler Ferenc polgarmester

59. Mecsekpoloske Kozség Onkormanyzata
(Mecsekpoloske, Szabadsag u. 21.)
Képviseli: Papp Istvan polgarmester

60. Medina Kozség Onkormanyzata
(Medina, Kossuth u. 59.)
Képviseli: Vén Attila polgarmester

61. Mohéacs Varos Onkormanyzata
(Mohécs, Széchenyi tér 1.)
Képviseli: Szeko Jozsef polgarmester

62. Moragy Kozség Onkormanyzata
(Méragy, Alkotmany u. 3.)
Képviseli: Glockner Henrik polgarmester

63. Mécsény Kozség Onkormanyzata

(Mdcsény, Béke u.2.)
Képviseli: Krachun Elemér polgarmester

64. Mucsfa Kozség Onkorméanyzata



(Mucsfa, Kossuth u.50.)
Képviseli: Muller Janos polgarmester

65. Murga Kozség Onkormanyzata
(Murga, Szabadsag u. 124.)
Képviseli: Felkl Marton polgarmester

66. Nagymanyok Varos Onkormanyzata
(Nagymanyok, D6zsa u. 28.)
Képviseli: Karl Béla polgarmester

67. Nagypall K6zség Onkormanyzata
(Nagypall, Szabadséag u. 26.)
Képviseli: Gratz Edit polgarmester

68. Nagyvejke Kozség Onkormanyzata
(Nagyvejke, F 6 u.20.)
Képviseli: Pfaff Ferenc polgarmester

69. Obanya Kozség Onkormanyzata
(Obanya, F6 u. 71.)
Képviseli: Mezei Mihaly polgarmester

70. Ofalu Kézség Onkormanyzata
(Ofalu, Kossuth L. u. 3.)
Képviseli: Kofias Endre polgarmester

71. Ocsény Kozség Onkormanyzata
(Ocsény, F 6 u. 35.)
Képviseli: Fulop Janos polgarmester

72. Palotabozsok Kdzség Onkormanyzata
(Palotabozsok, Kossuth u. 73.)
Képviseli: Friedrichné Fazekas Maria

73. Pécsvarad Varos Onkormanyzata
(Pécsvarad, Szentharomsag tér 3.)
Képviseli: Dr. Bir6 Ferenc polgarmester

74. Porboly Kozseg Onkormanyzata
(Porbdly, Ovoda u. 1.)
Képviseli: Sipos Lajos polgarmester

75. Sarpilis Kozség Onkormanyzata
(Sérpilis, Béke tér 1.)



Képviseli: Figler Janos polgarmester

76. Sarszentl érinc Kozség Onkormanyzata
(Sérszentl 6rinc, Pet 6fi u.22.)
Képviseli: Demény Karoly polgarmester

77. Sidagard Kozség Onkormanyzata
(Sidagard, Kossuth u. 9.)
Képviseli: Hary Janos polgarmester

78. Somberek Kézség Onkormanyzata
(Somberek, Kossuth L. u. 111.)
Képviseli: Csoboth Tamas polgarmester

79. Szajk Kozség Onkormanyzata
(Szajk, Kossuth L. u. 99.)
Képviseli: Farkas Béla polgarmester

80. Szalatnak Kozség Onkormanyzata
(Szalatnak, Béke u. 2-4.)
Képviseli: Breg6 Janos polgarmester

81. Szalka K6zség Onkormanyzata
(Szélka, Pet 6fi u. 2.)
Képviseli: Palfi Janos polgarmester

82. Szarasz Kozség Onkormanyzata
(Szaréasz, Pet 6fi u.20.)
Képviseli: Simon Péter polgarmester

83. Szaszvar Kozség Onkormanyzata
(Szaszvar, Majus 1 tér1.)
Képviseli: Bék Janos polgarmester

84. Szebény Kozség Onkormanyzata
(Szebény, H 6s0k tere 1.)
Képviseli: Kertész Attila polgarmester

85. Szedres Kozség Onkormanyzata
(Szedres, Arany J.u.2.)
Képviseli: Kovacs Janos polgarmester

86. Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata
(Szekszérd, Béla kiraly tér 8.)
Képviseli: Horvath Istvan polgarmester



87. Szell6 K6zség Onkormanyzata
(Szellé, F6 u. 7.)
Képviseli: Wesz Jozsefné polgarmester

88. Székelyszabar Kozseég Onkormanyzata
(Székelyszabar, Arpad u. 53.)
Képviseli: Pakusza Zoltan polgarmester

89. Szilagy Kozség Onkormanyzata
(Berkesd, Alkotméany u. 40.)
Képviseli: Perlaki Laszlé polgarmester

90. Sziir Kozség Onkormanyzata
(Sziir, Kossuth u. 15.)
Képviseli: Kropp Karoly polgarmester

91. Tengelic Kozség Onkormanyzata
(Tengelic, Rakéczi u. 11.)
Képviseli: Gancs Istvan polgarmester

92. Tolna Varos Onkormanyzata
(Tolna, H 6s0k tere 1.)
Képviseli: Dr. Simegi Zoltan polgarmester

93. Tofli Kozség Onkormanyzata
(Tofi, Kossuth L.u.16.)
Képviseli: Walke Zsolt polgarmester

94. Vardomb Kozség Onkormanyzata
(Vardomb, Kossuth u. 117.)
Képviseli: Simon Csaba polgarmester

95. Véralja K6zség Onkormanyzata
(Véralja, Kossuth u. 203.)
Képviseli: Molnar Péterné polgarmester

96. Vékény Kozség Onkormanyzata
(Vékény, F6 u. 43))
Képviseli: Endr 6di Tibor polgarmester

97. Véménd Kozség Onkormanyzata
(Vémeénd, Tavasz u. 1.)
Képviseli: Varadi JAnos polgarmester

98. Zavod Kbézség Onkormanyzata
(Zavod, Uj u. 13.)



Képviseli: Szasz Janos Jozsef

99. Zeng évarkony Kozség Onkormanyzata
(Zeng6varkony, Ady E.u.2.)
Képviseli: Ordog Béla Janos polgarmester

100. Zomba Kozség Onkormanyzata
(Zomba, Fo6 tér 1.)
Képviseli: Sz (ics Sandor polgarmester

Tagok mindezen feladatokat olyan magas muszaki-, technikai szinvonalon és a
kornyezetet védé rendszerben kivanjadk megoldani, amely biztonsagot nyujt a térségben
el6 lakossag szamara.

A térsult dnkormanyzatok tagjai a Sio-volgyi Nagytérség Regionalis Szilardhulladék-
gazdalkodasi Rendszer megvaldsitasara létrehozott 6nkormanyzati konzorciumnak és
az onallo regiondlis hulladékkezelési kdzfeladat ellatasi teriletként meghatarozott Déli
Hulladékgazdalkodasi Régidhoz tartoznak.

A telepulési szilardhulladék artalmatlanitasara, mely a tagok kézigazgatasi terlletén
keletkezik a Cikoi Regionalis Hulladékkezel§ Kdzpont jogosult, amelynek épitése a
Kohézios Alap (ISPA/KA) tAmogatassal folyamatban van. A tagok alapvetd érdeke ezen
leraké oly modon térténé Uzemeltetésének megszervezése, amely el6segiti a tarsulas
céljanak megvalositasat.

Tagok kijelentik, hogy a jogi személyiséggel rendelkezé 6nkorméanyzati tarsulasukat
szabad elhatarozasukbol, egyenjogusaguk tiszteletben tartdsaval, kdlcsonos elénydk és

az aranyos teherviselés alapjan hozzak létre, telepllési dnkormanyzati feladataik
hatékonyabb, célszerlibb megoldasara.

l. A TARSULAS NEVE, SZEKHELYE, M UKODESI TERULETE
Atarsulds neve :  Onkormanyzati Tarsulas a Si6-volgyi Nagytérség Telepulési
Szilardhulladékai Kezelésének Korszerli Megoldasara
A tarsulas roviditett neve: Cikéi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
Székhelye: 7100 Szekszéard, Béla kirdly tér 8.

Mukodeési terllete: a tarsult onkormanyzatok kdzigazgatasi terilete



Il. A TARSULAS ID OTARTAMA

A tarsuléds hatarozatlan idétartamra alakul.

. ATARSULAS JOGALLASA

A tarsulas az Métv. 87. 8-a alapjan Iétrehozott, 6nallo jogi szemelyiséggel, rendelkezé
tarsulds, amelyet a Magyar Allamkincstar nyilvantartdsba vesz. Gazdalkodaséara a
koltségvetési szervek mikoddésére vonatkozé szabéalyokat kell alkalmazni.

IV. A TARSULAS ES TAGJAI FELADATAI, KOTELEZETTSEGEI

1./ Tagok kijelentik, hogy a keletkez6 szilardhulladék kezelésére és elhelyezésére a Sio6-
volgyi Nagytérség hulladékkezelési projektjenek megvaldsulasaval kialakitott rendszert
veszik igénybe a Konzorcium &ltal megkotott kozfeladat-ellatasi szerzédésnek
megfeleléen.

2./ Tagok vallaljdk, hogy a projekt megvalésitasa érdekében kolcséndsen
egyuttmikodnek.

3./ Tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy az érintett térség kornyezetvédelmi
erdekeit, egységes fejlédését szem el6tt tartva a szerzédésbe foglalt elveket betartjak,
annak érvényesulését nem akadalyozzak, a rendszer mikodését aktiv tevekenyseggel
szolgaljak, kozremikddnek a megvalositasban.

4./ Tagok tudomasul veszik, hogy a tagsagi viszony felmondasa egyes esetekben a
tarsulds szamara jelentés hatrannyal is jarhat, melyért felelésséggel tartoznak és az
altalanos jogelveknek megfeleléen jotallni kdtelesek.

5./ Tagok kotelezettséget véllalnak arra, hogy a projekt végrehajtasa soran a
magyarorszagi hatalyos jogszabalyi rendelkezések, valamint a vonatkozo EU el6irdsok
szerint jarnak el, igy kulonosen figyelemmel lesznek a kdzbeszerzési torvény és a
hatosagi arszabalyozas rendelkezéseire.
6./ A cél elérése érdekében a tarsulas vallalja az alabbi feladatok elvégzéseét:
Szervezeti, gazdasagi terlleten:

- A mikodtetés szervezeti, gazdasagi feltételrendszerének kidolgozasa

- Gyujtési szallitasi koltségek kidolgozasa

- Feldolgozo létesitmeények koéltségkalkulacioja



- Szolgaltatas-értékesitési arkalkulacio elkészitése
- Lakosséagi forumok szervezése
- lpari, szolgaltatasi hulladéktermel6k egyiuttmikédésének szervezése

- Az Uzemeltetéshez sziikséges szerz8dések, megéllapodasok elékészitése

Miszaki terileten:

- A szilardhulladék mennyisége jov6ébeni alakulasanak felmérése
- A meglévé felmérések aktualizalasa

- A nagy kapacitasu, regionalis hulladéklerakéd telep, tovabba a hulladékéatrako
allomasok, hulladékudvarok és komposztalok mikodésének 6ésszehangolasa

- A régi legdlis vagy illegalis hulladéklerakdk felszamolasaban, rekultivacidjaban
valo kbzremikodes

V. A TARSULAS ALAPTEVEKENYSEGE

A térsulas tagjai az Motv. 41. 8§ (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a
tarsuladsra atruhazzak a tarsulas céljanak megvalésitasaval kapcsolatos alabbi feladat
és hataskoroket:

A tarsulas az Motv. 13. 8§ (1) bekezdés 5. pontjaban meghatarozott kornyezet-
egészségugyi és koztisztasagi, valamint a 19. pontban meghatarozott
hulladékgazdalkodasi kodzszolgéltatasi feladatokat, a tarsuldsi megallapodasban
meghatarozott mikddeési (szolgaltatasi) tertleten alaptevékenységként feladatvegzési
és ellatasi kotelezettséggel az alapitok szakmai és gazdasagi felligyelete mellett végzi.

Allamhaztartasi szakagazati besorolas:
3821000 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa

A tarsulas alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti besorolasa:

013350 Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok

013360 Mas szerv részére végzett pénzigyi-gazdalkodasi, Uzemeltetési.
egyéb szolgaltatasok



051020 Nem veszélyes (telepilési) hulladék 6sszetevdinek valogatasa,
elkllonitett begydjtése, szallitdsa, atrakasa

051030 Nem veszélyes (telepilési) hulladék vegyes (6mlesztett) begydijtése,
széllitasa, atrakasa
051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa

VI. A TARSULAS VAGYONA, GAZDALKODASA

1./ A térsulds vagyona a tulajdonabdl és a tarsuldst megilleté vagyoni értékd
jogokbdl all.

2./ A tagi dnkormanyzatok tarsulasba bevitt/atadott vagy a tarsulas tevékenysége
folythin  képzédott vagyonat a tarsulas vagyonaként kell nyilvantartani, a
vagyonszaporulat is a tarsulast illeti meg.

3./ A tarsuldas megsziinése, kivalds vagy kizaras esetén a tagok egymassal
elszamolni kételesek az Motv. 90. § (4) és (5) bekezdésében foglaltak szerint.

4./  Atarsulas mikodéseének, fejlesztésének forrasai:

4.1. Abban az esetben, ha a tarsulds mdkodési koltségei elére lathatban meghaladjak
a rendelkezésre &ll6 Osszeget, a tarsulas dontéshoz6 szerve a tarsuldsi tanacs
kezdeményezheti a mikodeési hozzajarulas meértékének emelését.

4.2. A tarsulas bevételét képezik a tarsulds altal palyazott nemzetkozi, illetve hazai
tamogatasok, amely tAmogatasi 0sszegeket — a tagok megallapodasa és a vonatkozo
eldirasok alapjan- csak a tarsulas céljainak megvalésitasara lehet felhasznalni.

4.3. A térsulas vagyonahoz tartoznak az alaptevékenyseég korében kifejtett gazdasagi
tevékenységbdl szarmazd bevételek, valamint természetes és jogi személyek
felajanlasai, hozzajarulasai, egyéb palyazati bevetelek.

5. Amennyiben valamely tarsulasi tag pénzigyi hozzajarulasi kotelezettségének
teljesitését illetéen 15 napot meghaladd késedelembe esik, és a pénzlgyi lebonyolitd
szervezet egyszeri, irasbeli felszélitasanak kézbesitésétdl szamitott 15 napon belll sem
egyenliti ki tartozasat, Szekszard Megyei Jogl Varos Onkormanyzata ez utébbi hataridé
eredménytelen elteltét kéveté 10 napon belll jogosult és koteles a kdvetelést jelen
megallapodas 3. szamu mellékletét képezd felhatalmazd nyilatkozat alapjan beszedési
megbizassal érvényesiteni. Az beszedési megbizas eredménytelensége esetén a
tarsulas a kovetelést birésagi uton érvényesiti.

6. Abban az esetben, ha Szekszard Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak, mint
tagnak tartozas all fenn a tarsulassal szemben, a Tarsulasi Tanacs a tarsult telepulés
tagjai kozul Uj székhely 6nkorméanyzatot jeldl ki és felhatalmazza arra, hogy a korabbi



székhely dnkormanyzat ellen a korabbi székhely dnkormanyzat altal a pénzforgalmi
szolgaltatéjanak adott felhatalmazas alapjan beszedési megbizast nyujtson be.

7. Tagok vallaljak, hogy fenti felhatalmazo nyilatkozatot a jelen megallapodas 3.
szamu mellékletében szerepld tartalommal szamlavezetd pénzintézetiknél megteszik
es azt a tarsulas felé a nyilatkozat egy eredeti példanyanak megkuldésével igazoljak
jelen — valamennyi tagénkormanyzat altal alairt — megallapodas elfogadasatdl szamitott
8 napon beldl.

VIl. UZEMELTETES, TULAJDONJOGI KERDESEK

1./ Uzemeltetés

1.1. A hulladékkezelésére iranyuldé szolgéltatds kozszolgéltatds, amely ellatéas
magaban foglalja a hulladék begyUjtését, elszallithsat a hulladékkezels telepre,
kezelését, a kezel6 létesitmény lUzemeltetését és a szolgaltatas folyamatossaganak
biztositasat.

1.2. A tarsult o©nkormanyzatok a Cikéi Regionalis Hulladékkezel§ Kodzpont
Uzemeltetésére a hatalyos jogszabalyokkal, tovabba az ar és foglalkozaspolitikajukkal
0sszhangban koétik meg a részletes tUzemeltetési szerzédést.

1.3. A tagok célja, hogy a tarsasag UzemeltetSje olyan non-profit gazdasagi tarsasag
legyen, amelynek kizarélagos (100%-0s) tulajdonosa az alapité tagokat magéban
foglalé 6nkormanyzati tarsulas.

1.4. Az Uzemeltetés sordn a tagok, mint résztvevd Onkormanyzatok kotelesek
gondoskodni a hulladék kezelésével kapcsolatos felelésségi szabalyok betartasarol.

2./ Tulajdonjogi kérdések

2.1. A tagok tudomasul veszik, hogy a tarsulas részére a Dél-Balatoni és Si6-volgyi
Nagytérség Telepllési Szilardhulladék kezelésére létrejott konzorcium  altal
hasznositasra atadott létesitmények és eszkdzok a konzorciumban résztvevd
onkormanyzatok osztatlan kdzos tulajdonat képezik lakossag-egyenérték aranyosan a
konzorcialis szerzédés 2. szamu melléklete szerint.

2.2. A tarsulas tagjai tudomasul veszik azt is, hogy az ISPA/KA eszkozei és
beruhazas a gesztor dnkormanyzat (Siofok Varos Onkormanyzata) kdnyveiben lesz a
tovabbiakban is nyilvantartva.

2.3. A Tarsulas vagyona felett a tulajdonosi jogokat a Tarsulasi Tanacs gyakorolja.



VIII. A TARSULAS SZERVEZETI RENDSZERE

1./ Tarsulasi tanacs

3./ Tarsulasi tanacs elndke és alelndkei

4./ Felugyeld Bizottsag

5./ A Tarsulds munkaszervezeti feladatainak ellatasa

VIII./1 Téarsulasi tanacs

1.1. A tarsulas dontéshozo szerve a tarsulasi tanacs, amely a tarsult tagok képvisels-
testiletei altal delegalt dnkorméanyzati képvisel6k vagy polgarmesterek dsszességébdl
all. Valamennyi tag egy képvisel§ delegaladsara jogosult. A tarsulas tagja az altala
delegalt képvisel6t visszahivhatja.

1.2. A tagot a tarsulasi tanacsban a tarsulasi megéllapodas 2. szamu mellékletében
meghatarozott lakossdg szammal aranyos szavazati jog illeti meg.
Egyik tag sem rendelkezhet a szavazatok tobb mint a felével .

1.3. Szavazni személyesen, vagy a tarsulas tagja altal irasban meghatalmazott
helyettes képvisel6 Utjan lehet.

A tarsult 6nkormanyzat altal delegalt képvisel6-testileti tagot a képviselb-testilet masik
tagja vagy meghatalmazas alapjan a tarsulési tanacs masik tagja helyettesitheti.

1.4. A tarsuldsi tanacs megalakultnak tekintendé, ha a képviseld-testiletek
mindegyike mindsitett tobbséggel hozott hatarozataval elfogadta a tarsulasi
megallapodast és megvalasztotta képviseldjét.

1.5. A tarsuldsi tanacs dontését tlésen, hatarozattal hozza.

1.6. A tarsulasi tanacs dont a tarsulasi megallapodasban meghatarozott és a tarsulas
tagjai altal atruhézott feladat-és hataskérokben.

1.7. A tarsulasi tanacs feladata és hataskore

a/ A tarsulasi tanacs elndkének és alelntkeinek megvalasztasa, visszahivasa

b/ Tagokat terhel6 egyéb kotelezettség megallapitasa

c/ A hataskorébe utalt pénzeszkdzok felhasznalasa

d/ Tag kizaradsanak elhatarozasa

e/ Tarsulasi megallapodas moédositasanak kezdeményezése

fl Tarsulds megsziinésének kezdemeényezése

g/ Gazdasagi tarsasag alapitdsa, gazdasagi tarsasagokban részesedés megszerzése
és elidegenitése, megszintetése

h/ A Tarsulas gazdasagi tarsasdganak Ugyvezetdjének megvalasztasa, visszahivasa és
a tarsasag beszamolojanak és mérlegének elfogadasa



i/ Tarsulds éves munkatervének, koltségvetésének, zarszamadasanak, koltségvetesi
beszdmolojanak elfogadasa

j/ Tamogatéasi szerzédések megkotése

k/ A megallapodasban foglalt célok megvalositasdnak attekintése, stratégiai ceélok
meghatarozasa

I/ Ajanlat adasa a tagok kozott felmerdld vitas kérdések megoldaséara

m/ Szervezeti és mikodési szabalyzat elfogadasa

1.8. A Tarsulasi Tanacs szikség szerint, de évente legalabb hat alkalommal Ulésezik.

1.9. A Téarsulasi Tanacs Ulését 6ssze kell hivni:

- a tarsulasi tanacsi tagok 1/4-ének és

- a Fellgyeld Bizottsag inditvanyara, valamint

- kormanyhivatal vezetdjének a Tarsulasi Tanacs Uulés 0sszehivasanak indokat
tartalmazo inditvanyara.

1.10. A tanacs ulését az elnok akadalyoztatdsa esetén valamelyik alelnok hivja 6ssze
elektronikus Gton az lés napjat megel6zéen legalabb 8 nappal korabban. Ettdl eltérni
surgds esetben lehet, de a tagokat ez esetben hitelt érdemlé modon értesiteni kell.

1.11. A téarsulasi tanacs hatarozatképes, ha azon a szavazatok tobb mint a felével
rendelkezd képvisel6 jelen van. Hatarozathozatalhoz a jelenlévé képvisel6k altal
leadhaté szavazatok tobb mint fele és az altaluk képviselt telepilések lakossagszama
egyharmadanak megfelel§ szavazat sziikséges. (egyszeri tdbbség).

1.12. A Tarsulasi Tanacs mindsitett tobbségd hatarozata sziikséges:

a) a Tarsulasi Tanacs elnbkének és alelndkének megvalasztasahoz,
visszahivasahoz;

b) a tarsulas koltségvetésenek, zarszadmadasanak, valamint koltségvetési
beszdmolojanak az elfogadasahoz,

C) a szervezeti és mikoddési szabalyzat elfogadasahoz;

d) a tarsulas makodeési koltségeinek megallapitasara vonatkozo javaslat tételhez;

e) a tarsulés tagjanak a tarsulasbol torténd kizarasahoz;

f) a tarsulasi megallapodas médositasanak kezdeményezéséhez;

0) a tarsulads megszintetésenek kezdeményezéséhez.

Mindsitett tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a
tarsulasban részt vevd tagok szavazatainak tobb mint a felét, és az éaltaluk képviselt
telepullések lakossagszamanak a felét.

1.13. A tarsulasi tanacs ulésére barmely tag inditvanyozhatja szakérték vagy egyéb
személyek meghivasat. Ezen személyek az U(lésen részt vehetnek, a napirendi
pontokhoz hozzészoélhatnak, de szavazati joggal nem rendelkeznek.



1.14. Az Ulésen a hatarozati javaslatrol a szavazati aranyok megallapitasat kovetéen
nyilt szavazassal déntenek. A tarsulasi tanacs hatarozatai a meg nem jelent tagokra is
kotelezé érvényilek.

1.15. A tarsulasi tanacs tagjai a tarsulasi tanacsban hozott dontésekrdl 15 napon belll
elektronikusan tajékoztatni kotelesek az 6ket delegalé 6nkorméanyzatokat.

1.16. A tarsulasi tanacs ulésérdl jegyzdékonyvet kell késziteni, amelyet az elndk és a
munkaszervezeti feladatokat ellat6 Polgarmesteri Hivatal vezetdje (a tovabbiakban:
jegyzd) ir ald, és kuld meg a kormanyhivatalnak.

VIII./2. Tarsulasi Tanacs Elndke

2.1. A térsulasi tanacs elndkét és két alelnokét a tarsuldsi tanacs tagjai sorabdl az
alakul6 tlésen mindsitett tobbségi szavazassal valasztjak meg hatérozott idére.

2.2. A tagi 6nkormanyzatok jelen tarsulasi megéllapodas alairasaval elfogadjak, hogy
a tarsulasi tanacs elnokének mindenkor Szekszard Megyei Jogu Véaros Kozgydlése altal
delegalt tagot, egyik alelnbkének Mohacs, masik alelnokének Bonyhad varosok
képviselS-testiiletei altal delegalt tagot valasztjadk meg.

2.3. Az elnbk és az alelnbkdk megbizatasa Onkormanyzati képvisel6i tisztséguk
betodltéséig all fenn.

2.4. Atéarsulasi tanacs elnoke a tarsulas tigyeinek vitele keretében:

e) Képviseli a tarsulast harmadik személyekkel szemben bir6sagok és mas
hatdsagok elétt

f)  Intézkedik a Magyar Allamkincstar teriileti igazgatdsaganal a tarsulas
torzskonyvi nyilvantartdsaban szerepld adatok valtozasanak nyilvantartasba
vétele irant a tarsulasi megallapodas modositaséat kévetd 15 napon belll

g) Osszehivja a tarsulasi tanacs Uléseit, 6sszedllitja az ilések napirendiét.

d) Evente legalabb egy alkalommal jelentést készit a tarsulasi tanacs részére a
tarsulds mikodéserdl, feladatainak ellatasardl, a tarsulasi cél megvaldsulasardl, amelyet
a tarsulast alkotd tag onkormanyzatok kotelesek képviselS-testileteik elé terjeszteni
jovahagyasa céljabdl.
e) A tdmogatasi szerzédést és az egyéb szerzddéseket, valamint azok médositasait
a tagok nevében alairja.
h) Barmely kérdésben észrevétellel és kérdéssel élhet a tagok, illetve
képviseldik, a hatésagok, kozremikodsé szervek személyek felé,

beszamoltathatja a tarsulasban kdzremdkodd barmely érdekeltet.



2.5. Az elnbk a tarsulassal 0Osszefluggé feladatai megvaldsitasahoz — utdlagos
beszamolasi kotelezettséggel — jogosult szakérték igénybevételére a tarsulas koltségén.
A térsulds elndke feladatait a téle elvarhatd gondossaggal koteles ellatni.
Kotelezettségének megszegésével okozott karért a polgari jog szabalyai, valamint a
vonatkozd jogszabalyok szerint felel.

2.6. Az elndk a tarsulas bevételeivel a tarsult telepulési dnkormanyzatok, valamint a
tarsulasi tanacs ellen6rzése mellett, onalléan, a tanacs hataskorét nem sértve, a
torvenyi rendelkezéseknek megfeleléen gazdalkodik.
2.7. Az elndki megbizatas megszlnik:

- Onkormanyzati képvisel6 tisztségének megsziinésével

- Az 6t delegal6é 6nkorméanyzat altal torténd visszahivassal

- A tarsulasi tanacs altal torténd visszahivassal

- Lemondassal

- Elhalélozéassal
2.9. A tarsuldas alelnbkeinek megbizatasi id6tartamara az elndkre vonatkozo

rendelkezések iranyadok. A tarsulas alelndkei az elndk munkajat segitik, illetve
akadalyoztatdsa esetén 6t teljes jogkorrel helyettesitik.

VIII./3. Felluigyel 6 Bizottsag

3.1. A tagok megallapodnak abban, hogy a tarsulasi tanacs els6 ulésén 3 f6bdl allo
Fellgyel6 Bizottsagot hoznak létre a tarsulast ellenérzé, fellgyeld szerveként.

3.2. A Felugyeld Bizottsag elndkét a tarsulasi tanacs vélasztja.
3.3. A Felugyeld Bizottsag tagjait a Tarsulasi Tanacs a tagjai kozul valasztja meg.

3.4. A Fellgyeld Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs
helye.

3.5. A Felugyel6 Bizottsag feladata a tarsulas mikodési, pénzigyi ellenérzése.

3.6. A Fellgyelé Bizottsdg ulését az Ulés napjat legaldbb 3 nappal megelézden
irasban, vagy elektronikus Gton hivja dssze.

3.7. Rendkivil indokolt, halaszthatatlan esetben a Feliuigyeld Bizottsag 3 napon beldl
telefonon is 6sszehivhato.



3.8. A Felugyel6 Bizottsag dontéseit egyszeri tdobbséggel hozza.
3.9. A Felugyel6 Bizottsag feladata és hataskaore:
- A tarsulas mikodeésének, pénzfelhasznélasanak ellenérzése

- A tagok elé terjesztendé jelentések, beszamoldk vizsgalata, a vizsgalat
eredményérél beszamold készitése

- A tarsulas barmely tagjatol felvilagosités, tadjékoztatas kérése

- A tarsulas tagok tajékoztatasanak vizsgalata

3.10. A Felugyelé Bizottsag Uléseirdl jegyzékonyvet kell vezetni, amelyet a Bizottsag
elndke, valamint egy bizottsagi tag ir ala.

3.11. Felugyeldbizottsag az Ugyrendjét maga hatarozza meg.

VIII./4. A tarsulas munkaszervezeti feladatainak el  latasa

4.1. A Tarsulasi Tanadcs munkaszervezeti feladatait (dontéseinek eldkészitése,
végrehajtas szervezése) a szekhely telepulés Polgarmesteri Hivatala, azaz-Szekszéard
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) latja
el. Ennek keretében:

a) biztositja a Tarsulas mdkddéséhez (a tarsulasi tanacs, tisztségviseldi feladatok
ellatdsahoz) sziikséges targyi €s személyi feltételeket;

b) elbkésziti a Tarsulasi Uléseket (meghivok, eléterjesztések, hivatalos levelezés
elbkészitése, postadzasa, a tarsulasi Ulések jegyzékdnyveinek elkészitése, postazasa);
C) el6késziti a Tarsulasi dontéseket és a tisztségviselbk dontéseit, ellatja a tarsulasi
és tisztségviseldi dontéshozatalhoz kapcsol6do nyilvantartasi, sokszorositasi, postazasi
feladatokat;

d) ellatia a Tarsuldas mdkodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi,
iratkezelési feladatokat;

e) viseli az a)-d) pontokban meghatarozott feladatellatashoz kapcsolodo koéltségeket
a tarsulasi tagok és tisztségviseldk telefonhasznalata koltségei kivételével.

4.2. A Polgarmesteri Hivatal a Tarsulds tekintetében ellatja tovabba az
allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 27. 8 (4) bekezdése szerinti

feladatokat: a Tarsulas bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezeési,
gazdalkodasi, ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatokat.

IX. A TARSULAS ELLEN ORZESI RENDJE, FELUGYELETE

9.1. Atarsulas mdkodeését és pénzfelhasznélasat a Felligyeld Bizottsag ellendrzi.



9.2. A Térsulas gazdalkodasat az Allami Szamvevdszék, valamint a jogszabaly altal
arra feljogositott szervezetek ellendrzik.

9.3. A Tarsulds mikoédése felett a Tolna Megyei Kormanyhivatal torvényességi
feligyeletet gyakorol.

9.4. A téarsulas tagjai is jogosultak ellendrizni a tarsulas célszerliségi €s gazdasagi
szempontbol.

9.5. A Téarsulasi Tanacs elndke minden évben beszamol a Tarsulasi Tanacsnak a
tarsulds el6z6 évi tevékenységerdl, pénzigyi helyzetérdl, a tarsulasi cél
megvalosulasardl. A beszamolot a tarsult teleptilések 6nkorméanyzatai részére meg kell
kuldeni.

X. TAGSAGI JOGVISZONY

X./1 A tarsulasbol tortén 6 kivalas

1.1. Tekintettel arra, hogy a tarsulas meghatarozott cél megvaldsitasara jon létre a
tagok onként vallaljak, hogy a térvényben biztositott kivalasi jogukkal csak tényleges és
alapos indokok alapjan, élnek.

1.2. A tarsulasbdl kivalni csak a naptari év utolsé napjaval, december 31.-i hatéllyal,
azt kovetéen negyedévente a negyedév utolsé napjaval lehet. Az Motv. 89. § (2)
bekezdése alapjan a kivalasrol sz6l6 mindsitett tobbséggel hozott dontést a képvisels-
testilet legalabb 6 honappal kordbban koteles meghozni és a tarsulas tagjaival k6zoélni.

1.3. A kivalo tag koteles a targyévi vagyoni hozzajarulasanak teljesitésére, valamint
kivalasaval a tarsulasnak okozott kar teljes korii megtéritésére.

1.4. Kivalds esetén a tarsulds koteles a taggal elszamolni a vagyoni hozzajarulas
aranyanak megfeleléen, figyelembe véve a kartéritési kotelezettséget és a tarsulast
terheld kotelezettséget is, majd a tag tulajdoni hanyadat pénzben megvaltani.

X.I2 Tagi kizéras

2.1. Amennyiben a tag a jelen megallapodasban foglalt Iényeges kotelezettségeit
megszeqi, illetve elmulasztja, az elndk koteles a tagot kétszer, irasban, megfelel6
hatéridé tizésével felhivni a teljesitésre.

2.2. Ha a tag ezen felhivas ellenére a kozolt hataridén belll sem tesz eleget a jelen
megallapodasban irt kotelezettségeinek, a Tarsuldsi Tanacs mindsitett tobbséggel
hozott hatarozataval a naptari év utolsé napjaval kizarhatja a tarsulasbal.



2.3. Kulénosen ilyen kotelességszegésnek mindsil a mdkoddési hozzgjarulas
medfizetésének elmulasztasa. A kizaras jogkdvetkezményei kivalas
jogkévetkezményeivel, igy ebben az esetben is terheli a tagot a kartéritési és egyéb
kotelezettség.

X./3 Csatlakozas

3.1. A tarsulashoz az alapité tagokon felil a Dél-Balatoni és Sié-volgyi Nagytérség
Konzorciuménak tagjai csatlakozhatnak a tarsulasi tanacs mindsitett tobbséggel hozott
dontése alapjan.

3.2. A tarsulashoz csatlakozni targyév elsé napjan, ezt kdvetéen negyedévenként a
negyedév elsé napjan lehet.

3.4. A tarsulashoz valo csatlakozasrodl legaldbb hat honappal korabban, mindsitett
tobbséggel kell donteni.

XI. A TARSULASI MEGALLAPODAS HATALYA, A TARSULAS
MEGSZUNESE

1. A tarsulasi megéllapodas targyi hatalya a Cikoi Regionalis Hulladékkezel6
Kdzpont-, mint az ISPA/KA beruhazassal és tamogatassal létrejott kdzmd vagyon,
tovabba az dnkormanyzatok osztatlan, kdzos tulajdonaba kertilé eszkdzok és jarmdvek-
Uzemeltetésére terjed ki.

2. A tarsulas megszdnik:

- ha a tarsulas tagjai azt mindsitett tobbséggel elhatarozzak;

- térvény erejénél fogva,;

- a bir6séag jogerds dontés alapjan

- a megallapodasban meghatarozott idétartam eltelt, vagy a toérvényben
szabalyozott megsziinési feltétel megvaldsult.

3. A tarsulas megszinése esetén a tagok a megsziinés idépontjaval bezardan
egymassal elszamolni kotelesek.

4, A tarsulds megsziinése esetén a kotelezettségek teljesitése utdn fennmarado
vagyon a tarsulas tagjait vagyoni hozzajarulasuk aranyaban illeti meg.

5. A tarsulas megszlinése esetén a tarsulas kotelezettségeiért a tagok a vagyoni
hozzgjarulasuk aranyaban tartoznak felelésseggel.

Xll. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

1. Tagok tudomasul veszik, hogy az ©Onkormanyzatok képviseletére jogosult
személyek véaltozasa esetén, 60 napon belil be kell jelentenitk Gj képviseldjiket.



2. Tagok megéllapodnak abban, hogy amennyiben jelen szerzédés valamely
rendelkezése jogszabaly véaltozasa, vagy egyéb a feleken kivil all6 ok miatt objektive
nem alkalmazhatd, a tobbi —ezekkel nem érintett- része hatalyaban fennmarad.

3. Tagok megallapodnak abban, hogy a kohézios alap (ISPA/KA) alapjan Iétrehozott
hulladékgazdalkodasi rendszer létrehozdsaval és mikddésével eddig felmertlt
koltségeket —a konzorciumi tagséagi dij kivételével- a tarsulas a tagok részére megtériti.

4. A tarsulds tagjai megdllapitjak, hogy a tarsulas megalakulasat kovetéen a
tarsulds megvasarolja a Regionalis Kommunalis Kht Uzletrészeit, és ezen tarsasagnak
egyszemélyes tulajdonosa lett.

5. Tagok kotelezettséget vallalnak kozvetlendl, tovabba sajat szervezeteik atjan,
valamint civil szervezetek bevonasaval a lakossag teljes kori tajékoztatasara. Ezen
tajékoztatds keretében fel kell hivniuk a lakossag figyelmét a kornyezetvédelmi
feladatokra, a jogszabalyi eldirasokra, valamint informaciot kell szolgéltatniuk a tarsulas
céljat szolgalo zemeltetés elényeirdl.

6. A tarsuladsnak folyamatosan torekednie kell az orszagos és regionalis hatésagi,
valamint a civil szervezetek tajékoztatdsa soran a hulladékkezel6 kozpont
elfogadtatasara és ezaltal, mikddése biztonsdganak megdrzésére is.

7. A tagok vitas kérdéseiket elsdsorban targyalasos uton egymas kozotti
egyeztetéssel rendezik, ennek sikertelensége esetén a jogvita eldontésére kikotik a
Szekszardi Kozigazgatasi és Munkalgyi Birosag kizéarolagos illetékességét.

8. A tarsulés tagjai lakosonként 10 Forint egyszeri mdkodési hozzajarulast kotelesek
fizetni.

9. Jelen tarsulasi megallapodas 2014. ............ -én |ép hatalyba.

10. Jelen téarsulasi megallapodas hatélyba lépésével egyidejldleg hatalyat veszti a
2014. februér 1-jén hatalyba lépett tarsulasi megallapodas.

11. Jelen tarsulasi megallapodast Tarsulasi Tanacs kezdemeényezésére, a tarsulast
alkoto telepulések keépviselS-testileteinek mindsitett tobbséggel hozott hatarozataval
egyez4 akarattal moédosithatjak. A tarsuldsi megallapodast a helyi 6énkormanyzati
altalanos valasztasokat kovetd 6 honapon belll a tagok felulvizsgaljak.

12. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény, valamint az allamhéaztartasrol
sz016 2011. évi CXCV. torvény rendelkezései az iranyadok.

A tarsulasi megallapodast a szerzdédés részét képezdé 1. szamu mellékletbe foglalt
alairasi iven a tagok, mint akaratukkal mindenben megegyezét jévahagyolag alairtak.

Szekszard, 2014. ...,



2.1. szamu melléklet

A TARSULAST ALKOTO ONKORMANYZATOK ALAIRASA

Alsonana Kozség Onkormanyzata
Alsonyék Kozség Onkormanyzata
Apatvarasd Kozség Onkormanyzat
Babrc Kozség Onkormanyzata

Bar K6zség Onkormanyzata

Bata K6zség Onkormanyzata

Bataapati Kozség Onkormanyzata
Bataszék Varos Onkormanyzata
Berkesd Kozség Onkormanyzata
Bogyiszl6 Kozség Onkormanyzata
Bonyhad Varos Onkormanyzata
Bonyhadvarasd Kozség Onkormanyzata
Ciko Kozség Onkormanyzata

Decs Kozség Onkormanyzata
Dunaszentgyorgy Kozség Onkormanyzat
Dunaszekcs 6 Kozség Onkormanyzata
Egyhazaskozar Kozség Onkormanyzata
Erd ésmarok Kozség Onkormanyzata

Erd ésmecske Kozség Onkormanyzata



Erzsébet Kbzség Onkormanyzata
Fadd Nagykozség Onkormanyzata
Fazekasboda K6zség Onkormanyzata
Facankert Kozség Onkormanyzata
Feked Kozség Onkormanyzata
Felsénana Kozség Onkormanyzata

Geresdlak Kézség Onkormanyzata

Gorcsonydoboka Kozség Onkormanyzata

Graboc Kozség Onkormanyzata

Gyore Kozség Onkormanyzata

Harc Kozség Onkormanyzata
Hegyhatmaroc Kozség Onkormanyzata
Hidas K6zség Onkormanyzata
Himeshaza Kozség Onkormanyzata
Hosszlhetény Kozség Onkormanyzata
lzmény Kozség Onkormanyzata
Kajdacs Kozség Onkormanyzata
Kakasd Kozség Onkormanyzata
Karasz Kozség Onkormanyzata

Katoly Kozség Onkormanyzata

Kékesd Kozség Onkormanyzata



Kéty Kozség Onkormanyzata
Kisdorog Kézség Onkormanyzata
Kismanyok Kozség Onkormanyzata
Kisnyarad Kozség Onkormanyzata
Kistormas Kozség Onkormanyzata
Kisvejke Kozség Onkormanyzata
Koml6 Véaros Onkormanyzata

Koblény Kozség Onkormanyzata
Kolesd Kozség Onkormanyzata
Lanycsok Kozség Onkormanyzata
Lengyel Kozség Onkormanyzata
Lovaszhetény Kézség Onkormanyzata
Liptéd K6zség Onkormanyzata
Magyaregregy Kozség Onkormanyzata
Maraza Kozség Onkormanyzata
Martonfa Kézség Onkormanyzata
Méaza Kozség Onkormanyzata
Mecseknadasd Onkormanyzata
Mecsekpoloske Kozség Onkormanyzata
Medina Kozség Onkormanyzata
Mohécs Varos Onkormanyzata

Méragy Kozség Onkormanyzata



M&csény Kozség Onkormanyzata
Mucsfa K6zség Onkormanyzata
Murga Kozség Onkormanyzata
Nagymanyok Varos Onkormanyzata
Nagypall Kézség Onkormanyzata
Nagyvejke Kozség Onkormanyzata
Obéanya Kozség Onkormanyzata
Ofalu Kdzség Onkormanyzata
Ocsény Kozség Onkormanyzata
Palotabozsok Kozség Onkormanyzata
Pécsvarad Varos Onkormanyzata
Porboly Kozség Onkormanyzata
Sarpilis Kozség Onkormanyzata
Sarszentl érinc Kozség Onkormanyzata
Sidagard Kozség Onkormanyzata
Somberek Kozség Onkormanyzata
Szajk Kozség Onkormanyzata
Szalatnak K6zség Onkormanyzata
Szalka K6zség Onkormanyzata
Szarasz Kozség Onkormanyzata

Szaszvar Kozség Onkormanyzata



Szebény Kozség Onkormanyzata .o
Szedres Kozség Onkormanyzata v
Szekszard Megyei Jogl Varos OnNKOrMANYZata.........  cevuvvvrieeeniiiinsinennnnns
Szellé Kozség Onkormanyzata e
Székelyszabar Kozség Onkormanyzata

Szilagy Kozség Onkormanyzata e
Sziir Kozség ONKOrMANYzata e
Tengelic Kbzség Onkormanyzata

Tolna Varos Onkormanyzata e,
Tof G Kozség Onkormanyzata

Vardomb Kozség Onkormanyzata

Véralja K6zség Onkormanyzata e
Vékény Kozség Onkormanyzata e
Véménd Kozség Onkormanyzata e
Zavod Kozség Onkormanyzata e
Zeng évarkony Kozség Onkormanyzata

Zomba Kdzség Onkormanyzata el



9. sz. napirend

Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont fenntartasadlan mikodé koznevelési
intézmények Sportkézpont hasznalata

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Kiraly Istvanné tankeruleti igazgat6

Mayerhoff Attila  igazgato
Komloi Fatéeromii Zrt.-t dr. Falusyné Nagy Ildikdé a Komloi Sportkdupg vezedje
képviseli.

Az Oktatasi, kulturalis, ifjusagi és sportbizottsaga hatarozati javaslatot elfogadasra
javasolta.

Kérdés, hozzaszo6las nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaislptot, melyet a képviselestilet
12 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

40/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Képviseb-testllet - a polgarmesterdetrjesztésében az Oktatasi, kulturalis, ifjisagi és
sporthizottsadg véleményének figyelembevételével egtdrgyalta a Klebelsberg
Intézményfenntartd  Koézpont fenntartasabanikods koznevelési intézmények
Sportkdzpont hasznalatarél szolétetjesztést.

1.) A Képviseb-testilet kijelenti, hogy a KIK-kel 2013. februar6-an kotott
hasznalati szeéziést Komlé Varos Onkormanyzata nem kivanja modaisita

2.) A Képviseb-testllet felkéri a Komloi &6eromi Zrt. igazgatojat, hogy a KIK-kel
az uszoda és a sportcsarnok hasznalatara kot@tohatt idefi szerddések
tekintetében kezdemeényezze azok hatarozatlatviédprted modositasat azzal,
hogy a hasznalatért fizetehdij az adott tanév éft augusztusban és az adott tanév
Il. féléve ebtt januarban felllvizsgalatra és pontositasra keazladott félévben
igénybevételre kertiléraszam és az éradij figyelembevételével.

Hatarid6: értelem szerint
Felelgs: Polics Jozsef polgarmester
Mayerhoff Attila



10. sz. napirend

Kenderfold-Somagi Altalanos Iskola igazgatoja magasbb vezesi allasara
benyujtott palyazat véleményezése

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivaott: Kiraly Istvanné tankeruleti igazgato

Az Oktatasi, kulturalis, ifjusagi és sportbizottsaga hatarozati javaslatot elfogadasra
javasolta.

Jégl Zoltan megkérdezte, hogy a nemzetiségi Onkormanyzatokmak-e mar
allasfoglalasa, tekintettel arra, hogy a Cigany Ketiségi és Nemet Nemzetiségi
Onkormanyzat is érintett a kérdésben.

Kiraly Istvanné elmondta, hogy feladatuk aiikbdteth dnkormanyzat és a nemzetisegi
onkormanyzatok véleményét Osszéjggni. A Német Nemzetiségi Onkorméanyzatnak
tegnap, a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzatnak p@ign lesz efil allasfoglalasa.

dr. Makra Istvan Edéné elmondta, hogy a palyazatot a bizottsag elfogadpsmsolta.
Pozitiv volt a palyazatban Schillingerné Bazing kah személyisége. Nagyon jo
munkat, sok sikert kivant a munkajahoz.

Szarka Elemér Jozsef megismerte és tamogatta az igazgatd asszony péyaz
Kenderféldon az atlagosnal nehezebb kdrilményeldtkédolgoznak. Javaslata, hogy
hiviak meg az iskola 60. véforduldjara dr. BachrZantant, aki itt tanult, és dr. Zeller
Gyulat, aki szintén itt végzett.

dr. Barbarics Ildikd az igazgat6é asszony palyazatat tamogatta, ésksak lsivant.

Polics Jozsefgratulalt Schillingerné Bézing Melinda eddigi majghoz, sok sikert

kivant a jowben.

TObb hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaislptot, melyet a képviselestilet
12 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:



41/2014. (V.15.) sz. hatarozat

Koml6é Varos Onkormanyzat Képvigelestillete - a polgarmesterdwrjesztésében, az
Oktatési, kulturalis, ifjusagi és sportbizottsagleméényének figyelembevételével
megtargyalta a Kenderfold-Somagi Altalanos Iskglzgatoja magasabb vededllasara
benyujtott palyazat véleményezése targylegjesztést.

1.) A Képviseb-testiilet tamogatja Schillingerné Bazing Melindarsakenderfold-
Somagi Altalanos Iskola magasabb vérzeéllasara tortéh, ot évre sz06l6
megbizasat.

2.) A Képviseb-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a doriése Klebelsberg
Intézményfenntartd Kézpont Komlbi Tankerileténekeigét tajékoztassa.

Hatérid 6: értelem szerint
Felelss: Polics Jozsef polgarmester

11. sz. napirend

Matyas Janos Képvisad Ur Holokauszt emlékévvel kapcsolatos inditvanya

Eléado: Polics J6zsef polgarmester
Meghivott: Kiraly Istvanné tankeruleti igazgat6

A Pénzigyi, jogi és elleirzési bizottsag és az Oktatasi, kulturalis, ifjusagi és
sportbizottsdga hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

Tasnadi Laszl6a kovetke# indokot hozta fel arra vonatkozéan, hogy a kordiOBBIK
nem tdmogatja a javaslatot: adtetjesztésben a 13, 14-18 éveseket céloztak magrés
szeretné, hogy olyan sztereotipiakosgirdnének meg bennidk, melyek hamisak. A
torténelmi tények sem igazoljak, pl. a kiugrasékist a haborubdl. Figyelembe vették azt
a tényt, hogy a magyar nép toérténetében vannakmdégnegativ események is pl. recski
tabor torténete, a trianoni diktatum, és a déhid@kszarlas eseményei, stb. Legyen
valasztasi lehéségik a szidknek és tanaroknak, hogy melyek azok a torténeétyidk,
ahova a gyerekek elmehetnek.

Méatyas Janos badarsagnak nevezte az indokokat. Ha a JOBBIKjohk otlete van,
adjon be egy éterjesztést. Nem szabad elfelejteni, hogy ebbeidd@szakban a politikai
vezetés likvidalasban vilagcsucsot allitott Magyszagon. Az aldozatokiibe pedig az
volt, hogy zsidok és ciganyok voltak. A 17-18 ékesosztalynak mar fel lehet kinalni
egy ilyen jelled kirandulast, mert majdnem félitek, el tudjak donteni, mit szeretnének.
Véleménye szerint meg kell probalkozni a feladattéleg akkor, ha még keret is lesz



hozza.

Borbas Sandoregyetértett az élerjesztéssel. A kommunista diktatira aldozataisak
megfeleb modon kell adozni. Jelen &érjesztés egy emlékév kapcsan valt aktuélissa.
Javasolta Tasnadi Laszlo képvisedk, ha Otlete van, terjessze a képvidektilet elé.
Ezzel a dontéssel lelésEg nyilik arra, hogy mindenki tisztaban legyentattal.

dr. Makra Istvan Edéné megkdszonte a benydjtott inditvanyt. Leszdgezhlebgy az
idén a holokauszt éve van. A holokausztg,é&ddozatot” jelent. A Terror Haza Mizeum
nagyon jo példa az emlékezéshez. Orommel tAmogdigdarozati javaslatot.

Hegedls Norbertszintén megkdszonte az inditvanyt. J6 Otletnajatadémogatja és kéri,
hogy a képviséktestlilet is tAmogassa.

Kispal Laszl6 véleménye, hogy a toérténelem sajnélatos modon sdégemlékhelyet
adott és van mit tanitani a gyerekeknek. Az a lelym a gyerekek megtanuljak a
torténelmet és lathatjak is, milyen borzalmak Joltagen. Javasolta a helyi JOBBIK
szervezetnek, hogy ha hasonlé jeliggvaslatuk van, terjesszékselTamogatni fogja a
javaslatot.

Matyas Janosmegkoszonte a képvigil helyesb véleményét. Orommel latja, van annyi
kotelességtudat a képviskben, hogy fontosnak érezzék a fiatalok tapaszzdarését.

Jégl Zoltan elmondta, hogy a Civil vez&k foruman mar volt egy megemlékezés a
holokauszttal kapcsolatban. A Nagy Laszlé6 Gimnaztanmuléi adtak €l a misort, akik
ennek kapcsan is Uj ismeretekre tehettek szertoB4dszonte meg @dasukat.

Tasnadi Laszl6 megjegyezte, tobb ilyen esemény is volt a torEmekoran, mint a
holokauszt. JOBBIK-osként nehéz lenne beadni eggrojavaslatot, amit a kepvisel
testilet el is fogadna. Ugy gondolja, hogy a hozaksara vonatkoz6 reagalasi stilust
vissza kell utasitania.

Tobb hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexatslptot, melyet a képvigelestilet
11 igen, 1 nem szavazattal elfogadott és a kovéthatarozatot hozta:

42/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testllet — a polgarmesterétdrjesztésében, a pénzlgyi, jogi és dlieasi
bizottshg €és az oktatasi, kulturdlis, ifjusagi éportbizottsag véleményének
figyelembevételével — megtargyalta a ,Matyas Jartdpviseb Ur Holokauszt
emlékévvel kapcsolatos inditvanya” dimloterjesztést.



1. A képviseb-testilet 500.000.- Ft célzott tamogatast biztasitKlebelsberg
Intézményfenntartd Kozpont részére a 2014. éviskghetési rendelet 6.1.1.
melléklet, Onkormanyzatok mashova nem sorolt nekizétkapcsolatai dologi
eléiranyzat terhére a Holokauszt Emlékévvel kapcsslatogramok, kirandulasok
tamogatasara.

2. A képviseb-testilet felkéri az intézményfenntarté kdzpontzgmtojat, hogy a
részletes program- és koltségtervet a fenntartasaikods oktatasi intézmények
vezebivel dolgozza ki, gondoskodjon az emlékévhez kalgckp kirandulasok,
vetélkedk 2014/2015-6s oktatasi évben toidabonyolitasarol.

3. A 2015. juniusi rendes képvigelestileti Ulésen szamoljon be a lebonyolitasra
kerult programokrol, valamint a tAmogatasi 0ssatigalsznalasrol.

Hatarid 6. értelem szerint
Felelss: Kiraly Istvanné tankeruleti igazgat6

Kiraly Istvanné megkdszonte a komldi kozép- és altalanos iskoészéél is a
tamogatast és kulén megkdszonte Matyas Janosnakdévanyt. Ezaltal lehéseghez
jutnak a diakok egy kulonleges torténelem érantrésani. Elni fognak a lehéséggel.

Kispal Laszl6 kiment a teremdl.

12. sz. napirend

A Véarosgondnoksag és a Gazdasagi Ellatd Szervezédgitd okiratdnak modositasa

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Bogyay LaszI6 intézmeényvedet
Kiss Bélané intézményvedet

Az Oktatasi, kulturalis, ifjasagi és sportbizottsaga hatarozati javaslatot elfogadasra
javasolta.

Kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaislptot, melyet a képviselestilet
11 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atkés hatarozatot hozta:



43/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Képviseb-testlilet a polgarmesteroetrjesztésében — az oktatasi, kulturdlis, ifjlusi

sportbizottsdg véleményének figyelembe vételévedz—alapitd okiratok modositasat
megtargyalta.

1.) A Képviseb-testilet a Komlé Varos Onkormanyzat Varosgondngksa az

eléterjesztés 1. sz. mellékletében szefepimodositott alapitd okiratat, valamint a
maodosito okiratot egységes szerkezetben elfogadja.

2.) A Képviseb-testiilet a Komlo Varos Onkormanyzat Gazdasagit&iBzervezet —

az ebterjesztés 2. sz. mellékletében szefepl modositott alapitdé okiratat,
valamint a modosito okiratot egységes szerkezadliegadja.

3.)A Képviseb-testulet utasita a jegyz hogy a Magyar Allamkincstar
Allamhaztartasi Irodaja felé a valtozasokat jeleréts

Hatérid 6: értelem szerint
Felelss: Polics J6zsef polgarmester

dr. Vaské Eré cimzetesdjegyzs
Intézményvezét



1. sz. melléklet

ALAPITO OKIRAT

Komlé Varos Onkormanyzat képvisédstilete az allamhaztartasrol szolo 2011.évi
CXCV. torvény 8.8 (5) bekezdésében kapott felhat@s alapjan, és az
allamhaztartasrol szo6lo torvény végrehajtasarollé&68/2011. (XII. 31.) Korm. rend. 5.
8 (1)-(2) bekezdése szerinti tartalommal az alabdypitd okiratot adja ki:

1. A koltségvetési szerv megnevezése: Komlé Varos Onkormanyzat
Véarosgondnoksag
2. Székhelye: 7300 Komlo, Tompa M. u. 12.

3. Telephelyei neve, cime:
» Piac- és Vasarcsarnok

7300 Komlo, Berek u. 14.
* Gyermekudid

8647 Balatonmariafifg Vasuti sétany 7.
«  Komlo, Ifjusag u. 37.

« Uduls

8638 Balatonlelle, Vasuti sétany 24.
e 6500 Baja, Harmat u. 23.

4. Kozfeladata varos és kozséggazdalkodasi szolgaltatdé (a Maggmag
helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.rt@&ny
13. 8 (1) bekezdésében foglaltak alapjan)

5. Szakmai alaptevékenysége:

Véros és kdzséggazdalkodassal kapcsolatos szafgtteekenység biztositasa.

6. Allamhéaztartasi szakagazati besorolasa:

Lakas-, kommundlis szolgaltatasok igazgatasa (8)121

7. Szakmai alaptevékenységek kormanyzati funkcié sa@nti megjelolése:



013320 Koztemétfenntartas és —tkodtetés

013350 Az dnkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkedBisapcsolatos
feladatok

013360 Mas szerv részére végzett pénzigyi-gazdiasko
Uzemeltetési,

egyéb szolgaltatasok

042180 Allat-egészségiigy

045160 Kodzutak, hidak, alagutak tizemeltetése téetésa

051030 Nem veszélyes (teleptilési) hulladék vegysdegsztett)

begyijtése, szdllithsa, atrakasa

061020 Lakéépdllet épitése

064010 Kozvilagitas

066010 Zoldterllet-kezelés

066020 Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgatikt

081071 UdiBi szallashely-szolgaltatas és étkeztetés

106010 Lakdingatlan szocialis célu bérbeadasanéktetése

8. Iranyito szerve megnevezése, székhelye:Komlé Varos Onkormanyzat
Képviseb-testilete
7300 Komlo, Varoshaz tér 3.

9. llletékessége, riikodési kore: Komlé varos kbdzigazgatasi terilete

10. Vezetjének megbizasi rendje: Palyazat Gtjan a Koml6é Varos Onkormanyzat
Képviseb-testllete bizza meg hatarozotbrid a vezdit, a kbzalkalmazottak jogallasarol
Sz016 1992. évi XXXIII. térvény szerint.

11. Az intézmény foglalkoztatottjaira vonatkozo fotplkoztatasi jogviszony:

A foglalkoztatottak jogviszonya alapesetben kdzZafleezotti, amelyre a kézalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIIl. torvény az mgadd. Egyes foglalkoztatottjainak
jogviszonya lehet munkavallal6i, amelyre a Munkegédrykonyveél szolo 2012. évi |.
torvény az iranyadd. A megbizasos jogviszonyra @8llalkozasi jelleg jogviszonyra a
Polgari Torvénykonywil sz6l6 2013. évi V. torvény az iranyado.

12. A feladat ellatast szolgalo vagyoringd vagyont az intézményi leltar tartalmazza. Az
ingatlanokat és berendezéseiket a feladatok eli@aszabadon hasznalhatja, de nem
idegenitheti el, és nem terhelheti meg azokat. gzhalatba adott vagyonnal kapcsolatos
helyi rendelkezéseket a 20/2007. (X. 18) 6nkormatiyendelet tartalmazza.

Komlé, 2014. majus 15.



Polics Jozsef
polgarmester

Zaradék:

Jelen alapitd okirat a torzskonyvi nyilvantartasba torténé bejegyzés napjan lép
hatalyba, ezzel egyiddjleg a Komlé Varos Onkormanyzat Varosgondnoksag 2013
szeptember 26-an kelt 135/2013. (IX. 26.) sz. hatémattal elfogadott egységes
szerkezefi alapité okirata hatalyat veszti.

Az alapité okiratot és a mddosito okiratot Komlo Véos Onkorméanyzat Képviseb-
testllete a 43/2014. (V. 15.) sz. hatarozattal hagyjova.

Komlé, 2014. majus 15.

dr. Vasko Erng Polics Jozsef
cimzetes éjegyzo polgarmester



MODOSITO OKIRAT

Komlé Varos Onkormanyzat Varosgondnoksag 7300 Kofddnpa M. u. 12. szam alatti
koltségvetési szerv 2013. szeptember 26. napjan k$/2013. (IX. 26.) sz. hatarozattal
elfogadott egységes szerkdzatapitd okirata modositasra kerdl.

A mobdositds a kormanyzati funkciok, allamhaztartdsakfeladatok és szakagazatok
osztalyozasi rendjér szolo 68/2013. (XI1.29.) NGM rendelet éélasai miatt tortent,
Komlo6 Varos Onkormanyzat Képvigelestilete altal.

1. Az alapité okirat bevezetendelkezése az alabbiak szerint médosul:

JKomlo Varos Onkormanyzat képvigdkestilete az allamhaztartasrol szolo 2011.évi
CXCV. torvény 8.8 (5) bekezdésében kapott felhat@s alapjan, és az
allamhéaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarolléZ68/2011. (XIl. 31.) Korm. rend. 5.
8 (1)-(2) bekezdése szerinti tartalommal az al@bépito okiratot adja ki:”

2. Az alapitd okirat 4. pontja kiegészil a kovetkemondatrésszel: ,(a Magyarorszag
helyi 6énkormanyzatairdl szo6lé 2011. évi CLXXXIX.rti@&ny 13. § (1) bekezdésében
foglaltak alapjan)”.

3. Az alapité okirat 5. pontjAnak megnevezésébenA Kkoltségvetési szerv
alaptevékenysége” helyébe a ,Szakmai alaptevékgryszovegrész lép.

4. Az alapitd okirat 7. pontjanak megnevezése abbédk szerint valtozik: ,Szakmai
alaptevékenységek kormanyzati funkcio szerinti miétgse”, ezzel egyidéleg az alabbi
Uj kormanyzati funkcié felvételre kerdl:

051030 Nem veszélyes (telepulési) hulladék ve@yesesztett)
begyijtése,
széllitasa, atrakasa

5. Az alapito okirat 10. pontja toérlésre kerll, ymalk kovetkeztében az ezt kodgtontok
atszamozasra kerulnek.




6. Az alapitdé okirat atszamozas utani 10. pontjahamatarozatlan iste” szdvegrész
helyébe ,hatarozott iite” szovegrész Iép.

7. Az alapitdé okirat atszdmozas utani 11. pontjdbanutolsé mondatba a ,Polgari
Torvénykonyvél sz6l6 1959. évi V. torvény” szovegrész helyett ,®olgari
Torvénykonyvbl szol6 2013. évi V. torvény” szévegrész kerdl.

A zaradék végeén felvezetésre kerl:

Jelen alapité okirat a térzskdnyvi nyilvantartastiidért bejegyzés napjan Iép hatalyba,
ezzel egyiddjleg a Komlo Varos Onkormanyzat Varosgondnoksag 284&ptember 26-
an kelt 135/2013. (IX. 26.) sz. hatarozattal elftufh egységes szerkedetlapitd okirata
hatalyat veszti.

Az alapité okiratot és a modositd okiratot Komldrag Onkormanyzat Képvisel
testllete a 43/2014. (V. 15.) sz. hatarozattal teagyva.

Koml g, 2014. mjus 15.

Polics Jozsef
polgarmester



2. sz. melléklet

ALAPITO OKIRAT

Komlé Varos Onkormanyzat képvisestilete az allamhaztartasrol szolé 2011. évi @X@rvény 8. §
(5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,zéallamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol
sz6l6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rend. 5. § (1)-t®kezdése szerinti tartalommal az alabbi alapito
okiratot adja ki:

1. Kdltségvetési szerv megnevezése: Komlo Varos Onkormanyzat
Gazdasagi Ellaté Szervezet

1.1. Roéviditett neve: Komlé Varos Onkormanyzat GESZ
2. Székhelye: 7300 Komlé, Varoshaz tér 3.
3. Telephelyei, cime:

e 7300 Komlé, Fliggetlenség u. 32.
e 7300 Komlo, Majus 1 u. 13.

e 7300 Komlé, Gagarin u. 4.

e 7300 Komlo, Alkotmany u.2.

e 7300 Komlo, Vajariskola u. 1.

e 7300 Komlé, Tompa M. u. 14.

e 7300 Komlo, Banyasz u. 1.

4, Kozfeladata:

Kormanyzati és 6nkormanyzati intézmények ellatéegit szolgaltatasai. A nemzeti kozneveltsz6l6
2011. évi CXC. torvény 76. § (1), (3) szakaszailmeaghatarozott intézményikoddtetés.

5. Szakmai alaptevékenysége:

5.a. A feladathoz kapcsolt funkcié szerint az alabbidgsagi szervezettel nem rendetké&bltségvetési
szervek gazdalkodasi feladatait ellatja:

« Komlo6 Varos Onkormanyzat Jozsef Attila Varosi Kotinvés Muzedlis Gijtemény

7300 Komld, Véroshaz tér 1.
« Komlo6 Varos Onkorméanyzat Kozosségek Haza, Szinksktangversenyterem

7300 Komlo, 48-as tér 1.
« Koml6 Vérosi Ovoda 7300 Komlé, Tompa M. u. 2/1.



5.b. Az alabbi koltségvetési szerveknél kijel6lt szematea gazdalkodasi feladatok ellatasara:
+ Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsula@Bomld, Varoshaz tér 3.

5.c. Ellatja az alapitdé okirat 3.pontjaban felsoroltephelyeken, a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kdzpont fenntartasaba adott, az énkormanyzat tofejdan allé és tikddtetésében maradd intézmények
— feladatkorébe utalt —iikodtetésével kapcsolatos feladatokat.

Ellatja a kozétkeztetéssel kapcsolatos feladatokat.

6. Allamhéztartasi szakagazati besoroléasa:

Kormanyzati és dnkormanyzati intézmények ellatéegit) szolgalatai §41117)

7. Szakmai alaptevékenységének kormanyzati funkcizerinti megjelolése:

013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdidtkolizemeltetési, egyéb szolgaltatasok

091140 Ovodai nevelés ellatagikidtetési feladatai

091220 Kdznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tauhevelésével, oktatasaval dsszetilgg
mikddtetési feladatok

091250 Alapfoku rivészetoktatassal 6sszefigpitkodtetési feladatok

092120 Kdznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tnuhevelésével, oktatasaval dsszetilgg
mitkodtetési feladatok

092260 Gimnazium és szakképiskola tanuldinak kdzismereti és szakmai elmédtatasaval
Osszeflg§ mikodtetési feladatok

096010 Ovodai intézményi étkeztetés

096020 Iskolai intézményi étkeztetés

096030 Kdznevelési intézményben tanuldk lakhatiséiztositasa

098032 Pedagdgiai szakmai szolgaltatastkdutetési feladatai

8. llletékessége, rilkddési kore: Komlo varos kézigazgatasi terilete

9. Iranyit6é szerv neve, székhelye: Komlo Varos Onkormanyzat

Képviseb-testllete
7300 Komlo, Varoshaz tér 3.

10. Vezetjének megbizasi rendjePalyazat Gtjan a Komlé Varos Onkormanyzat Képvisestiilete
bizza meg hatarozottdck a vezéit, a kdzalkalmazottak jogallasarél széld 1992. ¥¥XIIl. tdrvény
szerint.

11. Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasijogviszony megjelolése:A foglalkoztatottak
jogviszonya alapesetben kozalkalmazotti, amelyré&odaalkalmazottak jogallasarél sz6lé 1992. évi
XXXIIl. térvény az iranyadd. Egyes foglalkoztataitjak jogviszonya lehet munkavallal6i, amelyre a
Munkatorvénykdnyvéil szélo 2012. évi I. térvény az irdnyad6. A megbs jogviszonyra és a
vallalkozasi jelled jogviszonyra a Polgari Térvénykonyiszolé 2013. évi V. térvény az iranyado.

12. A feladat ellatast szolgalé vagyoningd vagyont az intézményi leltar tartalmazza. Az
ingatlanokat és berendezéseiket a feladatok eli@észabadon hasznalhatja, de nem idegenithdisel,

nem terhelheti meg azokat. A hasznalatba adott orawpl kapcsolatos helyi rendelkezéseket a
20/2007.(X.18) dnkormanyzati rendelet tartalmazzaingatlan helyrajzi szama: 549, 1092 m2.



13. A vagyon felett rendelkeé: A 20/2007. (X. 18.) sz. Okr. rendeletben foglalsderint Komld
Varos Onkormanyzat.

14, Komlo Varos Onkorméanyzat Gazdasagi Ellaté Szestvaz allami fenntartasba keriilt koznevelési
intézményekre vonatkozé hasznalati és vagyonkazekesddések végrehajtdsa soran - kilonésen a
hasznéalatba/vagyonkezelésbe adott vagyon tekimtetébaz dnkormanyzat nevében és helyett jar el.
Ennek keretében kdnyveiben nyilvantartja a vagybeteértve a kezelésre atadott vagyonelemeket is. E
felhatalmazas kiterjed valamennyi mérlegtétel &«itaételére.

Komlo, 2014. majus 15.

Polics Jozsef
polgarmester

Jelen alapitd okirat a torzskonyvi nyilvantartasbatorténé bejegyzés napjan Iép hatalyba, ezzel
egyidejileg a Komlé Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellatd6 Szeezet 2013. oktdber 24-én kelt
162/2013. (X. 24.) sz. hatarozattal elfogadott e@dges szerkezétalapitd okirata hatalyat veszti.

Az alapité okiratot és a mddosité okiratot Koml6 Vaos Onkormanyzat Képviseb-testillete a

43/2014. (V. 15.) sz. hatarozattal hagyta jova.

Komld, 2014. majus 15.

dr. Vaské Erné Polics Jozsef
cimzetes éjegyzé polgarmester



MODOSITO OKIRAT

Komlé Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellatd Szervg®80 Komld, Varoshaz tér 3. szam alatti
koltségvetési szerv 2013. oktdber 24. napjan &el2/2013. (X. 24.) sz. hatarozattal elfogadott éges
szerkezdt alapit6 okirata modositasra kerdil.

A modositas a szakfeladat-refidés az allamhéztartasi szakagazat ré@reirolé 56/2011. (XII. 31.) NGM

rendelet modositasardl szolo 26/2013. (VI. 28.) N@Mdelet dlirasa alapjan tortént, Komlo Varos
Onkorményzat Képviséitestilete altal.

1. Az alapit6 okirat bevezie az alabbiak szerint médosul:

,Komlo Varos Onkormanyzat képvigekstiilete az allamhaztartasrol szolé 2011. évi @X@rvény 8.8
(5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,zéallamhaztartasrol sz6lo torvény végrehajtaséarol
sz6l6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rend. 5. § (1)-t®kezdése szerinti tartalommal az alabbi alapito
okiratot adja ki:”

2. Az alapit6 okirat 4. pontjanak 1. mondata helyéb aldbbi mondat Iép:

Korméanyzati és 6nkorméanyzati intézmények ellatéegit szolgéltatasai.

3. Az alapitd okirat 5. pontjanak megnevezése ,Bealalaptevékenysége” cimre valtozik, illetve az 5.
pont helyébe a kdvetkéamondat Iép:

.D.a. A feladathoz kapcsolt funkcid szerint az bi&pzdasagi szervezettel nem renddidgdtségvetési
szervek gazdalkodasi feladatait ellatja:”

4. Az alapitd okirat 6. pontja a kovetlégzszerint médosul:

.Korményzati és dnkorméanyzati intézmények ellaiéefits szolgélatai (841117)"

5. Az alapité okirat 7. pontjanak megnevezése ,Bwakalaptevékenységének kormanyzati funkcio
szerinti megjel6lése” szévegrészre modosul.

Tovabba a 7. pont kiegészil az alabbi kormanymatidiokkal:

091140 Ovodai nevelés ellatagkndtetési feladatai

091220 Kdznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tnuhevelésével, oktatasaval dsszetilgg
mitkodtetési feladatok

091250 Alapfoku rivészetoktatassal dsszefdgpikodtetési feladatok

092120 Kdznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tahuhevelésével, oktatasaval dsszefiigg
mikddtetési feladatok

092260 Gimnazium és szakképiskola tanuldinak kdzismereti és szakmai elmédtatasaval

Osszeflig§ mikddtetési feladatok



098032 Pedagdgiai szakmai szolgaltatastkdudtetési feladatai

6. Az alapitd okirat 10 pontja torlésre keril, éaek megfeldélen a soron kdvetkézontok szamozasa is
megvaltozik (eggyel csokken).

7. Az alapitd okirat — atszamozast ket — 11. pontjanak utols6 mondataban a ,Polgari
Torvénykonyvél sz6l6 1959. évi IV. torvény” szdvegrész helyébePalgari Torvénykdonywl szolé
2013. évi V. torvény” szovegrész lép

A zaradék végén felvezetésre kerdil:

Jelen alapito okirat a torzskonyvi nyilvantartagiiéers bejegyzés napjan lép hatalyba, ezzel egfidgj

a Koml6 Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté Szetve@13. oktdber 24-én kelt 162/2013. (X.24.) sz.
hatérozattal elfogadott egységes szerkeaktpitod okirata hatalyat veszti.

Az alapito okiratot és a mddositd okiratot Komloradsi Onkormanyzat Képviselestillete a 43/2014.
(V.15) sz. hatarozattal hagyta jéva.

Koml o, 2014. mjus 15.

Polics Jozsef
Polgarmester



13. sz. napirend

Szocialis foldprogramok megvalositasanak tamogatasa kiirt palyazathoz vald
csatlakozas

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Bogyay LaszI6 intézmeényvesevarosgondnoksag

Feuerstahler Teréziavaroékértész
Folkner Karoly cégvezét

A Pénzigyi, jogi és elleirzési bizottsagés azEgészségugyi €s szocidlis bizottsag
hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

Métyas Janoskiment a teremdl.
Kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaislptot, melyet a képviselestilet
10 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atkés hatarozatot hozta:

44/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testilet — a polgarmesterétdrjiesztése, az egészséglgyi és szocialis, valanint
pénzlgyi, jogi és ellémzési bizottsag javaslata alapjan — megtargyaligtlis féldprogramok
megvaldsitasanak tamogatasara kiirt palyazathdeogaltlakozas” citheloterjesztést.

1) Komlé Varos Onkormanyzat Képvigelestilete negyedik alkalommal is szocidlis
foldprogramot indit. A féldprogramhoz a Komloi Vagazdalkodasi Zrtét e célra
hasznélatra kapott 089/2. hrsz. alatti teridkettendelkezésre all6 kozel 0,4 ha
alapterilei ingatlant jeldli ki.

2.) A képviseb-testulet a ,Szocialis bolt Komlon” elneverépalydzatban szerepl
fejlesztésekkel egyetért, és a szocialis foldpnogia megvalositasanak tamogatasara
kiirt SZOC-FP-14 kbédszamu palyazat benydjtadsat ambdEi  Ebforras
Tamogataskezéhoz utdlagosan jovahagyja.

3.) A képviseb-testiilet 443 e Ft bér és 119 e Ft jarulék, azamldsszesen 562 e Ft
eléiranyzatot biztosit a foglalkoztatdshoz. Fedezdtkékoltségvetési rendelet 6.1.2.
melléklet kozfoglalkoztatas 6nkormanyzati sajazessbiranyzatot jeldli meg.

A 2014. decembeaft 2015. aprilisig terjed idészak bér — és jarulék kiadasainak
fedezetét a képvisetestilet a 2015. évi koltségvetés terhére bitodtelhatalmazza
a Varosgondnoksag intézmeényt — a 2015. évi miniértdkmeretben — azdatanyzat
intézményi kdltségvetésbe tortebeépitésere egyszeri kiadasként.



A képviseb-testilet a projekt igtartamara jovahagyja a Varosgondnoksag
engedélyezett létszamanak dvdl 30 Hrol 31 fore tortéd felemelését. Utasitja a
jegyzit, hogy a soron kovetkézkoltségvetési rendeletmddositaskor a létszam és az
eléiranyzat modositas atvezet&dégondoskodjon.

Hatarid 6: Ertelem szerint

Felelés: Polics Jozsef polgarmester
dr. Vaskoé Erfi cimzetesdjegyz

14. sz. napirend

Kozfoglalkoztatas onkormanyzati sajat rész atadasaKomloé Varos Onkormanyzat
Varosgondnoksaga részére

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Bogyay Laszl6 intézményvesetarosgondnoksag

A Pénzigyi, jogi és elleirzési bizottsagés azEgészségugyi €s szocidlis bizottsag
hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

Polics J6zsefemlékeztette a jelenléket, hogy valbjaban a Beszamoldnal mar beszéltek
errol az ebterjesztédil.

Kérdés, hozzaszo6las nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaislptot, melyet a képviselestilet
10 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

45/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testillet — a polgarmeste6tdrjesztésében, a pénzigyi, jogi és élieasi és
az egészségugyi és szocidlis bizottsagok javastaifigyelembevételével — a
kozfoglalkoztatds Onkormanyzati sajat rész atad&smlé Varos Onkormanyzat
Varosgondnoksaga részére tiaterjesztést megtargyalta.

1. A képviseb-testillet jovahagyja, hogy Komlé Véaros Onkormanyzat
Varosgondnoksaga a 2014. janius 1. napjatol 202dptember 30. napjaig
tartd idbszakra hosszabb dthrtamiU kozfoglalkoztatas téamogatasa irant
kérelmet nyujtson be.

2. A palyazat lebonyolitasdhoz 1.600.000,- Ft dold@gtve 2.319.000,- Ft bér,
313.065,- Ft jarulék finanszirozasara szolgald és=z 4.232.065,- Ft 6ssteg
tobblettamogatast biztosit a koltségvetési rendeletl.2. melléklet



kozfoglalkoztatas dnkormanyzati sajat részgr@hyzat ternére. Amennyiben a
projektben alkalmazott kdzfoglalkoztatottak szam@O 1f6nél kevesebb,
foglalkoztatas iftartama rovidebb vagy a szikséges 6nrész mértéke-aal
kisebb, Ugy a bér — és jarulék kifizetéséhez nytijfomogatas mértékét ezzel
aranyosan csokkenteni kell.

3. Utasitja a jegyédt a dontés soron kovetkekoltségvetési rendeletmodositaskor
tortérp atvezetésére.

Hatarid 6: értelem szerint

Felelss: Polics Jozsef polgarmester
dr. Vasko Erfl cimzetesdjegyz

Polics Jozsefjavasolta, hogy a 15-18. sz. napirendeket egybegyalja a képvisét
testllet és kulon-kulon torténjen a szavazas adwdt javaslatokrol.

Majd a javaslatot szavazasra bocsatotta, melyetépvikeb-testilet kézfeltartassal
egyhangulag elfogadott.

15-18. sz. napirend

Eléado: Polics Jozsef polgarmester

15. sz. napirend A Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsufénntartasaban
mikods szocialis és gyermekjoléti intézmeények 2013. éevékenységél szolo
beszamol6

16. sz. napirend: A Koml6i Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsul@13. évi
tevékenységél sz6lé beszamolo

17. sz. napirend: Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulaarstlasi
Megallapodasanak moédositasa

18. sz. napirend: Beszamol6 Koml6 Varos Onkormanyzat 2013. évi gpkijgiéti és
gyermekvédelmi tevékenyseger

A bizottsagok a hatarozati javaslatokat elfogadgsrasoltak.

KozbenMatyas Janosvisszaérkezett.

A polgarmester megkdszonte a beszamolOkat, az nmé@yvezeik és dolgozdk
munkdajat, hiszen olyan tartalmas és részletes beddlat készitettek, melyek

bemutatjak a multat, jelent, j6i

Kérdés, hozzaszo6las nem volt.



A polgarmester szavazasra bocséatotta A Komloi Kség Tobbcéli Onkormanyzati
Tarsulas fenntartasabanikd®dé szocidlis és gyermekjoléti intézmények 2013. évi
tevékenységél szold beszamolot, melyet a képvisédstilet 11 igen szavazattal
egyhangulag elfogadott és a kovetkéatarozatot hozta:

46/2014. (V.15.) sz. hatarozat

Komlé Varos Onkormanyzat Képvigelestillete — a polgarmesteirjesztésében, az
Egészségugyi és szocialis bizottsag véleményégklémbevételével — megtargyalta a
Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulasntartasaban tkods szocialis és
gyermekjoléti intezmények 2013. évi tevékenységeolo beszamolot.

1.) A Képviseb-testillet a Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzatrsulas
Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat 2013. évi tevékenysi#gé&zolo
beszamold6t az 1. sz. mellékletben foglaltak szedfiegadija.

2.) A Képviseb-testillet a Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzatirsulas
Szocialis Szolgaltatdé Kdzpontja 2013. évi tevekeggsl sz6l6 beszamolot a 2.
sz. mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

3.) A Képviseb-testilet a Komloi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzafirsulas
Szilvasi Bolc$de 2013. évi tevékenységérszolé beszamolot az 3. sz.
mellékletben foglaltak szerint elfogadia.

4.) A Képviseb-testilet elismerését fejezi az intézmények \igaek és dolgozoinak

a kistérségi szocialis és gyermekjoéléti feladatadgazervezéséért és szinvonalas
ellatasaért.



1. szamu melléklet

E W Csalddsegito és Gyermekjoléti Szolgdlat
ey et

@*’M Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormdnyzati Tarsulds

o~ [ Z
<] 7300, Komlé Kossuth L. u 103. @ 06 -72 / 782-964 £=# 06 - 72 / 799-008

Beszamol6
Csaladsegié Szolgalat
Komlo6 2013

Koml6 Véaros Onkormanyzata a 48/2001. (Ill. 29.nKsézamu hatarozataval 2001. marcius 29-i
hatallyal |étrehozta a Csaladségis Gyermekjobléti Szolgalatot az 1992. évi XXXVHbrvény 88. § (3)
bekezdés, valamint az 1993. évi LXXIX. torvény 87(1) és (5) bekezdése szerinti kbvetelményeknek
megfeleben a 132/2002. (X. 3.) KHT sz&dmu hatérozattabkitette feladat- €s hataskoreét.

2007. januar 18l Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsutagte at az intézmény fenntartasat.
A feladat- és hataskdr ez utan annyiban valtozZiottlgy az ellatasi terilet kivilt a szaszvari
mikrotérséggel.
2010. oktdber 18-4n intézményiink a Komlé, Temptém4. szam alatti épuldtba Komld, Kossuth L.
u. 103. szdm alé koltozott.
Az intézményen belll a személyes gondoskodasérelslil a csaladsegités 6nall6 szakmai egységben
torténik.
Intézményiink ellatasi terliletéhez tartozik Komddies kozigazgatasi terllete, valamint a Kistérségi
Tarsulas keretében a kovetkdelepliléseken végzett csaladségiiunka szakmai felugyeletét latjuk el:

- Manfa;

- Hosszuhetény;

- Magyarszék, Liget, Mecsekpoloske;

- Magyarhertelend, Bodolyabér

- Szaszvar, Mikro Korzet Kdzponttal,

ahol a feladatot kirendelt csaladgondozok latjak el

Szolgalatunknal 1¢&f szakmai vezét 4 6 csaladgondozd, 26faddssagkezé&l 1 pszichologus
(megbizasi szerddéssel) 1 jogasz (megbizasi szeédéssel)2 16 palyazat keretében foglalkozatott
csalddgondozo6 és 8 ¥idéki csaladgondoz6 dolgozik.

Intézménylnkben a csaladségitvékenység végzésére 5 helység all a rendelkazdés(R dolgozéi
szoba, 1 varbhelység, 1 interjuhelység és 1 irodaaddssdgkezelési szolgaltatas szaméara).

Kommunikacios felszereltségiink 4 telefonkésziiléiqdal), 5 db szamitégép internet hozzaféréssel,
1 db fénymasol6 gép és 1 db Fax (a Fax gépetess tiefi¢zmény egyiittesen hasznalja).



A Csaladsegié Szolgalat feladata a csalddok komplex segitése.

A Szolgalat segitségét az Ugyfelek minden kototwsébkil az tgyeleti rend figyelembevételével
vehetik igénybe. A sedit tevékenység sikere érdekében az Ulgyfelek Onkéeggsittniikddése
sziikséges.

A Szolgélat a csaladsegtevékenységen beléltaldnos és specidlifeladatokat 14t el.

Az 4ltalanos segié szolgéaltatdskeretében megéts tevékenységet végez, melynek keretében észlel
és jeldrendszert ikodtet, igy figyelemmel kiséri a lakossag szociasmentalhigiénés helyzetét, a
feltart problémak illetve egyéb krizishelyzet misgigitségre szorulé személyek, csaladok szamara az
ilyen helyzethez vezét okok megealzésére, valamint a csalddok életvezetési képessiégen
megbrzésére és problémainak megoldasara, megszintetésgkszik.

A csaladsegités keretén belll

- Tajékoztatast nyujt a szocidlis, a csaladtamaegas a tarsadalombiztositasi ellatasok formaasl,
ellatashoz valé hozzajutas madjardl,

- szocialis és egyéb informacios adatokafijigyz ellatast igénybevévmegfeled tajékoztatasa
érdekében,

- pszicholégiai és egyéb tanacsadast szervez,

- kdzdsségfejlesét valamint egyéni €s csoportos terapias progransiavez,
- segitséget nyujt az egyének, a csaladok kapksésletégének javitdsahoz,

- seqiti specialis tAmogat6, 6nségitoportok szervezésétjikidtetéseét,

- ellatja a rendszeres szocidlis segélyezettekaptdolatos egyiittithddési kotelezettségb adddo
feladatokat,

- helyet biztosit az EgyefiBanasmdd Hatdsag jogsegélyszolgalat Ugyfélfogaddsa

A specidlis szolgaltataskeretében a tartés munkanélkiliek, aktiv korG rfeglalkoztatottak, fiatal
munkanélkilliek, az addssagteherrel, lakhatasi pro@val kiszkétk, szenvedélybetegek,
pszichiatriai betegek illetve a fogyatékkadlélkronikus betegek szaméara egyéni esetkezeléthere
biztositja szolgaltatasait.

A rendszeres szocialis segélyezettek reszociafigdprogramja keretében az egyiitkidést a
csaladgondozadink latjak el. Tevékenységik sorald-2&h 101 tgyféllel vették fel a kapcsolatot.

A csaladsegft szolgaltatas tevékenységi korében a koveéitkarezményekkel, szervezetekkel van
kapcsolatunk:

- Polgarmesteri Hivatal Szocialis Irodaja

- Orszaggyilési és az Onkormanyzati képvise!

- Komlé véros polgarmestere és alpolgarmestere
- varosi kérhaz és a haziorvosok

- avaros iskolai, 6vodai és bolckje

- akoérhaz szocialis munkasa

- Védbnoi Szolgalat



Komléi Szocialis Nonprofit Kézhasznu Kft.

Szocialis Szolgaltaté Kbzpont

a telepilésen és kdrnyékérikidé idések otthonai

Baranya Megyei Korméanyhivatal Munkatigyi Kézpont KénKirendeltsége
Koml6 Varosi Birdsag

Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

Belss Tiiz Egyesulet

Magyar Voroskereszt

Katolikus Caritas

Kabitészer Egyeztét-6rum komldi szervezete
Mozgaskorlatozottak Egyesiilete

Vakok és Gyengén Latok Szdvetsége

helyi civil szervezetek (pl. Uj Nap Klub, stb.)

Komloi Rendrkapitdnysag csaladi dsszekiidztje

rehabilitdciés munkahelyek (Hablitas KFT, Rehabikefe Kft. stb.)

Szigetvari Kultdr- és Z6ld Zéna Egyesiilet stb.

Munkankat a kdvetkézjogszabalyokhatarozzak meg:

1993. Evi lll. Tv. Szociélis térvény
1./2000. (1. 7.) SzCsM. Rendelet

Komld Varos Képviséitestiletének 16/2011. ( IV.24.) szamu rendeleteszécialis ellatasi
formakrol, tamogatasokrol és szolgaltatasokrol

Koml6 Varos Képviséditestiletének 17/2005. (VII. 4.) szdmu rendelete: Az

adossagkezelési szolgaltatasrol és ezeknek méshisita

Ezen felll a kliens feltart problémaja alapjan adedkezésre allé6 joganyagot széles kdrben
hasznaljuk.

Tovabba munkavégzésiink etikai elveit a Szocialishdgok Etikai Kédexe tartalmazza.



Programjaink:

A varos kozépiskolaiban és kollégiumédban megrent&ngszségnapokeretein belll kollégaink az
iskolai védns meghivdsara Drog -Totét, felvilagositd, tajekaztabeszélgetést, interaktiv
felvilagositast folytattak a gyerekekkel disco-lsefiek és a droghasznalat veszélyei témakdrében, igy
aktiv szerepet vdllalunk fel ebben a programbdetvé az ifjilsdg egészségnevelésében és a drog
prevenciéban. Az Indit Kdzalapitvany altal kiképzkollégaink rendszeresen deviancia prevenciés
foglalkozasokat tartanak Komlé kézépiskolaiban.

Julius hénapban a 'Focival a drog ellen” Kallodé Vandorkupa elnevezés rendezvény
megrendezésében vettiink részt, mely soran tébsdmoctban méeztek meg egymassal a fiatalok.

A Kupa mar tobb éve kerul megrendezésre es egyvekszik az erdekbok szama. A térsegi
csalddgondozok is toboroztak telepulésliksapatokat. Igy idén 12 csapat migdtt meg egymassal.
Az egyhetes métizéssorozaton kdzel 150 gyermek sportolhatott kailltkirilmények kdzott.

2013 majusaban Szolgalatunk munkatarsai —immar dmggyosan- részt vettek a varosi
Gyermeknapi rendezvénylebonyolitasdban. A Kbzdsségek Haza teriiletén, h@hyszinen, tobbféle
feladattal vartak a gyerekeket. A sportfeladatokyarsenyek, (gyességi jatékok, a terméskép készité
papirmunkak, arcfestés, baba- sator (Biztos Keghlgt), és tombola varta az érdéébket.

A nyari iddszakban tdbb prevencids jellegnegoldassal kiséreltik meg lekdtni a gyermekeket é
fiatalokat:

ey

munkatarsaink is részt vettek kilonBddrandulasokon, programok lebonyolitdsdban. A g#dynak
koészénheien a gyerekeknek felejthetetlen éiményekben veltiik.

A nyari idsszak végén altalanos iskolai tanul@étvizsgara valo felkészitéséts felvallaltuk.
Kollégaink kilonbdd tantargyakbdl véllaltak az oktatdst. A programbéset vew gyerekek sikerrel
vizsgaztak augusztus végén. Az iskolak egy résgedidlevélben ismerte el tevékenységiinket.

A nyéri idészakban szocialis gyermekétkeztetés keretében Ai@s 18-t6l augusztus 16-ig naponta
254 Bnek szerveztik meg a szolgéltatast.

A kistérség teleplilésein is segitettiik a szociplesmekétkeztetés szervezését.

2013. oktéber 10-én immar 9. alkalommalSatalé Ki Mit Tud elnevezé$ akadalyverseny
szerveztlink meg a varos és a térség iskolai komiitty soran a 7- 8. osztalyos tanuldk adhattak
szamot ratermettségiditrés helyismeretiikt. Idén 9 osztalybdl dsszesen 147 gyermek versényze
mert ebben a versenyben részt vettek a komloidgkiainuléi mellett a vidéki iskolak tanuléi is. Ebrb

a programban sok helyi szervezet és intézménysegftséglinkre, pl. Kéz6sségek Haza, a varosban
mitk6dé Védsnéi szolgélat, a Helytdrténeti Mldzeum és Varosi Kdédyy a Honismereti és
Véarosszéplt Egyestlet, a Polgarmesteri Hivatal, Mecseki Ere#sZRT., a Tzoltésdg és a
Rendsrség, akik a gyermekek szamara izgalmas akadalywkaientaltak. A feladatok sok teriletet
feldleltek; a varos ismeretét, torténetét, helyidefkességeket, a csecégondozas és az
elsbsegélynyljtas alapjait, a kulonkidevians élethelyzetek felismerést, értelmezésgtendészeti
alapismereteket, kozlekedéssel és drogokkal kamttsolismereteket, természetes kdrnyezetiink
szépségét, érdekességeit.

Az akadalyverseny keretében intézményink is szetv&ibob allomast, aholRolgarsag eurdpai éve
jegyében probaltuk a gyermekeket, az Eurdpai Usn@kenységével, varosaival kapcsolatos jatékos
feladatokkal megismertetni. Az akadalyverseny mssi ajandékokat vehettek at, amelyeket a helyi
cégek, vallalatok, illetve a szervezésben és anladitidsban részt vévszervezetek, intézmények
ajanlottak fel.



A Szolgalat munkatarsainak jelenlétére szamithattak kistelepllések vez@t Falunapi
rendezvényeiken, ahol kollégaink kreativ elfogkigskkal kotodtték le a gyerekek figyelmét és aktivan
részt vettek egyéb programrészek megszervezéssben i

Varosunk sikeresen pélyazott A TAMOP 5.3.6./11Komplex telep programban. ,Esély a
kibontakozasra” cimen.

A Projekt célja a szegregalt lakokdrnyezetbedélyszegénységbendéhatranyos helyzétemberek
tarsadalmi felzarkézasanak és integracidjanak ésgitAz egyéni fejlesztési tervek segitségével - a
hatranyok felszamoladsa, enyhitése szocialis, képsfslesztési, oktatasi, egészséglgyi és képzési
beavatkozasokon keresztiil, tavlati célként pedgiafkoztatasi elemeket is fogalmaztak meg, mely
eléseqiti a telepszérkérnyezetben 6k lakhatasi kdrilményeinek javitasat.

A program megvaldsitasanaléidrtama: 2013.februar.01.-2015.januar.31.

Tobb egylttrikdds partner mellett a Csaladsdgiés Gyermekjéléti szolgalat is segiti a palyazat
megvalosulasat. A Csaladségies Gyermekjoléti Szolgalat élleges célja a beavatkozasi terv
részeként, hogy egységre nézve az egyének és/gafydok személyre szabott gondozasat szocialis és
mentalis problémainak leklizdését segitse.

A segitséget igén§lszemeélyeket, csalddokat, személyesen felkerediik kenzultdlva gondoskodast
nyu;jtoé segid kezet nydjtanak szdmukra.

A program kapcsan egyéni pedagogiai fejlesztés,tatisrallapotjavitd programok, mentélhigiéniai
programok valamint szenvedélybetegek kezelésezetive

A Csaladsegh és Gyermekjoléti Szolgalat, munkajattdefsetmenedzser segiti. A szolgéltatdsiakkal a
célcsoport 105 tagjat szélitjak meg.

A célcsoport tagjai kiilénbézZképzéseken vettek/vesznek részt.

Targoncavezét képzésen 156feredményes vizsgét tett.

Betanitott Kmiives és fest képzést 12& kezdte, 76 tett sikeres vizsgat. A kiesett 6 hem tudta
elfogadni az iskolai szabalyokat.

Elelmiszer és vegyi aru elado képzést dkézdte, 10§ tett sikeres vizsgat. A lemaradt @ fiem
jelent meg a vizsgan.

Fogyo- és Volfram elektrédas véghzas ivhegesiit képzést 13 & kezdte, 11 § vizsgazott, 2 §
szeretne potvizsgazni.

Motor firészkezdl képzés 11dvel jelenleg is tart. Majus kbzepére tervezik sgit.

Tehergépkocsi vezétképzését majusra tervezik.

A célcsoportban @8l gyerekek fejlesztése, tdmogatasa mas konzorciuamtngrekkel
biztositott.

A TAMOP 5.4.9. , Egyutt egymassal egymasért” seestfejlesztési képzésén keresztill az Intézmény
fejlesztését, hatékonysagat, vizsgaltuk, elemezokamunikacios tréningeken tanultuk az érthets
hatékony kommunikéciés formékat. A palyazatnak &bbeten haztartdsgazdalkodas i csoportot
tartottunk tigyfeleink részére.

Sikeres és hasznos egyuikiidést sikerilt kialakitani a Szocialis Szolgalttirpont vezetségével,
és kollégaival. A programnak koszénben betekintést nyertiink munkajukba.

Intézményilink a Szocialis Szolgaltatd Kézponttakdgen Lelkisegély telefonszolgalatot, és chat
elérhetséget biztosit minden héten péntek, szombat vasd20a24 éra kozott.



A Csaladsegié Szolgalat gondozasi tevékenysége

A Szolgalat forgalma
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Uj kliensek

jelentkezése 480 28 65 1110 47

A kapcsolatfelvételek éves forgalma 8453 volt.

A szolgéltatdsokat igénybe vawkliensek szdma gazdaséagi aktivitds szerint

Magya
r-szgéyk, Bodol
Hoss| | get, ya-bér
Komlé Man z0- Mecse Magya
fa, heté K r-
ny hertele
polésk nd
e
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Munkanél
kil 152 11 |56 9
Inaktiv
keresh 143 © |10 9 3
Ebbél
nyugdijas 28 3 2 1
Eltartott 1 11 2
Ebbél
kiskoru 2

A 2013-es évben munkank soran az utébbi évek temdieak megfelden tgyfeleink nagy része (80
%) az aktiv kortakbdl kertil ki. A kor szerinti megtast figyelve a 62 év felettiek szama is viszagyl
magas értéket képvisel. A nemek szerinti megosfiggtive 55-45 %-o0s aranyban @kntalsulya
érezhet.

A tbbbéves statisztikai adatokbdl kiolvashatd, hoggy a kliensaramlas az intézménynél. Legtobb
esetben az Ugyfeleink anyagi termésézptoblémaikkal fordulnak a Szolgalathoz, ezt kdvediz
Ugyintézésben segitséget &ér az életviteli problémakkal jelentkélz majd foglalkoztatassal
kapcsolatos problémakkal kitdd Az anyagi, életviteli és foglalkoztatassal kapatos problémak
gyakran egyméasbdl kovetkeznek. Jelentszadmot képvisel még a csaladi- kapcsolati, az
egészségkarosodasbdl addédo problémak és az infidkéées is. Gyakori, hogy tobb probléma
egylttesen mertil fel, ami az &kmalalkozast kovétrendszeresebb kapcsolat soran bontédik ki.

A szocialis informaciés szolgaltataskeretében tajékoztatjuk Ugyfeleinket a szocialistamsag
megteremtéséhez kapcsolddé ellatdsok és szolgalkagdérhaiségédl, igeénybevételének modjardl és
a velik kapcsolatos szabalyokrél. Amennyiben azygh szolgaltatas helyben nem eléthet
kollégaink intézkednek a legkdnnyebben elé&hetlatasi leheiség felkutatasa érdekében a
kapcsolatfelvételt és az ligyintézést igyekeznekkimgyiteni.

Egyre elterjedtebb az elektronikus Uton tostderelembenydjtas, egyéb lgyintézés. Ezt a kaliszer
Ugyintézési lehéséget is dlszeretettel hasznaljuk tgyfeleink érdekében.



Egyre gyakrabban keresnek meg minket a munkaképessdkkenéssel kapcsolatos ligymenetekkel,
kérelmekkel, birésagi koltségmentesség, rendsedieaasok elérésével kapcsolatban.

Azokban az esetekben, amelyekben az Ugyfél csatapproblémat tarja fel, megoldasi javaslataink
kozott megemlitjik az elérketamogatasokat is.

Ugyfélfogadasi tevékenységiink ezért megkdveteljyhmapi szinten legyiink tajékozottak a térvényi
véltozasokkal.

A szakmai munka hatékonysagat e szempontbdl némekjmondhatjuk, mert az esetek nagy
részében megfelglinformaciok birtokdban tavozik az tgyfél — igyzt&ban van mér azzal, hogy az
adott Ugyintézéshez milyen iratok szikségesek &s kell fordulnia - emellett leh&tége nyilik
olyan tdmogatashoz valé hozzgjutdsra, amielsddig még nem szerzett tudomést (pl. szemétdij
kompenzacid, szocidlis kdlcson, egyszeri gyogyszgily, méltanyossagi nyugdijemelés, egyszeri
nyugdijsegély stb.).

Sok esetben egészséguigyi problémakbdl kifolyolamumkaképesség csokkenés megallapitasaval
kapcsolatos Ggymenet segitené a rendszeres eflatéagh igyfelet. Ennek (gyintézésében is nagy
segitséget nyujtanak a csaladgondozdink.

2003 év vége felé kerillt a helyi rendeletbe egwjtgfellatasi forma, azocialiskdlcsdn melyet a
Csaladsegft Szolgalat kezdeményezésére vezetett be az OnkgratinEz az ellatas olyan
csaladoknak és egyéneknek nyuijt segitséget, ahittkiellli élethelyzetbe keriiltek és kamatmentes
kélcson formajdban azonnali anyagi segitséget gjépk. A Szolgalat minden esetben alaposan
megvizsgalja az indokokat, atfogé kornyezettanulyhailetve feljegyzést készit, majd a Szocialis
Bizottsag dont az odaitélésr

2011-ben 13 kérelem érkezett a Bizottsaghoziletbkérelmet fogadtak el, 522.000 Ft lett kifiztv
2012-ben 12 kérelenib6 kerilt elfogadasra, 360 000Ft lett kifizetve.
2013-ban 13 kérelembil 8 keriilt elfogadasra, 400 000 Ft. lett kifizetve

Az 5 kérelem elutasitasanak indoka leginkabb ar, Yalgy az igénylk altal hozott probléma nem
bizonyult rendkiviili élethelyzetnek.

A szocidlis kolcson visszafizetésének ideje adattiigyfelek az egylttikddési megéallapodas alapjan

a csaladgondozonak tdbbnyire rendszeresen benhutatjgfizetett csekkeket és beszélhetnek vele a
kézben felmerii nehézségeikt. Ez idstartam alatt a csalddgondozé haromhavonta

koérnyezettanulmanyt készit. A problémas visszadigelt kapcsan a csaladgondozé feljegyzések
segitségével tudatja a Szocidlis Irodaval a felt@hézségeket, esetlegesen javasoljak a behajtési
intézkedés megkezdését.

2004 majusatol bevezetésre kerlltszemétdij kompenzaciés tamogatasmelynek keretében a
szemétdij tartozassal nem rendetkeagy haromhavi dijnal kevesebb tartozast felhatimazmegadott
jovedelemhatéaron bellli jovedeleil®lé egyének és csalddok tAmogatasa valosult meg. &gtigs
elérése érdekében az ugyfelek intézménylinkben jallhat kérelmeiket a csalddgondozéknak. Az
igényelt tamogatas odaitélése feletti dontés ai8imBizottsag hataskorébe tartozik.

2012-ben 257 kérelem lett benyujtva, ami 3. 084. PBos tamogatast jelent.
2013-ban 240 igény adta be kérelmét, ami 2.880.000 Ft. tamogatast @ritett a lakossagnak.

2013. oktober 18l lépett hatdlyba Helyi rendeletiink médositasa, yreel,Szocialis céla tzifa
juttatast” szabalyozza. Az igén§knél a Csaladsedit és Gyermekjéléti Szolgalat
kornyezettanulmanyt végez és javaslatot tesz a gathe odaitélés@ir 2013 oktéberében 68
kérelemhez végeztiink kérnyezettanulmanyt.



Az dnkorméanyzati bérlakast igéiéihél hagyomanyosan Szolgalatunkat kérik fel kdreynulmany
készitésére a palyazoéknaQl3-ben 128 ilyen kérnyezettanulmany késziilt.

A Szolgélat a kliensek szdmammeészetbeli tAmogatdsokats biztositott. Tamogatokat kutattunk fel,
adomanyokat kérttink klienseink szamara, igy pl.:

ruha, cip és gyermekjaték adomanyokatfiggittiink ( maganszemélyek felajanlasai )
ajandékok a focikupa résztuitmek ( komléi vallalkozok felajanlasai )

egyéb rendezvények, programok résztiesk ajandékai ( komloi cégek, vallalkozok, szeetek
felajanlasai )

intézményink bonyolitotta le szocialisan hatranypesrmekek nyari étkeztetését

segédkeztiink 2013 decemberében a Magyar Vorosk&resnoi Szervezete altal gjtott karacsonyi
csomagok kiosztasaban, raszorulék felkutatasaban

A szolgalat munkatarsai igen nagy szamban késktenémlé Varosi Birésag, Pécs Varosi Birdsag,
a Komlé Varos Polgarmesteri Hivatal Szocialis IroBaranya Megyei Kormanyhivatal Munkaigyi
Kozpont Komléi Kirendeltsége illetve a Gyamhatésd&@s a Gyamhivatal megbizasabal
kornyezettanulmanyokat. A kdrnyezettanulméanyok targya igen sakréhet, tdbbnyire biréségi
illetve illetékhivatali igymenetek @tészitéséhez hasznaljak fel ezeket.

2012-ben 2135 kérnyezettanulmany késziilt.
2013-ban atmeneti segélyekkel egyitt 2087 kérnyemmtulmany készult.

Az Ugyfelek igényeinek maradéktalan kiszolgalasadekében intézményiinkben megbizasi
szerddésselpszichologus is dolgozik heti 10 éraban. Segitségikkel a kligmeblémajat tobb
szempontbdl tudjuk kivizsgalni és igy esetkezeat@isnkank is hatékonyabb.

2005. jdlius 14l Szolgalatunk beinditotta axdo6ssagkezelési Szolgaltatgsmelynek keretében az
50.000-61 400.000 Ft-ig terjedl kozlzemi hatralék rendezésére kap Iédéget az Ugyfél. A
Szolgaltatas két részre oszthatd; egyrészt az aglészelési tanacsadast, masrészt az adossagkezelési
tamogatast vehet igénybe az tgyfél.

A tanacsadas soran taktikakat és praktikus pénisizechnikédkat vazol fel a kolléga az tgyfeleknek
Ez méar a tAmogatéssal kapcsolatd@g@hdozas, mely soran a tanicsado vizsgalja az |Ufigdéési
hajlandésagat és kapacitasat.

Ezt kdvetheti a tAmogatas, mely a kovetiképpen alakul: ha a bevonhaté adéssaganak 25%-at az
tgyfél- onrészként egy 0sszegben vagy részletekipemga fizeti; az 6nkormanyzat, illetve az allam
tamogatasként rendezi a fennmaradoé 75%-ot.

2012-ben 13386f kereste szolgaltatasunkat, 56 haztartas részadditsagcsokkentési tAmogatasban,
melynek 6sszege 6nrésszel egyutt: 11 231 016 Ft.

2013-ban 1105 ugyfél kérte a szolgaltatast, 49 cadl részesult ellatdsban, melynek Osszege
7.915.826 Ft. , melydl 6.000.798. Ft. volt a tamogatas.

Addssagkezelési tanacsaddink a szolgaltatas kebetéhl2 alkalommal csoportfoglalkozast tartottak
a szolgalattal egyutttikdds Ggyfelek részére. Praktikus, hatasos, életvezetddcsokkal segitették az
Ugyfeleket.



Az eseti munkadk mellett tevékenységink leglénydgeseésze agondozasi folyamat olyan
csalddokkal, amelyek atfogd segitséget igényelnAk. gondozasi folyamat egyutiitkOdési
megallapodas keretein belilikbdik, melyet klienseinkkel kétiink meg a folyambgjén. A gondozas
sordn a csaladok, egyének paramétereit, alappréémarjuk fel és abbdl kiindulva, a
szolgéltatdsokat elérléete téve, Ujabb lehéségeket felkutatva, dnértékelésiiket ndvelve sdgitiin
kilabalni a problémaikbdl. Rendszeres csaladlatmgt torténnek, melyek soran a folyamatos
allapotellerzés is megtorténik, tevékenységiunk sikerességenigshetvé valik. A gondozasi
folyamat sordn eszkdzeink széles palettajat hgsknédl. A kordbban leirt tevékenységeken tul a
személyes 06sztdnzés eszkbze nagyon sok esetbesssismtlezarashoz vezet, mikor a kliens képessé
valik az 6nallé problémamegoldasra.

Sok gondozasi folyamat, kilénkhbmtézményekben val6 elhelyezéssel oldhatdé me@ dirakozasi
listdk miatt klienseink tigyében nem mutatkozik dbidén belil megfelél megoldas.

Gondozasi tevékenységiink kiterjed a gyermekeketlfiessaladokra is, mivel néhany esetben a
kiskori érdekei a gyermekjéléti szolgaltatas ig@wdiele nélkil e szolgaltatas keretében is
megfeleben biztosithatd.

Ebben az évben Komlén 383 csalad allt gondozasumkbzelyek kozil 17 csaladrél késziilt
esetdossziét zartunk le sikeresen.

170 Rendszeres szocialis segélyezetnek készitdidilszkedési programot, és 107 egyiikidésre
kotelezettel zartuk le az egyutikbdést.

A térségi kollégak tevékenységét tekintve a helygnyekhez igazodva, a lakossagszam és a
raszorultsag figgvényeként jelenik meg a Csalatsegblgaltatas, allandé tgyfélfogadasovdl.
Munkajuk rendkivil 6sszetett, hiszen tobbnyire dyihd®olgarmesteri Hivatal munkajdba is
besegitenek, Munkatarsaink munkakoérilményei is tsolelodott. A legtébb telepllésen a
csaladgondozok irodaiban kizarélagos hasznalatdalhatok szamitégépek.

Igyekezetiik és tenni akarasuk a kozosségémvékenységben, adomanyok kozvetitésében is
megjelenik.

Meg vagyunk elégedve a helyi és a térségben dblgolieégaink kreativ, hasznos és eredményes
programjaik szervezésével, és munkajaval.

Komld, 2013. marcius 17.
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Beszamolo

(2013.01.01. — 2013.12.31.)
Gyermekjoléti Szolgalat
Komlo
2013.

Komlé Varos Onkormanyzata az 1997. évi XXXIvény értelmében a 48 / 2001.
(03.29.) KTH. sz. hatarozataval, 2001. augusztustd a Csaladsegités Gyermekjoléti
Szolgalat intézmeényében latja el a személyes gtodas keretébe tartozd gyermekjoéléti
alapellatasokon beliil a gyermekjoléti szolgaltagdisilonilt szakmai egységben.
Koml6é Varos Onkormanyzata képviéetestiletének 32 / 2013. (XI. 29.) Okr. sz.
rendelete tartalmazza a gyermekvédelem helyi syaibal

Szakmai feladatunkat a 15/1998. (IV. 30.) NM rdatlalapjan 6t éves szakmai program
€s éves munkaterv szerint hajtjuk végre.

2007. januar 181 a Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsuléette at az
onkormanyzatoktdl az intézményikbdtetését, igy elkilonilt szakmai egységben csatt
szolgaltatast, gyermekjoléti szolgaltatast és Korndkintetében addssagkezelési szolgéaltatast
biztosit. A gyermekjoléti szolgaltatast egyiiittddési megallapodas alapjan 19 telepulésen
biztositja.

Komlo6 a gesztorteleplilés, Szaszvart telephellyfayitotta, mikro kozpontként imkodik.

Szaszvar és mikro térségében 11 telepulésérs2acialis munkas latja el a gyermekjoléti
szolgaltatassal kapcsolatos feladatokatslBilon beszamolot készit a mikro kbzpont véret

Komlén, 2013. 12. 31.-ei allapot szerint 7 szosiathunkds egy szakmai veiet
irdnyitdsaval latja el a feladatot.

Manfa, Magyarhertelend, Bodolyabér esetébet 4zbcialis munkas, Magyarszék, Liget,
Mecsekpoloske tekintetében is & $zocidlis munkas latja el a feladatot 2012 01-t8l1.
megfelelve annak a szakmai elvarasnak, hogy a lkiselepuléseken is elkuloniljon a
gyermekjoléti szolgaltatas a csalads&gitolgaltatastol.

Hosszuhetény tekintetében 2008. év elejére egynkk& szobabdl, varobol allé helyiségben
még egy munkatars felvételével, tisztan kulon Atdta a két feladat ellatasat, személyi és
targyi feltételeinek megteremtésével. Ezzel megfela szakmai kévetelményeknek.

Magyarszéken egy varéhelyiséfibteakonyhabol, mosddébdl és egy tdgas dolgozéaxmlallo
helyiség all rendelkezésre, ahol a Csaladéefgiiadatok mellett a Gyermekjoléti Szolgaltatast
biztositjak.



A Szolgalat telefonnal, fénymasoloval, szamitogémgsea szukséges irodai butorzattal ellatott,
mely biztositja a zavartalan munkavégz@§ill. 6szén a szolgalatot a ,K6z0sségi Szintér”
elnevezéd épuletben helyezték el.

Személyi feltételek

A gyermekjoléti szolgaltatast véganunkatarsak képzettsége a 15/1998.(1V.30.)NM rende
szakmai kovetelményeinek megfelel.

Az intézmény vezéje : EImontné Popan lldikd

2013. december 31-ei allapot szerint a Gyermekj@eéblgalatnal a kovetkézmunkatarsak
dolgoztak:

Név Beosztas Végzettség Kinevezés

Fehér Imre szakmai veget tanitd, szoc.szakvizsg. hatarozatlan
Folkner Timea csaladdgondoz6 szoc. pedagogu hatérozott
Kelemen Petra csaladgondozo6 szoc. naunka hatarozatlan
Csonka Miklos csaladgondozo szoc. munkéas hatarozott
Lassan Csilla csaladdgondozdcsmunkas hallgato Ill. évf. hataroaat!
Darvasiné Rick Angéla csalddgondozo zoc.spedagogus hatarozatlan
Kovacs Maria calddgondozo szoc. munkas tahazatlan
Kirsztné Toth Andrea  csalddgondozé  mentélhigiénés tanar hatérozatlan
Cgisz Beata csaladgondozé egészseégtan ta@amsankas hatarozatlan
Vargané Szabo Gabriella csalddgondoz6  oc.g®edagogus hatarozatlan
Podr Zoltdnné csalddgondoz6 szoc. peyleyo hatarozatlan

A hatarozott iddj szerddédi munkatarsak az ellatasi tertleten, hatarozatlefi ichegfeled
szakképzettség de gyed-en ill. gyes-en I&wmunkatarsak helyét toltik be (2013. december 31-én
2 munkatars).

A vonatkozé rendelet értelmében, részmuniagth megfeld végzettség pszichologust, és
jogaszt is alkalmaznunk.

A munkatarsak az intézmény tovabbképzeési tervénegfeteben teljesitették, illetve teljesitik
képzési kotelezettséguket.

A Csaladdsegit és Gyermekjoléti Szolgalat Komld, Kossuth L. u.31Q@elephelyen
talalhaté. 2010 oktdbei@taz intézmény a fenti szam alatt az emeletenhatal a Védnai



Szolgalat, a Szocialis Szolgéltatd Kozpont és ab#lkberg Intézményfenntartdé Kodzpont
szomszédsagaban.

A Gyermekjoléti Szolgalat ( tovabbiakban: GyJSzehdelkezésére all a Csaladségit
Szolgalattal kbzdsen egy folyosorész az Ugyfelekaztatasara, egy klub az esetmegbeszélésre,
gyermekcsoportok foglalkoztatasara, kliensek fogadékb.: 30 m2. Harom dolgozészoba , ahol
a csaladgondozoék, asszisztensek, szakmai &&iéin iréasztal mellett Ggyeiket intézhetik kb.:
3 X 15 m? . Egy interjuszoba, ahol az ugyfelekkabti;n” beszélgetéseket folytathat a
csaladgondoz6, az intézmény pszichologusa és jagasit fogadja heti 6 6raban ugyfeleit,
valamint a Gyamhivatal altal kijel6lt kapcsolatémtknak is itt adunk helyet kb.: 15 m? .
Intézmeényvezéi iroda kb.: 16 m 2. A munkatarsak 0Ot szamitégépetsznalhatnak
adminisztracios teewk elvégzésére, rendelkezésre all egy telefonvbaedm darab telefonnal,
€s egy telefax, internet hozzaférési Iékég és munkankat 1 db fénymasolo gép is segiti.
Tamop 5.2.5 keretében sikeres palyazat miatt Hbsseayben Magyarszéken Szészvaron és
Komlon 2011. szeptembetétkét évig ifjusagi kluboknak alkalmas helyiségekmdrlink a
program futtatasa miatt. ( A programrél addsiekben részletesen kitérink.)

Hosszuhetény és Magyarszek kivételével a &kitmunkatarsak a polgarmesteri hivatalokban
fogadhatjak klienseiket, targyi eszkozeiket is nezgea hasznélhatjak mas feladatot ellatdkkal.

Szakmai szempontbdl targyi eszkdzeink mennyiségainésége  kielégi.
Mindosszességeben elmondhatom, hogy személyi ggi tfaitételeiben a Szolgalat a feladat
teljes kofi ellatasara alkalmas, a Gyermekvédelmi tv. és yadatendeleteinek valamint a
szakmai modszertani levelek kovetelményeinek atlaganegfelel.

Ellatasi terllet, lakossagszam mutatoi (2013 01). €4 tigyeleti nyitvatartasi rend:

Komlo Manfa| Hosszu- | Magyar- | Liget | Mecsek-| Magyar- | Bodolya-
hetény | szék poloske | hertelend bér
Allan- | 26 235 857 3407 1135 430 442 688 258
do
Lakos-
ok
0-17 4044 142 645 188 99 70 93 48
éevesek
Ugyfél | H-Cs Sz. H-Sz H K Sz H-Cs. -K.
-foga- | 8h-10h | 10h- | 8h-11h | 8.30- 15h- | 9.30- 8h-15h | 9h.-12h.
dasi 13h-15h | 13h. | 13h-15h | 11.30 16h |10.30
rend P Cs Cs Cs
8h-10h 8h-10h | 13h-15h | 9h-
10h
helye Koml6é | Polg. | H.hetény| K6zdssé-| Polg. | Polg.M. | Polg.M. | Polg.M.
Kossuth | M.Hiv | F6 u. 168| gi Szintér| M. Hiv. Hiv. Hiv.
l. u. 103 GyJSz Hiv.

Szakmai tevékenység

A Gyvt. 39-40. § értelmében a gyermekjoléti szitkgas négy féle cél elérése érdekében

teljesit kilonféle feladatokat:




1. A gyermek testi- lelki egészségének csaladbann@riévelésének ésegitése.
2. A gyermek veszélyeztetettségének mépéte.
3. A kialakult veszélyeztetettség megszintetése.

4. A csaladjabol kiemelt gyermekek csaladjukba tdrténisszahelyezése
érdekében.

A fenti négy cél elérése érdekében a szolgélat gm@ds ceélzata feladatokat is ellat
gyermekek veszélyeztetettsége kialakulasdnak medmtse érdekekében, igy:

- pszicholdgiai tanacsadast, csaladterapias kezelgsetamint szakemberekhez irdnyitast heti
hat 6éraban

- ingyenes jogsegélyszolgalatot vehetnek igénybasdimk heti 6 éraban

- A GyJSz szakmai vezge rendeleti kotelezettség miatt is részt vesz ditdazerigyi
Egyezteb Forum munkéjaban

- A GyJSz jeldrendszert tart fenn és tkddtet, a gyermekek veszélyeztetettségének
megebzése és a kialakult veszélyeztetettség megszimtétdskében.

Kapcsolatot tart kiildndsen:
(Jelzérendszeri tagok)

a hatésagi tgyintézést végzzocialis és gyamugyi szervekkel

- a CsaladseditSzolgalattal

- a Csaladok Atmeneti Otthonaval

- a Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Irodajaval

- anevelési-oktatasi intézményekkel (egyiittidesi megallapodassal)
- az Orszaggylési és Onkormanyzati képvisékel

- aterlleti egészségugyi halozattal

- haziorvosokkal, gyermekorvosokkal

- aVéwnoi Szolgalattal ( egyuttiikddési megallapodassal )

- a Szocidlis Szolgaltaté Kdzponttal (egytiikidési megallapodassal )



- aterileti gyermekvédelmi szakszolgalattal (egytikiaési megallapodassal)
- aNevelési Tanacsadoval

- arendrséggel, ugyeszséggel ( birosaggal )

- a Kabitészerlgyi EgyezteFérummal

- aVoroskereszttel

- amikods civil szervezetekkel és egyhazakkal

- alakossaggal.

A gyermekvédelmi torvény, vonatkozo paragrafusa édlmében a gyermekjoéléti
szolgalat minden év marcius 31-ig a jelirendszer tagjaival attekinti szolgaltatasi tertleté
a gyermekek védelmével kapcsolatos tapasztalatokates kijeldli a feladatokat
gyermekvédelmi tanacskozas keretein bell.

Ennek a feladatnak 2013-ban is eleget tettiink, aggzokonyvet megkildtik az illetékes
kdzigazgatasi hivatal gyermek- és ifjasagvédelmi kodinatoranak is.

Prevenciés célzatu tevékenységeink kdzott kiereétiht olyan Uj szolgaltatdsok bevezetése,
amely a hatranyos helyfetiyermekek és csaladjaik életkdrilményein pozitimyban valtoztat
vagy szabadidejuk hasznos eltéltésében segitsggjet n

Ezeket a tevékenységeket altaldban az intézményezzes amibta térségi feladatokat is
ellatunk, az ott él gyerekeket is bevonjuk programjainkba.

A programok kdltségeit kizarolag palyazatokbol, mdoyokbdl, onkorméanyzati képvisél
felajanlasaibdl fedezziik.

2007-ben kezdtik el szervezni a ,Biztos Kezdetzagos program keretein bellil egy helyi
klub kialakitdsat, melyben olyan szocializaciosrdm@okkal kiuzd kismamaknak nyujtunk
szolgaltatast, akik 0-3 éves gyermekeket nevelsetzéel§dleges szocializacidjukban hatranyt
szenvedtek.
Az intézmeény koltozésével a klub is a Kossuth 1103.- ban rikédik a féldszinten. 20125k
hétfon szerdan a 0-2 éves koru, kedden, pénteken ar8s4kéru, csutortokon a korai fejlesztésre
szorul6 gyermekek vehetik igénybe a szolgaltatasékatol 12h.-ig. Hetente 30 gyermek és
szilleik latogatjak rendszeresen a klubot.

Tobb éve folyamatosan jelen vagyunk az iskolakbery s méas egészségkarositd szerek,
tevékenységek, deviancidk kezelésére célzott pogdenebadasokkal. 2008 elejéen a KEF
tamogatasaval lehgtégunk nyilt Komlé és Térsége odsszes Altalanos @séK Iskolajaban
felmérni a nyolcadikos és tizedik osztalyos gyerekekgészségkarositd magatartdsokhoz vald
attitidjeit, melyldl 2009 el$ negyedéveében egy kézzelfoghaté tanulmany késaittely
ajanlasokat tartalmaz az atlagostdl veszélyezédtetiskolaknak az egészség magatartasokkal
kapcsolatos prevencidés beavatkozasokatodiet Szintén a KEF tamogatasaval 1ékég nyilt
egy un. ,prevencios munkacsoport” kikepzésére.slkthatja el Komlo és Térségében 2060-t
a prevencios feladatokat, mely a devians magatdktigdtarasat és korai kezelését célozza meg.
Tevékenységinket 2013-ban is az iskolaiomédkoordindlasaval az osztalyfoki 6rék terhére



végeztik. Meghivasra iskolai egészségnapokon igt resttink ugy, hogy a prevencios
programot mi vittik.

Julius honapban egy héten at kispalyas labdarlgjgoksagot szerveztiink, immar
tizenegyedszer, ,Focival a drog ellen” Kall6dé varidipa elnyeréséért. A rendezvényen 150
gyermek vett részt. A munkatarsak kozfésidésével sikerilt olyan tamogatéi hétteret
biztositani a rendezvénynek, hogy a gyerekek nbB@iasat (szendvics, gyumolcs, ies a
torna dijazasét teljes mértékben, magas szinvoriattezni tudtuk. A Komlo és Térsége KEF is
tamogatta a rendezvényt. A program okan 80 gyendidhkette egy napjat flxéssel Sikondan
és Magyarhertelenden.

Hagyomany-széra Gyerekek nyari potvizsgéara felkésztorrepetalasa is. Az iskolaktol
megkapott névsor alapjan a tanulokkal felvéve ac&alatot, napi rendszerességgel, a
készségtargyakon kivil minden targybol felkésiiteth tanulOkat. 15 gyermek vett részt a
foglalkozasokon az iskolai visszajelzésékindjuk, hogy majdnem teljes sikerrel.

2013. oktoberében a varos és a kistérség altalakols 7-8. osztalyos tanuldinak nyolcadszorra
is akadalyversenyt ,Sétalo Ki-mit tud” névvel szextiink azzal a céllal, hogy az iskolak diakjai
egyrészt megismerjék egymast, masrészt mivel estelgztaly bevonhato volt a programba, azt
akartuk elérni, hogy minden gyermek érezze a gajdbssagat. Az akadalyok tulajdonképpen
intézmények bemutatasat fedték. Erdekessége ardiMpdiogy az akadalyok lekiizdését az
intézmények teriletén kellett végrehajtani, igydrguk a programba a sajat intézmeényiinket, a
Védonsi Szolgéalatot, a Mizeumot, a VarosszébiEgyesiletét, a Reticséget, az Erdészetet és
a Tuzoltésagot. Az akadalyt add intézmények is orukekezdeményezésnek, mert nekik is
erdekuk, intézménylk életének megismertetése akgkkel.

A programba 147 gyereket vontunk be. A nagy sikealé tekintettel ez is olyan program,
ami évenként isméitik.

Célunk, az is volt, hogy térségiink gyerekeit is dmuk a programba. Orémiinkre,
Egyh&zaskozéar, Hosszuhetény, Magyarszek altal&kokiinak didkjai is részt vettek.

2010 szeptemberében a TAMOP 5.2.5.-A-10/2 keretdiil palyazatot nydjtottunk be a program
folytatasarol. Célja itt is a halmozottan hatranyudyzeti gyerekek és csaladjaikkal toréen
nevelési oktatasi intézményeken kiviuli foglalkoz&Selunk, négy helyszinen( Komlo
Magyarszék Hosszuhetény Szaszvar) olyan klub-olali@sa ahol a fent emlitett célcsoport
igényeit 0gy tudjuk kielégiteni , hogy szociokufilis hatranyaik a program soran
nagymértékben csokkenjenek. A megpalyazott dsskem anillio forint vissza nem téritetd
tamogatés. ideje 2011 szeptembe$l 2013 augusztus31.

Az elmult idszak is bizonyitia a program szikségességét ésésikmind a bevont
gyermekcsoport, mind a s#il nevelési oktatasi intézmények korében. A kiggrslO
telepulésél 53 gyermek és ithként szileik is felejthetetlen élményben részestak a,
megvaldésitott programokon.

A pélyazott dsszeggel hatésie rendben elszamoltunk. A klubokat minden helyszimgény
szerint tovabbra is tkodtetjik meglés személyi és targyi feltételeinkkel.

2013-ban is kozretikddtink a nyari ingyenes étkeztetés szervezésébdomrmgyolitasdban (350
gyermek)



A vidéki gyermekjoléti szolgalatok egész évben \&ddi részt vesznek preventiv szabédid
programok szervezésében. Ebben segitségikre vagariesteri Hivatal, valamint a helyi
szervezetek.

K6zOsséqi programok, prevencids tevékenységek

Manfa:

Nagyon fontosnak tartjuk a prevencios célu szaldasditbvékenységeket a fiatalok és a
gyermekek részeére. A telepulésen ugyanis semmikydtoiralt szorakozasi leh&ég nincsen.
Ezért is jott Iétre mar korabban a fiatalok altatiielt ifjusagi klub és a telehaz is. Ezen kivi} eg
konditerem is a fiatalok rendelkezésére all, melgatiszeresen hasznalnak is.

A kozosségi és ifjusagi programokat a Kultirhazahlazottja, illetve egy-két helyi civil
szervezet szervezi.

Vannak allandé programok, amelyeket minden évbegsmexveznek, illetve melyen minden
évben részt veszunk. Ezek a kovetitez

- Gyermekfarsang

- Husvéti jatszohaz gyermekeknek
- Gyermeknap

- Foci Kupa Komlon

- Falunap

- Kirandulasok

- Szireti bal

- Mikulasjaras

- Karacsonyi misor, csomagosztas

2013-ban ismét megrendezésre kerultek a fenti remels programok.

A faluban a gyermekeknek és fiataloknak szervesetibadids tevékenységek preventiv
jellegiikénél fogva nagyon fontosak, hiszen a tdésain alig van kulturalt szabadigltoltési
lehetség.

Hosszuhetény:

A Gyermekjoléti Szolgalat 2013-ban is rendszerefedytatta a ruhaadomanyok gjyesét és
kiosztasat. Az ékz6 évekhez képest sokkal tobben részt vettek a rautésmn. Lassan sikerll
kialakitani egy informéacios bazist, hogy kinek mieane szilksége és kinek van feleslegessé valt
holmija.

Tarolasi nehézségek miatt csak a fellélbégeket és igényeket tudjuk koordinalni.

A szolgalat részt vett a TAMOP 5.2.5/A-10/2-201@t00szamul Klubhal6zattal a szociélis
hatranyok lekiizdéséért. A pélyazati péizhz Ifjusagi Klub felljitasra kertlt. 12 altalanos
iskolas gyermek kerllt be a palyazatba. A gyerrkdl@madiktol hetedik osztalyig jarnak k a
klubba. A gyermekek amennyiben nincs iskolai elittghguk minden nap lejonnek. Gyakran
hivjdk az osztalytarsaikat is akik szivesen cs#halneg a leckéjiuket a tobbiekkel és utana
maradnak jatszani.




A program augusztus 31-én lejart, a fenntartds&ogitanunk kell ezért heti két alkalommal
tovabbra is varjuk a gyerekeket, 16-és 18 kozottemaz iskolai rend szerint 16 oOraig az
iskolaban kell lennitk.

A Kklubot az altalanos iskolat befejezett gyerelekasznaljak.

A klub keretében voltunk kirAndulni a Vorosfényturistahdznal, Oftin kenyérsitéssel
egybekotott programon és az Aquaparkban is. Egyilitiiink a Mazan létrejott tanodaval, ahol
azo6sz folyaman latogatast tettliink a gyerekekkel.

A klubhalozatban résztvévgyerekek ( Hosszuhetény, Komlo, Szaszvar, Maggajsmintegy
53 16 augusztusban Varaljan télthetett 4 nagy$rapot a parkefiben.

Az iskola kérésére a csaladgondozo elkisérte @.ka@tztalyt a Komloi Kistérség Csaladségis
Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett SéetaloMIT-TUD versenyre.

Janiusban, rogton az iskolai szlnet 6elbetében a Tajhdz vedginek felkérésére
Hagyomanyrzé” tabort szerveztiink Hosszuhetényben, 22 gyermékreezt ahol sok szines
program vartadket.

Szeptembedt Gjra Voroskereszt szakkort tart &z Bea caladgondozé az iskoldban. A szakkdor
nyitott, az allando létszam 18&.f

,Ciki a cigi” programmal az 6vodai egészségnapoi@silon a Csaladok Atmeneti Otthonéban
tartott csoportfoglalkozast.

A szolgélat részt vesz a falu és az AMK éltal seeeit prevencios és szabadidevékenységek
szervezésében és lebonyolitdsaban, az Ovodabéi ézékezleten.

A csaladgondozé Részt vesz (és segit a szerverésbdebonyolitAsban) a Talicskatold
Olimpian, Ifjusagi fesztivalon, S&Hf6z6 fesztivalon, Akadalyversenyen, Egészségnapon,
K6zségi gyermeknapon,

Kreativ mihelyt ( Farsangi készédés Anyak napja, Adventi koszorukészités) szerkezte

A Védonsi Szolgalattal a kdzségben véradd napok szerveeaséb lebonyolitasaban vettek
részt.

Szabadids programokat, balatoni nyari taborozastsisban az iskola (Nemes Janos AMK)
szervez, de ebben a szolgalat is részt vett.(csalé@ieékoztatasa, természetbeni juttatasok,
ugyintézés) A taboroztatas minden évben megvalézan leginkdbb a hatranyos helyizés
veszeélyeztetett tanulok vesznek részt, csekély gingaorditas fejében, mivel erre palyazati
pénzek is rendelkezésre allnak. A tdboroztatasjsatgsban zajlott.

Ahogy az elmult években is a Szolgalat tartott régetalast az arra igényt tartd tanuldknak, ez
java részt a nyari tiszakra, juliusra és augusztusra (potvizsgara feités esett.

Magyarszék, Mecsekpoloske, Liget:

- Prevenciés célzatu tevékenységeket szervezink. ba8izhs programok, jatszéhazak,
kiranduldsok, sportprogramok, kéiwes foglalkozasok. A programokat palyazati
forrdsokbdl, ©nkormanyzati és egyéb szervezetekal alydjtott tamogatasokbol
finanszirozzuk. Itt emliteném meg az elmdlt évi myabort. Varaljara latogattunk el és



programokban gazdag négy napot toltéttiink el a TAM@Alyazat keretein belll, az érintett
gyermekek részvételével.

Egyéb szabadii programok: Oif és Sikonda strand, Kenyérsiités a Malom muzeumban,
szalonnasités Magyarszéken, tarazas , Tokds Naptelng Mindezen programok hatalmas
élményt nyujtottak a gyermeke szamara.

SIKONDA STRAND

Magyarhertelend és Bodolyabér:

Részvétel a TAMOP -5.2.5. folytatasaban
A gyermekjéléti szolgalat prevenciés célu szabéslitevékenységeket szervez a gyermekek
szabadidejének hasznos eltltése érdekében. Eréhdulasok, kézfives nihelyek, szinjatszé
szakkdr, sportvetélké#, Unnepélyek. A programok egy részén a gyermekehesis részt
vesznek.



A csalddgondoz6 segiti klienseit a kulonbopalyazatok (Arany Janos tehetséggondozasi
palyazat, MaCiKa, Bursa, stb) elkészitésében, inétja ket ezzel kapcsolatos lebiségeikél.

Segitséget nyujt, tajékoztat, hogy a raszoruld6 mpek hozzajussanak azokhoz a
szolgéltatasokhoz, javakhoz, amelyek egészségds tmentalis és erkolcsi feéjtlésikhoz
szliikségesek.

A szolgalat a 2013-as évben ismételten palyazottnyaéari gyermekétkeztetésre, ami
Magyarhertelenden 25, Bodolyabéren 15s&tsban 10 év alatti gyermeket érintett.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érddieh:
- a Csaladsedgit Szolgéalattal napi munkakapcsolatban allunk, mekliensek egy részének
egyuttgondozasat jelenti

- a Védnoi Szolgéalattal, mivel a 0-5 éves koru gyermekelanant a varandos kismamak
veszélyeztetettségének megszintetése kiemelt feléthatatlan a napi egyuittikddés,
melyet irdsos formaban rogzitettink. (Egytitidési megallapodas). A varandds kismamak
gondozasa az egyben egyittgondozast is jelentbet, abaladgondozo ilyen esetben mindig
konzultal az illetékes véaovel.

- Az ovodakkal, iskoladkkal valo kapcsolattartasumkbaninden csaladgondozé két- harom
intézmény allando koordinatora ami az allando kapicsolattartast célozza meg. Ezt a lépést
az indokolta, hogy a jelzések kb. 70%-a a nevelktitasi intézményeld érkezik, s nem
csupan az iskolai hianyzasok okan, hanem gyerméddndazas, szl elhanyagolas, egyéb
ablzusok terllet8t is. Fenti rendszeresség eredményezte azt, hoggpedagdgusok
ifjusagvédelmi felelsok, intézményvezék egyittnikodési hajlanddésagot mutatnak a
gyermekeink védelme érdekében s méara egytitt goadoéitunk a prevenciés megoldasral..

- a szubknek sok segitséget nyujtunk a iskolavalasztastzdoian, hogy a gyermekik
kepességeiknek megfaletépzésben, a megfedehelyen vegyenek részt.

Nagy gondot jelentett szamunkra a helyettessshidll6zat niikddtetése.

Elérelépés azonban, hogy 2008 oOta van egy kiképzettspér a feladat ellatasara.

2013.-ban a nyéar elején egy eset kapcsan kisédetgink arra, hogy a pécsi Ifjusagert
Alapitvany komloi fééhelyhsvitéssel szefmeést kosson a hazasparral a feladat ellatasamaz de
alapitvany nikddési engedély modositasaval jaré Ugyintézésdaiéhdt a torténet.

Javasoljuk, hogy Komld varos Jed@ye kezdeményezze a helyettes 8eiitrohely kialakitasat,
mivel a helyettes szék jelenleg is aktivitast mutatnak a feladat ellatas

2013-ban ezt a szolgaltatast a kistérségben senkigényelte.

2008. 02. 1541 megkezdte ritkodését a Kistérségi Csaladok Atmeneti Otthona,ainy
atmeneti ellatast igénylcsalddoknak tudjuk a szolgéltatast ajanlani.
2013-ban Komlé és kistérséddhl9 gyermeket 10 csaladbdl delegalt a szolgalat.
A CSAO -val a kapcsolatunk irasbeli megallapodapjah, a torvényi élrasoknak megfeléen,
a szakmai szabalyok betartasaval torténik.



A gyermek testi- lelki eqészségének csaladban ton@&nevelésének éseqitésamiatt és a
csaladjukbdl kiemelt gyermekek csaladba valé visshalyezése érdekében:

A Baranya Megyei Kormanyhivatal Komloi Jarasi Helafarasi Gyamhivatal felkérésére részt
veszink a nevelésbe kerllt gyermekek csaladi kiniyeinek felllvizsgalataiban, ezen
gyermekek csaladjat is alapellatdsban gondozzutenfi cél elérésének érdekében kapcsolatot
tartunk a Gyermekvédelmi Kdzpont illetékes csalaipzdjaval, nevékszibi tanadcsadojaval,
gyammal és a gondozéhellyel.

2013-ban 125 nevelésbe kerilt gyermek csaladjartdttuk a kapcsolatot (a csaladok szama
70).

A GyJSz elédleges feladatai k6zott szerepelteti a csaladakksdrt gondozasi tevékenyseéget.
A gondozasi tevékenység a szocidlis munka alapelveanddszertanara épgllgondozasi
folyamat, mely torténhet 6nkéntes alapon alapallfid, hatéosagi alapon koteleelleggel a
védelem ald vont gyermekek csaladjainak esetébegyekxmekjoléti szolgaltatas barmilyen
formaja azonban ingyenes az igénybévexamara.(Gyvt.)

Az egyéni/csaladi esetkezelések alkalmaval a dgal&@ozék a hozott probléma mellett nagy

figyelmet forditanak a kliens nem delegalt problémas, s egyutt tervet készitenek a

megoldasra.

Az atmeneti nevelt gyermekek esetében kiemelt &ladlt a gyerekek gondozasi helyikon vald

meglatogatasa, a csalad gondozasa, a kapcsoktfaly@matos biztositasa érdekében és a
veszélyeztét problémak lekiizdése miatt.

A 251/2006.(XXI.6.) Kormanyrendelet térvényi kotedttséget is ro a szolgalatra.

A Gyermekjoléti Szolgalat gondozasi tevékenyséqge Koo és térségében:

2013.01.01-412013. 12.31 —ig

2. tablazat
A gyermekjoéléti szolgalat gondozasi tevékenysége
Koml6 | Manfa | H.-he | Magyar- | Liget | Mecsek- | Magyar | Bodolya-
tény | szék poloske | herte- | bér
lend
Alland6 26 235| 857 3407 1135 430 442 688 258
lakosok
0-17 évesek 4044 142 645 188 99 70 93 48
Alapellatas 112 5 29 8 24 4 8 6
Védelembe 87 3 6 - 3 - - -
vettek
Utdégondozottak 7 - - - - - - -
Szakellatasban| 115 5 2 1 1 1 - -

Megjegyzések a 2. tdblazathoz:



Az el6z6 évekhez képest pozitiv valtozés, hogy a klienseiajdnem felét 6nkéntes igénybevétel
szerint gondozzuk. Ez egyértdien a jeldrendszer aktiv tikodésére utal.

A védelembe vett gyermekek és csaladjaik korébeg miadig a legjellemidbb probléméak a
szUbi elhanyagolés, illetve a gyermekek intézménybdldszikedési nehézségei és az ezzel
0sszefligg problémak kore: iskolai indokolatlan hianyzés ntagas problémak.

3. tblazat
A Gyermekjoléti Szolgalat szakmai tevekenységesrma

. . 2013.12.31. 0sszesen
Sorszam | Megnevezés
1. Informacio 1241
2. Ugyintézés 180
3. Segib beszélgetés 1290
4, Tovabbkildés (mas int.) 129
5. Tanacsadas 720
6. Csaladlatogatas 1335
7 E'Ihely,eze3| targyalasc B,
részveétel
3. F'e:IuIVstgaIatl targyalasa 15
részveétel
9. Esetkonferencia 157
Orokbefogadassal
10. "y . 2
kapcs.intézkedes

Megjegyzések a 3. tdblazathoz:

A tablazatbol az $rhe® le, hogy az 6nkéntes alaponikidd szolgéltatasok a kliensek
szempontjabdl milyen sullyal birnak. Az informacidgyintézés, seditbeszélgetés nagy
szama és egyéb tapasztalati tédkealapjan is elmondhatd, hogy klienseink iskolai
végzettsége, mikro tarsadalomban elfoglalt helyeldcios hatdsok), a makro tarsadalom
osszefliggéseinek ismerethianya miatt nagyfoklu sEgk szorulnak. HosszU gondozasi
folyamatnak kell eltelnie ahhoz, hogy egyaltalan kkens alapvet szikségleteihez
hozzajusson meég akkor is ha neki felrohatdo okbd@il.(hanyagsadg ) kerul problémas
helyzetekbe.

Ezzel magyaradzhat6 az a tény is, hogy gondozagiskenagy szamban hosszu lefolyasuak

(akér tobb év is lehet), mert a gyermekek veszé&erényedi tartosan allnak fent (pl. s#iil
elhanyagolas, gyermekintézménybe beilleszkedésézsély, anyagi, megélhetési, lakhatassal
Osszeflig§ problémak stb.).

Szakmai tevékenységunk szerves részét képezi aopasideseteink Ugyében kiloénboz
szinfi dontések meghozatala. Ezeket altalaban a GyJ®&l@ara a hatosadg kezdeményezi,
de a dontés ékészités miatt is szikség van a gJeéndszer tagjaival folytatando
eszmecserére. Mivel a kliensek életében sokszed8nt valtozast hoz egy- egy intézkedés
( pl. csaladbdl valo kiemelés ), ezért az intézmgzgkmai vezetése nagy hangsulyt fordit az
esetkonferenciak szamanak novelésére a dond&sseités kapcsan. Célunk hogy minél



korultekinbbb vizsgalat €lzze meg az intézkedéseket, Uugy hogy az ugybenetrint
intézmeények, személyek vallaljak sajat szakmainstg feleldsségiket.

4. tablazat

A Gyermekjoléti Szolgalatok Uj gondozéasi eseteisegkma a kapcsolatfelvétel médja szerint
2013-ban

) ) Kapcsolatfelvétel szama
Sorszam| Megnevezés

1. Onkéntes 6
2. SzUb altal kildott 19
3. Sajat intézmény altal 34
4. Jeldrendszer altal kildott 41
5. Egyittnitkodésre kotelezet; 8

Megjegyzések a 4. tdblazathoz:

- A jelzérendszer altal kuldott jelzés alapjan felvett kaatok szamabdl (4. sor)
kiemelném, hogy a jelzések 70%-a nevelési oktaésrményekbl, 20%-a a Védnsi Szolgéalat
altal érkeznek hozzank.

5. téblazat

Gyermekjoléti szolgéltatd tevékenység a kezelt igroh tipusa szerint

Sorszam| Probléma tipusa 2013. 12. 31.
Anyagi (megélhetési, lakhatas sgi
1. f , 5
dsszefugg stb.)
2. Gyermeknevelési 188
3 Gyermekintézménybe beiIIeszkedéﬁ
' nehézseég
4. Magatartaszavar, teljesitmeényzavar 93
5 Csaladi konfliktus (szidk egymas k(')'zti,18 4
' szubk-gyermekek kozti)
6. Szubk vagy a csalad életvitele 202
7. Szubi elhanyagolas 123
Csalddon Dbellli béantalmazas (fizikaEi)
8. - 2
szexualis)
9. Fogyatékossag, retardacio 39
10. Szenvedélybetegségek 72
11. 0sszesen(01-10. sorok) 1325

Megjegyzések a 5. tdblazathoz:
Fenti tdblazatban az adatok egy-egy gyermek ogmzdsemajara fokuszal, itt is a trendekre
erdemes figyelni, amelyek évek 6ta nem valtoznak.



- Jol lathatd, hogy a Szolgalatot felkefeskliensek életvezetési nehézségei 6t
problémacsoport koré rend@inek (anyagi, magatartdszavar- teljesitményzavar, a
szubk/csalad életvitele, csaladi konfliktusok, gyermekelési).

A kérdés az, hogy vajon az anyagi megélhetési dondos megléte kumulalja-e a
magatartasbeli, a sl vagy a csalad életvitelén bellli, a csaladi ké&hfsok nagy
szamat vagy az utébbi problémacsoportok hatnaknalgyban, hogy a csaladon beldli
rendellenességek eredményeznek tartds anyagi-netégiligondokat.

- Sajnos a tartésan gondozasba vett csaladoknal pmoldiemacsoport egyuttesen all fent,
igy veszélyeztetve a csaladbaé @yermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi épsé

A fenti tablazatok figyelmes tanulmanyozasa révagatiapithatd, hogy a csaladgondozok igen
széleskai, életbevagd problémak megoldasan faradoznak admsddial.

Nemcsak fizikai, de folyamatos szellemi, érzelmif@rrasokat is igényel ez a munka,
ami a szemelyiség nagyfoku elfaradasat, karosodagiiedményezheti, ha nem fektetink nagy
hangsulyt munkatarsaink mentalis kondicioinak folgéos karbantartasara.

Ezért fontos, hogy munkatarsaink folyamatos, a mmakmodszereit, specialitdsait tanito
képzéseken, konferenciakon vegyenek részt. A 28a84en sikerilt palyazati thmogatassal egy
konfliktuskezeb tréningen nyolc munkatarsunknak részt venni, igyealiacié alapjairdl 40 oras
képzésben részesiltek, mely médszert napi munkajukbtékonyan tudjak alkalmazni.

A Baranya Megyei Mddszertani Gyermekjéléti Szolgalaltal szervezett szakmai
miihelysorozaton folyamatosan részt veszink.

A Baranya megyei Modszertani Kézpont regiondliedettséty palyazaton nyert a TAMOP
keretein beldl, igy a 2012.-es évben ingyenes szigién, szakmai tovabbképzésen vehettliink
részt.

2013-ban szintén palyazati forrasokbdl a munkakaisgyenes képzéseken vehettek részt,
melyek segitik szakmai munkajuk szinvonalasivehését és egyben tovabbképzési
kotelezettségiiknek is eleget tehettek.

Tobben részt vettek intézményi szervezetfejlesmtésely képzés jelebsen hozzdjarul a
munkatarsak elkotelédéséhez az intézmény stratégiai céljaitdbet

A szocidlis problémak sulya a folyamatos team-muidtét koveteli meg, ezért a kétheti
esetmegbeszélések nélkulozhetetlenek.

Komlé, 2014. méarcius 18.
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Komloi Kistérség Tobbcélu Onkormdnyzati Tdrsulds
Csalddsegito és Gyermekjoléti Szolgdlat

4 7300, Komlé Kossuth L. u 103. ‘@& 06 -72 / 782-964 06 - 72 / 799-008

A Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati TarsulasCsaladsegié és
Gyermekjoléti Szolgalat, Szaszvar telephely, és ®gének
2013. évi szakmai beszamolégja

Erintett telepiilések:
Széaszvar Nagykozség Onkormanyzata
Vékény Kdzség Onkormanyzata
Karasz Kozség Onkormanyzata
Szalatnak K6zség Onkorméanyzata
Koblény Kozség Onkormanyzata
Magyaregregy Kozség Onkormanyzata
Méaza Kozség Onkormanyzata

Toft Kozség Onkormanyzata

Egyhazaskozar Kézség Onkormanyzata
Hegyhatmaréc Kozség Onkormanyzata

Szarasz Kozség Onkormanyzata



|. Altalanos informaciok:

A térségben tarsulasi megallapodas alapjan 1988nigkoddik gyermekjoléti szolgaltatas ami 6
tarsult Onkormanyzat (Szaszvar, Vékény, KaraszlaBmk, Koblény, Magyaregregy) egyiittes
akarata alapjan a 2/2005/1.24/ sz. hatarozattab2@bruér 14l csaladsegi szolgaltatassal
bévult ki.

2007. januar 18l indul6an, a Komloi Kistérség Tobbcélti OnkormartyZarsulas Csaladsegit
es Gyermekjoéléti Szolgalatba integralddott a sdatgak.

A Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas

(Komld, Varoshaz tér 3. )- mint alapitd — a Komiastérségi Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas
Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalata elnevazé@gézmenyt az 1992. évi XXXII. Tv. 88. 8.
torvény 4. 8-a, valamint a Gyermekek védelh&zolo 1997. évi XXXI. tv. 39-40. 8-a és az
1993. évi lll torvényben élrtak szerinti tartalmi kdvetelményeknek megfédel alapitotta,
2006. december 5-én alapit6 okirattal latta el.

Az intézmény elnevezés&omldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas
Csaladsegies Gyermekjoléti Szolgalat

Székhelye: 7349 Komlé, Kossuth L. u. 103.

Telephelye: 7349 Szaszvar, Banyasz tér.

Telephely elnevezése: Komldi Kistérség Tobbcéli Onkmanyzati Tarsulas
Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat
Szaszvar Mikro-korzet Kozpont

A miikodési terilet, a szaszvari mikro-kdrzet kbzpont tkintetében: 11 telepilés

Szaszvar, Vékény, Karasz, Szalatnak, Koblény, Magyagy,

2007. januar 1-6l csatlakozéan:

Maza, Egyhazaskozar, TgfSzarasz, Hegyhatmaréc,

Ugyfélfogadasi renduink:

Sparasné Po6th Mariann Kemsei Klaudia
Csaladsegit Szolgalat Gyermekjoléti Szolgalat
Heétfo Kedd Szerda Csutortok Péntek
Méaza Egyhazaskozéar| Méaza 8-10 Tad 9-10 Szaszva
9-11 9-11 (paros Szarasz 10-11 r
heteken) H.hatmaroc11-12 8-12

(hénap 1.hetében)

Szaszvarl4-16- | Szaszvarld-16




Gajdos Csabané Varga Edit Széles Alexandra

Csaladsegit Szolgalat Csaladsegjifzolgalat Gyermekjoléti Szolgalat
Hétfo Kedd Szerda Csutortok Péntek
Szaszvar Szészvar Magyaregregy Szaszvar
8-12 8-12 9-11 8-12
Vékény:14-15 Szalatnak:13-14
Kéarasz: 13-14 Koblény: 14-15
(paratlan (paros heteken)
heteken)

A 2013-as eszterdthen acsalddsegié szolgaltatastnapi 8 6éras munkatdbeosztasbaBalintné
Nagy Zsofia biztositotta, oktdber koze@étSparasné Péth Mariann (pedagdgus, szocioldgus
diplomas) vette at a tevékenységet.

Gajdos Csabané szocialpedagogus, szocialis szakgiéasal rendelke
szakember, csaladsefits gyermekjoléti szolgaltatas tekintetében szakweaied, valamint
csaladsegités teriletén csalddgondozo feladatakalt |

A gyermekjoléti szolgéaltatastnapi 8 6ras munkadbeosztasbaiMarcsekné Zag Bernadett
tavozasat kovéen Kemsei Klaudia szocialis munkass Szeéles Alexandra szocialis munkas
biztositja.

2013 julius 1-i hatallyal 1 Halldsu csaladgondozoi és 1 részmunkadid szocialis asszisztensi
statusszal Bvilt szolgalatunk, a szakmai ellefirzések kovetkeztében a telepulések szama,
és a lakossagszam miatt.

Gyed-6l visszatéé Varga Edit szakirAnyl képesitéssel rendelkekollega munkajaval
teljestilnek a térvényi kotelezettségek.

Szocialis asszisztensként Bakoné Horvath Mariannasegiti munkéankat. Szakirdnyu
képesitésenek megszerzése folyamatban van.

Tovabbképzéseink:

Szakmai nhely 5 alkalommal, 34 részvételével
NCSSZI Tamop 5410 szocidlis képzésdderetében 3 alkalom, & fészvételével
Szervezetfejlesztégpalyazat finanszirozasban) 5 alkalommad.2 f

Ugyfeleink szamara, személyre szabottan, a tamsgatkomplex rendszerét igyekszink
0sszegyijteni, majd az ellatasok igénybevételében is ségésnyujtunk tgyeikntézésében, mas
szolgaltatasok elérésében, kdzvetitéssel.

Koml6i Csaladsegit és Gyermekjéléti Szolgalatnal mindezerdan és csutortokodélebtt
Golob Andrasgyermekpszichologumgadja tgyfeleinket, komolyabb probléma esetéréesi
gyermek-ideggondozdba iranyitjuk a rdszorulokat.



Jogi tandcsadastdr. Gajda Zoltan az intézmény jogasza ny(ijt, kétfitk panaszosainkat
ugyfélfogadasra.

Szaszvaron kéthetente kihelyezett tigyfélfogadésatpécsiNép Ugyvédie irodaja,

mely szolgaltatast a szocialisan raszoruldk inggenekérvényezhetik. Szolgaltatasukat az
ellatasi tertletiinkh6z tartozo teleplléseken jayasalienseinknek.

II. A Gyermekjoléti Szolgalat szakmai tevékenyseége:

A gyermekjoéléti szolgaltatasolyan, a gyermek érdekeit u@dspecidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocialis munka eszkozeieklasznaldsaval szolgalja a gyermek testi és
lelki egészségeének, csaladban tortéré  nevelkedésének ébegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megszintetését, illetve a al&djabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A gyermekvédelmi torvény 1997. évi XXXI. tv. 39 -408 és a 15/1998 NM rereteh.-26 8
alapjan végzi szakmai tevékenysegeét, valamint a1285 Korm. rendelet alapjan létrefbv
,Gyermekeink védelmében” elneve#ésdatiap rendszer szolgal a személyes adatok lkézelé
melynek valtozaséat 2007. aprilis d-bevezettik.

A szolgaltatas igénybevétele dnkéntes és ingyenes.

A gyermekjoéléti szolgaltatdsszemélyes szolgaltatast nydjtd ellatas, inkabétijagint védelmi
jellegi. Lényege, hogy a gyermek specialis jogait védizacialis szakma eszkozei és modszerei
felhasznélasaval. Meghallgatja a gyermek panastsisorban igényeket, sziikségleteket elégit
ki, masodsorban kezel problémakat, (veszélyezsépinegsziintetése, hatdsagi intézkedés).

Az ellatasi tertlet gyermekvédelmi mutatészamai:

Telepuilés neve Alland | 0-17 Alapellatasban | Védelembe
0 évesek és esetkezelések vettek
lakosok részesubk

Sz4szvar 2483 354 30 16

Vékény 146 25 2 0

Kéarasz 351 51 4 0

Szalatnak 359 45 12 0

Kdblény 246 35 4 0

Magyaregregy 781 101 6 6

Maza 1282 194 10 7

Tofi 144 28 1 2

Hegyhatmaréc 172 23 1 0

Egyhazaskozar 828 113 9 0




Szarasz 48 3 0 0

Osszesen 6840 972 79 31

1. tabla 2012 —es évben

Telepiilés neve Allandé 0-17 évesek Alapellatasban ég Védelembe
lakosok esetkezelésben vettek
részesubk

Szaszvar 2486 354 41 11
Kéarasz 352 52 8 0
Szalatnak 349 49 14 0
Kdblény 243 35 5 0
Magyaregregy 766 105 16 2
Vékény 146 26 8 1
Méza 1287 202 12 7
Tofi 143 30 2 0
Egyh&zaskozar 820 116 2 0
Hegyhatmaréc 166 24 1 0
Széarasz 44 3 0 0
0dsszesen 6802 996 109 21

2. tabla2013-as évben

A gyermekjoléti szolgélat szakmai tevékenysége:

1.) A gyermek csalddban tortéi nevelkedésének ékegitése érdekében folytatott
tevékenység:

- Tajékoztatast nyljt a csaladokat, gyermekeketi@jogokrol, tamogatasokrol, és ellatasokral,
melyek megilletik.

- Segitséget nyujt a gyermeknek, csaladnak tgyaézésében, kérelmek megfogalmazasaban,
(pl.:szocidlis bizottsag elé terjesztéricerelem kitdltésében),

- Kdzvetit méas alap-, oktatasi és egészségugypéltatasba a gyermek szikséglete szerint.



A gyermekjoélét szolgalat szakmai tevékenységeinek&ma 2013-ban :

Szakmai Ellatott
tevékenység| gyermeke
szama k szama
informacionyujtas 135 102
tanacsadas 138 49
seqgith beszélgetés 267 51
hivatalos tigyekben val6 kdzrenikodés | 241 73
csaladlatogatas 481 92
kozvetités mas szolgaltatasba 162 26
felilvizsgélati targyalason valo 8 15
részvétel-védelembe vételkor
Elsé védelembe vételi targyalason 3 6
részvétel
Elhelyezési targyalason valo részvétel 1
szakmakdzi megbeszélés 6
esetkonferencia
Adomanyozas 6 6
Szocialis valsaghelyzetben Iév 16 2

varandds anya gondozasa

3. tablazat

2013. januarja Ota az eléfoki gyamhatésagi eljaras jedywz rendelt feladatai a Baranya
Megyei Kormanyhivatal Koml6i Jarasi Hivatal Jar&yamhivatala Ugyintége, Dr. Csontos
Gergelyhezkerult, egyéb Gyamhivatali Ugyek tekintetében biora isDr Mihalovics lldikéhoz

fordulhatunk tgyeink vitelében.

Szakmai ismereteinketirvényi valtozasokataz internet segitségével igyekszink napra készen
figyelemmel kisérni. Lehéségunk van a jegykkel szakmai egyeztetésre, az Onkormanyzat
szocidalis irodajaval egyuttikodni. Rendszeresen jartunk szakmai tovabbképzésektamint
kérdéseinkkel barmikor fordulhattunk a Megyei Md&atsani Gyermekjoléti Szolgalathoz.

2.) A gyermek veszélyeztetettségének megmedse érdekében folytatott tevékenység:
A szolgalat rendszeres kapcsolatban all a telepilégkods

- kdzoktatasi intézmények ifjasagvédelmi fékdivel,




- védnokkel,

- mint a helyijjelzérendszer tagjaként irasban tajékoztatva egymast.
Rendszeres szakmai kapcsolatot tartunk:

- a gyamhivatallal,

- rendrséggel,

- kérhazi szocialis munkéssal,

- komldi Gyermekjoléti Szolgalattal,

- Baranya Megyei Mddszertani Gyermekjoléti Szolgala

- fiatalkoruak partfogdi feluigyéjével.

A Gyermekvédelmi térvény egyuttikddési kotelezettséget allapit meg a térvény 17arg-b
szerepb szakembereknek. Ennek a f@kndszernek kell felismernie gsdeznie, ha a gyermek
veszélyeztetettségét érzékeli, valamirtatosagi eljardst kezdemeényezni egymassal
egyuttmikodni a veszélyeztetettség megmdse, megsziintetése érdekében.

A jelzérendszer éltal kildott jelzések szama:

Egészsegugyi 7
szolgaltato
Ebbdél védonaéi jelzés

Személyes
gondoskodast nyujto
szocidlis szolgalat
Kozoktatasi 44
intézmény
Rendérség

Partfogo fellgyelet

Allampolgar

o] O |

Onkormanyzat,jegyzb

4. szamu tablazat

A legtobb problémajelzést tovabbra is az iskolakepjuk, iskolai viselkedés-problémaskolai
igazolatlan hianyzasok, nem megféledyermeknevelés miatt, mely6eb évhez mérten kis
mértékben kevesebb. Jelenleg nincs iskolai igdaoldtidnyzas miatt védelembe vett gyermek,
gondozasunkban.

30 orat meghaladé igazolatlan hianyzas eseténaaildivatalhoz érkdrziskolai jelzés alapjan a
szubk szabdlysértési birsagban részesulnek, valamint0iz0 igazolatlan hianyzas esetén
kézmunka programban foglalkoztatott <rifoglalkoztatdsa megsaik, a csaladi poétléek
folyositasa felfliggesztésre kerul.

Az el6z6 évekhez mérten hianyzasok szama latvanyosan ast)kkadszifisithet a torvenyi
szigor erejének.

Gyermeknél jelentkéz probléma esetén d@zor irasban veszik fol a jélendszer tagjai
egymassal a kapcsolatot. Amennyiben szikséges,staember bevonasaval egy adott témara



fokuszalva esetmegbeszélést tartunk, a tovabbiakblaetségink van a szl bevonasaval
esetkonferenciat tartani, amit védelembe vétdt eielllvizsgalatkor mindenkor megszerveziink,
a megbeszélteél jegyzokonyvet készitink.

Evente minimum 6 alkalommal tematikus szakmakozi mgbeszélést tartunk mely
alkalmakkor tajékoztatjadk egymast a felndszer tagjai, tovabbképzés#gkitorvényi és egyéb
ellatasok valtozasarol.

2013. marcius 26-én tartottuk meg az éves szakmaktmegbeszéléstattekintettik a helyi
gyermekvédelem rendszerggyetértettiink abban, hogy tovabbra is fontos alproas csaladok
esetében az intézmények kozotti szoros egyikibioes, a helyi j6 prevencios gyakorlatok
terjesztése.

TAMOP 5.2.5. nyertes palyazata a_,Klubhalézattal aszocidlis_hatranyok lekiizdéséért’a
Koml6i Tobbcélu Kistérségi Tarsulas keretén beli@gy mikro-kézpontban, 6sszesen 53
gyermek szamar2011.09.01.4l, 2013.08.31-igoezardan biztositotta a melyszegénységbén él
gyermekek szadmara, naponta 12 - 17 ora kozo6tt dyeségfejleszé klubfoglalkozast.

A szaszvéri klubban 10 gyermekkel foglalkozakatos Andreakollégardnk.

A klub tevekenysége réviden:

Napi események: A tematikus foglalkozas keretébeseved percek, szabadjaték,
tantargyi segitsegnyuijtas, ,uzsonna percek”, szabsd

Havonta, alkalmankénti programok:

Sziubkkel aktudlis problémak megbeszélése.

Havonta egy alkalommal, dnsdgiproblémakezél csoportfoglalkozas.

Augusztusban 1 hetes nyaralas a véraljai tAborban

Nyéaron havonta strand latogatas( Kaposvar Vir@gfiGunaras furd, Orfii)
A klub jelenleg 30 gyermekkel ,tanoda”-kénfikddik tovabb a mazai, volt iskola épuletében, a
gyongyosi ,Varunk” Alapitvany menedzselésében.

Egyéb revenciés szolgéltatdsaink:

- Erzsébet-tadbor, Fonyod-ligeten 10 gyermekkel 1 hétig.

- Keleti-Mecsek Hagyomangrzé népzenei tdbor20 gyerekkel 1 hét

- Falunapon vettlink részt arcfestés foglalkozasddhga, Magyaregregy

- Focikupa 10 gyermekke{(Komlg, egy héten keresztul)

- Deviancia prevencios foglalkozasiavonta egy alkalommal, az iskolai pszichologugsabs
szervezesben (konfliktuskezelés, csapatépitéstéiedisi problémak kezelése, stb.
Egyhazaskozari Alt.isR

-A nyar folyaméarpétvizsgara valo felkészitésvégeztiink 5 gyermekkel.

-A nyari szinetben a Baranya Megyei Gyamhivatal keegsése szerint, a Gyermekjoléti
Szolgalat besegitett 11 telepulés tekintetébszoruldo gyermekek szamara54 napra szoloéan,
ingyenes napi egyszeri meleg étblztositasaba. (kb. 100 gyermek tekintetében)

- Folyamatosagyiijtiink és osztunk ruhdkat és hasznalati cikkeket.

3) A Gyermek veszélyeztetettségének megszintetesge&ében folytatott tevekenyseég:



A tavalyi esztendhdz mérten nagyobb kliens szammal dolgoztunk, aleétbe vettek szama
csokkent, &tmeneti nevelésbe egy gyermeket kakdyeznink.

Uj jelenségként ,vandorld” csaladok esetei jelemtik. Az ilyen tigyekben mire hatékonyan
tudnank Iépéseket eszkdzolni a gyermek védelmébeosaddd tovabb ,vandorol”’, mas
telepulésre. Gyakran tdbb honap kimaradassal tumfjak az esetet atadni.

Csaladdgondozas lehetséges formai:

Esetkezelés A jelzést kéveten egy par alkalommal torténik kapcsolattartasy€ugintézese,
informé&cié nyudjtasa, tovabbitas) gondozasba vétel torténik

Alapellatas, gondozasba vétel:

A csaladgondoz6 a gondozéasba vett gyermekkel &résy kot minimum félévre vonatkozo6
célok és feladatok elvégzésére, melyet kdzosemceimmek, és a kapcsolat tovabb vitele,
lezérasa, vagy hatésagi eljarassal kezdeményedéstséges.

Védelembe vétel

A gyermekjoléti szolgalat javaslatara, a Jarasir@yiaatal hatarozattal védelembe vételt rendel
el. A védelembe vétel alapja még mindig az 6nkétialt egyuttniikbdés. Amennyiben a kliens
onként nem vallalja az egyuttikodést, mas egyéb hatosagi intézkedeést kell kezugmai.

A védelembe vétel azt jelenti, hogy sulyos veszabig korilmények miatt a csaladbol mar ki
kellene emelni a gyermeket. Azonban a '97 évi XX¥i.szerint a gyermeknek joga, a sajat
otthondban, a sajat vérszerinti szilei mellett hedni, és ha valészisithet, hogy ez
megvaldsithatd, akkor az allam a védelembe vétdethéehetiséget ad, viselkedési szabalyok
meghatarozasaval, hogy a gyermek neveltetése teotiidnaban folytathato legyen.

Amennyiben a koérulmények sulyossaga indokolja, észetesen azonnali kiemeléssel lehet a
gyermek jogait védeni.

4., Utégondozas

A gyermekvédelem rendszerén belll a gyermekjoiaigalat feladata, az atmeneti nevetisb
hazaérked gyermek utdgondozésa, segitése a csaladjaba, ddérsa kornyezetébe
visszailleszkedni. Az elmult esztefimkn, a térséginkben egy ilyen gyermeket gondoztunk.

A gyermekjoléti szolgdltatd tevékenység, a kezeltgbléma tipusa szerint (halmozott adat)

anyagi 62
gyermeknevelési 45
gyermekintézménybe 1
valo beilleszkedési
nehézség
magatartaszavar, 41
teljesitményzavar
csaladi konfliktusok 29
szllk vagy csalad 20
életvitele




szUli elhanyagolas 23

csaladon beluli
bantalmazés (fizikai,

szexualis)

fogyatékossag, 4
retardacio

szenvedélybetegség 2
dsszesen 229

5. tablazat

A tablazat csak tajékoztatd jeliegadatokkal szolgal. Egy csaladban leggyakrabbarb tob
problémaval is talalkozunk. Gyakrarbfrdul, hogy egy csaladot éveken keresztll gondkzun
mert az alapprobléma megoldasat kéeat még megléy mas jelleg feladatokkal is kell
folytatolagosan foglalkoznunk. Mindenképpéncglunk a klienst onallésagra juttatni.

A 5. szamu tablazatbol kmik, hogy a gyermekes csaladokban jelenleg az ampyabpléma a
leggyakoribb, valamint a szik helytelen életviteleNéveky tendenciat mutat, csonkacsaladban
nevelked gyermekek szama, kilfoldon munkat vallalo diyyermekeinek problémaja,
fiatalkoru lednyanyak gondozésa, gyermekeiket adyeevet anyak menekilése bantalmazo
élettars efl. Nagy segitséget jelent ilyen estekben, Csal&bipkeneti Otthonanak ellatasa.
Kulondsen sokat kbszénhetiink a komléi CSAO szalgrehivatott kollégainak

Klienseink kdrében legnagyobb részt kdzmunkaprogaanfoglalkoztatottak, a megélhetésik
hullamz6 tendenciat mutat.

Gyermekes csaladok tamogatasa minden Onkormanyzamasa kiemelke@n fontos,
tapasztalatunk szerint, minden gyermek raszoruftisag mértéke szerint megkapja a sziikséges
tamogatast.

Az Erzsébet Tabor keretében immar masodszor wuthettészoruld gyermekeket nyaralni,
ingyen, egy hétre, teljes ellatast biztositva.

Biztatjuk tgyfeleinket a hazt4ji gazdalkodas Ugagtésére. Sporolasi Otletekkel, koltségvetesi
kalkulacioval tamogatjuk bajba jutottakat.

Az elmult esztengben ismételten nyert &yermekétkeztetési Alapitvanyhoz benydjtott
palyazat. igy Szaszvar, Maza, telepilléseken 20ddrufirban keriilt kiosztasra a 2013-ban
esedékes segely. A tbbbi telepilés, a Katolikust&Zar Alapitvany égisze alatt kapott kétszer
élelmiszersegélyt.

A ruhaadomanyozas az idei eszi@meh is nagy sikerrel @kodott. Koszonjuk az adomanyt
mindenkinek, aki felesleges ruhazata, targya felagival tamogatja a raszoruldkat.



. A Csaladsegié Szolgalat szakmai tevékenysége:

A Csaladsegit Szolgalat szakmai tevekenységét az 1993. éviSitbc. Tv., illetve az 1/2000.
(1.7.) SzCsM. rendelet valamint 2/2005/1.24. OKtdnazatban foglaltak szabalyozzak. Etikai
elveinket, a Szocialis Munka Etikai Koédexe irargit]

A Csaladsegié Szolgalat feladata a csaladok komplex segitése.

A Szolgéalat segitségét az Ugyfelek az Ugyeleti fegyklembevételével, ingyen vehetik
igénybe. A seglitevekenység sikere eérdekében az dnkéntes edikiittés szukseges.

A Szolgélat a csaladsegitevékenységen beléltalanos és specialifeladatokat lat el.

Az altalanos segié szolgaltatas keretében megété tevékenységet végez, melynek
keretében észlél és jeldrendszert rikodtet, igy figyelemmel kiséri a lakossag szoci&lés
mentéalhigiénés helyzetét, ezen tul a csalddok edeteési képességének rbexgsére es
problémainak megoldaséara, megszintetésére torekszik

Specidlis szolgaltatas keretében a tartds munkanélkiliek, aktiv korl nem
foglalkoztatottak, fiatal munkanélkiliek, az adagséerrel, lakhatasi problémaval kisz&kd
illetve a fogyatékkal ék, kronikus betegek szamara egyéni foglalkozasté&ben biztositjuk
szolgaltatasainkat.

2009. januar 18l a rendszeres szocialis segélyezettekkel, rekadiis jaradékosokkal kotelez
az egyuttnikodeés, beilleszkedési terv készitése, majd anngwah@sitdsaban segités.

Az észleb- és jeldrendsze révén kisérjuk figyelemmel a lakossag szocidtigntalhigiénés
helyzetét. E tevékenységi korben, a kovetkemntézményekkel, szakemberekkel allunk
kapcsolatban:

- Polgarmesteri Hivatalok szocidlis tgyiniéz

- Munkatigyi K6zpont komloi kirendeltsége

- Komlé Jarasi Gyamhivatal

- Haziorvosok

- Védsnok

- Altalanos Iskola, Ovoda gyermek- és ifjisagvédédtelssei
- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

- Idések Klubja

- Rendrség csaladi 6sszekdtisztje

- Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozoi

A Szolgélat altal nyujtott segitség rendszeresémohentalasra kerul a forgalmi napléban.

Az eseti segitségnyujtas mellett munkank leglényege része agondozasi folyamat
csaladokkal, amelyek éatfogd segitséget igényelelgondozasi folyamatot egyittikodesi
megallapodassal kezdjuk. Az egylikidési megallapodas tartalmazza az elé&ecélokat,
feladatokat, az ehhez szikséges eszkozoket ddalrémély megnevezéseével.



A gondozas soran a csaladok, egyének anamnézisgipreblémajat tarjuk fel és abbdl
kiindulva, a szolgéaltatasok kozvetitésével, Ujaldhebségeket felkutatva, Onértékelésiket
novelve segitink kildbalni a problémaikbdl. Letsgigink van a csaladokat otthonukban
felkeresni, melyek soran a folyamatos Aallapotélizés is megtorténik, tevékenyseéguik
sikeressége jobban kontrolldlhat6. A gondozasidolgt soran a szocialis munka eszkdzeinek
széles palettgjat hasznaljuk. A kordbban leirtkemgségeken tal a személyes 6sztdnzés sikeres
esetlezarashoz vezethet, mikor a kliens képeséazbnallo problémamegoldasra.

Gyakran a gondozasi folyamat, személyes gondoskob&gositdo intézményekben valo
elhelyezéssel oldhaté meg, de a varakozasi listakt klienseink tigyében nem mutatkozik rovid
idén belll megfeleél megoldas.

Gondozasi tevékenységink kiterjed a gyermekeketltiessaladokra is, néhany esetben a
kiskoru érdekeit a gyermekjoléti szolgaltatas idmwétele nélkul is megfefdn tudjuk
kéepviselni.

A szocialis informacios szolgaltatas, lgyintézdsretében tgjekoztatjuk tgyfeleinket a szocidlis
biztonsag megteremtéséhez kapcsolodd ellatasok Eslgaliatasok elérhésegéeél,
igénybevételének maodjardl és a veluk kapcsolatabdyokrol. Amennyiben az igényelt
szolgaltatds helyben nem biztositott, kollégaingitemek a legkonnyebben elémetllatasok
felkutatasaban, igénybe vételében.

Tovabbra is a csaladok nagy szamanal tapaszta#iatibsodassal valé kizdelem. Kozizemi
hatralékokkal kapcsolatos kérelmek benyujtasabdilisdgmentesség, rendszeres ellatasok
elérésével tudunk segiteni. Eletmod tanacsadagzthjhgazdalkodas Gjra élesztése, haztartasi
koltségvetés papir alapon vezetése, hasznos tamadsdizonyulnak. Szolgélatunk pénzbeli
tamogatast nem adhat, de életmdd valtoztatasilgaatkkal hosszu tavon javulas éhet. A
kliens szdméara azonban szigorl, kovetkezetes gzdbdletartdsat koveteli meg, ami nem
mindenki szamara tet$zilletve hosszu tdvon sok bizonytalan téritaejt magaban.

Ugyfélfogadasi tevékenységiinknegkoveteli, hogy napi szinten legyiink tajékozotacrvényi
valtozasokrol, egyeztetink a helyi szocidlis iraavendeletek, helyi gyakorlatok nyomon
kovetésében.

Sok esetben egészségugyi problémakbdl kifolyblag, naunkaképesség csokkenés
megallapitdsaval kapcsolatos Ugymenet segitenészeras ellatdshoz az Ugyfelet. Ennek
ugyintézésében is nagy segitséget nyljtanak adegaidozoink.



2012-ben ellatottak szama:

Telepllés Ellatotti adatok
Szaszvar 88
Vékény 14
Kéarasz 9
Szalatnak 12
Koblény 6
Magyaregregy 17
Méaza 50
Tofi
Hegyhatmaréc
Egyhazaskozar 16
Szarasz 1
0sszesen 227
1. tabla

2013 evben a csaladdseditzolgéaltatast igenybe vesk szama telepilések szerinti bontasban:

Telepllések Ellatotti adatok
Szaszvar 82
Vékeny 12
Kérasz 2
Szalatnak 10
Koblény 4
Magyaregregy 12
Méaza 35
Tofi 3
Egyhazaskozar | 12
Hegyhatmaréc | 3




Szarasz 0

0sszesen 175 ¥
2. tabla

A Szolgéltatast igénybe velk hozott problémai:

Eletviteli 22
Csaladi — kapcsolatai 14
Csaladon belilli bantalmazas 2
Lelki-mentalis 11
Gyermeknevelési 4
Anyagi 34
Foglalkoztatdssal kapcsolatos 22
Egészségkarosodas kbvetkezménye 6
Ugyintézésben segitségkérés 35
Informaciokérés 10
3. tabla

Addssagkezelé010. jaliustdl indultMagyaregregyen, 2013as esztentben a szolgaltatasba
nem kerilt gondozéasba Uj tgyfél.

A Szolgéltatast igénybe velk gazdasagi aktivitas szerint:

Aktiv keresé

Allaskeress

Inaktiv keresé

ebbél Nyugdijas

Eltartott

[@lieliec) B N eriee]

Kiskoru (0-17)

4. tabla

A segith munka jellegét tekintve gyakori az eseti segitgagas. Munkank soran megfigyelidet
hogy Ugyfeleink nagyrésze inaktiv _gazdasagi aktivitasami azt jelenti, hogy regisztralt
munkanélkili, egy év aktiv egyitfikodést koveten igényelheti az Onkormanyzattol a
foglalkoztatast helyettegittamogatast, melynek feltétele, hogy legalabb e@yapot kotelek
munkéval eltolteni. A pénzbeli tamogatas mértékeniaimalis megélhetésre sem elegénd
Jellem®en orilnek a munkalehistégnek, mert akkor egy kicsivel tobb jovedelmetriedg de a
szegénységh kiemelkedésre azonban nem eledgiend

A ndk tovabbra is nagyobb ardnyban veszik igénybe maltatadsunkat (1096 és 68 férfi) A
statisztikai adatokbdl az is #itik, hogy alegmagasabb iskolai végzettségekintve, az
altalanos iskola 8 osztélyat végzettakszolgaltatast igénybe ikvszadma a csalad 6sszetétele
szerint, ahazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyutkelgyermekekkefordulnak hozzank
legtdbbszor. Ezen szamadatot megkozeliti az egyéldidl szama, melyek korében a férfiak
vannak tébbségben.




Az ugyfelek legtobb esetbesnyaqgi természét életviteli, illetve foglalkoztatdssal kapcsolatos
nehézségekkel fordulnak a Szolgalatunkhoz.

Megallapithatjuk, hogy klienseink altaldban nagyossz egészségi allapotban vannak, mely
kdszobnhet a rossz életkorilményeknek, alacsony iskolai viéggzgnek is. Kulon kell figyelni az
egyedul &kre, akik szaméara a csalad, mint tamogaté rendsiZeryzik. Szamukra fontos Uj
célok, hasznos elfoglaltsag réven Uj baratbédéseket kialakitani.

A falu megtartdé ereje az elmult évek tendencigjaveitve tovabbra is csokken. Lakossag
aranyban jellemz az idbsek generacidjanak novekedése. Ezért is tartjukgdidyosnak a
gyermekes csaladok tdmogatasat, hogy a helyi dértéhegirzésével, Ujra felfedezésével,
vonzova tudjuk tenni a falusi élet értekeit.

A gyermekeknek sz0l6 programok lebonyolitasdbdByarmekjoléti Szolgalat és a Csaladsigit
Szolgalat kollégai jol egyittkddnek. Ugy gondoljuk, hogy a korrepetélas, szesitez
kiranduldsok, a csaladra, mint egységre is hatasmahak, a szdl szamara lehet kovetehd
minta. Terveink szerint mind tobb csaladokat meljgz@rogramot szeretnénk szervezni a
jovében is.

Hasznosnak talaljuk a START munkaprogramot melymékén a munkanélkiliek
nagyszazaléka kaphat munkaléiséget helyben, lakd kérnyezetiikben. Az anyagiaklegitség,
de sajnos a kdzmunkabér a hatranyos helgkethlo kiemelkedésre nem elegéndvientélis
elényei azonban mindenképpen pozitivak (csoport mezharsok, formalis kapcsolatok
megebsddése, informaciéo aramlasa, |diséigekre nagyobb ralatas, tovabbképzéseken vald
részvétel). Nem mellékes a ketivelés, téli eltevés hasznossaganak Ujraélesztése.

2013 januarjatél a modszertani, illetve az ahhgackalodo szakést feladatokkal kapcsolatos
kérdésekben aSzocialis és Gyermekvédelmi étgazgatésag Modszertani Bosztalyatol
kaphatunk segitséget.

A Kormanyhivatalok Jarasi Hivatalahoz rendezdott a szocialis ellatdsok kozil is néhany,
de nagy segitség, hogy minden kedden kihelyezettyfi¢ifogadason elérhaiek itt helyben is.

Szaszvar, 2014. 03. 04.
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2. sz. melléklet

KOMLOI KISTERSEG TOBBCELU ONKORMANYZATI TARSULAS
SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT

e 7300 KOMLO, KOSSUTH LAJOS UTCA 103.
. TEL.: 72/581-308 FAX:72/488-579, EMAIL: kistersegiO1@freemail.hu

,Olyan cselekvésre van szikség, amely nem megékeésepll, hanem a szikségletek és a
problémak megoldasanak tudatos és szervezett metjkézere.

/ WHO Eurdpai Teruleti Iroda /

BESZAMOLO

a Szocialis Szolgaltatdo Kézpont 2013. évben végzetakmai munkajarol

Készitette:

7](@ Ce
Kasziba Zsuzsanna
Intézményvezetd

Jovahagyta:

2%, 4
Polics Jéief

elnok
2014. 05. 07.



A Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati TarsulasriBesaaz 58/ 2006. (XII. 7.) Tct.sz.
hatarozataban dontott arré) hogy az addig Komlé Varos Onkormanyzat fenntartasab
Gondozasi Kdzpontként —{ikodé intézmény szocialis alapszolgaltatasi és szocsalkellatasi
feladatait a tarsulds fenntartasabanéléntézmeénye keretében oldja meg. 2007. januar O1.
megalakult aKomldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas oSilis Szolgaltato
Kozpont, jelenBsen kibvilt feladatkorrel. A Komloéi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati
Tarsulas Tanacsab9/2006. (XII.7.) Tct. hatarozatdbamagyta jova a Szocidlis Szolgéltato
Kdzpont alapitd okiratat.

Az 1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrol &#szocialis ellatasokrél 92/B.§ (1¢irtaknak
megfeleben a beszamoldt a fenntartd részere tdjekoztaté&sditem, azért, hogy megfdiel
informacidk alapjan értékelhessek az intézményreaaknunkajanak eredményessegeét.

A beszamol6 alapjat az elmult év sordn — a szakreaebk altal — készitett feljegyzések,
értékelések és szakmai beszamolék, valamint a gbgdgban dlirt kdteled nyilvantartasok és
adminisztraciok adatai, munkatarsi jelentések, Zen ekivil személyes vezettapasztalataim
adjak. Beszamolomban nemcsak az eredményekre, hané&w soran felmer@llproblémakra is
kitérek, valamint a 2014.évre vonatkozo terveirikre

Intézményiink kildetése:

A Szocialis Szolgéltatdé Kbzpont a Komloi Kistérgégiletén &l idés, vagy szocialisan raszorult
emberek szaméra, emberi méltésagukat, és az auimdurvalo jogukat tiszteletben tartva, az
egyedi szikségletekre rugalmasan reagald, magémazazinvonall, megbizhaté mgeédi, a
jogszabalyi és a szakmaiéghsoknak megfelél segitséget nydjtsunk. Mindekdzben minden
lehetséges eszkozt felhasznalunk, az igazsagossagsgolidaritas elve mentén, hogy legjobb
tudasunk szerint hozzdjaruljunk a helyi szociatpai alakitdsdhoz, az esélyegyisdg
megvaldsitasahoz.

Célunk:

A Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont célulizte ki azt, hogy sedit tevékenységét oly mddon
folytassa, hogy az ellatottjaink, a kliensek, észdbartozoik legnagyobb megelégedésére
szolgalhasson. Munkatarsaink folyamatos szakmailtioképzésével, és megfélehunkahelyi
kultdra kialakitasaval, tamogatjuk az allandéanstéj és Bvilé szakmai tudas megszerzéset,
dolgozdink mentalhigiénéjét. Empatikus, ségiartneri viszonyt alakitunk ki az ellatottakkal
annak érdekében, hogy tdmogathasék&t személyiségfejdésikben, a problémaikkal vald
hatékonyabb megbirk6zasukban, az ,éh&et” megteremtésében.

Segit kezet nyUjtunk az elesetteknek, tamaszt a tamagrat&zoruloknak, lehélséget és esélyt
a kuzdiknek.



A FELADATELLATAST ELOIRO, MEGHATAROZO
JOGSZABALYOK:

1.) 1949. évi XX. torvény A Magyar Koztarsasag Alkotrga

2.) 1959. évi IV. torvény a Polgari Toérvénykongirr

3.)1992. évi XXXVIII. torvény az allamhéztartasrol

4.)1992. évi XXIl. torvény a munka torvenykonyger

5.) 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jotgdarol

6.) 1992. évi LXIIl. torvény a személyes adatok védatih és a kozérddk adatok
nyilvanossagarol

7.)1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrokescialis ellatasokrol

8.) 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyekgogl és esélyegyedségiik biztositasarol
9.) 1/2000. (I. 07.) SZCSM rendelet a személyes gdiattés nyUjtd szocialis intézmények
szakmai feladatairdl ésitkodésik feltételed

10.) 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gekddast nyujté szocialis ellatasok
igénybeveételdil

11.)29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet a személyes gskddast nyujto szocialis ellatasok téritési
dijarol

12.) 321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet A személyendaskodast nyujtd szocidlis intézmény
és Falugondnoki szolgalat tikbdésének engedélyezédiertovabba a szocidlis vallalkozas
engedélyezésér

13.) Szocialis munkasok etikai kddexe

14.) A Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsutis vonatkozé hatarozatai

15.) Komloé Varos Képvisé-testiletének 8/2000.(18.) Okr. sz. rendelete ailis ellatasi
formakrol és tAmogatasokrol

16.) A Komléi Kistérség szolgéltatasszervezési konagpci

A Szocidlis Szolgaltaté Kozpont vezétmenedzsmentje:

Kasziba Zsuzsanna intézményvezitaz idbsek klubjai vezéie;
Fuldp Tiborné hazi segitségnyujtas vedagondozdja,
Leimszider Attila hajléktalanok atmeneti szallasa szakmai \igeget

Feketéné Peiszer Marta idések klubja vezétgondozo,

A népesség Oregedésével jard tarsadalmi, demagnaf@blémak az elmult évtizedekben
vildgszerte az érdekiiés kdzeéppontjdba kerlltek. Az ENSZ kiadvanya sz@050-re az oregek
ardnya a népesség egyotodeét fogja kitenni. Eurdpab@@pesség 36-37%-a lesz 60 éven fellli.
Az EurOpa egészére érvényes altalanos oregedésinfat Magyarorszagra is jellethzA



mintegy 10 milliés létszamu népességben folyamatosa utobbi években egyre gyorsuld
Utemben csokkent a 14 éves és ennél fiatalabb doods aranya, és emelkedett a 60 éven
felulieké. A KSH progndzisa szerint Magyarorszagrigk Komloi Kistérségnek is szembe kell
néznie az eléregedés problémajaval.

Evrél-évre egyre kisebb létszamu korosztalyok |épnela meunkagipiacra, mikozben a 60 év
feletti korosztaly aranya novekszik. A népességegiédésének kovetkeztében nemcsak a
nyugdijkiadasok, hanem az egészseglgyi ellatastikeki@i is gyorsan emelkednek, &5 a
szocidlis szolgéltatasok iranti igény is. Ennekggnynek a kielégitéséhez szilkséges a szocialis
ellatérendszer rugalmas reagalé képességenekieileetcsaladi- és lakokornyezetben nydjtott
szolgaltatdsoknak a fejlesztése. A szocialis eldudszer fejlettségének egyik fontos mutatéja az
alapszolgéltatas rendszerének kiépitettségeen a tertleten megfigyelbietaz ellatorendszer
hianya, néhany esetben a telepilési 6nkormanyzatakasztasos torvénysértese.

Orszagosan, mind a telepllések nagysaga, mind gediteti elhelyezkedésik szerint nagy
szoéras tapasztalhato az alapellatasi formak kifgpége terén. Bar jeleid fejlodés tapasztalhato
ezen a terlleten 2007. Ota, 0sszesseégéeben mety@tapihogy a kistelepllések tudjdk a
legkevésbé teljesiteni ellatasi kotelezettségeiBztamukra megoldast a kulonBorarsulasi
formakban valé mikddtetés jelenthet. Az alapszolgaltatasi formakhelBsége kozvetve jeledd
hatast gyakorol a szakositott ellatasok igenybé&ete Tekintettel arra, hogy az alapellatasi
szolgalatok hianya miatt sokan nem jutnak a lakdyézetiikben — az allapotuknak megiélel
szocidlis ellatasokhoz, igy kénytelenek a szakus&thatasokat — kilondsen a bentlakasos
intézmények szolgaltatasait igényelni.

A kistelepilések probléméja 6sszetett jelenséglyamagaban foglalja a szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés nehézségeit, s amelynek eredményeségezkbmplex megoldasokat igényel. A
lehetséges eszkdzok egyike a tdbbcélu kistérségulésok létrehozasa, melyek szervezeti
kereteket és peénzigyi Osztéket nyljtanak kozszolgaltatdsok — koztik a szaxiali
szolgaltatasok — biztositasdhoz. A tarsulas — neEgfteltételek megteremtése esetén — célszer
eszkoz, Gnmagaban azonban nem elégséges a prdtdeatésehez.

A Kkistérségi tarsulasok eredményeskidéséhez nem elegéitda kdzponti kormanyzat altal
eddig alkalmazott megoldasok, ugymint a jogszabfitételek megteremtése és a pénzigyi
0sztondk rendelkezésre bocsatdsaz onkormanyzatok Uj tipusu egyitikodéséhez az is
szlikséges, hogy az érintettek atlassak a tarsuld@myeit, és hogy képessé valjanak az Uj
helyzethez igazodé kooperativ magatartasigz olyan szakmai feladat, melyhez szocidlis
munkasként minden rendelkezésemre allé eszkdézzebhdvanok jarulni. Az intézményinkben
az elmdult idszakban megfogalmazatzakmai céla kistérség telepllésein a jo egytitkddes
kialakitasa a polgarmesterekkel, a mas szocidézimeény szakembereivel, és az egészségugyi
szolgaltatokkal annak érdekében, hogy az etseiben megfeléen kialakitott nikodeési
kereteken tullépve, mara méar a szolgaltatasokoséigi és mennyisegi fejlesztésén dolgozunk
folyamatosan. Szakmai célunk megvalositdsa érdekékitartoan, és nagy energiakkal
dolgozunk, egyuttitkodve szamos intézménnyel, és szolgaltatoval.

A Szocialis Szolgaltatd Kdzpontban folgaakmai munka céljeelsisorban az, hogy Komloi

Kistérség 19 telepuléséndgéidds emberek minél tovabb meg tudjékizni onallésagukat, sajat
lakdsukban élve megfelélsegitséget kapjanak mindennapi életviteliikben,ceak a legveégs
esetben kényszeriljenek szocialis otthoni elhelgezéUgyanezt a célt szolgaljak azssdk



nappali ellatdsat biztositdé gondozasi formak is. kSéve kiemelt szakmai feladatunk a
szocialisan raszorult emberek segitése, érdekvéddtn

A Szocidlis Szolgaltatd Kozpont olyan integralt éamény, melynek keretében tobb
szolgéltatasi forma kerll megszervezésre egy szetv&eretben, de kilonbdzelephelyeken.
Az integralt intézményi forma @&hye, hogy szolgaltatasai — a megadott jogszab&yetkk
kozott — atjarhatdak, az egyén szocidlis sziukséiglez igazithatdak.

A SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELEPITESE

Az iddsek és a szocialisan raszorultak gondozasat jelentd, a Komloi Kistérséget
behal6zo6 tevékenység 6t intézményi telephely koré szervezddik.

1./ Szocialis Szolgaltaté Kozpont
7300. Komlo, Kossuth L. u. 103.

Feladata: ~ Etkeztetés
Hazi segitségnyujtas
Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas

2./”Arany Alkony” Id6sek Klubja
7300. Koml6, Kazinczy u. 2-4.

Feladata: Nappali ellatas - Id6sek Klubja

3./ Hajléktalanok Atmeneti Szallasa
7300. Koml6, Vorésmarty u. 3/a.

Feladata: ~ Atmeneti elhelyezés

4./ 1d6sek Klubja
7349. Szaszvar, Templom tér. 4.

Feladata: Nappali ellatas - Idések Klubja
Hazi segitségnyujtas

5./ Id6sek Klubja
7347. Egyhazaskozar, Fo tér. 9.
Feladata: Nappali ellatas - Idések Klubja
Hazi segitségnyjtas



A Szocidlis Szolgadltaté Kézpont az dltala nytjtott szolgdltatdsok tekintetében a Kistérség

osszes teleplilése rendelkezik érvényes miikodési engedéllyel.

A Szocialis Szolgaltaté Kozpont 2013. évi szerteagazo tevékenységének bemutatasat
a konnyebb attekinthet6ség miatt telepiilésenként és szolgaltatasonként végzem.
El6szor felsorolom az oOsszes szolgaltatast, és azok szakmai jellemz6jét, majd
telepiilésenként mutatom be a szolgaltatasokat. Minden tevékenység bemutatasanal
kitérek a nyujtott szolgaltatas szakmai tartalmara, a szakmai létszamra, az ellatottak
korére és létszamara, és az elért eredményekre, valamint a jovot érinté terveinkre.

A SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT ALTAL NYUJTOTT SZOLGALTATASOK SZAKMAI
TARTALMA, A SZOCIALIS RASZORULTSAG SZABALYAI

» A szocidlis gondoskodds lényeges pozitiv vdltozdsokat hoz az emberek életébe:
hozzdjdrul ahhoz, hogy ondlléan és méltésdggal élhessenek.”

/ Bdnyai Eméke /

Etkeztetés:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan ndsdmak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésdil kell gondoskodni, akik azt 6nmaguknak illetveaeivttjaik részére tartdsan, vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kilondse

a) koruk
b) egészségi allapotuk
c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségik
d) szenvedélybetegséguk, vagy
e) hajléktalansaguk
miatt.

A Szocidlis Szolgaltaté Kozpont a Kistérségi Taisuintézményeként, de csak Komlé Véaros
tekintetében latja el ezt a feladatot. Koml6 Var@skormanyzata szocidlis rendeletében
részletesen meghatarozta a szocialis raszorultédgletes szabdlyait, 6éita a raszorultsag
igazolaséara benyujtando iratok, igazolasok vizsgala

A szocialis étkezeés - szolgaltatas végleggkadési engedéllyel rendelkezik.

Az intézmeényi téritési dij 6sszege kiszallitdssaD,- Ft/nap;
kilitds nélkll: 520,- Ft/nap;



Hazi segitségnyujtas

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igde vew személy sajat
lakékornyezetében biztositjuk az 6nallo életviteldnntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A hézi segitségnyujtas soran gondozoink segitséggtijtanak:

- az alapveb gondozasi, apolasi feladatok elvegzésében,

- az 0nall6 életvitel fenntartasdban, az ellatottlakokdrnyezete higiénias korilményeinek
megtartasaban,

- a veszélyhelyzetek kialakulasanak megidésében, illetve azok elharitdsdban vald
segitségnyujtasban.

A szolgaltatas igénybevételét mafpsken vizsgalni kell a gondozasi szukségletet, ésaxigfis

raszorultsag fennallasat. A szolgéltatas iranti kérelem alapjan az intézynémet végzi el az
igénylb gondozasi szikségletének vizsgalatat. A gondazisiséglet felmérése azigbndozas
soran torténik, a felmérés alapjan az intézményeigazolast allit ki a kérelmézgondozasi
szikségletéil, és megallapitja, hogy szocialisan raszorultkérelmesd a szolgaltatasradkinek

a napi legalabb egy o6rat nem éri el a gondozasiksAglete, az nem tekinth&tszocialisan
raszorultnak.

A hézi segitségnyujtast a megallapitott napi goadiogzikségletnek megfelddétartamban, de
legfeljebb napi 4 6raban nyujthatjuk. Az ellatodrésére a szolgaltatast a megallapitott gondozasi
szikségletnél alacsonyablidrtamban is lehet nydjtani. Ha a gondozasi szikséagapi 4 érat
meghaladja, a szolgaltatast igéityl tajékoztatjuk a bentlakasos intézményi ellatas
igénybevételének lehgtégeébl, ebben az esetben a szolgaltatast igéngk intézmeényi
elhelyezés i@pontjaig napi 4 orédban tortémazi segitségnyujtasra jogosult.

A szolgaltatast avaros tertletén és a komloi kistérség tertletéld igénylbnek nyudjtjuk. Az
ellatotti koriinkben dleg iddsek fordulnak &, de sok fiatalabb rokkant — vagy fogyatékkal
élének is segitséget nyujtunk, ellatottjaink kdzotaltzatd tobb pszichiatriai és - szenvedély
beteg is.Az ellatast igénylk segitését gondozasi terv alapjan végezziikterv elkészitése és
felilvizsgalata hozzajarul ahhoz, hogy tevékenyskgli atgondoltan, tervezetten, és
ellensrizhetben végezzik.

A hazi segitségnyujtds igénybevételével, szinédskeel, és megsziintetésével kapcsolatos
szabalyokat a hazirend tartalmazza.

Miikbdési engedélyink szerint a Komléi Kistérség etéii341 ¥t lathatunk el.2013 év soran
ellatotti Iétszamunk tovabbiclitésére a telepiléseken — az allami befogadaszenghek stopja
miatt — nem volt lehéségunk.

Az intézmeényi téritési dij 6sszege: 160,- Ft/ ora .



Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonudbaegészségi allapotuk és szocialis
helyzetik miatt raszoruld, a segélyhivo készilélgfelels hasznalatara képesogkorlu vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegedzére az 6nalld életvitel fenntartasa mellett
felmerub krizishelyzetek elharitasa céljabol nydjtott éltat

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas dwshkdra, valamint a fogyatékos személyek részeére
biztositott olyan ellatasi forma, amelynek segiés@&f) a fenntarthaté az ellatast igenybévev
sajat lakokornyezetében tortebiztonsagos életvitele, tovabba mégéletk olyan sorozatos
krizis helyzetek, amelyek a Késbiekben bentlakadsos intézményi elhelyezést indhatdbk.A
szolgaltatas a sedgitmunka jellegéldl adédoan szorosan 6sszefiigg, és ezért raépil a haz
segitségnyujtasraA hazi segitségnyujtasban dolgozé gondozok szakiewaasztalatait es
tudasat felhasznalvfalyamatos készenléti rendszerbetikodik.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtdsaudteteséhez biztositani kell:
» a miszaki rendszer korében az ellatottndl elhelyezetyélghivo

készlléket, jelzést tovabbité berendezést, a jdtxgadasara alkalmas
vevdberendezést, tovabba Ugyeleti személyi szamitogéseleti
szoftverrel,

» a gondozd sajat felszerelése kérében mobilteletargzenléti taskat, tovabba a gyors
helyszinre érkezéshez sziikséges feltételeket.

Az alap szolgaltatas igénybevételének feltételgylraz igényd mentélis és fizikai allapota olyan
legyen, amely lehévé teszi a rendszer adekvat hasznalatat. Aoénehdszeres hazi
segitségnyujtas az ellatott részére biztonsagdt,rotdja a maganytol és a tehetetlenéegalo
szorongas és félelem érzését. Ajedndszeres hazi segitségnyujtas megszervezesgxetialis
gondozo6 szamara leléseg nyilik arra, hogy azonnal, vagy nagyon rovitlathtt a szolgéltatast
igénybevew lakasan segitséget nyujtson egy — egy kialakigtdtrelyzet megoldasaban.

Segeélyhivas esetén 30 percen belll a helyszintéikelzni a gondozénak, és meg kell kezdenie
az adekvat segitsegnyujtast. A Komldi Kistérseglédén egyszerre két telepilésen két gondozé
van Ugyeletben, azért, hogy hivas esetén midébemegjelenhessenek a segitségeiri@rés a
szolgaltatas biztonsagéat szavatolni tudjuk a lssgteriletén.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast 0] ellatasi foémiaka szocialis alapszolgaltatasok
bovitésének céljaval, - 2007. januar 01-én inditottek a Komlbi Kistérség Tobbcélu
Onkormanyzati Tarsulas telepiilésein. A kilféldon rnjél ismert szocidlis szolgaltatas
Magyarorszagon még csak par éve van jelen. A tBesegralé bevezetésével jelésen
javitottuk a sajat otthonukban6éidés, és egyéb okbdl raszorult emberek életisdgét és
biztonsagérzetét. A 2007. évet tanulésdaknak” terveztik. Ez édalatt54 db. készilékertlt
kihelyezésre.



2010. — éwvil a jeldrendszeres hazi segitségnyujtas- a szocialis tjrvaltozasa miatt - mar
nem koteleden ellatand6 alapszolgaltatasi feladat. 2@82én a Komloi Kistérség Tobbcéla
Onkormanyzati Téarsulds pdalyazatot nydijtott be azéjehdszeres hazi segitségnydjtas
mikddtetéséhez tovabbi allami forras biztositasArpalyazatott megnyertik, igy 2012.12. 31.-
ig 80 darab készulék fenntartasara van leliséglink a kistérség terlletén. 2013. év juliusatol a
szolgaltatas allami feladatta valt, de az ébkovetked valtozasokat egyedite nem érzékeljuk.
Ellatasi szerddést -2014. december 31-ig - hosszabbitottunk a Koristérség Tobbceéla
Onkormanyzati Tanacs hatarozata alapjan.

A jelzérendszeres hazi seqgitségnyujtas igénybevétele szemipabol szocialisan
raszorulo:
= az egyedul @ 65 év feletti személy,

= az egyediul @ sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg szelpé
vagy

» a kétszemélyes haztartasban &I65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos
vagy pszichiatriai beteg személy, ha egészségi plda indokolja a
szolgaltatas folyamatos biztositasat.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas
igénybevétele jogosultsagi kritériumok
szerint

M Egyediil é16 65 év
feletti

B Egyedil €16 sulyosan
fogyatékos

Egyedil élé
pszichiatriai beteg

A jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas keretében biztositigaltatasok:
» az ellatott szemeély segélyhivasa esetén az lggetgirdozonak a helyszinen tokién

haladéktalan megjelenése,

* a segélyhivas okaul szolgalé probléma megoldas&kébgn szikséges azonnali
intézkedések megtétele,



» szilkség esetén tovabbi egészségigyi vagy szogiidlias kezdeményezése.

A segélyhivasok f6bb okai 2013.-ban

W Pszichés probléma

M Elesés

M Betegség, rosszullet

W Higiénés szlikseglet

W Téves riasztas tisztazasa

H Segités az esti lefekvéshez

M Egyeéb okok

2013. évben 6sszesen 95 alkalommal tértént segélykEathatd, hogy a segitségkérés oka nagy
tobbségében azdd ember rosszulléte, betegsége, valamint az elesézelesések 80%-a éjjel
torténik.

Az esetek megoldasa 2013.

M Beszelgetés, megnyugtatds
B Gyogyszeradds sajat gyogyszerbdl
B Orvosnivasa

B Mentd havasa

B Gondozas, pelenkacsere,
mosdatas, felsegités,
folyadékpdtlas

A 95 segélyhivas soran a gondozok sok éves tapatsiktanlapjan képesek voltak a sokszin
adekvat beavatkozdsokra az esetek megoldasa éeteldebesetek 74 %-ban volt elégséges az a
beavatkozas, melyet a gondozék sajat kompetencapgan megtehettek, az esetek 26%-ban
kényszeriltek az egészségugyi alapellatas, ilketagellatas segitségét igénybe venni.



Nappali ellatas - Idések klubja

A nappali ellatas hajléktalan személyek égéssban a sajat otthonukbard &l

» tizennyolcadik életéviiket betdltott, egészségipditak vagy ids koruk miatt szocialis és
mentalis tamogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasérdbed képes személyek,

» a tizennyolcadik életéviket betoltott, fébeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényl
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

» harmadik életéviiket bet6ltott, 6nkiszolgalasralvéazképes vagy onellatasra nem képes,
de feliigyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autstamélyek részére biztosit lebsgtget a
napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokraamimat az alapvét higiéniai
szilkségleteik kielégitésére, tovabba igény szemefjszervezi az ellatottak - ide nem
eértve az ids személyeket - napkdzbeni étkeztetéset.

A fenntartd a szakmai programban meghatarozhatpgy haz intézmény a bekezdésben
felsoroltak kdzul melyik ellatotti csoportokat ktel. Ez a rendelkezés nem érinti az Szt. 86. §
(2) bekezdés b)-d) pontja szerinti Snkormanyzattétasi kotelezettségeét.

A fentiek azt jelentik, hogy a kistérség terileténjelenleg nyujtott szolgaltatasokon Kkivul
biztositanunk kellene: nappali ellatasok egyéb fam(hajléktalanok, szenvedélybetegek,
pszichiatriai betegek, fogyatékkalok); iddsek gondozéhéza; valamint hajléktalanok éjjeli
menedékhelye szolgaltatasokat.

Idések nappali ellatdsat az elmalt évek soran intéyimdn a Komldi Kistérség harom
teleplilésén, Komldn, Szaszvéaron, és Egyhazaskordikddtet.

Az atszervezés kapcsan megfogalmalsgthangsulyosabb feladatunk volt a vidéki intézméky
kihasznaltsaganak novelése, a megfélelzakmai adminisztracio bevezetése, valamint az
intézményekben a foglalkoztatas nésegenek emelése volA szakmai szinvonal emelését
nehezitette, hogy a vidékitézményekben nincs kilén szakmai ve¥edz irdnyitoi feladatokat
az intézmeényvezét feladatok mellett én magam latom el. Mivel mindkééki telephelyhez
hazi segitségnyuijtas is kolik, hamarosan nyilvanvalova valt, hogy a ,taviridaghoz” meg kell
taldlni a megfelé technikadt. Meg kellett tanitani a munkatarsakata,ahogy feladattol
fuggetlentl egy-egy munkacsoportként tekintsenekgukea. Mindkét telephelyen meg
megbiztuk egy munkatarsunkat, a®’sdk klubja és a hazi segitségnyujtas \emek egy
személyben tortén helyettesitésével. igy a megbizott dolgozé latja enapi feladatokban a
szervezési eés iranyitasi feladatokat, kozvetitii ntefefonos kapcsolat sordn a problémékat,
kérdéseket a vezetés fele, és szamol be a végrélkenysédgi. Torekedtink arra, hogy az év
soran kozos rendezvények, események szervezésésegiesik a klubokban gondozottsgk

és az ott dolgozok megismerkedését, és hogy a kéhiienyek segitségével éeitsik az
ellatottak és a munkatarsak kapcsolatait.

Az intézmeények hatarozott idej— 2014. december 31-ig szO0l6 —ikddési engedéllyel
rendelkeznek. Mindegyik telephelyen a targyi fedletk hianyosak. Az iések klubjai nem
felelnek meg az akadalymentesitett intézményekéddskdvetelményeknek.

Az intézmenyi téritési dij 6sszege: 560,- Ft / nap.



Hajléktalanok Atmeneti Szallasa:

Az atmeneti elhelyezést nyujto intézmeények — aékégllanok éjjeli menedékhelye és atmeneti
széllasa kivételével — ideiglenes jelleggel, lggtdd egy évi idtartamra teljes kdir ellatast
biztositanak.

Azoknak a hajléktalan személyeknek nyujt ellatastagéktalanok atmeneti szalldsa, akik az
életvitelszeili szalldshasznalat és a szocidlis munka segitséd@pesek az Onellatasra. A
hajléktalanok atmeneti szallasan — bar az intéznagngtmeneti elhelyezést nyujtd szolgaltatasi
formak koze tartozik, - egy évnél hosszabb ideiguitdizkodhatnak a hajléktalanok.

A Hajléktalanok Atmeneti Szallas&4 5 részére tudunk megfetekdrilményeket biztositani a
Komlo terlletén, valamint a Komloi Kistérség tetale életvitelszéren tartozkodod, hajléktalan
személyek részére a lakhatasra, valamint az intéznmaéetvitelszell hasznalatara. Segitséget
nydjtunk a szocidlis munka eszkozeivel a munka gébm és a tarsadalomba valo
visszailleszkedésre, segitjuk az alapvdizikalis-, mentélis-, és szocialis szukségeltek
kielégitését.

Az 1/2000.(I. 7.) SzCsM rendelet szabalyozasa szeai szemeélyes gondoskodast nyujto
mtezmenyt agy kell kialakitani, hogy
az tomegkozlekedési eszkdzzel konnyen megkdzelitegyen,

= éplleteinek épitészeti megoldasai tegyek teléetz akadalymentes kdzlekedést,

» Dbdtorzata és berendezési, felszerelési targyakletwitelhez szikséges korilmények
feleljenek meg az ellatottak életkori sajatossaajairgészségi €s mozgasallapotanak.

Az akadalymentesités eddigi megoldadsa aggélyos, &gyetked hatosagi elledrzes
szempontjabdl. Ennek megoldasara a mult év soramijfeasi palyazatot nyujtottunk be,
melynek pozitiv elbirdlasa nemcsak az akadalymdi#esproblémaéjat oldana meg, hanem az
intéezmény nifkddtetésének koltségeit jele@isen csokkentené. A palyazatot befogadtak, de
forras hidnyaban eddig még nem biraltak el.

Az atmeneti szallas nyitva tartasat gondozasi enggegéenek megfeten kell meghatérozni,
azonban az nem lehet kevesebb napi tizenhat orédndlajléktalan személyek atmeneti
szalldsan az ellatast igénybe &kvszocidlis és mentalis gondozasat legalabb napibiraa
idétartamban biztositani kell.
Az atmeneti szallason végzeénsizocialis és mentélis gondozas kdrébe tartoziériagden
* az egyeéni esetkezelés, szocidlis csoportmunkaskénbszocialis munka,
» az atmeneti szallorél tortériovabblépéshez nydjtott személyre szabott segitség
» az intézményen beliili k6zOsségi élet szervezése,
* a szocioterapia,
» acsaladi és tarsadalmi kapcsolatok apolasanatésegi
» a hivatalos Ugyek intézésének segitése.
Az intézmeényi téritési dij: 500,- Ft/B/nap.

2013 ev sorén tobb elledrzés tortént intézményunknél.



= A MAK ellerrizte a jeldérendszeres hazi segitségnyujtast az éallami tam®gata
felnaszndlasa és elszamolasa szempontjabol. Az Iteléw igénybevetinek aktait
ellerdrizték tételesen. kilondsen szigortan vizsgaltakagialis raszorultsdg meglétének
igazolasait. eltérést, vagy szabalytalansagot addtiak.

» A belsj ellendrzésvizsgalta a normativa lehivassal kapcsolatos hattélitikakat, és a
szolgaltatds igénybevételére valé jogosultsagoketabalytalansagot, eltérést nem
tapasztaltak.

2013.-ban valtoztak a normativa lehivas szabalyai

Bevezették az orszagos KENYSZI rendszerbe valdléditgelentést az egyes szolgaltatasok
igénybeveteldil. Az igénybevedk létszama alapjan torténik a finanszirozas. Teretésen a
muikodési engedélyben szerépyénybeveti Iétszamot nem, vagy csak a Koltségvetesrolo
torvény szerint Iéphetjik tdl. A napi jelentés sldsz munkat jelent. Meg kellett szervezni azt,
hogy minden telephel§t, és minden telepllédrbeérkezzenek a napi igénybeteadatok. A
kialakitott rendszerrel biztositjuk a folyamatos, gontos adatszolgaltatast, ami az alapja az
allami finanszirozasnak.

Az adatok értelmezése és egyeztetése utan a taiés az intézményvedetvagy a helyettese
teszi meg. Minden honap 15.-ig lebstg van dnelleitzésre, és az esetleges hibak kijavitaséara.

Seqity kezek program:

A program a Bellugyminisztérium finanszirozdsabasz&gos kozfoglalkoztatas keretében indult
el varosunkban2013. szeptembei#t— 2014. méjusaig 2@ fkozfoglalkoztatott alkalmazaséaval
tamogatjdk a Komlén élidések segitését. A kbzmunkaprogramba legaldbb éyetett vagy
szocialis gondozo és apold, vagy az érettségi tnglamilyen human végzettséggel rendetkez
dolgozni akaré jelentkéket kerestink. Mindekézben kivalasztasi szempontt va
megbizhatdsag, terhellds€g, és a megfetebzemélyiség is.

A program rovid tava célja: a 80 év feletti lakossag felkutatdsa (akik ninegeraz
onkormanyzat latokoérében, és koruk és maganyoskaguiatt veszélyeztetett helyzetben
vannak).

A program hosszu tavu célja:egy onkéntességre, €s kdzosségi szolgalatré pgi6 halozat
kialakitasa.

Az idések felkutatasat elvégeztik, mintegy 96080 év feletti ids embert latogattunk meg, és
kérdsives felmérést végeztiink sziikségleteik, és &égipcsolataik tekintetében. A felkeresettek
70% a fogadta a kérdézkollégakat, és valaszolt a kérdésekre, 30% bizimsag miatt
elutasito volt. A valaszoldk kb. 60%-a jelezte, Wogncs sziksége segitségre, mert a csaladtol és
a szomszedsagtol megkapja a&z eddigi idiszakban 171 ids embert latogattunk eés
segitettiink rendszereserdA felkutatds sordn tobb esetben kozvetitettiink getdtaltas iranti
igényeket a hazi segitségnyujtas, az étkeztetés jé&rendszeres hazi segitségnyujtas felé.
egyuttmikodink a rendrség hinmegebzési programjaval is. Részt vettink kozos
megbeszélésen a rdimdég képvisélivel, szoréanyagokkal és szbbeli felvilagositassaiuk fel
idés emberek figyelmét a rajuk leselkedeszelyekre.

A programban dolgozok munkaltatéja Budapestéikadd nonprofit kft. A szakmai iranyitast, a
munka szervezését, és eberesét, valamint koordindlasat a Szolgéltatd Korpegrzebje
feligyeli és iranyitja. Irodahelyiségnek, és baaksa hazi segitségnyujtas irodajat hasznaljak. A



11 6 befogadaséra kialakitott és alkalmas helyiségmétn zsufoltta valt, ami fesziltségeket
szllt a dolgozok kozott. Komoly logisztika kellethhoz, hogy kialakitsuk az egyuftkbdést.
Feladataink a program szervezésével jéam megéttek. Plusz kiadasok is keletkeztek, hiszen
az ellatottak felkutatdsa, a latogatasok szervezésefonon tortént. Esz kozoket kellet
beszerezniink a kulonb®zszolgaltatasokhoz, és a program csak papirt, drfyszalamint a
segibk kdzlekedését.

Mindezek a nehézségek és kdltségek messze megeérélsegitett idlsek elégedettségével, és a
dolgozok jo érzéseével, hogy értelmes, a tarsadapédmara hasznos munkat végezhetnek.

,Attekintve az idsellatds hossz( tavi mozgasterét és Iéhégeit,........ azt kell
kiemelnink, hogy a tarsadalmi atiid pozitiv formaldsa, a generaciok kozotti szolidas
ergsitése nélkil nem képzelligel igényes idsellatas. Fel kell ismernink azt, hogy a#dszuly
tarsadalom” mindannyiunk kdzos tere, nincsenek éllikilon vilagok, igy ugyanazokon az
utakon jarunk.

A kérdés csak az, hogy ha szikség lesz raki foggviéigérni az uton.”

/ Szabo Lajos /

AZ EGYES TELEPULESEKEN M UKOD O SZOLGALTATASOK BEMUTATASA

KOMLO
Etkezés:

Az étkezést igéngk szama 2013. dec. 31-én 128 volt, normativat éves atlagban 114 f
étkeztetéseére hivtunk le. A nagyfoku eltérés okgyraz igenyik idonként meg valogatjdk — az
étlap fuggvényében, hogy mely napokon étkezneky vakarékossagbdl nem veszik igénybe a
szolgaltatast minden nap. Az év soran sok ellatgtgzorult hosszabb ideig tarté kérhazi, vagy
szanatoériumi ellatasra, melyoszak alatt sziinetel az étkeztetés.

Az igénybevétellel, a szlineteltetéssel, és a ledmsal kapcsolatos szabdalyokat a szolgaltatas
hazirendje tartalmazza.

Az igénybevetk kore egyrészt az alacsony jovedelém@lokbol, (az étkezést igénk 47%-
anak a jovedelme nem érte el a havi 71.250,- fotinmasrészt az éd, beteg —dleg egyedul €
emberekBl, harmadrészt a pszichiatriai betegéklgs a hajléktalan személyeibevodik ki.

A szocialis raszorultsag szabalyait Koml6 varosgds rendeletében részletesen szabalyozza. A
szocialis raszorultsagot az intézményvézsinden esetben vizsgalja a kérelemhez benyujtott
igazolasok alapjan.



Az igénybevevOk raszorultsagi
kritériumai %-0s megoszlasban

65 &y feletti

M egészségligyi allapot
alanjan

hajléktzlansaga okan

W pszichiatriai,
szenvecelybetegsége miatt

Lathatd, hogy a kérelmék 22 %-a kifejezetten az egészségugyi allapotajaagzorul ra az
étkeztetésre. Szintén magas a pszichiatriai vaggveriélybetegek aranya az éthekozott. A

koruk alapjan szolgaltatott étkezés esetében nesgdijuk az egészségi allapotot, de azkehb
csoportbdl kikerith igénylbk tdbb mint a fele 75 év feletti kort betoltott.

A szolgaltatas igénybevételére a varos két porftfggzmeényink székhelye: Komlé, Kossuth L.
u. 103.; és ,Arany Alkony” iisek klubja: Komlo, Kazinczy u. 2-4.) van lebstg.

Napi 33-36 adag ételt &Z6konyha az arra egészségi allapota miatt raszogahyibknek a
lakasara szallit, a tobbiek elviszik az ételt.

A fézékonyha dolgozdival j0 a munkakapcsolatot alakitdttki. Az esetleges igénybeviv
panaszokat, vagy az igénybevételi valtozasokatlmasan kezelik. Tobb esetben van szikség
diétas étkezes biztositasara is. A szakorvos jatéaal a 6z6konyha dietetikusa allitja 6ssze a
megfeleb étrendet. Az adott heti étlapot mindigore megkapjdk az igénybevidu Az étel
kiszolgalasa munkanapokon 11-14 oOraig torténik.

étkezési Ugyintéz vezeti. Az étkezés rendelésének nyomon kovetésétkazesi nyilvantarto
segitségével torténik. Az Ugyinteaz étkeztetéssel kapcsolatos tgyeken kivil kezpénztart,
és intézi a munkalgyi adminisztraciét is. Munk&an sokrét, csak nagy éfeszités aran tud
eleget tenni feladatainaR013 éw#l 1 f¢' 4 6rdban foglalkoztatott szocialis sedfialkalmazunk,
ami segiti a megfelélfeladatellatast.

Az étkezési Ugyintéy és a szocialis segitendelkezik a képesitésiv@idsokban meghatarozott
szakképesitéssel.

Hazi segitségnyuijtas:

A munkacsoport arspoetikaja; Egyet lehet tenni: adni, hogy kaphassunk......
Akikkel egy Uton jarsz, adj nekik lelkivilagodb
annyit, amennyit csak birsz és fogadd, mint
draga kincset, amit visszakapsz.....”
/Albert Schwetzer/



Idések | Idések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi Né éves éves évben | évben
Komlé 24394 11409 12985 3097 3318 23% | 26,5%

A 2011 évi népszamlélasi adatok szerint két éu diadtmai, 3,5%—-0s emelkedést figyelhetink
meg a Komlén @& idéskorl lakossag ardnyszamaban. 64a5idéskorianak mondhatd a
lakossagbdl. 2013-ban mintegy 900 fre tehei ezek kozul a 80 év feletti kort betdltbttek
szama.

2011. évben 1096f lattunk el, 2012. év december 31.-én 18leflatottunk volt,2013. év
december 31-én 13 fellatottunk vette igénybe a hazi segitségnyujidstév folyaman77 ¢
kerult ki az ellatasbol, és 7@figényelte azt.

Az igénybevetk leggyakrabban egyedil &gl egészségileg legyengiltowl emberek, illetve
csaladban ék, akik napkdzben egyeduil tartozkodnak otthon, viaggonld egészségi allapotban
lévé hdzastarsaval, élettarsaval egyuftsdemeélyek. A megénések legibb oka az elhalalozas,
illetve az intézménybe koltozés, vagy tartds korkézelés volt.

Az el6z6 évekhez hasonldan sokkal kevesebb férfi -630igényli a szolgaltatast, bar aranyuk az
ellatotti létszamban emelkedést mutat. Tapasztakatazerint a férfiak sokkal nehezebben
fordulnak segitségeért hozzank, viszont aki bekar@izolgaltatdsba, nagyon hamar elfogadja a
gondozok segitsegeét.

Gondozasi latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser]
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom |2 alkalom | 3 alkalom
2011 év . Y , " .
25 44 18 1116 31 17 % 109 B
2012 ev 2t 52 % 2% 45 % 29 % 131 %
2013evi 45 86 % 0% 3f8 39% 132 %

A tablazatbdl megallapithatd, hogy 2011 évhez Képeslon rott az ellatottak szama, és
jelentbsen Bttt a gondozasi latogatasok szama is, abkémt az igénylk korosodasabdl és

egészsegugyi allapotabdl adédik.

Az el6z6 évekhez képest nem névekedett a szakdolgozoéalétsk vezet gondozo iranyitasaval
11 6 gondozd, és 8¢f tarsadalmi gondozO vegzi a varosban a &etgtekenyseget. A
szakképzettségi arany megféleh munkacsoportban. A tarsadalmi gondozok bevonreita
lehettvé Komlon és mas telepuléseken is a gondozas mdagasabb sziksegletek kielégitését,
valamint segitette az allami forrasok tovabbi besat a szolgaltatas finanszirozasaba.



A hazi segitségnyujtas soran leggyakrabbadfetduld betegségcsoportokypertonia; 1ISZB;
agyvérzés utani allapot; diabetes; izuleti bantkjmpszichiatriai betegségek (dementia);
halldskarosodéas; latds csokkenés; alkoholbetegst@lanos érelmeszesedés; daganatos
megbetegedések; stoma.

Ellatottjaink életében a probléméak halmozottanrjdeznek. Nem csak a magas kor, a fajdalmas
— sokszor visszafordithatatlan — sulyos betegsélgakem kapcsolatrendszereik meglazulasa,
széthulldsa, anyagi nehézségek, mozgaskorlatogoktsaz tigyek intézésében valo jaratlansaguk
nehezitik életiiket. Az &bbieknek megfelélen a gondozéasi tevékenyseég is sok esetben rendkivil
Osszetett, az élet minden terlletére kitérjeegitseégnyujtas.
A gondozasi tevékenységre vonatkozéan a kovétakpvetéseket tartottuk szendtel

= A segit tevékenységsordn a komplexgondozas 0sszes eldizikai( egészségugyi,

pszichés gondozas, foglalkoztatas, érdekvédeldmnahzzuk.

= A gondozas, apolas magas szinvonalon valo elvégzése

» Munkankat a holisztikus szemlélet, vagyis spec#ikszemélyre szabott, az egyéni
szikségleteknek megfetelapolast — gondozas elvei és gyakorlata alkalmaahsa
végezzik.

= Kiemelt figyelmet forditottunk a beteg medfigyelésé a megéizésre, az orvos
tajékoztatasara. Aktiv kapcsolatot tartunk fennésegévben a hézi orvosokkal, és
szakorvosokkal, betartva azok utasitasait.

= Szamunkra fontos az altalunk segitettek, valamhazz atartozoik megelégedettsége.

= Az apolasban, gondozasban a rehabilitaciora, askégek javitasara, helyreallitasara
torekszunk.

Az étel kiszallitasat mar nem a héazi gondozdék Jé€gannek kovetkeztében jelésen
novelhettiik az ellatottak gondozasaval toltotikiet. Jelerisen neheziti munkankat a varos
széttagolt, viszonylag nagy terilete, és a fenndiidbekedési nehézségek.

Ezt probaljuk ellensulyozni megfetel munkaszervezéssel, de igy is magas a gondozék
kozlekedéssel eltoltott ideje.

Egylttmiikddés mas szolgaltatokkal, civil szervezetekkel:

» A csaladsegt szolgalattal egyuttitkddve segitettiik &fellatottunk életvitelét.

Munkakapcsolatunk jol tkddik, mind a vezéi, mind a munkatarsi szinteken.
Jelenésen megkonnyiti az egyuttikodést az, hogy egy éplletben dolgozunk.
= A komldi idések otthonaiba rendszeresen nyujtunk be elhelyd&simeket az igsek

Ugyintézését segitve. Az informéaciéaramlas és &nsan kapcsolat mindegyikkel
megfeleb, a személyes vezat kapcsolatok felhasznaldsaval tdbbégd ellatottunk
biztonsagos elhelyezését segitettik.




» A haziorvosokkal, szakorvosokkal, korzeti apolokkainte napi kapcsolatban vagyunk.
Hangsulyt fektetink a jefzendszer megfelél mikodtetésére, valamint arra, hogy az
orvosok kéréseit, utasitasait maradéktalanul fedjdls az évek soran elértik, hogy
partnerként kezelnek benniinket, betegeik segitasébe

» A szakapoldi szolgdlattal is szoros egyiitkddésben dolgozunk. Gyakraréferdul, hogy
egészseégugyi végzettséggel rendalkgandozol veszi at egy-egy ellatott seb-kezelését,
ha mar a haziorvos altal elrendethetigyenes vizit-keret lejart.

» A Katolikus Caritassal is tobb esetben egyiittddtiink. Az egyuttrikodés koélcsonos
segitségnyujtason alapul.

= A Komléért Egyesilettel kapcsolatunk igen gyimokis0Az egyesilet tamogatja
intézményeinket, segiti palyazataink megvalositdsdszonhet ez annak is, hogy tébb
munkatarsunk aktiv tagja az egyesuletnek.

A Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalattal és az 6nkormanyzatcfalis Irodajaval az év
soran keétszer osztottunk élelmiszer-adomanyt kigdsizel 60 6 ellatottunk kapott kétszer

Az év negyedik negyedében ¥ fmunkatarsunk kiszkddott hosszan tartd egészseégugyi
problémakkal. Az6 helyettesitésére 6 Oraban tappénzes helyéttealkalmaztunk, majd
egészsegugyi problémaja miatt munkaviszonyat kamgegyezéssel megszintettik. Helyére (j
szakképzett gondozot vettink fel. A  munkacsoport gterbeb, sokréti, szertedgazo
tevékenységét tarsadalmi gondozok és kozcélu fagiddtottak segitették. Az  allando
valtozadsok és az azokhoz val6é alkalmazkodas sokgiéheemészt fel. Nagy rugalmassag,
joindulat, és tigyesség kell a problémak kezelésehez

Az el6z6 évben kialakitott 0 tartalmu, és formatumua gor&adminisztracio bevaltotta a hozza
fuzott reményeket. Sokkal rendezettebb, attekittietés atgondoltabb tartalmi lett. Az
adminisztracio és a gondozasi tevékenység @ltéisére sok itt és energiat forditottunk, ami a
segitségnyujtas miségét, megbizhatdésagat emelte.

Egy 6 vezet gondozo latja el az iranyitas és az diteas feladatait, nem csak Komlon, hanem
az egész Kistérség tertletén. Mintegy 380-4DQdndozasét, 265fféallasu munkatars, és 2d f
tarsadalmi gondozo szakmai ranyitasat, tevékenysediikoordinaladsat, szakmai eltenésiket
kell megoldania. Rdadasul mindezt tébb telepiléadi@zponttol tavol dolgoz6 munkatarsak, és
tavol éb ellatottak tekintetében kell gy megoldani, hogyrdorméaciok rendszeresen eljussanak
a dolgozdi, ellatotti szintekl a vezedi szintekhez, a vezétszintil pedig a dolgozoi szinthez.
Mindez hatalmas szerv&@zmunkat igényel, figyelmet, energikus, hataroxetzeti munkat. Ez a
munka nagy leterheltséggel jar, hatalmas alloké&ugetsés rugalmassagot kovetel a w@set

A komloi munkacsoportbadl ¢ féallasa gondozo, és 8jftarsadalmi gondozaolgozik. A
féallasu gondozdék 100%-a rendelkezik megfel@l szakképesitésselFontos azonban a
megszerzett tudas szinten tartasa, e€s folyamajleszigse is. Ennek eszkdzei lehetnek az
onképzés, a csoporton bellli esetmegbeszélésekiov@&bbképzése, valamint a szakmai
tovabbképzés. Az év utols6 negyedében (atnyulvd.204dre) magas szifitorszagos kiterjedés



szakmai tovabbképzéseket szerveztek, melyre sgoddhkat elkuldtiik. Reméljik, hogy az ott
tanultak tovabb emelik a szakmai szinvonalat adultvégzett segitmunkanak.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas:
2013. december 31.-én a Szocidlis Szolgaltatd Kidizptial mikddtetett jeldrendszeres hazi

segitségnyujtasban Koml&2 db készulék volt kihelyezve. Az igéiy atlagéletkora 76 év.
7 ferfi és 45 B veszi igénybe ezt a szolgaltatast.

Telepulés kihelyezett Osszes Segélynyujtast
keszulékek riasztas igénylé
szama riasztas
Komlé 52 399 82

Komlon, az év folyamar82 esetben torténsegitségnyujtast igénglsegelyhivas Eblsl 25
esetben kellett aizgyeletet értesiterés10 alkalommal kellemen®t hivni az ellatotthoz, a tobbi
esetben a gondozémeg tudta oldani a problémat.

A riasztasok 28% - a munkdiden, 72 %-a munkadeh kivil tortént. A segitséget kérések 35%-a
az éjszakai 6rakban tortént. Az esetmegoldas naxlfisszes intézkedés aranyaban a kovétkez
diagramon lathato.

Ajelzérendszeres segitségnyujtas soran
alkalmazott beavatkozdsok
Komlo

W Beszélgetés, megnyugtatds

m Ugyeletesorvas hivdsa

W Menté hivasa

A tavalyi adatokkal Osszehasonlitva azt tapas#alpogy csokkent az indokolatlan, vagy
beavatkozast nem, csak pszichés megnyugtatastokiiasrtasi esetek szama, é#t mz apolast,
gondozast igényl beavatkozasok szama. Ennek oka lehet az, hogy igénylok sok esetben
mar elesett allapotukra valo tekintettel kérik algaltatast. Némileg csokkent az tigyeletes orvos
kiszallasaval megoldott esetek szama, kdszéehetnnak, hogy az lgyeletes orvosi rendszer
szakemberként kezeli a gondozokat, sok esetberfioniele utasitasok alapjan a gondozé
segitségével és visszajelzései alapjan rendezakasat okozé allapotokat.



A jogszabaly altal élirt adminisztracidkat, - segélyhivasi jegidnyv, havi zaras, adatlapok,-
rendszeresen vezetjuk. A készenléti taska tartalfotamatosan ellgirizzik, esetleges
hianypétlasokrél gondoskodunk. A jélxkészilékeket Bodyguard Hungary Kdt-tbéreljik. A

kft kapcsolat tartéja Tihanyi Gébor, aki mindenbsegitséget nyljt szamunkra. A hibak
elharitasaban és a késziilékek gyors telepitésé@T SUNI Kft nyijt segitséget a Badyguard
kft. — vel kotott szerddés alapjan. Szamunkra edrelds, mert a hiba elharitasa a bejelentés
napjan megtorténik. A segelyhivé készilékeket e rendszeresen elignik.

A készenléti Ugyeletet a hazi segitségnyujtas macsdport tagjai 24 oraban folyamatosan
Ugyeleti beosztas alapjan végzik. Jogszabalyilédettség miatt a riasztast kodend maximum
30 perc alatt kell kiérnie a segitséget nyujtonakelyszinre. a komloi munkacsoport nemcsak
Komlon, de Manfan, Hosszuhetényben, Magyarszékagysrhertelenden, és Mecsekpoléskén
is ellatjdk a jeldrendszeres hazi segitségnyujtas feladatait. Talrsagondozok segitsegevel —
személygépkocsival tortérszallitas - oldjuk meg a helyszinre valé gyoratait.

Idések nappali ellatasa:

»Arany Alkony” Id ések klubja:
A munkacsoport John Wesley idézetét tekinti hitésihnak:

» T€égy meg minden jét, amisted telik,
Amilyen eszkdzzel csak tudod,
Amilyen m 6don csak tudod,
Ahol csak tudod,
Akivel csak tudod,
Ameddspk tudod.”

Az idések klubjaban 2013.december 31-én @%ehdelkezett ellatasi megéallapodassal. Atlagosan
napi 20 ember veszi igénybe az intézmény szolg&kitt

Eletkor szerinti megoszlas 2013. december 31-én:



Eletkor szerinti felosztas
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Miikddési engedélylinRO ¢ folyamatos ellatasara szol.

Az intézmény kozvetlen kdrnyezetébendéaucak a varos slummosodott tertletét jelentikitiaz
elok a helyi tArsadalom marginalizalodott rétegét géo Intézményink az utolsé megmaradt
intézmény ezen a kdrnyéken.

Munkanapokon 7 — 15 0raig tart nyitva a#ddk klubja. Bliszkeséginkre assek klubja évek
Ota teljes kihasznaltsaggalikddik jelezve azt, hogy jelefg az igény a szolgaltatas irant és azt
is, hogy az altalunk segitettek —és az intézménmgtogatok — megelégedéssel viszik tovabb jo
hirinket. Az étkezési feladat me@isgsével az issek klubja elveszitette az egyik Yonzerejét,
ezeért az elmult évek soran kiemelt feladata vatiumkatarsaknak, a szolgaltatas népssiegse.

J6 programok szervezésevel, nyilt napok rendezEséygesen oldottak meg a feladatot.
Problémét jelent viszont az, hogy agellatottak kdre zommel a Kazinczy utcabol feik ki,
mas szocio-kulturalis kozegh mas igényekkel, mas problémakkal, mint a redasbttak.

Jelenbds szakmai kihivast jelent az elieélettorténdt, életviteli, és eltéd vallasi, kulturalis
hattefi emberek csoportjabol kézosséget teremteni.



Jovedelem szerinti megosztas
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Lathatdé, hogy az ellatottak igen jeléstrésze - 53 %-a - igen alacsony jovedel@nmdd.
Szdmukra a mindennapok, a megélhetéssel kapcs@ddtoal6 aggodassal telik. A részikre
nyujtott klasszikus gondozési tevékenységek nagyakiéen kiegészilnek a szocialis Ugyintézési
és érdekvédelmi tevékenységekkel. Tébbnek a reretsiivedelme a rehabilitacids ellatas vagy
a szocialis segély. Gondolataikat tobbnyire a mindgi élet nehézségei, és a megélhetés
praktikai kotik le.

Otthonukban nincs viz, kozkutrol hordjak. Nem tudrtéizebt venni, fagyoskodnak télen.
Elelemre is alig jut. Ruhat venni sem tudnak. Véyao ellatott is, aki kukazik, gytoget és az

igy talalt Gvegek leadasabdl poétolja ki jovedelm&ki nyugdijat kap, annak levonasa van
kulonféle tartozasokra, igy az életvitele is eblk@re sorolhatd. Tébben részesilnek kbzgyogy-
elldtdsban, lakasfenntartasi tdmogatasban, kozskedtdmogatasban, fogyatékossagi
tamogatasban. Nyugdijfolyésitd Igazgatdsagtol t@lkblommal kértiink egyszeri emelést, illetve
segeélyt.

Nagy tobbségik egyedulallo, - lakdsaban egyeddldd,tébben rendszeres kapcsolatot tartanak
fenn a csaladtagjaikkal, mely kapcsolattartdsdg hétvégére, és az tinnepekre korlatozodik.

A jogszabalyi feltételeknek megfetel esetekben itkeinknek a jogosultsagokhoz valé
hozzajutasban jelefd segitséget nydjtunkEllatottjaink tébb mint a felének igen alacsony
jovedelembl kell megélnie. Fontosnak tartjuk azt, hogy életviteliikh6z megikpmindazt a
pénzigyi tdmogatast, amire a szocidlis rendszeetdsdget ad. Szocidlis helyzetikon a
kilonbo, onkormanyzat altal nydjtott pénzbeli ellatasokyifigezésében tudtunk segiteni.
Tobben részesulnek kozgyogy-ellatasban, lakasfdhsta tamogatasban, kozlekedeési
tamogatasban, fogyatékossagi tAmogatasban. Nyolgdgitdé Igazgatosagtol tébb alkalommal
kertiink egyszeri emelést, illetve segélyt.

Ellatottjaink korébentermészetesenmegtalalhatd az 6sszesdiskorra jellemz betegséeges
minden esetben halmozottan. A mozgéasszervi betegsainte minden esetben jelen vannak, és
jelentbsen megnehezitik édeink ©6nalld életvitelét. Tobb ellatottunknal jelesrtek
idegrendszeri betegségek, melyek szellemi hanysdalaslemencia kialakulasaval jarnak. Az
ellatottak 20%-a szenved valamilyemszichiatriai, vagy szenvedélybetegségbgibb esetben
mutattak suicid késztetésreutald jeleket. Mindez igen jelei# egészségigyi gondozasi



tevékenységet igényel, melynek a célja, az elld@dpotanak figyelése, a haziorvos informalésa,
az egészségugyi allapot rosszabbodasadnak megabzaksdy

Lehetiséget biztositunk a személyi higiénével kapcsola@syek kielégitésére (furdés, mosas),
amivel tobb ellatottunk is él. Segitséget nyUjtumkszakorvosi rendelésekre, a korhazba, a
kilonbo® vizsgalatokra valé eljutashoz, segitiink a hivatéigyek intézésében.

A szakmai igényesség megkdveteli, hogy folyamatezanesitsik a foglalkoztatast, valtozatos,
egyenre szabott leltstegeket adjunk az aktivitds niegeséhez, és fenntartasdhoz. Kilénodsen
nagy kihivast jelentett a kollégadknak, hogy a desiegna leépulési folyamat, kulonkibz
szakaszaban [év ellatottjaink részére inger gazdag kornyezetettobirsanak, segitsék a
személyiség identitdsdanak minél tovabb valo énegsét. Ezzel egyltt olyan gondozast
biztositsanak, amely szeretetet és biztonsagot effafottjainknak.

Az igénybi kor atalakuldsa miatt az itt dolgoz6 munkatarskkrat kellett gondolnia az
intézményben folyé foglalkoztatast, mentalis gorédbz Ellatottjaink egészséglgyi allapota,
sokuk igen nehézkes mozgasa, és tObbséguk rossgidmglyzete megneheziti a szereplések
szervezesét, lebonyolitasat, és adkitislyszinekre torténutaztatast.

Ennek ellenére ellatottjaink az év soran tbbbsatodattdk a tars intézmeények altal szervezett
programokat, és tdbbszor vettek részt a ,,Szent&atltthon rendezvényein.

A foglalkoztatas 0j vonala mellett megcéloztuk dlAtettak egy részének szocio-kulturalis
felzarkoztatasat, illetve olyan csoportos - kozgssgit — jatekok és beszélgetések szervezeseét,
melyek segitik az egymas megértését és elfogadasatézményben.

Az elmult évben is az intézmény adott helyet a nggermekétkeztetés lebonyolitasahoz. Nem
csak a helyet biztositottuk, hanem munkatarsaim toAk az ételt, napi 250 adagétel
kiosztasardl gondoskodtak. Ez nagy munka volt, are dorditott idét az idrsekwl vontak el,
amit 6k nem néztek mindig j6 szemmel.

Voltak nagysikeifi rendezvényeink is, melyeket munkatarsaim szerkezteendeztek
bonyolitottak:
e oktéberben ,nemzeti heteket” tartottak. Minden héteas és mas nemzet kultirajaval és
ételeivel ismerkedtek. Az ételeMif6ztek is és iflseink drommel kostoltak ezeket;

* 110 meghivott vendég részvételével szervezték gy magy sikerrel a ,KI MIT TUD”
vetélkedt;

» Karacsonykor szép és szinvonalasisorral koszontottek az ddek egymast, és a
meghivott vendégeket.

Két f6 dolgozo latja el a feladatot. Mindkéttendelkezik szakképzettséggel. Harom évveldtizel
megvaltozott a vezé&tgondozo részére @it szakképzettségi kdvetelménplidba fel$foku
végzettsége, a vedegondozoi feladatok elladtdsahoz megfélkEpesitése nincs. Az év soran
sajat kezdeményezésére okj. apold képzésen vett résly bar feléfogu képzettséget ad, a
vezeb gondozo képzettségicdtasainak nem felel meg. 2014. évben szerzi mey kepesitését.



LAz elmult évek soran tobbszor egyeztettink a wéizétvekenység tartalmardl, a vedet
készségek fejlesztésének szikségesdeddismerve vezét munkatarsam szakmai maltjat, azt
gondolom, hogy az esetleges hianyossagok, vagypaetéség nem megfelidége okan, nem
venném at a kdzvetlen szakmai iranyitast adsiek klubjaban addig, amig nem muszdj, mert az
intézmeényvezét feladatok igy is jelends leterheltséggel jarnak.”

A fenti bejegyzést a tavalyi beszamol6bdl idézteajnos az elmult év soran is tobbszor kellett
konfrontadlodnom a vezétgondozéval, mert nem tartom megféletk a valtozasi igényekkel
kapcsolatos attitidjeit. A mindennapi munkéara, észénvonalas szakmai adminisztraciéra
vonatkozo elvarasok, és az azokkal kapcsolatoszagsatolasok iranyt mutathatnak a
fejlédéshez, ha van ez irdnyu szakmai elkoteléz.

Az intézmény tobb tekintetben nem felelt meg a &#ggt nikddési engedély megszerzeséhez
szilkséges targyi feltételekne2014. december 31-ig meghosszabbitotta az engeméatdosag

a mikodési engedélyinket. Eddig az ideig kell megoldamiz intézmény teljes
akadalymentesitését a véglegeskidési engedély megszerzése érdekében.

Hajléktalanok Atmeneti Szallasa:

.-.-0ly torékeny a szennyek alatt
fékdohot horgy élet
olyelen a sotétbe zart
lélekit durvan fednek
mocsok —tenger yaibol megséit plédek...
...oly szomoru agzen szolgajanak lenni...
a semmkeg&pében lakni...”

/ Rhorer Viktor/

Munkacsoport hitvallasa:

,Ne halat adj, hanem halot!”

A szocialis szakember szaméara nem a kliens prolitékdnegoldasa jelenti a I€gfb feladatot.
Elsddleges kuldetése a kliens — kilonBgellegi nehézségeinek megoldasahoz sziikséges —
képességekkel vald felruhazasa. Az intézmény dedea: a hajléktalannd valt, de o6nallé
életvitelre képes személyek segitése tamogatasaelynek célja: a munkaépiacra és a
tarsadalomba valo re integracid segitése. A makron&ro tarsadalmi, gazdasagi folyamatok
nagymeértékben korlatozzak ebbéli torekvéseinkéitadtjaink fizikai, egészségugyi €s mentalis
allapotat ismerve, szakmai hitvalldsunkat az aldbhbiletekre hataroztuk meg: Képessé kell
tennink ellatottjainkat az aktudlis fizikai, meimdal és egészségi Aallapotuk folyamatos
fenntartasara, esetleges javitdsara, onalldatvelkegitséggel.

» Ha bekeriiltek a széllasra, alkalmassa tesszik éskégi egyuttélésre, hogy ne

keruljenek vissza az utcéra,

* Ha jovedelmet szereztek, alkalmassa tesszik aremdsére, megtartasara;



 Ha munkéba &lltak, tamogatjuk olyan képességekedeiEsében, melyek hozza
jarulnak a munka megtartasara;

» Segitjuk a rokoni, és egyéb emberi kapcsolatok dmxégeét, kulcsképességeket
fejlesztink annak érdekében, hogy Uj emberi kaptskl kialakitasaval
természetes tamaszokat talalhassanak, mely kidlgétszjo esetben kivalthatja az
intézmény altal nydjtott ,mesterséges” tamaszokat.

A hajléktalansag olyamltalanos komplex hianyallapotmelyksl az emberi 1ét legalapwétb
elemei szorulnak ki.
* amunka,

* alakas.

* a (fizikai és lelki) egészséq,

* az interperszonalis kapcsolatok,

» atarsadalmi megbecsilés.
Ez az 6t hiany olyan egymasba illesz&eéltalanos deprivaciokéngelenik meg, melynek egyes
elemei, nemcsak 6nmagukat, hanem egymast is folgmara efsitik, egyre sulyosabb és
kilatastalanabb helyzetet teremtve. A hajléktaldiat@&sban kiemelten fontos, hogy a kliens

bizalommal fordulhasson & segith6z, ezéregyéni kliens-vezetéatkalmazunk
Ellatottak jellemai (Iétszam, életkor, betegségek, szocialis helyzet)

Az atlagos létszam 2013. évben 84/6lt, az intézmény teljes kihasznéltsaggékidott.

Eletkori megoszlas

66 ev felett 18-30év
17% 4% @ 31-40év
: 4%

W 18-308v
W 31-40év
m41-57 év
[058-65 év

66 év felett




Az intézmény ellatottjai kozott a jelledzZletkor 41-75 év, amely, mintegy kétharmadat tkszi
ellatottjainknak. A tobb év e hajléktalan Iétbekékozott a 40 év mar ésen kdzépkorunak
szamit, a 60 éves ember pedig oregkorunak. A 6flétti ellatottak tovabbi 17%-at teszik ki
igénybevedinknek. Ezek az életkori sajatossdgok és a jelleregészségligyi és pszichés
problémak a korabbi évekhez képest egyre inkablokpépolasi-gondozasi problémakat vetnek
fel. Emelked tendenciat mutat az e folotti korcsoport megjetenéz ellatasban. Orvendetes,
hogy kevés a 25 év alatti kliens.

Betegségekmegoszlasa

M Pszichiatriai
beteg
14%

k Betegsegei -

mellett M Szives
munkavegzésre | érrendszer
alkalmas 14%

43%

¢ L Halmozottan
. \ 18%

W Mozgasszervi
4%
M Legzesszervi
7%

Fizikai, mentélis, egészseégi allapotukbdl adodbategsegeik mellett barmi féle munkaveégzésre
az ellatottak mindésszesen 50 %-a mondhato alkalakassetiikben nagyon fontos az allando
motivacio fenntartasa, €s a szocialis munka ,képés$” szerepeEllatottjaink kozul 1 nek
sikerilt elhelyezkednie az aktiv munkaépiacon(sajnos munkaja mara mar megsg mert a
foglalkoztatonak nem volt elég megrendelési dolgozott folyamatosan kdzfoglalkoztatasban.

Ellatottjaink tdbbsége szinte a rendszervaltashatigektalanok, igy mar koruk és betegségeik
miatt munkavégzésre alkalmatlanok. Halmozottamjed& meg kdztlik a szenvedély betegségek,
a pszichiatriai betegségek, a sziv —érrendszeeigbégek. Kétdf sulyos daganatos betegséggel
kiizd, harman tiibetegek. Az év soran két volt ellatottunk hunytdelganatos betegségekben,
egyikiik kora sem érte el a 60 évet. Folyamatos retertrzésre 15 ¢ szorul, kézuluka
szocialis munkasok 5 4f napi életvitelét is kell, hogy segitséEzeknek az embereknek
hajléktalanok apolé — gondozo otthonaban lenneaikede ilyen intézmény nagyon kevés van,
igy munkatarsaink gondoskodaséara szorulnak. Azimééy ellatottjainak haziorvosi ellataséarol
Dr. Méarki Tibor gondoskodik.



Az ellatottak egészségiallapotanak jellemz&i
M pszichiatriai betegségek

W szenvedély betegségek

W mozgasszervi
fogyatékossag

B daganatos betegsegek

W sziv és érrendszeri
betegségek

Az ellatas biztositasaban jeléatproblémat okoz, hogy a szallon lakélyamatos tosdeést
igényls kliensek szdma évek Ota magakekintve, hogy az ilyen tipusu intézményben csak
onallo életvitelre alkalmas hajléktalant lathatnanél, ez jelends problémakat okoz. Statisztikai
adatokbdl méar kimutathatd, hogy Magyar orszagonéeekkel ezditt elkezadott szocialis
véllsag jelei mutatkoznak a Komléi Hajléktalanok nfeneti Széallasan is. Megjelentek az
alacsony jovedelemmel rendelkezidés emberek, a jovedelemmel nem rendelkezsaladi
problémakkal kuzd fiatalok, és az egéeszségugyi ellatorendsiterkikertléo betegek, a
pszichiatriai ellatd rendszer hidnya miatt a pszichetegekMegsokasodtak az olyan sefit
tevékenységek, melyek az intézmény alap profiljdmytaltalan nem, de az élet altal produkalt
problémakbdl kovetkeznelezek a segitfolyamatok a kovetkeik:
- élelmezeés (boltba jaras, étkezésben segitségnyujtas

- tisztalkodas (fUrdetés, mosas)
- gyogyszerelés

- egeészsegugyi ellatds megszervezése (kapcsolattaasrvossal, betegszallitdo rendelés,
egészseéglgyi intézménybe delegalas, stb.)

- pénzkezelés (téritési dijak, étkezési dijak bedmmtszikségletek anyagi fedezése).

Nagy kihivast jelentett mindez a munkacsoport n&széem csak az Ujszefeladatok miatt,
hanem azért is, mert Szocialis Szolgéaltatd Kozpogrioth megtakaritasi kényszer miatt. 2009. —
ben a munkacsoportban létszamcsdkkentést hajtottegre Az intézmény

folyamatos nyitva tartdasahoz szikséges létszam akaigyi kozpont altal nyudjtott palyazati
programok keretében foglalkoztatott szocidlis séiitalkalmazasaval valésult megA fent
megjeldlt modon sikertlt megoldani a folyamatostveyitartast, de sajnos, a szakmai tudasban
mind tapasztalatban, jelésthianyokkal rendelkeznek az alkalmazott €ggitBetanitdsuk Ujabb

€s Ujabb energiat vont el az amugy is tobbletfétdda ellatd szakemberékt Mindez Gjabb
terheket rott, a munkacsoport szakembereire. Abhit&ét év soran és 2013. ban is egy



munkatarsunk megfel@l probléma kezelés, és konfliktuskezelés hiadnya tnmettivozott a
munkacsoportbdl. Poétlasa, és az () dolgozd betmitzintén plusz energiaba kerllt a
csoportban.

December hénapban 26 klienst lattunk el. A télzikridsszak alatt engedélyezett létszamon feldl
7-8 hajléktalant fogadunk be szallasunkdé.év kdzben szivességi lakas illetve kert - hasggal
akik a hideg bealltaval fedél nélkil maradnak.

Intézményi ellatasban részesult
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julius

majus

T » 3 o =T
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SRS [PifcSTKFZiSbeneliaiot  Zold: utdgiozott

Az atmeneti szallas szolgaltatasait igénybedkeaz elvégzett gondozasi tevékenység alapjan
harom csoportra oszthatok.

Ellatott: atmeneti szallas 24 engedélyezettli@tyen [€v ellatott hajléktalanokkal végzett napi
segib és gondozasi munka.

Krizisben ellatott:jellemzien a téli krizisben veszik igénybe az intézményedlhszolgaltatasat.
Onellatasra és onallé életvitelre képese, sajagy \@érelt lakhatassal (kerti fa bddé illetve
téglaépilet, aminekifése nem minden esetben megoldott) rendélkeemélyek. A téli, nagyon
hideg idiszakban szezons#en illetve alkalmilag jelennek meg a hajléktalaaligson. Amint
ez idbjaras lehetvé teszi, tavoznak.

Utégondozott, kapcsolattartdide sorolhatok azok, akik a szalld szolgaltatagaik csak
néhanyat vesznek igénybe. Az intézmény lakéi volthk 6nalléan megallnak mar a labukon,
viszont fontosnak érzik a folyamatos kapcsolatotragzménnyel. Bejelentett lakcimmel nem
rendelkeznek, vagy bejelentett cimiik a hajléktalzlo.
Jellem@en igénybe vett szolgaltatasok:

* heti 1 alkalommal firdés



mosas

kildeményeik atvétele

telefon hasznalat indokolt esetben
Uzenetek atvétele

Az ellatottak iskolazottsagi adatai

W iskalazatlan
H 8 3ltalanos
szakiskola

Ediploma

Lathato, hogy ellatottjaink jeles hanyada alul képzett, de sajnosCaesetiikben, koruk, és
betegségeik miatt nem gondolkodhatunk tovabbképaégjramokban. Egy jelefd résziiknek
van ugyan szakmaja, de szakmai tudasuk az elmék élatt megkopott, illetve azdll soran
elavultta, hasznalhatatlanna valt. Ellatottjainkrredk éve a lét peremére szorult, legtébbjiknél
jelentbs pszichés begkilés, vagy szenvedélybetegség kialakulasa figyelhmeg, ami
nagymertékben csokkenti az esélyeiket az esetlagagavallalas szempontjabdl.

Mindezek ellenére eredményeket mutathatunk fel rankilsoran.

Eredménynek értékeljik, hogy 24 ember szamaratéznrény biztonsagos és kultaralt lakhatasi
koralmeényeket tud teremtenAz intézmeény kihasznaltsaga 100%-05z elmult évek adatait
atnézve, elmondhatdé, hogy eltatottak 20%- a kerult ki hosszabb- révideblyid az ellatasbol.
(1-5 év). A kikerllés lehéségét tobbségében élettarsi kapcsolat kialakitasakaleheiség,
kisebb hanyadaban allapotanak megéeleitézménybe juttatds teremtette meg. Mindegyik
esetben a szocialis segfhunka eszkozeit, és kapcsolat rendszereinket Aasztudtuk segiteni

a kikerulést. Atamogatott lakhatasi program” keretébeforszagos projekt, melyre mar kétszer
sikerrel palyaztunk) segitettek kozil oten tartosendllo életet élnek. Tébbek esetében az
utébgondozast eredményesen alkalmazzuk. llyen jefyeggramok nem voltak 2013-ban.




Korabbi palyazat segitségével az ellatottak résazabalyozott” internet hasznalati lehéséget
biztositunk. A tarsalgéban is helyeztiink el szamitogépet, nidgégaink adomanyba kapott
eszkozokbl, alkatrészekdl raktak 6ssze. Sok ellatottunk hasznélja mameermetet, ami a®)
esetlikben tobb téren is hasznos. Segiti az infaagkéendelkezésre allasat, a munkakeresést. Az
internet hasznalataval az idejuk hasznos eltbl@sésdkkent az az &l amit az utcan, esetleg
kocsmaban toltéttek. Tébben ismeretségi kapcsaktigholnak a net segitségével.

A munkatarsak a folyamatos képzés - és tovabbképzésnek kostiammara mar megfelef
szinti szakmai tudasra tettek szert, alkalmasak az eregyes8 esetmenedzselésre, szélagkor
szakmai kapcsolatokat alakitottak kiSajnos a munkacsoport hosszabbgidota belg
feszlltségekkel kiizd, a vedeteladata, hogy Uj vezét, iranyitoi technikak kiprébalasaval
megtalalja az eredményes egyuitkbdésre képes szakmai team kialakitasanak modjaversy
feszlltségek, ellentétek fokozottabb problémat oledz mint egy mas jella munkahelyen,
hiszen a szocialis munkas lafifb munkaeszkdze a sajat személyisége. A szemébasalgse a
folyamatos stressz-nyomas alatt a munkavégzes serakmai karokat okoz.

A Kklienseket tekintve esete valogatja, hogy melglkmit tekintink eredménynek. Egyes
esetekben eredmény az, ha biztonsagos lakhaté#tegelszeii hasznalatot tudunk biztositani
az intézmeény keretein belll. Maskor az esetdslés a kliens egyitiikddése kapcsan redlis és
elérhed célként fogalmazhatd6 meg, a munkahelytalalas, zeénallo életvitel megteremtése.
Eredménynek tekintjuk azt is, hogy lakoink tobbsegredszeresen fizeti az intézményi ellatasért
a téritési dijat, nagy tobbseégiik rendszeresen igergszi a Kozpont altal biztositott szocialis
étkeztetést, ami szintén térités koteles. Az elének soran kozosen dolgoztak a szallo festésen,
tobben rendszeresen segitenek a szomszédsskiklubjdban, az udvaron jardat épitettek
kdzosen, és néhanyan mini konyhakertet apoltak.

E




Evente 5-6 § rendszeresen részt vesz a kozfoglalkoztatasi nagkban is. Az itt lakok kisebb,
kozos céljaik elérése érdekében — tobbszor kezdgmtak kdzos gijtést jarandosagaikbol
Mindez azt mutatja, hogy a kitarté és céltudato®adalis munka eredményeként elmozdultak
(a tarsadalom A&ltal kordbban tamogatott) ,nekiink epr” felfogasukbdl. Ha tudunk
megfogalmazni értelmes, az életiiket ségjovbbité kdzds célokat, hajlanddak tenni érte.

A Szocidlis Szolgaltatdo KozponR012.-ben pélyazatot nyujtott be, mely az intézmény
korszerisitését dizte ki célul. A palyazat — informéacidink szerint — befogadast rhyde az
elbirdlasarél méar hosszudiddta nem kaptunk értesitést. Palyazati tAmogatderesaz alabbi

célokat kivanjuk megvaloésitani:
» Az épilet energia takarékossaganak kialakitasa:

0 nyilaszarék cseréje, fodém, és homlokzati szigetelé

0 napkollektoros meleg vizellatas kiépitése, jelenlegaz fitérendszer
modernizalasa,

0 energiatakarékos dditével ellatott csap, és zuhanyszerelvények kialakjtas

0 épllet burkolatainak cseréje, az udvar rendezésslalymentesitési problémak
megoldasa;

0 azintézmény eszkozeinek cseréje, konyha atalakitas

o digitalis megfigyeb kamera rendszer kialakitasa,

0 képzések megvaldsitasa az ellatotti csoport, valaainunkacsoport részére.
A palyazat megvalésitasi értéke: 25.000.000,- FSajnos azon kivil, hogy a palyazat
eredményes volt, és befogadtak, nem tudunk semmiipéorméciot a sorsarol. Nagyon

szamitottunk erre a palyazatra, mert szebbé, jollidetbbé tette volna az intézményt,
gazdasagosabba, és hosszu tavon fenntarthatolzaavaiikodtetése.



A segit folyamat partneri viszony, melynek eredményessé&geegid €s a segitett feles
hozzéallasan mulik. Munkatarsaink maradéktalanugukénak valljak azt az elvet, hogy
.Kigondozast” a kliens ellatasba kerllésének pidd@ban meg kell kezdeni.

Hosszu évek tapasztalata, hogy minél hosszafithtddt el valaki az ellatasban, annél nehezebb
.-megmozditani”, elindul az agynevezett ,hospitatizis folyamat”. Azt azonban egyre inkabb
tudomasul kell venniink, hogllatottjaink jo része nem alkalmas 6nallo életezee.Nyilvan, a
koruk, illetve betegségeik kovetkeztében oOnellat@Epességeiket elvesztett lakdink mar nem
lesznek alkalmasak a ,kigondozasra”, &zesetilkben az intézményi elhelyezésik lenne a
megoldas. Mivel orszagosan igen kevés hajléktal@inaipold-gondozé otthon van, és a
pszichiatriai intézetek szamat is jelésen csokkentették (mikdzben a pszichiatriai probléaal
kizdsk szama folyamatosan emelkedik) eléggé kilatastalariinik ez a térekvésunk. Ennek
ellenére néhany esetben sikerilt beteg ellatoktjgiazere megnyugtato elhelyezeést talalnunk.

Magyarszek
Hazi segitsegnyujtas:

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerint két éwt 4l8%%-al emelkedett azddkortak aranya a

Idések | Idések
aranya | aranya
Lakosséag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepllés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Magyarszék 1080 545 535 128 129 22% | 23,8%

lakossag 6sszes létszamahoz viszonyitva.

Az ellatotti Iétszam 2012. december 31.%hfs, 1 férfi és 11 6. Az atlag életkor 78 év. Az
utobbi harom évben jelefgen megétt a gondozottak atlagéletkora.

1 f6 szakképzett gondozéres 1 & tarsadalmi gondozO végzi a hazi segitségnyu;jtiasideat
ezen a terlleten.

Gondozési latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 0 f6 216 116 516 316 11 fé
2012. év 116 216 0 f6 316 6 6 12 f6
2013 év 1f6 76 0f6 0f6 3f6 116

A gondozasi tevékenység valtozatos, sdakrét firdetését a tisztdzasig, a gyodgyszerelidsa

héztartas vitel segitésén keresztil, az tgyintgzéged. Az igénylk a telepullés egész teriletén,
elszortan élnek, ezért a munka soran sdait sz igénybe a kozlekedés. A gondozd kivald
kapcsolatot apol a haziorvossal, folyamatosan jelzi ellatottak egészségi allapotaban
bekovetkezett valtozasokat, intézi a beutalokay@gyszerek beszerzését, a szakorvagiodt
egyeztetéseket, €s ha szikseges, kisérivaekdt a Komldn, Pécsett tevizsgalatokra. a targyi



feltételek biztositottak a munkavégzéséhez. Bar 6wk folyik a hazi segitségnyuljtas a
telepulésen, az itt &l idések ,szégyellik” a kul§ segitség igénybevételét, félnek, hogy
,megszélja’Oket a falu. Ezért veszik igénybe sokkal keveselibeaolgaltatast, mint ahanyan
valéjdban raszorulnak.

Jelzsrendszeres hazi segitségnyuijtas:
2013. december 31.-én az ellatotti létszaré.0 f

Az év folyaman efil a tertletél segélyhivas nem érkezett. Az év elején még égll&tottunk
volt, de sajnos varatlan betegségben elhunyt.

Hosszuhetény

Jelzérendszeres Hazi segitségnyujtas:

Idések | Idések
aranya | aranya
Lakosséag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepllés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Hosszuhetény 3499 1714 1785 385 374 20% | 23,5%

A 2011 évi népszamlélasi adatok szerint két éu diadtmai, 3,5%—-0s emelkedést figyelhetink
meg a telepulésen azgkoru lakossag aranyszamaban.

2013. december 31. —end dllatott volt a telepulésen{héletkor: 81 év.
Az évben segitségnyujtast igéhiybegélyhivas nem volt. Segélykérés alkalméaval aléom
munkacsoport tagja megy a helyszinre segitségéiany.

Magyarhertelend
Hazi Segitségnyujtas:
Idések | 1dések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Magyarhertelend 640 324 316 77 83 23% 25%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerint két évt &%-al emelkedett az édkortak aranya
alakosséag 0sszes létszamahoz viszonyitva.



Ellatotti szam: 25d 18 © no, 716 férfi. Atlag életkor 79év. Az atlag életkor 76 év.

Ezen a terlleten pillanatnyilag @ hégyoras gondozo és & dtords gondozd dolgozik. Az év
soran két munkatarsunk szerezte meg a szakkémmdttséSajnos az egyik munkatarsunk
betdltétte a nyugdij korhatart, igy tovabbfoglaltadasa nem volt lehetséges. Helyére nehezen
taldltunk helyben dolgoz6 munkatarsat. Néhany hignap gondozok egydiel kevesebben
dolgoztak. Akit ebszor talaltunk a megiresedllashelyre, az rovid betanulasbgrak utan, még

a prébaid alatt felmondott. Helyére a tobb éve foglalkoztiatdrsadalmi gondozoét vettik fel 4
orés foglalkoztatasra. Sajnos nem rendelkezik sgaditéssel, de gondozasi tapasztalattal igen.

Gondozési latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser]
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 06 416 0 f6 6 6 151% 25 fo
2012. év 04 6 6 0 f6 6 6 136 25 fo
2013 & 0 f6 14 16 0 f6 2 16 9 6 25 1o

A tertleten a munka 2009 juliusaban ké&xdkt tarsadalmi gondozék segitségével. A gondozasi
munka 6 eleme a fizikalis gondozas, Ugyintézés. A fabeast@ a vasarlasig, tgyek intézéséig
mindenben segitséget nydjtunk. Edy iflés ellatadsat Baraturban végzik a munkatarsak. Ide
hetente egyszer jar a gondo#o falugondnoki jarat viszi ki a gondozétna helyszinre. az
ellatottak latogatasi szamait noveltik, a lakasddtt gondozasi idt. A munkacsoport eszkozzel
valo ellatasa megfel&l

Idések hénapja alkalmabol az 6nkormanyzat Gnnepségeterett melynek megszervezésében
gondozoink is tevékenyen részt vettek. A rendezvggnyy sikert aratott a falu dd lakossaga
korében. Munkatarsaink Karacsonyra édesség csomaggg@imolccsel kedveskedtek
ellatottainknak.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyuijtas:

2013. december 31. —€n ellatotti létszam.44 n5) az atlagéletkor 82év.

A telepilésen, az év folyaman intézkedést igésgigélyhivas nem volt. Nagyobb hangsulyt kell
fektetni arra, hogy a gondozottak legalabb haviagglommal tesztriasztast végezzenek.

Ez tobb szempontbdl is fontos, egyrészt azért, laagsilatottak meggizédjenek arrol, hogy j6 a
készllék, és fkodik a rendszer, de fontos az is, hogy gyakorlatdint szerezzenek a riasztas
menetében azért, hogy krizis helyzetben ne legybizekytalanok a készilék hasznalatdban, és
biztosak lehessenek abban, hogy hamarosan érkeeifiség.

Ez fontos tobb szempontbdl isjldg azért, hogy megbizonyosodjunk arrdl, hogy azikk
Uzemképes illetve azért, hogy az ellatott rész&erutin feladat legyen, ne érezze magat
feszélyezve a készilék hasznélata miatt.



Hazi segitsegnyujtas:

Bodolyabér

Idések | 1dések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi Né éves éves évben | évben
Bodolyabér 235 114 121 32 27 23% | 25%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerint két éwt &%-al emelkedett az édkoriak aranya
alakossag 0sszes létszamahoz viszonyitva.

2013. december 31.-én ellatotti létszame123 férfi, 9 r6). Atlag életkor 76 év.

Ezen a terlleten 16fszakképzett gondoz6 dolgozik, és d thrsadalmi gondozd segiti a

munkajét.

Gondozasi latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom |2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 06 216 116 6 6 9 f6
2012. év 06 216 06 515 515 12 fo
2013 év 0f6 8 f6 0f6 0f6 46 12 f6

A telepulésen emeltiik az ellatotti 1étszamot. Neott konnyi feladat, mert béar jol ismerik és
szeretik a gondozét, sokan elutasitjak a segits@getig szikségik lenne ra. Ellatottjainknal
noveltik a latogatasi alkalmak szamat, és a lakésgiiségnyujtassal toltottdicdnennyiségét.

A gondozaési tevékenység legnagyobb részét a fisikidkségletek kielégitése, valamint az Ugyek
intézése, érdekvédelmi tevékenység teszi ki. Eblabladodik, hogy a falu infrastruktiraja igen
szegényes. A telepulésen nincs posta, gyogyszést& helyi kis Uzlet csak napi 4 Orat van
nyitva, bar megjelent méar a faluban a mozgéboligédtatas. Az orvos heti egy nap rendel,
akkor nyilik lehebség gyogyszerek feliratasara, a betegek orvoshdéa@ kisérésére. A
gondozol¥ heti rendszerességgel jar Komlora vasarolni aatadthi részére, intézi postai
Ugyeiket, szakorvosi beutalasaikat.



Hazi Segitségnyujtas

Manfa

Idések | Idések

aranya | aranya

Lakosséag 60-69 70- 2009. | 2011.

Telepllés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Manfa 823 417 406 82 99 19% 22%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerint két évt &%-al emelkedett az édkortak aranya
alakossag 0sszes létszamahoz viszonyitva.

2013.december 31. —én ellatotti létszamal Bfférfi, 14r6. Atlag életkor 73 év.

2011. év majusaban indult Manfan a héazi segitsgtfisydnegszervezése. A szolgaltatas sikeres
Ujra-szervezése kapcsan jeltim®n ott az ellatotti létszam. aé6f4 oOras és 16f 8 oOras
munkaidben alkalmazott gondozé, valamint d f&rsadalmi gondozd végzi a tevékenységet.
Egyik munkatarsunk az év folyaman szerezte meg akkepesitését, igy az alkalmazottak
szakképesitési aranya 100%.

Gondozasi latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom 2 alkalom 3 alkalom
2011. év| 04 216 06 8 0 216 12 6
2012. év| 16 216 0f6 6 6 10% 19%
2013.év | 06 10% 0 6 0 6 9 6 19 f6

A gondozéi munka valtozatos, a fékleteg apolastol, a haztartas vitel segitésérr anashoz

val6 kisérésig, sok mindenre kiterjed. Két kishulikodik a telepillésen, igy a napi vasarlasi
igényeket helyben ki lehet elégiteni, de a nagybbbasarlasokat, a gydgyszer beszerzéseket
Komlén kell intézni. A gondozok szorosan egyutikidnek a telepuléseniikdds falugondnoki
szolgélattal, segitségével intézik a vasarlasaiza)itjak az idseket szakorvoshoz, vagy kérhazi
kezelésre. A munkahoz szukséges targyi eszkozddsktottak. Marciusban a vedegondozéd
tertlet elleirzésen vett részt. A gondozasi munkét szervezetineaposnak talalta. Azdiskk

a legnagyobb szeretettel, és megelégedettsegdmikayitak a gondozdk tevékenységiér

Jelzérendszeres Hazi segitségnyujtas



Ellatottak szama: 3f 1 r 1 férfi. Atlag életkor 71 év. Az év két segélyhéwiolt, melyben a

gondozok hatékony segitséget tudott nyujtani. Az idei évbangsulyt fektetlink ara, hogy a
gondozb6k havonta biztassak teszt-hivas kezdemésgezé@z ifiseket, hogy éles helyzetben
biztonsagosan, rutinbdl legyenek képesek riasatdéani.

Hazi Segitségnyujtas:

Mecsekpoloske

Idések | 1dések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Mecsekpoloske 388 196 192 53 44 21% | 25%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerint két évt alajelentsen - 4%-al emelkedett az
idéskortak aranya alakossag 6sszes létszamahoz viszony

2011. juniusaban indult a telepulésen a hazi sggitgijtas. 2012.december 31. —en ellatottak
szamal3 f¢. 4 ferfi, 6 ro. Atlag életkor 72 év.

1 f6 szakképzett gondozo dolgozik a telepilésen, akvaibplyaman szerezte meg a képesitését.
1 f6 tarsadalmi gondozo is segiti a munkajat.

Gondozési latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser]
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 06 116 6 6 216 9 6
2012. év 06 4 16 0 f6 316 6 6 13 fé
2013. & 0f6 816 0f6 116 4 16 13 f6

A gondoz6 munkaja soran képes a komplex gondozast gbtt tartani, tevékenysége sokiga

személyes gondozastél, a kdrnyezeti higiené megiamt keresztil az tgyek intézéseig terjed.
Szoros munkakapcsolatban van a haziorvossal. lat2zllatottak gyogyszereinek feliratasat,
kivaltasat, szikség esetén elkiséri az ellatottakabsi, szakorvosi vizsgalatra. Szorosan
egyuttnikodik a telepllésen dolgozé csaladsegiszolgalta munkatarsaval, és az
onkormanyzattal. Munkajahoz a targyi feltételek&tozpont biztositja.



Jelzérendszeres Hazi Segitségnyuijtas:
Ellatotti Iétszdm 2013. december 31. —ér 2d. Segélyhivas az év folyaman nem tortént. Az év

elején egy ellatottunk volt, majd év kézben még agBnyb jelentkezett, aki latascsokkenése
miatt kérelmezte a készllék beszerelését, bizt@nsépt nyUjt szdmara a szolgaltatas.

Egyhazaskozar

A Munkacsoport ars poeticdja:

.Mindigsson id..........

- Neviemert ez a lélek legszebb zenéje.

- Olvasmert ez a bolcsesség alapkove.

- Jatezanert ez az 0rok ifjusag titka.

- Szetet adni, gyogyitja az embert, azt is,
akijads azt is aki kapja.

- Egylanatnyi mosolyra, mert ez az arc legszebb ékszere

- Néhakgdves szOra, mert ezzel egymas szamara
konie® tehetjik az életet.”

Hazi segitsegnyujtas:

Idések | Idések
aradnya | aranya

Lakosséag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepllés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Egyhazaskozar 805 386 419 135 92 25% 28%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerint két évt @atiddskoriiak aranya 3%-al emelkedett
alakosséag 0sszes létszamahoz viszonyitva.

Ellatotti szam 114. 1 férfi és 10 6. Atlag életkor 78 év.

Jelenleg 14, 8 6ras szakképzett munkatars, valamint  # 6ras - megosztott feladatellatasban
dolgozé szakképzettséggel rendetkeaunkatars segiti az ddeket. A masik 4 érajat azdsek
klubjaban tolti.

A telepulésen évek oOta kizdink a stabil gondozonkaosoport kialakitdsaval. A gyakori
valtozasok folyamatosan nehezitik a megéelstinvonali gondozast. Nem volt ez masképp
ebben az évben sem. Egyik kollégank anyuka letsikak pedig kérte a munkaviszony kdzos
megegyezéssel valdo mefaretését. Reméljik, hogy két Uj helybéli munkatdkssegitségével



elérjik a stabilitast, és az alland6sagot. A Hégitségnyujtasban dolgozé gondozok szorosan
egyuttmikodnek az iédsek klubja dolgozéival. Ez azért is fontos, merlsxisag és tappénz

esetén egymas munkajat helyettesitik.

Gondozasi latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 06 116 06 515 7 16 13 fo
2012. év 06 216 0 f6 3f6 8f6 13f6
2013. & 216 8 14 0f6 0f6 2 f6 12 6

A gondozasi munka igen valtozatos lett, mivel az géndozok észreveszik az ellatottak
szilkségleteit, és e szerint segitik agsiket. A telepllés infrastruktiraja fejlett. A fadun a
postatol, a bolttdl, a gyogyszertarig minden megitatdé. Munkatarsaik a haziorvossal j6
kapcsolatot kiépitve aktivan segitik a#sdk egészségigyi gondozasat. A munka iranyitasara é
ellensrzésére még hangsulyt kell fektetni ad#dsiek soran is.

Jelzérendszeres Hazi segitségnyujtas:

2012.. december 31. — én az ellatotti |étszah: 1ifE; férfi. Atlag életkor 73 év.

Ebben az évben intézkedést igéngkegélyhivas nem volt ezen a terilleten. Riaszté®mesa
Széaszvaron lgyeletben teygondozd megy ki a helyszinre. A hazi gondozokag) kel bizni
azzal, hogy iéinként teszt - riasztdsokat kezdemeényezzenek kozwsegenybvel, hogy valodi
krizis esetén gyakorlata legyen a riasztas folyabaat.

Nappali ellatas - Idések klubja:

A telepllésen mar régétatukbdott az idsek klubja, tehat a szolgaltatas elfogadtataséeal n
volt probléma. Az itt dolgozdk, és az Oonkormanymadr az ez6 évek soran is mindent
elkbvettek azért, hogy megfebein gondoskodjanak a telepulégsdakosairdl. kistérségi feladat
atvétel kapcsan az addigi 1&dl 20 o ellatdsara kértiink nikodési engedélyd gazdasagossag
javitdsa érdekében.

Az idések klubjaban év elejé2b fd rendelkezett szolgaltatasi megallapodassalpIivfés 8 &
férfi. Tobbek jovedelme igen alacsony, csak relit@lbibs jaradékkal rendelkeznek. A gondozasi
munka nehézségét és Osszetettségét az is jelzy apgellatottak kozul 6 of rendszeres
pszichiatriai kezelés alatt all 66 frendszeresen igénybe veszi a klub olyan személyi
szolgéltatasait, mint a flirdési és mosasi l&dég. Sokuknak a gondozék gyogyszerelnek napi
szinten. Eféssége az intézménynek, hogy az ellatottak korébeapagondozas minden eleme
megjelenik, és szaksZmm megoldott. Az internet hasznalat Iéiségének megteremtése a
szakmai szinvonal emelkedésével jart. Szinesedeflakoztatas, &, az ,Erzsébet” palyazaton
keresztil 3 klubtagnak pélyaztak gydgy- pihenéssdpglaltak szallast olyan helyeken, melyeket
az ellatottak meg is tudtak tekinteni.



A Kklub tagjai részt vesznek a koérngemtézmények programjain is. Ezek a ,kimozduladsok”
élményekhez, a régi isntmOkkel vald taldlkozasok az interperszonalis kalatsk
kiszélesedéséhez juttatjak azisdket. Rendszeres program a soO-szoba latogataselgiek
jotékony hatasait - légutak tisztitAsajgtése- szivesen élvezik adsek.
Voltak nagysikeifi rendezvényeink is, melyeket munkatarsaim szerkezteendeztek
bonyolitottak:

» Farsangi balt szerveztek, melyen az intézmény &iubgs a telepulésen hazi

segitségnyujtasban résztéesllatottak vettek részt. a j6 hangulatt rendezeérg klubok

musorral léptek fel.

* Nyéaron kétszer voltak furdeni Igalon és Hévizen]ymek a busz koltségét a Maltai
Szeretetszolgalat fizettedseink részére.

* Tobbszor rendeznek az év soran ,szalonna-siitas reggeliket’'mely alkalmak jo
hangulatu, k6zds élményeket adnak.

* A Klub tagjai tevékenyen részt vesznek a falu &rmrvezett programokon, esetiikben az
idések egy részére jelledzzegregacios és kirekeddb folyamatok nem jellentiek.

» Sokat kézimunkaznak, ajandékokat készitenek nefnasaaguk, hanem a rendszeresen
naluk szere[d gyerekek részére is.

Az intézmény munkatarsai példaéfiékzéles korben tartanak és 4polnak kapcsolatokat a
kornyeken |ed egyestiletekkel, egyhazi szervezetekkel, az 6nkoynzdokkal.

Az klub mikodési engedélyét 2014. december 31.-ig meghosépdtiabaz engedélyéhatosag.
Eddig az i@pontig meg kell oldani az épulet akadalymentesitésénennyiben veszélybe kerl

a telephely ndkodési engedélye, veszeélybe kerll a hazi segitsg@sg is, ezért 2014-ben
szeretnénk a székhely intézményre engedélyeztatmilaidtetést.

Hegyhatmaroc
Idések | 1dések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi Né éves éves évben | évben
Hegyhatmaréc 147 74 73 21 29 27% 34%

A 2011 évi népszamlélasi adatok szerint két év didimaian emelkedett azsgkoriak aranya
7%-al. erre figyelemmel az év soran tbbbszor tdtgyk é€s kerestik a lelieteget a telepulésen
€lok hazi segitségnyujtasba részesitésének. ReméigiR@14. év soran sort tudunk keriteni.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyujtas



A szolgaltatas igénybevétele mar 2012. év sorarseiny mert az egyetlenigériyelhunyt.

Szaszvar
Hazi Segitségnyujtas:
Idések | Idések
aranya | aranya
Lakosséag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepllés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Szaszvar 2382 1151 1231 337 290 24% | 26,3%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerint két évt alatidsskortak ardnya 2,3%-al emelkedett
alakossag 0sszes létszamahoz viszonyitva.

2013. december 31.-én az ellatotti Iétszam&2EbISI 6 férfi 21 rb. Atlag életkor 77 év.

Ezen a terlleten 3 fszakképzett gondoz6rés két § tarsadalmi gondozéndolgozik. Az egyik
tarsadalmi gondoz6 rendelkezik szakképesitéssdl2.26v vége felé — csaladi okokbdl —
kalfoéldon keresett,8és talalt) munkat a klubvézetelyettesitésével megbizott munkatars, aki a
hazi segitségnyujtas napi koordinalasat is ellattéelepilésen. Helyére azégek klubjaba
felvettik az egyik szakképzett tarsadalmi gondoagriki osztott munkakdrben, napi 6 orat tolt
a klub feladatainak ellatasaval, és napi két @ahazi segitségnyujtasba segit. valasztasunkat
nem bantuk meg, hamar beletanult a feladatokbanégesége alkalmassa tette, hogy hamar a
munkacsoport aktiv, megbizhaté tagja legyen. Hely@rtarsadalmi gondozot kerestiink, aki
elédjéhez hasonléan masodmagéaval segiti ézeki gondozasat.

Gondozési latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 06 116 06 12 6 14 %6 27 fo
2012. év 16 4 16 0 f6 616 16 6 27f6
2013. év 146 14 %6 0 f6 0 f6 15% 27 fo

A gondozasi feladatok igen valtozatosak. Van olgdéatottunk, akihez naponta kétszer jar a
gondozo6 és 146hoz napi rendszeresseéggel jarunk. Az egészségligtastol az tgyintézésig,
mentéalis gondozasig, a kérnyezet tisztantartagdigz erdekvédelemig, minden feladatban részt
veszink. Nem csak a latogatasok szaridtettiik, de sokat 6s0dott a lakason toltdtt gondozasi
id6, mely alatamasztja azt, hogy a%sdknek sziiksége van, és egyre nagyobb sziiksége van
hazi segitségnyujtasra. Nagy a telepulésen az aflisége, és az elfogadottsaga ennek a
szolgaltatds tipusnak. Az dsek klubja dolgozoival szorosan egytikidnek a hazi
segitségnyujtas dolgozéi. Tappénz, szabadsagoktenesegitik egymas munkgjat. A klub
rendezvényeire leh&tég szerint bekisérik a hazi segitségnyujtas dbdto A klubos



rendezvények 6készitésében, azok lebonyolitasaban tevékenyem vésznek. A gondozok
rendelkeznek a munkéjukhoz sziikséges eszkdzokkel.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyuijtas:
2011. december 31.-én ellatotti szam &76fférfi 21 16. Atlag életkor 75év.

Ezen a teruleten, az év folyaman 11 esetben Keti&tkedni segélyhivaskor. Kétszer kellet az
Ugyeletes orvost kihivni, kétszer méntszallitast kértek kollégaim, mert olyan sulyost &
probléma. A Szaszvari ddek Klubja két munkatarsa és a segitségnyujtas awsokort tagjai
végzik a készenléti munkat ezen a terileten. Saadawzetébe tartozo telepulések: Szaszvar,
Méza, Hegyhatmardc, Egyhdzaskozar, Magyaregregyez¢&tl a telepuléseki segélyhivas
erkezik, akkor a Szaszvari készenlétes csoport ggjitséget. Itt is talalhatd készenlétes taska,
melynek tartalmat folyamatosan eléeizni kell.

Nappali ellatas - ldések Klubja:
A munkacsoport ars poeticgja:
,Kiszolgaltatottsag helyett biztonsagot”

A biztonsag érzését igyeksziink megteremteni aboaly személyre sz6l6 segitséget nyujtunk a
mindennapi életvitelben és lelki tAmaszt biztoskwaz arra raszoruloknak.

Az intézmény 2007.ben Unnepelte a 10 éves fenddlldghat mondhatjuk, hogy a telepulésen
hagyoménya volt ennek az ellatasi formanak, #kddés megkezdésekor mégis szamtalan
hianyosségot tapasztaltunk. A klubki2h fo ellatdsara van nikddési engedélyezzel szemben
2007. januarban az ellatotti létszam $4vblt. Folyamatosan feladatulztiik ki a kihasznéltsag
biztositasat. A munkatarsak mindent elkdvettektazm emelése érdekében, de az esetleges
érdekbdék mindennapi bejutdsa a klubba nagyon nehéz, higgenhosszi a nehezen mozgoé
idéseknek megoldhatatlan problémat okoz. Az Onkormdinysegitséget nydjt néhanyoésd
tekintetében a beszallitashoz, de sokuknal ndikddhet ez a megoldablégis sok személyes
utanjarassal, a klub ,nyitotta tételével” jeledben névelték a munkatarsak, a megéallapodassal
rendelke? igénylbk szamat.igy értiik el azt, hogy az évek soran 20félyamatos ellatasara
tudtunk lehivni normativat, ezzel biztositva azmhény finanszirozasat.ovabbi ebrelépés
tortént ezen a terlleten, - az dnkormanyzat séigsz hozzaallasanak kdszonbieh — 21 &
ellatasara hivtunk le 2013. évben normativat, ,ifsa az intézmeény finanszirozasat.

Az év soran az itt dolgozdék tobb sikeres rendezyénms a gondozéi munka folyamatos
javitdsaval jarultak hozza ahhoz, hogy ellatotljaiagyre jobban érezzék magukat az
intézményben:

+  Megszervezték a mar hagyomanynak szamit6 ,Ujévckdet”, mely a tarsintézmények
és a helyben élidések el$ programja az adott évben.



* A koltészet napjara rajzpalyazatot hirdettek meg az iskoldsok kozott. A beérkezett
rajzokat egyiitt értékelték ki az id6sekkel.

* A ballag6 6vodasok szamadra az idén is készitettek az asszonyok ballagasi ajandékot.
Az ellendrzoéjiikre varrtunk boritét, és az id6sek rahimezték a gyerekek monogramijat.

» Kirdndulasokat szerveztek a klub tagjainak a varaljdbbe, Orfire és Abaligetre.

Gondozadink 0j témaju rendezvények, vetéthedzervezéseével, és a mar megléagyomanyok
apolasaval igyekeztek azoskk érdelddését fenntartani. Sikeres, szinvonald@sonokkal vettek
részt a tarsintézmények és a ,Szent Borbala” Ottlemuezvényein. A napi rendszeresség
foglalkozasok tartalommal val6 megtoltése, az eitak tiszteletén és szeretetén alapuld
gondozdi kapcsolat hozzajarult ahhoz, hogy marasszggé kovacsolodott az idejardésiek
csoportja. Mindenki, aki eltélt itt egy kisdd részese lehet annak az egyedi, kozvetlen vidam
hangulatnak, ami jellenéfe ennek a kozdsségnek.

A napi feladatokat helyben iranyitd munkatarsunkezietelével kapcsan atmeneti nehézség
adodott, de szerencsére az Uj munkatars felvételdezdeti betanulasi tbzak utan —
problémaink rendétek.

»Eleinte meg voltunk ijedve az j feladatoktol, amit a kollégandnk tavozasa és hianya hozott
magaval. Azonban az 0j helyzet Gjabb 0sszefogast eredményezett a munkacsoportban, és
egyénileg is fejlédniink kellett azaltal, hogy olyan feladatokat is el kellett végezniink,
amiben eddig nem voltunk jartasak.” - idéztem Vidacsné D. Erzsébet kollégdm szakmai
beszamol6jabol.

Az intézmény nikddési engedélyét 2014. december 31.-ig meghosfipiiabaz engedélyéz
hatosag. Eddig az ipontig meg kell oldani az épullet akadalymentesités&mennyiben
veszélybe kerul a telephely dkodési engedélye, veszélybe kerll a korzetéhezozart
telepllések (Magyaregregy, Vékény, Koblény, Szakih hdzi segitségnyujtas feladatai is,
ezért 2014-ben a székhelyre engedélyeztetjik ezekmblgaltatasokat.

Maza
Idések | 1dések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Méaza 1218 577 641 180 144 23% | 26,5%

A 2011 évi népszamlaldsi adatok szerint két évt alajelentsen - 3,5%-al emelkedett az
idéskortak aranya alakossag 6sszes létszamahoz viszony

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas



Ellatottak szama: 2f 1 5 1 férfi. Atlag életkor 71 év.
Az év két segélyhivas volt, melyekre a Szaszvamkaasoport Ugyeletes gondozéi mentek Ki.
Mindkét esetben a gondozé — sajat kompetencidjin’ imeeg tudta oldani a problémat.

Szalatnak
Idések | 1dések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Szalatnak 322 154 168 48 45 23% 29%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerint két éu didmaian —7%-al emelkedett az itbkortak
aranya alakossag 0sszes létszaméahoz viszonyitva.
Hazi segitségnyujtas:

Ellatotti létszam 354, 5 férfi 30 1. Atlag életkor 77év.

Ezen a terlleten &fszakképzett gondoz6r8 6ras munkakorben dolgozik,61$zakképzetlen
gondoz6é mar 8 6ras munkarendben dolgozik é$ tarsadalmi gondozd segiti a munkacsoport
munkéjat.

Gondozasi latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser]
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 06 316 0 f6 10 16 2216 35 fo
2012. év 16 316 0 f6 10 16 221 36 fo
2013. év 14 1316 0 f6 0 f6 211 35 fo

Feladat volt a latogatasok szaméanak, és a lakéstit gondozasi iBhek az efsitése, melyet a
munkacsoport sikeresen megoldott. A gondozasi &tddnagyon valtozatosak. A furdet#saz
Ugyintézéseken keresztul a kornyezeti higiéné biiedig nyujtanak segitséget. Jeienaz
egészsegugyi gondozasi tevékenyseg is, mely arvagial valo szoros kapcsolattartason alapul.
A faluban nincs gyogyszertar, a gyogyszerek kigdlbéan a falugondnoki szolgalat nyuijt
segitséget. Ebben az évben is megrendezte a mopkaca szlreti balt, melyen 90 vett részt.

A falugondnoki szolgalat segitett eljuttatni azoéddket Szalatnakrol és Koblébyr a
rendezvényre. Tarsintézményeibkbs sokan latogattak meg a jeles eseményt. A bbo
dolgoz6 munkatarsak sajat készitédiszeikkel, és tombola ajandékokkal jarultak hozza
rendezvényhez. a szervezési munkat a Koblényi ddtié is segitette. Mind két telepllés
Onkormanyzata (Szalatnak, Koblény) anyagilag isogatta a rendezvényt. Munkatarsaink az
onkormanyzat és a kdzpont egyuitidésének kdszontietn megfeldl, szép kornyezetben, a
targyi feltételek biztositasaval remekil végzik ankéajukat.



Koblény

Idések | Idések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Koblény 218 111 107 31 27 23% | 26,5%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerinbskbriak aranya a lakossag 0sszes létszamahoz

viszonyitva, két év alatt — jeldigen —3,5%-alemelkedett.

Hazi Segitségnyujtas:

2013.december 31.- én ellatotti Iétszam B4-3ff6 férfi és 10 & n6. Az atlag életkor 78 év.

Ezen a terileten Bfszocidlis gondoz6 egy ftarsadalmi gondozo6 végzi a hazi segitségnyujtas
feladatét.

Gondozasi latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom |2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 04 0 f6 0 f6 6 6 6 6 12 16
2012. év 06 216 06 515 6 13 fo
2013. év 04 6 6 0 f6 0 f6 76 14 16

Feladat volt, a hazi segitségnyujtas soran a lédeghk szaméanak, és a lakdson toltott gondozasi
idének az efsitése, melyet a gondozo sikeresen megoldott. rAlggasi munka nagy részeét a
haztartds vitelében valéo kozrékddeés, illetve a kornyezeti higiéné biztositasayiritgzési
feladatok teszik ki. A gondozérés a falugondnok szoros egyuittidésben vegzik feladataikat.
A faluban nincs gyégyszertar, a gyoégyszerkivaltést,a vasarlast is a falugondnoki szolgalat
segitségével oldja meg a hazi gonddizon

Szabadsag esetén tarsadalmi gondozgja helyetagsigtéen. A gondozdna gondozasi munkaja
mellett az 6nkormanyzatban is rendszeresen seg&dk&zhaziorvossal is példas szakmai
kapcsolatot alakitott ki. Nagyon j0 a munka kapatola Szalatnakon dolgozé kollégkkel,
segitik egymas munkdjat. A Szalatnaki szlreti batnsezésében aktivan részt vett és
segédkezett. Aszésben, dekoralasban aktivan kivette részét a nddrk&ll is. A falugondnoki
szolgalat segitségével az ellatottait elkisériendezvényre.



Magyaregreqgy

Idések | Idések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Magyaregregy 747 349 398 106 121 27% | 30,5%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szeririiskbriak aranya két év alatt — jekésegn —.3,5%-al
emelkedett a lakossag 6sszes létszamahoz viszanyitv

Hazi Segitségnyujtas:

Ellatotti Iétszam 2013. december 31. —én&Bfférfi, 19 5 né.

Ezen a terlleten kezdetbendl & 6ras szakképzett gondosdiatta el a gondozasi feladatokat,
majd a 2012 juniuséatéldvitettik még egy dvel a gondozéi létszamot. A munkajukat & f
tarsadalmi gondozo is segiti.

Gondozasi latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser]
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 06 116 0 16 6 6 516 12 16
2012. év 06 2 16 0 16 5 16 6 16 13 16
2013. év 06 12 1 0 16 0 16 10 16 22 o

A gondozasi feladatok az egészségugyi ellatasidlph haztartasvitelben valé segitségnyujtason
keresztil az Ugyintézésig, mindenre kiterjednekétdzambvitésre a megndvekedett gondozasi
igények miatt volt sziikség. JOI mutatja ez a folgarazt, hogy nagyon hamar elfogadtak a
telepiilésen élidések a gondozok személyét és a szolgaltatast. Aagomék a munkavégzéshez
szilkséges targyi feltételekkel rendelkeznek. Jocda@lptot tartanak fenn a haziorvossal.
Folyamatosan tjékoztatjdk az ellatottak allapdtdapcsolatosan, feliratjak, és kivaltjak a
recepteket, intézik az orvosi beutaldkat.



Jelzérendszeres Hazi segitségnyuijtas:

2012 juniusaban itt is bekotésre kerilt azéejslzérendszeres készulék. 2013.-ban Ujabb
igénylsvel bovilt az ellatottak szama. Segélykérés nem volvablgaman. Segélykérés esetén a
szaszvari munkacsoport tagjai mennek segitségganyl

Vékeny
Idések | 1dések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Vékény 135 71 64 14 17 22% 23%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerinbskbriak aranya a lakossag Osszes létszamahoz

viszonyitva, két év alatt%-al emelkedett.

Hazi Segitségnyuijtas:

Ellatottak szama 2013. december 31.-énsla fiérfi 11 6. Atlag életkor 76 év.

A gondozési feladatokat & 5zakképzetlen kollegériatja el, akinek munkajat egy szakképzett
tarsadalmi gondozo is segiti.

Gondozési latogatasok gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser]
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év 06 116 0 16 5 16 6 6 12 16
2012. év 06 116 0 16 6 6 6 16 13 16
2013. év 06 8 16 0 16 0 16 416 12 16

Feladat volt, a hazi segitségnyujtas soran a lédegh szamanak, és a lakason toltott gondozasi

idének az efsitése, melyet a gondozé sikeresen megoldott. rdlarési feladatok elsorban
fizikai, a mindennapi életvitelt seditfeladatok, Uugyintézések jellemzik. A gydégyszerek

beszerzését, a vasarlasokat a koryeagyobb teleplléseken végzi.

Annak ellenére, hogy

munkéjat megbizhatéan és lelkiismeretesen végznkatarsunknak még szakmailag dehie
kell, ezért cél a minél &bbi beiskolazasa. Munkdjdhoz a megfeldiargyi feltételek

rendelkezésre allnak.




Liget

Idések | 1dések
aranya | aranya
Lakossag 60-69 70- 2009. | 2011.
Telepilés neve szam Férfi N6 éves éves évben | évben
Liget 416 198 218 39 38 17% | 18,5%

A 2011 évi népszamlalasi adatok szerinbskbriak aranya a lakossag Osszes létszamahoz
viszonyitva, két év alatt 19b-al emelkedett. Ligeten a legkevesebb assék aranya a
telepulésen ék kozott.

Ligeten a hazi segitségnyujtas 2012. marciusdlirdult a telepulésen. 2013. december 31. — én
12 16 ellatottunk volt. (2 férfi 10 ). Atlag életkor:76 év

A gondozasi feladatokat 1 fszakképzett kolleg@énlatja el, akinek munkajat egy tarsadalmi
gondoz6 is segiti. Munkatarsunk aktiv szerepetaltala szolgéltatasrél vald informécio
nyujtasaban az igértilkor felé, és az éketes igényfelmérésben is.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszeser]
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011. év - - - - - -
2012. év 06 8 16 0 16 f6 f6 8 f6
2013. év 06 11 1% 0 16 0 16 116 12 16

A teleplilés zsékfalu, ebbis addéddan sok az Ugyintézési, érdekvédelmi &lachlamint a napi
életvitel, a haztartasi feladatok segitése. Nintaluban gyogyszertar, az orvos hetente egyszer
jar ki. Minden fontosabb Ugyintézési, vasarlasadelt, a gydgyszerek beszerzése Komlon és
Magyarszéken zajlik. a gondoz6é szorosan egyiktidik a falugondnoki szolgalattal, és jo
szakmai kapcsolatot alakitott ki a haziorvossahumkéjahoz sziikséges eszkdzok rendelkezésre
allnak. Az ellatotti letszamot a 2013. év soraresken bvitettik. efsitettiik a lakason eltdltott
gondozasi iflk hosszat is.

A gondozdw tevékenyen részt vesz a telepllés életében isadggbsek honapja alkalmabdl
rendezett falunap egyik aktiv szerégz volt. Erre a rendezvényre a hazi segitségnyugias
résztve ellatottakat is meginvitaltak.

TAMOP-5.4.9-11/1-2012-0023 Egyiitt Egymassal Egymasé Szervezetfejlesztés a Komloi
Kistérség szocialis szolgaltaté intézményeiben alapszolgaltatasok miriségének
javitasaert

Tamogatasi 6sszeq: 34.836.835,- Ft
One®: 0,- Ft



Idétartam: 2013. junius 01. - 2014. szeptember 30.

A projekt célja az szocialis alapszolgéltatdsok dségének javitasa, szinvonalasabba tétele.
Hosszu tavu célja, hogy szocidlis terlletefikdd szervezetek egységes, azonos szinvonall
szolgaltatasokat nyujtsanak.

A projekt keretében megvalosul a szervezetek koxgtervezetfejlesztése.

A projekt célcsoportja keis: kozvetlen célcsoport a projektben részt dveszakemberek
(Csaladsegités Gyermekjoléti Szolgalat, a Szocialis Szolgaltébzpont munkatarsai, valamint
az egyuttnikods partnerek-Magyarszék Kozség Onkormanyzata, Magytelend Kozség
Onkormanyzata, ,Szent Borbala” Otthon Nonprofit KKdzvetett célcsoport pedig: az
alapszolgéltatasokat igénybe d&\es hozzatartozoik.

1. A projekt soran lelki segély zolgéltatast vezetiekaz intézmények. Péntek délutantdl
vasarnap estig varjak a szakemberek a szolgakatésorulok hivasait, illetve az
intézmények honlapjan (ami a palyazat keretébeil ladkészitésre) regisztracio esetén
levelezés atjan is megprébalunk segitséget nyujlarszolgaltatas oktober- november
honapban indul.

2. Fontos része a projektnek, hogy a szakemberek eitagondozasi-apolasi ismereteket
tanitanak az otthonukban gyermekiket, va@g idozzatartozoikat apolok szamara.

3. Haztartasi gazdalkodasi klub, ahol az adossagtkehekizdk csoportfoglalkozas
keretében kapnak tanacsokat a kéltséghatékonyrtéwteezetéséhez

4. Mediacio igénybevételére is leliség nyilik, amely a csaladon belili konfliktusok
oldasara helyezi a hangsulyt.

5. Rendszeres szocialis segélyezettek csoportja, ahthrtos munkanélkiliek részére
biztositunk készségfejlesztést, a biddi munkaefpiacra tortéf visszatéres érdekében

6. A szakemberek kozul 1® fmediator, 2 § jelnyelvi, 12 6 pedig életveszeély elhéritasa,
krizishelyzetek kezelése képzésen vesz részt, eapelve az eddigi szolgaltatasok
szinvonalat.

A program soran a Tarsulas két intéezményeénél irdtikai fejlesztésre is sor keril. Ez nem
csupan szamitastechnikai eszk6zok beszerzéséti jdlanem létrejon egy k6zds honlap is, ahol
tobbek kozott lelki segély szolgalat (a telefonosllett) és szivességi bank idikddni fog. Az
informatikai fejlesztésen tul maguk a szolgaltatersezetek is egy ,szervezetfejlesztési”
folyamatban vesznek részt a program ideje alattly nk@vetkeztében hosszabb tavon a
szolgaltatast igénybevék részére magasabb szinvonall professzionalisesegiyljthatnak az
intézmeények.

Osszegzés:

Az elmult éwfl — az ebzd évekhez hasonléan - elmondhatom, hogy szamtalaézsege
ellenére - a bevont ellatasi formaknal és ellatésileteken - altalaban miiségi és mennyiségi
elére 1épést jelentett a Komloi Kistérség szocialigatél rendszerét tekintve. Eredményeink
biztatdak, de nem lehetink elégedettek, mert mémaosz terlileten van javitani valonk.
Munkankat egyszerre kell, hogy jellemezze a magagistii szakmaisag, az emberszeretet és
a preciz, pontos adminisztracio.



Az év soran minden ellatasi terlleten - az &6 év végén kidolgozott- formajaban megujult,
magasabb szinvonall szakmai tartalmakkal bir6 admiisztraciot vezettink be. az Uj
adminisztracio bevaltotta, a hozzadzott reményeket, alaposabb, atgondoltabb, szakmaibb
joval tobb informaciot tartalmazé lett. Célul tiiztik ki a latogatasi szamok emelését, és a
lakdson — segitségnyujtassal eltdltott — gondozadibk emelését. Eredményesek voltunk ezen

a teruleten.

A hazi segitségnyujtdsban az ellénzés terlleteit kibévitettik, rendszeressé tettik, az
informécié aramlas Utjait kifejlesztettik. Mindez hozza jarult ahhoz, hogy céljainkat
megvaloésithattuk.

Az Uj intézményi strukturdban, a feladat ellatédvibésével dleg a vezeél team munkdja
novekedett meg. Az iranyitoi, szedrexs elledrzési feladatok megsokszorozédtak. Munkankat
jelentis személyi hianyok nehezitik. Gondolok itt a kise@$ adminisztrativ személyzet teljes
hianyéara, illetve, arra, hogy munkatarsaink zémeirmsok éve vegzik azt a pszichésen és
fizikailag egyarant megtern&lmunkat. Sokuk egészsége megromlott. Az elmukétgdvben
novekedett e betegség miatt tartds hidnyzasok szmiaaz egymas helyettesitése miatt a tobbi
munkatars leterheltségét eredmeényAzmunkatarsak sok esetben frusztraltak, tulhajszolék,

és ez jelends veszélyeket rejthet a seditmunkaban, hiszen a segitlegfébb munkaeszkéze
sajat maga.A kiégés pedig a valos segitség nyujtas legnaggtbbsége. Munkatarsaim kozul
sokan Uj szemlélgt és megujult szakmai tartalmu tovabbképzésekhatiak el, egy orszagos
palyazat jovoltabol. A tovabbképzések, a rendsziepagultaciok segitik a kiegés megéisét.
Sokat tanultunk és tapasztaltunk a jelenleg folyamdp palyadzat soran elinditott
szervezetfejlesztési tréningéklképzésekl. Nagy 6rom, hogy van sajat honlapunk, melyet a
jovében tovabb fejlesztiink. Reményeink szerint egyogd#ottabb és ismertebb lesz. Segiteni
fogja azt, hogy ellatottjaink és potencialis Uggiek részére minél toébb és hasznosabb
informaciokat juttassunk el. Az elindult szerveglet§ztés tobb szinten zajlik. Részt vesznek benne
a vezetk, de részt vesznek benne agj@pités szempontjabol kulcsfontossagunak gondolt
munkatérsak is. Az intézmény vézebk hasznos vezetés-elméleti ismerettel lettettagmbbak,

és a tréningek hozzjarultak ahhoz, hogy felistkegéjat efsségeinket, és gyengeségeinket,
hozzasegitett ahhoz benniinket, hogy kdztsen eldnmeleniinket, és tervezzikdiket.
Valtozatlanul célunk, hogy azokon a telepllésekesnbevezessik az alapellatasok biztositasat,
ahol még ezek hianyoznak, és Ujonnan megfogalmazétunk a minden teriletre kiterja#
mingségi ebrelépés, mely a szolgaltatads jellegdsitését jelenti, és Uj, innovativ eszkdzok
kutatdsat, és bevonaséat tevékenységinkbe, mellgeébi szakmai szinvonal emelkedést
érhetink el.

Mindennek célja, hogy a masoktél nem, vagy nem elgps tamogatast kapdk altalunk
megkapjak azokat a seditformakat, melyekkel napjaikat élhébbé tehetik, személyiséguket
fejleszthetik.

nHinni' akarom, hogy erdsnek és boldognak kell
lenndink, mert csak [qy segithetink az embereknek a bafban. Ak csak
vonszofja az életét, és osszeroppan a sdlya alatt: senkin nem segithet.

/ Albert Camus /



3. szamu melléklet
Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas

Szilvasi Bolcgde
7300 Koml6, Fuggetlenség u.28.

Beszamolo a bolagde 2013. évi munkajarol



Altalanos adatok

Intézmény neve: Komloi Kistérség Tobbcélti Onkamyeati Tarsulas
Szilvasi Bdlcgde

Székhelye: 7300 Komlé, Fuggetlenség u. 28.

Telefon: 72/481-371

E-mail: szilvasibolcsode @businesstel.hu

Intézményvezét Szab6 Gabriella

Fenntarto neve: Komloi Kistérség Tobbcélti Onkamyzati Tarsulas

Székhelye: 7300 Komlé, Varoshaz tér 3.

Telefon: 72/483-982

A gyermekek védelmél és a gyamigyi igazgatasrol szolo6 1997. évi XXXdrvény, a
személyes gondoskodast nyudjté gyermekjoléti, gykwddelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél éskadési feltételeisl szoldé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
hatarozza meg a boliek mikdodését.

A mikoddés rendjét ,A bolaglei nevelés — gondozas szakmai szabalyaitiditddszertani levél
részletezi, amely a Nemzeti Csalad- és Szociailkaiiintézet kiadasaban jelent meg.

A bolcssde a gyermekjoéléti alapellatas része, a gyermekekdrbeni ellatasanak egyik formaja.
A csalddban nevelkéd20 hetes — 3 eéves koru gyermekek szaméara biztapkozbeni ellatast,
szakszdfr gondozast, nevelést.

Bolcssdénk el$sorban a komloi igényeket elégiti ki, de a kistgrsélepuléseiil is jartak

hozzank gyermekek.

A szakmai munka iranyvonalat, fejlesztési céljatnka bolcgéde szakmai programjaban

fogalmaztuk meg

A program & célja:

* A gyermeki személyiség adottsagainak, képesség@nedzikségleteinek kibontakozasa, az
egyéni és az életkori sajatossagok figyelembewakléaz alapveét gyermeki jogok
biztositasaval.

« Az oOnfeledt, szabad jaték folyamataban a gyermekegti — lelki egyensulyanak
megteremtése, mert ez szamukra érzelmi biztonsagdent, fejleszti érzelmi
intelligenciajukat.

» Testi, szocidlis, érzelmi, értelmi képességek thaki

* A gyerekek 0Osszetételébadodoan a hatranyos helyizeglyerekek esélyegysigeégének
biztositasa, szociokulturalis hatranyainak csokésmt valamint szocializaciojanak segitése
kiemelt nevelési feladat.

Munkank alapelve: a gyermek szeretetén alapulo,yarngeki jogokat tiszteletben tartd
gyermekkdzpontu nevelés.



A gyermekek szidivel tortérd fokozatos beszoktatassal keriilnek a Liiébe, igy a gyermek a
szUb mellett ismerkedik a kisgyermeknetetl, a tarsakkal, és ismeri meg azt a targyi vilago
amelyben majd a mindennapjait tol&. gyermekek fokozatos, anyaval toréébheszoktataséat a
szubk 95%-a vallalta, ezzel megkdnnyitve a kisgyermekadptaciojat az Uj kozosségbe.
Munkank soran a gondozas-nevelés elvalaszthakdigseget alkot.

A kisgyermeknevélk meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermiekkati és egyéni
sajatossagait, fejlettségeét, pillanatnyi fizikai gszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve
segitik a gyermek fejiését. Ervényesiil az egyéni banasmaod elve.

A gyermek érzelmi biztonsagat noveli a személyirgya allandésadg. Ezt gondozéin
allandosaggal és a csoportéllanddsaggal biztositjuk

Véltozatos teveékenységet biztositunk a gyermekdklkdidésére, kivancsisagara épitve, melyen
keresztll tapasztalatokat szerezhetnek Onmagukrdltgyi-természeti és tarsadalmi
kornyezetiinkél. Ebben az életkorban alakulnak szokésai, készsémgasztalatokat szerez,
megfigyel, feladatokat old meg. Kérdez, valaszekset, mondokakat, éneket, jatékot tanul. A
jatékok mennyisége, misége, milyensége alkalmazkodik a korosztalyhozynedd segitségével

a jaték oromforrassa valik.

Programok

A kozos programok, Unnepek lebigéget teremtenek a csaldd és a gyermeket ell&@dmeny
kozotti kapcsolat elmélyitésére. Hétkoznapjainkainesitik a név- és szuletésnapokrdl valo
megemlékezés. Unnepeinket a $kidkl egyitt tnnepeljik.

A hagyomanyos programokon felll heti rendszeresdégigkultativ leheiségként kerilt
megszervezésre a ,Pondoly bdlcsi” Németh Csilladészeti vezétiranyitasaval.
Unnepeink — hagyomanyaink:

» télapo, kardcsony

» farsang, husvet

* anyak napja

» gyermeknap — csaladi délutan

» szlletés- és névnapok

« jeles napok, vilagnapok (Marton nap, Allatok vilagia, Viz vilagnapja, Madarak, fak

napja, Apak napja stb.)




Bolcstdék Napja

1852. aprilis 21-én, Pesten a Kalap utcaban nyitety az el magyar bolcéde. Az intézmény
f6 funkcidja mar abban azdllen is a napkozbeni ellatas volt, amely arra émidorlatozédott,
amig az anya dolgozott.

A tarsadalmi munkamegosztas valtozasaval egyutt garok helyzetének valtozasa. A Il
vilhighdbori utan a dk tomegesen dalltak munkaba, egyre inkabb -elterigdkétkeress
csaladmodell. A boléglei gondoskodas az allamszocializmus idején épilt kbk nagyaranyu
munkavallalasat 8kegit intézményként. A boldglék fejlesztése allami iranyitas ala esettjla n
egyenjoglsaga, tanulasa, munkahoz valé joganaléngbe iktatasaval biztositani kellett a
dolgoz6 bk anyasaghoz val6 jogat, ezért a szilefegygermek gondozasanak nevelésének egy
részét az allamnak kellett atvallalnia.

A rendszervaltas, a piacgazdasagra vald attéréglardul, felkészuletlenll érintette az orszag
lakossagat, koztik a kisgyermekes csaladokatdtt. aNmunkanélkiliség, a jovedelmi kilonbség,
a szegény csaladok, benne a szegény gyermekek.s&dmdvetkezett gazdasagi és tarsadalmi
valtozasok a boléglei halozatra is kedvéienul hatottak. 19856t a bolc$dek és a féhelyek
szama folyamatosan cstkkent. A cstkkenés egyikaoggermeklétszam cstkkenése, a masik
tényes a bolc$déeket fenntartd dnkormanyzatok jovedelmi poziciajdmomlasa. A helyzetet
rontotta, hogy a 90-es évek elején a kozponti allrbolcgdék fenntartdsahoz semmilyen
tamogatast nem adott.

1990 — 1995 kdzott akdds bolcHdék 37%-at bezartak.

1997-61 az &llam normativ tdmogatassal jarult hozza acd$dék nikddéséhez.
A kisgyermekes csaladok szamara egyre fontosabbf asdbodlc$de és a kilbénbéz
gyermeknevelést sediszolgaltatasok.



1993-ig egészségugyi intézmeényként, 1993-t0l aiglieddrvény szerint szocialis intézménnyé
valtak a bolc8dék. 1997-es a gyermekvédelmi torvény egyérielma szocialis védelem
rendszerébe sorolja a bdldgeket, ezen belil a gyermekvédelem, a gyerekjél&pellatas,
illetve a gyermekek napkdzbeni ellatasa korébe.

2010. aprilis 21-e 6ta allamilag elismert Gnnep keagrszagon a Bolégék Napja. A 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet 45/A. §-a kimondja, hogy aldsddékben aprilis 21-e minden évben
nevelés-gondozas nélkili munkanap lesz. A nevadéslagas nélkili munkanap célja a
bdlcidében dolgozdk szakmai fejlesztése. &zlkrés esetén - a gyermek feligyeletét és
étkeztetését biztositani kell.

Kapcsolatrendszer

Minden gyermekeket newvgl gondoz6 szakember feladata, a harmonikusjsdgyermekkor
biztositasa. Ennek elengedhetetlen feltétele agpcsolat kialakitasa a #ebb és tagabb
kornyezettel.

Szubkkel valoé kapcsolattartas: a bodcei nevelés — gondozas a csaladi nevelést kiegéhzit
szubk és a kisgyermeknewvid kozotti partneri kapcsolat kialakitasa az egyégfbntosabb
feltétele a gyermekek harmonikus 8ejésének.

» Beiratkozas idején személyes beszeélgetés, tajdksztaellett a szdlbetekintést nyerhet

a bolcéde életébe.

» Csaladlatogatas soran ismerkedik meg a gyermek@ogordvel.
+ Bolcssdénkben a 2 hetes s#uel tortérd beszoktatast ajanljuk és javasoljuk.
» Szubi értekezlet.

» Bolcssdei rendezvények.

Rendszeres kapcsolatot és egyukadést épitink ki az intézmeénylink kdrnyezetébdidud
tarsadalmi és szakmai szexdfdel. A csalddon kivil egyittikddink mindazon szervekkel,
akik a csalddoknak nyujtott szolgaltatasok soramyarmekekkel, illetve azok csaladjaval
kapcsolatba kerulhetnek.

Folyamatos kapcsolatot tartunk:

» fenntartoval,
» Gazdasagi Ellato Szervezettel,
» védnbvel, bolc$de orvossal,
* pécsi bolcédékkel,
* akomldi Csaladseditts Gyermekjoléti Szolgalattal,
» Ovodakkal, iskolakkal,
» hatoséagokkal.
Szakmai munka
A szakmai munka szinvonalanak folyamatos 6fikét a pécsi Napsugar Bdlds (volt

maddszertani bolégle) biztositja. A tovabbképzéseken kivil munkatkrsaakmai kérdésekben
barmikor rendelkezésinkre allnak.



A gondozoék tevékenysége sokiétes nagy odafigyelést igényel. A gondo&dieladata az
intézménybe jaré gyermekek gondozasa, nevelésenaétyi adminisztracido naprakész vezetése.
A gondozdiw a gyermekek egyéni igényeit figyelembe véve vémanunkgjat, a gondozas-
nevelés mindig személyre szoBblcsidénkben a ,sajat gondozémnendszer” keretében folyik a
gondozo6-nevél tevékenyseg.

A ,sajat gondozod’ rendszerben tdbb figyelem jut minden gyerekréynsan lehet tartani az
egyeni igényeit, szokasait, a ,sajat” gondazdeqiti atoket a bolcédei élet soran adodo
nehézségeken.

Bdlcssdénk gyakorlati terepet biztosit a bd@dei szakemberképzés teruletén.
Személyi feltételek
Engedélyezett allashelyek szama a.7 f

2013. aprilis hénapban 1 kollégark 0©regségi nyugdijba vonult. Helyére régebben
intézményinkben dolgozg, volt kdzcéld munkavéllakglegesitettink.

2013. oktober 31 nappal 16 fkisegit munkat végé dolgozénk kérte jogviszonya
megszintetését. Azhelyét is régebben nalunk kdzcéli munkat védigozdval toltottik be.

Fehérné Potkovacz Anikd 2013. junius honapban esar elvégezte a gondod&rpat, igy
2013. julius honaptol szakképzett kisgyermeknéwvek neveztik ki.

igy a boélcgde minden dolgozéja a munkakorének megbekeipesitéssel rendelkezik.

A kisgyermeknevélk (gondozohk) napi hét orat tdltenek a csoportban, heti véhas két

miszakban dolgoznak, légizetes munkaitkezdéssel. A kisgyermeknegklszabadsaguk felét
tudjak igénybe venni a bokéde hivatalos zaréasi ideje alatt. A szabadsag t#sziet a gondozasi
idészak alatt vehetik igénybe, ami azzal jar, hogy adatt az id alatt, egymast kell
helyettesitenitk.

A dolgozék kozalkalmazotti bértabla szerinti besortdsa a kovetkes:

A kategoria 14
B kategdria 34
C kategoéria 24
D kategoria 44
E kategdria 6
F kategoria 18

Az ,A — B” kategdriaba sorolt dolgozok kdzul mindi&kolléganak minimalbérre kellett
kiegésziteni az illetményét.

A ,C - D - E” kategoriadba sorolt kisgyermeknevehunkakort bet6ltott dolgozok kozul csak f
bére haladja meg a garantalt bérminimumot, igyollerét kellett kiegésziteni, pedig kdzulik 5
dolgozo6 tébb mint 30 éve dolgozik. Tehat 17 doldu#d 4 dolgozénak a bérét kell
bérminimumra, vagy garantalt bérminimumra kiegé&suit

Az 0sszes tappénzes napok szama 2013. evii? nap.

Betegség miatt hosszabigleig tavol 16¥ dolgozo: 1 & konyhai dolgozo, helyettesitéseét
kozfoglalkoztatassal oldottuk meg.



Kézfoglalkoztatas

Osszel a talalé szakacsunk Uti balesetet szenvedetét torte, igy hosszabbéie kiesett a
munkébdl. Helyettesitésére sikeriltslkbzcelu dolgozét alkalmaznunk, 6 6rdban.

A zokkerbmentes intézményi tkddéshez a kdzcélu dolgozdék munkaja nélkilozhetethe
nyugodt, rugalmas és folyamatogsikiiddés biztositasahoz azonban arra lenne sziksébdgl,
egész évben folyamatosan rendelkezésiinkre alljandklgozOok. Sajnos télen (december és
februar kozott), holapatolas idején mindig magunkaradunk. Nincs, aki besegitene a jarda és
az udvar sikossag mentesitésébe.

Dolgozdéink tobbsége az ddebb korosztalyt képviseli, kozulik szinte minden&ilamilyen
egészségugyi problémaval kiiszkddik (gerinc-, mozagsi-, izleti problémak, nagyitét utani
allapot), ezért télen nagy gondot okoz a btdeskornyezetének rendben tartasa.

A kozfoglalkoztatott dolgozokkal kapcsolatosan pioZiapasztalataink voltak, olyan munkéler
akik akarnak és tudnak is dolgozni.

Képzés, tovabbképzés

2013. évben a szakdolgozok kozul senki nem vetit res/dbbképzésen. Oka, hogy a pécsi
Mdédszertani Bolasde nem inditott akkreditalt tovabbképzést.

Minden honapban hazi tovabbképzésen, esetmegbesaéléttek részt a gondozén

A bolcshde vezeaijének nem siker(lt letenni a szocialis szakvizsgat.

2 f6 konyhai dolgoz0, és plusz & &lvégezte az Elelmiszer — Biztonsagi HACCP oktatas

Targyi feltételek

A téargyi feltételek javitasa minden évben meghatdraélja éves tevékenységinknek. A
gyermekek biztonsdgos és egészséges tevekenysrggents kornyezetben tortén nevelése
érdekében a karbantartasi feladatok folyamatosak.

Téargyi feltételeink, eszkdz ellatottsagunk viszauyljonak mondhatd. Feladataink ellatdsahoz
rendelkezink az alapveteszkdzokkel, és lehigégeinkhez mérten igyekszink &llandban
javitani, fejleszteni eszkdzallomanyunkat, eszté#bba tenni a kdrnyezetinket. A folyamatos
fejlesztésre, eszkoébitésre szikség van. A fenntartdé dikidéshez sziikséges feltételeket
biztositja. A gondozask munkdjat dicséri a csoportszobak otthonossagautata €s szinvilaga.

A csoportszobak berendezése, biztonsaga esztétdelsorativ, jOl szolgalja a gyermeki
tevékenységeket.

2007 6ta minden évben szerveztiink csaladi délutagybekotott gyermeknapot. Az itt befolyt
O0sszegekdl, valamint a Szigetvari Takarékszovetkezet Konft@dkintézménye és a Komloi
Fatéeromi Zrt. tAmogatasaval sikerllt 2013-ban 2 darab,adfiai Unid ebirdsainak megfelél
udvari fajatékot vasarolnunk, gyermekeink, sztéskdolgozoink nagy éromere.
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A miikddés soran tapasztalt tovabbi hianyossagok, megaitandé feladatok

» Kuls6 ablakparkanyok cseréje a betonos udvablfeinert nem lekerekitett szgl
gyermekfej magassagaban helyezkedik el és igy diatszélyes. — Mar a tavalyi évben
is beterveztik a koltségvetésbe, de a cserére meiift lsor a normativa visszafizetési
kotelezettségink miatt.

* A bejarati ajtok folé gsheallora lenne sziikség.
» A bels ajtok rosszul zarédnak, vagy nehezen nyithatok.

* A betonozott és flves udvarrész kozott advieselvezebnek nincs megfelél lejtése,
ezért megall a viz (ésutan nem tudunk az udvarra kimenni).

» Homokoz6 letakarasa (szunyoghalo — fakerettelyZégveszély elkeriilése végett).

« Szocidlis helyiségek, talalé konyha tisztasagiéfest — Evente koteléz
Ellenérzések

Hatosagi elle@rzés

2013.09.12-en a Baranya Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanatdnisagi  és
Allategészségugyi Igazgatéosag tartott ell@ést intézmeényinkben. Az ellamés soran
megallapitott hianyossagokat 2013. december 3leigsaiintettik.

Nevezetesen:
» a télald konyhabol a textiliakat még az eflemes napjan (2013. szeptember 12-én)
eltavolitottuk.
* a HACCP fellilvizsgélatat 2013. szeptember 30-iggbdztik.

* amosogatoter talalotéitvald levalasztasat imnyag paravannal oldottuk meg.

* a zoldségmosot a talalokonyhabdl athelyeztik aségjdaktarba.

2013.10.15.-émla BAMKH Komléi Jarasi Hivatal Népegészséglgyi hate akcid ellefrzést
tartott intézménylnkben a dohanyzasi szabalyokridstaal kapcsolatosan. Intézmeényink
gyermekvédelmi intézmeény, igy dohanyzéhely singsldve. A tiltétablak kihelyezéseét pedig
rendben talalta.

Gyermekekkel kapcsolatos statisztikai adatok

Statisztikai adatok Szilvasi Bolcéde
2012.
Férhelyek szama 68
Csoportszobak szama 5
Nyitvatartasi napok szama 229
Lehetséges gondozasi napok szama 15572




Teljesitett gondozasi napok 10495

Beiratott gyermekek napi szama éves 6sszesitésben 25641
Kihasznaltsag a beiratott gyermekek szama alapjan % 80,68
Kihasznaltsdg a megjelent gyermekek szama alapjan % 67,39
A bolcghdét igénybevey gyermekek szama az év folyaman 106
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben réskesidma 14
atlagosan

Védelembe vett gyermek 1
Tartésan beteg gyermek 2

3 vagy tébb gyermekes csalad 4
Ovodaba tavozott 54
Féhely hiAnyadban fel nem vett gyermekek szdma 0

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részdsgyermekek szama:

Datum Létszam/f6
2013. 01. 19
2013. 02. 20
2013. 03. 19
2013. 04. 19
2013. 05. 20
2013.06. 20
2013.07. 16
2013. 08. 18
2013.09. 13
2013.10. 15
2013.11. 17
2013. 12. 16

Az 1997. évi XXXI. térvény kiemeli az olyan kisgyeekek szocialis vagy egyéb ok miatti
felvételi lehebségét, akiknek egészséges dafise érdekében szikséges a lodles nevelés,
gondozas. A bdldglei felvételt a szidl hozzgjarulasaval a véds, a gyermekjoléti szolgalat,
gyamugyi hivatal, gyermekorvos is kezdeményezheti.

Intézményunkben egyre tobb a tamogatasra szorallddisk szama, akik alacsony jovedelmi
helyzetik vagy kedvétlen munkaes-piaci elhelyezkedésik miatt fordulnak tamogatasert



onkormanyzathoz. Egyre tdbb a diszfunkciondlisafikddé csaladbol bekerél gyermekek
szama.

A diszfunkciondlis csaladban a problémak alland&k,a kronikus zavar miatt a gyerekek
bizonyos dolgokban hianyt szenvednek. Ezekben dadméban rendszerint a negativ
viselkedésmintak jellendek, amelyek a gyerekek tovabbi életét alajmetmeghatarozzak.

A gyermekek alapvétjoga, hogy egyefi| elérheb segitséget kapjanak képességeik, készségeik
kibontakoztatasdhoz, csaladban tost@evelkedésikhoz. A bolédei gondozasnak, nevelésnek
jelentbs szerepe van a gyermekvédelemben, a prevenci@amitranyok csokkentésében.
Lehetiség nyilik az eltér élethelyzetBl indulé gyermekek problémainak lelietegkorabbi
felismerésére, fejlesztésére, a nagyon koran }aehthatranyok mérséklésére a lemaradas
csokkentése érdekében.

2013. évben véihoi javaslatra 2 kisgyermek, a csaladgondozé javasiaé gyermek kerdlt
felvételre intézményiinkbe, kozuluk Brél kért a Csaladsedités Gyermekjoléti Szolgalat
neveltségi véleményt, 1 kisgyermek védelembevéiattkertlt bélcédénkbe.

A gyermeki jogok kdzul kiemelten tgyelni kell arfaggy a hatranyos megkilénbdztetés minden
form4jatdl mentes gondozasban, nevelésben résaeslljyermek. Fontos feladatunknak tartjuk
a gondjainkra bizott kisgyermekeknek a léségeken belil minden segitséget megadni a
hatranyok kompenzaladsahoz, az egyéni banasmockkdeiitt.

A varos minden pontjardl, eli@rszociokulturalis hattérrel érkeznek hozzank a yesmekek.
Felvallaljuk a hatranyos, halmozottan hatranyosrmgd&ek nevelését-gondozasat, torekszink
arra, hogy a kézésseégbe valo beilleszkedésik sikeggen.

Bolcssdénkre tehat elmondhatd, hogy esélyegystdet biztosit a nehéz szocialis hattérrel
rendelked gyermekek szamaéara. Fontos szerepet tolt be a reysEg okozta problémak
kezelésében, segitséget jelent a csaladdok szdmanankavéllalas, a munkahely megtartas
tekintetében. Boléglénk segit szerepe a gyermekvédelembéként a megélzés tertletén lehet
jelen®s.

A megebzés (prevencid) feladatai
* rendszeres kapcsolattartas a gyermekek szlleivel;

» biztonsagos, egészséges bélles kornyezet megteremtése;

* rendszeres Kkapcsolattartds és egyiktdés a gyermekvédelemben partner
tarsszervekkel.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasat a bétbsben, a gyermekek védelriEes a gyamugyi
igazgatasrél szold, 1997. évi XXXI. torvény szalbala. A gyermekvédelem egyik éls
legfontosabb ,jeld” intézménye a bolésle. A gyermekvédelmi feladatok terén azédlsges

feladatunk, hogy az intézményiink gyermekvédelneldsbvel folyamatosan egyuttikddjink

€s segitsik a munkajat.



Osszegzés

Béar elég nehéz gazdasagi évet éltiink, mégis osrdssn elmondhatjuk, hogy bddenk az
elmalt évben is szépilt, féfott mind szakképzett munkéer mind a gyermekszobdk,
jatékeszkozok tekintetében. Allandé épiilésiinketinag ebsegitette gyermekeink sziileinek és
varosunk intézményeinek, vallalkozoinak, Uzleterelvexk nagyvonall, kedves segitsége,
hozzéajarulasaOk segitettek a kiids szép dolgok megvaldsitasaban, mi pedig megprokalun
gyermekeink lelki egészsége, szépsége érdekébeatenmimegtenni, szakképzett, ismereteiket
folyamatosan dvité, egymas munkajat tamogaté dolgozéinkkal.

A kormany Uj csaladpolitikai, csaladtamogatasizkezlései is bizalomra adnak okot a béttgk
jovojét illetéen.

2014. januartdél nem csak a gyes, hanem a gyed dithga mellett is az anya Ujra munkét
vallalhat gyermeke egyéves kora utdn. Reményeirdeirdz minél tobb szdl él ezzel a
lehetiséggel, és ez intézménylink kihasznéltsagat is kédueefolyasolja.

2014. éwbl kedvedbbek lettek a boléglei finanszirozas szabalyai is. A bendl@yermekalapu
finanszirozast felvaltja a beiratott gyermek alipanszirozas. Fontos kitétel azonban, hogy csak
az a gyermek veheétfigyelembe valamennyi nyitvatartasi napon, akiamott hénapban 10
napnal tébbet nem hianyzott. Ezen kivil az osztdggdecsokkent 240 napra.
Tovabbi valtozas, hogy:

* hatranyos helyzétgyermekek utan fajlagos 6sszeg 105%-a

* a halmozottan hatranyos helyizegyermek utan pedig a fajlagos 0sszeg 110%-a

igényelhed le.

Komlé, 2014. marcius 06.

Szabo Gabriella
intézményvezetd




A polgarmester szavazasra bocséatotta A Komloi Kség Tobbcéli Onkormanyzati
Tarsulas 2013. évi tevékenysétjészolo beszamolot, melyet a képvisédstilet 11 igen
szavazattal egyhangulag elfogadott és a kdvétkatarozatot hozta:

47/2014. (V.15.) sz. hatarozat

Koml6é Varos Onkormanyzat Képvigetestiilete — a polgarmesteirjesztésében, az
Oktatasi, kulturdlis, ifjisagi és sportbizottsagleméenyének figyelembevételével —
megtargyalta a Komldi Kistérség Tobbcéld OnkormatyzTarsulas 2013. évi
tevékenységérszold beszamolot.

A Képviseb-testillet a Komldi Kistérség Tobbcéli OnkormanyZearsulas 2013. évi
tevékenyseégét sz0l6 beszamolot az 1. sz. mellékletben foglattzdeint elfogadia.



1. sz. melléklet

BESZAMOLO A KOMLOI KISTERSEG
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A Tarsulast az alapitdé 6nkorméanyzatok hatarozatlére hoztak létre, 1999. december 1. napjan,
Terlletfejlesztési Tarsulasként. A Komléi Kistérs€gbbcéli Onkormanyzati Tarsulds 2004.
junius 18-an alakult meg a TerUletfejlesztési TEsyogutodjaként, majd 2005. januar 1. napja
Ota tobbcélu tarsulaskéntikodik.

A Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarséseleden vallalt harom feladata:

1.) a kdzoktatas, (6vodai, altalanos iskolai ékszalgélati feladatok), mely 2013. januarél-t
megs#nt az intézményi atszervezések miatt,

2.) a szocialis alapellatas — ezen belll a szec#@iipszolgaltatds, csaladségis gyermekjoléti
feladatok,

3.) hétvégi orvosi lgyelet megszervezése, {dsa bel§ ellersrzési feladatok megszervezése
valt a harmadik koteléen véllalt feladatta az orvosi tigyelet helyett).

Tovabbi felvallalt feladat a beisellerbrzés, hulladékgazdalkodas, foglalkoztatas, munka- é
tizvédelem, informatika, sport és ifjusagi feladat&kzmivelédési tevekenység, a kozkincs
kerekasztal ritkOdtetése.

A Komldi Kistérség 19 telepllési 6nkormanyzat ré&elével végzi feladatat, a kdzszolgélati

feladatok hatékony és gazdasagosabb megszervelzéséve

Oroszl6 Kozség Onkormanyzata 2013. novemberébetlaksaasi szandékat fejezte ki a

Tarsulashoz. A jogszabdalyigétasok figyelembe vételével ez 2014. jalius Bivialésulhat meg.

A szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasokdtdzi segitségnyujtas, csaladsegités,
gyermekjoléti ellatas) méar 2014. januéar 6la Tarsulas intézményei Utjan lattatjak el.

A Komléi Kistérség lakossagszama is folyamatosaikksn, igy a kozos feladat-ellatas
megszervezése meg nagyobb fedsEget r6 a Tarsulasra, a lakossag népességmeggartd
intézményi létszam megtartd feladata ellatasavalkcsBkke lakossagszam, a szolgéltatasra
vonatkozo igények megnévekedése, a gyakori jogbpaiitozas — amely az dnkormanyzatok
feladat-ellatasat érinti — a csokkenmormativ tamogatéas, arra 6sztonzi a kistérségoiményzati
tarsulasokat, hogy kézdsen, a kistérség keretétmmezzék a kozszolgalati feladataikat.

A Komldi Kistérség Tobbcélti Onkormanyzati Tarsukiezen problémak megoldasara torekszik,
az egyre Bvils feladatvallalassal igyekszik az dnkorméanyzati é&et csokkenteni, a kiegégrit
normativ tamogatas igénybevételével gazdasagosahiliaidtetni.

A Kistérségi Tarsulas alapadatai, a Tarsulasbant =6 onkormanyzatok megnevezése és
lakossadgszama az alabbi tablazatban kerll szeték¥ige A demogréfiai adatok is alatdmasztjak,



hogy a kistérség lakossagszama is jélamn csokkent a bemutatasra kéridoszakban. A
kistérségi lakossagszam alakulasa, valamint a korébek adatai 6sszevetése az évenkénti
lakossagszam csokkenése Utemét szemlélteti, ansélgkenés nemcsak a komloi kistérség

jellemzje. o ) o )
] A KISTERSEG LAKOSSAG SZAMANAK ALAKULASA
Ev 2005 | 2006 2007 2008. 2009 2010 2011 2012 2p13
Lakosok 42.231| 41.89741.585| 41.312 41.028 | 40.676 40.3730.031| 39.685
szama
A KOMLOI KISTERSEG TOBBCELU ONKORMANYZATI TARSULAS
LAKOSSAG SZAMA TELEPULESENKENT
Sorszam| Telepiilés neve] 200§ 2006 2007 2008 2009 2010 2010122 2013
1. Komlé Varos |27.52827.355 27.165 26.970 26.741] 26.453 26.235 26.019 25.728
2. Manfa 892 | 883 | 874| 850, 849 848 857 850 8%6
3. Kérasz 369 | 372 | 375| 365 371 356 355 351 352
4. Szalatnak 422 | 412 | 401| 387 375 375 371 3599 349
5. Vékény 158 | 164 | 166| 161| 154 151 14D 146 146
6. Szaszvar 2682 | 2624| 2583 2573 2557 2539 2517 2483 2486
7. Hegyhatmaroc | 216 | 208 | 209 193] 192 176 178 172 166
8. Egyhazaskozar| 871 | 877 | 852 843] 831 831 835 828 820
9. Széarasz 64 62 55 57 57 51 51 48 44
10. Tofi 138 | 137 | 138| 144| 143 144 145 144 143
11. Méaza 1350 | 1337| 1322 1308 1309 1303 1287 1282 1p87
12. Koblény 206 | 293 | 288| 274 264 255 247 246 243
13. Bodolyabér 303 | 290 | 285| 270] 273 276 258 256 262
14. HosszUhetény | 3346 | 3328 3332 3398 3399 3417 34p7 3402 3B94




15. Liget 445 435 441 446 446 437 430 429 428
16. Magyaregregy | 853 868 833 799 790 788 791 781 766
17. Magyarhertelend 694 672 679 705 697 692 688 671 676
18. Magyarszék 1123 | 1108, 1118 1114 1130 1136 1135 1126 1101
19. Mecsekpodloske| 481 472 469 455 450 4448 44p 438 438
Osszesen 42.231141.89441.58541.31241.028 40.676 40.373 40.031] 39.685

A lakossagszam bemutatasa tablazatban felsorokerialt a Komloi Kistérseg Tobbcélu
Onkormanyzati Tarsulas 19 telepilése, a gesztarromknyzat Komlo Varos Onkormanyzat.

SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI ALAPELLATASI FELADATOK:

A Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsuba2004. évi megalakulasakor vallalta a
szocialis és gyermekjoléti feladatok kozos megszarsét, mely a Tarsulasi Megallapodasban
rogzitésre is kerult feladat-ellatasi megallapoftamajaban. Az 6sztozkiegészid normativ
tamogatas jelefis eltéréssel tamogatta a feladat-ellatasi megaligioés a tarsulas altal
fenntartott intézményi format. A tdmogatasra, vahma telepulési 6nkormanyzatok altal
megfogalmazott igényre tekintettel 2007. januandpjatdl a Szocialis Szolgaltatd Kézpont, a
Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat megalapitasra keriltké& intézmény az alabbi
feladatokat latja el:
Csaladsegié és Gyermekjoléti Szolgalat:
- csaladsegités

Szocialis Szolgaltaté Kézpont:

Szakositott ellatas:

gyermekjoléti alapellatas

szocialis kblcsonok ékészitése
szemétszallitasi dij tamogatééledszitése
adossagkezelési szolgaltatas

- hajléktalanok atmeneti széallasa — Hajléktalanok dugti Szallasa

Szociélis alapszolgéltatési feladatok:
a.) hazi segitségnyujtas
b.) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
c.) szocialis étkeztetés — Komld varosaban
d.) idések nappali ellatasa —dsek Klubja

A Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarswdsamennyi intézménye 2010. jalius 1.
napjatol a 7300 Komld, Kossuth L. u. 103. alattéldelyre koltozott. A székhelyvaltozast
koveten valtozatlan szolgaltatas biztositasavakaanek az intézmények. Az alabbi tablazatban

bemutatasra kertll a normativ tamogatas 0sszegeéamiényekben.



Normativ tamogatasok alakulasa a Koml6i Kistérseg dbbcéll
Onkorményzati Tarsulas altal fenntartott intézményekben

Csaladsegites o L
o Szocialis Szolgaltatp 3}
Tamogatas 0sszege évenként Gyermekjoléti ) Osszesen
Kozpont
Szolgalat

3. sz. melléklet 33 049 550 64 112 700 97 162 250
2008

8. sz. melléklet 21 751 600 21 455 000 43 206 600

3. sz. melléklet 32 636 480 71 375 200 104 011 680
2009

8. sz. melléklet 21 635 440 24 820 200 46 455 640

3. sz. melléklet 32412 120 59 826 674 92 238 794
2010

8. sz. melléklet 21 336 960 22 500 800 43 837 760

3. sz. melléklet 32 134 040 69 756 160 101 890 200
2011

8. sz. melléklet 21012 720 26 820 800 47 833 520

3. sz. melléklet 31894 670 76 731 520 108 626 190
2012

8. sz. melléklet 20 551 000 29 274 120 49 825 120

2. sz. melléklet 24 018 600 19 151 540 43 170 140
2013

2. sz. melléklet 31624 490 73 210 440 104 834 930

A normativ tamogatas az alap- és kiegésidtmogatas dsszeddlievodik dssze. A kiegésZit
tamogatas a kistérségi feladat-ellatds megszerdegsvehét igénybe. A székhely mindkeét

12011. évi CLXXXVIII. torvény Magyarorszdg 2012. évi kdzponti kdltségvetésérdl 3. melléklete
22011. évi CLXXXVIII. térvény Magyarorszag 2012. évi kdzponti kéltségvetésérdl 8. melléklete

32012. évi CCIV térvény Magyarorszag 2013. évi kdzponti kdltségvetésérdl 2. melléklete
42012. évi CCIV tdrvény Magyarorszag 2013. évi kdzponti kdltségvetésérdl 2. melléklete



intézmeny esetében Komlé Varos terlletén talalhakélephely nikodik a Szaszvari
Onkormanyzat és az Egyhazaskozari Onkormanyzaeineigssek nappali ellatasa tekintetében.
A Csaladseght és Gyermekjoléti Szolgalat szaszvari mikro-kork@izpontja nikodik a
székhelydl killonboz feladat-ellatasi helyen.

Mindkét intézmény az ©nkormanyzati feladat-ellatésetiségei terén nagyon jol itkodik,
biztositja a személyi és targyi feltételeket apg@léseknek a szinvonalas szolgaltatashoz. Nem
utols6 sorban emlitéesre meéltd itt is, hogy jebentadminisztraciés terhet vett le az
onkormanyzatok vallarol a kistérségi intézmeny.

SzZILVASI BOLCS ODE:

2010/2011. nevelési éltkezdsdéen a ,Szilvasi Nevelési-Oktatasi Kozpont” Bélde, Ovoda
és Altalanos Iskola intézménglba bolc$dei feladat kiszervezésre kerilt. A Szilvasi Bétis és
Csaladi Napkozi intézmény megalapitasra kerilt anldb Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati
Téarsulas fenntartasdban. A kiegészibrmativ tAmogatas teszi gazdasagosabbdlkédtetest,
valamint a lehdiség adott a kistérség telepulési dnkormanyzataiskkszamara a bolsei
ellatas igénybe vételére. A gyermeklétszam csoldemaiatt 2011. szeptember 1. napjatél a
Damjanich utcai telephely bezarasra kerult, valaman csalddi napkozi tevékenység
megszintetésre kerdilt.

A kiegészib tAmogatas 6sszege 2013-ban: 3.678.000.- Ft.

KOZKINCS KEREKASZTAL:

Pélyazati tdmogatassal jott létre a Kozkincs Keseted, mely mar tobb éve folytatja
tevékenységét a kistérség teriletén. Elkészilt 2@®en a Komldi Kistérség Kulturalis
Stratégiaja. A Komloi Kozkincs Kerekasztal honlapg elkészilt, ahol lehéség van a
telepulések kulturalis tevékenységének figyelemkisErésére és bemutatdsara. A Kozkincs
Kerekasztal térségi telepllései uwelodési és rvészeti értékeit, rendezvényeit,
kezdeményezéseit megismerik és megismertetik.

KISTERSEGI IRODA:

A Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulnacsa az 52/2012. (XI1.20.) sz. Tct.
hatarozataval jovahagyta a Kistérsegi Iroda medskimkiratat. A feladat ellatasat Komlé
Véaros Onkormanyzat és a Komléi Kozos Onkormanyatatal vette at.

INFORMATIKAI FELADATVALLALAS:

A Tarsulas Kistérségi Irodajanak jogutodjaként am@ Kozos Onkormanyzati Hivatal a
Tarsulas tagénkormanyzatainal 6sszehangolja arniafitkai tevekenységet és szolgaltatasokat,
valamint az informatikai rendszer fejlesztését ékadtetéset.

TUZ-ES MUNKAVEDELEM:

A Tarsulas Kistérségi Irodajanak jogutddjaként ari@ Kozos Onkormanyzati Hivatal latja el a
tarsulds onkormanyzatainal és intézmeényeinél a mugk tizvédelmi feladatokat, valamint a
munka- ésitzveédelmi oktatast.

BELSO ELLEN ORZESI FELADATOK
Komlé Varos Onkorméanyzat bélsllensrzési egysége ellatja a tarsult dnkormanyzatoknal a
bels ellervrzési feladatokat. A tarsult énkormanyzatok vonafisaban ellginzést végez a




képviseb-testilet hivatalanal és az ©Onkormanyzatikiudésével kapcsolatos feladatokra
vonatkozdan ellefrzést végezhet a helyi 6nkormanyzat felliigyeletetattozd koltségvetési
szerveknél, a helyi 6nkormanyzat tobbségi irdnyitéositd befolyasa alattithodé gazdasagi
tarsasagoknal, kdzhasznl tarsasagoknal, a vagyeltkeél, valamint a helyi 6nkorméanyzat
koltségvetésal) céljelleggel juttatott tamogatasok felhasznalasavkapcsolatosan a
kedvezményezett szervezeteknél is.
2013. évre 39 vizsgélatot terveztek, mélyimind lefolytatasra kerult. Ezen kivil 4 soron (v
ellensrzésre is sor kertilt.
Koml6 varos esetében az alabbi efleaésekre kertlt sor:
* normativ allami hozzajarulasok elszamolasa,
+ a Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2012. évi gazdaka,
* a Baranya Megyei Egységes Gyodgypedagogiai Mobdseeriatézmeny allami
hozzajarulast megalapozo nyilvantartasok,
* akobzbeszerzéshez kapcsoldédd gazdasagi folyamatok,
* a2013. éviidkozi helyi képvisalvalasztéas,
« Koml6 Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellatd Szervémebeszerzéshez kapcsoldédd
gazdasagi folyamatai.

A telepulési 6nkorméanyzatok esetében:
16 telepulési 6nkormanyzat esetében sor kerllt amatdv allami hozzajarulasok
elszamolasanak elléreésére,
* 4 telepllés esetén a nemzetiségi Onkormanyzatok2.2@vi gazdalkodasanak
ellendrzéseére,
» 6 telepilés esetén a céljelleggel nyudjtott tamagdt@llerdrzésére,
* 10 telepulés esetén pedig a pénzkezelés szabdymtass gyakorlati megvaldsitasanak
ellensrzésére kertlt sor.
A Koml6i Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsuliism kozbeszerzéshez kapcsolodd
gazdasagi folyamatokat elliénieték.

Az ellersrzéseket az Allami Szamvészék modszertana, valamint tapasztalataik alapjan
allitottak 6ssze.

A belss ellerdrzési normativa 2013. januar di-tnegs#int.

PALYAZATOK:

2013. évben kerlilt lezarasra egyzél évisl athizodod palyazat, BAMOP 5.2.5/A-10/2-2010-
0041 azonositészamu program, melynek keretében a ségiétertletén &lraszoruld fiatalok
vehetnek részt klubfoglalkozdsokon, kilonhokozosségi programokon, felzarkoztatd
foglalkozasokon szakembereink segitségével. Azeglngmogatas 6sszege 49 776 ezer Ft.

A Tarsulas kozel 34 837 ezer Ft-ot nyert eTAMOP 5.4.9-11/1-2012-0023xzonositészamu
»EQYUtt Egymassal Egymasért” palyazati kiirasrayigiott palyazataval. 2012. és 2013. évben a
Szocialis Szolgaltatd Kozpont, valamint a Csalailéegés Gyermekjoléti Szolgélat
alapszolgéltatasainak hatékonyabba tételét és@rdnak javitasat szolgalja.

Konzorciumi partnerként vesz részt a Csaladéegst Gyermekjoléti Szolgalat a Komlo Véaros
Onkormanyzat &ltal megpalyazoRAMOP 5.3.6-11/1-2012-0005azonositészamu ,Esély a



kibontakozasra” palyazatban. A Komplex telep-prag&omplex human szolgaltatas hozzaféres
biztositasa) palyazat célja a szegregalt lakokametpen, mélyszegénységberd dlatranyos
helyzeti emberek tarsadalmi felzark6zasanak és integréckjasegitése. A palyazat
koltségvetésében 18 733 ezer Ft jut a Csaladségit Gyermekjoléti Szolgalat altal vallalt
feladatok megvalositasara.

EGYUTTM UKODES MAS SZERVEZETEKKEL:

A Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsusasrosan egylittitkodik az alabbi hazai
szervezetekkel:

Nefela Dél-magyarorszagi Jedgetharitasi Egyesilés: az egyuitikddés célja a tarsulas teriletén
élok ingo és ingatlan vagyonaban keletkgzgkarok csokkentése.

M9 Térségi Fejlesztési Tanacs: az egyiikédés célja az M9-es gyorsforgalmi Gt
elokészitésének és megvaldsitdsanak meggyorsitasayidk kozotti kozlekedési kapcsolatok
javitasa.

Egy Hajoban Gyermek — és Ifjusagéédllapitvany: az egyuttiikodés célja jogi segitségnyujtas
tevékenyseég tartos ellatasa a kistérségben.

Orszagos Fogyasztovédelmi Egyesilet Baranya Me§yervezete: az egyuttikodés célja a
kistérségben 8Ifogyasztok gazdasagi érdekeinek és jogainak éesttdge, a panaszok feltarasa
és értékelése fogyasztdi érdekek képviselete.

Komlag, 2014. marcius 11.

Polics Jéief
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A polgarmester szavazasra bocsatotta Koml6i Kiétgrdobbcélid Onkormanyzati
Tarsulas Tarsulasi Megéllapodasanak modositasaamgirendet, melyet a képvisel
testllet 11 igen szavazattal egyhangulag elfogasodt kovetkezhatarozatot hozta:

48/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Képviseb-testllet — a polgarmestes@riesztéseében a penzigyi, jogi és dileasi bizottsag
véleményének figyelembevételéevel — a Komldi KiskérsTobbcéli Onkormanyzati Tarsulas
Tarsulasi Megallapodasanak modositasat megvitatta.

1.) A Képviseb-testiilet jovahagyja a Komléi Kistérség Tobbcéltk@manyzati Tarsulas 2014.
julius 1-6l hatalyos Tarsulasi Megallapodaséat az 1. szamiékietben foglalt tartalommal.

2.) A Képviseb-testilet felhatalmazza a polgarmestert a TarsMéagjallapodas alairaséara.

Hatarid 6: értelem szerint
Felelés: Polics Jozsef polgarmester



1. sz. melléklet

KOMLOI KISTERSEG TOBBCELU ONKORMANY ZATI
TARSULAS TARSULASI MEGALLAPODASA
2014.

Polics J6zsef
elnok



A Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsuld#agyarorszag Alaptorvénye 32. cikk

(1) k. pontja és Magyarorszag helyi énkormanyzatdirszolé 2011. évi CLXXXIX torvény

(Métv.) 87. 8-ban kapott felhatalmazas alapjan, Motv. 146. § (1) bekezdésében foglaltak
szerint az 6énkormanyzati feladaés hataskorének hatékonyabb, célsiar ellatdsa érdekében

felulvizsgalta a 2004. junius 18. napjaval elfogatddrarsulasi Megallapodast és modositas
keretében az alabbi Uj Tarsulasi Megallapodast heiztre:

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) A Tarsulas neve, székhelye:

Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas
7300 Komlé, Varoshaz tér 3.

2.) A Tarsulas tagjainak neve, székhelye, képéjsel
A Tarsulasi Megallapodas 1. sz. melléklete tartaltaaa tarsulas tagjainak nevét, székhelyét és
képvisebjét.

3.) A Tarsulashoz tartozo teleplilések lakossagszama
A Tarsulasi Megallapodas 2. sz. melléklete tartaltaaa tagtelepllések lakossagszamat. A
lakossagszamot az Motv. 145(3) bekezdése alapjan kell meghatarozni.

4.) A Tarsulas 6nallo jogi személy,6ehnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkgzonalléan
gazdalkodo szerv, mely a Tarsulasi Megallapodasbagallapitott keretek kozo6tt intézmenyt,
vagy mas szervezetet alapithat. A gazdalkodasided& adminisztrativ teetithek elvégzésével
Komlé Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté Szerétzeizza meg, kilon megallapodasban
foglaltak alapjan.

5.) A Téarsulas képviseletét a Tarsulas EInoke ktjmkadalyoztatasa esetén a Tarsulas Tanacsa
altal valasztott alelndkok latjak el a képviseletet

6.) A Tarsulas vagyona felett tulajdonosként a KainKistérség Tobbcéli Onkormanyzati
Tarsulas Tanacsa rendelkezik.

7.) A Tarsulas Altal alapitott intezményelkomlo Térségi Csaladdsedités Gyermekjoléti
Szolgalat (tovabbiakban: Csaladseafjits Gyermekjoléti SzolgalatKomld Térségi Integralt
Szocidlis Szolgéltatd Kozpoiftovabbiakban: Szocialis Szolgaltatd Kozpont), HankKistérség
Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas Szilvasi Béttss (tovabbiakban: Szilvasi Bolide), melynek
valamennyi alapitoi joga a Tarsulas Tanacsat mietg. A Tarsulas altal alapitott intézmeényeket
a 3. szamu melléklet tartalmazza.

8.) E megéallapodasban meghatérozott 6nkormanyaatidtok ellatdsaban a Tarsulas telepulései
egyuttniikodnek.



Il.
A TARSULAS CELJA ES FELADATA

A Tarsulas célja az 6nkormanyzati 6nallésag fejesmek dlsegitése, a térség telepulései
egyuttmikodésének émozditasa, valamint a térség érdekeinek a telefgjiesztési forumokon
valo képviselete. Komlé és térsége telepiléseiyi hehkormanyzatai egyuttikbdésének,
O0sszefogasanak szervezése, 6sszehangolasa, ahahsegottan hatranyos helyzetéladodo
infrastrukturalis gazdasagi és tarsadalmi lemaxadésokkentése, a taj egészének és a termeészeti
és epitett kérnyezetének a védelme, a térségi &tdsok csokkentése, a térsegi fejlesztési
programok megvalésitasa. A Tarsulasban résatéakormanyzatok képvisgtestiletei a kozos
céloknak megfelél hatékony és eredményes tevékenység érdekében nedgallapodasban
rogzitett eljarasban és modon szervezik és oldjakg, mhangoljak o6ssze a telepilési
onkormanyzatok alabbi feladatait, hataskoreit:

- gazdasagi és teruletfejlesztési feladatok

- tanacsadas, rendezési tervek koordinalasa, paligiyedés

- szakmai oktatas, palyazat készitése,

- varos- és kdzséggazdalkodasi szolgaltatas,

- kiegészib alapellatasi szolgaltatdsok (kbzponti orvosi Ugtel
- csaladsegités, gyermekjoléti alapellatas,

- szocidlis alapellatas:

idések nappali ellatasa,

0 hazi segitségnyuijtas,

0 jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
0 étkeztetés,
0
0

(@)

szocialis szakellatas,
csaladok atmeneti otthona,
o hajléktalanok atmeneti szallasa,

- bel$ ellersrzes,
- informatikai szolgéltatas,
- tiz- és munkavédelem,
- kozmivelodési feladatok - Kdzkincs kerek-asztal,
- sport- és ifjusagi feladatok,
- gyermekek napkézbeni ellatasa (béhbs),
- gyepmesteri feladatok ellatasa.

E pontban meghatarozott feladatellatasa soran:
- szakmai és komplex prograntkészit,
- javaslatte,
- programmenedzsgl
- koordindlo,
- dontést hozd, a dontések végrehajtasat figyelerkinéb és
végrehajto tevékenységet folytat.



A TARSULAS RESZLETES FELADATAI

Teruletfejlesztési feladatok

A Tarsulas 6sszehangolja a tarsulas tagjai éssagéeriletén kodo gazdasagi szervezetek
terlletfejlesztési elképzeléseit:

1.) Koordinalja a térségben tikbds tarsuldsok és mas — a terlletfejlesztésben étdekel
szervezetek egyutttkodését, egyuttitkddik az allami és civil szervezetekkel.

2.) Palyazatot nyujthat be a térség fejlesztéskhpesolodo forrasok igényléséhez.

Egészsegugyi feladatok

1.) A Téarsulas megfigy8l rendszert tart fenn, illetve thddtet, amelynek célja a térség
egészségugyi helyzetének a figyelemmel kisérékkogsag egészséglgyi helyzetének romlasa
esetén felvilagositas szervezése, tanacsadd rendsieddtetése az egészségre artalmas
rizikbfaktorok csokkentése érdekében.

2.) A térségben 6sszehangolt hétkozi, illetve tgiteévosi Ugyelet letrehozasajikbdtetése, az
UNIMEDKER Kift.-vel kotott megéllapodas alapjan.

A Koml6 Kossuth L. u. 103. szam alatti tgyeleti gémthoz tartozo telepuilések:
Komld, Hosszuhetény, Magyarszék, Liget, Mecsekpga@{sMagyarhertelend, Bodolyabér,
Manfa, Magyaregregy, Szalatnak, Koblény, Karasz.

3.) A térségben egészségugyirérizsgalatok szervezése.

Szocialis és gyermekjoléti feladatok

1.) A Tarsulds Tanacsa megalapitotta a Szociabtgditaté Kdzpont, valamint a Csaladsédgis
Gyermekjoléti Szolgalat intézményeit 2007. januamdpjaval.
A Tarsulas Tanacsa altal 2010. julius 1. napjavedatapitasra kerllt a Szilvasi Bdlde.

Ezekben az intézményekben biztositia a szocidlap-ales szakellatast, a gyermekjoléti
alapszolgéltatast, valamint a gyermekek napkdzbeliatasat a tarsulds valamennyi
tagonkormanyzata részére.

2.) Fenti intézmények alapitoi jogokkal felruhazadnyitd szerve a Tarsulas Tanacsa, az 0sszes
irdnyitoi jogot a Tarsulas Tanacsa gyakorolja falet



3.) A Térsulas Tanacsa felhatalmazta Koml6é Varos Onkoynat Képvisél-testiletét, hogy a
személyes gondoskolast nyujté ellatasokrdl, illetvegyermekjoléti alapellatasak, és azok
igénybevételdil, valamint a fizetendl téritési dijakrdl rendeletet alkosson - a szoitidrvény
92. § (2) bekezdés, illetve a gyermekek védetinés a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi
XXXI. torvény ebirasai figyelembe vételével.

4.) Megallapodas utjan ellatott feladatok:

* A Szent Borbéla Otthon Nonprofit Kozhasznu. iftal mikddtetett idskordak apolast,
gondozast nyujté otthonaban (7300 Komld, Liliom9u). a Tarsulas kodzreikdodésével
elhelyezést biztositanak. A Tarsulas tagjai e felthtas alapelveként rogzitik, hogy
kizarolag az igényl lakhelye szerint illetékes tagonkormanyzat képudisestiletének
beutal6 hatarozataval, a feladatellaté intézménydbési rendszere szerinti eljaras alapjan
biztosithaté ellatds, amennyiben az illetékes |agkidtestilet a szikséges
tobbletfedezetet a Tarsulas részére biztositjay meSzent Borbéla Otthon Nonprofit
Kbézhasznu Kft. altal rikddtetett idsek otthona normativ tAmogatas feletti koltségeit
csokkenti.

« A Szent Borbala Otthon Nonprofit Kézhasznt. iftal fenntartott Csaladok Atmeneti
Otthona (7300 Komlé, Pécsi at 42.) intézményben snexyezi a krizishelyzetbe kertilt
csaladok elhelyezését. A Tarsulas hozzajarul a &dekl Atmeneti Otthona
intézmeényeének dkodtetési koltségeihez, a tarsulas tagénkormany@ktado lakosanak
elhelyezése esetén. A hozzajarulas meértéke azmBtéyz fenntartési koltsége, a normativ
hozzajarulas és a sajat bevétel feletti rész egg jutd hanyada. A hozzajarulas
megfizetését csak az érintett tag dnkormanyzatéstaztositani.

* A gyermekek napkozbeni ellatdsa Aprajafalva Csaladi Napkddien (7300 Komlo,
Attila u. 50/D).

5.) A Tarsulas megszervezi és koordindlja a szsciétkeztetést azokon a telepiléseken,
amelyeken ezt 6nallban nem tudjak biztositani.

6.) A Tarsulas a szocialis intézmények tamogatgsidsgizatot nyUjthat be.

7.) A Tarsulas latla el a szocialis feladatok tési@ben Tarsulasba belépett tarsult
onkormanyzatok esetén az irdnyitasi feladatokat.

8.) A Téarsulas szervezi a Tarsulads tagjai intézraerszakmai tevékenységének mérését,
ertékelését és ellérzesét. A szakmai felligyeletet a Csaladéeé#t Gyermekjoléti Szolgalat, a
Szocialis Szolgaltatd Kozpont, valamint a Szilvadlcside tekinteteben Komlé Varos
Onkormanyzata jegyire latja el.

9.) A Tarsulas térségi adatbazist hoz létre.

10.) A hasznalatba adott vagyon feletti rendelkepés

Az épliletek és berendezéseiknek tulajdonjoga Kardis Onkormanyzataé a komléi székhely
tekintetében. (7300 Komld, Kossuth L. u. 103.; 3&0&6 hrsz.)



A Szaszvari mikro-korzet tekintetében az épulletekbérendezések tulajdonjoga a Szaszvar
Nagykdzség Onkormanyzatdé. (7349 Szaszvar, BanigsA., 676 hrsz; 7349 Szaszvar,
Templom tér 4.; 276 hrsz.)

Az éplletek és berendezéseiknek tulajdonjoga ah&mpskozari mikro-korzet tekintetében az
Egyhazaskozari Onkormanyzaté. (7347 EgyhazaskB&dér 9.; hrsz 181/2)

Az intézmeény a rendelkezésre allo vagyontargyaKkataalatok ellatdsara szabadon hasznélhatja,
de nem idegenitheti el, és nem terhelheti meg azékiaasznalatba adott vagyonnal kapcsolatos
helyi rendelkezéseket a 32/1995. (VII.06.) Kth. Gkr. rendelet tartalmazza a Komléi székhely
tekintetében.

Az ing6 és ingatlan vagyont Komldé Varos OnkormangzaSzaszvar Nagykozség
Onkormanyzata, Egyhazaskozar Onkormanyzata a teddldtasahoz leltar szerint biztositja.

Ellendrzési feladatok

Komlé Varos Onkormanyzat bélsellersrzési egysége ellatja a tarsult onkormanyzatoknal a
bels ellersrzési feladatokat. A belsellersrzési tevékenység soran szabalyézégi, pénzigyi,
rendszer- és teljesitmény-elignéseket, informatikai rendszerelienéseket végeznek. A béls
ellendrzési feladat a tarsulas altal kotélem vallalt kozszolgélati tevékenység.

A bels ellersrzés fuggetlen, targyilagos bizonyossagot adérésctndo tevékenység, amelynek
célja, hogy az ellaghrzott szervezet ikodesét fejlessze és eredményességét novelje. & bel
ellensrzés az elledrzétt szervezet céljai elérése érdekében rendsraléleti megkozelitéssel és
modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellbtt szervezet kockazatkezelési, edadsi s
irdnyitasi eljarasainak hatékonysagat.

Komlé Varos Onkormanyzat bél®llersrzési egysége a tarsult onkormanyzatok vonatkozasab
ellendrzést végez a képvisetestilet hivatalanal és az dnkormanyzdikadéesével kapcsolatos
feladatokra vonatkozoéan, ellénzést végezhet a helyi 6nkormanyzat felligyelete taféozé
koltségvetési szerveknél, a helyi dnkormanyzat $égb iranyitast biztosité befolydsa alatt
miikodo gazdasagi tarsasagoknal, kozhasznu tarsasagekveyyonkezéknél, valamint a helyi
onkormanyzat koéltségvetesilréljelleggel juttatott tamogatasok felhasznalas&apcsolatosan
a kedvezményezett szervezeteknél is.

Komlo Varos Onkormanyzat bélellersrzési egysége:

» Elkésziti és aktualizalja a Tarsulas dnkormanyratabnatkozo Belsellersrzési
kézikdnyvet.

* Kidolgozza a tarsult dnkormanyzatok éves dlteasi terveit (éves és stratégiai
ellendrzési tervek), kockazatelemzési modszerek alapjdn séron Kkiviili
ellensrzések figyelembevételével.

» Elkésziti és veégrehajtia az ell@mési programot és a kapcsoldédo
dokumentumokat.

» Kivalasztja az ellerzési médszereket.

» Kovetkeztetéseket és ajanlasokat dolgoz ki, elkémzillerdrzési jelentést.



* Nyomon koveti az intézkedéseket, utdvizsgalatoezeg

» Elkésziti az éves ellénzési és éves 6sszefoglald elierési jelentéseket.

* A bels ellersr ellersrzési tevékenységen kivil mas tevékenység végésiadh

nem vonhato be.
Munka és tiizvédelmi feladatok

1.) A Tarsulas Kistérségi Irodajanak jogutddjakén€omldi Kozos Onkormanyzati Hivatal latja
el a Tarsulas dnkormanyzatainal és intézményeindélizka- ésitzvédelmi feladatokat, valamint
a munka- ésizvédelmi oktatast.
2.) irdsba foglalja a munka- ézvédelmi eljarassal kapcsolatos feladatokat.
3.) Igény szerint elkésziti a munka- éswedelmi eljarassal kapcsolatos tajékoztatét, eek#.

4.) Pélyazati lehésegek figyelemmel kisérése és benyujtasa a Tanselében.

Informatikai feladatok
1.) A Tarsulas Kistérségi Irodajanak jogutodjakéankKomldi K6zos Onkormanyzati Hivatal a
Tarsulas 6nkorméanyzatainal dsszehangolja az infikenatevékenységet és szolgaltatasokat,
0sszehangolja az informatikai rendszer fejlesztésétiikodtetéseét.
2.) A Tarsulas dnkormanyzatainal éémformatikai rendszert fikddteti.

3.) A palyazati lehéségeket figyelemmel kiséri, és a palyazatot bejayajT arsulas neveben.

Ko6zmiivelédési feladatok

1.) A Tarsulas terilletén a kodmelodési feladatok kozds megszervezése.
2.) A kozmivelodési feladatok térségi ellatasahoz palyazatok hj&sal

3.) Kdzkincs Kerekasztal ikodetése a Komloi Kozosségek Haza Szinhaz- és ldesmwterem
szervezésében.

4.) A Kozkincs Kerekasztal térségi telepulésdiveiodési és rivészeti értékeit, rendezvényeit,
kezdeményezéseit megismerik és megismertetik.
Intézmények

1.) A Térsulas feladat- és hataskoreinek ellatédakében koltségvetési intézményt tart fenn,
gazdalkodo szervezetet alapithatikiidtethet, kinevezi vezéit.



2.) A kinevezési jogkort a Tarsulas Tanacsa, azlegyunkaltatoi jogkort a Tarsulas elndke
gyakorolja.

3.) A feladat ellatasarol a telepllési dnkormangkatépviseb-testiletei a Tarsuladssal kulon
megallapodast kétnek.

4.) A megallapodasban meg kell jel6lni, hogy a TS feladatat mely intézmeény atjan latja el.

5.) A Tarsulas éltalanos rendjeteltérs feladatellatas modjarol a Téarsulas és a tagoknkilo
megallapodasban rendelkeznek.

6.) A Tarsulas fenntartasaval, ikddtetésével kapcsolatosan az egyes kégwisstiletek
pénzlgyi hozzajarulasanak mértéke, teljesitésérntekan

6.1.) A Tarsulas a tagokat a Tarsulas fenntarthgsvaiikodtetésével kapcsolatos koltséditka
képviseb-testilet pénzigyi hozzgjarulasa felhasznaldsarnakulasarél a mindenkori éves
zarszamadas keretében készitett beszamol6 Utgotéatja. A tervezett és a tényleges adatok
alapjan elszamolhaté pénzigyi hozzajarulas kozoesetlegesen — keletikekilonbozetet a
Téarsulas és a tagbnkormanyzat tarsulasi hatarozétigéaltak szerint egymas kozott rendezi. Az
egyes tagokat terhiel pénzigyi hozzajarulas 6sszege évente keril medddaa - tagdij
form4jaban - a koltségvetés elfogadasaval eflgad, amelyél a Tarsulds Tanacsa hatarozatban
dont. A Tarsulas tagonkorméanyzatainak képdidestiletei kdltségvetési rendeletiikben fogadjak
el a tagdij mértekét.

6.2.) Az egyes képvisgitestiiletek a résziikre megallapitott pénzlgyi harakast a Tarsulas
50800142-11068051 pénzforgalmi j@zamu szamlajara tori@@atutalassal teljesitik.
Sport- és Ifjuséagi feladatok

1.) A Komldi Kistérség 19 tagonkorményzata részestd a sport- és ifjusagi élet szervezése,
rendezvények bonyolitasa, koordinalasa.

2.) Segqiti a térségi telepulések sportértekeinadrtsagyomanyainak feltarasat, megismertetését,
gondoskodik azok gazdagitasarol.

3.) A térségi sport- és ifjusagi palyazatok berdsat
4.) Kiemelt figyelmet fordit a térségben tkbdé sportszervezetek tarsadalmi kapcsolat
rendszerének, érdekérvényesitésének, az egymasttikdzéipcsolatok kiépitésének és

fenntartdsanak segitésére.

5.) A sport- és ifjusagi rendezvények tamogatasazaevelési intézmények bevonasaval.



Gyepmesteri feladatok
A Téarsulas a jogszabalyban foglalt (a jelenleg lgata jogszabaly: 41/1997. (V. 28.) FM
rendelet) gyepmesteri feladatok ellatasat és arggsferi telep tzemeltetését a Komld Varos
Onkormanyzat Varosgondnoksaga intézménnyel koedidat-ellatasi megallapodas Gtjan latja
el.

A tarsulas szolgéaltatasai igénybevételének a tarsid altal meghatarozott feltételei:
A tarsulas szolgaltatasait a tagonkormanyzatok @z teltételekkel veszik igénybe.

V.

A TARSULAS TAGSAGI VISZONYAI, SZERVEZETE

A tagsagi jogviszony keletkezése

1.) A tagok a Tarsulasi Megallapodas alairasavabkrartalmat elfogadjak és vallaljak, hogy a
Tarsulas munkajaban tevékenyen részt vesznek. sulBshoz csatlakozni januér 1. napjaval és
julius 1. napjaval lehetséges. A Tarsulashoz vatatlakozasrél, a csatlakozas tervezett
idépontjatol legalabb 6 honappal meggen kell donteni, a csatlakozo telepilés dontésér

pedig 30 napon belll irdsban értesiteni kell aulassTanacsat.

2.) A Tarsulasban résztvgvtelepllések képvisgitestuletei mifsitett tobbséggel hozott
hatarozattal mondjak ki a Tarsulasban valé réshuéte

3.) A tagsagi viszony a telepulési 6nkormanyzatvigg-testilletének hatarozata alapjan jon
létre és simik meg. Uj tag felvételekor (a tarsulashoz téstéssatlakozaskor) a Tarsulasi
Megallapodas modositasa szukséges, melyhez sz8kségetarsulasban részt wev
onkormanyzatok képviséltestiletei mindegyikének nisitett tobbséggel hozott hatarozata.

4.) A Tarsulasban az dnkormanyzatot a képgisestilet altal delegalt tag képviseli. A delegalt
tag helyettesitésének rendjéa képvised-testiilet rendelkezik.

5.) A képviseb-testilet altal delegalt tag évente egy alkalombesizamol a képvisgitestilete
részére a Tarsulasikbdesésl.
A tagsagi jogviszony meggqmése

1.) A Tarsulasbol barmelyik résztvgva képviseal-testilet kilépésre vonatkozé hatarozata
megkuldésével az év végén kivalhat.

2.) A kilepésre vonatkozo hatarozatot legalabb Bappal a kilépést medelben kell a Tarsulas
képviseletét ellaté személynek irasban bejelenteni.

3.) A tarsulasi tagsag megsuk,
- ha atelepulés megszk, 6sszeolvad vagy egyesdul,



- jogszabalyban éirt rendelkezés folytan,

- ha a Téarsulas Tanacsa a Tarsulas niggset kimondja, s azt a
Tarsulast képeérz telepulések képvisgltestiletei megésitik
hatarozatukkal,

- Tarsulas Tanacsa ndisitett tobbséggel felmondja.

4.) Nem szlntethétmeg a tagsdg mindaddig, amig az a tag, amelyaté&stend tamogatasban
részeslult, a visszafizetési kbtelezettségét, vagrsulas felé fennallo egyeb kotelezettségét nem
teljesiti.

5.) Tag kizarasa
A Tarsulds Tanacsa ntigitett tobbseéggel dont a Tarsulasbdl tastekizarasrol,
amennyiben barmely tag a Tarsulaskgdéseét ellehetetleniti, vagy megakadalyozza.

e A Tarsulds Tanacsa kizarhatja azonnali hatéllyabnazagjat, aki a Tarsulasi
Megallapodas jovahagyasahoz, modositasahoz szigksépwisel-testileti dontését a
Tarsulas Tanacsanak hatarozatdban meghatarozaridhat nem hozza meg.

V.

A TARSULAS SZERVEI

A Tarsulas Tanacsa
A Tarsulas Elndksége
A Tarsulas Elndke
A Tarsulas Alelnokei
A Tarsulas Bizottsagai
VI.

A TARSULAS TANACSA
A Tarsulas dontést hozrerve a Tarsulas Tanacsa. A Tarsulas Tanacsatsaldstagjai altal
delegalt tagok alkotjdk. A Tarsulas Tanacsaban erintag egy teljes értékszavazattal
rendelkezik. A Tarsulas Tanacsa dontéseit haté&edzaizza.

A TARSULAS ELNOKSEGE

1.) A Térsulas EInoksége haromtagu. A Tarsula$l&égének vezée az elnok, tagjai a két
alelnok.

2.) A Térsulas EInokét a Tarsulas Tanacsa sajfitagrabol, az dnkormanyzati ciklus idejére
valasztja meg. A Tarsulas Elndke szervezi a Téssuldnkajat.

3.) A Tarsulas Elnokségének Ulését a Tarsulas Elv@kzeti. Az EIndkség feladatait a Tarsulas
EIndke osztja ki, rendelkezik a febsbkisl és a hatériékrol.



4.) A Téarsulas bankszamldja felett a Tarsulas Entiltjes jogkorrel 6nalléan, a két alelndk
egyuttesen rendelkezik.

A TARSULAS ELNOKE

1) A Tarsulds EIndke tagja a Tarsulas Tanacsanatarozathozatal, dontéshozatal
szempontjabdl tagnak tekintehd

2.) A Tarsulas Elnokének feladata:
- képviseli a Tarsulast,
ellatia  a  kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, adkianyozasi
jogositvanyt,
elokésziti, 6sszehivja és vezeti a Tanacs Uléseit,
érvényt szerez az SZMSZ szabalyainak,
elkészitteti a Tarsulasitkodéséhez sziikséges szabalyzatokat.

A TARSULAS ALELNOKEI

A Tarsulas Tanacsa — a Tarsulas Elndkének javealapgan - az onkormanyzatok valasztasi
ciklusanak idejére a sajat tagjai sorabdl két élehn valaszt.

A Tarsulas Tanacséanak tagonkormanyzatai tébb riéhék igen szavazata szikséges az alelndk
megvalasztasahoz.

A TARSULAS TANACSANAK BIZOTTSAGAI

1.) A Téarsulas TanacsaogkBszit, szerved, javaslattet és elledrzési hataskorrel agazati,
szakmai és eseti bizottsag létrehozasardl dont.

2.) A bizottsag elntkét és tagjainak tébb mint feléanacs tagjai kozul kell megvalasztani. A
Téarsulds EInOke és az alelnbkdk bizottsdgnak ndmethek tagjai, a bizottsagi elnék mas
bizottsagnak nem lehet tagja.

3.) A Tarsulas Tanacsanak tagjat legfeljebb kétttsag tagjanak lehet megvalasztani.

4.) A bizottsagok elndkeit és tagjait dijazas n#etiimeg a bizottsagban végzett munkajukert. A
Tarsulas EIntke irasban engedélyezheti az indékaljazolt kdltségek megtéritéset.

5.) A bizottsdgok eékészitik a Tarsulas Tanacsanak dontéseit, @ttdn a dontések
végrehajtasat.

6.) A Dbizottsdg tevékenységi korébe tartoz6 Ugybeliterjesztés csak a bizottsag
véleményezésével nyujthato be.



7.) A dontéshozatalbdl kizart az a bizottsagi &dgt, vagy akinek hozzatartozojat személyesen
érinti az Ugy.

8.) A személyes érintettséget a tag koteles bepsiéen
9.) A bizottsag 6sszehivasarol a bizottsag elndkelgskodik.

10.) A bizottsag elndke, amennyiben terlletfejlészel kapcsolatos téma kerll megvitatasra,
koteles meghivni a tanacskozasi és konzultaciGgEjagndelke szervezeteket.

11.) A Tarsulas Tanacsa az alabbi bizottsagokatahiggre:

Terlletfejlesztési Bizottsag
- Humanszolgéltatd Bizottsag
Pénzigyi Bizottsag
- Jegydi Kollégium
12.) A Tarsulas Tanacsa véalasztja a bizottsagitaggaelnoket.

13.) A bizottsagok hataskoreit, létszamat és szagm@szetételét az SZMSZ melléklete
tartalmazza.

14.) A bizottsagok kutstagja csak a térseég valamely telepulésén allaakicirnmel rendelkéz
személy lehet.

15.) A Bizottsdg rikodésére — e fejezetben foglalt eltérésekkel — esulés Tanacsanak
miikddésére vonatkozé szabalyok az irdnyaddk.

V.
A tarsulasi szervek mikodése
A Tarsulas Tanacsanak ulései
1.) A Tarsulas tagjainak a szama: az 1. sz. mellb&h meghatarozdltl 5nkormanyzat.
2.) A Tarsulas Tanacsa a Tarsulas dontéshozo szerve
3.) A Térsulas 6nallo jogi szemely. A tarsulasabidt- és hataskorok a Tarsulas Tanacsat illetik
meg. A Tanécs feladatai €s hataskorei a Tarsutéskigére atruhdzhatok.

A Tarsulds Tanacsa hataskdafébem ruhazhatoé at:

- egyhangu dontést igérdykérdesek,
- kinevezések, megbizatasok adomanyozasa, vissza/onas

- intézmény alapitasa, atszervezése, megszintetése.



4.) A Tarsulas Tanacsa rendes Uléseit szlksegizgramban, de évente legalabb 6 alkalommal
tartja a Komloi K6z6s Onkormanyzati Hivatal nagytében.

5.) A Tarsulas Tanacsa rendes Uléseit a Tarsuldsk&lhivja 6ssze. A Téarsulds Elnokének
akadalyoztatdsa esetén az alelnokok jogosultakészogszehivasara. Egylttes akadalyoztatasuk
esetén az ulést a korelndk hivja 0ssze. Az Uléshimégt és az éterjesztéseket a Tarsulas
Tanacsa tagjainak, az SZMSZ-ben meghatarozott $koaasi €s konzultacios joggal rendetkez
meghivottaknak, tovabba a részvételi joggal jelgikaek olyan idpontban kell megkuildeni,
hogy az llés étt legaldbb 3 nappal megkapjak.

6.) A Tanacs Elndke rendkivili tlést koteles OsBagha tagok 1/3-anak, illetve valamely
bizottsag irdsbeli kezdeményezésére, a napirengeloiégével.

7.) A Tanacs Elntke - a Baranya Megyei Kormanylavaezebje kezdeményezésére - koteles a
Téarsulds Tanacsa ulésének dsszehivasara.

8.) A Tarsulas Tanacsa uléseire meg kell hivni:
a.) a Tarsulas Tanacséanak tagjait, akik szavaagdij vesznek részt a Tarsulas Tanacsa Ulésein,
b.) a Megyei Kormanyhivatal vezgét,
c.) Komlo Varos Jegyiét.
A TARSULAS TANACSANAK DONTESHOZATALA
1.) A Tarsulas Tanacsanak Uléseszabalyként nyilvanosak.

2.) A Tarsulas Tanacsa zart Ulést tart:

» 0Osszeférhetetlenségi, méltatlanséagi, kitintetégitéiggyalasakor, fegyelmi biintetés
kiszabasa esetén,

» az érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmenteati megbizas adasa, annak
visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa, ésfadjialast igény személyi tgy
targyalasakor,

» az altala kiirt palyazat feltételeinek meghatarekas, a palyazat targyalasakor, ha a
nyilvanos targyalas az dnkormanyzat vagy mas dtingteti érdekét sértené,

Zart Ulés tartasa esetémaz Ulésen a Tarsulas Tanacsanak tagjai, tovablghivdsa esetén a
Tarsulas Tanacsanak munkaszervezeti feladataio ellankatarsak, az érintett és a szakeesz
részt.

3.) A Tarsulas Tanacsanak dontése: hatarozat fabaajtorténik.

4.) A Tarsulas Tanacsanak tagjai egy szavazattdetkeznek.



« A Komlé Varos Onkormanyzata képviseletében a pohgdter a Tarsulas Tanacsa iilésén
az atadott szocialis intézményekkel kapcsolatostéd@hknél a koltségvetés aranyaban
rendelkezik szavazati joggal.

5.) A Téarsulas Tanacsa akkor hatarozatképes, hidéaen a szavazati joggal rendelkeagok
tobb mint a fele {1 1) jelen van és az altaluk képviselt telepilésekdakgszama meghaladja a
tobbcélu kistérségi tarsulast alkotd teleplléskkdaagszamanak egyharmadat.

6.) A hatarozatképtelenség okabol elmaradt tarsillss, az SZMSZ rendelkezései szerint
megvaltoztatott napirenddel is 6sszehivhato.

7.) A hatarozathozatalhoz a jelendékepvisebk tobb mint a felének egybehangz6 igen szavazata
szilkséges, amely annyi tag igen szavazatat jelamti, eléri az altaluk képviselt telepulés
lakossagszamanak egyharmadat. Szavazatéggenlesetén a Tarsulas Elnbke vagy 6az
képviseb személy szavazata dont.

8.) Mindsitett tobbség szilkséges a Tarsulas Tanacsanalsdkot:

» A térség fejlesztését szolgald — pénzigyi hozzEjarigényb — palyazat benyujtasahoz,
az ahhoz szukséges telepulési hozzajarulas meghasahoz,

o zart ulés elrendeléséhez: a vagyonaval valé reedétk és A&ltala kiirt palyazat
targyaladsakor, ha a nyilvanos targyalas Uzletilétisertene,

» surgsségi inditvanyhoz,

* az egyhangu dontést igéfiykérdésekben, amennyiben az egyhangisag nem walésul
meg, 30 napon belll megismételt tlésen tériintéshez,

* a hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, felmenézebi megbizatas adasa, ildétg
visszavonasa, fegyelmi eljards meginditasa, fegyelimtetés kiszabésa,

» tag kizaraséhoz,

e abban az ugyben, amit az SZMSZ meghatéaroz.

9.) Minésitett tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazaiieséges, amely eléri a jelendév
tagok szavazatainak kétharmadat és az altaluk &&pweleptlések lakossagszamanak a felét.

10.) A dontéshozatalbdl kizart az a tag, vagy keglije, akit, vagy akinek hozzéatartozojat az
Ugy érinti. Az érintettséget a tag koteles bejaant

11.) A dontésbl kizart tagot a jelenlét szempontjabol figyelemkell venni, nevét a
jegyzokonyvben kulon fel kell tintetni.

12.) A Tarsulas Tanacsa dontéseit nyilt vagy titkeesvazassal hozza.
13.) A nyilt szavazas kézfelemeléssel tértenik.
14.) A Tarsulas Tanacsa személyi tigyekben titkagazast tart, ha barmely tag vagy az érintett

ezt inditvanyozza, és a Tarsulds Tanacsaositeit tobbséggel ezt tgyrendi kérdésként
jovahagyja. A titkos szavazas lebonyolitasa hargneseti bizottsag feladata.



15.) Titkos szavazasnal a szavazatedig@y esetén a szavazast meg kell ismételni.

16.) A szavazas rendje:
» A Tarsulas EInoke az @&krjesztésben szerépks a vita soran elhangzott hatarozati
javaslatot egyenként megszavaztatja.

* A beérkezés sorrendjéberdleb a modositd, majd az eredeti javaslatok feldttkinteni.

» A feltett elnoki kérdésre torta@hszavazas sorrendje: #&z0or az igennel, majd a nemmel
valaszolok., végul tartézkodok.

» A szavazas eredmeényének megallapitasa utan a daEinoke kihirdeti az eredmeényt.
17.) A Tarsulas Tanacsanak hatarozatait kilon-kéléamaptari év elej@tkezddéen —
folyamatos sorszammal €s évszammal kell ellathkbéstkesk szerint:

Komléi Kistérség Tobbcélu Onkormanyzati Tarsulasdcsanak
............... [.........éV (......h0......nap) szamu Tct. hatarozata.
VI.
A TARSULAS TANACSANAK FELADATA ES HATASKORE
A Téarsulas Aéltal alapitott és fenntartott SzociaBgolgaltatdé Kozpont, Csaladségigs

Gyermekjoléti Szolgalat, valamint Szilvasi Bdldg alapitdi €s iranyitasi joga magaban foglalja
az alabbiakat:

* az intézmény alapitdjaként és irdnyitdjaként ktdliztositani az intézmény folyamatos
mikodésének feltételeit,

» gondoskodik a telepulési onkorméanyzatok tamogatésgallapitasarol,

» személyes gondoskodast nyujtdé szocialis intézménymegghatarozza az intézmenyi
téritési dijat,

o ellerdrzi az intézmeény rikddésének torvényesseget, a gesztor ©Onkormanyzat
kozremikodéseével,

* jovédhagyja az intézmény szervezeti égkouési szabalyzatat, szakmai programjat,
valamint a szakositott ellatast nyujté intézmémté&sen a hazirendet,

» ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai kauaredmeényességét — a
megbizott gesztor 6nkormanyzaton keresztil,

» gondoskodik a szakemberek képzékdovabbképzésél,



az intézmeény vezée tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat,
» gondoskodik az érdekképviseleti forum megalakitdsar

» szolgéltatastervezési koncepciot készit az altaladdtetett szocialis szolgaltatasok és
intézmeények vonatkozasaban,

« ha mikodés ellefirzése soran jogszabalysértést tapasztal, gonddskadinak
megszuntetésél;

* a telepulési onkormanyzatok képvisébstileteit a hatarozati kivonattal értesiti az
intézmény nikddéseét éririt dontésekdl,

» azintézmény szakmai fellgyeletét ellatd geszt@oimanyzattal kapcsolatot tart.

VII.
KOMLOI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

1.) A Tarsulas jelen Tarsulasi Megallapodasabalalvétvekenysegek, feladatok megszervezését
és végrehajtasat a Komloi Kozos Onkormanyzati Hivas Komld Varos Onkormanyzata latja
el.

2.) Komléi Kozos Onkormanyzati Hivatal feladata:

» A Tarsulas Tanacsa dontéseinakkeébkzitése, végrehajtasa, a feladatok megvaldsitasa.

* Az elnbkségi, agazati €s az eseti bizottsagok inékebkészitése.

e A Tarsulas Tanacsa elé kefidloterjesztések elkészitése.

» A Tarsulas Tanacsa és szervei Ugyviteli feladakagtlatasa.

e A Tarsulas Tanacsa ulés#in jegydkonyvek elkészitése.

* A meghozott hatarozatok nyilvantartasa, a hataralzétintettek értesitése, tajékoztatasa.

* A tagdnkormanyzatok munka- dzvédelmi feladatainak ellatasa.

» A térség kommunikacids és informatikai feladataisfétasa.

A Téarsulasi Megallapodasban és jogszabalybaiirteteriletfejlesztési feladatainak

ellatasa keretében:

0 vizsgalja és ertékeli a térség tarsadalmi, gazdasagkornyezeti helyzetét,
adottsagait;
o kidolgozza és elfogadja a térség terlletfejleszi@micepcidjat, illetve ennek
figyelembevételével készitett teriletfejlesztési ogpamjat, elletrzi azok
megvaldsitasat;
0 pénzlgyi tervet készit a terlletfejlesztési programegvaldsitasa érdekében;
0 a térségi teriletfejlesztési program figyelembdestd ebzetesen véleményt
nyilvanit a meghirdetett kozponti és regionalis ypahtokra az illetékesséqi
tertletédl benyujtott tAmogatasi kérelmekkel kapcsolatbafté¥e, ha ez a jogkor a
palyazati felhivasban is szerepel;



o megallapodast kodthet a helyi 6nkormanyzatokkabrakormanyzati tarsulasokkal,

a megyei terlletfejlesztési tanaccsal és a regofejlesztési tanaccsal a sajat térségi
fejlesztési programjai finanszirozasara és megitakéra;

o0 véleményt nyilvanit a megyei, illetve regionalisjldseztési koncepciorodl,
programokrol, killonésen azoknak a térség teridetat intézkedéseit illdien;

o kozremikodik a térségben kialakult tarsadalmi, gazdas&ifaglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésében;

o forrasokat gyjthet a tanacs fikodtetéséhez és a fejlesztési programok
megvalésitasahoz;

o keépviseli a térséget teriletfejlesztési tigyekben;

o koordinalja a térségbeniikdds tarsulasok és mar — a teruletfejlesztésben érdekel
— szervezetek egyuttikodeéseét, egyuttiikodik az allami és civil szervezetekkel;

0 palyazatot nyujthat be a térség fejlesztéséhezskdfubo forrasok igényléséhez;

o megallapitja koltségvetését, gondoskodik annak efhggtasarol, valamint
figyelemmel kiséri és éseqiti a fejlesztési forrasok hatékony, a tele@iészoros
egyuttnikodését eisito felhasznalasat;

0 veleményt nyilvanit a térségi megbizott kivalasatas szemben.

3.) Komlé Véaros Onkormanyzat feladata:
A tagbnkorméanyzatok beillervri feladatainak ellatasa.

VIII.
A TARSULAS PENZUGYI ALAPJA, VAGYONA

1.) A Tarsulas tagjai a Tarsulas feladatai megvalésitésdekében pénzigyi hozzajarulast
biztositanak atadott pénzeszkdz formajaban, amé&Brsulas vagyonat képezik.

2.) A Tarsulas 6nélléan gazdalkodd, 6nallo jogi szem@wzdalkodasaval és beszamolasaval
kapcsolatos adminisztrativ feladatokat — killon rlagédasban foglaltak alapjan — a Komlé
Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellatd Szervezet &tjaA Tarsulds gazdalkodasanak és
beszamolasanak ellézését a Pénziugyi Bizottsag latja el.

3.) A Tarsulds vagyona a tagdijakbdl, az atadott pé&kdesil, és egyéb szervezetek
tamogatasabol képdik. A vagyon szaporulata a Tarsulast illeti meg. Tarsulas
intézményeinek megsénése esetén a Komloi székhely és telephelyek vagkomlo Varos
Onkormanyzatat, a Szaszvari mikro-korzet vagyoras8zar Nagykozség Onkormanyzatat,
mig az Egyhazaskozari mikro-korzet vagyona EgyHdwas Kozség Onkormanyzatat illeti
meg.

4.) A Tarsulas bevételei &eqiti:

- az 6nkormanyzatok kozszolgaltatasainak biztositasat



- egyes gazdasagi, fejlesztédivaletek finanszirozasat,

- a telepllések 6sszehangolt fejlesztéséhez @adseéhez az anyagi
eszkozok hatékonyabb felhasznalasat.

5.) A tagdij mértékét — lakossagaranyosan, folyé évitskgvetése tervezésében szerepl
népesség szam utan - a tagok évente allapitjak mely, dsszeget minden év marcius 31.
napjaig atutalnak a Tarsulas bankszamlgjara.

6.) A tagdijat és a tagdijon kivili egyéb — a Téarsutdgamatos nikodtetéséhez sziikséges -
pénzigyi fedezetet a Tarsulas tagjai lakossagszararkyaban, illetve kilon hatarozatban,
megallapodasban rogzitettek szerint koteles megfize Tarsulds részére. Amennyiben a
tagok nem bocsatjdk a Tarsulas rendelkezésére zajhoziast a megadott hatérd tl,
kétszeri, hatéridvel tortérd fizetési felszolitast kovéen sem, a Tarsulas jogosult azonnali
beszedési megbizassal leemelni. (Az azonnali bésketilatkozat a jelen megallapodas
melléklete).

A Tarsulas tagjainak tdbb mint fele migitett tobbséggel hozott hatadrozataval a naptént@gd
napjaval a Tarsulasbol kizarhatja a Tarsulas aagjat, amely a megallapodasban meghatarozott
kotelezettségének ismételt felhivasra hatdmsh nem tett eleget. A kizardst mdgéen a
Téarsulas tagjainak tobb mint fele rigitett tobbséggel hozott hatarozataval kezdeméryiezh
azon Onkormanyzatok részére nyujtott szolgaltatéegsaiintetését, amely harom hdnapja
fennall6 legalabb 6tszazezer forint, illetve a st kdtelezettsége 50 %-anak megtelidszed
lejart tartozasa van és fizetési haladékot neméBétralék megfizetésére.

A fizetési haladékot a fizetési haté&ritjaratat koveéten hdrom munkanapon beltl kérelmezhet a
fizetésre kotelezett a Tarsulas EIn@kéA fizetési haladék istartamara vonatkozoan a Tarsulas
EInoke egyeztetést folytat a fizetési haladékot kégonkormanyzattal. A fizetési haladék letelte
utdn — nem teljesités esetén — azonnali besze@gtiindst bocsat ki a Tarsulas.

A Térsulas azon tagbnkormanyzatok esetében, akildseeresen nem teljesitik fizetési
kotelezettséguket Uj szolgaltatds bevezetése ikémélmét a Tanacs elutasithatja, vagy egyéb
pénzigyi kotelezettséggel jard szolgaltatas igédydd kizarhatja a Tarsulas tagjainak tdbb mint
fele minssitett tobbséggel hozott hatarozataval.

7.) A Tarsulas a vagyonat tervezett céljai megvaldsitas hasznéalhatja fel.

8.) A Téarsulas a tobbceélu kistérségi feladatellat@eléEben tamogatassal létrehozott vagyont —
az aktivalast kovéen - ingatlanvagyon esetében tiz évig, mas vaggeteben 5 évig nem
idegenitheti el, kivéve, ha az elidegenitéefismaki vagy szakmai okok teszik sziilkségessé és
az abbdl szarmazé ellenértéket a Tarsulas ugyanigizsrolgaltatas ellatasnak fejlesztési
szilkségleteire forditja, amelyhez az elidegenitéstgebzéen az értékesitett vagyon



kapcsolodott, vagy az adott koOzszolgaltatas térséginti ellatdsanak fejlesztési
sziikségleteire forditja.

9.) Az adott kozszolgaltatas térségi s#inellatdsanak megsmése esetén, a tamogatassal
létrehozott térség tulajdonat képeragyon a kodzszolgaltatast ellatd helyi dnkormanyza
tulajdonaba kerl.

10.) A Tarsulas onalléan gazdalkodo szerv, vagyahaw éves koltségvetés szerint onalléan
gazdalkodik, pénziligyi és gazdalkodasi adminisztrigiadatait Komlé Varos Onkormanyzat
Gazdasagi Ellatd Szervezet — kilon megallapodésiugaltak szerint — latja el.

11.) A Tarsulas éves koltségvetését a Tarsulas cBananalldan, koltségvetési hatarozatban
allapitja meg.

12.) A Tarsulas az alaptevékenységi korébe tadantygaltatasokat térités ellenében is végezheti.
IX.
A TARSULAS MEGSZ UNESE

A Tarsulds megsinik, amennyiben tagjainak a szama a megallapodasbenepd tagok felére
csokken, illetve az A&ltaluk képviselt telepllésekkossagszama nem éri el a térség
lakossagszamanak 60 %-at.

A Tarsulas megsmik:
a./ a tagok koz6s megegyezésével
b./ a birésag jogés dontése alapjan

1.) A Téarsulas megsinése esetén a tagok egymassal a niiegstl szamitott 6 hénapon beldl
elszamolnak. A megfnéskor megléy vagyont a Tarsulas Tanacsa értékesiteni koteles. A
fennmarad6 vagyont a tagok egyméas kozt megosztjilegsiinés évét megété 5 évben
altaluk befizetett hozzajarulas aranyaban.

2.) Amennyiben a megémnés idpontja és a megalakulassgbntja kdzt 5 év még nem telt el, a
fennmarad6 vagyon felosztasa a tagok altal a niegsig teljesitett hozzajarulas aranyaban
torténik.

3.) A Térsulas megsinése esetén a vagyoni kotelezettségek (vagyorarttekintetében a
tarsult tagok évi hozz4jarulasuk aradnyaban allredith

4.) Amennyiben az adott feladat tdbbcélu kistérsegiuldsban tortéhellatdsa harom éven belil
megs#nik (a tamogatasi megallapodas alairasat K@rgt— kivéve, ha a feladat jogszabaly
altal kertl megszuntetésre — Ugy az adott felagau@hagyott tdamogatast kamattal novelten
kell visszafizetni a kdzponti kdltségvetésbe.

5.) A szamlat kezél obnkormanyzat a tamogatas felhasznaladsar6l — aemkadi zarszamadas
keretében, a tAmogatas felhasznélasarol kotottllapgdas szerint — koteles elszamoilni.



X.
VEGYES RENDELKEZESEK

1.) A Tarsulas nikodésének ellginzését Komlé Varos Onkormanyzat letdlersrzési egysége
latja el.

2.) A Térsulas nikbdése soran felmeriilesetleges vitas kérdéseket a felek kotelesek egyma
kozott — a Téarsulas Elndkseégestel— targyalasos formaban egyeztetni. Eredménytelen
egyeztetést kovéen a tagok a birésaghoz fordulhatnak.

3.) A tagok e Tarsulasi Megéllapodasban éretitaik esetére kikotik a Komloi Jarasbirosag
kizarélagos illetékességét.

4.) A Tarsulasi Megéllapodas modositasahoz sziksggg@rsulasban részt veinkormanyzatok
képviseb-testiletei mindegyikének misitett tdbbséggel hozott hatarozata.

5) Komlé Varos Onkormanyzata igényli a kozpontitéégvetési tAmogatast. A tdmogatas
beérkezését kovehapon az dnkormanyzat atutalja a Tarsulas szamlaja

Hatalyba Iépes: A jelen Tarsulasi Megallapodas renelkezései 2014. julius 1. napjaval
Iépnek hatalyba, mellyel egyidajleg a Komloi Kistérség Tobbcélu Onkorméanyzati Tarslas
Téarsulasi Megallapodasa valamennyi korabbi médosita hatalyat veszti.

Komlé, 2014. méjus 7.

A Tarsulasi Megallapodas mellékletei

1. szamu melléklet: Tarsulas tagjainak neve, székh&Bpmvisebje
2. szamu melléklet: Telepllések lakossagszama
3. szamu melléklet: Tarsulas Intézményei

4. szamu melléklet: Azonnali beszedési nyilatkozat



1. sz.

melléklet ) ) ) ) o )
KOMLOI KISTERSEG TOBBCELU ONKORMANY ZATI
TARSULAS ONKORMANYZATAI
1. BIKAL KOZSEGI 7346 BIKAL,
ONKORMANYZAT ZRINYI U. 2.
2. BODOLYABER KOZSEG ONKORMANYZAT 7394 BODOLYABER,
PETOFI U. 21.
3. EGYHAZASKOZAR KOZSEG 7347 EGYHAZASKOZAR,
ONKORMANYZAT FO TER 1.
4. HEGYHATMAROC KOZSEG 7348 HEGYHATMAROC,
ONKORMANYZATA HUNYADI U.71.
5. HOSSZUHETENY KOZSEGI 7694 HOSSZUHETENY,
ONKORMANYZAT FO UT 166.
6. KARASZ KOZSEGI 7333 KARASZ,
ONKORMANYZAT PETOFI U. 36.
7. KOBLENY KOZSEGI 7334 KOBLENY,
ONKORMANYZAT KOSSUTH TER 1.
8. LIGET KOZSEGI 7331 LIGET,
ONKORMANYZAT JOZSEF A. U. 9.
9. MAGYAREGREGY 7332 MAGYAREGREGY,
KOZSEG ONKORMANYZAT KOSSUTH U. 73.
10. MAGYARHERTELEND 7394 MAGYARHERTELEND,
KOZSEG ONKORMANYZAT KOSSUTH U. 46.
11. MAGYARSZEK 7496 MAGYARSZEK,
KOZSEGI ONKORMANYZAT KOSSUTH U. 51.
12. MANFA 7304 MANFA,
KOZSEG ONKORMANYZATA FABIAN B. U. 58.
13. MAZA 7351 MAZA,
KOZSEG ONKORMANYZATA KOSSUTH U. 24.
14, MECSEKPOLOSKE 7305 MECSEKPOLOSKE,
KOZSEGI ONKORMANYZAT SZABADSAG U. 21.
15. OROSZLO KOZSEG 7370 OROSZLO,
ONKORMANYZATA PETOFI U. 29.
16. SZALATNAK 7334 SZALATNAK,
KOZSEGI ONKORMANYZAT BEKE U. 3-5.
17. SZASZVAR 7349 SZASZVAR,
NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT MAJUS 1. TER 1.
18. SZARASZ KOZSEG 7184 SZARAS?Z,
ONKORMANYZAT PETOFI U.20.
19. TOR) 7348 TOR],
KOZSEG ONKORMANYZAT KOSSUTH U. 18.
20. VEKENY 7333 VEKENY,
KOZSEGI ONKORMANYZAT FOU. 2.
21. KOMLO 7300 KOMLO,

VAROS ONKORMANYZAT

VAROSHAZ TER 3.




LAKOSSAG SZAMA TELEPULESENKENT

Sorszam Telepiilés neve 2012
1. Komlo varos 25020
2. Manfa 843
3. Kérasz 317
4. Szalatnak 330
5. Vékény 145
6. Szaszvar 2334
7. Hegyhatmaréc 133
8. Egyhazaskozar 792
9. Széarasz 25
10. Tofu 110
11. Bikal 767
12. Maza 1226
13. Koblény 227
14. Bodolyabér 222
15. HosszUhetény 3486
16. Liget 419
17. Magyaregregy 717
18. Magyarhertelend 627
19. Magyarszék 1085
20. Mecsekpoloske 412
21. Oroszlé 337

Osszesen 39574

2. sz. melléklet



A TARSULAS INTEZMENYEI

1.) Komlo Térségi Csaladsegdits Gyermekjoléti Szolgalat
Székhelye: 7300 Komld, Kossuth L. u. 103.
Telephelye: 7349 Szaszvar, Banyasz tér 1.

2.) Komlé Térségi Integralt Szocialis Szolgaltatdo Kozpont
Székhelye: 7300 Komlé, Kossuth L. u. 103.
Telephelyei: 7300 Komld, Vérosmarty u. 3/A.
7300 Komlé, Kazinczy u. 2-4.
7349 Szaszvar, Templom tér 4.
7347 Egyhézaskozarg Eér 9.

3.) Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsuld
Szilvasi Bolcéde
Székhely:7300 Komlo, Fuggetlenség u. 28.

3. sz. melléklet



4. sz. melléklet

FELHATALMAZO LEVEL

11 ] P szamlatulajdonos pelentem
ONOBKNEK, NOGY BZ .onivriii i e e e e e e e e -
nél vezetett bankszamlam terhére a Komloi Kistér§égbcéli Onkormanyzati Tarsulassal
kotott megallapodas alapjan — a be nem fizetetflifags niikbdési hozzajarulads jogcimén —
jogosult azonnali beszedési megbizast benyuljtamhirdenkori banki alapkamattal novelt
toketartozas érvényesitésére.

Bankszamlaszam:

Jogosult megnevezésdlomloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsul&so, Varoshaz
ter 3.

Jogosult bankszamlaszamaSzigetvari Takarékszovetkezet Komldi Fidkja
50800142-11068051

Ezen felhatalmazas visszavonasig

Komlo,20.... .o

Szamlavezétpénzintézet Szamlatulajdonos



Zaradék: A Tarsulasi Megallapodéast a tagbnkormanyzatok isé&fiistestiletei jovahagytak.

Onkormanyzat Jévahagyé hatarozat szama Képwsel
megnevezése alairdsa
Bikal Kbzség

Bodolyabér Kozség

Egyhéazaskozar Kdzség

Hegyhatmardc Kozség

HosszUhetény Kdzség

Karasz Kozség

Kdblény Kozség

Liget Kdzség

Magyaregregy Kozség

Magyarhertelend Kozség

Magyarszék Kdzség

Méanfa Kozség

Méaza Kbzség

Mecsekpoloske Kdzség

Oroszlo Kdzség

Szalatnak Kdzség

Széaszvar Kdzség

Széardsz Kozség

Tofti Kbzség

Vékény Kdzség

Komloé Véaros




A polgarmester szavazasra bocsatotta a Beszamatddkgaros Onkormanyzat 2013.
évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenysélgér napirendet, melyet a képviéel
testilet 11 igen szavazattal egyhangulag elfogadadt kovetkgzhatarozatot hozta:

49/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testllet — a polgarmesterétdrjesztésében, az egészségugyi és szocialis
bizottsag véleményének figyelembevételével — mggtdta és az 1. szamu melléklet
szerinti tartalommal elfogadja Koml6é Varos Onkoriyat 2013. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi tevékenységeszolo beszamolobt.

A képviseb-testlilet felkéri a jegy#t, hogy az értékelést tajékoztatasul kildje meg a
Baranya Megyei Kormanyhivatal Szocialis- és Gyaratdia részére.

Hatarid 6: 2014. majus 31.
Felelss: dr. Vasko Erfi cimzetesdjegyz



1. szadmu melléklet

Beszamol6 Komld Varos Onkormanyzat 2013. évi gyerrk@léti és gyermekvédelmi
tevékenységéil

A gyermekek védelmél és gyamugyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXlvEny alapjan a
gyermekek védelme alatt a gyermek csaladban tWrtéevelkedésének ddegitéseére,
veszélyeztetettségének megesére és megszintetésére, valamint adisziiagy mas
hozzéatartoz6i gondoskodasbol kikérigyermek helyettegitvédelmének biztositaséra iranyuld
tevékenységet ertjuk.

A telepulési 6nkorméanyzat feladatai:
» a peénzbeli és természetbeli ellatasok koziul a mards gyermekveédelmi kedvezmény és a

rendkivili gyermekvédelmi tamogatés, a kiegésgigermekvédelmi tdmogatas (2013. 04.
01. napjatdl més elnevezéssel) és az 6vodaztataspatas.

» a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti H&tpsok tekintetében a gyermekjoéléti
szolgaltatas, a gyermekek napkézbeni ellatasanatoéeneti gondozasanak biztositasa.

1. A telepilés demogréafiai mutatoi
Komlo véaros lakossag2013. december 31-én: 25478 f
Ebbél:
0-18 év: 39646f

A telepllés demografiai mutatoi alapjan a 0-18 ém®osztaly 16,56 %-at jelentette a varos
lakossaganak.

2. Az 6nkorméanyzat altal nyuijtott pénzbeli, termésetbeli ellatdsok:

A gyermekvédelmi torvény, a végrehajtasara kiadottmanyrendelet foglalkozik a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeény, csaladbafogadé gyamehdelt hozzatartozé pénzbeli ellatasa, a
rendkivili gyermekvédelmi tdmogatds és az Ovodagtattamogatas igénylésének és
folyositasanak feltételeivel. A 2013. évben a gykwédelem helyi szabalyairdl szolé 4/2013.
(Il. 22.) szamu 6nkormanyzati rendelet szabalyazteendkivili gyermekvédelmi tdmogatas
elnevezés ellatast, amely 2014. 01. 01. napjatol mégsza rendkivili élethelyzetbe kertilt
gyermekes csaladok énkorméanyzati segelyt igénymedtket

A/ Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosulB.2@Yben 1700 gyermek. 1273 f
kérelmezte a kedvezményt, 22 esetben a kérelmeisélitak.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jdtgdg) feltétele hogy a gyermeket
gondoz6 csaladban az eg§rd jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja megregségi
nyugdijminimum 140 %-at (2013-ban 39.900,- Ft), exjylallo vagy tartdsan beteg illetve
fogyatékos gyermeket nevekzibk, valamint nagykorl gyermek esetében, egyéb asedbe
oregsegi nyugdijminimum 130%-at (2013-ban 37.0%Q); feltéve mindkét esetben, hogy a
csalad vagyona a jogszabalyban meghatarozott ériekehaladja meg.




Elutasitas oka:a kérelmeé a jogosultsagi feltételeknek nem felelt meg.

B/ Rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas:

Tamogatasban részesitett gyermekek szama&810 kérelmed 1522 tdmogatasi eset, 2678
gyermekre.

C/ Kiegészif gyermekvédelmi tamogatas:

A kiegészid gyermekvédelmi tdmogatas elnevezés miagszA rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényre jogosult gyermek utan a gyermek csafddado gyamjaul kirendelt hozzatartozé
pénzbeli ellatdsra jogosult, ha a kiskoru tartagdteles és nyugellatdsban vagy nyugdijszer
rendszeres szocialis ellatasaban részesdl.

2013. évben 9 gyermek részesilt ebben az ellatasban

D/ Ovodaztatasi tamogatas:

Az Ovodaztatasi tAmogatasra valé jogosultsag nmeggjédisanak célja a halmozottan hatranyos
helyzefi gyermekek minél korabbi életkorban tokiémndszeres 6vodaba jarasanaisegitése.
A telepuilési 6nkormanyzat jegyje az évodaztatasi tAmogatasra valo jogosultsakgtelmére -
annak a szdhek vagy csaladbafogad6é gyamnak allapitja meggeéikijyermeke

a) tekintetében a halmozottan hatranyos helyzetaléasat a jegyza 67/A. 8 (3) bekezdésében
foglaltak szerint megallapitotta, és

b) legkégbb annak az 6vodai nevelési évnek a kezdetéig,yeelaz 6todik életévét betolti,
megkezdi az 6vodai nevelésben valé tényleges rtdivés a kérelem benyudjtasat meégél
idészakban legaldbb két hénapon keresztll a gyamluatiisdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamugyi eljarasrol szol6 kormanyrendeletben fagkaszerint rendszeresen jar évodaba.

Az Ovodaztatasi tdmogatas iranti kérelmet a d@zfieligyeletet gyakorlé szél vagy a
csaladbafogadé gyam legfeljebb annak az ovodailésivévnek a kezdetéig terjeszthetd,el
amely évben a gyermek az 6todik életévet betdlti.

2013. évben tAmogatasban részesitett gyermekela@fi

Rendkivuli gyermekvédelmi tdmogatasra forditott 0Osszeg: 1008®7- Ft, ami az
onkormanyzatot terheli.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményferditott 6sszeg: 19.100.000,- Ft. ( Az évi kétszer
augusztusi és novemberi tAmogatést tartalmazzaQ-&800,- Ft gyermekenként, természetbeni
tamogatas formajdban, fogyasztasra kész étel, auhazalamint tanszer vasarlasara
felhasznalhato Erzsébet-utalvanyként kell nyudjjani.

Kiegészith gyermekvédelmi tamogatasraforditott 6sszeg: 551.000,-Ft. Mindkét tamogatasi
forma a kozponti kéltségvet&dlvisszaigényelhét

Ovodaztatasi tamogatasraorditott 6sszeg 1.090.000,-Ft, az dsszeg a kozpotiségvetéstl
visszaigényelhét

E/ Hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzet meggitéasa:

2013. szeptember 1. napjatol megvaltozott a gyerrékanyos, halmozottan héatranyos

helyzetének megéallapitasara vonatkozd szabalydvésndszeres gyermekvédelmi kedvezmény
iranti kérelem B) lapjanak kitoltésével kerelmeghetgyermek hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetének megallapitasa, amélyratarozattal kell donteni, megallapitasa a jédyataskore.




Hatrdnyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jliggsermek eés
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabhilkimyek kozul egy fennall:

a) a szih vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai véggt, ha a gyermeket egyiitt
neveb mindkét szidrél, a gyermeket egyedil neveszibrol vagy a csaladdbafogadd gyamrél -
onkeéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd yreogendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettggendelkezik,

b) a szib vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztdtgd, ha a gyermeket navel
szubk barmelyikéél vagy a csaladbafogadé gyamrdol megallapithato, yhag rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésekor az Szt. 83. szerinti aktiv koruak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvegngénylésének idpontjat megelzé 16
hénapon belil legaldbb 12 honapig allaskékést nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve s&k@ilményei, ha megéllapithatd, hogy a
gyermek a telepllésre vonatkozé integralt telepéjiesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos,ndort nélkili vagy szikséglakasban, illetve
olyan lakaskorilmények kdzott él, ahol korlatozottziztositottak az egészséges dafiséhez
szlkséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzei

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményreytiggyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében az a)-c) pontjaiban meghatarozotirkériyek kozil legalabb kétfennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utbgondozdi ellatasban részésd tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fidenatt.
2013. 09. 01. és 2013. 12. 31. ko8 gyermekhalmozottan hatranyos helyzetének, hatranyos
helyzetének megallapitasarél dontottink.

F/_Gyermekétkeztetésa gyermekek napkdzbeni ellatdsa keretében ddétsovodai és iskolai
étkezéssel torténik. A gyermekek védeléhéés a gyamugyi igazgatasrél szol6 torvény
szabélyozza az étkezési téritési dij kedvezmérgitejogosultsag feltételeit.

A torvény 151. 8§ (5) bek. szerint gyermekétkeztedggtén a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részeélilbélcsideés, ovodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszeskolai
oktatasban részt véwgyermek, valamint fogyatékos gyermekek szamargpalapllatast nydjto
intézményben elhelyezett gyermek utana az intéziméritési dij 100 %-at kedvezményként kell
biztositani.

A rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben résvagidrmek és tanuldé utan, harom- és
tobbgyermekes csaladoknal gyermekenkeént, tartostay lvagy fogyatékos gyermek, tanuld utan
az intézmenyi teritési dij 50 %-t-at kedvezmenyketitbiztositani.

2013-ban kedvezményes étkeztetéshen részékigzama:
- Bolcsidei ellatott: 42 6

) ingyenes 146f
- Ovodai:

kedvezmeényes étk&£50 %): 4846
ingyenes étkez 2356



0sszes étkéz 5238

- Altalanos iskolai:

kedvezményes iskolai étkiez
(50%): 85¢
ingyenes étkez 51%f

0sszes iskolai étkéz 834 6

Komlé Varos Onkormanyzata a Csaladsggiés Gyermekjoléti Szolgalat kozrékbdésével
2013. évben megszervezte a raszoruld gyerekek étk@ztetését allami thmogatasbol.
A nyari étkeztetésben ténylegesen részesitett kgleiszama: 250t

3. Az 6nkormanyzat altal biztositott személyes gomtkodast nyujtd ellatdsok bemutatasa:

A) A Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységének berndaisa

Komlé Varos Onkorméanyzata a gyermekek védelinés a gyamiigyi igazgatasrél szoldé 1997.
evi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) értelmébam8/2001. (03.29.) sz. hatarozataval, 2001.
augusztus 1. Ota a Csaladseégs Gyermekjoléti Szolgalat intézményében latja eskemélyes
gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti ala@sti&kon belll a gyermekjoléti szolgaltatast
elkulonilt szakmai egységben. Komld Varos OnkormzahKépvised-testiletének a szocialis és
gyermekvédelmi ellatasi formakrol, tamogatasoksdkgolgaltatasokrol szold 32/2013. (XI. 29.)
onkormanyzati rendelete tartalmazza a gyermekvedetdyi szabalyait.

2007. januar 18 a Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulsette at az
onkormanyzatoktdl az intézményikodtetéseét, igy a gyermekjoléti szolgéaltatast egyikodesi
megallapodéas alapjan 19 telepulésen biztositja. |K@rgesztortelepllés, Szaszvart ékidést
engedélyed szerv telephellyé nyilvanitotta, mikrokdzpontkémhikodik. Szészvar és
mikrotérségében 11 telepilésen & szocialis munkas latja el a gyermekjoléti szokgaksal
kapcsolatos feladatokat. Komlon, 2013. 12. 31 .Hapét szerint 7 csaladgondozo egy szakmai
vezet iranyitasaval latja el a feladatot. Manfa, Magyatélend, Bodolyabér estében ad f
csaladgondoz6, Magyarszék, Liget, Mecsekpoloskiatietiben is 1d csaladgondozo latja el a
feladatot 2012 01. 016K megfelelve annak a szakmai elvarasnak, hoggebki telepiléseken is
elkalondljon a gyermekjoléti szolgaltatds a csa@is szolgaltatastol. Hosszuhetény
tekintetében 2008 6ta kulonvalasztvakiddik a ket szakfeladat.

A gyermekjoléti szolgaltatast végganunkatarsak képzettsége a 15/1998. (IV.30.) NMietst
szakmai kévetelményeinek megfelel. Az intézményteEdmontné Popéan Ildiko.

A munkatarsak az intézmeény tovabbképzeési tervénegifeteben teljesitették, illetve teljesitik
képzési kotelezettséguket.

A Csaladsegt és Gyermekjoléti Szolgalat Komld, Kossuth L. u318zam alatti telephelyen
taldlhatdo a Veédnsi Szolgalat, a Szocidlis Szolgaltatd Kozpont és debBlsberg
Intézményfenntartd Kézpont szomszédsagaban.



Személyi és targyi feltételeiben a Szolgalat adiiaeljes kdk ellatdsara alkalmas, a Gyvt. és
hatélyos rendeleteinek, valamint a szakmai modmzetevelek kdvetelményeinek atlagosan
megfelel.

A Gyermekjoléti Szolgalat feladata:

A Gyvt. 39-40. § értelmében a gyermekjoléti szdkgals négyféle cél elérése érdekében teljesit
kialonféle feladatokat:
1. A gyermek testi- lelki egészségenek, csaladbaneérn®rtnevelésének

elésegitése.
2. A gyermek veszélyeztetettségének mépése.
3. A kialakult veszélyeztetettség megszlntetése.

4. A csaladjabol kiemelt gyermekek csaladjukba tdrténisszahelyezése
érdekében.

A fenti négy cél elérése érdekében a szolgalat gmeds ceélzatu feladatokat is ellat
gyermekek veszélyeztetettsége kialakulasanak megetse érdekekében, igy:
- pszicholdgiai tanacsadast, csaladterapias kezelgsetamint szakemberekhez iranyitast heti

hat 6raban,
- ingyenes jogsegélyszolgalatot vehetnek igénybasdigk havi 6 6raban,

- a Gyermekjéléti Szolgalat (a tovabbiakban: GyJSzpkmsiai vezdije részt vesz a
Kabitoszerlgyi Egyeztét-6rum munkajadban,

- a GyJSz jelgrendszert tart fenn és dkddtet, a gyermekek veszélyeztetettségének
megebzése és a kialakult veszélyeztetettség megsziatétdskében.

Kapcsolatot tart kiildndsen:

a hatésagi tgyintézést végzzocialis és gyamugyi szervekkel

a CsaladseditSzolgalattal

- a Csaladok Atmeneti Otthonaval

- a Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Irodajaval

- anevelési-oktatasi intézményekkel (egyiittidesi megallapodassal)
- az Orszaggylési és Onkormanyzati képvigkkel

- aterileti egészségugyi halozattal

- héaziorvosokkal, gyermekorvosokkal



- aVéwnoi Szolgalattal (egyuttitkodési megallapodassal)

- a Szocidlis Szolgaltatdé Kozponttal (egytikiidési megallapodassal)

- aterileti gyermekvédelmi szakszolgalattal (egytkiaési megallapodassal)
- aNevelési Tanacsadoval

- arendrséggel, ugyészséggel (birésaggal)

- aKabitészerugyi EgyezteEérummal

- aVoroskereszttel

- amikods civil szervezetekkel és egyhazakkal

- alakossaggal.

A Gyvt. értelmében a gyermekjoléti szolgalat minéenmarcius 31-ig a jelzendszer tagjaival
attekinti szolgaltatasi tertletén a gyermekek waeeokl kapcsolatos tapasztalatokat és kijeldli a
feladatokat gyermekvédelmi tanacskozas kereteiill,behnek a feladatnak 2013-ban is eleget
tettek.

Prevenciés célzatl tevékenységeik kozott kieme#dé olyan U szolgéltatasok bevezetése,
amely a hatranyos helyZegyermekek és csaladjaik életkdrilményein pozitimyban valtoztat
vagy szabadidejik hasznos eltdltésében segitsggpt Bzeket a tevekenységeket altaladban az
intézmény szervezi, s amibta térseégi feladatokadll&nak, az ott él gyerekeket is bevonjak
programjaikba. A programok koltségeit kizarolagygahtokbol, adomanyokbodl, dnkormanyzati
képvisebk felajanlasaibdl fedezik.

2007-ben els alkalommal szervezték meg 8iztos Kezdet” orszagos prograkeretein belil
egy helyi klub kialakitasat, melyben olyan szoci@tios hatranyokkal kuadkismamaknak
nyUjtanak szolgaltatast, akik 0-3 éves gyermekakgtlnek és az dldleges szocializacidjukban
hatranyt szenvedtek. Hetente 30 gyermek é$ s$atdgatja a klubot.

A Gyermekjoléti Szolgalat tébb éve folyamatosarenelvan az iskoldkban drog é€s mas
egészsegkarosito szerek, tevékenysegek, devidkezékesere célzott prevenciodadasokkal.

A KEF (Kéabitészerlgyi Egyezi@tForum) tdmogatasaval lelieég nyilt egy un. ,prevencios
munkacsoport” kiképzésére. 14 tathatja el Komlo és Térségében 200804 prevencios
feladatokat, amely a devians magatartdsok felthrd&sa korai kezelését célozta meg.
Tevékenységuket az iskolai @@ koordindlasaval az osztatyfoki orak terhére végezték.

Meghivasra iskolai egészségnapokon is részt vettek.

Julius hénapban egy héten at kispalyas labdarugdokeagot szerveztek, immar tizedszer,

.Focival a drog ellen” Kallodé vandorkupa elnyeré@deA rendezvényen 140 gyermek vett részt.
Hagyomanyszéen végzik a gyerekek nyari potvizsgara felkéskdrrepetalasat.

2013. oktéberében a varos és a kistérség 7-8.lyszttanuldinak nyolcadszorra is ,Sétald Ki-
mit tud” névvel akadalyversenyt szerveztek.



2010 szeptemberében a TAMOP 5.2.5.-A-10/2 kereadill Ipalyazatot nydjtottak be a korabbi
program folytatasahoz. A cél itt is a halmozottatrdnyos helyzétgyerekekkel és csaladjukkal
tortérd nevelési oktatasi intézményeken kivili foglalkozZ&smegpalyazott 6sszeg 6tven millio
forint vissza nem tériteddamogatas, ideje 2011 szeptembe$ll 2013 augusztus 31. Az elmult
rovid idészak is bizonyitja a program szikségességét égsikend a bevont gyermekcsoport,
mind a szibk, nevelési oktatasi intezmények korében. A kiggrs0 telepilésél 53 gyermek
és szuleik felejthetetlen éiményben részesllheti@egvalositott programokon.

2013-ban is kozrefikddtek a nyari ingyenes étkeztetés szervezésébdorgmlitasaban (250
gyermek).

A kialakult veszélyeztetettséq megsziintetése érdéleh végzett tevékenység:

- A Csaladseg#t Szolgalattal napi munkakapcsolatban allnak, mekliensek egy részének
egyuttgondozasat jelenti.

- A Védonsi Szolgalattal 6hatatlan a napi egyuiiidés, melyet irasos forméban rogzitettek,
mivel a 0-5 éves koru gyermekek, valamint a varanki@mamak veszélyeztetettségének
megszuntetése kiemelt feladat.

- Az Ovodakkal, iskoldkkal valo kapcsolattartasbainden csaladgondozé két- harom
intézmény allando koordinatora, ami a napi kapdsulast célozza meg.

- A szubknek segitséget nyujtanak az iskolavalasztasban.

Gondot jelentett a helyettes sitihaldézat nikodtetése. Brelépés, hogy 2008 6ta van egy
kiképzett hazaspar a feladat ellatdsara. 2013-lisériétet tettek arra, hogy a pécsi Ifjsagert
Alapitvany komléi fééhelysvitéssel szetidést késson a hazasparral a feladat ellatasaraz de
alapitvany a rikodési engedély modositasaval jaré ugyintézésraMadt. Az dnkormanyzat
kotele feladatanak ellatasa érdekében egyeztetést kengemiék, amelyet kovéen a 2014.
évben a Csaladsegitts Gyermekjoléti Szolgalat (kddési engedélyének modositasaval sor
keriilhet a szefaléskotésre, és a helyettes rtdladat ellatdsanak megszervezésére.

A Csaladok Atmeneti Otthonaba 2013-ban Koml6 égékéégébl 10 csaladbol 19 gyermeket
delegalt a szolgélat.

A gyermek testi- lelki egészségének csaladban tomi® nevelésének ékegitése miatt és a
csaladjukbdl kiemelt gyermekek csaladba val6 visshelyezése érdekében:

A Gyermekjoléti Szolgalat a Jarasi Gyamhivatal defisére részt vesz a nevelésbe kerlilt
gyermekek csaladi korulményeinek felllvizsgalatabaezen gyermekek csaladjat is

alapellatasban gondozza. A fenti cél elérésénekkétibn kapcsolatot tart a Gyermekvédelmi
Kozpont illetékes csalddgondozojaval, néselibi tanacsadoval, gyammal, gondozasi hellyel.

2013-ban 125 nevelésbe kerllt gyermek csaladjavtalttak a kapcsolatot (a csaladok szama 70).



A GyJSz elédleges feladatai kdzott szerepelteti a csaladokkédrhy gondozasi tevékenységet.
Az atmeneti nevelt gyermekek esetében kiemelt &ladlt a gyerekek gondozasi helyikon valé
meglatogatasa, a csalad gondozasa, a kapcsokftalstamatos biztositasa.

A Gyermekjoléti Szolgalat gondozasi tevékenysége:

2013.01.01-41 2013. 12.31 —ig

Koml6 | Manfa | H.-he | Magyar- | Liget | Mecsek- | Magyar | Bodolya-
tény | szék poloske | herte- | bér
lend
Allandé 26 235| 857 3407, 1135 430 442 688 258
lakosok
0-17 évesek 4044 142 645 188 99 70 93 48
Alapellatas 112 5 29 8 24 4 8 6
Védelembe 87 3 6 - 3 - - -
vettek
Utdégondozotta | 7 - - - - - - -
Kk
Szakellatasban| 115 5 2 1 1 1 - -

Megjegyzések a tadblazathoz:

Az el6z6 évekhez képest pozitiv valtozés, hogy a klienseiajdnem felét onkéntes igénybevétel
szerint gondozzak. Ez egyértdiem a jeldrendszer aktiv fikodésére utal.

A védelembe vett gyermekek és csaladjaik korébeg miadig a legjellemidbb probléméak a
szubi elhanyagolas, illetve a gyermekek intézményb@ \illeszkedési nehézségei és az ezzel
0sszeflig§ problémak kore: iskolai indokolatlan hianyzas ntagas problémak.

A Gyermekjoléti Szolgalat szakmai tevékenységeinedzadma

. . 2013.12.31. 0sszesen

Sorszam | Megnevezés
1. Informacio 1241
2. Ugyintézés 180
3. Segib beszélgetés 1290
4. Tovabbkildés (mas int.) 129
5. Tanacsadas 720
6. Csaléadlatogatas 1335
7 E'Ihely,eze5| targyalason 30

részveétel

Felllvizsgélati targyalason

P 115

részveétel

9. Esetkonferencia 157




Orokbefogadassal kapcs.

10. intézkedés

Megjegyzések a tadblazathoz:

A tablazatbol az szhe® le, hogy az onkéntes alapontkddé szolgaltatdsok a kliensek
szempontjabdl milyen sullyal birnak. Az informéacid@yintézés, seditbeszélgetés nagy szama
€s egyeb tapasztalati téngk&zalapjan is elmondhato, hogy klienseink iskolagzettsége, mikro
tarsadalomban elfoglalt helye (izolaciés hatasok), makro tarsadalom dsszefliggéseinek
ismerethidnya miatt nagyfoku segitségre szorulhldsszd gondozasi folyamatnak kell eltelnie
ahhoz, hogy egyaltalan a kliens alagvetiikségleteinez hozzgjusson meg akkor is, ha neki
felrohat6 okbdl (pl. hanyagsag) keril probléemaytetiekbe.

Ezzel magyarazhat6 az a tény is, hogy gondozamiksegy szamban hosszu lefolyasuak (akar
tobb év is lehet), mert a gyermekek veszélyéztényesi tartosan allnak fent (pl. saiil
elhanyagolas, gyermekintézménybe beilleszkedésézsély, anyagi, megélhetési, lakhatassal
Osszefligg problémak stb.).

A Gyermekjoléti Szolgalatok 0j gondozasi eseteinelszama a kapcsolatfelvétel moddja
szerint

Kapcsolatfelvétel szama
Sorszam| Megnevezés

Onkéntes 6
Szub altal kuldott 19
Sajat intézmény altal 34

Jeldrendszer altal kildott 41

aRwINE

Egyittmikodésre kotelezett 8

Megjegyzések a tadblazathoz:

A jelzérendszer altal kuldott jelzés alapjan felvett kapatok szamabdl (4. sor) kiemelénd
hogy a jelzések 70%-a nevelési oktatasi intezméyeR0%-a a Védnsi Szolgalattol erkezik.
Gyermekjoléti szolgéltatd tevékenység a kezelt prédéma tipusa szerint

Sorszam|Probléma tipusa 2013. 12. 3.
1 Anyagi (megélhetési, lakhatassal 315
' dsszefugg stb.)
2. Gyermeknevelési 188
3 Gyermekintézménybe beilleszkedési 57
' nehézség
4. Magatartaszavar, teljesitményzavar 93
5 Csaléadi konfliktus (szdk egymas kozti, 184
' szubk-gyermekek kozti)




6. Szubk vagy a csalad életvitele 202
7. Szubi elhanyagolas 123
3 Csaladon belili bantalmazas (fizikai, 57

' szexudalis)
9. Fogyatékossag, retardacio 39
10. Szenvedélybetegségek 72
11. 0dsszesen (01-10. sorok) 1325

Megjegyzések a tablazathoz:

Jol lathat6, hogy a Szolgalatot felkerddiensek életvezetési nehézségei 6t problémacskpo¥
rendeddnek (anyagi, magatartaszavar- teljesitményzavaszidk/csalad életvitele, csaladi
konfliktusok, gyermeknevelési).

A fentiek alapjan megallapithatd, hogy a csaladdganl igen széleskdr életbevagd problémak
megoldasan faradoznak a csalddokkal. A szociabibl@mak sulya a folyamatos team-munka

s UL

létét koveteli meg, ezért a kétheti esetmegbesaiélddlkildzhetetlenek.

A Baranya Megyei Mdbdszertani Gyermekjéléti Szolgalaltal szervezett szakmai
miihelysorozaton folyamatosan részt vesznek.

A 2013-as évben palyazati forrasokbdl a munkatamsgienes tovabbképzésen vehettek részt,
tobben részt vettek az intézmeényi szervezetfepssrt is.

B) Bolcside tevékenységének bemutatasa:

A bolcgsde, mint a gyermekek napkdzbeni ellatdsa a gyerkne&delmének rendszerén belll a
személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermelidddiellatashoz tartozik. A gyermekjoléti

alapellatas részeként 20 hetes kortdl — 3 évesg karikisgyermekek napkozbeni ellatasa,
szakszdf gondozasa — nevelése a $zidlvollétének idejében biztositott.

A Szilvasi Bolc$dében 2013-ban 5 csoportszobaban, 68hfdtyel kerllt ellatasra a bolédei
feladat.

A szakmai munka irdnyvonalat a bdde szakmai programjaban fogalmaztak meg.

A program & célja:

* A gyermeki személyiség adottsagainak, képesség@nezilkségleteinek kibontakozésa, az
egyéni és az életkori sajatossadgok figyelembewdkléaz alapveét gyermeki jogok
biztositasaval.

» Az oOnfeledt, szabad jaték folyamataban a gyermekegti — lelki egyensulyanak
megteremtése, mert ez szamukra érzelmi Dbiztonsigdent, fejleszti  érzelmi
intelligenciajukat.

» Testi, szocidlis, érzelmi, értelmi képességek thaki

* A gyerekek 0Osszetételébadodoan a hatranyos helyizeglyerekek esélyegysigegének
biztositasa, szociokulturdlis hatrdnyainak csokéssmt valamint szocializacidjanak segitése
kiemelt nevelési feladat.



Céljuk a gyermekek harmonikus fejlésének ékegitése csaladias, dsr lIégkorben,
szeretetteljes, érzelmi biztonsagot nyujtdé kornyleze, biztositva az egészséges
személyiségfefldéshez sziikséges sokféle, valtozatos tevékenysegptermekeket az egyeéni
banasmdd alapelveit figyelembe véve nevelik. Nagngsulyt fektetnek a csaladokkal vald
szoros egyuttiikddésre, egyuttnevelésre.

Az intézményben egyre tobb a tamogatasra szorulé aladok szama, akik alacsony
jovedelmi viszonyaik miatt fordulnak anyagi tamoga#sért az d6nkormanyzathoz, vagy, mert

a csaladban olyan alapvdl negativ valtozas all be, amely csonka csalad ki&ladasahoz
vezet, s egyetlen jovedelenibkell gazdalkodni.

A gyermekek alapvétjoga, hogy egyefil elérheb segitséget kapjanak képességeik, készségeik
kibontakoztatdsahoz, csaladban tésté@evelkedésiikhdz. A bokédei gondozasnak, nevelésnek
jelents szerepe van a gyermekvédelemben, a prevencialbatranyok csokkentésében.

Vannak azonban olyan esetek, amikor a csaladori beliyzet annyira elmérgesedik fsrak,
bantalmazéas, elhanyagolas), hogy szikségessé adfiisgyermek védelembe vétele, esetleg
kiemelése a csaladbol.

2013. évben véihoi javaslatra 2 kisgyermek, a csalddgondozo javasla6 gyermek kertlt
felvételre intézménybe, kozuluk arél kért a Csaladseditts Gyermekjoléti Szolgalat neveltségi
véleményt, 1 kisgyermek védelembevétel miatt kevdlesdénkbe.

Fontos feladatuknak tartjak a gondjaikra bizotgkesmekeknek a leh&tégeken bellil minden
segitséget megadni a hatranyok kompenzalasahegyani banasmaod keretei kdzott.

C) A ,Szent Borbala Otthon” Nonprofit Kozhasznt KfKistérségi Csaladok Atmeneti Otthona
tevékenyséqgének bemutatasa:

A ,Szent Borbéala Otthon” Nonprofit Kézhasznl Kitistérségi Csaladok Atmeneti Otthonaban
2013. évben 27 csaladot gondoztak, 6sszesett 88hibHl 48 a gyermekek szama.

Az otthontalanna valt széikérelmére a csalddok atmeneti otthonaban egyiitteslgezhet el a
gyermek és sziije, ha az elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lantesitott.

Az intézménybe vald bekerllés, az ellatas igenyiedyédnkéntes. Az igenyl kérelmet ir,
személyesen keresi meg az intézmeényt, sok esetbagyeamekjoléti szolgalat vagy a
jelzérendszer mas tagjai javasoljak a csalad felvételét.

A bekertlés leggyakoribb okai:

- lakhatasi és anyagi problémak

- szocialis krizis

- csaladi konfliktusok

- bantalmazas.

A csaladok tulnyomo része Komlordl kérte felvételélz elmult évben Manfarol és
Hosszuhetényl) érkezett egy-egy csalad.

2013-ban 6sszesen 14.742 gondozasi napot tartoyibkan, ami az intézmény 100 % feletti
kihasznaltsagat bizonyitja. 2013- ban 15 csalathkétt el az intézményh



4. A felligyeleti szervek altal gyamhatoésaqgi, gyerrkeédelmi teriileten végzett szakmai
ellenérzések tapasztalatainak, tovabba a gyermekjoléti égsiyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenységet védik miikddését engedélydrz hatdésag elledrzésének alkalmaval tett
megallapitasok bemutatasa:

A Baranya Megyei Korméanyhivatal Szocialis és Gyamtdla 2013. szeptember hdnapban
ellendrizte Komlé Véaros Onkormanyzat Jedjenek gyamiigyi hatésagi feladatait. Az
ellensrzésBl készilt feljegyzés 6sszefoglalban megallapitiagyh az tgyintézés megfelel a
gyermekek védelmél és a gyamugyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXdrvény, a
gyamhatésagokrol és a gyermekvédelmi és gyamuggirastol szolo 149/1997. (1X.10.)
Kormanyrendeletben, valamint a 2004. évi CXL. tomien foglaltaknak. A jogszabalyok
valtozasainak folyamatos figyelemmel kisérése @plbol nyomon kovethét

5. Jowre vonatkoz6 célok meghatarozasa:

A jovére nézve az eredményes gondozas érdekében tovalszidkséges lenne a helyettes &zl
hal6zat megszervezése, amelyhez a sziikséges iésakemegtétele folyamatban van
A jelzérendszer tapasztalataink szerint nefikadik minden esetben megfaieh.

6. Biinmegebzési program:

Binmegebzési programmal 6nkormanyzatunk nem rendelkezik20@3. november 27-én a
képviseb-testilet elfogadta Komld Varos Kozbiztonsagi Kaqmiéjat, melynek célja, hogy az
életmirbséget javitd kozbiztonsdg megteremtése érdekébekbzaend megdvasaban, a
biinmegebzésben és atipildozésben résztvék kozotti célirAnyos parbeszédetsdgitse, és

megfeleb keretet biztositson a k6zos feladatok eredméniasara.

A binmegebzés érdekében Komld Varos Rérkhpitanysadga egyutttkodik kiulonbosd
szervezetekkel —g@lsorban a Koml6i Polgér Egyesitilettel és az iskolakkal.

A Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgalat a drogfogyasztas niegsk és a kabitdszeirtbzes
ellen tesz jelerds ebfeszitéseket. (Kabitdszer-ellenes Egyézkgirum, Kozdsségfejlesztdrog-
prevencio).

Evente megrendezésre keriil: DADA-program, Iskolandgee, Tesco-Police-Road Show, a
Focival a drog ellen, ,Sétalé ki mit tud”.

A komldi biincselekményt elkovétés probara bocsatott kiskoruakkal Hideg Zoltaratéisos
partfogd foglalkozik.

A biinmegebzés ellen hat6 tényéiz:

- Altalaban a csaladok anyagi helyzetének romlasa.

- A kisebb sulyu cselekmények —szabalysértési gatdkt meg nem halad6 esetek, alkalmi
lopasok- csalddon belil elitélésének elmaradésa.

- A szabadid kulturalt eltbltéséhez szikséges programok égrnmé@yek hianya.

Kevés eszkdz all a gyamhivatal rendelkezésére dliggztetés, védelembe vétel, ideiglenes
hatalyu elhelyezés) és a rendelkezésre alldé eskkékiincs kel visszatartd ereje.

7. A telepilési 6nkormanyzat és a civil szervezetddzotti eqylttmilkodés:




Az dnkormanyzat a kovetkézivil szervezetekkel ifkodik egyutt:

- Kabitoszer EgyeztétForum (linmegebzés és szenvedélybetegség targyaban)
- Polgabrség

- Szent Kinga Caritas Alapitvany

- Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet

- Belss Ttz Egyesdlet.

Komlg, 2014. aprilis 16.
dr. Lassan Krisztina
szocialis irodavezeai

Matyas Janos Kispal Laszl6 ésMolnar Zoltanné visszaérkezett.

19. sz. napirend

Multifunkcionalis Nemzetiségi - Roma Mddszertani okatasi és Kulturalis Kdézpont
infrastrukturalis feltételeinek kialakitasa

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivaott: Virag Bertalan Gandhi Gimnazium ugyveget
Abel Janos a komloi NNO elntke

A Pénzligyi, jogi és ellebirzési bizottsag és a Gazdasagi, telepulésfejlesitgizottsag
a hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

Polics Jozsekdszontbtte a meghivottakat.

Jégl Zoltan kérdezte, hogy az 50 millid forintos palyazati zZisg mire fordithato, a
projekt idtartama alatt |év programok ebben szerepelnek-e, illetve az dsskegne
tételre osztasa milyen aranyban fog torténni. Vanwagy varhaté-e masfajta
megallapodas a Német Nemzetiségi Onkormanyzat, Vagyigany Nemzetiségi
Onkormanyzat és a Gandhi Gimnazium kozott? A felgjialatt a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat épiiletébenikvds Német Klub hol fog tevékenykedni?

Borbas Sandorkeérdezte, hogy mikor értestlt az dnkormanyzatl exrlehebséggl, ill.
Abel Janos elnok ar vélemeényére volt kivancsi.

Méatyas Janosérdekbdott, hogy ez a program majd mennyiben tudja shulgdNémet
Klubban a romakat.



Laho Andrea tajékoztatast adott a projeltr A beruhazas tekintetébed\itést is jelent
a program, a Német Klub terllete 26 négyzetméterneégnovekedne. Az
eszkdzbeszerzésre 7 milli6 forint lenne, a megniarédszeghl a felljitasra és
beruhdzasra menne. Egy Uj akadalymentes feljuddwo8do elkészitésére is sor kertlne.

Polics Jozseftdjékoztatta a képvisiket, hogy novemberben kapta meg a palyazati
felhivasrol a tervezetet. A rendelkezésre alléakiiattanulmanyozasakor kiderult, hogy
ebben Koml6é Varos Onkormanyzata nem vehet részteAzv tavaszan megismert
részletes palyazati kiirds alapjan lehetséges péitgit a Gandhi Gimnazium mertilt fel
€s az onkormanyzat, mint partner vehetett volnat.ré&dss korben a Kozésségek Hazat
jelolték meg erre a célra, agymond B variaciokémerspelt a Német Nemzetiségi
Onkorméanyzat terme. A Felzarkoztatasért RBalel Allamtitkarsag szakemberei
felllvizsgaltdk a lehéségeket. Kiderilt, hogy a K6zosségek Haza nem fed erre a
célra. Aprilis 15-én a helyszini szemle soran a BEKIub nyerte el a tetszésiket, a
palyazat beadasi hatarideje aprilis 30. volt. Ageztetés soran kiderilt, hogywteni

kell a Német Klubot, mert a rendelkezésre allo letrikkevés az akadalymentesités
megvalositasdhoz, ezért az egyhaz tulajdonabath 2év négyzetméteres terlletet is
csatolni kellene. A Gandhi Gimnazium a palyazo, riezéindenkinek velik kell
megallapodast kdtnie. Az dnkormanyzatnak azért sajgs megallapodast kdtnie, mert
egy multifunkcionalis teret szeretnének kialakitaarnely magéban foglalja a tér teljes
feldjitasat 428 négyzetméteren a Német KluiiteOlyan kozterileti elemek kertlnének
oda, melyek maskor is hasznalhatok (pl.: jatékakaksonyvaré hangverseny esetén
teljes vilagitas, hangositas, projektor stb.). Hfisan pontosan értelmezték a palyazatot,
egyeztettek az 5 éves kotelezettséglekAprilis 29-ig sikeriilt az egyhaz hozzajaruld
nyilatkozatat beszerezni (ehhez két elndkségi €éseagy plspoki latogatas kellett). A cél
az volt, hogy Komlé Varos Onkormanyzata 50 milliérifitos keretet kapjon a
létesitmény és a hozza kapcsolddo tér felljitagatdémet Klub tedcseréjére kertl sor
és a klub teljes feltjitasa torténik meg, a téremtohsagi térfigyed kamerak kerilnek
elhelyezésre. A klub 268 négyezetméteres terilstedZ8 négyzetméter kozterilet
feldjitaséara, atalakitasara nyilik lebség 50 millio forintbdl. Megkdszonte a Német
Nemzetiségi Onkormanyzat egyiittkbdését és a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
elmalt 2-3 nap alatti hozzadllasat az egyeztetéeekn

Abel Janosmegkoszonte a lehietéget. Szamukra nagy jelésédi beruhazas kesdik,
ortlnek a lehéiségnek. A klubot 1994-ben kezdtek el feldjitaniy egmos helyiséghi
jutottak el idaig testvérvarosi segitséggel. A 30adatt tartd programjaik tartalmasak,
akik ott jartak kimagasld6 munkat lathattak. Szanedgl szervezet hasznalhatja a
klubhelyiséget, nyitottak mas nemzetiségiek szaméra Aggalyként felveidott a
palyazati kiirhs cime, lehet-e kozik ehhez a fejesshez? Kébb olyan biztositékot
kaptak, hogy a nemzetiségi programok, amelyekagdaddolytattak nem fognak sérilni.

Polics Jozsefelmondta, hogy a Caritassal és a melletté lhelységekdl még nem



egyeztettek. Az 6nkormanyzat tulajdonadban vanngkrohelyiségek, melyek a Német

Nemzetiségi Onkormanyzat szaméara biztosan megéelesznek az atépités alatt.

Nyaron, a programszegényebb ésdakban kezdenék el a munkat. A Gandhi
Gimnaziumon keresztll bonyolddik a program. Az &piés eszkdzbeszerzés van benne
az 50 millié forintban, ehhez gyorsan kell rendeanitulajdonviszonyokat, és mas

feladatokat.

Matyas Janosszerint félrevezétvolt a palyazat cime. Jelenleg sem tudja, mi\eajész.
Vajon mikddik-e majd a dolog funkciojaban és a romak majdzhaljak-e az épiletet?
Megvaldsul-e majd az, amire a képviststilet szamit?

Hegedis Norbert elmondta, hogy valéban félreértbetvolt a program, de az
egyeztetések utan tisztabban lattak. Kinos a hglyzert a programot tobb helyszinen is
probaltdk megvalositani. Ha a program nem sikedkkor az 6sszeget vissza kell fizetni
az éallamnak. Reméli, hogy megvaldsul, és mindefeesk azon van, hogy a komloi
cigany emberek ne szenvedjenek hianyt.

Hegediis Istvancsalodott és kinosnak itélte meg ezt a helyzétgy. gondolja, hogy
Ossze kell fogni annak érdekében, hogy megvalaswdjprogram. Oriil annak, hogy a
program a varosban fog megvaldsulni, de annak rayy bz ebkészités problémas volt.
Szerette volna, ha bevonjak adk&szitésbe. Azt kérte, ne gyartsanak ideologiat, arr
amire nem lehet. Abban nem lehet vita, hogy eglétien roma programrol van szo.
Nem lett volna észrevétele, ha a multifunkciondiislyett multikulturalis lenne az
elnevezés. Ha az egyeztetés sorafbet megkeresték volna, akkor 50 millié forint
helyett talan 100 milliordl is beszélhetnének. Viédmye, hogy tenni kell és térekedni
arra, hogy a Gandhi Gimnaziumon keresztll a legfébtas Komlora kertljon.

Borbas Sandorvéleménye, hogy a képviselestilet elé kerdl eléterjesztés hosszu uton
megy keresztil, ebbe az Gtba bele kellett voln@idéegy egyeztetésnek minden érintettel.
Amikor egy képvisdl szavaz, akkor azt felidséggel teszi, az informéaciok ismeretében.
Kéri, hogy ha valamit utélagosan kell jévahagykka a képvisdik elstte valamilyen
formaban értesliljenek az adott UgyA felelés dontéshez tajékozottsag is szikséges.

Matyas Janosszerint minden felszolalo a félelmét fogalmaztagméaO nem szavazza
meg, akkor a varos ellen szavaz minusz 50 millibnfot, ha megszavazza, akkor
megszeépll a Német Klub és még nem biztos, hogyna pa ment el, amire szantak.
Szeretne j6l donteni, de nem szeretne egy komédigszt venni. Kérte, hogy oszlassak
el a kételyt mindenkiben.

Polics J6zsefugy gondolja, az a képvigelszavaz jol, aki megszavazza a hatarozati
javaslatot, melyben Komlé Véaros Onkormanyzata egyikodését fejezi ki a Gandhi
Gimnaziummal, és az emlitett kozteriletet erre leacéendelkezésre bocséatja. Komlo
Varos Képvisedl-testilete nem szavaz arrol, hogy mi térténik a Beklubban, mi lesz a



bovitéssel, és milyen eszkozbeszerzés fog torténnert maz egyuttikodeési
megallapodasban a Német Nemzetiségi Onkormanyzamnegtette.

Visszautasitotta, hogy ideoldgiat gyart a Hivatébmlé Varos Onkormanyzatat ne
vadolja senki, hogy nem volt partner, mert mindengigettek azért, hogy eurdpai unios
forrAsok a varosba kerlljenek. Kérte a képvidektiletet, hogy tdmogassak
szavazatukkal a hatarozati javaslatot.

TObb hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexatsiptot, melyet a képviselestilet
12 igen szavazattal, 1 tartozkodas mellett elfotjaitoa kovetkezhatarozatot hozta:

50/2014. (V.15.) sz. hatarozat

Komlé Varos Onkormanyzat Képvigelestillete - a polgarmesterstrjesztésében, a
Gazdaséagi, telepllésfejlesztési, valamint a Pénzlggi és elledrzési bizottsag
véleményének figyelembe vételével - megtargyaltdatifunkcionalis Nemzetiségi-
Roma Maddszertani Oktatasi és Kulturalis Kozpont rasfrukturalis feltételeinek
kialakitasa targyu éterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

1.) A Képviseb-testilet utélagosan jovahagyja a Gandhi Gimnaziézhasznu
Nonprofit Kft.-vel megkotott 1. szamua melléklet Eméi szakmai egyittritkodeési
megallapodast a Multifunkcionalis Nemzetiségi-Romdszertani, Oktatasi,
Kulturalis Kézpont infrastrukturalis feltételeindkalakitasa cii, TIOP-1.2.6-
14/1 azonosité szamu palyazat megvaldsitasara.

2.)A Képviseb-testilet a Multifunkcionalis Nemzetiségi-Roma Mbeltani,
Oktatasi, Kulturalis Kozpont infrastrukturalis #@feleinek kialakitasa ciim
TIOP-1.2.6-14/1 azonosité szamu pélyazathoz kapdéah a Komloi Német
Nemzetiségi Onkormanyzat ingyenes hasznalataba adfamloi, 560 hrsz-U
(Templom tér) koztertletlh 428 n? terlletrészt a projekt megkezdésdét projekt
fenntartasi idlszak végeig.

Hatérid 6: értelem szerint
Felelss: Polics Jozsef polgarmester



. SZAKMAI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Amely [étrejott egyrészrsl Komlé Vires Onkormanyzat (Cim: 7300 Komlé, Varoshiz iér 3.,
Keépviseli: Polics Jdzsef polgdrmester), mint szakmai partner (tovabbizkban: szakmai partner),

mésrészr6l a Gandhi Gimndzium Kézhaszna Noaprofit Kft. (székhelye: 7629 Pées, Komjath A. u.
5., , Cégiegyzékszam : 02-09-077830, Addszam: 23497241-2-02, , képviseli: Virag Bertalan
tgyvezetd, mint palydzé (tovibbiakban: paly4z6)

(tovdbbiakban egyiittesen Felek) kozott 2 Multifunkcionalis Nemzetiségi - Roma Médszertani, Oktatési
¢ Kulturdlis Kozpont infrastrukturdlis feltételeinek kialakitdsa cfmil TIOP- 1.2.6.-14/1. azonositd
szdmon nyilvéntartott és timogatott palydzati felhivds végrehajtdsdra, Koml6 Varos Onkormanyzat , az
alulirott napon és helyen az alabbi feliételek szerint:

1. Elézmények

A 1496/2011. (XIL 27)) korményhatirozat rendelkezik a Multifunkeionalis Nemzetiségi - Roma
Médszertani, Oktatdsi és Kulturdlis K&zpont lirehozdsarél. Fnnek megvalésitisa érdekében keriilt
kiirdsra a TIOP 1.2.6 -13/1pdlydzat, amely A) komponensére a palydzé palyazatot kivén benyijtani.
Jelen szakmai egyiittmilkddési megallapodast (tovabbiakban Megallapodas) Felek a palyazati kifrasra
benytjiott palydzat eredményes és hatékony megvalésitasanak timo gatdsa érdekében katik,

Z. A Megillapodas tirgya

A felek a jelen Beylittmiiktdési Megallapodas aléirdsaval vallaljak, hogy a benydjtott TIOP- 1,2.6.-13/1
pélyazatban (tovabbiakban Projekt) kitlizott &s jévhagyott célok elérését kozos szakmai
egylittmitkddéssel valdsitidk meg. A Multifunkcionalis Nemzetiségi - Roma Modszertani, Oktatasi és
Kulturdlis Kézpont létrehozasanak megvaldsitdsi, illetve fenntartdsi szakaszaban folyamatosan
egylittmiikodnek.

3. Felek feladatai és kételezettségei

a./ Pilydzd kijelenti, hogy a Tamogatdsi Szerz6déshen vallaltakért egyeddl & visell a jogi, anyagi
felelgsséget.

b./ Palyazé véllalja, hogy a projekt clérehaladasét érinté minden Iényeges koriilményr6l a legrovidebb
id6n beliil tdjékozatja Partnerszervezetet.

¢/ Felek vallaljik, hogy az ingatlanban Iétrejové Multifimkeionalis Nemzetiségi ~ Roma Médszertani,
Oktatdsi €s Kulturalis Kdzpont tdmogatési szerzédésében meghatarozott tevékenységekkel kapesolatban
egylittmikodoek, a nemzetiségi és roma kulttrdval kapcsolatos kutatasi, oktatasi/képzési, kulturdlis és
munkahelyteremt programok teriiletén szakmai tevékenységiiket dsszehangoljdk.

d./ Ezen belil — kilon egyeztetés alapjan — a Iétrejové Multifunkcionalis Nemzetiségi - Roma
Modszertani, Oktatisi és Kulturdlis Kozpont helyet ad Koml6 Véros Onkorményzata  azon
rendezvényeinek, amelyek a Kézpont timogatssi szerzédésben meghatarozott céljainak megfelelinek.
Komlé Varos Onkorményzata vallalja, bogy az altala (vagy intézményei ltal) szervezett, fenti célokkal
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egyezd tartalmi programjaiban — killon egyeztetés alapjan — helyet ad a Kozpont &ltal szervezett
eseményeknek, illetve esetlegesen a szervezésbe is bevonja a Kézpontot.

L./ Felek vallaljdk, hogy a program megvaldsuldsa, az elért eredmények kommunikacidja teritletén
szorosan egytittmitkddnek.

g/ A szakmai partner tudomasul veszi, hogy a palydzati timogatisban nem részesiil, a Témogatdsi
Szerzbdést nem frja ala.

4. Az Egytittmikodési Megdllapod4s médositisa, felmondasa

4.1 Jelen egyiittmiikddési megallapodds a Felek bérmelyikének igénye esetén frasban, kozds
megegyezéssel modosithato, az egyiittmiikddés részleteit szabalyozd tovabbi kiildn megsllapodassal
kiegészithets. A modositss nem allhat ellentétben a benydjtott palyézattal és szakmai feladatiervvel,
illetve a Témogatdsi szerz6désben foglaltakkal. A médositott egyiittmiksdési megallapoddst a
Tamogato részére meg kell kitldeni.

4.2 Jelen egytttmiikodési megallapodas a palydzat és a tdmopatési szerz8dés elvélaszthatatlan részét
képezi. Felek jelen megallapodast nem jogosultak felmondéssal megsziintetni a fenntartasi idészak vége
elétt. '

Szerz8dd felek a jelen, 3 szémozott oldalbél allé szerzédést kozosen értelmezték és azt, mint
akaratukkal mindenben egyezit helybenhagyélag irtak ald, 6 példanyban, amelyb&l 3 példany
kdlesénadot, 3 példany kélesdnvevét iltet meg,

Komlé, 2014. dprilis. 24,

Szakmai Partner kpviseletében
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20. sz. napirend

Tajékoztatd a 2014/2015. évi 6vodai beiratasrol

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Judikné Linde Teréza Komlo Varosi Ovoda vépet

Borbas Sandorkiment a teremdl.

Az Oktatési, kulturalis, ifjsagi és sportbizottsag a hatarozati javaslatot elfogadasra
javasolta.

A polgarmester koszontotte Kozmann Kornéliat azdavképviseletében.
Kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexatsiptot, melyet a képvigelestilet
12 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

51/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testilet — a polgarmesterotdriesztése, az oktatasi, kulturalis, ifjisagi és
sport bizottsag véleményének figyelembevételévakgtargyalta a 2014/2015 évi évodai
beiratasrol szol6 élerjesztést.

A Képviseb-testulet a hatalyos jogszabalyokat figyelembe véve014/2015. nevelési
évben szervezhétcsoportok szamat a Komlo Varosi Ovoda tekintetéb@rsoportban
hatarozza meg.

Hatarid6: értelem szerint

Felelss: Polics Jozsef polgarmester

21. sz. napirend

Szocialis nyari gyermekétkeztetés
Eléado: Polics Jozsef polgarmester

A Pénzugyi, jogi és elleérzési bizottsagés azEgészséglgyi és szocidlis bizottsag
hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

dr. Barbarics lldik6 , Szarka Elemérkimentek a teremnt.



Kérdés, hozzaszo6las nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexasliptot, melyet a képviselestilet
10 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

52/2014. (V.15.) sz. hatarozat

Komlé Varos Onkormanyzat Képvigelestillete — a Polgarmesteisterjesztésében, a
Pénzlgyi, Jogi és Elléreési, valamint a Szocidlis és Egészsegugyi Biagtts
véleményének figyelembevételével — megtargyalta IKorwaros Onkormanyzata
szocialis nyari gyermekétkeztetés palyazat 6nrbzesitasat.

1.) Komlé Varos Onkormanyzat Képvigetestilet utélagosan jovahagyja a 2014. évi
szocialis nyari gyermekétkeztetés tAmogatasi iggnyenyujtasat.

2.) A Képviseb-testilet a palyadzat onrészét — legfeljebb 3.538r ¢zt-ot — az
onkormanyzati segély szakfeladatéigdnyzat terhére biztositia a 2014. évi
koltségvetésben.

3.) A Képviseb-testilet utasitja a jeg§iz hogy az dlirAnyzat valtozas atvezetéska
koltségvetési rendelet soron kdvetkerodositasakor gondoskodjon.

Hatéarid 6. értelem szerint
Felelds: Polics Jozsef polgarmester
Dr. Vasko Erié cimzetesdjegyz

Hegedius Norbertkiment a teremdl.

A 22-26. sz. napirendeket egyben targyalta a képwa-testilet, valamint kilon-
kilon szavaztak a hatarozati javaslatokrol.

22-26. sz. napirend

Eléado: Polics Jozsef polgarmester

22. sz. napirend:Megallapodas a Gyermekhangok Alapitvannyal

23. sz. napirend:Kodaly Zoltdn Nemzetkdzi Gyermekkorus Fesztivéagitvany 2013.
évi beszamoléjanak elfogadasa és alapité okiratantalositasa

24. sz. napirend:Komlé Varosért Alapitvany alapitd okiratanak maittsa

25. sz. napirend A Komlo Vallalkozasfejlesztési Kozalapitvanyikddése, 2013. évi
beszamoldja és kdzhasznlsagi jogallasa




26. sz. napirend:A Gyermek és Ifjusagi Kozalapitvany 2013. évi [@asaloja

A bizottsagok a beszamoldkat és a hatarozati jat@sdt elfogadasra javasoltéak.

A polgarmester koszontotte Horvath Laszlonét, Kraldernadettet. Tajékoztatta a
jelenléwket, hogy a Polgari Toérvénykényv modositasa miattak szikségessé a
modositasok, melyek egyeztetése minden esetbendrtégt a kuratoriumokkal és
alapitokkal.

Kérdés, hozzaszolas nem volt.

Polics Jozsefavasolta, hogy a 22-26. sz. napirendekgyben szavazzanak.
Szavazasra bocsatotta a 22-26. sz. napirendek regyleerd szavazasat, melyet a
képviseb-testilet kézfeltartassal egyhangulag elfogadott.

Majd szavazésra bocséatotta a 22-26. sz. napirehd&kozati javaslatait, melyeket a
képviseb-testilet 9 igen szavazattal egyhangulag elfogaésta kdvetkgzhatarozatokat
hozta:

53/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Képviseb-testilet - a polgarmestersedriesztésében a Pénzlgyi, jogi és éltrési
bizottsag véleményének figyelembevételével — mggtta a Gyermekhangok
Alapitvannyal kétend megallapodasrél szoléaerjesztést.

A Képviseb-testllet j6vahagyja azdaerjesztés 1. szamu melléklete szerinti tartalommal
a Gyermekhangok Alapitvannyal koténthegallapodast és felhatalmazza a Polgarmestert
a megallapodas alairasara.

Hatarid6: értelem szerint
Felelss: Polics J6zsef polgarmester



1. sz. melléklet

MEGALLAPODAS

(tervezet)

Amely létrej6tt egyréssit

Komlé Véaros Onkormanyzat (7300 Komlo, Varoshaz tér 3.) képviseli: Policgskf polgarmester, (a
tovabbiakban: mint Onkormanyzat)

masrésail,

Gyermekhangok Alapitvany (7300 Komlo, Templom tér 2.) képviseli: Hoffmannatyasné elnék, (a
tovabbiakban: mint Alapitvany)

(a tovabbiakban egyuttesen, mint Felek) kozottalzratt napon és helyen az alabbiak szerint:
1)) Felek rogzitik, hogy az Onkormanyzat palyazatot jioyti be a Nemzeti Kulturdlis Alap

lgazgatésagahoz (a tovabbiakban: NKA) a Kodaly &vokEnek-zenei Katolikus Altalanos Iskola
Krakkoi Egyhazzenei Vilagfesztivalon valé részvételk tamogatasara. Az Onkormanyzat az
NKA miniszteri keretébl 1.500.000 forint, azaz egymillio-6tszazezer taatagban részesiilt.

2.) Felek rogzitik, hogy a Kodaly Zoltan Enek-zeneidikus Altalanos Iskola Krakkéi Egyhazzenei
Vilagfesztivalon valo részvételének koltségeit dapitvany ebzetesen megfinanszirozta.

3.) Az Alapitvany vallalja, hogy a Krakkoi Egyhazzen¥ilagfesztivalon valé részvételének
koltségeit igazolo, az Onkorméanyzat nevére szolmsakat jelen megéllapodas alairasaval
egyidejileg atadja Onkormanyzat részére.

4.) Az Onkormanyzat vallalia, hogy az Alapitvany alelbzetesen megfinanszirozott 1.500.000
forint, azaz egymillio-6tszdzezer forint dsszegetamogatas NKA-t6l tortéh megérkezését
koveten azonnal 4tutalja az Alapitvany 10404302-4300828MU bankszamlaszamara.

5.) Jelen szewmésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., aza&h@vr., valamint az egyéb
vonatkozé jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Jelen szemést Felek, mint akaratukkal mindenben megegjyeblvasas és értelmezés utan irtak ala.

Komlo, 2014.................
Onkormanyzat Alapitvany
Polics J6zsef Hoffmann Métsné
polgarmester elndk

Pénzligyi ellenjegyz

Aladics Zolan
irodavezed



54/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testilet — a polgarmestetdrjesztése é€s a pénziigyi, jogi és élieési bizottsag, a
gazdasagi, telepulésfejlesztési bizottsag, valaaardktatasi, kulturalis, ifjusagi és sportbizogtsa
véleménye alapjan — megyvitatta a Koddaly Zoltan Netkizi Gyermekkorus Fesztival
Alapitvany 2013. évi beszamolojaval és alapitd atkinak modositasaval kapcsolatos
eléterjesztést.

1.

4.

5.

A képviseb-testulet a Kodaly Zoltdn Nemzetkdzi Gyermekkores#tival Alapitvany
2013. évi munkajarol készilt beszamoldt tudomassdzv és elfogadja. (A 2013. évi
pénzigyi kimutatast a 2. sz. melléklet tartalmagza.

Koszonetét fejezi ki az oOnkéntesek alapitvany temgkégét tamogatd oOnzetlen
munkajéért, az adomanyozok nagylefielajanlasaiért. Koszonetét fejezi ki tovabba az
Alapitvany Kuratoriumanak az Alapitvany ikodését segit kiemelked szakmai
tevékenyseégéert.

Il.

A képviseb-testilet, mint tarsalapit6 a Kodaly Zoltdn Nembetk Gyermekkorus
Fesztival Alapitvany (7300 Komlo, Varoshaz tér k&pviseli: dr. Makra Istvan Edéné
elndk) alapitd okiratdnak az egyesilési jogrél, Gzhlaszni jogallasroél, valamint a
szervezetek Gkodésésl és tdmogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. tv., éPagari
Torvénykonyvel szold 2013. évi V. torvény &lrasainak megfelél modositasaval
egyetert.

A képviseb-testilet tudomasul veszi id. Rajnai Attila kurauémi tag lemondasat.
Megkoszoni a tAvozo kuratoriumi tag eddigi munkéjat

A képviseb-testilet a lemondott kuratoriumi tag helyére gként Cseke Gabriellat, a
Kodaly Zoltan Enek-zenei Katolikus Altalanos Iskdlgazgatojat valasztjia, a 1@sf
kuratérium Osszetételén egyébként nem valtoztdtépviseb-testulet 10 dre javitja az
alapito okiratban tévesen &hek feltintetett kuratoriumi létszamot.

A kuratorium most megvalasztott tagja mellett Raios, Hoffmann Matyasné, Téth
Ferenc, Csik Istvanné, Jégl Zoltan, Horvath Laszlés Pava Zoltan tagok maradnak, az
alapitvany elnoke és tagja dr. Makra Istvan Edéitéara és tagja Krausz Bernadett
személyében pedig valtozas szintén nem torténik.

A képviseb-testilet megallapitja, hogy Csik Istvanné és Teghenc kuratériumi tagok

lakcime, valamint a kuratérium létszama az alapitGatban elirds miatt helytelenul

szerepel, az érintettek bejelentései és a kuramdriagok Ujraszamolasa alapjan az
elirdsokat javitja.

A képviseb-testllet elhatdrozza, hogy a Kodaly Zoltdn NemiatkGyermekkorus
Fesztival Alapitvany alapitd okiratat a megvaltojogjszabalyi kornyezetnek, valamint a



kuratoriumi tag lemondasaval és megvalasztasaligtva a lakcim javitasoknak
megfeleben mddositja, és egységes szerkezetbe foglaljapiseb-testilet a 3. szamu
mellékletben szerepl(dslt és vastagitott karakterekkel szejlattbdositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapito okiratot elfogadja.

Felhatalmazza a polgarmestert és a Kozosségek Hamaonkormanyzati koltségvetési szerv
vezetjet, hogy a nyilvantartdsba vételhez szikséges mdektumokat alairja, az alapitvany
k6zhasznusagi nyilvantartasba vétele érdekében ségék intézkedéseket, nyilatkozatokat
megtegye, az Ugyben eljarjon. Felhatalmazza a pukgtert és Kozosségek Haza véjptt
hogy az alapitd okiratot, és a birésagi valtoz&gheesi, valamint a kdzhasznusagi
nyilvantartasba vételi eljards soran hianypotlastées annak teljesitéséhez szikséges alapito
okirat modositast - utdlagos jovahagyas mellettgrehajtsa.

Hatéarid 6: azonnal
Felelés: Polics Jozsef polgarmester

A kiadmany hitelél:
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gi melléklete

N NEMZETKOZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszkozok

1. immateridlis javak

1I. Targyi eszkdzok

1. Befektetett pénzigyi eszkozok

B. Forgbeszkozok

-M
T

1. Kovetelések
1. Ertékpapirok

V. Pénzeszkdzok
C. Aktiv id6beli elhatarolasok

ESZKOZOK OSSZESEN
FORRASOK (PASSZIVAK)

D. Sajattdke

1. indul6 tékefjegyzett téke
. Tékevaltozas/eredmeény
11l. Lekotott tartalék

IV. Ertékelési tartalék
V. Targyévi eredmény alaptevékenységb6|

G. Passzividdbeli elhatarolasok

FORRASOK OSSZESEN

Kitolt6 verzi6:2.56.0 Nyomtatvany verzi6:1.6

Az egyszer(isitett éves beszamol6 mérlege (Adatok ezer forintban.)

El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése

Nyomtatva: 2014.04.07 13.15.30
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Szervezet neve:

KODALY ZOLTAN NEMZETKOZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY

Az egyszer(isitett éves beszamolé eredmény-kimutatasa (Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Vallalkozasi tevékenység Osszesen

el6z6 év elézs év térgyév

helyesbitése

el6z6 év

elézé év targyév | el6z6 év | el6z8 év térgyév
helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nettd arbevétele

2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke

3. Egyéb bevételek

60|

3 453

60| 3 453

- tagdij, alapit6tél kapott
befizetés

- tAmogatasok

60|

312

60) 312

- adoméanyok

3123

3 123

4. Pénzugyi mveletek bevételei

5. Rendkiviili bevételek

ebb6l:

- alapit6tél kapott befizetés

- tAmogatasok

A. Osszes bevétel (1+2+3+4+5)

60

3 454

60| 3454

ebbdl: kézhaszn( tevékenység
bevételei

60

60

6. Anyagijellegi raforditasok

11

2758

11 2 758

7. Személyi jelleg(i raforditasok

373

373

ebbdl: vezetd tisztségvisel6k
juttatasai

8. Ertékcsokkenési leiras

9. Egyéb réaforditasok

10. Pénzilgyi m(veletek
raforditasal

Kitolt6 verzi6:2.56.0 Nyomtatvany verzi6:1.6

Nyomtatva: 2014.04.07 13.15.30
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Szervezet neve:

[KODALY ZOLTAN NEMZETK®ZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY

Az egyszeriisitett éves beszamold eredmény-kimutatasa 2. (Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Vallalkozasi tevékenység Osszesen

eléz6 év

elézs év térgyév
helyesbitése

elézé év eléz6 év targyév | eléz6 év | elbz6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése

11. Rendkivuli raforditasok

B. Osszes raforditas
(6+7+8+9+10+11)

11

3 131

11 3131

ebbdl: kozhaszni tevékenység
raforditasai

11

3 103|

11 3103

C. Adézas el6tti eredmény (A-B)

49|

323

a9 323

12. Adbfizetési kotelezettség

D. Adézott eredmény (C-12)

323

49| 323

13. Jévahagyott osztalék

E. Targyévi eredmény (D-13)

49|

323

49 323

Tajékoztaté adatok

A. Kdzponti koltségvetési
tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tAmogatas

210

210

C. Az Eurépai Unié strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohéziés
Alapbdl nyGjtott tAmogatas

D. Normativ tAmogatas

E. A személyi jovedelamad6
meghatarozott részének adézé
rendelkezése szerinti R
felhasznalasarél sz6l6 1996. évi
CXXVL.torvény alapjan kiutalt
Osszeg

67|

67|

F. Kozszolgaltatasi bevétel

Az adatok kényvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

Konyvvizsgaléi zaradék D Jgen D Nem

Kitoltd verzi6:2.56.0 Nyomtatvany verzi6:1.6

Nyomtatva: 2014.04.07 13.15.30
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1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név
KODALY ZOLTAN NEMZETKOZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY

1.2 Székhely
Iranyitészam: E Teleplilés: IKOMLO l
Kézteriilet neve: MROSH Az I Kozteriilet jellege:

Hazszam: ,:l Lépcséhaz: I Emelet: Ajto: |:[
1.3 Bejegyz6 hatérozat szama: [o[2].[P[]-[2[o[a[3[3] J/[x]e[e[s]/[ [

1.4 Nyilvantartasi szam: / /

1.4 Szervezet adoszama:  [1][8[3]o][3[5][2[8][1]~[o]2]

1.6 KépviselG neve:  |pR MAKRA ISTVANNE

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kbzhaszna tevékenységek bemutatasa

13.06.21-23 ktzott kerilt megrendezésre a XX. Kodaly Zoltin Nemzetktzi Gyermekkérus Fesztival,
elyen 8 vendég kérus vett részt. Az elsb napon a kérusok és a zsfiri bemutatéisa zajlott a Véroshaz
ren. A fesztival févédnske Ader Jinos volt. Kész6nts sztveget mondott Balog Zoltan, Emberi Er6forras
Miniszter. A masodik napon zajlott a kérusok versenye, két kategéridban. { polifon és egyhazzene)
.23-4n a zar6 galan tirtént a kbrusok kategéridnkénti dijazasa és a legjobb pl6 kbrus fesztival

agydfj kiosztisa.

3. Kbzhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: L

3.2 Kozhaszn( tevékenységhez kapcsolddo kozfeladat, jogszabalyhely:

[

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: |

3.4 Kdzhaszn( tevékenységbdl részesul6k létszama:
3.5 Kbzhasznu tevékenység fébb eredményei:

Kitoltd verzi6:2,56.0 Nyomtatvany verzi6:1.6 Nyomtatva: 2014.04.07 13.15.30
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Szervezet neve:
KODALY ZOLTAN NEMZETKOZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY
4. Kbzhaszna tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa (Adatok ezer forintban.)

Vagyonelem értéke

Felhasznéalas célja

(mindésszesen

4.1| Felhasznalt vagyonelem megnevezése
2 439 336 kérustagok szallasa, étkezése)|
4.2 | Felhasznélt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
372 900 eoyedi gratiksja
4.3 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Fethasznalas célja
27 000 zongora hangolas|
F?ﬁhaszgﬁl tevékenx_ségté{gekében
elhasznalt vagyon kimutatasa
(0sszesen) 2 839 236
Kdzhasznu tevékenység érdekében
felhasznalt vagyon kimutatasa
i 3 102 257

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa

5.1

Cél szerinti juttatds megnevezése

El6z6 év

Targyév

5.2

Cél szerinti juttatas megnevezése

El6z6 év

Targy év

5.3

Cél szerinti jutattas megnevezése

El6z6 év

Targy év

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen)

Cél szerinti juttatdsok kimutatasa
(minddsszesen)

6. Vezetd tisztségviselSknek nyujtott juttatas

6.1

Tisztség

EI6z6 év (1)

Targyév (2)

6.2

Tisztség

El6z6 év (1)

Targy év (2)

Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas 6sszesen:

Kitolt6 verzi6:2.56.0 Nyomtatvany verzi6:1.6

Nyomtatva: 2014.04.07 13.15.30
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Szervezet neve:

KODALY ZOLTAN NEMZETKOZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY

4. Kézhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

(Adatok ezer forintban.)

4.1| Felhasznalt vagyonelem megnevezése

Vagyonelem értéke

Felhasznalas célja

40 600 viragok

4.2 | Felhasznélt vagyonelem megnevezése

Vagyonelem értéke

Felhasznalas célja

20 000 szinpadi kellékek széllittatasal

4.3 | Felhasznélt vagyonelem megnevezése

Vagyonelem értéke

Felhasznéalas célja

52 632 jogdij Artisjus|

Kozhaszni tevékenxség érdekében
-glhaszné.l; vagyon kimutatasa
< )

113 232

Koézhaszni tevékenx.ség érdekében
felhasznalt vagyon kimutatasa
(mind6sszesen

3102 257

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa

5.1} Cél szerinti juttatas megnevezése

El6z6 év

Targyév

5.2 | Cél szerinti juttatdis megnevezése

El6z6 év

Targy év

5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése

El6z6 év

Targy év

Cél szerinti juttatdsok kimutatasa
(6sszesen)

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen)

6. Vezets tisztségvisel6knek nyujtott juttatas

6.1 | Tisztség

El&z6 év (1)

Targyév (2)

6.2 | Tisztség

El626 &v (1)

Targy év (2)

A. | Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas 6sszesen:

Kitolt6 verzi6:2.56.0 Nyomtatvany verzié:1.6

Nyomtatva: 2014.04.07 13.15.30
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Szervezet neve:
]KODALY ZOLTAN NEMZETKOZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY
4, Kézhasznii tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa (Adatok ezer forintban.)

4.1 Felhasznélt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
55 880 meghivék pliissmappaban
4.2 | Felhasznélt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
26 294 irodaszerek,nyomtatvanyok
Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célia
60 615 asvanyviz,iudits, kekszek
(?ﬁhaszglt;x tevéken _ségté;gekében
felhasznélt vagyon kimutatasa
(6sszesen) 9 142 789
;(iliﬁhaszpltg tevéken _ség‘é;c,lekében
elhasznalt vagyon kimutatasa
(minddsszesen 3102 257,

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa

Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targy év
Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Targy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa

(6sszesen)

Cél szerinti juttatdsok kimutatasa

{mindosszesen)

6. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatas

Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)

Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas dsszesen:

Kitoltd verzi6:2.56.0 Nyomtatvany verzi6:1.6

Nyomtatva: 2014.04.07 13.15.30
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Szervezet neve:
KODALY ZOLTAN NEMZETKOZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY
4. Kdzhaszni tevékenység érdekében felhasznélt vagyon kimutatasa (Adatok ezer forintban.)

Felhasznélas célja

(mindoésszesen

4.1] Felhasznélt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke
7 000| tagdij Pécs-Baranyai Kultaralis Szév.

4.2 | Felhasznélt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
4.3 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja

Koézhaszna tevékenxség érdekében

felhasznalt vagyon kimutatasa

(6sszesen) 7 000

Kozhaszni tevékenység érdekében

felhasznalt vagyon kimutatasa

3102 257

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa

5.1

Cél szerinti juttatas megnevezése

El6z6 év

Targyév

5.2

Cél szerinti juttatds megnevezése

El6z6 év

Targy év

5.3

Cél szerinti jutattds megnevezése

El6z6 év

Targy év

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(osszesen)

Cél szerinti juttatdsok kimutatasa
(mindodsszesen)

6. Vezetd tisztségvisel6knek nylijtott juttatas

6.1

Tisztség

EI626 év (1)

Targyév (2)

6.2

Tisztség

El626 év (1)

Targy év (2)

Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas 6sszesen:

Kitoltd verzi6:2.56.0 Nyomtatvany verzi6:1.6

Nyomtatva: 2014.04.07 13.15.30
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Szervezet heve:

KODALY ZOLTAN NEMZETKOZI GYERMEKKORUS FESZTIVAL ALAPITVANY

7. Kézhasznii jogallas megéllapitasahoz sziiksé mutaték

a<ier 4 (Adatok ezer forintban.)

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (

2)

B. Eves 6sszes bevétel 6

3 454

ebbdl:

C. A személyi jovedelemaddé meghatarozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz616
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

67|

D. Kozszolgéltatasi bevétel

E. Normativ tAimogatas

F. Az Eurépai Unié strukturalis alapjaibél, illetve
a Kohéziés Alapbél nyujtott timogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 60|

3387

H. Osszes raforditas (kiadas) 11|

3131

I. Ebb&l személyi jellegl raforditas

373

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai

3103

K. Adézott eredmény 4

323

L. A szervezet munkajaban kézrem(ikédé kbzérdekii nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama

a kdzérdekl onkéntes tevékenységrél sz616

005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfeleléen)

Eréforrs elltottsag mutat6i Mutato teljesitése

Igen

Ectv. 32. § (4) @) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - F X

Ectv. 32. § (4) b) [KI+K2>=0] X

X (0|0 §

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] N

Téarsadalmi tdmogatottsdg mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] n X

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

O

X
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f5] 0 <

Kitolt6 verzi6:2,56.0 Nyomtatvany verzi6:1.6 Nyomtatva: 2014.04.0
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55/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testllet — a polgarmesterétdriesztése €s a pénzigyi, jogi és éltedsi
bizottsag, a gazdasagi, telepilésfejlesztési lsi@git valamint az oktatasi, kulturalis,
ifjsagi és sportbizottsag véleménye alapjan — nteti@ a Komld Varosért Alapitvany
alapito okiratdnak modositasaval kapcsolatoegesztést.

1. A képviseb-testilet, mint a Komld Varosért Alapitvany alajit@z egyesulési
jogrél, a kodzhasznu jogallasrol, valamint a szeetek mikodésésl és
tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. tv., és a Rolgorvenykonyvél szolo
2013. évi V. torvény élrasainak megfeléen modositja, €s egységes szerkezetbe
foglalja a Koml6é Varosért Alapitvany (7300 Komlbéakshaz tér 3., képviseli:
Bobaly Janos elndk) alapit6 okiratat.

2. A képviseb-testilet tudomasul veszi Puchert Janos, Pall Lagivs Horvath
Taméasné és Bogdan LaszIo kuratoriumi tagok lematdddegkdszoni a tAvozo
tagok eddigi munkajat.

3. A képviseb-testilet a Komlo Varosért Alapitvany kuratoriumi@natszamat 5
foben allapita meg, a tavozé tagok helyére () tagakem valaszt, Simon
Andrasné, Szarka Elemér, Gotzerné Pava Maria ésZ€lian tovabbra is tagok
maradnak, az alapitvany elndke és tagja Bobaly sl@remeélyében valtozas
szintén nem torténik.

4. A képviseb-testllet az 1. szamu mellékletben szdrefdlt és vastagitott
karakterekkel szedett) médositasokkal egységekesztbe foglalt alapito okiratot
elfogadja.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy az alapitéatuitires a nyilvantartasba vételhez
szikséges dokumentumokat alairja, nyilatkozatokaegtegye, az alapitvany

k6zhasznusagi nyilvantartasba vétele érdekébenségék intézkedéseket megtegye, az
ugyben eljarjon és a birésagi valtozasbejegyzésalamint a kozhasznisagi

nyilvantartasba vételi eljaras soran esetleges ypifttas esetén a hianypoétlas

teljesitéséhez szikseéges alapitd okirat modos#éasitdlagos jovahagyas mellett —

végrehajtsa.

Hatarid6: azonnal
Felelss: Polics J6zsef polgarmester



56/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testllet — a polgarmesterétdriesztése €s a pénzigyi, jogi és éltedsi
bizottsag, valamint a gazdasagi, telepulésfejleszhdzottsdg véleménye alapjan —
megvitatta a Komléi Vallalkozasfejlesztési Kozataphy 2013. évi beszamoldjaval és
k6zhasznusagi jogallasaval kapcsolatdsegjesztést.

1. A képviseb-testilet tudomasul veszi a kuratérium 2014. m&jusapjan hozott 7-
9/2014. (05.05.) szamu hatéarozatait.

2. A Képviseb-testilet a kozalapitvany 2013. évi beszamolojdizhksznusagi
jelentését és a kdnyvvizsgaloi jelentést elfogadja.

3. A Képviseb-testilet, mint alapité tudomasul veszi, hogy agkéyzitvany nem felel
meg a hatalyos jogszabdlyokbarbigl k6zhasznusagi feltételeknek, igy 2014.
junius 1. napjatél kézhasznusagi jogallasat eltieddgyanakkor egyetért azzal,
hogy a kbzalapitvany kdézhasznu tevékenységét toaabliolytassa.

A Képviseb-testilet felkéri a kuratériumot, hogy a kozalagity 2014. évi munkajarol
2015. junius 30. napjaig készitsen irasbeli taj&tor

Hatarid 6: 2015. junius 30.

Felelss: Polics Jozsef polgarmester
Kovacs Laszlo kuratoriumi elnbk
Borbas Sandor kuratoriumi titkar

57/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Képviseb-testilet a pénzigyi, jogi és elt@mési bizottsdg, a gazdasagi, telepulésfejlesztési
bizottsdg, valamint az oktatasi, kulturalis, ifjgsaés sportbizottsdg véleménye alapjan
megtargyalta a Gyermek és Ifjusagi Kozalapitvanyl30évi beszamolodjaval kapcsolatos
eléterjesztést.

1. A Képviseb-testulet a kozalapitvany 2013. évi beszamoldjainbea kdzhasznusagi
jelentéssel és a kdnyvvizsgaldi jelentést elfogadja

2. A Keépviseb-testilet megkdszoni Ladanyi Livia volt kuratériueinok asszony eddigi
munkéjat. Felkéri, hogy az alapitvany megszintetsé&gelszamolasaval kapcsolatos
eljarasban tovabbra is sziveskedjen eljarni és @elsamolassal kapcsolatos
végelszamoldi feladatokat ellatni.



A képviseb-testilet felhatalmazza Ladanyi Livia asszonyt aakdpitvany beszamoldjanak
alairdséara, és jogszabaly szerindirel modon az Orszdgos Biréi Hivatalnal tokétetétbe
helyezésére.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy az alapitvéegsmiintetésével kapcsolatos eljarasok (igy
kulonodsen a végelszamolas) soran az alapitd kdetében eljarjon, a szikséges dokumentéciot
alairja és nyilatkozatokat megtegye.

Felkéri a polgarmestert, hogy a Képvisestilet dontését Ladanyi Livia asszonnyal kdzélje

Hatarid é: azonnal
Felelos: Polics Jozsef

A 27-28. sz. napirendeket szintén egyben targyalés egyben szavazott a hatarozati
javaslatokrol a képviseb-testiilet.

27-28. sz. napirend

27. sz. napirend:Kdzszolgaltatasi szesdés megkotése adkefe Nonprofit Kft-vel és a
Kézmi Nonprofit Kft-vel

Eléado: Polics J6zsef polgarmester
Meghivott: Szabo Gyorgy ugyvezetokefe Np .Kift.
Varga Lajos Ugyvezétkézmi Np. Kft.

A polgarmester elmondta, hogy ékefe Nonprofit Kft. megkdszénte az egyditikddeést,
melynek kdszonhéen a Bvarosi Torvényszék Cégbirdosaga nyilvantartasbae vett
Tarsasaguk kdézhasznu statuszat.

28. sz. napirend:A Komlo-Habilitas Nonprofit Kozhasznu Kft. tag@igsi hatarozatainak
és 2013. évi beszamoldjanak valamint kézhasznugdgntésének, és a megkotott
kozszolgaltatasi szesdésének jovahagyasa

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivaott: Wagner Laszl6 és Wagner Zita Ugyvéket

A Pénzugyi, jogi és ellerzési bizottsagés aGazdasagi, teleptilésfejlesztési bizottsag
mindkét hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta

Kérdés, hozzaszolas nem volt.



A polgarmester szavazasra bocsatotta a 27. ész28apirendek hatarozati javaslatait,
melyeket a képvisétestilet 9 igen szavazattal, egyhangulag elfogasot kdvetkey
hatarozatokat hozta:

58/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testilet — a polgarmesterotdriesztése és a pénzigyi, jogi és élieasi
bizottsag, valamint a gazdasagi, telepulésfejleszhdzottsdg véleménye alapjan —
megvitatta a Bkefe N. Kft-vel és a Kézinh N. Kft-vel megkotott kdzszolgaltatasi
szerddéssel kapcsolatosogtrjesztést.

A képviseb-testllet egyetért a 2-3. szamu mellékletekben egierkozszolgaltatasi
szerddések megkotésével, ezért azokat utdlagosan joyghag

Felkéri a polgarmestert, hogy a képviststilet dontésél az érintett tarsasagok
lgyvezetését tajékoztassa.

Hatarid 6: azonnal
Felelgs: Polics Jozsef polgarmester



K&ZSZOLGALTATASI SZERZODES

KOMLQUKBZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
. P

j énziigyi Irod
A jelen kdzszolgaltatasi szerz6dés egyrészrol {Erk {§?um = szzl:?n:a —
Név: Komlé Varos Onkormanyzata Ikt: &y détum ot 1 -1Y
Székhelye: 7330 Komlé Varoshaz tér 3. ]M“" lm.; % T
Képviseldje: Polics Jozsef, polga ter J Hovva Ul
Bankszamlaszama: My 753?‘76% erm D @ %’?‘5/‘! ......... -.g900g9g0 ...
Adészama: A9 A907 2 02
Telefonszama: +36-72-584000

mint feladat ellatasért felelés szerv (tovabbiakban:Onkormanyzat vagy feladat ellatasaért
felelés szerv)

mésrészrél a

Név: Kézmii Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
Székhelye: 1147 Budapest, Cs6méri Gt 50-60.

Képviseldje: Varga Lajos tigyvezetd

Cégjegyzék szama: 01-09-919882

Telefonszama: +36-1-4222430

Bankszamlaszama: 10700079-65895986-51100005

Adészama: 22260336-2-44.

mint Feladatellaté (tovabbiakban: Feladatellaté), Onkormanyzat és Feladatellaté egyuttesen
felek

kozo6tt a mai napon és alulirott helyen, az alabbi feltételekkel jon létre:
l. A szerzédés targya

1. Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 1.§ (3) bekezdése és a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1)
bekezdésének 8., 12. és 13. pontja alapjan a jelen szerzédésben rogzitett feltételek
szerint az Onkormanyzat szocialis, helyi kézfoglalkoztatasi és gazdasagszervezési
kozfeladatainak ellatasa érdekében rehabilitacios foglalkoztatassal, mint koézfeladat
ellatasaval bizza meg Feladatellatot.

Feladatellaté a megbizast a jelen szerzédés alairasaval elfogadja, és kételezettséget
vallal a rehabilitaciés foglalkoztatas megvalésitasara.

2. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy Feladatellatdé 100%-os allami tulajdonban lévd
kézhasznl, nonprofit gazdasagi tarsasag, mely fétevékenységi korében az orszag
egyik legnagyobb munkaltatéjaként megvaltozott munkaképességli munkavallalék
foglalkoztatasat latja el. A Feladatellat6 célja a megvaltozott munkaképességd, illetve
fogyatékos személyek egészségi allapotanak, illetve fogyatékossaganak megfeleld
munkahelyi kérnyezetben megvalésulé foglalkoztatasa, valamint ezen munkavallalék
képességeivel elérheté legmagasabb szintli foglalkoztatdas megvaldsitasanak
elésegitése.

Il. A szerzédés célja

Al



10.

Az Onkormanyzat — e szerzédés alapjan- a térvényben meghatarozott szocidlis, helyi
kozfoglalkoztatasi és gazdasadgszervezési kozfeladatait a gazdasagfejlesztés
kivanalmat szem el6tt tartva a foglalkoztatas névelése, és a megvaltozott

kozrem(ikddésével valdsitia meg, mely rugalmasan igazodik a piaci viszonyokhoz és
tapasztalattal rendelkezik a rehabilitacios foglalkoztatasban. A jelen szerzédés célja a
fent nevesitett kozfeladatok hatékony és szinvonalas ellatasa.

Il. A Szerz6d6 Felek jogai és kotelezettségei

A Feladatellaté kotelezettséget vallal, hogy

folyamatosan figyelemmel kiséri a hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi
esélyegyenléségének elésegitése érdekében a lakossagon bellli fogyatékos,
megvaltozott munkaképességti személyek létszamanak alakulasat,

a Feladatellaté - tevékenységi koérébe tartoz6 munkak elvégzéséhez- az
Onkormanyzat munkaerdpiacan hatranyos helyzet rétegek
foglalkoztatasanak elésegitése érdekében elsésorban a telepiilés teriiletén é16
megvaltozott munkaképesség(i személyeket foglalkoztatja.

Az Onkormanyzat kételezettséget vallal, hogy

- Feladatvallalét bevonja az Onkormanyzat szocidlis, rehabilitacios és
gazdasagfejlesztési, valamint helyi kézfoglalkoztatasi koncepcidjanak a
kialakitasaba,

Feladatellaté rendelkezésére bocsatia a feladat ellatasédhoz szikséges
informaciokat,

egylttm(ikddik a Feladatvallalé altal jelzett problémak megoldasaban.

Szerz8dd Felek kotelezettséget vallainak arra, hogy a fent meghatarozott kdzfeladatok
teljesitéséhez kapcsolodd palyazati lehetéségeket folyamatosan figyelemmel kisérik,
és szamukra megfeleld palyazati kiirds esetén kézésen vagy énalléan palyazatot
nyujtanak be a forrasok bévitése érdekében.

Szerz6dd Felek kotelezettséget vallainak arra, hogy a jelen szerzédésben rogzitett
kozfeladatok ellatasaval sszefiiggésben egyiittesen, vagy elére egyeztetett formaban
onalléan tajékoztatjak a telepulés lakossagat, illetve a médiat.

Szerz6dd Felek rogzitik, hogy Feladatellato a jelen szerzédésben régzitett feladatok
ellatasaért dijazasra nem jogosult.

lll. A szerz6dés hatalya, megsziinése

A jelen kozszolgaltatasi szerz6dést a Felek a szerzédés alairasatél kezdédo
hatéarozatlan idétartamra kétik meg.

A szerz6dés megsziinése:
- a szerzédést barmely fél azonnali hatallyal felmondhatja a masik fél sulyos

szerz6désszegése esetén;



14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A Felek kijelentik, hogy jogképesek, képviselbik pedig cselekvoképes személyek, a
szerzédés megkotését semmi sem korlatozza, vagy akadalyozza.

A Felek megallapodnak abban, hogy a jelen megallapodas médositasa és kiegészitése
kizarélag akkor érvényes, ha irasban térténik ,moédositas”, vagy ,kiegészités”
megnevezéssel. Az e formai el6irastol vald eltéréshez a felek irasbeli megallapodasa
szllkséges.

A Szerz4d6 Felek minden év november 30-ig attekintik a szerz6dés tartalmat és azt
kézos akarattal szilkség szerint médosithatjak.

A Felek kijelentik, hogy a jelen megallapodas egyes kikotéseinek részleges vagy teljes
érvénytelensége, vagy érvénytelenné valasa nem érinti a megallapodas egyéb
rendelkezéseinek az érvényességét. A Felek megallapodnak abban, hogy az
érvénytelen kikotést olyan érvényes rendelkezéssel pétoljak, amely leginkabb megfelel
a megallapodas céljanak.

VI. Zaro rendelkezések

A felek a jelen szerzédés teljesitése soran egymas torvényes érdekeinek és jo
hirnevének megdvasaval koételesek eljarni. Ennek megszegéséért a polgari jog
szabalyai szerint felelnek.

Jelen szerz6désbdl szarmazé vitas eseteket a Felek megprobaljak egymas érdekeit
kélcsdndsen figyelembe véve békés Uton, peren kivil rendezni.

A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., és egyéb vonatkozd
hatalyos magyar jogszabalyok az iranyadéak.

A Felek a jelen szerzédést annak elolvasasa és értelmezése utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezét jovahagydlag, az arra jogosult képvisel6ik utjan irjak ala. A
Felek képvisel6i alairasukkal elismerik, hogy a jelen megallapodas megkétéséhez
sziikséges minden felhatalmazassal rendelkeznek.

‘Z napjan.
Komi6 Onkormanyzat |2 |
Varga Lajos ligyvezetd Polics Jozsef polgérmesté({%,

rd




8, TR Casy

KOZSZOLGALTATASI SZERZODES

A jelen kdzszolgaltatasi szerzé6dés egyrészrél

" KoMLGI K 0S ONKORMA
: oz\’Pénz ilmdaNm" HIVATAL

Név: Komlé6 Viros Onkormanyzata :

Székhelye: 7300 Koml6 , Varoshaz tr 3. R et T —
Képviseléje: Polics Jozsef i

Bankszamlaszama: 11731063-15331524-00000000

Adészama: 15724100-2-02 H )
Telefonszama: (72) 584-000 Qvcuk
E-mail: polghiv@komlo.hu

mint feladat ellatasért felelds szerv (tovabbiakban:Onkormanyzat vagy feladat ellatasaért
felelés szerv)

masrészrél a

Név: FOKEFE Rehabiliticiés Foglalkoztaté Ipari Nonprofit
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

Székhelye: 1145 Budapest, Laky Adolf utca 41-49.

Képviseléje: Szab6 Gyoérgy ugyvezetd

Cégjegyzék szama: 01-09-908769

Telefonszama: +36-1-2513288

Bankszamlaszéma: 10102086-05143202-00000005

Adbészama: 22246901-2-44.

mint Feladatellaté (tovabbiakban: Feladatellaté), Onkormanyzat és Feladatellaté egyiittesen
felek

k6z6tt a mai napon és alulirott helyen, az alébbi feltételekkel jén létre:
I. A szerz6dés targya

1. Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 1.§ (3) bekezdése és a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6lé6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1)
bekezdésének 8., 12. és 13. pontja alapjan a jelen szerz6désben régzitett feltételek
szerint az Onkormanyzat szocidlis, helyi kézfoglalkoztatasi és gazdasagszervezési
kézfeladatainak ellatdsa érdekében rehabilitacios foglalkoztatassal, mint kdzfeladat
ellatasaval bizza meg Feladatellatot.

Feladatellaté a megbizast a jelen szerz6dés alairasaval elfogadja, és kételezettséget
véllal a rehabilitacios foglalkoztatds megvalésitasara.

2. Szerz6d6é Felek rogzitik, hogy Feladatellatdé 100%-os allami tulajdonban |évé
kbézhasznu, nonprofit gazdasagi tarsasag, mely fétevékenységi kérében az orszag
egyik legnagyobb munkaltatéjaként megvaltozott munkaképességii munkavallalék
foglalkoztatasat latja el. A Feladatellaté célja a megvaltozott munkaképességd, illetve
fogyatékos személyek egészségi allapotanak, illetve fogyatékossaganak megfeleld
munkahelyi kérnyezetben megvaldsul6 foglalkoztatasa, valamint ezen munkavallalok
képességeivel elérhetd legmagasabb szintli foglalkoztatdas megvaldsitasanak
elésegitése.

+
SO



10.

Il. A szerz6dés célja

Az Onkormanyzat — e szerzédés alapjan- a torvényben meghatarozott szociélis, helyi
kozfoglalkoztatasi és gazdasdgszervezési kozfeladatait a gazdasagfejlesztés
kivanalmat szem- el6tt tartva a foglalkoztatds novelése, és a megvaltozott
munkaképességli személyek integraciéjanak biztositdésa érdekében olyan szervezet
kézremikodésével valdsitja meg, mely rugalmasan igazodik a piaci viszonyokhoz és
tapasztalattal rendelkezik a rehabilitaciés foglalkoztatasban. A jelen szerzédés célja a
fent nevesitett kozfeladatok hatékony és szinvonalas ellatasa.

Il. A Szerz6dé Felek jogai és kotelezettségei

A Feladatellat6 kotelezettséget vallal, hogy

folyamatosan figyelemmel kiséri a hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi
esélyegyenléségének elésegitése érdekében a lakossagon Dbelili
fogyatékos, megvaltozott munkaképességli személyek Iétszamanak
alakulasat,

- a Feladatellaté - tevékenységi kérébe tartozé munkak elvégzéséhez- az
Onkormanyzat munkaerdpiacan hatranyos helyzeti rétegek
foglalkoztatasanak elésegitése érdekében elsésorban a telepllés teriiletén
€16 megvaltozott munkaképességli személyeket foglalkoztatja.

Az Onkormanyzat kotelezettséget vallal, hogy

- Feladatvallalét bevonja az Onkormanyzat szocidlis, rehabilitacios és
gazdasagfejlesztési, valamint helyi kozfoglalkoztatasi koncepci6janak a
kialakitasaba,

Feladatellaté rendelkezésére bocsatja a feladat ellatdsahoz sziikséges
informaciokat,
egyittmiikédik a Feladatvallalé altal jelzett problémak megoldasaban.

Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a fent meghatarozott

kozfeladatok teljesitéséhez kapcsolédé palyazati lehetéségeket folyamatosan

figyelemmel kisérik, és szamukra megfelel6 palyazati kiirds esetén kbézdsen vagy
6nalléan palyazatot nytjtanak be a forrasok bévitése érdekében.

Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerzédésben rogzitett
kozfeladatok ellatasaval 6sszefiiggésben egyittesen, vagy elére egyeztetett formaban
6nalléan tajékoztatjdk a teleplilés lakossagat, illetve a médiat.

Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy Feladatellatd a jelen szerzédésben régzitett feladatok
ellatasaért dijazasra nem jogosuit.

lll. A szerz6dés hatalya, megsziinése

A jelen kozszolgaltatasi szerzédést a Felek a szerzédés alairasatél kezdbdd
hatarozatlan idétartamra kétik meg.

A szerz6dés megsziinése:

éﬁ%ﬁ 2



11.

12.

13.

- a szerzddést barmely fél azonnali hatéllyal felmondhatja a masik fél sulyos
szerz6désszegése esetén;

- a hatarozatlan tartamu szerzédést barmelyik fél indokolas nélkil feimondhatja,
irasban, 120 napos felmondasi idével;

- aszerzbdést a Felek kdzos megegyezéssel barmikor megsziintethetik;
- a Felek jogutéd nélkili megsziinése esetén a szerzédés megszinik.

IV. Titoktartas, adatkezelés

A Felek hozzéjarulnak ahhoz, hogy egymas, illetve képvisel6ik személyes adatait és
a részére atadott lizleti titkait a jelen szerz6désbdl eredd jogok és kotelezettségek
teljesitése soran, az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
sz0l6 2011. évi CXIl. toérvény rendelkezéseit betartva — szamitégépes uton is -
nyilvantartsa, kezelje, valamint azokat mas jogalany (igy kulénésen kényveld,
kényvvizsgald, jogi képviseld, adatfeldolgozok) részére atadja.

A masik fél irasbeli hozzajarulasa nélkil egyik fél sem adhat ki harmadik személynek
a masik félrél rendelkezésre all6 Uzleti titoknak, vagy bizalmas informaciénak
(tovabbiakban bizalmas informacidk) mindsulé tényt, adatot, vagy mas informaciot.
Mindkét fél vallalja, hogy a masik féltél kapott barmely bizalmas informaciét csak a
szerz6dés, vagy a kozottik létrejott egyéb szerzédés alapjan nydjtott vagy
igénybevett szolgaltatasok céljabdl hasznalja fel.

Ezen korlatozasok nem vonatkoznak az olyan informaciéra, amely:
- a nyilvanossag szamara altalanosan hozzaférhetd, vagy hozzaférhetévé valik

a jelen pontban foglalt ktelezettség megszegése nélkiil;
- olyan harmadik személytél szarmazik, akinek az informaciéra vonatkozéan

nincs titoktartasi kotelezettsége;
- amelyet a fél 6nalléan fejlesztett ki, vagy altala mar az atadast megel6zéen
ismert volt.
A fentieken tul, barmelyik fél jogosult arra, hogy a bizalmas informéaciét a sziikséges,
illetve el6irt mértékben feltarja
- jogi tanacsadoéinak, kényvelbinek, kényvvizsgaldjanak
- barmely harmadik személynek, az illetékes birdsag, allami vagy egyéb
hatésag altal el6irt mértékben,
- jogszabaly altal el6irt esetekben,

A Felek kijelentik és tudomasul veszik, hogy a Feladatellaté tulajdonosi joggyakorléja
nem mindsil harmadik személynek.

IV. Kapcsolattartas

A Felek jelen szerzédésmegkotésével egyidejlleg kijeldlik az egyuttmiikédésért
felelés személyeket:

- Onkormanyzat részérél: Polgarmester és/vagy Jegyzé

- Feladatellaté részérél: Ugyvezetd
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15.
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17.

18.

19.

20.

21.

V. Egyéb rendelkezések

A Felek kijelentik, hogy jogképesek, képviselbik pedig cselekviképes személyek, a
szerzédés megkotését semmi sem korlatozza, vagy akadalyozza.

A Felek megéllapodnak abban, hogy a jelen megallapodas moédositasa és
kiegészitése kizarélag akkor érvényes, ha irasban térténik ,mdédositas”, vagy
JKiegészités” megnevezéssel. Az e formai el6irastol vald eltéréshez a felek irasbeli
megallapodasa sziikséges.

A Szerz6d6 Felek minden év november 30-ig attekintik a szerzédés tartalmat és azt
kozos akarattal sziikség szerint médosithatjak.

A Felek kijelentik, hogy a jelen megallapodas egyes kikotéseinek részleges vagy
telies érvénytelensége, vagy érvénytelenné valasa nem érinti a megallapodas egyéb
rendelkezéseinek az érvényességét. A Felek megallapodnak abban, hogy az
érvénytelen kikotést olyan érvényes rendelkezéssel poétoljak, amely leginkabb
megfelel a megallapodas céljanak.

VI. Zaré rendelkezések

A felek a jelen szerzédés teljesitése soran egymas toérvényes érdekeinek és jo
hirnevének megoévasaval kotelesek eljarni. Ennek megszegéséért a polgari jog
szabalyai szerint felelnek.

Jelen szerzédésbdl szarmazoé vitds eseteket a Felek megprébaljak egymas érdekeit
koélcsénésen figyelembe véve békés uton, peren kivil rendezni.

A jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk., és egyéb vonatkozé
hatalyos magyar jogszabalyok az iranyadéak.

A Felek a jelen szerzédést annak elolvasasa és értelmezése utan, mint akaratukkal
mindenben megegyez6t jovahagydlag, az arra jogosult képvisel6ik utjan irjak ala. A
Felek képvisel6i alairasukkal elismerik, hogy a jelen megallapodas megkétéséhez
sziikséges minden felhatalmazassal rendelkeznek.
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Tisztelt Polgarmester Ur!

A Fokefe Nonprofit Kft. és a Kézmii Nonprofit Kft. nevében kérjuk Ont, hogy a
Tarsasagok Civil torvénnyel 6sszhangban elokészitett, a rehabilitaciés tevékenység
kézhaszni jogi statuszanak kimondasaval kapcsolatban el6készitett és mellékelt
Kézszolgaltatasi Szerz6dés 6nkormanyzat altal torténd alairasat — cégenként kalén-
kiilén — biztositani sziveskedjen.

Tarsasagaink szamara ezek a szerzédés elengedhetetienil fontos a megvaltozott
munkaképességli munkavallalék tamogatott foglalkoztatasahoz.

Kérjuk szives megértését és segitd kdzremikodését.

Kelt. Budapest, 2014. februar 27.

Melléklet: Tajékoztato, Kozszolgaltatasi szerz6dések

w 7T Nonprofit Kit.
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59/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testilet — a polgarmesterotdriesztése és a pénzigyi, jogi és délieasi
bizottsdg, valamint a gazdasagi, telepllésfejleszbézottsag véleménye alapjan —
megvitatta a Komlo-Habilitas Nonprofit Kézhasznit.K2014. marcius 26-i tagglési
hatarozataival, kozo6ttik a 2013. évi beszamoldeb&sznusagi jelentés jovahagyasaval,
valamint a tarsasaggal megkotott kozszolgaltarsirsdéssel kapcsolatosoedriesztést.

1. A képviseb-testllet jovahagyolag tudomasul veszi a tarsagdg.2marcius 26-i
taggyilése altal hozott 1-5/2014. (03.26.) szamu hatdodzd és polgarmester
dontéshozatal soran leadott valamennyi szavazatat.

2. A képviseb-testilet megismerte és tudomasul veszi a t#ggyaltal 2/2014.
(03.26.) szamu hatarozattal végrehajtott tarsassgidésmaodositast, valamint a
TVH-AUDIT Konyvvizsgélo, Adétanacsadd és KonydeKft 3/2014. (03.26.)
szamu hatérozattal 5 évesdétartamra tortéh megvalasztasanak tényét. A
képviseb-testilet a taggifés altal modositott tarsasagi sz@lest elfogadja és
magara nézve koteléaek ismeri el.

3. A képviseb-testllet megismerte és elfogadja a tarsasag 28Bideszamoldjat,
kozhasznusagi jelentését és mellékleteit, valama#t egyéb kapcsolddd
dokumentumokat.

Il.

A képviseb-testilet egyetért a 8. szamu mellékletben szérdgiizszolgaltatasi
szerddés megkotésével, ezért azt utdélagosan jévahagyja.

Felkéri az Ugyvezetést, hogy a tarsasag 2014. ésramoldjarol, kbzhasznusagi
jelentéséfl és ezek mellékletgit — azok megtargyalasa céljabdl - leghtds 2015.
junius 30. napjaig tajékoztassa a képwigektiletet.

Hatarid é: értelem szerint
Felelss: Wagner Laszl6 és Wagner Zita Ugyvéket



29. sz. napirend

A Baranya-Viz Zrt. taggyiilési hatarozatainak jovahagyasa és a tarsasag
atalakulasaval kapcsolatos dontések meghozatala

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Dombai Krisztina cégveziet
Csollak Istvan cégvedet
Mester Zoltan Uzemmeérnokség-vez.

A Pénzigyi, jogi és elleérzési bizottsagés aGazdasagi, telepulésfejlesztési bizottsag
a hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

dr. Barbarics lldikd, Borbas Sandor, Hegedls Norber és Szarka Elemérvisszaért a
terembe.

A polgarmester 5 perc sziinetet rendelt el.
A szlinet utan kérdés, hozzaszélas nem volt a majulet kapcsolatban.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hataraxaslptot, melyet a képvigelestilet 8
igen szavazattal, 3 tartdzkodassal elfogadottkés/atkes hatarozatot hozta:

60/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testllet — a polgarmestes@riesztése, a gazdasagi, telepulésfejlesztésimmal a
pénzigyi, jogi és ellémzési bizottsdg véleménye alapjan — megtargyalBa@nya-Viz Kit.
taggyilési hatarozatainak jovahagyasaval és Uzletrészhd@asi szefwés jovahagyasaval
kapcsolatos éterjesztést.

1. A keépviseb-testillet elfogadja a Baranya-Viz Zrt. 2013. évisz#@noldjat és a
konyvvizsgéloi jelentést.
A képviseb-testilet jovahagydlag tudomasul veszi a tarsas@4.2 marcius 31-i
kozgyilésén elfogadott 2-8/2014. (03.31.) szamu hatéokaat és a polgarmester
kozgyilésen leadott valamennyi szavazatat a képdstestilet utélagosan jovahagyja.

2. A képviseb-testillet nyilatkozik, hogy Komlé Varos Onkormantza mint az
atalakuldssal érintett Mohécs-Viz Kft. tagja és aradBya-Viz Zrt. részvényese a két
tarsasag egyesulését kst tovabbra is a Baranya-Viz Zrt. részvényese Kietdmi.

3. A képviseb-testllet tudomasul veszi és elfogadja, hogy aas@gok egyesulésének
kovetkeztében Komld Varos Onkormanyzatanak a Badfiy Zrt-ben fenndlld jelenlegi
7,98%-0s részesedése akként valtozik, hogy az ovdyzat 2069/2349 (az atalakulas



elétti Mohacs-Viz Kft-beli Gzletrészhanyadok megvéadsal esetén 2109/2349) hanyadu
résztulajdonosa és tulajdonosi k6zds képdjedesz a mas térségbeli dnkormanyzatokkal
koz6s tulajdona, 2,9%-0os befolyast biztosité 2.8@9,- Ft néverték
részvénycsomagnak.

4. A képviseb-testilet megismerte, elfogadja és magara nézvelddhek ismeri el a
Baranya-Viz Zrt. és Mohacs-Viz Kft. egyestilésévelpdsolatos egyesulési tervet,
egyesilési szebdés tervezetet, a Baranya-Viz Zrt. alapszabalyamaékiositasat, az
alapszabaly modositasokkal egységes szerkezetbaltfagzdvegének tervezetét, a
Mohécs-Viz Kft. beolvadas &ti vagyonmérleg és vagyonleltar tervezetét, a ByaieV/iz
Zrt beolvadas éLti vagyonmeérleg és vagyonleltar tervezetét, vatamiBaranya-Viz Zrt.
beolvadas utani vagyonmeérleg és vagyonleltér teteez(4-10. szamu mellékletek).

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy az atalakutashidkséges tovabbi déntéseket a Mohacs-
Viz Kft. taggyilésén és a Baranya-Viz Zrt. koZdgsén szavazataval tamogassa. Felhatalmazza a
polgarmestert az atalakulashoz szikséges valameéokyimentum (ide értve a most elfogadott
dokumentumokat is) alairasara és nyilatkozatok ételgre.

Felkéri a polgarmestert, hogy a Baranya-Viz Kfala@tulasarol, esetleges Uj tagok belép#séer
valamint a tervezett szolgaltatasi tertletéenékiibesésl folyamatosan tajékoztassa a képwisel
testiletet, illetve szikség esetén — igy kulondseragyoni hozzajarulds készpénzben tdrtén
teljesitése esetén — kulordErjesztés keretében kezdeményezzen testiletishinatalt.

Utasitja a jegyédt, hogy a Baranya-Viz Kft. atalakuladsarél sz0l6gdg cégbirdsagi dontést
kovetien Komld Varos Onkormanyzat Baranya-Viz Zrt-belsza@ésedésének valtozasanak az
onkormanyzat vagyonardél és a vagyontargyak falettilelkezési jog gyakorlasanak szabalyairol
sz0l6 20/2007. (X.18.) szamu rendelet 3. szadmu ékleliében tortéh atvezetését
gondoskodjon, a sziikséges rendeletmddositast & swbit

Hatarid é: értelem szerint

Felelss: Polics Jozsef polgarmester
dr. Vaské Erfi cimzetesdjegyz

30. sz. napirend

A Mohécs-Viz Kft. taggyiilési hatarozatainak jévahagyasa

Eléado: Polics Jozsef polgarmester
Meghivott: Csollak Istvan cégvezet
Mester Zoltan Uzemmérnokség-vez.

dr. Makra Istvan Edéné ésTasnadi Laszl6visszaérkezett a terembe.



A Pénzigyi, jogi és elleérzési bizottsagés aGazdasagi, telepulésfejlesztési bizottsag
a hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

dr. Barbarics lldik6 véleménye, hogy a Viziresetében eléggé kaotikus allapotok allnak
fenn. Mit jelent, hogy a Komlo-Viz Kft. palyazottle a Mohacs-Viz Kft. lesz
kedvezményezett a palyazat befejezése utan? Eat-gelealamit a Komlo-Viz Kit.
szamara? A vizinh kérdésekkel kapcsolatban kodvethetetlennginék az események,
melyekil mindig utdlag értesiinek a képviskl

Polics Jozseklmondta, naponta benne kell lenni ahhoz, hoglyaimatokrdl teljes képet
kapjanak. 3 éve folyamatos a munkavégzés, ebbegsagbalyokhoz vald igazodassal és
ahhoz val6 megfeleléssel. A folyamatot kénnyebbéghezvitték volna, ha nem lett
volna a 2006. évi 280 millié forintos hitel, ha ndemne a DRV, az Aqvainvest stb.
Megnyertek egy KEOP palyazatot, melynek koszéfdretmegujulhat a viztnkdzponti
épulete. A Komlo-Viz Kft. nem tudja teljesiteni &ab a fizetési feltételeket, melyeket a
palyazat benyljtasa idején, mint teljes jogu sAdtdg@ felvallalt. Ezért nyljtottak be
valtozasjelentést a kozréskido szervezet felé és hoztak meg a Mohacs-Viz Kftdsen
Komlé-Viz Kft-ben a sziikséges dontéseket. MegkdgzarkKomlo-Viz Kft. dolgozdinak
és dr. Haraszti Katalinnak a munkat. A sok nehéefiégére még ma is tartjak a frontot,
a komldi dolgozok létszama nem csokkefit,a Mohacs-Viz Kft-hez tartozé telepulések
szama fitt. Remeényei szerint csatlakozni fognak a BaranjaArt-hez és a jelenlegi 100
onkormanyzat helyett 200 6nkormanyzat teriletérezBgtik a szolgaltatast.

Tobb hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hataraxaslptot, melyet a képvigelestilet 8
igen szavazattal, 5 tartdzkodassal elfogadottkés/atkes hatarozatot hozta:

61/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testllet — a polgarmesteb@rjesztése, a gazdasagi, telepulésfejlesztésimmal a
pénzigyi, jogi és ellgmzesi bizottsdg véleménye alapjan — megtargyaldohacs-Viz Kit.
taggyilési hatarozatainak jovahagyasaval kapcsolatidsrgsztést.

1. A képviseb-testilet jovahagyolag tudomasul veszi a Mohacs®itfz2014. marcius 31.
napjan tartott taggyésének 6-13/2014 (03.31.) szamu hatarozatait gslgarmester
taggyilésen leadott valamennyi szavazatat utélagosamamga.

Hatarid 6: értelem szerint
Felelgs: Polics Jozsef polgarmester



1. A képviseb-testilet jovahagyolag tudomasul veszi a Mohacs®itfz2014. marcius 31.
napjan tartott taggyésének 15-16/2014 (04.28.) szdmu hatarozatait gslgarmester
taggyilésen leadott valamennyi szavazatat utélagosamamga.

2. A képviseb-testulet elhatarozza, hogy Godre Kozség, Magoa®s/&roszlo és Szagy
Kozségek Komlé Varos Onkormanyzattal kézosen tolagdt Mohécs-Viz Kft-beli
Uzletrészebl egyenként 10.000/500.000-ed — 10.000/500.000+@djdbni hanyadat
(6sszesen 40.000/500.000-ed) 10.000-10.000,- rewésrtéken megvasarolja.

A képviseb-testilet a koltségvetési rendelet 7. sz. melléldettérségi Fejlesztési
Program dliranyzatot jeloli meg az uzletrészhanyadok megvasanoz szikséges 4 x
10.000,- Ft (6sszesen: 40.000,- Ft, azaz negyvefmhat) fedezeteként.

Utasitia a jegydt az ebiranyzat valtozas soron kovetkezkoltségvetési rendelet
modositaskor torténatvezetésére.

Utasitja a jegyét az Uzletrészhanyadok adas-vételi stdéseinek élkészitésére. Utasitja

a jegyadt, hogy az Uzletrészhanyadok atruhdzasanak tagmydvtason torténatvezetéseét
koveten Komlo Varos Onkormanyzat Mohacs-Viz Kft-belizésedésének valtozasat az
onkormanyzat vagyonardl és a vagyontargyak felettidelkezési jog gyakorlasanak
szabdlyair6l sz6l6 20/2007. (X.18.) szamu rend&lszamu mellékletében is vezesse at, a
rendeletmodositast készitsé.el

Felhatalmazza a polgarmestert az adasvételi &resek megkotésere, egyben felkéri,
hogy a tulajdon atruhdzas megtortébitérMohacs-Viz Kft. ligyvezetését tajékoztassa.

Hatarid 6: azonnal

Felelss: dr. Vaské Erd cimzetesdjegyzs
Polics Jozsef polgarmester

31. sz. napirend

'56-0s emlékl6 athelyezése

Eléado: Polics J6zsef polgarmester

A Gazdasagi, telepulésfejlesztési bizottsé hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta
azzal, hogy az emlékkathelyezésével egyetért a bizottsdg, de javasopalgarmester
arnak, hogy folytasson targyalasokat a Torténetjazsagtétel Bizottsaggal a tablaallitas
szikségesseg#r

Polics Jozseftajékoztatta a jelenléket, hogy az ezzel kapcsolatos egyeztetéseket



lefolytatta, de a TIB ragaszkodik az eredeti ellcd¢zéhez.

Szarka Elemér jelezte, hogy az emlékktervezett helyén rend van, de a Carbon épiilet
elétti udvarra és buszmegallora nem vonatkozik a niegidéhsa. Javasolta, hogy az
emlékl6 hivatalos atadasara az emlitett terliletek legyeametiezve.

dr. Barbarics lldikd agy véli, hogy kbznevetség targyava lesz az enal§idablaval valo
jelzése.

Matyas Janosvéleménye, hogy mas emlélmeket is helyeztek mar at, ott sem kellett a
helylket tablaval jelezni.

Borbas Sandorvéleménye szerint az athelyezéssel medfelelrendezik az emlékim
sorsat. Jobb és szebb helyre kerlll és a megemiiepgbb kérnyezetben térténhet. A
terllet megfeld vildgitasa megoldasra var.

Matyas Janosszerint fel kell vallalni a TIB ékt azt, hogy a tabla elhelyezésébe nem
egyezik bele az 6nkormanyzat.

Polics J6zseimegkdszonte a hozzaszoélasokat és észrevétel€ljékortatta a képvisel
testiletet, hogy jelenleg junius 4-ére koncentialda oktdber 23-ara szeretnék befejezni
a teljes rendrakast. Tiszteletben tartja a TIB d8ét, hiszen képviselik azt a szervezetet,
mely a kordbbi helyén az emléiimfelallitasban kozretikkodott. Kikérte az 6
véleményiket is, hidba volt lektoratusi véleményhhédz, hogy ott emléktablat
helyezzenek el, nem szikséges a képsadtilet hozzajarulasa.

TObb hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaslptot, melyet a képviselestilet
12 igen szavazattal, 1 tartozkodassal elfogadditkén/etked hatarozatot hozta:

62/2014. (V.15.) sz. hatarozat

Képviseb-testilet — a polgarmesterétdriesztésében, a Gazdasagi, Telepulésfejlesztési
Bizottsdg, valamint a Képz- eés Iparnivészeti Lektoratus véleményének
figyelembevételével — megtargyalta az 1956-os ekdléathelyezésével kapcsolatos
eléterjesztést.

A Keépviseb-testilet egyetért az 1956-os emlékkkKomlo, 48-as térre tortén
athelyezésével.



32. sz. napirend

l. Vilaghaborus emlékmii felljitasaval kapcsolatos palyazat
Eléado: Polics Jozsef polgarmester

Az eldterjesztés hatarozati javaslatanak 1. pontja ahldedasi koltségekkel az alabbiak
szerint alakul:

A Képvisels-testilet jovahagyja a tulajdondban all6 Komlo, péom tér (931 hrsz)
alatti vilaghaborus emlékimallagmegovo feltjitasaval kapcsolatos palyazatybgdsat

bruttdé 3.082.312,- Ftdsszkoltséggel. Az 6sszkdltségen belll igéngedt65.850,- Ft

tamogatasi 0sszeghe®6.462,- Ft palyazati Oneit biztosit az 5/2014. (Ill.07.) sz.
onkorméanyzati rendelet 7. sz. mellékletében szérgBenyujtott, elbiralas alatt Iév

palyazatok onereje” megneve#ésloiranyzat terhére. Utasitja a je@yz hogy a soron
kovetked rendeletmddositaskor atehnyzat valtozas atvezetéskgondoskodjon.”

A Pénzugyi, jogi és ellebrzési bizottsag és a Gazdasagi, telepulésfejlesttgzottsag
a hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

Kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaslptot, melyet a képviselestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

63/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Keépviseb-testilet — a polgarmester 6&rjesztésében, a gazdasagi, telepllésfejlesztési
bizottsag és pénzlgyi, jogi és elberesi bizottsag allasfoglalasa figyelembevételével
megtargyalta az I. vilaghaborus emlékfelljitasaval kapcsolatos palyazat targytieziesztést.

1. A Képviseb-testllet jovahagyja a tulajdonaban all6 Komlo, peom tér (931 hrsz) alatti
vilaghdborus emlékthallagmegovo felljitasaval kapcsolatos palyazaybgdsat bruttd
3.082.312,- Ft 6sszkoltséggel.

Az 0Osszkoltségen belll igényelt 2.465.850,- Ft tgatési 6sszeghez 616.462,- Ft
palyazati onéit biztosit az 5/2014. (11l.07.) sz. oOnkorményzagndelet 7. sz.
mellékletében szerapl,Benyujtott, elbirdlas alatt Iévpalyazatok nereje” megneveiiés
eléiranyzat terhére.

Utasitja a jegyét, hogy a soron kovetkézrendeletmddositaskor azehnyzat valtozas
atvezetését gondoskodjon.

Hatarid é: értelem szerint
Felelss: dr. Vaskoé Erfi cimzetesdjegyz



2. A Képviseb-testulet felhatalmazza a polgarmestert az 1. psagrinti palyazat
benyujtasara és ezzel kapcsolatban a szikségatkoy#étok megtételére.

Hatarid 6: 2014. majus 23.
Felelgs: Polics Jozsef polgarmester

33. sz. napirend

Neckartenzlingeni kiallitasra utazas
Eléado: Polics Jozsef polgarmester
A Pénzugyi, jogi és elleérzési bizottsaga hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

Matyas Janoskérdése: nincs igény a kikuldetésre, hogy mindjgamazok a személyek
utaznak?

Polics Jozsef valaszolta, hogy az alpolgarmester Ur és neje imagta utazott
Neckartenzlingenbe. Régebben mindig kiklldtéek aes@ieseket a képvisének, de
jelentkezés alig volt a kikiildetésekre. Ugy vébgh fenn kell tartani a kapcsolatot, hisz
sokat koszbnhet varosunk a testvérvarosnak. |déM vezetje Benovics Gabor is
részt vett a kiallitason.

Schalpha Anettelmondta, hogy tagja volt a delegacionak és amnbtiolgarmester orilt
annak, hogy részt vettek a magyarok a kiallitdsRdvidebb beszamolot adott az
utazasrol.

ToObb kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaslptot, melyet a képviselestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atkés hatarozatot hozta:

64/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testilet a polgarmester Uréwrjesztése, tovabba a Pénziugyi, Jogi és &itesi
Bizottsag allasfoglalasa alapjan utélagosan megadtaga neckartenzlingeni kiallitasra utazast.

A delegacio tagjai: Kupas Tamas Levente alpolgarmester
Kupas-Makrai Livia képvisél
Schalpha Anett képvigel
Abel Janos Komlé Varos Német

Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke
Benovics Gabor palyazati manager



A kiutazas ideje: 2014. majus 8-12 .

A kiutazas koltséqgei:

* Napidija: 2 nap x 56fx 32 EUR 320 EUR

« Uzemanyagkoltség, varatlan kiadasokideglként felhasznalhaté keretdsszeg

(szamla ellenében, utélagos elszamolassal torjénik 530 EUR
Osszesen: 850 EUR,
valamint: 50.000.-Ft

A képviseb-testlilet megbizza a cimzetégefyzt, hogy a kiutazashoz sziikséges koltségek,
valamint valuta kiutalasarol gondoskodjon.

Hatarid é: értelem szerint
Felelés: dr. Vasko Erd jegyz

34. sz. napirend

Belényesi kikuldetés
Eléado: Polics Jozsef polgarmester

Tekintettel arra, hogy Molnar Zoltanné képwvisesszony csaladi okokbdl nem tudott
részt venni a kikildetésen Rénzigyi, jogi €s ellebrzési bizottsagjavasolta, hogy a
napidij 6sszege aranyosan csokkentésre kerlljon el@6rél 102 eurdra a gépkocsi
koltségek valtozatlanul hagyasa mellett. igy a fuat@ti javaslat 3. és 4. pontja az
alabbiak szerint modosul:

3. Utazasi koltséga kiklldetés résztvéinek
- napidija: 36 x 2 nap x 17 eur0, azaz dsszesenl02 eurd
- a gépkocsi koltségeire, v.mint a varatlard&sokra
felhasznalhat6 keretdsszeg (szamla ellenében
utolagos elszamolassal torténik) 264 eurd

4. Igényelt valuta: 366 euro
Kérdés, hozzaszo6las nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaslptot, melyet a képviselestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:



65/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Keépviseb-testllet a polgarmesterogtriesztése és a Pénzlgyi, Jogi és Biatsi Bizottsag
javaslata alapjan utélagosan engedélyezi a beléhiwedalos kikildetést.

1. Kikuldott személyek :

Kupés Tamas Levente alpolgarmester

Kupés-Makrai Livia képvisél

Benke Nikolett project manager
» Kiutazas ideje: 2013. majus 1-4.

3. _Utazasi koltség: A kildetésben részesill:
- napidija: 48 x 2 nap x 17 EUR 102 EUR
-A gépkocsi koltségeire, valamint varatlan
kiadasokra éllegként felhasznalhato keretdsszeg
(szamla ellenében, utélagos elszamolassal torténik) 264 EUR

4. lgényelt valuta: 366 EUR

A Képviseb-testilet felkéri a cimzetesojégyzst, hogy a kiutazashoz szikséges valuta
kiutalasarol gondoskodjon.

Hatarid 6: értelem szerint
Felelés: dr. Vaské Erd cimzetesdjegyzs

35. sz. napirend

Kdzo6s Hivatal 1étrehozaséaroél sz6l6 megallapodas méditasa

Eléado: Polics Jozsef polgarmester

A Pénzlgyi, jogi és elleirzési bizottsaga hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.
Kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexatsiptot, melyet a képviselestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atkés hatarozatot hozta:



66/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A Képviseb-testlilet a polgarmesterogtriesztésében — a pénzigyi, jogi és élieési bizottsag
javaslatainak figyelembevételével — a kozOs hivalélrehozasardl szol6 megéllapodas
modositaséarol szolo@krjesztést megtargyalta.

1. A képviseb testilet a 2013. marcius 1-jén kelt koz6s hivdétehozasarol szold
megallapodéas 14. pontja helyébe az alabbi rendétkémgyja jova:

,214.) Manfa Kozség Onkormanyzata a Komlé Varos Oninyzatat megillét
feladatfinanszirozason feliill nem fizet tobblet Fgamlast a Kozés Onkormanyzati Hivatal
fenntartdsahoz. A Feladatfinanszirozas terhéreral#idK6z6s Onkormanyzati Hivatal évi 2
MFt-ot ad at nikodési pénzeszkozatadas formajaban Manfa Kozségroidkyzatanak a
Kirendeltség dologi jellefgkiadasainak fedezetére.

E megallapodast barmely fél kezdeményezésére 3pbandelll felil kell vizsgalni
amennyiben a pénzugyi, finanszirozasi, illetve srlebirasok 1ényegesen mdédosulnak.”

Hatarid 6: azonnal

Felelés: Polics Jozsef polgarmester
dr. Vaskoé Erfi cimzetesdjegyz

36. sz. napirend

Bels Tiiz Egyesiulet helyiség hasznalatba adasi kérelme

Eléadad: Polics Jozsef polgarmester

A Gazdasagi Telepulésfejlesztési bizotts@yhatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.
Kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexatsiptot, melyet a képvigelestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atkés hatarozatot hozta:

67/2014. (V.15.) sz. hatarozat

A képviseb-testillet — a polgarmesterétdrjesztése, a gazdasagi, telepulésfejlesztési
bizottsag javaslata alapjan — megtargyalta adBelz Egyesilet kérelmét.

A kepviseb-testulet egyetért azzal, hogy a BelJiz Egyesulet tevekenysége a
helyiségek bérletér szol6 17/2011. (VI. 24.) Okr. sz. rendelet 20(33 bekezdés c.)
pontja szerinti kiemelt tarsadalmi célnak, illetsenemzeti vagyonrdl szolo 2011. évi



CXCVI torvény 11. 8. (13) bekezdés szerinti kozfialenak misil, ezért a Komlo,
Kossuth L. u. 117. sz. alatti 3525/A/8 hrsz-U 10nPsalapterilei helyiséget ingyenesen
a hasznalatdba adja tanodaékiadtetése céljara, az alabbi feltételekkel:

- A helyiség rezsikdltségei a hasznal6t terhelik.

- A hasznalati szetirlés hatarozott tite, 2014. junius 16t 2016. majus 31-ig (2
év) szOl. A helyiségbérleti széeés ismételten — tobb alkalommal is —
megkothed.

Utasitja a Varosgondnoksag vesét, hogy a szefaést kdsse meg.
Hatarid 6: 2014. junius 1.

Felelss: dr. Vasko Erfi cimzetesdjegyz

37. sz. napirend

Komlo varos hatalyos bel- és kiltertleti szabalyoza tervének 2013-2014. évi
modositasa (kiegészités 2.)

Eléado: Polics Jozsef polgarmester

A Pénzigyi, jogi és elleérzési bizottsag, valamint aGazdasagi telepulésfejlesztési
bizottsdga hatarozati javaslatot elfogadasra javasolta.

Kérdés, hozzaszolas nem volt.

A polgarmester szavazasra bocsatotta a hatarexaslptot, melyet a képviselestilet
13 igen szavazattal egyhangulag elfogadott és atké® hatarozatot hozta:

68/2014. (V.15.) sz. hatarozat

Komlé varos onkormanyzat képvietestilete — a polgarmesterétrjesztésében, a
gazdasagi, telepulésfejlesztési, valamint a pénzigpgi és elledrzési bizottsag
allasfoglalasanak figyelembevételével — megtargyaltaros telepllésrendezési tervének
2013-14. évi modositas kiegészitését.

1) A képviseb-testillet az ékerjesztésl megismerte és megtargyalta a varos
Telepulésrendezési Tervét é6in. sz. melléklet szerinti kiegészitnddositast
azzal, hogy a 33/2014. (lll.6.) sz. hatarozatab@nsdrszamon é&irt médositasi
igényt (Mecsekjanosi tent@tut szabalyozasa) visszavonja.



2)

3)

4)

5)

A képviseb-testilet megallapitia, hogy jelen informaciok szera tervezett

modositdsok nem jarnak a karos kornyezeti hatag@nmovekedésével, mely a
2/2005. (1.11.) Kormmanyrendelet szerinti koérnyggdelmi alatamasztd
munkarész készitéseét kdvetelnék meg.

A képviseb testlilet tudomasul veszi a teréezendezési terv mobdositasra
vonatkozo ajanlatat és az ajanlat szerintb essszamla koltségigényét — bruttod
1 000 000 Ft-ot — a 2014. évi koltségvetés terlidztositja. Utasitja a jegyt,
hogy a fennmarad6 bruttd 2 620 E Ft dsszeget a.20l5tervezés soran a
koltségvetési rendeletbe épitse be.

A képviseb-testilet utasitja a€pitészt, hogy a hatarozat nyoman a rendezeési terv
modositas eljarasat inditsa el.

Hatarid6: értelem szerint
Felelss: dr. Baracsi Viktériadgépitész

A Képviseb-testilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy agzl.mellékletben
szerepb ajanlat alapjan a széwés kdsse meg a 2014. évi szabalyozasi terv
modositasara, a 3. pontban rogzitett fizetési (zémeltéréssel.

Hatarid 6:  értelem szerint
Felelss: dr. Vasko Erfi cimzetesdjegyzs



1. szadmu melléklet

VALLALKOZASI AJANLAT

Komls Varos {i‘nfc-e?r'm&nr'.zara. 300 Eomls, Vdroshds tér 3, FEERESERE A FECSERTERY
STUDID WFT, (PECS, SZENT ISTVAN TER 12, CEG/ESYTEXS ZAMN | (2-08.08 1257, ADDSTAA: 110071 038202 MINT
WRLLA LS OR0 A KONVETREZD ASAMLATOT ADLA

1. A SFERFODES TARGYA «
Fomis varos telepilesrendesesi terve — 2004 évi modogitasa
2 A SFERPADES TELIESITES EME WA TARIDESE -
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PELOANYEZAM, WIMOTESES, ADATEEDUEAL TATAS O
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A madositds edlja Komld Viros Onkormdnyzat Képviseld-testaler 89/213, 33214
hatdrozatdban szerepld 26 db (17, 18 nem tdmaogatot) modositdst kezdeményvesds alapidn
az érvénves felgpildirendends! fery mddosidsa, valoming 4z adatizolgdltatasként digdolt
felesstruktura valtozasak szabdlvezdst terven vals divezerése.

A madasitds érinti a telepiilésfefleszidsi koncepeldt, 9 esetben a relepllésszerkezetl tervet, 21

exgthen o szabdivondsi terver éx J estben a helvi éuitds! szabdlvzator A 23, Inditvdny exverd ben
a kisdrdlevd] szerinti turtalommal.

ErA LITASES SZAMUAZAS OTEMEZESE

Egrveztetdsi dakumentdetd elddllitds
dtfutdst idd: 90 nap .
részszdmla; 1 000000 Ft + AFA

Velemenverterdsi dofumentdeid eldall s
dtfutdsi idd: az egvestetdseker kiverd 30 nap
redzanamial 1000 000 Ft + AFA

Ldrd vélmédmverietdsi dokumentdod
diffutdst i a vélemenyek egvezterdsét kiverd 30 nap
FES TR T T 000 Fr + AFA

A Képviseldtesrilet jdvdhagvdsdt kdvetd, vépsd dodumentdlds
difitdst fdd: 15 nap
reszszamia’ S50 000 Ft + AFA
SZALLITANDO PELDANYSZAM -

Egrvestetdsi anyvag papiratapn § pld, CO 2 pild
Vdeményezési anvag: papiralapi 2 pld CD 16 pld
zarg véleményezési anyag: papiralapu 2 pld CD 3 pld
Végdokumentdlas: papiralapu 5 pld, CD 15 pld

WMEEEGYZER

A tervezési dif magdban foglalia o lakossdgr de szabhatdsagl egvesteléoen, fesim el
aleven igeny szering vald részvereir.



2. sz. melléklet

24 | Ajelenleg Lke besorolasu teriilet - 1520/12-/2¢zhr modositasa Gksz épitési bvezetre.

Kérelmezé

Onkormanyzat

G : it 5

r& # %

» [@kszlT2[sZ]
" I

1520725
C&' erdd

Leiras

A térségben felélénkilt beruhazdi kedv okan a éteiil tovabbi Kereskedelmi-szolgaltaté gazdasagietak kijeldlése valt
sziikségessé. A Lakoterlletek fejlesztése a tapiaertdenciak tiikrében nem indokolt.

Javaslat

A tervezett feltard ut Gtt6l délre a Lke besoroléggatlanok méddositdsa Gksz épitési 6vezetre sgaks@ megfelél
védisavok kijeldlésével.

38. sz. napirend

Interpellaciok, bejelentések:

Interpellaciok benyudjtadsara nem kertilt sor.

Schalpha Anett megkodszonte a Varosgondnoksag dolgozoinak és $tahtar
Terézianak, hogy a kisbattyanyi utcafronton a tava&lmaradt parkositast az idén
befejezték, és a felajanlott nbvényeket.

Szarka Elemér bejelentette, hogy a Telepulési Ertéktar Bizottédgkérelmet targyalt,
ebl 6 kérelmet fogadott el, melyet a megye felé itefgeszt. Két kérelmet mar



visszavontak, keft pedig személyi javaslat volt, melyet a jogszabiélwzerint nem
fogadhattak el.

Matyas Janossegitséget kért abban, hogy a bizottsagékitagjai ugyanugy vegyenek
részt a bizottsagi Ulésen, mint azok, akik ténitékk il dolgoznak. Az elmult Glésen csak
négyen voltak jelen.

Polics Jozseklmondta, hogy ezt a problémat megprobaljak megold

Bejelentette és kérte a korabban megkuldott kitéstejavaslatokkal kapcsolatban, -
melyeknek hatarideje 2014. majus 20. - javaslataégyek meg és terjesszék béhkdn,
hogy a janiusi képviséttestileti Ulésen targyalni tudjak. 2014. 05. 23{pénteken) a
Kozéleti Klub vendége Bachmann professzor ar, na.eNémet Klubban lesz megtartva
délutan 15 oréatdl.

A Kovetkez napirendeket zart Ulésen targyalta a képéisestilet.

A polgarmester az lést 19 ora 25 perckor bezarta.

K.m.f.

dr. Vasko Erné Polics Jozsef
cimzetes éjegyzo6 polgarmester



