ELOTERJESZTES
Koml6 Varos Onkormanyzat Képviseb-testuletének

2020. november 5-én
tartando Ulésére

Az eldterjesztés targya: Komlé Varos Onkormanyzat Koggek Haza és
Szinhaz Mvelédési Kdzpont intézményvedgtnek
megbizasa

Iktatészam: 23893/2020.

A napirend eiterjeszéje: Polics Jozsef polgarmester

Az eléterjesztést készitette:  Plangar-Végh Edina Ugyintéz

Az eléterjesztést véleményé@bizotisagok a hataskor meqgjeldlésével:

Bizottsag Hataskor

Human bizottsag SZMSZ 1. szamu melléklet I/C 16.
pont

Meghivott:

Aranyos Laszl6 -aranyos.laszlo@gmail.com

Hatarozatot kapja:
Ld: meghivott




Tisztelt Képviselb-testilet!

Mint az Onok ebtt is ismert a kulturdlis intézményekben foglalkaiottak kozalkalmazotti

jogviszonyanak atalakulasardél, valamint egyes kalisi targyd térvények modositasarol
sz0l6 2020. évi XXXII. torvény (tovabbiakban: Tonyd értelmében a kulturalis
intézmeényben foglalkoztatottak a kézalkalmazottagajlasarol szold 1992. évi XXXIII.

torvény szerinti kozalkalmazotti jogviszonya 2020ovember 1. napjaval a munka
torvénykonyvésl szolo 2012. évi |. torvény szerinti munkaviszoarajakul at. Ezen valtozas
a Komlé Véaros Onkormanyzat Kozosségek Haza és 8zinkivelsdési Kozpont

(tovabbiakban: Koztsségek Haza), valamint a JOAsh Varosi Konyvtar és Muzedlis
Gyijtemeény alkalmazottait érinti.

A fent emlitett jogszabaly konkrétan meghatarozza ké@zalkalmazotti jogviszony
munkaviszonnya alakulasara vonatkozo6 eljarasi ikadéseket, valamint rogziti, hogy a
munkaltatd 2020. augusztus 1-jéig irasban tajékazta kozalkalmazottat jogviszonyanak
atalakulasardl, annak ttemezésénataridirol és hatarnapjairdl, az atalakulassal kapcsolatos
jogairdl és kotelezettségély tovabba a létrejd munkaviszony jogi, gazdasagi és szocialis
kovetkezményed.

Tovabba a munkaltaté 2020. augusztus 15. napjasipan kozli a kozalkalmazottal a tovabbi
foglalkoztatast biztositd munkaszédeés tartalmi elemeire vonatkozo6 ajanlatot. Az @il
ugy kell megtenni, hogy az abban szefepunkabér 6sszege nem lehet alacsonyabb niertek
annal, mint amekkora dsszegre a kdzalkalmazotiriayként - ideértve a fizetési osztaly és
a fizetési fokozat szerint megallapitott illetményd munkaltatd dontésén alapuld
illetményrészt, az illetménykiegészitést, az illéhypotiékot és a rendszeres kereset
kiegészitést - 2020. oktober 31-én jogosult lenne.

Onkormanyzatunk az &t tajékoztatasi kotelezettségeket teljesitettekdaalkalmazottak
részére tortah tjekoztatok atadasara a jogszabaly altal megbmadtir tartalommal és
hatériddben sor kerult.

A Torvény értelmében, ha a kdzalkalmazott az ajétdre meghatarozott hatastdkovet

30 napon beldl irhsban nem nyilatkozik, vagy a Kdtmazott a meghatarozott hatéiten
ugy nyilatkozik, hogy a munkaszédes keretei kozotti tovabbfoglalkoztatasahoz neml ja
hozz4, Ugy a kozalkalmazotti jogviszony &atalakulddkil, e torvény erejénél fogva
megsxinik.

Tajékoztatom a Tisztelt Képvigetestlletet, hogy az érintettek a jogszabaly altal
meghatarozott hataddy - 2020. szeptember 14. napjdig - nyilatkoztak a
tovabbfoglalkoztatasukra vonatkozoan, mely szefchaff AnikO a Kozosségek Haza
jelenlegi vezedije nem vallalja a 2020. november 1. napjatdl tdrttavabbfoglalkoztatasat,
igy azé6 jogviszonya 2020. oktéber 31. napjaval a torvéamyémél fogva megsnik.

A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XMX térvény veégrehajtasardl a
miivészeti, a koziivelbdési és a kdzdijteményi terileten foglalkoztatott kozalkalmazottak
jogviszonyaval 0sszefliggegyes kérdések rendezégeszolo 150/1992. (X1.20.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Rendelet), mely meghat@razzoznivelodési intézményben az
intézmeény vezetésére iranyuld magasabb vebebsztas ellatasara vonatkozé képesitési
feltételeket 2020. november 1. napjaval hatalyartie

A Torvény — a 2020.07.01-ei hatalybalépésével -atkozd rendelkezései - 45. § (1)-(2) — a
muzedlis intézményedlr, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kdaralodéssl a 1997. évi



CXL. torvény (tovabbiakban: Kultv.) egyes részsitmddositotta 2020. 07. 01. napjaval az
alabbiak szerint:

»A Kultv. 94. 8 (1) és (2) bekezdése helyébe akeémiaendelkezések I1épnek:
.(1) Az A&llami és oOnkormanyzati fenntartasu muzealis éaményekben, nyilvanos
konyvtarakban, kozlevéltarakban, tovabba a kdamlddési intézmeényben és a kdzosségi
szintérben foglalkoztatott az lehet, aki
a) cselekwvkeépes,
b) bintetlen eléleti és nem all a tevékenység folytatasat kizaro fhgtastol eltiltas hatalya
alatt, és
c) megfelel a miniszter rendeletébervet képesitési és egyéb feltételeknek
(2) A Kultv. 94. 8-a a kovetk#r3) bekezdeéssel egésziil ki:

(3) Az (1) bekezdés szerinti intézmény u#zitladatainak ellatasara a munkaltatoi
jogkdr gyakorloja palyazatot ir ki. A palyazat kiisanak, benyujtasanak és értékelésének
rendjét a miniszter rendeletben hatarozza nieg

Tekintettel arra, hogy a fent hivatkozott minisztemdelet, mely a képesitési feltételeket
tartalmazza még nem jelent meg, a jelenleg hatd§msn. rendelet pedig november 1.
napjaval hatalyat veszti javaslom, hogy a Kozodsdtfiza intézményvezgének hatarozott
idére, 2020. november 1. napjatol 2021. februar 2Bjang térted megbizasardl utdlagosan
dontson a Tisztelt Képvisetestilet. Az ehhez kapcsolédd szikséges egyezketes
Képviseb-testilet tagjaival ékzetes lefolytattam.

Varhatdéan ezen &pontig meghatarozésra kertlnek az intézménygefeadatok ellatdsahoz
szlikseéges képesitési feltételek, valamint a palykizasra vonatkozo részlet szabalyok.

Ezzel kapcsolatban megkerestem a Kultiréért léllamtitkarsagot, tovabba Hivatalunk
egyeztetéseket folyatott a Nemzetiih¢lodési Intézet Baranya Megyei lgazgatdjaval, és a
Magyar Allamkincstar Allamhéaztartasi Irodajaval &z érintett szervezetek réséba fent
részletezett javaslat elfogadhaté és tamogathagyeléBmmel a hatélyos jogszabalyi
rendelkezésekre.

Az intézményvezéi feladatainak ellatasara — a jelenlegi szinvomainfartasa mellett —
Aranyos L&szIot javaslom, aki a tevékenység elve@ae szakmailag alkalmas, tekintettel
arra, hogy ismeri az érintett intézmeéngykadési rendszereét.

Aranyos Laszl6 felsfoku — egyetemi — iivelédésszerved veégzettséggel rendelkezik. 2010.
augusztusatol 2017. szeptember 30. napjaig a Kégéks Haza, Szinhaz-és
Hangversenyterem munkatarsa volt.6&or nivelddésszervaikeént és felttt képzési
vezebként tevékenykedett, majd 2013-t6l a Szinhaz-éggitensenyterem intézmeényvediet
feladatait latta el.

Ezt koveben — jelenleg is - a Komloért Egyesilet HACS Szmevemunkaszervezet
vezetjeként dolgozik.

Felhivom a Tisztelt Képviséltestilet figyelmét, hogy a 144/2020. (VII.16.) batarozat 1.)

pontja értelmében Komlé6 Varos Onkormanyzat KozéskégHaza, Szinhaz-és
Hangversenyterem intézmény megnevezése — a voldafkegszabalyok alapjan - 2020.
november 1. napjavaKoml6 Varos Onkormanyzat Kozdsségek Haza és Szinhaz
Miivelédési Kozpontmegnevezésre modosul.



Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a Human bizottsdg véleményének
figyelembevételével a hatarozati javaslatot tamugativeskedjék.

Hatarozati javaslat:

Koml6 Varos Onkormanyzat Képvigelestiilete — a polgarmestedtarjesztésében, a Human
bizottsag véleményének figyelembevételével — mggtita Komlé Varos Onkormanyzat
Kdzosségek Haza és Szinha#zivdlodési Kozpont intézményvedgtnek megbizasa cim
eléterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

1.) A Keépviseb-testiilet egyetért azzal, valamint utélagosan dimél, hogy Komlo
Varos Onkormanyzat Kozosségek Haza és Szinhagiveltési Kozpont
intézmeényvezéi feladatainak ellatasaval 2020. november 1. napja®21. februar
28. napjaig, hatarozottdthrtamra Aranyos LaszI6 kerlljon megbizasra.

2.) A Képviseb-testillet Aranyos Laszld, veseéllasu munkavéllalé munkabérét 2020.
november 1. napjatol 281.800.- forintban allapit@g az alabbiak szerint:

Munkabér: 236.800.-
Vezeti potlek: 45.000.-
Osszesen: 281.800.-

3.) A Képviseb-testillet felkéri a polgarmestert, hogy az intézynémeti megbizéssal
kapcsolatos munkaltatéi és adminisztrativ intézkekdénegtételét gondoskodjon.

Hatarid 6: 2020. november 15.
Felelés: Polics J6zsef polgarmester

Komlé, 2020. oktéber 20.

Polics J6zsef
polgarmester



