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Tisztelt Képvisels-testulet!

Komlo Varos Onkorméanyzat Képvigetestillete a 2021. jdlius 17-i Glésén — a 203/20¢21.

15.)) szamu hatarozataval — dontdtt a helyi, menétrszerinti autébusszal végzett
személyszallitasi kdzszolgaltatdssal kapcsolatyapdti felhivas kozzétételdr miutdn 2021.
december 31-én a szolgaltatéval fennallé kozsz@lghli szerddésink hatalyat vesztette. A
felhivast és a kapcsolodé dokumentumokat a vonatjagszabalyi élirasoknak megfelééen,
2021. augusztusaban a Magyar Kézlény mellékletekéegjelei Hivatalos Ertesfiben, két
orszagos napilapban, Komlé Varos Onkorméanyzat lpgéna valamint az internetes médiaban
tettiik kozzé. A palyazati eljaras soran a kiirasjagot egy palyazé, a VOLANBUSZ Zrt.
(2800 Tatabanya, Csaba u. 19.) vaséarolta meg, ancalkiirdsban fdlhtetett 2021. oktober
30-i hataridig nem érkezett be egy palyazat sem. A Képuisestilet altal létrehozott
ideiglenes munkacsoport 2021. november 2. napjénikejegyskonyvében megallapitotta,
hogy palyazati anyag beérkezésének hianyaban pdiydm/ag(ok) bontasara, értékelésére és
Osszegé anyag elkészitésére nincs ldisgély. Mindezekre tekintettel a kiirt palyazati €gr
eredménytelendl zarult és a Képvisadstilet a 285/2021. (XII. 15.) szamu hatérozatéoa
fent részletezett palyazati eljarast eredménytelemyilvanitotta.

A személyszallitasi szolgaltatasrél szolo 2012. ¥l. torvény lehetséget ad arra, hogy
eredmeénytelen eljaras esetén a kiir6 kdzvetlentzabimeg a kézszolgaltatdssal az altala
kivalasztott és a feladatot vallalé szolgaltatélef esetben a VOLANBUSZ Zrt.-t, igy a
Képviseb-testiilet a fent részletezett hatarozataban ardbntdtt, hogy e torvényi leliség
alapjan kozvetlenill bizza meg a kozszolgaltataasslOLANBUSZ Zrt.-t. A megbizas a
torvény 24. § (4) és (5) bekezdéseiben foglaltekiszaz Uj eljaras lebonyolitdsdhoz sziikséges
idétartamra, de legfeljebb két évre szolhat.

A szolgéltatas folyamatos biztositdsa érdekébesstileti dontést kovéen megkerestem a
szolgaltatot és javasoltam a hatalyos sz két évvel tortén meghosszabbitasat. A
VOLANBUSZ Zrt. 2021. december 2. napjan elektrosiklevélben megkildte a
kdzszolgaltatasi szefdés tervezetét, amely a korabbi évek gyakorla&itéisen, egy teljesen

Uj struktaraju kozszolgaltatasi szédés volt. A tdbb honapon keresztiil tdrtént jogi és
gazdaséagi egyeztetéseket kdveten a jelstergsztés 1. szamu mellékletekén csatolt, mindkét
fél altal jovahagyott kézszolgéltatasi sz&tés tervezet jott 1étre, amely 2023. december 31.
napjaig hatalyos és mellékletében tartalmazza &@baszjaratokhoz kapcsolodéd aktualizalt
menetrendet.

A kovetked évben oOnkormanyzatunknak Uj nyilt palyazati eléréell lefolytatnia a
szolgaltatd kivalasztasara. Az ajanlattételi fedlsivkozzététele &t legalabb egy évvel
ismételten kdzzé kell tenni a nyilvanos palyasabfadatait, igazodva az Eurdpai Parlament és
a Tanacs 1370/2007/EK rendelete 7. cikk (2) bekeiuen foglaltakhoz. A jogszabalybehs
figyelembevételével a Képvisetestiilet legkorabban 2023. marciusaban targyalteatjyilt
palyéazati eljaras kiirdsénak kozzététéllérolo ebterjesztést.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiiletet, hogy az &kerjesztést vitassa meg és a Jogi, Ugyrendi és
Kozbeszerzési Bizottsdg allaspontjanak figyelemtsdéeéel a hatérozati javaslatban
foglaltakat hagyja jova.

Hatdrozati javaslat:

A Képviseb-testillet — a polgarmester étrjesztésében, valamint a Jogi, Ugyrendi és
Kozbeszerzési Bizottsag javaslatanak figyelembééété— megtargyalta a ,Helyi menetrend
szerinti autdbusszal végzett személyszallitsi 2digaltatasi szetilés megkotése” ciiin
eléterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:




1. A személyszallitasi kbzszolgaltatasokrdl szolo 20&2i XLI. tdrvény 24. § (4)
bekezdése alapjan a Képviséstilet kdzvetlenil bizza meg a helyi menetreedisti
autébusszal végzett személyszallitasi kozszolgakat a VOLANBUSZ Zrt.-t
(székhelye: 1091 Budapest, §illit 131. szam; cégjegyzékszama: Cg. 01-10-042156;
addészama: 10824346-2-44) hatarozottérégd 2023. december 31. napjaig.
Felhatalmazza a polgarmestert a jeleftezjesztés 1. szamu mellékletében szérepl
kézszolgaltatasi szefdés alairasara.

Hatarid é: 2022. oktéber 30.
Felelss: Polics Jézsef polgarmester

Komld, 2022. oktéber 14.

Polics Jézsef
polgarmester



1. szamu melléklet

K6ZSZOLGALTATASI SZERZODES

amely étrejott egyrészrél

Komlé Varos Onkormanyzata (székhelye: 7300 Komlé, Véroshaz tér 3. szam; levelezési cim:
7301 Komlé, Pf.: 87., torzskdnyvi azonositd szdma: 724100; nyilvantartja: Magyar
Allamkincstar; addszama: 15724100-2-02; statisztikai szamjele: 15724100-8411-321-02;
szamlavezetd pénzintézete: OTP Bank Nyrt.,, bankszamlaszama: 11731063-15331524-
00000000; képviseli: Polics Jozsef polgarmester), mint Megrendelé (a tovabbiakban:
Megrendeld),

masrészrél a

VOLANBUSZ Kozlekedési zartkdriien miikodé Részvénytarsasag (székhelye: 1091 Budapest,
Ui at 131. szam; levelezési cim: 1476 Budapest, Pf. 302; cégjegyzékszama: Cg. 01-10-
042156; nyilvantartja: F6varosi Torvényszék Cégbirdsaga; addszama: 10824346-2-44;
statisztikai szamjele: 10824346-4931-114-01; szamlavezetd pénzintézet: K&H Bank Zrt,;
bankszamlaszdm: 10200971-21508747-00000000; képviseli: Kruchina Vince elnok-
vezérigazgato), mint Szolgaltato (a tovabbiakban: Szolgaltato)

- Megrendeld és Szolgaltato - a tovabbiakban egyiittesen: Felek - koz6tt az alulirott napon és
helyen, az aldbbi feltételek szerint:

1. Preambulum

Komlé Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a személyszallitasi szolgéltatasokrol
sz6l6 2012. évi XLI. torvényben (tovabbiakban: Személyszallitasi torvény) foglaltak alapjan
Komlé Varos kozigazgatadsi teriiletén autdbusszal végzett helyi személyszallitasi
kozszolgaltatas ellatasara 2021. szeptember 01. napjan palyazati eljarast hirdetett meg, amely
eljarast - megfelel6 ajanlat hidanyaban - eredménytelennek nyilvanitott.

Az Onkormanyzat tekintettel arra a kériilményre, hogy a helyi menetrend szerinti feladatok
folyamatos ellatasa 2022. januar 01. nap 00.00 6ratdl kezd6dd idészakra vonatkozdan
veszélybe kerilt, a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolodd egyes torvények
maodositasardl szold 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott feladat- és
hataskoérében eljarva, a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz6l6 27/2021. (1. 29.) Korm. rendeletre
tekintettel, a Személyszallitasi torvény 24. § (4) bekezdés d) pontjaban foglaltak alapjan az
autdbusszal végzett menetrend szerinti helyi személyszallitasi kdzszolgdltatds Komld Véros
kozigazgatasi hatarain belll torténd elldtdsara - a kdzszolgaltatds 2022. januar 01. nap 00.00
oratol vald folyamatos biztositasa érdekében - a Szolgaltatot a helyi személyszallitasi
kozszolgaltato kivalasztasara iranyuld palyazat érvényes és eredményes lebonyolitasdig, de
legfeljebb 2023. december 31. nap 24.00 draig kdzvetlenil megbizza.



2. A szerzGdés targya

A Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgéltaté Komld varos teljes kozigazgatasi terliletén —
ajelen szerz6dés 1. szamu mellékletében részletezett autdbusz vonalhalézaton, a Megrendeld
altal a mindenkor jévdhagyott menetrend szerint — helyi jaratokat Gizemeltessen és elvégezze
a menetrend szerinti helyi autdbusz-kozlekedéssel Osszefligg6 egyéb tevékenységeket
(menetrendkészités, utastajékoztatds, menet- és bérletjegyek értékesitése) mindkét fél
szamadra el6nyos kizardlagos jelleggel. A szerz6dés hatélybalépésekor érvényes menetrend
teljesitményi adatait a 2. szdmu melléklet tartalmazza.

3. A szerzGdés idGtartama és a szolgaltatasi idGszak

A Megrendeb a 2. pontban meghatarozott kdzszolgaltatasi fedddzardlagos ellatasara a
Szolgaltatdt bizza meg a sz&lgs iditartama alatt.

Ez a szerz6dés hatarozott idGtartamra jott létre, melynek rendelkezéseit Felek 2022. januar
01. nap 00.00 6ratdl a helyi személyszallitasi kdzszolgaltato kivalasztasara iranyuld palyazat
érvényes és eredményes lebonyolitasaig, de legfeljebb 2023. december 31. napjanak 24.00
ordjaig alkalmazzak. A szerz6dés nem hosszabbithatd meg. Ez a szerz6dés és a Felek
kozszolgdltatashoz kapcsolddo jogosultsagai a fentiekben meghatarozott id6pontban minden
tovabbi intézkedés nélkiil megsziinnek.

4. A szolgaltatasra vonatkozo altalanos kovetelmények

A Megrendel6 a jelentkezé Uj vagy a megvaltozé igények ellatasaval is a Szolgaltatdt bizza meg,
azokra mas szolgdltato részére megbizast csak akkor ad, palydzatot csak akkor ir ki, illetve
abban valo részvételre szerz6dést csak akkor két, ha annak ellatasaban a Szolgaltatéval nem
tud megallapodni.

A Szolgéltato az el6re lathatd és id6szakosan jelentkez6 forgalmi igényekhez a menetrendet a
haldzat és az adott napi alapmenetrend valtozatlanul hagyasaval igazithatja (igy példaul az
Unnepek korili, az altalanostdl eltéré kozlekedési rend; kiemelt menetrend szerinti
személyszallitasi igényt jelent6 tarsadalmi, kulturdlis, sport stb. rendezvényekhez a
személyszallitas megszervezése és lebonyolitasa stb.). A Szolgaltaté ebbdl ad6do, a szerz6dés
szerintihez képest keletkez6 menetrendi és teljesitmény eltérése, megvaltoztatasa nem
minGsil a szerz&désben foglaltak megsértésének.

A Szolgaltato koteles biztositani a szerz6dés targyat képez6 kozszolgaltatasok folyamatos,
zavartalan fenntartasat, vis maior vagy sztrajk esetét kivéve. Szolgaltato, illetve tulajdonosa
sajat felel6sségi korébe tartozd okbdl kifolydlag kialakuld sztrajk esetén Megrendel6
fenntartja kdrtalanitds irdnti igényjogosultsagat.



Barminem( akadalyoztatds esetén a Szolgaltatéd haladéktalanul megtesz minden sziikséges
intézkedést a kozszolgdltatas folyamatossiaga érdekében. Vis maior vagy sztrdjk esetében
megvizsgalja a helyettesit6 szolgdltatas biztositdsdnak lehet8ségét, s minden rendelkezésére
allé eszkozzel torekszik a kozszolgaltatds elldtdsara, tdjékoztatva egyidejlileg a Megrendelét a
kialakult helyzetrdl és a megtett intézkedésekrdl.

5. Kiegészits szolgaltatasok
A Szolgdltato e szerz6dés targyat képez6 kodzszolgaltatasi feladatokhoz kapcsoléddan jogosult
minden olyan kiegészit6 tevékenység végzésére, amely a kdzszolgaltatds szinvonaldt noveli.

A kozszolgaltatdsi feladat ellatasa érdekében a Megrendel6 megbizza a Szolgaltatét, hogy a
menetrend szerinti személyszallitas biztositdsa érdekében ldssa el az aldbbi konkrét kiegészitd
feladatokat:



= az utasok tdjékoztatasa az utazasi feltételekrdl, a tarifardl és a menetrendrdl:

* azautdbusz-allomas informacids irodajaban telefonon és széban tajékoztatas adasa
az aktudlis menetrendrdl, dijszabasrdl, utazasi feltételekrél,

e az autobusz allomas teriletén jol lathato helyen egy Osszesitett indulds-érkezési
jegyzék, az inditéhelyeken indulasi jegyzék kozzététele, melyet a megrendeld altal
jovahagyottaknak megfelel6en folyamatosan aktualizal,

* avaros teriiletén Iévé megalldhelyeken a megalldhelyi induldsi jegyzék kihelyezése,
amennyiben a megalldhelyet jelol6 KRESZ tabla rendelkezésre all, és annak a
Megrendel6 altal jovahagyottaknak megfelel6 folyamatos aktualizaldsa,

e az Interneten sajat weblapjan az aktudlis menetrend kozzététele, melyet a
Megrendel6 sajat honlapjan ,link” formajaban haszndlhat,

* az autdébuszokon utastdjékoztatd statikus tabldk vagy elektronikus kijelz6k
kihelyezése a jarat kozlekedési viszonylatdnak egyértelmd megdllapithatdsaga
érdekében, amelynek legalabb aa vonalszamra, lehet6ség szerint az Utirdnyra
vonatkozdan informacidk kell nydjtania,

¢ kivonatos irdsos informacidé adasa az aktudlis tarifakrdl és a 7.1. pontban foglaltak
alapjan az utazasi feltételekrdl,

e évente egyszer a menetrend nyomtatott kiadvany formajaban valé elkészitése,
melyet az utasok megvasarolhatnak.

= A szerz6dés hatdlya ald tartozd kozlekedésben haszndlt utazdsi igazolvanyok
értékesitése:
* Uzemidében az autdbusz dllomdson elévételi menetjegyek, az el6vételi pénztirak
nyitvatartasi idejében bérletek arusitasa,
* amenetrend szerinti helyi jaratokat végz6 autébuszokon menetjegyek drusitasa,
* megbizottak, vagy sajat értékesités utjan a szerz6dés 9.2. pontjaban foglaltak
szerint menetjegyek drusitasa 6-18 6raig terjedd idészakban.

= Az utazasi igények atfogd elemzése a Megrendel6vel egylttm(ikodve:
* a Megrendel6vel tortént kulon megadllapodds alapjan az utazasi igények
felmérésének megszervezése a szerz6dés 9.2. pontjaban foglaltak szerint.
¢ szakmai szempontbdl az atalakuld utazasi szokdsok elemzése és javaslat tétel a
menetrend, haldzat sziikség szerinti mdédositasara.

6. A kozszolgaltatasi feladatok ellatasat biztosito feltételek

A Szolgaltaté jelen szerz6désben rogzitett tevékenységét csak a jogszabalyban meghatarozott,
menetrend szerinti személyszallitasra is jogositd, érvényes autdbuszos személyszallitd
engedély birtokaban végezheti.

6.1. Személyi feltételek

Szolgéltato vdllalja, hogy az e szerz6désben rogzitett feladat ellatasahoz jogszabalyokban
elGirt szakmai képzettségl, alkalmassagi, egészségugyi kovetelményeknek megfelel6 és a
biztonsagos kozlekedés érdekében - a foglalkoztatasi szabalyok betarthatdsagat is biztositod



- megfelel6 1étszamd munkavallalét alkalmaz, azok szakmai tovdbbképzését az Oktatasi
Tervében rogzitetteknek megfelel&en folytatja.

Vallalja tovdbb3d, hogy az utasokkal kozvetlen kapcsolatban 4llé6 munkavallaléi a kollektiv
szerzGdésében eldirt formaruhaban teljesitenek szolgalatot.

6.2. Targyi feltételek

A Szolgdltato a kozszolgaltatasi feladatokat alapvetéen a kozuti jarmivek forgalomba
helyezésének és forgalomban tartdsanak mf(iszaki feltételeirél sz6lé 6/1990. (IV.12.)
KOHEM rendeletben, valamint egyéb hatédlyos jogszabalyokban elGirt feltételeknek
megfelel§ tipusu és felszereltségli, a szolgdltatas feltételeinek megfelel6 okmanyokkal
rendelkezd, a biztonsagos kozlekedés feltételeit kielégits, sem az utasok, sem a kozlekedés
mas résztvevGinek személy- és vagyonbiztonsagat nem veszélyeztet6 autébuszokkal latja
el.

Felek megdllapodnak abban, hogy a kozszolgaltatasi feladatok ellatasa érdekében a
Szolgdltaté - a Megrendel6 tulajdondban lévé - komldi autobusz-palyaudvar, tovabba a
varos kozigazgatasi terliletén a Megrendel§ tulajdondban [év6 autdbusz megalldhelyeket
téritésmenetesen hasznalhatja.

Megallapodnak tovabba, hogy Szolgaltatd a tulajdondban 1évé, illetve a hasznalataban allo
onkormanyzati tulajdond vagyontargyakat kozforgalmu kozlekedésre alkalmas allapotban
tartja. Ennek — Felek kozott a targyban létrejott bérleti szerz6dés figyelembe vételével —
minden, jelen kozszolgaltatasi szerz6dés targya szerinti tevékenység elldtdsa sordn
felmerild koltségét Megrendel6 — koltségtérités formdjaban — fedezi. Felek a Komld varos
teriiletén lévé autdbusz-palyaudvar hasznalatara kilon megallapodast kotnek, amelyben
részletezésre kerill az egyéb vagyonelemekhez kapcsolodd feladatellatds rendje és a
koltségmegosztas is.

Szolgdltaté lizemelteti a kizdrélagos hasznalatdban 1év6, de a Megrendel6vel kozos
tulajdonban 1év6, a feladat teljesitéséhez, a személyi allomany elhelyezéséhez,
pihenéséhez, irdnyitasahoz és az utasok kiszolgaladsahoz szlikséges helyiségeket, valamint a
Szolgdltato altal a Megrendel6tél hasznalatba vett, az autdbuszok taroldasahoz sziikséges
taroloterlletet. Ezen——Felek—kozottMinden, — a targyban létrejott elszdmolasi
megallapodas, illetve bérleti szerz6dés figyelembe vételével —ninden; jelen
kozszolgaltatdsi szerz6dés targya szerinti tevékenység ellatasa sordn felmerild
Uzemeltetési koltséget (haszndlati/bérleti dij és kozizemi dijak) Megrendel$ -az éves
elszamolas soran koltségtérités formajaban— fedezi.

Az esetlegesen sziikséges Uj megalldhely létesitése a Megrendel6 feladata és koltsége.

Szolgaltatd koteles a szolgaltatast 15 évesnésafpmbb atlag életkoru jatiparkkal latja
el. Amennyiben a szolgaltatas megkezdésénigoistjaban a jartipark ennek a feltételnek
nem felel meg, Ugy Szolgaltaté vallalja, hogy ayhstemélyszallitast biztosité autébuszok
atlag életkorat szetdéskotésti szamitott 1 éven bellil 15 év ala viszi, és azéirigrs tovabbi
idétartama alatt legaldbb ezen a szinten tartja. Aagéletkort Komlé kézigazgatasi



tertletén futott km targyi évi aranyaval sulyozvall kkiszamitani. E beruhazasokhoz
Szolgaltaté Megrendéld| fejlesztési tamogatast nem igényel.

A menetrendben meghatarozott U(tvonalak hasznakigdfs érink eseményekkel
Osszeflig§ valtozasokkal kapcsolathan - ha azok a Szolgattétddési kdrén kivili okbdl
allnak eb - a Felek kovetkeképp allapodnak meg:

a) a menetrend szerinti jaratok Utvonaldnak ideiglenes, de legalabb 24 éréan tul tarté
megvaltoztatasabdl ered6 Utépités vagy karbantartds, kozmUépités vagy javitas és
egyéb okokbdl torténé kozutfoglaldas, elemi csapas kovetkeztében el6allo
veszélyhelyzet, a veszélyhelyzet megel6zése, illetve az elemi csapdssal 0sszefliggd
helyredllitasi munkak esetén Felek a szolgdltatdas modositasat kozésen hatarozzak
meg.

b) az azonnali intézkedést igénylS és csak rovid, atmeneti ideig tartd (24 6ran beldli)
forgalomterelések (balesetek vagy egyéb forgalmi akadalyok, hatdsagi
forgalomelterel6 intézkedések kovetkezményei) bekovetkeztekor Szolgaltatd
feladata az eredeti szolgaltatast legjobban megkozelit6 szolgaltatas biztositasa.

6.3. Biztositasi feltételek

A tevékenység biztonsagos ellathatosaga érdekében a Szolgaltaté koteles biztositasi
fedezettséget létrehozni egy altala kivalasztott biztositd tarsasagnal, melynek ki kell
terjednie:

= aszerz6désbe bevont vagyontdrgyainak biztositasara,
= a3 jogszabdlyokban kotelez6en elGirt biztositasokra,
= valamint az utasok biztositasdra.

6.4. Pénziigyi feltételek

Felek megallapodtak, hogy a szolgaltatasi tevékenység sordn felmertlg, bevétellel nem+ - - {formézott: Jobb: 0cm

fedezett indokolt koltségek megtéritését a kozottik fennadllt gyakorlatnak megfelel6en
tovabbra is kilon, évenkénti elszamolassal az aldbbiak szerint rendezik.—

-AA vasuti és kozuti személyszallitdsi kozszolgdltatdsrdl, valamint az 1191/69/EGK és az
1107/70/EGK tandacsi rendelet hatdlyon kivil helyezésérél sz616 1370/2007/EK rendelet és
a személyszallitasi szolgdltatasokrdl szold 2012. évi XLI. torvény rendelkezései alapjan,
amelynek értelmezését és gyakorlati alkalmazdsdnak jogszer(iségét a birdi itélkezési
gyakorlati, igy a Pécsi itéltabla Gf. 1V.30.513/2012/4. széamu jogerds itélete is
megerGsitette, ,a kézszolgdltatds ellatdsa sordn a Szolgdltato a kézszolgdltatdsi
tevékenységgel Gsszefiliggl, bevételekkel nem fedezett, a kézszolgdltatdsi kételezettség
miatt felmeriilt indokolt kéltségeinek, valamint a szokdsos mértékd, ésszerli nyereség
megtéritésére (ellentételezés) jogosult.”

Felek rogzitik, hogy a kdlcsonosen elfogadott 6sszegeket Megrendeld a kiilon megallapodas
szerinti Utemezésben fizeti meg a Szolgaltato altal megadott pénzintézeti szdmlaszamra. A



kiilon megallapoddsban meghatdrozott Gitemezés szerinti 6sszegek kifizetése atutaldssal
torténik a Szolgdltatd jelen szerz6désben rogzitett bankszamlajara. A Megrendel6 fizetési
kotelezettsége azon a napon szamit pénzigyileg teljesitettnek, amikor Szolgaltatd
pénzforgalmi szdmldjan a Szolgdltatd szamlavezet6 pénzintézete azt jovairta, vagy jova
kellett volna irnia.

A Személyszallitasi torvény rendelkezései értelmében Szolgdltatd a kozszolgaltatasi
tevékenységgel Osszefliggs, bevételekkel nem fedezett, a kdzszolgaltatasi kotelezettség
miatt felmerdilt indokolt koltségeinek, valamint szokdsos mértékd, észszer(i nyereség
megtéritésére jogosult (tovabbiakban: ellentételezés). Az ellentételezés mértéke nem
haladhatja meg a Szolgdltatd kozszolgéltatasi feladatainak teljesitésével egyltt jard
koltségeinek, méltanyos nyereségének a dijbevétellel, szocialpolitikai menetdij-
tdmogatassal és egyéb kapcsolddo bevételekkel és tamogatasokkal nem fedezett Gsszegét,
de fedezetet kell nydjtania a Szolgaltaté minden, a targyi szolgaltatassal kapcsolatban
felmerilt, igazolt koltségére.

Felek a szokdsos mértékd, észszer(i nyereség mértékét Szolgdltatd targyi idészakra
vonatkozd, Megrendel§ altal pénziigyileg teljesitett elszamolas teljes korl rendezésének,
teljesitésének id6pontjahoz kotik az alabbiak szerint:

Méltanyos nyereség
Teljes kor(i pénziigyi rendezés, teljesités id6pontja mértéke az indokolt
koltségek ardnyaban
— Targyévet kdvedt december 01. napjat kdven 5,0%
— Targyévet kovet november 01. és november 30. kozott 4,5%
— Targyévet kdvet oktdber 01. és oktdber 31. kdzott 4,0%
— Targyévet kovet szeptember 01. és szeptember 30. kdzoétt 3,5%
— Targyévet kovet augusztus 01. és augusztus 31. napja
% 3,0%
kozott
— Targyévet kovet julius 31. napjat megétd teljesités 2 5%
esetén =27

Szolgdltaté az indokolt koltség aranyu 2,5% mérték( nyereséget a targyévre vonatkozo
tényelszamolds rendezése soran, a tovabbi sdvos méltanyos nyereség 6sszegét a targyév
teljes korl pénzigyi rendezés, teljesités id6pontjanak ismeretében a targyévet koveté év
tényelszamoldsanak rendezése sordn jogosult érvényesiteni.

Felek kijelentik, hogy a kozszolgaltatasi feladattal kapcsolatos valamennyi bevétel (a
menetrend szerinti személyszallitasi szolgdltatasokat igénybe vevék altal megfizetett
menetdijbevétel, a jogszabalyban meghatarozott utazasi kedvezmények ellentételezése
céljabol folydsitott szocidlpolitikai menetdij-tamogatds, az utasok altal fizetett
szankciondlis és szolgaltatds ellenértékét képez6 pdtdijak 6sszege, valamint a normativ



tdmogatas jogcimén folyositott lizemviteli, illetGleg fejlesztési tamogatas, stb.) a
Szolgéltatét illeti meg.

Szolgéltaté a kozforgalmu kozlekedés bevételeinek és raforditasainak alakuldsardl évente
elszamolast készit a mar teljesitett szolgaltatas alapjan. Megrendels kotelezettséget vallal
arra, hogy az éves beszamolét a kézhezvételtdl szamitott 60 naptari napon beliil érdemben
targyalja és annak elfogadasardl ezen id6 alatt hatdrozatot is hoz. Amennyiben Megrendel&
a fenti hatarid6ben nem hoz hatdrozatot, a targyévre vonatkozo ellentételezés Osszege a
targyévre vonatkozé beszamold kézhezvételétél szamitott 61. napon vélik esedékessé.

Megrendel6 ellentételezési elGleget fizet Szolgaltatod részére, melynek Gsszegét és fizetési
temezését kilon megallapodasban rogzitik.

Felek az éves beszamold alapjan szdmolnak el egymassal — figyelembe véve a megfizetett
el6leg 0sszegét —, elsGsorban jelen pontban hivatkozott kiilon megallapodas keretében.

Amennyiben Felek kdzott a targyév el6legfizetési rendjérdl targyév augusztus 31. napjaig —
az Onkorményzatnak felréhaté okbdl — nem jon létre a targyévi el6legfizetés részleteit
rogzit6, jelen pontban hivatkozott kiilon megallapodas, ugy MegrendelS kotelezettséget
vallal arra, hogy targyév szeptember 30. napjaig 120.000.000,- Ft, azaz Egyszazhusz millié
forint koltségtéritési el6leget fizet meg Szolgaltaté részére.

Amennyiben Felek ko6zo6tt a targyév pénziigyi rendezésérdl targyévet kovets augusztus 31.
napjaig — az Onkormanyzatnak felréhaté okbdl — nem jon Iétre az elszdmolas részleteit
rogzit6, jelen pontban hivatkozott kiilon megallapodas, ugy MegrendelS kotelezettséget
vallal arra, hogy az éves beszamoldban szerepl6 ellentételezési 6sszeget targyévet kovetd
szeptember 30. napjaig megfizeti Szolgaltatdnak.

Amennyiben az éves elszamolas soran a bevételek Osszege nem éri el a Szolgaltatd
kozszolgaltatdsi tevékenységgel Osszefliggd, a koOzszolgaltatdsi kotelezettség miatt
felmerilt indokolt koltségeinek, valamint a szokdsos mértékd, észszerl nyereségnek az
Osszegét, a MegrendelS6 kotelezettséget vdllal a tény adatok alapjan meghatarozott
ellentételezés nyujtasara.

Amennyiben az éves elszamolds soran a Megrendel6 altal megfizetett ellentételezés tébb,
mint az éves beszamoldban a tény adatok alapjan meghatarozott, méltanyos nyereséggel
szamitott ellentételezési igény, akkor a kllonbozetet a Szolgaltatd koteles a Megrendeld
bankszamlajara a beszamold elfogaddasat kdvetéen 30 naptari napon beldl atutalni.

Fizetési késedelem esetén a jogosult a Polgari Torvénykonyvrél sz6lé 2013. évi V. torvény
(tovabbiakban: Ptk.) 6:155. §-aban foglaltakkal 6sszhangban az esedékesség napjatdl a
tényleges pénziigyi teljesités napjaig a késedelemmel érintett naptari félév els6 napjan
érvényes jegybanki alapkamat nyolc szazalékponttal névelt 6sszegének megfelel6 mérték
késedelmi kamatot szamithat fel. A késedelmi kamat iranti igény a Ptk. eléviilési szabalyai
szerint érvényesithetd.



A fizetési kotelezettség azon a napon szamit pénzligyileg teljesitettnek, amikor annak
Osszegét a jogosult pénzforgalmi szamlajan a jogosult szdmlavezetd pénzintézete jovairta,
vagy azt jova kellett volna irnia.

Szolgaltato viseli a feladatkorébe tartozo tevékenységek valamennyi raforditasat, ideértve
a fejlesztési, beruhazasi raforditasokat is. A Szolgaltatd — a Személyszallitasi torvény
30. § (7) bekezdésében foglaltakra tekintettel — belsé szamvitelében, a kiilon jogszabaly
alapjan elkészitett Szamviteli Politikdjaban rogzitett mddon koteles elkiloniteni a
kozszolgaltatasi feladat ellatdsa révén realizdlt bevételeket beleértve a jarmlveken,
jarmivekkel végzett tevékenységet, az annak érdekében felmerilt raforditasokat.

A Szolgaltatd az elkiilonitett elszamolast a kozszolgaltatasi szerz6dés lejartat kovetd
5 évig koteles megGrizni.

A Felek az ellentételezést mindaddig afa-mentes ellentételezésnek (tdamogatasnak)
tekintik, amig a NAV, annak jogutddja vagy mas illetékes intézmény/szerv az
ellentételezéssel kapcsolatosan afa-fizetési kotelezettséget nem allapit meg.

Felek megallapodnak, hogy amennyiben a NAV, annak jogutddja vagy mads illetékes
intézmény/szerv az ellentételezés afa tartalmara vonatkozdan a jelen szerz6désben
foglaltaktdl eltéréen foglal allast, és megallapitja az ellentételezés utani afa fizetési
kotelezettséget, akkor a Megrendel6 kotelezettséget vallal a Szolgdltato altal fizetend6 afa
és egyéb, a NAV, annak jogutddja vagy mas illetékes intézmény/szerv éltal meghatarozott
birsag, késedelmi pdtlékok 6sszegének megtéritésére. Ezen Gsszeget a Szolgaltatd a szamla
kiallitasatol szamitott 15 naptari napos fizetési hataridejl szamlaja ellenében a Megrendeld
koteles hataridére teljesiteni.

6.5. Folyamatos szolgaltatas feltételei

A Szolgaltato jelen szerz6désben rogzitett tevékenysége folyamatossaganak garancidjaként
véllalja, hogy

= a Megrendel6 altal jovahagyott menetrend biztonsagos teljesithetdsége érdekében
racionalis mérték( tartalék autdbusz allomanyt is fenntart,
= és biztositja az izembiztonsdgot szolgdld jarmUjavitd és karbantarté infrastrukturat.
. A személyszallitasi feltételek, dij- és jegyrendsze

7.1. Személyszallitasi feltételek

A kozuti kozforgalmd személyszallitast végz6 jarmivon barki utazhat, ha a vonatkozd
jogszabalyokat és a Szolgaltatd izletszabalyzataban leirtakat, valamint az aktualis utazasi
feltételeket betartja, illetve teljesiti.

7.2. Dij- és jegyrendszer

A helyi kozforgalmu kozlekedésben alkalmazott dij- és jegyrendszert és egyéb szabalyokat
a Megrendel6 képvisel6 testiiletének helyi menetrend szerinti kozlekedésben alkalmazhato



dijairél sz6l6 rendelete tartalmazza. A szerz6déskotéskor hatdlyos hatdrozat a 3. sz.
mellékletben taldlhato.

A Szolgdltatd jogosult munkavéllaléinak és egyéb jogosultjainak, a vonatkozé
kormanyrendelet altal addémentes természetbeni juttatasként adhatd, a belsé
szabalyzataban meghatarozott szamu és mértéki kedvezményes utazast biztositani.

A 3. sz. mellékletben megdllapitott dijak a menetrend szerinti személyszallitast jogosultan
igénybe vevbk utasbaleset-biztositasi dijat magukba foglaljak.

7.3. Dij- és jegyrendszer megallapitasa, megvaltoztatasa

A Szolgaltato a jogszabalyban részletezett joga szerint kezdeményezheti a Komlé helyi jarati
kozlekedésben alkalmazandé dij megéllapitasat. Ennek soran javaslatot kell tennie az egyes
menet- és bérletjegyek dijszabasi araira, fajtaira, a személyszallitassal kapcsolatos egyéb —
Megrendel6 altal megallapitando — dijakra és utazasi feltételekre.

Normal Uzletmenet soran az drak megallapitasara és bevezetésére januar 1-jei hatallyal
keril sor, melyet a Szolgaltatd el6z6 év oktdber 31-ig kezdeményez a Megrendel6nél.

A dijszabasi arak kialakitasara vonatkozd javaslat Gsszeallitasakor a Szolgaltatd a 6. sz.
mellékletben meghatarozott koltségalapu modszer szerint hatarozza meg koltségeit.
A Szolgdltaté 2022. janudr 1-tél, jelen szerz6dés hatalyba Iépését6l — a Személyszallitasi
torvény 30. § (7) és (8) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en — elkiilonitett nyilvantartast
vezet bels6é szamvitelében e szerz6dés alapjan végzett kozszolgaltatdsi kotelezettséghez
kapcsolodd eszkozokrdl és forrasokrdl, bevételekrél és raforditasokrdl a szamvitelrél sz616
torvény alapjan meghatarozott szamviteli politikdban rogzitett az atcsoportositas
lehetGségét kizard elszamolasi rendnek megfelelGen.

Az elkilonitett nyilvdntartast legaldbb vonali szinten és ugy kell vezetni, hogy az el6z6
bekezdés szerinti egyes tételek érintett tevékenységhez vald hozzdrendelésének mdédszere
egyértelm legyen.

A dijszabasi arak kialakitasara vonatkozo javaslat 6sszeallitasakor a Szolgaltato a sziikséges
tarifaemelés mértékét ugy tervezi, hogy bevételei — beleértve a tdmogatasokat is —
nyujtsanak fedezetet a raforditasaira.

A Megrendel§ a helyi jarati kozlekedésben alkalmazandé dij megallapitasa iranti kérelem,
illetve a kért adatok kézhezvételétSl szamitott negyvenot napon belll koteles az
armegallapitasrél donteni, azt kozzétenni, illetve a kérelem elutasitasa esetén a
Szolgéltatot értesiteni.

MegrendelGi jogok és kotelezettségek

8.1. A Megrendeld jogosult:

a) aSzolgdltatd altal végzett menetrend szerinti kozlekedési kozszolgaltatas folyamatos
figyelemmel kisérésére, szakmai, miszaki és pénziigyi ellenérzésére, a tevékenység
zavarasa nélkil,



b) aszerz6désben rogzitett adatszolgaltatas igénylésére,

c) amenetrendek modositdsanak kezdeményezésére,

d) a menetrend szerinti autdbuszkozlekedés ellatasat, technoldgidjat, a kapcsoldédo
szolgdltatasokat (jegy- és bérletarusitas, utastajékoztatds stb.) érinté mddositasok
kezdeményezésére,

e) a helyi jarati kozlekedésben alkalmazandd dijak és az dralkalmazasi feltételek
meghatarozasara,

f) a kozszolgaltatasi szerz6dés hatalyanak lejarata el6tt az abban foglalt menetrend
szerinti személyszallitdsra kilon indok nélkil palydzatot kiirni a kodzszolgaltatasi
szerz8dés hatalyanak lejartat kovet6 idGszakra,

g) aszerz6désben rogzitett szolgaltatdssal kapcsolatos menetrendet és haldzatot érinté
kifogasok, utaspanaszok megvalaszolasara,

h) Szolgdltaté dijképzési rendszerének és valamennyi abban szerepeltetett adat
ellenGrzésére.

8.2. A Megrendel6 koteles:

a) a Szolgdltatd altal végzett menetrend szerinti kozlekedési kozszolgaltatas és
kozszolgaltatasi szerz&dés teljesitésének legalabb évenkénti értékelésére,

b) a helyi jarati kozlekedésben alkalmazandé dijakrdl a lakossagot tajékoztatni,

c) aSzolgdltaténak

= a koOzszolgaltatasi szerzGdésre, vagy azon bellil a hatdlyos menetrend

médositasdra

= az alkalmazott arak és dralkalmazasi feltételek médositasara

= 3 kozszolgdltatasi kotelezettség aldli mentesitésre,

= kizardlagossag megadasara vagy az aldli mentesitésre,

= alvallalkozd bevonasara
vonatkozé javaslata, kezdeményezése érdemi megidssga, a szikséges eljaras
meginditdséara, érdemi dontésre, illetve allasfaglaialakitdsara.

d) Megrendel6 rendezési és fejlesztési tervével OGsszhangban megfogalmazni és a
Szolgdltatoval egyeztetni a telepllés személyszallitasi igényét, az abban varhaté
valtozdsokra vonatkozo el6rejelzéseket koz6Ini a Szolgaltatéval,

e) aSzolgdltatd altal atadott, 9.2.9) pontban megfogalmazott kbzérdeki bejelentéseket
megvalaszolni.

f) Megrendelé vallalja, hogy a Szolgaltatéval kozosen torekszik minden palyazati
lehet6ség igénybevételére, és a palyazaton igy elnyert 0sszeget kozvetlendl, vagy a
Szolgdltaton keresztil a kozlekedésre és a hozza kapcsolddd infrastruktdra
fejlesztésére forditja.

g) Jelen kozszolgaltatasi szerz6dés alairasaval Megrendeld kotelezettséget vallal arra,
hogy Szolgdltatd szerzGdésszer(i teljesitését kizarélagos jelleggel elfogadja és
teljesitését el6segiti a koOzszolgdltatasi szerzédésben foglalt kotelezettségei
megvaldsitasaval. A telepllésen athaladd barmely helykozi Szolgdltaté autdbuszai
azonban nem zarhatdk ki a helyi tomegkozlekedésbal.

9. Szolgaltatdi jogok és kotelezettségek

9.1. A Szolgaltato jogosult:



a)

b)
d)
e)

f)

g)

h)

m)

a raforditasaira fedezetet biztositd bevételre, tekintettel az elvonasokra (adok,
jarulékok stb.), a tamogatdsokra (arkiegészités, normativtdmogatas, veszteségtérités
stb.),

tartos és kiszamithatd m(ikodési feltételekre,

menetrend mdédositds kezdeményezésére,

kirivoan veszteséges jaratok esetén mentesitést kérni a kozszolgdltatasi kotelezettség
aldl, figyelemmel az Eurdpai Uniod rendeleteire és a magyar jogszabalyokra,

a helyi jarati kozlekedésben alkalmazandé dijak és az aralkalmazasi feltételek
modositasanak kezdeményezésére,

a tevékenység ellatasa soran Szolgdltatd alvallalkozét vehet igénybe azzal, hogy
tevékenységét elsGsorban személyesen koteles ellatni, az alvallalkozd
tevékenységéért pedig ugy felel, mint a sajatjaért, tovabba az ajanlattevé
alvéllalkozoét kizardlag a Megrendel6 el6zetes hozzdjarulasa birtokdban vehet
igénybe.

a menetjegyek, bérletek és egyéb utazasi igazolvanyok értékesitésére sajat
halézaton, megbizottak, bizomanyosok bevonasaval, tovabbd a megbizottak,
bizomanyosok kivalasztasara, veliik a szerz6dések megkotésére,

Megrendel6nek és mas ellatasért felelésnek a menetrend szerinti személyszallitasi
szolgaltatasra vonatkozd palyazatain részt venni, nyilvanos ajanlatkérés esetén pedig
ajanlatot tenni az igényelt kozszolgdltatasra, tovdbbd menetrend szerinti
személyszéllitasra vonatkozé kdzvetlen megbizast elfogadni,

mas személyszallitasi és egyéb tevékenységet végezni - Megrendel§ tajékoztatasi
kotelezettsége mellett - az atcsoportositast kizard elkiilonitett elszamolas
biztositasaval.

a menetrend szerinti személyszallitdshoz hasznalt gépjarmiveit cserélni, amennyiben
az Uj jarmUlvek megfelelnek a kdzszolgaltatasi szerz6désben eldirt feltételeknek. A
jarmi cseréje esetén szolgaltato koteles a csere tényét, valamint az Gj gépjarmivek
adatait 3 napon beliil Megrendel§ részére bejelenteni.

a szolgadltatds szinvonaldt javitdé véltoztatdsokat javasolni, illetve a megbizé
egyetértésével eszkozolni.

a  koOzszolgdltatdsi  szerz6désben  meghatdrozott  jaratok  maradéktalan
lekozlekedtetése, a mindenkori szolgaltatds zavartalan biztositasa, folyamatos
fenntartasa érdekében a helyi autdbusz-allomanyon felil a tevékenység ellatasaba, a
helyi menetrendszerinti személyszallitasi kozszolgaltatas ellatasara alkalmas, de
lizemszerien egyéb helyi, el6varosi vagy regiondlis menetrendszerinti
személyszéllitasi szolgdltatas tevékenységben lizemeltetett autdbuszokat is bevonjon
a gazdasagossagi és koltséghatékonysagi szempontok figyelembe vételével barmely
szolgaltatasi idGszakban allando jelleggel, elére nem tervezett forgalmi és miszaki
zavarok megoldasa érdekében a szlikséges mértékben.

Szolgdltatd a kozszolgaltatasi szerz6désbél fakadd jogait kizardlag Megrendeld
el6zetes, irdsbeli hozzajarulasaval ruhazhatja at mas személyre.

9.2. A Szolgaltato koteles:

a)

a kozszolgaltatasi szerz6désben foglaltak teljesitésére, ezen belll kiemelten a
menetrendben meghirdetett autébuszjaratok kozlekedtetésére, kiilénds tekintettel
a menetrendszer(iségre, a jaratok pontossagra.



b)

d)

e)

f)

g)

h)

m)
n)

o)

a jogszabalyokban részletezett utazasi kedvezményeket biztositani.

a menetrend és az utazdsi feltételek jelen szerz6désben rogzitettek szerinti
kozzétételére.

megfelel§ szinvonall utastajékoztatasra (5. pontban leirtak szerint) az autébuszokon,
valamint tdjékoztatasra az utazasi lehetGségekrél, koriilményekrél és feltételekrdl,
igénybe vehetd6 egyéb szolgaltatdsokrdl, rendkivilli események alkalmdval a
korlatozott vagy megvaltozott eljutasi lehet&ségekrdl.

a menetrendben feltlintetett jaratokkal utazni szandékozokkal a személyszallitasi
szerz8dés megkotésére, a jogszabalyokban rogzitett kivételekkel és feltételekkel.

az autodbuszjaratok utasaival az utazdsi feltételek és a dijszabasban foglaltak
megtartatdsara, azok megtartasanak ellenérzésére vagy ellendriztetésére, az
autdbuszjaratokon a rend fenntartasara, eljaras lefolytatasara, illetve eljaras
kezdeményezésére a személyszallitasi szerz6dés megszegGivel szemben.

6ndlléan és/vagy kivalasztott megbizottak igénybevételével a menetjegyek, bérletek
és egyéb utazasi igazolvanyok értékesitésének megszervezésére, az értékesitési
haldzat fenntartasara, miikodtetésére.

Megrendel6t tdjékoztatni mds kozszolgdltatasi szerz6dés alapjan végzett
tevékenységérdl és/vagy mas személyszéllitas végzésérdl.

a szerzGdésben rogzitett szolgdltatassal kapcsolatos kozérdekl bejelentések
kivizsgalasaban szakmai alldspontjat kialakitani, azt a Megrendel6nek atadni.

e tevékenységével Osszefliggd panaszokat kivizsgalni, a sziikséges intézkedéseket
meghozni és 30 napon beliil megvalaszolni.

Szolgaltato a jegy és bérlet arak emelésére évente csak legfeljebb az inflacidt kovetd
mértékben tehet javaslatot, kivéve, ha rajta kivil 4ll6 okbdl ardnytalan
koltségnévekménye keletkezik (pl. jelentds mértéki gézolaj/lizemanyagar emelés). A
Megrendel6 KépviselG-testllete altal jovahagyott arak valtoztatasara vonatkozdan
igényét koteles a Szolgaltatd legkésébb minden év oktdber 31-ig a Megrendel6
részére benyujtani a Megrendel6 Képvisel6-testiilete jovahagydsa végett. A
megvaltozott menetjegyarakat a Szolgaltatd a helyben szokdsos médon hirdeti ki,
legkés6bb az aremelést megel6z6 naptdl szamitott 30 nappal korabban.

Szolgéltato évente legaldbb egy alkalommal koteles utasszamldldst tartani, melynek
eredményérdl beszamolot koteles késziteni. Az utasszamlaldsnak egy munkasziineti,
egy szabad és egy munkanapra kell kiterjednie MegrendelGvel egyeztetett
idépontban. Varhato jelent8s forgalomvaltozast el6idézé atszervezésekre a Feleknek
elére fel kell készllni az érintettek (pl. intézmény és iskolavezet6k) bevonasaval.
Szolgéltato koteles a Varos frekventalt pontjan a jegyértékesitést biztositani.
Szolgdltatd koteles a szolgaltatdst 15 évesnél alacsonyabb atlag életkorud
jarmdparkkal ellatni. Amennyiben a szolgaltatds megkezdésének id6pontjaban a
jarmipark ennek a feltételnek nem felel meg, ugy Szolgaltaté vallalja, hogy a helyi
személyszéllitast biztositd autdbuszok atlag életkorat a szerz6déskotéstél szamitott 1
éven belll 15 év ala viszi, és a szerz6dés tovabbi idétartama alatt legalabb ezen a
szinten tartja. Az atlagéletkort Komld koézigazgatasi teriletén futott km targyi évi
aranyaval sulyozva kell kiszamitani.

Helyi személyszallitdsra alkalmas, legaldbb 2 méter belmagassagu, minimum 14
személy szallitasara alkalmas, miszakilag és esztétikailag megfelelé (érvényes
forgalmi engedéllyel, zoldkartyaval, kotelez6 felelGsségbiztositassal, stb. rendelkezd),



p)

a)

s)

t)

u)

X)

2)

aa

R

tiszta, a kornyezetet a korilményekhez képest legkevésbé karositd gépjarmuivével
elvégezni. Szolgéltato a fentieket igazold dokumentumokba a Megrendelének koteles
kérésre betekintést engedni.

Szolgdltatd koteles az autdbuszt arra alkalmas, sajat tulajdondban vagy
hasznalataban 4ll6 telephelyen tarolni.

Szolgdltato koteles a gépjarmuvek beszerzését, cseréjét, szervizelését, vizsgaztatasat,
tankolasat, rendszeres, tisztan tartdsat, valamint minden, a gépjarmuvek szabalyos
és minGségi lizemben tartasaval kapcsolatos koltséget viselni.

Szolgdltatd koteles a tevékenység végzéséhez sziikséges hatdsagi engedélyeket
beszerezni, és azokat sziikség szerint folyamatosan meguijitani.

Szolgdltato koteles a tevékenység végzéséhez hasznalt gépjarmliveinek tipusat,
rendszamat, és egyéb mdlszaki adatait a kozszolgaltatasi szerz6dés megkotésével
egyidejlleg Megrendel6vel kézolni.

Szolgdltatd koteles az érvényes menetrend — uUtvonal és menetid6 — szerint
kozlekedni.

Szolgdltato koteles biztositani, és fokozottan ellenérizni, hogy a busz vezetGi
vezetésre alkalmas allapotban, tiszta, d4polt, higiénikus kils6vel végezzék a
feladatukat, valamint azt is, hogy a sziikséges jogositvanyokkal (vezetGi engedély,
PAV II. vizsga, stb.) rendelkezzenek. Szolgéltaté a jelen pontban el&irt iratok
érvényességét -az érintett munkavallalok személyes adatait nem tartalmazé —
cégszer( nyilatkozatban tudja igazolni, amely nyilatkozatot a Megrendel§ elfogad.
Szolgdltato koteles a kozlekedési utasitdsok és szabalyok betartasaval végezni a
munkajat.

Szolgéltato koteles folyamatosan figyelemmel kisérni a szolgaltatas teriletét érint6
utazdsi igények alakulasat, és ezzel kapcsolatosan a menetrend esetleges
valtoztatdsat javasolni Megrendel6 felé.

Szolgdltato koteles a menetrend szerinti személyszallitasi tevékenységéhez az
el6irasoknak megfelels felelGsség, utas-, baleset- és poggyaszbiztositast kotni, illetve
azzal rendelkezni.

Szolgaltato koteles a kozszolgaltatasi szerz6désben szabalyozott menetrend szerinti
személyszéllitas korében hasznalt gépjarmivei homlok- valamint oldalfrontjat jol
lathatd, a tevékenységre utalé megkilonboztetd jelzéssel ellatni.

Szolgdltato évente egy alkalommal koteles Megrendeld felé a tevékenységével
kapcsolatos adatszolgaltatdsra. Az adatszolgaltatds a Képvisel6-testilet el6tti
beszamold formdjaban is megvaldsithatd.

Szolgdltato koteles Megrendel6 felé bejelenteni, amennyiben mds kdzszolgaltatasi
szerzGdés alapjan is ellat hasonld tevékenységet.

bb) A szolgaltatast érinté legfontosabb eseményekrél (késés, jaratkimaradas, Utlezaras,

szélsGséges idGjaras stb.) a Szolgdltatd koteles nyilvantartast vezetni. Abban az
esetben, ha az autébusz mikodtetése biztonsdgosan nem lehetséges, a Szolgaltatd
vis maiorra hivatkozva jogosult a szolgaltatast felfiiggeszteni, melyrél haladéktalanul
tdjékoztatja a Megrendel6t. Ha a felfliggesztés a menetrendi Utvonalon, m(ikodés
kozben sziikséges, az autdbuszvezetd tajékoztatja az utasokat a rendkiviili
eseményrdl vagy korllményrél, és ha lehetséges, gondoskodik arrdl, hogy az
autdbusz olyan helyen &lljon meg, ahol az utasok leszéllasara mod van. Utlezaras
esetén a Szolgdltato keriil6 Uton, a lehet6 legkisebb kitérével teljesiti a szolgaltatast.



cc) A szolgaltatas zavartalansagat a Szolgaltatd sajat tartalék busz izemben tartasaval
biztositja.

dd) Szolgaltaté vdllalja, hogy a kodzszolgaltatasi szerz6dés aldirasaval a kozszolgaltatasi
szerzGdésben foglaltakat, valamint a szolgaltatas végzésére vonatkozd jogszabalyi
feltételeket magara nézve kotelezének ismeri el.

10. Menetrend mddositasa, kozzététele

A Szolgaltato koteles a menetrendet évente egyszer a hatalybalépést megel6zGen legalabb 15
nappal kordbban, irasos formaban, az utasok szdmara is megvasarolhatdan, kézzétenni vagy
kozzétetetni. A menetrendkdnyv megjelenése az eurdpai, illetve az orszagos éves
menetrendvéltozas id6pontjahoz, életbelépéséhez igazodik.

A Megrendeld az el6z6 bekezdésben foglalt menetrend megjelentetésként elfogadja, ha azt a
Szolgéltaté mas terlleten is kozlekedd jaratok menetrendjével egyiitt jeleniti meg.

A menetrendkodnyvben fel kell tlintetni a menetrend életbelépésének idejét, a vonalak, jaratok
utvonalanak, utirdnyanak megjelolését és a jaratok idébeli kozlekedtetésére vonatkozd
informacidkat.

A jévahagyott menetrendben torténd maddositds szerz6désmaddositasnak mindgsiil,, kivéve
amennyiben a menetrend médositasanak mértéke nem haladja meg éves atlagban a napi 1%-
os teljesitménynovekedést vagy csokkenést,, mely esetben Felek a szerz6dés mellékletét
képez6 menetrendet egyszerUsitett eljarassal modositjak. Az egyszer(sitett menetrendi
modositast a Szolgaltaté a menetrend modositasara vonatkozd igények feltiintetésével, annak
bevezetni kivant idGpontja el6tt legalabb 15 nappal a Megrendeld jegyz6jénél kezdeményezi,
aki azt indokolt esetben legalabb 5 nappal a bevezetés el6tt jévahagyja. Ezen eljaras nem
igényli a jelen kozszolgaltatasi szerz6dés menetrendi mellékletének szerz6désmoddositas
keretében torténé moddositdsat. Szolgaltaté elkésziti a kozszolgaltatdsi szerzédés
elvalaszthatatlan részét képez6 helyi menetrendet tartalmazdé mellékletet, és 15 napon belil
megkdldi Megrendel§ részére.

A Szolgaltaté a nagyobb volumen( menetrend-mddositasokat —azok tervezett életbelépésnek
id6pontjat legaldbb 45 nappal megel6z6en — a MegrendelS jegyzGjénél koteles
kezdeményezni, aki gondoskodik jelen szerz6dés sziikség szerinti modositasarél. Menetrend
maodositas esetén a Szolgaltatd az 5. pontban foglaltak szerint jar el.

11. A kézszolgaltatasi tevékenység értékelése

11.1. SzerzGdés teljesitésének értékelése

A Szolgdltaté minden év aprilis 15-ig, az éves gazddlkodasi adatok feldolgozdsa utan,«~ - - ‘[formézott: Behuzas: Bal: 0,5 cm

koteles részletes beszamolot késziteni a forgalmi és gazddalkoddsi adatokrél a 6. sz.
melléklet alapjan, amelynek tartalmaznia kell a 2. pontban részletezett tevékenység
értékelését (igy tobbek kozott a vallalt km teljesitmény kibocsatas, inditott jaratszam stb.



megvaldsulasat). Ennek megfelelen a Szolgdltato e szerz6dés hatélyba lépésétél — az
Szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tv. 30. § (7) és (8) bekezdésében foglaltaknak megfelelGen —
elkilonitett nyilvantartast vezet belsé szamvitelében e szerz6déshez kapcsolédd
eszkdzokrél és forrasokrol, bevételekrdl és raforditasokrol.



11.2. A teljesités szinvonalanak értékelése

A Szolgdltatd vdéllalja, hogy az éves értékelés keretében bemutatja a vallalt kbzszolgaltatasi
tevékenység teljesiilésének mindségi szinvonaldt is. Ennek keretében legaldbb az aldbbi
min@ségi paramétereket értékeli:

* megbizhatdsag, pontossag (kimaradt, késett jaratok szama),

e forgalombiztonsag (balesetek alakulasa, kiilonos figyelemmel az esetleges
sajathibas balesetek értékelésére),

e utazas mindségére hatod tényezdk (féréhely-kihasznalas alakulasa),

e szolgdltatasra vonatkozd panaszok kiértékelése.

Szolgdltato indokolt esetben — irasbeli igénybejelentés alapjan — a Megrendeld részére
biztositja a rendelkezésre allo adatok részletes megismerését, ellendrzését.

Az értékelés alapjan a Felek egyeztetnek az esetleges szerz6désmaddositas sziikségességrol.

12. Egyéb egyiittm(ikodési kérdések

Felek kolcsonosen vallaljak, hogy barmely olyan korilmény felmerllése esetén, amely a
szerzGdés targyat képez6 kozszolgdltatasi tevékenység végzését akadalyozza, vagy
megneheziti, egymdssal egyeztetnek és minden télik telhet6t megtesznek a korilmények
feltarasdra és a kdzszolgdltatas ellatasat gatld okok kikiiszobolésére.

12.1. A szerz6désben meghatdrozott feladat sordan a Szolgaltaté és a Megrendel§
folyamatos munkakapcsolatot tart fenn az alabbi f6bb témakorokben:

= avaros kozlekedésfejlesztési elképzeléseinek egyeztetése,

= atelepilés autébusz-kozlekedési haldzatanak atszervezése, modositasa,

= az Uzemeltetés korszer(sitése és az ellenérzés objektiv alapokra helyezése,

= az autdbusszal érintett utvonalak, megalléhelyek, forduldhelyek Iétesitése,
kozlekedési rend meghatarozasa, megvaltoztatasa,

= autdbusz Utvonalak ho- és jégmentesitése,

= amenetrendek egyeztetése,

= kozszolgaltatasi szerzGdés targyat érinté fejlesztések, valamint az ahhoz kapcsolédo
palyazatok irasa.

13. A szerz6dés médositasanak, kiegészitésének feltételei

A szerz8dést a Megrendel6 és a Szolgaltatd a kotelezd éves értékeléshez kapcsoloddan, illetve
minden olyan esetben k6z0s megegyezéssel mddosithatjdk, amikor a kiilsé tarsadalmi-
gazdasagi, illetve jogszabalyi kornyezetben bekovetkezd valtozasok a helyi autébusz-
kozlekedés mikodtetésére, fenntartdsara, finanszirozdsara Iényegesen kihatnak, tovabba ha
a szerz6d6 Felek szervezetében, érdekeltségében, miikodésében vagy a kialakitott
Uzemeltetési feltételekben végbement, illetve tervezett valtozasok azt indokoltta teszik.



A Szolgdltatd a kovetkezd évi tarifaemelési és veszteségfinanszirozdsi igény tervezetét
targyévet megel6z6 év oktdber 31. napjaig beterjeszti a Megrendel6 felé.

A Szolgdltatd az olyan szerz6désmoddositasi szandékat, amely a kdzszolgdltatasi feladat aldli
részleges felmentésére iranyul, legaldbb az erre javasolt id6pontot megel6z6 90 nappal
korabban, irdsban kezdeményezheti, melyre a Megrendeld 60 napon beliil kételes nyilatkozni.

A szolgdltatasra kiirt palyazat lezaruldsaig, illetve az Uj szolgaltatéval torténé szerz6déskotésig
terjedd dtmeneti id6szak alatt a Szolgaltatd koteles jelen szerz6dés szerint feladatat elldtni a
Személyszallitasi torvény 29. §. (2) bekezdése szerint.

A személyszallitasi tevékenység elldtdsaval vagy az érintett jaratok Uzemeltetésével
kapcsolatos elGirast tartalmazd jogszabalyok megjelenése, vagy azok mddositasa
automatikusan - kiilén erre vonatkozé megegyezés nélkiil - mddositja a szerzédés érintett
elGirasait. A Felek ezekrél tudomast szerezve értesitik egymast, megjeldlve a szerz6dés valtozd
tartalmd pontjait, illetve ha erre sziikség van, kezdeményezik a jogszabalyvaltozasok
kovetkezményeként mell6zhetetlen szerz6désmaddositasokat.

A Megrendel6 kompetencidjdba tartozd rendeletalkotasok és dontések, amennyiben
Iényeges befolyassal vannak a szerz6dés tartalmadra, ugy arrél a Megrendelé koteles megel6z6
tdjékoztatast adni a Szolgaltaténak és annak kovetkezményeként a sziikséges
szerz6désmodositasrdl egyeztetni.

14. A szerz6dés megsziinése

Ez a szergdés megsmnik:
a) a Felek kdz6s megegyezésével,
b) a Szolgaltaté jogutdd nélkili meds®sével,
c) a Szolgaltat6 iikddési jogosultsdganak elvesztésével,
d) a 3. pontban meghatérozott hatarozott feltétel betk@zésével / igtartam lejartaval,
e) rendkivili felmondas utjan:

Sulyos szerddésszegés esetén rendkivili felmondésnak van teetyayet irdsban, 3 honapos
felmondasi idvel lehet megtenni. Sllyos szédésszegésnek niisiil kiilondsen

Megrendeb részéél

= jogszabaly, a Megrendelképviseb-testuletének dontése vagy a kozszolgaltatasi
szerddés alapjan a Szolgaltatot megitlenyagi juttatasok, forrasok, tovabba barmely,
az autébuszkozlekedés fenntartasdikidtetését (lizemeltetését), fejlesztését szolgald
megszerzett (megkapott) céltamogatés felszolitéaéeke tortéé visszatartdsa-, vagy
hataridre tortér® meg nem fizetése,

= a kozszolgaltatasi széiésben a Szolgaltatd résdléwallalt menetrend szerinti
autobuszkozlekedés fenntartdsat, folyamatos Uzetésft, fejlesztését szolgéald
feladatok ellatasat biztosité kotelezettségei séfséhez sziikséges intézkedések
felszolitas ellenére tortérelmulasztasa — ide értve azt az esetet is, araiktggrende
a szikséges dontéseit nem hozza meg vagy d§elemt késlekedik azok
meghozatalaval -, ha azok Ilehetetlenné teszik vaelenttsebb mértékben



akadalyozzak a Szolgéltat6 altal vallalt szolgakakljesitését, a megegyezés szerinti
menetrendek megtartasat, a jawek kdzlekedtetését,

* ha a szerd@ésben vallalt, a Szolgaltatd személyszallitastkenységének ellatdsahoz
sziikséges vagy azt szolgalé ingatlanok és/vagyit@szkozok hasznalatba, illetve
rendelkezésre adasat felszélitas ellenére semsiteljeagy jelenisen késlelteti
— fuggetlendl annak okatol — és ezzel a Szolgéaltalialt kdtelezettségeinek teljesitését
akadalyozza vagy a Szolgaltaténak kart, illetvadd@ijtobbletet okoz..

Szolgaltat6 részér

= az autdbuszjaratoknak sajat hibabdl a kozszolgéltaizerddés mellékletét képéz
menetrendil valé folyamatos vagy tobbszor isnigtben tortéd eltérs kdzlekedtetése,
ezen belil kiléndsen ilyen médon az egyes vonalakonapi Uizemid csokkentése, a
gyakorisadg elmulasztasa, adidgl napi jaratszam alatti teljesités, a vonalhal&zayy
egy részének egyetértés nélkili megvaltoztataskapacitas visszatartasa, illetve
csokkentése,

= a menetrend szerinti kdzforgalmu autébuszjarataidikiedtetésére, a személyszallitési
tevékenységre, valamint az ehhez hasznalt Giéeln (zemben tartasara és
lizemeltetésére vonatkozoé jogszabalyok sulyos éstédinmegszegése esetén, vagy ha
a teruleti kozlekedési feligyelet a menetrend miiedzemélyszallitas végzésére
jogosité autébuszos személyszallitd engedélyétrdmtiival visszavonja vagy a
szolgéltato altal izemeltetldgarmiivek szamat - az engedélykivonat bevonasa vagy az
abban megjel6lt jogosultsagikitése mellett - ismételten korlatozza,

= az allami és/vagy Megrendel koltségvetést terhél forrasokat, tamogatasokat,
juttatasokat nem a céljanak, rendeltetésének ésrazbirt feltételeknek megfeléen
vagy a jogszabélyokban foglaltak megsértésévelnddiszfel és ezt az erre jogosult
hatésagok vizsgalatai megallapitjak, illetve a §albhtot jogebsen ezért
elmarasztaljak,

= a kozszolgaltatasi széésben a Szolgaltatd résdléwallalt menetrend szerinti
autébuszkozlekedés fenntartasat, folyamatos Uzerdsdt, fejlesztését szolgald
feladatok ellatasat biztositd kotelezettségei s@sének felszolitas ellenére tottén
elmulasztasa.

A Szolgaltatonak felréhatd izemsziinet esetén a Szolgaltatot terhel minden olyan koltség,
amelyet a Megrendel6 vagy rendelkezése alapjan mads szervezet kényszeriilt viselni a
kozszolgdltatas ideiglenes biztositasaval 6sszefliggésben.

A szerz6dés megsziinése nem érinti a Feleknek a szerz8désbdl eredé egymassal szembeni
tartozasaiknak és koveteléseiknek a szerz6désben foglaltaknak megfeleld kiegyenlitési, illetve
teljesitési kotelezettségeit, valamint az egymassal torténé elszamolasra vonatkozo igényét,
amelyet 90 napon beliil kotelesek végrehajtani.

15. Kapcsolattartas

Felek a jelen szebdés végrehajtasanak megféldiztositdsa érdekében kapcsolattartokat
jelélnek ki. A kapcsolattarté személyek kijelolésszer#dés alairasaval egyididgg, irasban
torténik, alapveten nevik, beosztasuk, telefon és e-mail elégégt megjeldléssel.



A kapcsolattartok adatait Felek a s#gles 4. szamld mellékleteként csatoljak. A
kapcsolattartok adatainak valtozdsa a swk¥g modositdsat nem igényli, arrdl Felek irasban
kotelesek haladéktalanul értesiteni egymast.

A kapcsolattartasra kijelolt személyek a teljesigeblgaltatassal, végrehajtassal kapcsolatban
jognyilatkozat megtételére jogosultak, ez a jog@siy azonban nem terjed ki a jelen s#dés
moédositdséaval, megsziintetésével kapcsolatos jegkyHdatok megtételére, amelyre kizarélag
a Felek cégjegyzési, illetve képviseleti joggatfbhzott képvisél jogosultak.

Megrendeb a szer#dés alairasaval nyilatkozik, hogy sajat kapcsotdiizal, mint
érintettekkel megismertette a Szolgaltatonak a zédésekben rogzitett kapcsolattartok
adatainak kezelésével kapcsolatos adatvédelmio#giojat, igy a GDPR 14. cikk szerinti
tajékoztatast Szolgaltatd a Megreridddapcsolattartoi, mint érintettek részére megadta.
Szolgaltaté az ehhez az adatkezeléshez kapcsolfmtéeaelési tajékoztatdjat a honlapjan
nyilvanossagra hozta, amely folyamatosan, korl&owdkil barki szamara elértiedz alabbi
cimen: https://www.volanbusz.hu/hu/volanbusz/adéslmi-tajekoztato

16. Titoktartas, Informacioszabadsag

Felek megallapodnak abban, hogy a Sméz teljesitése soran vagy azzal dsszefliggésben
tudomasukra jutott Uzleti és gazdasagi titkot, loizes informaciét — beleértve a védett
ismeretet is — mégzik és bizalmasan kezelik, nem hasznéljak fel, neszik kbzzé, nem
szolgaltatjak ki, nem teszik hozzaférhet, felhasznalhatéva tovabba ezeket kizardlag a
szerddés teljesitésével kapcsolatban felméfgladatok megoldasa érdekében haszndljak fel.

Feleket a titoktartasi kotelezettség — éltérdsos megallapodasuk hianyaban — a fennalld
jogviszony megdmeése utan a Ptk.Ptk. szerinti 5 éves elévilégaithm alatt valtozatlanul,
korlatozas nélkil terheli.

Szolgaltatd tajékoztatja szédeses partnerét, hogy a nemzeti vagyonrol szoldl.2@¢i
CXCVI. térvényben meghatarozott kdzfeladatot laeekrt az iranyadd jogszabélyok alapjan,
az altala kotott szebdések vonatkozasaban kdzzétételi, valamint tajékasit kotelezettsége
all fenn, amelyet a jogszabalyokban foglaltak seéwteles teljesiteni. Megrended szerédés
alairasaval nyilatkozik, hogy az erre vonatkozé spajpalyokat ismeri, a tajékoztatast
megértette és tudomésul veszi.

17. Adatvédelem, atlathatésag

A Megrendel6 részére torténd adatszolgdltatas, az altala végzett ellenérzés soran személyes
adatok kezelésére nem keriilhet sor, kizarélag személyazonositasra alkalmatlan mdédon,
statisztikai jelleggel.

A Felek a jelen szerz6dés alairasaval nyilatkoznak, hogy a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi
CXCVI. torvény (Nvt.) 3. § (1) bek. 1. pontjdban meghatarozottak szerinti atlathaté
szervezetnek min@silnek. A Felek ezen tény valtozasa esetén haladéktalanul kotelesek
egymast értesiteni. A Felek kartalanitas nélkil és azonnali hatallyal jogosultak a megallapodast



felmondani, ha a masik Fél a szerz6dés megkotését kdvetben bedllott koriilmény folytan mar
nem mindsil atlathato szervezetnek.

Megrendel6 megismerte és elfogadja a Szolgaltaté Etikai Kédexét
(https://www.volanbusz.hu/hu/volanbusz/etikai-kodex), az abban foglalt értékeket a
jogviszony fennallasa alatt magara nézve mérvadonak tartja. Kijelenti, hogy vitas eset
felmeriilésekor a Szolgaltatd altal lefolytatott eljarasban egyuttmikodik a vizsgalokkal.
Villalja, hogy a Szolgaltatd nevében eljaré személy(ek) Etikai Kédexet sérté cselekményé(ei)t
jelzi a Szolgaltato altal miikodtetett etikai bejelentd és tandcsadd csatornan keresztiil.



18. Zaré rendelkezések

A helyi menetrendszerinti személyszallitds elldtdsara az aldbbi fontosabb jogszabalyok
vonatkoznak (ide nem értve az autobuszvezeték — mint munkavallaldk — foglalkoztatasi és az
autobuszok — mint jarm(ivek — Gizemben tartasi, izemeltetési szabalyait, valamint a jarm(ivek
kozuti kozlekedésben valo részvételére vonatkozo szabalyokat):

a) a személyszallitasi szolgaltatasokrdl szolé 2012. évi XLI. térvény,

b) a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI. torvény,

c) Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény,

d) a kozuti kozlekedésrdl szolé 1988. évi |. torvény, és annak végrehajtasardl szolo
30/1988. (IV. 21.) MT rendelet,

e) a kozuti kozlekedési szolgaltatasokrol és a kozuti jarmivek Gzemben tartasardl sz616
89/1988. (X11.20.) MT rendelet,

f) 213/2012. (VII. 30.) Korm. rendelet az autébuszos személyszéllitasi szolgaltatasnak a
181/2011 EU rendeletben nem szabdalyozott részletes feltételeire, az abban foglaltak
aloli mentességekre, az autdbuszos személyszadllitasi szolgdltatasi feltételekre,
valamint a kozuti személyszallitasi Uizletszabdlyzatra vonatkozo szabalyokrol,

g) 85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet a koézforgalmi személyszallitdsi utazasi
kedvezményekrdl,

h) 121/2012. (VI. 26.) Korm. rendelet a szocidlpolitikai menetdij-tamogatas
megallapitdsanak és igénybevételének szabalyairdl,

i) 25/2012. (V. 9.) NFM rendelet a telepilési onkormanyzatok helyi kozbsségi
kozlekedésének tamogatasarol,

j) 261/2011. (XIl. 7.) Korm. rendelet a dij ellenében végzett kozuti arutovabbitasi, a
sajat szamlds aruszallitdsi, valamint az autébusszal dij ellenében végzett
személyszallitasi és a sajat szamlas személyszallitasi tevékenységrél, tovabba az
ezekkel 6sszefliggd jogszabalyok modositasardl,

k) 48/2011. (lIl. 30.) Korm. rendelet a kérnyezetkimél§ és energia hatékony kozuti
jarmdvek beszerzésének el6mozditasaral,

I) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1370/2007/EK rendelete (2007. oktéber 23.) a
vasuti és a kozuti személyszallitasi kozszolgaltatdsrdl, valamint az 1191/69/EGK és az
1107/70/EGK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérdl,

m)Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1071/2009/EK rendelete (2009. oktéber 21.) a
kozuti fuvarozdi szakma gyakorldsara vonatkozd feltételek kozos szabalyainak
megallapitasarol és a 96/26/EK tanacsi irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl,

n) Megrendel6 képvisel§ testlletének helyi menetrend szerinti kozlekedésében
alkalmazhaté legmagasabb hatosagi dijairdl sz616 mindenkori hatdlyos rendelete.

Az esetlegesen felmerild jogvitak rendezése érdekében a Felek egyeztetni kotelesek. Az
egyeztetés eredménytelensége esetén kezdeményezhetd peres eljaras, amellyel kapcsolatban
a Felek a Polgari perrendtartasrdl szolé 2016. évi CXXX. térvény szerint hataskorrel és
illetékességgel rendelkezé birdsag illetékességét kotik ki.

A Felek a jelen szerz6dés kozos elolvasasat és értelmezést kdvetGen, mint akaratukkal és
valdsaggal minden tekintetben megegyezé6t képviselGik Utjan jovahagyolag 6 (hat) eredeti



példanyban alairtdk, melybdl 3 példany a Szolgéltatét, 3 példany pedig a Megrendel6t illeti
meg.

Mellékletek:
1. szdmu melléklet: Komlé Varos helyi vonalhdlézata

2. szamu melléklet: Komlé Véros helyi menetrendje

3. szamu melléklet: Komld Varos helyi autdbuszkozlekedésének dijszabasa

4. szamu melléklet: Kapcsolattartok

5. szamu melléklet: Komlé Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének .../..... (.....)

szamu hatdrozata

6. szamu melléklet: Koltségelszamolas madja

Kelt: Komld, 2022. ....ccooeeeennnnn, Budapest, 2022. .....ccoveeniineierein
Polics Jozsef Kruchina Vince
polgarmester elnok-vezérigazgatd

Komlé Varos Onkormanyzata VOLANBUSZ Zrt.
Megrendel6 Szolgaltato

Zaradék: Komlé Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete jelen szerz6dést az 5. szamu
mellékleteként csatolt .................. szerz8dést szamu hatdrozatdval jovahagyta.
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