KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
49/2013. (1V. 24.) hatarozata

Beszamolo a lejart hataridejii hatarozatok vegrehajtasarol

A képviselo-testilet — a polgarmester el6terjesztése alapjan — megtargyalta és elfogadta a
lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasardl, a bizottsagok és a részonkormanyzatok
munkajarél, az atruhdzott hataskérben hozott dontésekrél, valamint az 6nkormanyzat
tisztségvisel6inek elmalt Glés 6ta folytatott munkajardl sz616 beszamolot.

A képvisel6-testilet tudomasul veszi:

— a Komlo varos dnkormanyzata és a feliigyelete ala tartozé koltségvetési szervek 2012.
évi ellendrzésérol keszilt éves ellenérzési és éves 0sszefoglalo ellenérzési jelentést,

- a,,100*100” biztonsag biinmegel6zési mintaprogramrol sz616 tajékoztatot,

— a Baranya Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kézpont Komléi Kirendeltségének
tajekoztatdjat a foglalkoztatasi helyzetrol,

- a Belsd Tiiz egyesilet és Komld Varos Onkormanyzata kozott Iétrejott
egylttmikodési megallapodasrol szol6 tajékoztatot,

- aPannon Volannal kapcsolatos tajékoztatot,

- a Pécsi Katasztrofavedelmi Kirendeltség Komloi Hivatasos Tiizoltd parancsnoksag
2012. évi beszamolojat,

~ a Komldi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulds tarsulasi (ilésének
jegyzékonyvében foglaltakat,

- a Kokonyosi Kozoktatdsi Intézmenyfenntarté Tarsulas Tanadcsa Ulésérol készilt
jegyzokonyvben foglaltakat,

- arészonkormanyzatok 2012. évi beszamoloit.

Utasitja a cimzetes féjegyz6t, hogy a hatarozatok végrehajtasat a nyilvantartason vezettesse
at.
Hatéridé:  2013. majus 15.

Felelds: dr. Vasko Erné cimzetes fojegyz6
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
50/2013. (IV. 24.) hatarozata

Kozterileti térkamera rendszer telepitése Komlo belvarosaban

A Képviselo-testilet - a polgarmester eldterjesztésében, valamint a gazdasagi,
telepulésfejlesztési  és  penzigyi, jogi és ellenérzési  bizottsag  allasfoglalasa
figyelembevételével — megtargyalta a ,,Kozteruleti térkamera rendszer telepitése Komlo
belvarosaban” cimi eléterjesztést.

1. A Képvisel6-testulet jovahagyja a ,,Kozteruleti térkamera rendszer telepitése Komlo
belvarosaban” cimt palydzat benyujtasat a kozponti koltségvetés eléiranyzatabdl
biztositott tAmogatas elnyerése érdekében.

A beruhazas helyszine: Kossuth L. utca (3872/1 hrsz), Varoshaz tér (548 hrsz), Pécsi
at (2436 hrsz), Bem utca (552 hrsz), Eszperantd tér (551/4 hrsz), Berek utca (3582/2
hrsz)

A pélyazatban szerepl6é tervezett fejlesztés elszdmolhaté brutté 12.466.700,-Ft-0s
Osszkoltségén bellil az igényelt 9.973.360,-Ft tdmogatési 6sszeghez legfeljebb
2.493.340,-Ft pélyazati Oner6t, valamint az informéacios kdzpont kialakitasahoz
tovabbi legfeljebb 1,2 M Ft 6sszeget biztosit a 2014. évi kdltségvetés terhére.

Utasitja a jegyzét, hogy a 2014. évi koltségvetés dsszedllitasakor az eldirdnyzatot
szerepeltesse.

Hataridé:  értelem szerint
Felelds: dr. Vasko Erné cimzetes f6jegyzé

2. A Képviselo-testilet felhatalmazza a polgarmestert az 1. pont szerinti palyazat
benyujtasara és ezzel kapcsolatban a sziikséges nyilatkozatok megtételére.

Hatéridé:  2013. majus 2.
Felelds: Polics Jozsef polgarmester

3. Komld Varos Onkormanyzata, mint palyazd, a tamogatashol megvaldsult beruhazast a
beruhazéds megvaldsulasatdl szamitott 5 évig az eredeti rendeltetésének megfelel6en —
a mitkodtetésre vonatkozo hatdlyos jogszabalyok betartadsaval — hasznositja.

K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
51/2013. (IV. 24.) hatarozata

A telepulési szilard hulladek kezelésével (gyiijtésével, elszallitdsaval és artalommentes
elhelyezésével) kapcsolatos kozszolgaltatasrol és annak kotelezé igénybevételérdl sz616
15/2002. (V1. 1.) 6nkorményzati rendelet modositasa

A képvisel6-testiilet — a polgarmester eléterjesztése, a pénziigyi, jogi és ellenérzesi, valamint
a gazdasagi, telepllésfejlesztési bizottsag allasfoglalasanak figyelembevételével -
megtargyalta ,,A telepulési szilard hulladék kezelésével (gyujtesevel, elszallitasaval és
artalommentes elhelyezésével) kapcsolatos kdzszolgéltatasrol és annak kotelez6 igénybe
vételérol szo16 6nkormanyzati rendelet mddositasa” cimi eléterjesztést.

Utasitja a jegyz6t, hogy a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi dij megallapitaséért felel6s
miniszter rendeletének hatalybalépését kovetéen, lehet6ség szerint a juniusi rendes képvisels-
testileti Ulésre a hulladékrol szél6 torvényben és a miniszteri rendeletben foglaltaknak
megfeleléen kidolgozott mddosito rendelet tervezetét terjessze a képvisel-testiilet elé.

Hatéridé:  juniusi rendes képviselo-testuleti iles

Felelds: dr. Vasko Erné cimzetes fojegyz6
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
52/2013. (1V. 24.) hatarozata

A kozterilet-elnevezés rendjérél szolo rendelet elfogadésa

A képviselo-testilet — a polgarmester el6terjesztésében, a pénziigyi, jogi és ellendrzési,
valamint a gazdasagi, telepiilesfejlesztési bizottsag véleményeének figyelembevételével

— megtargyalta a kozterllet-elnevezés rendjérél szold rendelet elfogadasa targyu
eléterjesztést.

1) A kepviselo-testillet a kozteriiletek nevének megvaltoztatasahoz sziikséges
egyeztetés és eljards — a rendelet hatadlyba lépését kovetéen torténd —
lefolytatasa céljabol ,,Ad-hoc” bizottsagot hoz létre, melynek elndke Molnar
Zoltanné, tagjai Szarka Elemér és Tasnadi Laszld. Utasitja a cimzetes
f6jegyz6t, hogy a bizottsag munkajat elézetesen elkészitett Utemterv alapjan
koordinalja és a jelzett kozteriiletek — a First Sandor utca, a Sallai Imre utca és
a Sagvari Imre utca — nevének megvaltoztatasardl szolo eléterjesztést a
szeptemberi rendes Ulésre terjessze a képviselo-testilet elé.

2) A képvisel6-testiilet kinyilvanitja, hogy a vonatkozd toérvényi szabalyozés
hatalya ald nem es6é, a modositési kotelezettséggel nem érintett kodzteriiletek
elnevezesét nem kivanja maédositani.

Hataridé: szeptemberi rendes testileti Gilés

Felelés: dr. Vaskd Erné cimzetes fojegyz6
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzé polgarmester

A kiadmany hitelédl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
53/2013. (IV. 24.) hatarozata

A Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas fenntartasaban miikodé
szocialis és gyermekjoléti intézmények
2012. évi tevékenységérél szold beszamold

Komlé Varos Onkorméanyzat Képvisels-testillete — a polgarmester eléterjesztésében — az
Egészségligyi és szocialis bizottsdg véleményének figyelembevételével megtargyalta a
Komloi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas fenntartasaban miikodé szocialis és
gyermekjoléti intézmények 2012. évi tevékenysegérol sz616 beszamolot.

1.) A Képviselé-testillet a Komloi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat 2012. évi tevékenységérol szo16 beszamolot
az 1. sz. mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

2.) A Képvisels-testiilet a Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas Szocialis
Szolgéltatdé Kozpontja 2012. évi tevékenységérol szolo beszdmolot a 2. sz.
mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

3.) A Képvisels-testiilet a Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas Szilvasi
Bolcséde 2012. évi tevékenységerol sz616 beszamoldt az 3. sz. mellékletben foglaltak
szerint elfogadja.

4.) A Képviselo-testilet elismerését fejezi az intézmények vezetdinek és dolgozoinak a
Kistérségi szocialis és gyermekjoléti feladatok megszervezéséért és szinvonalas

ellataséért.
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes féjegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédil:



1. szamu melléklet

Beszamolo

Csaladsegité Szolgalat

2012.

Koml6 Varos Onkormanyzata a 48 / 2001. ( I11. 29. ) KHT szam( hatarozataval 2001.
marcius 29 - t6l kezd6do hatéllyal 1étrehozta a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalatot az
1992. évi XXXVIII. Torvény 88. § ( 3) bekezdes, valamint az 1993. évi LXXIX. Torvény 37.
8 (1) és(5) bekezdése szerinti kovetelményeknek megfeleléen a 132 / 2002. ( X. 3. ) KHT
szamu hatérozattal kibévitette feladat- és hataskoret.

2007. januar 1-t61 Komloi Kistérség Tobbcéll Onkormanyzati Tarsulas vette at az
intézmény fenntartasat. A feladat- és hataskor ez utan annyiban valtozott, hogy az ellatasi
tertlet kibovilt a szaszvari mikrotérséggel.

2010. oktober 18-an intézményunk a Komlo, Templom tér 4. szam alatti épuletbél a
Komlo, Kossuth L. u. 103. szam ala koltdzott.

Az intézményen belil a személyes gondoskodas keretén belil a csalddsegités 6nallo

szakmai egységben torténik.

Intézménylink ellatasi terliletéhez tartozik Komld teljes kozigazgatési terulete,
valamint a Kistérségi Tarsulds keretében a kovetkezé telepiiléseken végzett csaladsegit6i
munka szakmai feltigyeletét Iatjuk el:

- Manfy;

- Hosszlhetény;

- Magyarszék, Liget, Mecsekpdloske;
- Magyarhertelend, Bodolyabér

Szaszvar

ahol a feladatot kirendelt csaladgondozdk latjak el.



Csaladsegité Szolgalat Komlé
2012

Szolgélatunknal 1 f6 szakmai vezet6, 4 f6 csalddgondozo, 2 f6 adossagkezels, 1
pszicholdogus (megbizasi szerzédéssel), 1 jogasz (megbizasi szerzédéssel) 2 f6 palyazat
keretében foglalkozatott csaladgondozo es 3 f6 vidéki csaladgondoz6 dolgozik.

Intézménylinkben a csaladsegité tevékenység végzésére 5 helység all a
rendelkezéslinkre (2 dolgozo6i szoba, 1 varohelység, 1 interjuhelység és 1 iroda az
adossagkezelési szolgéltatds szdmara). Egy gyermekek szdméra fenntartott klubhelységet
miikddtet a Gyermekjoléti Szolgalat. Kommunikécids felszereltségiink 4 telefonkészilék
(1 vonal), 5 db szamitdgép internet hozzaféréssel, 1 db fénymasol6é gép és 1 db Fax. (a
Fax gépet a teljes intézmény egyiittesen hasznalja).

A Csaléddsegité Szolgalat feladata a csaladok komplex segitése.

A Szolgélat segitségét az ugyfelek minden kotottség nélkul az Ugyeleti rend
figyelembevételével vehetik igénybe. A segité tevékenység sikere érdekében az ugyfelek
onkéntes egyuttmiikddése szlikséges.

A Szolgalat a csaladseqit6 tevékenységen belil altalanos és specialis feladatokat lat el.
Az Aaltalanos segité szolgéltatds keretében megel6z6 tevékenységet végez, melynek
keretében észlel6- és jelzérendszert mikddtet, igy figyelemmel Kiséri a lakossdg szocialis
és mentalhigiénés helyzetét, a feltart problémak illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zésére,
valamint a csalddok életvezetési képessegének megdérzeésere és problémainak megoldasara,
megszintetésere torekszik.

A csaladsegités keretén bell

- Tajékoztatast nyujt a szocialis, a csaladtamogatasi és a tarsadalombiztositasi ellatasok
formairdl, az ellatashoz vald hozzajutas modjarol,

- szocidlis és egyéb informéacios adatokat gytjt az ellatast igénybevevé megfeleld
tajékoztatasa érdekében,

- pszicholdgiai és egyéb tandcsadast szervez,

- kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terdpids programokat szervez,

- segitséget nyujt az egyének, a csaladok kapcsolatkészségének javitasahoz,

- segiti specidlis tamogato, dnsegité csoportok szervezéset, miikddteteseét,

- elldtja a rendszeres szocialis segélyezettekkel kapcsolatos —egyuttmikodési
kotelezettseghol adodé feladatokat,

- helyet biztosit az Egyenlé Banasmod Hatdsag jogsegélyszolgalat tigyfélfogadasanak.

A specialis szolgaltatas keretében a tartds munkanélkiliek, aktiv kord nem
foglalkoztatottak, fiatal munkanélkiliek, az addssagteherrel, lakhatasi problémaval
kiszkodok, szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek illetve a fogyatékkal élok, kronikus
betegek szdmara egyéni esetkezelés keretében biztositja szolgaltatasait.

(2009- ben Szolgalatunk az OFA palyazati lehet6ségét kihasznalva két csaladgondozo keét
éves foglalkoztatasat nyerte meg. Ezek a csaladgondozdk kizardlagosan a rendszeres
szocialis segélyezettekkel kapcsolatos kotelezé egylttmiikodés keretein beliil egyéni
csalddgondozast, reszocializacios és kulcsképessegfejleszté csoportfoglalkozdsokat és
kdzosségi szocialis munkat végeznek. Tevékenységuk soran 2011-ben 101 ugyfellel vették
fel a kapcsolatot.



2011. janius 31, illetve augusztus 31-el lejart a két OFA-foglalkoztatott munkatérs kétéves
szerz6dése, azota a rendszeres szocialis segélyezettek reszocializacios programja keretében
az egylttmikodést a csaladgondozdink latjak el. 2012-ben két alkalommal szerveztlink az
egylttmikodésre kotelezettek részére csoportfoglalkozast, a gondozési tevékenység
mellett.

A csaladsegité szolgaltatds tevékenységi korében a kovetkez6 intézményekkel,
szervezetekkel van kapcsolatunk:

- Polgarmesteri Hivatal Szocialis Irodaja

- Orszaggytilési és az Onkormanyzati képviselk

- Komlé varos polgarmestere és alpolgarmestere

- Vvérosi korhaz és a haziorvosok

- avaros iskolai, 6vodai és bolcsédéje

- akodrhaz szocialis munkasa

- Veédoénoi Szolgalat

- Komléi Szocialis Nonprofit Kdzhaszni Kft.

- Szocialis Szolgaltatd Kdzpont

- atelepllésen és kornyékén miikddé idések otthonai

- Baranya Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kézpont Komléi Kirendeltsége

- Komlé Varosi Birdsag

- Cigany Kisebbségi Onkormanyzat

- Belso Ttz Egyestlet

- Magyar Voroskereszt

- Katolikus Caritas

- Kabitdszer Egyezteté Forum komloi szervezete

- Mozgaskorlatozottak Egyesulete

- Vakok és Gyengén Latok Szovetsége

- helyi civil szervezetek (pl. Uj Nap Klub, stb.)

- Komldi Rendérkapitanysag csaladi 6sszekototisztje

- rehabilitaciés munkahelyek (Hablitas KFT, Rehabit, Fékefe Kft. stb.)

- Szigetvari Kultur- és Z6ld Zéna Egyesiilet stb.

Munkéankat a kdvetkez6 jogszabalyok hatarozzak meg:
- 1993. Evi lll. Tv. Szocialis térvény
- 1./2000. (1. 7.) SzCsM. Rendelet
- Komldé Vaéros Képviselotestiletének 16/2011. ( 1V.24.) szamu rendelete: A
szocialis ellatasi formakrél, timogatasokrdl és szolgaltatasokrol
- Komlo6 Varos Képviselétestiletének 17/2005. (VII. 4.) sz&mu rendelete: Az
adossagkezelési szolgaltatasrol és ezeknek modositasai.
- Ezen felil a kliens feltart problémaja alapjan a rendelkezésre all6 joganyagot
széles korben hasznaljuk.

Tovabba munkavégzésiink etikai elveit a Szocialis Munkasok Etikai Kodexe tartalmazza.

Programjaink:

A vaéros kozépiskolaiban és kollégiuméaban megrendezett Egészségnapok keretein belil
kollégaink az iskolai védén6 meghivasara Drog -Totot, felvilagositd, tajékoztatd
beszelgetést, interaktiv felvildgositast folytattak a gyerekekkel disco-balesetek és a
droghasznélat veszélyei témakdrében, igy aktiv szerepet vallalunk fel ebben a programban,




illetve az ifjusdg egészségnevelésében és a drog prevencidban. Az Indit Kdzalapitvany
altal Kkiképzett kollégaink rendszeresen deviancia prevencios foglalkozasokat tartanak
Komlo6 kdzépiskolaiban.

Julius hénapban a ” Focival a drog ellen” Kallodé Vandorkupa elnevezést rendezveny
megrendezésében vettlink részt, mely soran tébb korcsoportban mérkéztek meg egymaéssal
a fiatalok.

A Kupa mar tébb éve keriil megrendezésre és egyre novekszik az érdekl6dok szama. Idén
a térségi csaladgondozok is toboroztak telepiilésiikrl csapatokat. Igy idén 12 csapat
mérk6zott meg egymassal. Az egyhetes mérkézéssorozaton kozel 140 gyermek
sportolhatott kulturalt kérilmények kozott.

2012 majusdban Szolgalatunk munkatarsai —immar hagyomanyosan- részt vettek a varosi
Gyermeknapi rendezvény lebonyolitdsdban. A Kozosségek Haza teriletén, tdbb
helyszinen, tobbféle feladattal vartdk a gyerekeket. A sportfeladatok, sorversenyek,
Ugyességi jatékok, a terméskép készités, papirmunkak, arcfestés, baba- sator (Biztos
Kezdet Klub), és tombola varta az érdeklédéket.

A nyari idészakban tébb prevencios jellegli megoldassal kiséreltik meg lekdtni a
gyermekeket és fiatalokat:

Az elmult négy évben mar ismert programelemként szerveztilk tarainkat. Kétheti
rendszerességgel vartuk a résztvevo gyermekeket és gyalogtarakat, szabadidés
programokat kinaltunk nekik. A tdrak kimondottan Komld koérnyéki kirandul6helyeket
céloztak meg, ahol szép taj, jO levegd és sok latnivalo akadt. Igy a gyerekek
bebarangolhattak lakohelylk ismert és kevésbé ismert tdradtvonalait, ellatogathattak
kedvelt pihenéhelyekre. Ezt a programot is sokan keresték és kellemes élmenyekkel tértek
haza.

Ebben az évben is a térségi kollégdk altal szervezett tdrakhoz toboroztunk komléi
gyerekeket és ugyanakkor a Komlo kornyéki kirdndulasokra is hivtunk térségi
gyermekeket, ezaltal lehetéseguk volt Uj ismeretségeket kotni.

A nyari idészak végeén altalanos iskolai tanulok potvizsgara vald felkészitését is
felvallaltuk. Kollégaink kiilonboz6 tantargyakbdl vallaltak az oktatast. A programban részt
vevo gyerekek sikerrel vizsgaztak augusztus végén. Az iskolak egy része készonélevélben
ismerte el tevékenységiinket.

A nyéri idészakban szocialis gyermekétkeztetés keretében 2012. junius 18-tdl augusztus
16-ig naponta 256 fének szerveztilk meg a szolgaltatast.

A Kistérség telepilésein is segitettiik a szocialis gyermekétkeztetés szervezéset.

2012. oktober 26-&n immar 8. alkalommal a Sétaloé Ki Mit Tud elnevezési
akadalyversenyt szerveztiink meg a varos €s a térség iskolai kozott, mely soran a 7- 8.
osztalyos tanuldk adhattak szdmot ratermettségukrél és helyismeretlikrol. 1dén 10
osztalybdl 6sszesen 160 gyermek versenyzett, mert ebben a versenyben részt vettek a
komldi iskolak tanul6i mellett a vidéki iskolak tanuldi is. Ebben a programban sok helyi
szervezet és intézmény volt segitségiinkre, pl. Kozosségek Haza, a varosban mikddo
Védoéndi szolgélat, a Helytorténeti Muzeum és Varosi Konyvtar, a Honismereti és
Varosszepité Egyestilet, a Polgarmesteri Hivatal, Mecseki Erdészeti ZRT., a Tiizoltdséag és
a Rendorség, akik a gyermekek szdméra izgalmas akadalyokat prezentaltak. A feladatok
sok terlletet feloleltek; a varos ismeretét, torténetét, helyi érdekességeket, a
csecsemogondozas es az elsésegélynyujtas alapjait, a kilonbdzé devians élethelyzetek
felismerést, értelmezését, tézrendészeti alapismereteket, kozlekedéssel és drogokkal
kapcsolatos ismereteket, természetes kdrnyezetiink szépségét, érdekességeit.

Az akadalyverseny keretében intézményiink is szervezett allomast, ahol az dnkéntesség
jegyében prébaltuk a gyermekeknek a tarsadalmi szolidaritasrol valé gondolkodasat
fejleszteni, melyben egy Pécsett dnkéntes munkéat végzo spanyol diak is segitsegunkre volt.



Emellett az osztadlyoknak o©nkéntes tevekenységrol késziltfotot kellett késziteniuk
magukrol, mely a jelentkezés feltétele volt. Az akadalyverseny résztvevoi ajandékokat
vehettek at, amelyeket a helyi cégek, vallalatok, illetve a szervezésben és a lebonyolitasban
részt vevo szervezetek, intézmények ajanlottak fel.

A Szolgélat munkatérsainak jelenlétére szamithattak a Kisteleptilések vezet6i Falunapi
rendezvényeiken, ahol kollégaink kreativ elfoglaltsdgokkal kototték le a gyerekek
figyelmét és aktivan részt vettek egyéb programrészek megszervezésében is.

A munkanélkuli tgyfélkorink segitése céljabol a munkaeré-piaci eselyek novelése
érdekében sikeresen palyaztunk a TAMOP 5.3.1 -""Elsé lépés” — alacsony foglalkoztatasi
eséllyel rendelkezok képesse tevo és onalld életvitelt elésegité programjai témakdrben.
Az altalunk kidolgozott program a ,,Kitart karok” cimet kapta.

A program megvaldsitasanak idétartama: 2010. szeptember 1.- 2012. februar 29.

A program 69.660.000 Ft tAmogatast nyert meg.

A program keretein belul két helyszinen (Szaszvar, Komld, Hosszlhetény)
erdémiivel6 és egy helyszinen (Magyarhertelend) z6ldségtermeld, mezégazdasdgi munkas
képzést inditottunk be Ugyfeleink szdmara a 2011. év sordn, mely mellett kdz0sségépito
programokba is bevontuk a célcsoportot. A képzések soran az gyfelek egyéb problémainak
rendezését segitettik. A képzés utdn munkavallalasi tanacsadast célzé tréningfoglalkozasokat
szerveztiink szamukra és hat honapig figyelemmel Kisértik a munkaer6-piaci helyzetiik
alakulasat. A program 2012. februar 29-vel zarul.

2010 szeptemberétol az Ugyfelek toborzasa zajlott. Tajékoztatd napokat szerveztiink
mindegyik helyszinen tébb alkalommal igyekeztink hirdetni a programot. A toborzasban
segitségiinkre voltak a Csaladsegité Szolgalat és a Gyermekjoléti Szolgalat csalddgondozodi és
a Munkaligyi Kdzpont Komloi Kirendeltségének munkatéarsai. Majd a jelentkezék szamara
elézetes tudasszint felmérésen, majd egy részletes, személyes elbeszélgetésen kellett atesniik.
A jelentkezok kozil 12-12 fot valogattunk a komldi és a hosszhetényi ugyfelek kozil, a
szaszvari csoportba 18 f6 ker(lt bele, mig a magyarhertelendi csoportba 18 6 kerlt.

2011 januarjdban a sikeres koOzbeszerzési eljarast kovetéen elindultak Komlon,
Hosszuhetényben és Szdszvaron az erdémiiveld, februar 1-t61 pedig Magyarhertelenden a
mez6gazdasagi munkas és zoOldségtermeszté képzések. A kozbeszerzési eljaras soran
keletkezett maradvanydsszeghol volt lehetéségunk a magyarhertelendi csoport szdméara még
egy képzést biztositani a ,,mez6gazdasdgi munkas” mellett. A tanfolyamokat az M-Studium
Kft tartotta. A képzéseket tanuldsmodszertani és kulcsképesség-fejleszto tréning elézte meg.

a Szigetvari Kultar- és Zéldzona Egyesulet altal.

A képzésbdl minddssze egy f6 valt ki, 6 is amiatt, mert sikeresen el tudott helyezkedni az
elsédleges munkaerépiacon a program indulasat kovetéen nem sokkal.

A palydzat tobb kozosségi programot is tartalmazott: 2011. januarjaban kolbaszsutés,
aprilisban valpovoi kirandulas, juniusban fonyddi kirandulas, majd decemberben karacsonyi
Osszejovetel szinesitette a képzésben résztvevok tanévét” a Komloért Egyesulet
szervezésében.

Mind a négy helyszinen sikeres, 4-es folotti atlaggal vegeztek a résztvevok, sokan kilén
dicséretben részesiltek a vizsgabizottsag altal, akik kiemelték felkésziltséguket és
motivaltsdgukat. A képzés végeztével csoportos és egyéni allaskeresési tanacsadason
vehettek részt.

Jelenleg a fenntartasi periédusban vagyunk.



A Szolgélat forgalma

A Csaladsegité Szolgalat gondozasi tevékenysége
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Osszesen 7198 alkalommal fordultak hozzank segitségért.

A szolgaltatisokat igénybe vevé Uj kliensek szdma gazdasagi aktivitas szerint
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A szolgaltatast igénybevevék szama iskolai végzettség szerint
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A 2012-es évben munkank sordn az utobbi évek tendencidinak megfeleléen tgyfeleink
nagy része (80 %) az aktiv koruakbol kertl ki. A kor szerinti megoszlast figyelve a 62 év
felettiek szdma is viszonylag magas értéket keépvisel. A nemek szerinti megoszlast figyelve
55-45 %-0s aranyban a nék tulsulya érezheté.

A tdbbéves statisztikai adatokbdl kiolvashato, hogy nagy a kliensaramlas az intézmenynél.
Legtobb esetben az ugyfeleink anyagi természetii problémaikkal fordulnak a Szolgalathoz
segitséget kérni, ezt kovetik a foglalkoztatdssal kapcsolatos, majd az életviteli
problémékkal jelentkez6k, s az (gyintézéshez segitséget kér6 Ugyfelek. Az anyagi és
foglalkoztatassal kapcsolatos problémak gyakran egymasbél kovetkeznek. Jelentés szamot



képvisel még a csaladi- kapcsolati, az egészségkarosodasbol adddd problémak és az
informaciokérés is. Gyakori, hogy tobb probléma egyittesen mertl fel, ami az els6
talalkozast kdvet6 rendszeresebb kapcsolat soran bontodik Ki.

A szocidlis informécids szolgaltatds keretében tajékoztatjuk Ugyfeleinket a szocialis
biztonsag megteremtéséhez kapcsolodd ellatdsok és szolgaltatdsok elérhetésegerdl,
igenybevételének modjarol és a velik kapcsolatos szabalyokrol. Amennyiben az igényelt
szolgaltatds helyben nem elérhet6, kollégaink intézkednek a legkdnnyebben elérhet6
ellatési lehet6seg felkutatdsa érdekében a kapcsolatfelvételt és az ligyintézést igyekeznek
megkdnnyiteni.

Egyre elterjedtebb az elektronikus Uton torténé kérelembenyujtas, egyéb lgyintézés.
Ezt a korszerii Ugyintézési lehetéséget is elészeretettel hasznéljuk tgyfeleink érdekében.

Egyre gyakrabban keresnek meg minket a munkaképesség csokkenéssel kapcsolatos
ugymenetekkel, kérelmekkel, bir6sagi koltségmentesség, rendszeres ellatasok elérésével
kapcsolatban.

Azokban az esetekben, amelyekben az tgyfél csak az alapproblémat tarja fel, megoldasi
javaslataink kdzott megemlitjiik az elérhet6 tamogatasokat is.

Ugyfélfogadasi tevékenységiink ezért megkoveteli, hogy napi szinten legyiink tajékozottak
a torvényi valtozasokkal.

A szakmai munka hatékonysagat e szempontbdl nézve jonak mondhatjuk, mert az esetek
nagy részében megfelelé informaciok birtokaban tavozik az igyfél — igy tisztdban van mar
azzal, hogy az adott Ugyintézéshez milyen iratok sziikségesek és hova kell fordulnia -
emellett lehetésége nyilik olyan tdmogatashoz valo hozzajutasra, amelyrél addig még nem
szerzett tudomast (pl. szemétdij kompenzacid, szocialis kdlcsdn, egyszeri gyogyszersegély,
méltanyossagi nyugdijemelés, egyszeri nyugdijsegély stb.).

Sok esetben egészségugyi problémakbdl Kkifolydlag a munkaképesség csokkenés
megallapitasaval kapcsolatos tigymenet segitené a rendszeres ellatashoz az tugyfelet. Ennek
Ugyintézésében is nagy segitséget nyljtanak a csaladgondozdink.

2003 év vége felé kertlt a helyi rendeletbe egy Ujfajta ellatasi forma, a szocialis kdlcsdn
melyet a Csaladsegité Szolgalat kezdeményezésére vezetett be az Onkormanyzat. Ez az
ellatas olyan csaladoknak és egyéneknek nyujt segitséget, akik rendkivili élethelyzetbe
kerultek és kamatmentes kolcson formajaban azonnali anyagi segitséget igényelnek. A
Szolgalat minden esetben alaposan  megvizsgalja az indokokat, &tfogd
kdrnyezettanulmanyt, illetve feljegyzést készit, majd a Szocialis Bizottsdg dont az
odaitélésrol.

2004-ben Gsszesen 17 Ugyfél kérelmét vettiik fel, ebb6l a Szocialis Bizottsag 5 kérelmet
fogadott el. igy 2004-ben 300.000 Ft keriilt kiosztasra.

2005-ben 23 kérelem lett a Bizottsag elé terjesztve, ebbol 14 lett pozitivan elbirdlva. Ebben
az évben 563.000 Ft-ot fizettek ki szocidlis kdlcson cimén.

2006-ban 30 kérelembdl csak 9-et tdmogatott a bizottsag. Igy 503.000 Ft kamatmentes
szocidlis kdlcson kerlt kiosztasra.

2007-ben 15 kérelembél csak 6 kapott tamogatast. Igy ebben az évben 340.000 Ft-keriilt
Kiosztésra.

2008-ban 11 kérelembdl 5 kapott tamogatast. Igy ebben az évben 280.000 Ft keriilt
kiosztésra.

2009-ben 27 kérelembsl 14 kérelmet fogadott el a Bizottsag. Igy 810.000 Ft keriilt
Kiosztésra.



2010-ben 16 kérelembdl 10 kérelmet tamogatott a Szocialis Bizottsag, igy 580.000 Ft
kerllt kifizetésre.

2011-ben 13 kérelem érkezett a Bizottsaghoz, ebb6l 10 kérelmet fogadtak el, 522.000 Ft
lett kifizetve.

2012-ben 12 kérelembdl 6 keriilt elfogadasra, 360 000Ft lett kifizetve.

A fennmaradd 6 kérelem elutasitasanak indoka leginkdbb az volt, hogy az egy fére es6
jovedelem nem felelt meg a rendeletben el6irtaknak vagy az igénylék altal hozott probléma
nem bizonyult rendkivili élethelyzetnek.

Ev Elfogadott kérelem Kifizetés

2004 5 300.000 Ft
2005 14 563.000 Ft
2006 9 503.000 Ft
2007 6 340.000 Ft
2008 5 280.000 Ft
2009 14 810.000 Ft
2010 10 580.000 Ft
2011 10 522.000 Ft
2012 6 360.000 Ft

A szocialis kolcson visszafizetésének ideje alatt, az Ugyfelek az egyuttmikddési
megallapodas alapjan a csaladgondozdnak tébbnyire rendszeresen bemutatjak a befizetett
csekkeket és beszelhetnek vele a kdzben felmerllé nehézségeikrél. Ez idotartam alatt a
csaladgondoz6 haromhavonta kdrnyezettanulmanyt keszit. A problémas visszafizetések
kapcsan a csalddgondozo feljegyzések segitségével tudatja a Szocidlis Irodaval a feltart
nehézsegeket, esetlegesen javasoljak a behajtasi intézkedés megkezdését.
2004 majusatdl bevezetésre kerllt a szemetdij kompenzécidés tdmogatéds, melynek
keretében a szemétdij tartozassal nem rendelkezé vagy haromhavi dijnal kevesebb tartozast
felhalmozd, a megadott jovedelemhataron belili jovedelembdl é16 egyének és csaladok
tamogatasa valdsult meg. E tdmogatas elérése érdekében az ugyfelek intézményiinkben
adhatjak le kérelmeiket a csaladgondozdknak. Az igényelt tamogatas odaitélése feletti
dontés a Szocialis Bizottsag hataskorébe tartozik.
2004-ben 144 kérelmet vettek fel a Szolgéalat munkatarsai, melyb6l 134-et fogadott el a
Bizottsag, 0sszesen 57.676 forint havi tdmogatast allapitottak meg résziikre. Az évi
tdmogatas igy 692.112 Ft volt.
2010-ben 278 csalad igényelte ezt a tamogatast, igy 3.065.020 Ft éves, 255.418 Ft havi
tamogatas lett kiutalva szemétdij kompenzacioé formajaban.
2011-ben 292 igényl6 kérelmét fogadték el, 6sszesen 3. 183. 420 Ft tamogatas lett reésziikre
kifizetve az évben.
2012-ben 257 kérelem lett benyujtva, ami 3. 084. 000 Ft-os tAmogatéast jelent.
2013. oktober 1-t6l lépett hatdlyba Helyi rendeletiink médositasa, mely a ,,Szocialis célu
tiizifa juttatast” szabalyozza. Az igényloknél a Csaladsegité es Gyermekjoléti Szolgélat
kdrnyezettanulmanyt végez és javaslatot tesz a tamogatas odaitelésérsl. 2012 oktéberében
68 kérelemhez végeztiink kornyezettanulmanyt.
Az 0Onkormanyzati bérlakast igényléknél hagyomanyosan Szolgalatunkat kérik fel
kdrnyezettanulmany készitésére a palyazoknal, 2012-ben 85 ilyen kdrnyezettanulmany
készult.

A Szolgalat a kliensek szaméara természetbeli tamogatdsokat is biztositott.
Tamogatokat kutattunk fel, adomanyokat kértiink klienseink szamara, igy pl.:



ruha, cip6 és gyermekjaték adomanyokat gyiijtottink ( maganszemelyek felajanlasai )
ajandékok a focikupa résztvevoéinek ( komloi vallalkozok felajanlésai )

egyéb rendezvények, programok résztvevoinek ajandékai ( komloi cégek, vallalkozok,
szervezetek felajanlasai )

intézményink bonyolitotta le szocidlisan hatranyos gyermekek nyari étkeztetését

varosi szinten meghirdetve karacsonyi csomagokat gyijtottiink klienseink szamara
segédkeztiink 2012 decemberében a Magyar Voroskereszt Komldi Szervezete Altal
gyijtott karacsonyi csomagok kiosztasaban, raszoruldk felkutatasaban

A szolgalat munkatarsai igen nagy szamban készitenek a Koml6 Véarosi Birdsag, Pécs
Vaérosi Birésag, a Komlé Varos Polgarmesteri Hivatal Szocialis Iroda, Baranya Megyei
Kormanyhivatal Munkaugyi Kézpont Komloi Kirendeltsége illetve a Gyamhatdsag és a
Gyamhivatal megbizasabdl kdrnyezettanulmanyokat. A kornyezettanulmanyok targya
igen sokrétti lehet, tobbnyire birdsagi illetve illetékhivatali Ggymenetek elokészitéséhez
hasznaljak fel ezeket.

2005 soran 208, 2006 évben 148, 2007-ben 159, 2008-ban 110, 2009-ben 138
kdrnyezettanulmany készult.

2010 februar elejétol jegyzoi felkérésre a Polgarmesteri Hivatal Szocialis Irodajan felvett
atmeneti segélyek Kivizsgdldsat a Csaladsegité Szolgalat végzi. Ezzel a feladattal
jelentésen megndvekedett a kdrnyezettanulményok szdma.

2010-ben 1251 kornyezettanulmany készilt.

2011-ben 131 az atmeneti segélyekkel egyutt 1993 kdrnyezettanulmany készilt.

2012-ben 2135 kornyezettanulmany készilt.

Ev Kornyezettanulmany
2005 208
2006 148
2007 159
2008 110
2009 138
2010 1251
2011 1993
2012 2135

Az ugyfelek igenyeinek maradéktalan kiszolgalasa érdekében intézménylinkben megbizési
szerz6déssel pszichologus is dolgozik heti 10 6réban az intézményiunkben. Segitséglkkel a
kliens problémajat tobb szempontbdl tudjuk Kivizsgalni és igy esetkezelési munkank is
hatékonyabb.

2005. jalius 1-t6l Szolgélatunk beinditotta az Addssagkezelési Szolgéltatast, melynek
keretében az 50.000-t61 400.000 Ft-ig terjedé koziizemi héatralék rendezésére kap
lehet6séget az Ugyfel. A Szolgaltatas két részre oszthatd; egyrészt az adossagkezelési
tanacsadast, masrészt az addssagkezelési timogatast vehet igénybe az Ugyfél.

A tanacsadas soran taktikéakat és praktikus pénzkezelési technikakat vazol fel a kolléga az
ugyfeleknek. Ez méar a tdmogatéssal kapcsolatos elégondozas, mely soran a tanacsado
vizsgalja az Ugyfél fizetési hajlanddsagat és kapacitasat.

Ezt kdvetheti a timogatas, mely a kovetkezéképpen alakul: ha a bevonhaté addssaganak
25%-at az ugyfél- onrészként egy Osszegben vagy részletekben - maga fizeti; az
onkormanyzat, illetve az allam tAmogatasként rendezi a fennmaradd 75%-ot.



2008-ban 487 ugyfél kereste fel a szolgaltatast, ebbSl 90 Gj kliens volt. A sikeres
elégondozas utan 11 esetben készilt javaslat a timogatéas érdekében.

Igy a varoshan 2008-ban 941.004 Ft kintlévéséget rendeztek az lgyfelek a szolgaltatas
segitségével.

2009-ben 798 ugyfelet fogadtak a kollégdk az Ugyfélfogadas soran, ebbdl 70 ugyfél Uj
kliens volt. A sikeres elégondozas nyoman 25 kérelmet és javaslatot tovabbitottak a
Szocidlis Iroda tgyintézéi felé. Igy ebben az évben 2.465.893 Ft kintlévéséget rendeztek
ugyfeleink az adossagkezelés segitségével.

2010 év folyaman 778 (igyfél kereste fel a szolgaltatast, ebb6l 86 tigyfél Gj kliens volt. Az
elézetes egylttmiikodési megallapodast kotok szama 135. Ebben az évben 52 kérelmet és
javaslatot fogadott be a Szocialis Iroda. Ezek alapjan 9.778.418 Ft kintlevéséget kezeltek.
Kollégank megfigyelte, hogy sok tgyfél nem mikddik veluk egytitt, hamar meggondoljak
magukat az elégondozéssal kapcsolatos kotelezettségek miatt.

2011-ben 859 lgyfél kereste fel az Addssagkezels irodat. 53 kérelem kerilt elfogadéasra,
8. 207. 562 Ft tAmogatassal (6nrésszel: 10. 943. 416 Ft).

2012-ben 1338 f6 kereste szolgaltatasunkat, 56 haztartds részesilt adossdgcsokkentési
tamogatasban, melynek dsszege 6nrésszel egytt: 11 231 016 Ft.

Korébban a rendeletben meghatarozott szabalyok miatt sok tgyfél nem kerilhetett be a
tamogatottak kozé. Nagyon sok esetben kizard ok volt az, hogy az ugyfél altal lakott
ingatlan alapteruilete tallépi a rendeletben meghatarozott négyzetmétert, és a nagy
alaptertletti csaladi hdzban élé lgyfelek ritkan vehetik igénybe a tamogatést. Méasrészt a
jovedelemhatarnak nem megfelelé egy foére esé jovedelem korlatozta az ugyfelek
lehetGségeit.

A ,,17/2005. (VI1.4.) Adbssagkezelési szolgaltatasrol” szold helyi rendelet valtozasait
kdvetéen megemelkedett a bevonhatok szama: mind az egy fére esé lakasnagysag, a
jovedelem, és a tdimogathat6 addssagallomany novekedett.

2012 folyaman a helyi médiaban, forumokon mind a Polgarmesteri Hivatal, mind pedig
Szolgéalatunk &ltal tobb alkalommal tajékoztato is sugarzasra kerilt az addssagkezelésrol.
Az eseti munkak mellett tevékenységlnk leglényegesebb része a gondozasi folyamat
olyan csaladdokkal, amelyek atfogé segitséget igényelnek. A gondozasi folyamat
egylttmikodési megallapodas keretein belil miikddik, melyet klienseinkkel kétink meg a
folyamat elején. A gondozas soran a csalddok, egyének paramétereit, alapproblémajat
tarjuk fel és abbdl kiindulva, a szolgéltatasokat elérhetévé téve, Ujabb lehetésegeket
felkutatva, Onértékelésiket novelve segitiink kilabalni a problémaikbdl. Rendszeres
csaladlatogatasok torténnek, melyek sordn a folyamatos allapotellenérzés is megtorténik,
tevékenysegunk sikeressége igy mérhetévé valik. A gondozasi folyamat sordn eszkézeink
széles palettajat hasznaljuk fel. A korabban leirt tevékenységeken tul a személyes
0sztonzés eszkdze nagyon sok esetben sikeres esetlezarashoz vezet, mikor a kliens képessé
valik az 6nallé problémamegoldasra.

Sok gondozasi folyamat kilonbdzé intézményekben valo elhelyezéssel oldhatd meg, de a
varakozasi listak miatt klienseink tgyeben nem mutatkozik révid idén belill megfelel6
megoldas.

Gondozasi tevékenységiink Kiterjed a gyermekeket nevelé csaladokra is, mivel néhany
esetben a kiskoru érdekei a gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele nélkil e szolgaltatas
keretében is megfelel6en biztosithato.

Ebben az évben Komlén 253 csalad allt gondozasunkban, melyek kdzil 17 csaladrol
késziilt esetdossziét zartunk le sikeresen.

A térségi kollégak tevekenységét tekintve a helyi igényekhez igazodva, a lakossagszam és
a részorultsdg flggvényeként jelenik meg a Csaladsegité szolgaltatds, allandd



ugyfélfogadasi id6ével. Munkajuk rendkivil 6sszetett, hiszen tdbbnyire a helyi
Polgarmesteri Hivatal munkajiba is besegitenek, Munkatarsaink munkakorilményei és
munkafeltételei korabban nem minden esetben voltak kifogastalanok, hiszen a kliensekkel
torténé beszélgetések az intimitds szempontjait szem el6tt tartd interjuhelységet
kdvetelnének meg, amely sajnos hely sziike miatt nem alakithatd ki tobb helyen.
Hosszuhetényben 2007 végén egy a Hivataltol kilonallo épuletrészben alakitottak ki irodat
a csaladgondoz6 szamara, Magyarszéken 2011-ben szintén 0nallé éplletrészben
folytathatjak munkajukat a kollégak.

A legtdbb telepiilésen a csaladgondozok irodaiban Kizardlagos hasznalatban talalhatok
szamitdgepek.

Igyekezetik és tenniakardsuk a koz0sségépit6 tevékenységben, adomanyok kozvetitésében
is megjelenik. Rengeteg programszervezésben vesznek részt.

Komld, 2013. marcius 31.

Makarész Balazs Péter Elmontné Popan Ildikd
szakmai vezeto intézményvezetd



Beszamolo

(2012.01.01. -2012.12.31.)
Gyermekjoleéti Szolgalat
Komlo
2013.

Koml6 Varos Onkormanyzata az 1997. évi XXXI. torvény értelmében a 48 / 2001.
(03.29.) KTH. sz. hatdrozataval, 2001. augusztus 1. 6ta a Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat intézményében latja el a személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti
alapellatadsokon belil a gyermekjéléti szolgaltatast elkilonilt szakmai egysegben.
Koml6 Varos Onkormanyzata képvisels testiiletének 15 / 2003. (V.6.) Okr. sz.
rendelete tartalmazza a gyermekvédelem helyi szabalyait.

Szakmai feladatunkat a 15/1998. (1V. 30.) NM rendelet alapjan 6t éves szakmai
program és éves munkaterv szerint hajtjuk végre.

2007. januar 1-t8l a Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas vette at az
onkorményzatoktol az intézmény mikddtetését, igy elkilonilt szakmai egysegben
csaladsegité szolgaltatast, gyermekjoléti szolgaltatast és Komlé tekintetében adossagkezelési
szolgaltatast biztosit. A gyermekjoléti szolgaltatast egyuttmiikddési megallapodés alapjan 19
telepllésen biztositja.

Komlo a gesztortelepilés, Szaszvart a mikddest engedélyezo szerv telephellyé nyilvanitotta,
mikro kozpontként mukodik.

Széaszvar és mikro terségében 11 telepiilésen 2 f6 szocialis munkas latja el a
gyermekjoléti szolgaltatassal kapcsolatos feladatokat. Errél kiillon beszamolot készit a mikro
kdzpont szakmai vezetoje.

Komlén, 2012. 12. 31.-ei allapot szerint 7 csaladgondoz6 egy szakmai vezet6
iranyitasaval latja el a feladatot.

Manfa, Magyarhertelend, Bodolyabér estében 1 6 szocialpedagdgus, Magyarszék,
Liget, Mecsekpdloske tekintetében is 1 f6 szocidlpedagogus latja el a feladatot 2012 01. 01.-
t6l, megfelelve annak a szakmai elvarasnak, hogy a kisebb telepiléseken is elkiloniljon a
gyermekjoléti szolgaltatas a csaladsegité szolgaltatéstol.

Hosszuhetény tekintetében 2008 oOta kulonvalasztva miikddik a két szakfeladat, a
gyermekjoléti szolgaltatast 1 f6 egészségnevel6 pedagogus végzi, aki 2013-ban szerez
szocialis munkas diplomat.

Személyi feltételek:

A gyermekjoléti szolgaltatast végzé munkatarsak képzettsége a 15/1998.(1V.30.)NM rendelet
szakmai kdvetelményeinek megfelel.

Az intézmény vezetdje : EImontné Popan Ildikd

2011. december 31-ei allapot szerint a Gyermekjoléti Szolgalatnal a kdvetkezé munkatarsak
dolgoztak:

Név Beosztas Végzettség Kinevezeés

Fehér Imre szakmai vezeto tanito, szoc.szakvizsg. hatarozatlan

Folkner Timea
Hohn Réka
Kelemen Petra
Csonka Miklés
Lassan Csilla

csaladgondozo
csaladgondozo
csaladgondozé
csaladgondozo
csaladgondozo

szoc. pedagogus
szoc. munkas
szoc. munkas
szoc. munkas

szoc. munkas hallgato

hatarozott
hatarozatlan
hatarozatlan
hatarozott



1. évf. hatarozott

Darvasiné Ruck Angéla  csalddgondozé szoc. pedagdgus hatarozatlan
Krisztné Téth Andrea csalddgondozo mentalhigiénés tanar hatarozatlan
Cs6sz Beéta csalddgondozo egészsegtan tanar

szoc. m. hallg. I11. évf. hatarozott
Vargané Szabd Gabriella  csaladgondozé szoc. pedagogus hatarozatlan
Poor Zoltanné csalddgondozo szoc. pedagogus hatarozatlan

A hatéarozott idejii szerz6désti munkatarsak az ellatasi teriileten, hatarozatlan idejii megfelel
szakképzettségii, de gyed-en ill. gyes-en Iévé munkatarsak helyét toltik be (2012. december
31-én 4 munkatars).

A vonatkozo6 rendelet értelmében, részmunkaidében megfelel6 végzettségt pszichologust, és
jogaszt is alkalmaznunk.

A munkatarsak az intézmény tovabbképzési tervének megfeleléen teljesitették, illetve
teljesitik képzési kotelezettségiiket.

A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat Komld, Kossuth L. u. 103. telephelyen
talalhatd, a Védéndi Szolgdlat, a Szocidlis Szolgaltatd Kdzpont és a Kistérségi Tarsulasi Iroda
szomszédsagaban. (2013-t61 KIK)

A Gyermekjoléti Szolgalat ( tovabbiakban: GyJSz ) rendelkezésére all a Csaladsegit6
Szolgalattal kdzosen, egy folyosérész az Ugyfelek varakoztatdsara, egy klub az
esetmegbeszélésre, gyermekcsoportok foglalkoztatasara, kliensek fogadasara kb.: 30 m2
Harom dolgozdszoba , ahol a csalddgondozdk, asszisztensek, szakmai vezet6 kilén ir6asztal
mellett lgyeiket intézhetik kb.: 3 X 15 m2. Egy interjuszoba, ahol az tgyfelekkel ,,intim”
beszélgetéseket folytathat a csaladgondozd, illetve az intézmény pszicholégusa és jogasza is
itt fogadja heti 6 6raban Ugyfeleit, valamint a Gyamhivatal altal kijeldlt kapcsolattartasoknak
is itt adunk helyet kb.: 15 m2 Intézményvezet6i iroda kb.: 16 m 2. A munkatarsak ot
szamitogépet hasznalhatnak adminisztracios teenddik elvégzésere, rendelkezésre all egy
telefonvonal harom darab telefonnal, és egy telefax, internet hozzéférési lehetéség és
munkénkat 1 db fénymasold gép is segiti.

Tamop 5.2.5 keretében sikeres palyazat miatt Hosszuhetényben Magyarszéken Szaszvaron és
Komlon 2011. szeptemberétol két évig ifjusagi kluboknak alkalmas helyiségeket bérliink a
program futtatsa miatt. ( A programrol a késébbiekben részletesen kitérink.)

Hosszuhetény és Magyarszék kivételével a kiils6 munkatarsak a polgarmesteri hivatalokban
fogadhatjak klienseiket, targyi eszkozeiket is megosztva hasznalhatjadk mas feladatot
ellatokkal.

Szakmai szempontbol targyi eszkdzeink mennyisége, minésege  Kielégito.
Minddsszességében elmondhatom, hogy személyi és targyi feltételeiben a Szolgéalat a feladat
teljes kori ellataséra alkalmas, a Gyermekvedelmi tv. és hatalyos rendeleteinek valamint a
szakmai mddszertani levelek kdvetelményeinek atlagosan megfelel.



Ellatasi teriilet, lakossdgszam mutatdi (2012 01. 01.) és ugyeleti nyitvatartasi rend:

Komlo Manfa | HosszU- | Magyar- | Liget | Mecsek- | Magyar- | Bodolya-
hetény szék poloske | hertelend | bér
Allan- | 26 235 857 3407 1135 430 | 442 688 258
do
Lakos-
ok
0-17 4044 142 645 188 99 70 93 48
évesek
Ugyfél | H-Cs Sz. H-Sz H K Sz H-Cs. -K.
-foga- | 8h-10h 10h- | 8h-11h 8.30- 15h- | 9.30- 8h-15h | 9h.-12h.
dési 13h-15h | 13h. 13h-15h | 11.30 16h | 10.30
rend P Cs Cs Cs
8h-10h 8h-10h 13h-15h | 9h-
10h
helye Komlo Polg. | H.hetény | Kozdssé- | Polg. | Polg.M. | Polg.M. | Polg.M.
Kossuth | M.Hiv | F6 u. 168 | gi Szintér | M. Hiv. Hiv. Hiv.
l.u. 103 GyJSz Hiv.

Szakmai tevékenység:

érdekében teljesit kulonféle feladatokat:
A gyermek testi- lelki egészségének csalddban torténé nevelésének

A fenti négy cél elérése érdekében a szolgalat prevencids célzatl feladatokat is ellat

1.

2.
3.
4.

elésegitése.

A gyermek veszélyeztetettségének megel6zése.
A Kkialakult veszélyeztetettség megsziintetése.
A csaladjabol kiemelt gyermekek csaladjukba torténé visszahelyezése

érdekében.

a gyermekek veszélyeztetettsége kialakuldsdnak megel6zése érdekekében, igy:

A Gyvt. 39-40. § értelmében a gyermekjoléti szolgéltatas négy féle cél elérése

- pszicholdgiai és tandcsadast, csaladterapias kezeléseket, valamint szakemberekhez
iranyitast heti hat 6raban
- ingyenes jogsegelyszolgalatot vehetnek igénybe klienseink heti 6 6raban
- A GyJSz szakmai vezet6je rendeleti kotelezettség miatt is részt vesz a Kabitoszerugyi
Egyezteté Forum munkéjaban
- A GyJSz jelzérendszert tart fenn és mikodtet, a gyermekek veszélyeztetettségének
megel6zése és a kialakult veszélyeztetettség megszuntetése érdekében.

Kapcsolatot tart kiildbnosen:

(Jelzérendszeri tagok)

- ahatdsagi ugyintézést vegzo6 szocialis és gydmigyi szervekkel

- aCsaladsegit6 Szolgélattal

- aCsaladok Atmeneti Otthonaval
- aPolgarmesteri Hivatal Szocialis Irodajaval
- anevelési-oktatasi intézményekkel (egyuttmiikddési megallapodéssal)




- az Orszaggyilési és Onkormanyzati képviselokkel

- ateruleti egészségligyi haldzattal

- héziorvosokkal, gyermekorvosokkal

- a Védonoi Szolgélattal ( egyuttmikddési megallapodassal )

- a Szocidlis Szolgaltaté Kozponttal (egyuttmikddési megallapodassal )
- ateruleti gyermekvédelmi szakszolgalattal (egyuttmiikddési megallapodéssal)
- aNevelési Tanacsaddval

- arendorseggel, tgyészseggel ( birdsaggal )

- aKabitoszerugyi Egyezteté Forummal

- aVoroskereszttel

- amikodo civil szervezetekkel és egyhazakkal

- alakossaggal.

A gyermekvédelmi torvény vonatkozd paragrafusa értelmében a gyermekjoléti
szolgélat minden év marcius 31-ig a jelzérendszer tagjaival attekinti szolgaltatasi
tertletén a gyermekek védelmével kapcsolatos tapasztalatokat és kijeldli a feladatokat
gyermekvédelmi tanacskozas keretein beldl.

Ennek a feladatnak 2012-ben is eleget tettlink, a jegyzokdnyvet megkuldtik az
illetékes kozigazgatasi hivatal gyermek- és ifjusagvédelmi koordinatoranak is.

Prevenciés célzatu tevékenységeink kozott kiemelt feladat olyan Uj szolgaltatasok
bevezetése, amely a hatranyos helyzetii gyermekek és csaladjaik életkdrilményein pozitiv
irdnyban valtoztat vagy szabadidejik hasznos eltoltésében segitséget nyuijt.

Ezeket a tevékenységeket altalaban az intézmény szervezi s amidta térségi feladatokat is
ellatunk, az ott é16 gyerekeket is bevonjuk programjainkba.

A programok Kkoltségeit KizarOlag palyazatokbdl, adomanyokbol, ©énkormanyzati
képvisel6k felajanlasaibol fedezzik.

2007-ben kezdtuk el szervezni a ,,Biztos Kezdet” orszagos program keretein belll egy
helyi klub kialakitasat, melyben olyan szocializaciés hatranyokkal kizd6 kismamaknak
nydjtunk szolgaltatdst, akik 0-6 éves gyermekeket nevelnek és az elsédleges
szocializ&cidjukban hatranyt szenvedtek. A fenti programban 12-15 fének nyuQjtottunk
szolgaltatast 2007. majusatol heti rendszerességgel. 2008-ban hazai tamogatasbol 2 millio
forintra palyaztunk sikeresen, igy a klub heti harom alkalommal 9h-13h-ig all az lgyfelek
rendelkezésére. Az intézmény koltozésével a klub is a Kossuth I. u. 103.- ban mikddik a
foldszinten. 2012.ben hétfén szerdan a 0-2 éves koru, kedden pénteken a 3-4 éves kord,
csUtortokon a korai fejlesztésre szorulé gyermekek vehetik igénybe a szolgaltatdsokat
9h-tdl 12h.-ig. Hetente 30 gyermek és sziileik latogatjak rendszeresen a klubot.

Tdbb éve folyamatosan jelen vagyunk az iskolakban drog és mas egészségkarosito szerek,
tevékenysegek, deviancidk kezelésére célzott prevencios el6adasokkal. A KEF tamogatasaval
lehet6ség nyilt egy an. ,,prevenciés munkacsoport” kikepzésére. 14 6 lathatja el Komld és
Terségében 2009-t61 a prevencids feladatokat, mely a devians magatartasok feltarasat és korai
kezelését célozza meg. Tevékenységiinket 2012-ben is az iskolai védéné koordinalasaval az
osztalyfonoki orak terhére végeztiik. Meghivasra iskolai egészsegnapokon is részt vettink
ugy, hogy a prevencids programot mi vittuk.

Jalius hénapban egy héten at kispalyas labdarigd bajnoksagot szerveztiink, immar
tizedszer, ,,Focival a drog ellen” Kallod6 vandorkupa elnyeréséért. A rendezvényen 140
gyermek vett részt. A munkatarsak kozremutikddésevel sikeriilt olyan tamogatoi hatteret
biztositani a rendezvénynek, hogy a gyerekek napi ellatasat (szendvics, gylimolcs, tdité) és a



torna dijazasat teljes mértékben, magas szinvonalon fedezni tudtuk. A Komlé és Térsége KEF
is tamogatta a rendezvényt. A program okan 80 gyermek tolthette egy napjat furd6zéssel
Sikondén és Magyarhertelenden.

Hagyoméany-szerii a Gyerekek nyari potvizsgara felkészité korrepetalasa is. Az
iskoldktol megkapott névsor alapjan a tanuldkkal felvéve a kapcsolatot, napi
rendszerességgel, a készségtargyakon kivul minden targybol felkészitettik a tanuldkat. 25
gyermek vett részt a foglalkozdsokon az iskolai visszajelzésekbol tudjuk, hogy majdnem
teljes sikerrel. Az iskolak nagy része idén is kdszoné-levélben ismerte el tevékenységlinket.

2012 oktdberében a varos és a kistérség 7-8. osztalyos tanuldinak hetedszerre is rendeztiink
a,Sétalo Ki-mit tud” akadalyversenyt azzal a céllal, hogy az iskolak diakjai egyrészt
megismerjék egymast, masrészt mivel a teljes osztadly bevonhat6 volt a programba, azt
akartuk elérni, hogy minden gyermek érezze a sajat fontossdgat. Az akadalyokat képezo
intezmények sajat tevékenységiknek megfelelé izgalmas feladatokkal vartak a résztvevoket.
A versenyen résztvevo intézményeket a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, a Védondi
Szolgélat, a Muzeum, a Varosszépiték Egyesiilete, a Rendorseg, az Erdészet és a Ttizoltosag
képezte. A 2012 év érdekessége egy Spanyolorszaghdl érkezett 6nkéntes volt, aki angol
nyelven ismertette meg a gyerekekkel orszaganak jellegzetességeit.

A programba 147 gyereket vontunk be. A nagy sikerre vald tekintettel ez is olyan
program, ami évenként ismétlodik.

Fontos tevékenységlink, hogy a varoshan és térségeben el fiataloknak prevencios
programokat nyujto civil és nem civil szervezetekkel napi munkakapcsolatban legyunk.

Erre tobbek kozott kivalo lehetéséget biztosit a KEF, melynek allando és aktiv tagjai
vagyunk, és akinek szintén feladata az intézménykdzi szervezettség fejlesztése.

2010 szeptemberében a TAMOP 5.2.5.-A-10/2 keretén beliil palyazatot nyujtottunk be a
kordbbi program folytatdsdhoz. Célja a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek és
csaladjaikkal torténé nevelési oktatasi intézményeken Kkivili foglalkozas. Célunk, négy
helyszinen( Komlé Magyarszék Hosszuhetény Szaszvar) olyan klub-bok kialakitasa ahol a
fent emlitett célcsoport igényeit ugy tudjuk kielégiteni , hogy szociokulturalis hatranyaik a
program soran nagymeértékben csokkenjenek. A megpalyazott ¢sszeg 6tven millio forint
vissza nem téritendé tamogatds. A megvalositds idészaka 2011. szeptember 1.-t61 2013.
augusztus 31.

Az elmult idészak is bizonyitja a program szilkségességet és sikerét mind a bevont
gyermekcsoport, mind a szilék, nevelési oktatasi intézmenyek koreben. A Kistérség 19
telepulésérél 53 gyermek és szileik is felejthetetlen élményben részesilhettek az alabb
felsorolt, megvaldsitott programokon.

Egynapos kirdndulasok keretében Pécsen szinhazban, moziban, planetariumban, csodak
palotajaban, Mecsextrém parkban voltak. Megtekintették Budapesten az allatkertet.
Kaposvéaron és Gunarasban flrddhettek. Zeng6 turan és a ligeti ,, tokds nap”-on vehettek
részt. Kaposvar mellett Patcan a Katica tanyan, Szegeden, Gyomaendréddn egy hetes
taborozason vettek részt. Mindezt azért, hogy halmozottan hatranyos helyzetik ellenére olyan
élményekhez jussanak, amelyek meghatarozéak lehetnek egész tovabbi életiikben.

Havonta egy alkalommal a személyiség érését es szocializaciot el6segité valamint dnsegito,
kdzOsségépits, agressziot kezelé tematikus csoportfoglalkozason vesznek részt képzett és
tapasztalt szakemberek irdnyitasaval. A szll6i szerepek erésitése érdekében tematikus
foglalkozasokat szerveztiink a klubokba jar6 gyerekek szuleinek. A klubok napi 5 éraban, heti
20 orédban foglalkoztatja a gyermekeket, idonkent a szlloket, ahol a napi rendszeres tanulas
mellett lehet6ség nyilik a kdzos jatékra, egyéni tehetség gondozasra, kreativ foglalkozasra,



kdzosség fejlesztésre. A mentor tanarok €s mentor csalddgondozdk tamogatésaval, az egyénre
szabott gondozdi munkéval biztositott az egyéni szocializiciés, mentalis, bioldgiai
szlikségletekb6 1 eredd hatranyok csokkentése.

2012-ben is kdzremiikddtink a nyari ingyenes étkeztetés szervezésében és bonyolitdsaban
(350 gyermek)

A vidéki gyermekjoléti szolgélatok egész évben aktivan részt vesznek preventiv szabadidds
programok szervezésében. Ebben segitséglikre van a Polgarmesteri Hivatal, valamint a helyi
szervezetek.



K&z0sségi programok, prevencios tevékenysegek a Kistérségben
Manfa:

Nagyon fontosnak tartjuk a prevencids célu szabadidés tevékenységeket a fiatalok és a
gyermekek részére. A telepulésen ugyanis semmilyen kulturalt szorakozasi lehet6ség nincsen.
Ezeért is jott létre mar kordbban a fiatalok altal kedvelt ifjuséagi klub és a telehaz is. Ezen kivil
egy konditerem is a fiatalok rendelkezésére all, melyet rendszeresen hasznalnak is.

A kozosségi és ifjusagi programokat a Kultirhdz alkalmazottja, illetve egy-két helyi civil
szervezet szervezi.

Vannak allandé programok, amelyeket minden évben megszerveznek, illetve melyen minden
évben részt vesziink. Ezek a kdvetkezok:

- Gyermekfarsang

- Hasvéti jatszéhaz gyermekeknek

- Gyermeknap

- Foci Kupa Komlén

- Falunap

- Kirdndulasok

- Szlreti bal

- Mikulasjaras

- Karacsonyi misor, csomagosztas

2013-ban ismét megrendezésre kerllnek a fenti rendszeres programok.

A faluban a gyermekeknek és fiataloknak szervezett szabadidés tevekenységek preventiv
jellegiikénél fogva nagyon fontosak, hiszen a telepulésen alig van kulturalt szabadidé-eltoltési

lehet6ség.

HosszUhetény:

A Gyermekjoléti Szolgalat 2012-ben is rendszeresen folytatta a ruhaadomanyok gyujtését és
Kiosztasat. Az el6z6 évekhez kepest sokkal tobben részt vettek a ruhaosztason. Lassan sikerdl
kialakitani egy informacios bazist, hogy kinek mire lenne szliksége és kinek van feleslegesse
valt holmija.

Tarolasi nehézségek miatt csak a fellelhetésegeket és igényeket tudjuk koordinalni.

A szolgalat részt vesz a TAMOP 5.2.5/A-10/2-2010-0041 szam( Klubhaldzattal a szocialis
hatranyok leklizdéseért cimt palyazatban. A palyazati pénzb6l az Ifjusdgi Klub feldjitasra
kerult. 12 altalanos iskolas gyermek kerllt be a palyazatba. A gyermekek harmadiktol hetedik
osztalyig jarnak hozzank, a klubba. A gyermekek amennyiben nincs iskolai elfoglaltsaguk
minden nap lejonnek. Gyakran hivjak az osztalytarsaikat is, akik szivesen csinaljak meg a
leckéjiiket a tobbiekkel és utana maradnak jatszani.

Felvettiik a kapcsolatot az idések klubjaval, és tobb kdzos rendezvényen voltunk.

A klubot az altalanos iskolat befejezett gyerekek is hasznaljak. Megkerestek benntinket, hogy
k6zOs programokon vegyiink részt. igy az egyuttmiikodés veliik is megvaldsult.

A szolgélat részt vesz a falu és az AMK altal szervezett prevencios és szabadidés
tevékenysegek szervezesében és lebonyolitasaban, az Ovodaban szil6i értekezleten.



Részt vettink a Talicskatold Olimpian, Akadalyversenyen, Egészségnapon, Kozségi
gyermeknapon, Kreativ mithelyt (Farsangi készilédés Anyak napja, Adventi koszorukészités)
szerveztlnk.

A Védonoi Szolgalattal a kozségben véradd napok szervezésében és lebonyolitasaban
veszlnk reszt.

Az &ltalanos iskolaban vordskereszt szakkort vezettiink a 2011-2012-es tanévben.

Szabadidés programokat, balatoni nyari taborozast elsésorban az iskola (Nemes Janos AMK)
szervez, de ebben a szolgalat is részt vett.(csaladok tajekoztatasa, természetbeni juttatasok,
ugyintézés) A tdboroztatas minden évben megvaldsul, ezen leginkdbb a hatranyos helyzetii és
veszélyeztetett tanuldk vesznek részt, csekély anyagi raforditas fejében, mivel erre palyazati
pénzek is rendelkezésre allnak. A taboroztatas augusztusban zajlott.

Ahogy az elmdlt években is a Szolgalat tartott korrepetélast az arra igényt tart6 tanuldknak,
ez java részt a nyari idészakra, jaliusra és augusztusra (potvizsgara felkészités) esett.

Magyarszék, Mecsekpdloske, Liget:
Részvétel a TAMOP - 5.2.5 folytatasaban

- Kézmives  foglalkozdsok,  gyermeknap, akadalyverseny.  Nyari  taborozés
Gyomaendrédon,. A szocialis nyari gyermekétkezetésben 32 gyermek kapott meleg
ételt a nyari szinidé alatt.

- Gyakran segitjiuk a csalddokat ruhanemiivel, ha mod van ra jatékkal és egyéb dologi
juttatasokkal. (agynemii, butor)

- Korrepetélason négy gyermek vett részt, koziulik harom atment a potvizsgan.

Magyarhertelend és Bodolyabér:

Részvétel a TAMOP -5.2.5. folytatasaban
A gyermekjoléti szolgalat prevencios céll szabadidés tevékenységeket szervez a gyermekek
szabadidejének hasznos eltoltése érdekében. Ezek: kirdnduldsok, kézmiives miihelyek,
szinjatszd szakkor, sportvetélkeddk, tinnepélyek. A programok egy részén a gyermekek szilei
is részt vesznek.
A csaladgondoz6 segiti klienseit a kiillonb6z6 palydzatok (Arany Janos tehetséggondozasi
palyazat, MaCiKa, Bursa, stb) elkészitésében, informéalja 6ket ezzel kapcsolatos
lehet6ségeikrol.
Segitséget nyljt, tajékoztat, hogy a raszoruld gyermekek hozzajussanak azokhoz a
szolgaltatdsokhoz, javakhoz, amelyek egészséges testi, mentalis és erkolcsi fejlédésiikhoz
szlikségesek.
A szolgalat a 2012-es évben ismételten palyazott a nyari gyermekétkeztetésre, ami
Magyarhertelenden 25, Bodolyabéren 15 elsésorban 10 év alatti gyermeket érintett.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

- a Csaladseqit6 Szolgalattal napi munkakapcsolatban allunk, mely a kliensek egy részének
egyuttgondozasat jelenti

- aVédonoi Szolgalattal, mivel a 0-5 éves korl gyermekek, valamint a varandds kismamak
veszélyeztetettsegenek megsziintetése kiemelt feladat, Ghatatlan a napi egylttmikodes,
melyet irdsos formaban rogzitettink. (Egyuttmiikddési megéllapodas). A varandds
kismamak gondozésa az egyben egylttgondozast is jelenthet, de a csaladgondozo ilyen
esetben mindig konzultdl az illetékes védénovel. Az dvodakkal, iskoldkkal vald
kapcsolattartasunkban 2001.08.01. Gta valtozasokat kezdeményeztiink. Igy minden




csaladgondoz6 két- harom intézmeény allandé koordinatora, ami az &llandé napi
kapcsolattartast célozza meg, valamint 2002 oktoberétél a GyJSz munkatérsa heti
rendszerességgel fogaddorat tart a nevelési és oktatasi intézményekben. Ezt a lépést az
indokolta, hogy a jelzések kb. 70%-a a nevelési-oktatasi intezményekbdl érkezik, s nem
csupéan az iskolai hidnyzésok okan, hanem gyermekbéntalmazas, sziil6i elhanyagolés,
egyéb ablzusok terlletérdl is. Nem titkolt célunk az, hogy az iskolakba, dvodéakba
»belopjuk” a szocialis munkét (iskolai szocialis munka). Fenti rendszeresség
eredményezte azt, hogy a pedagdgusok ifjusagvédelmi felelésok, intézményvezetok
egylttmiikodési hajlanddsdgot mutatnak a gyermekeink védelme érdekében, s mara egyiitt
gondolkodhatunk a prevencios megoldasrdl. 2010-t61 egy csalddgondozét biztunk meg a
koordinacios feladatok ellatasaval a jelzérendszeri tagok bizalmon alapuldé jobb
egylttmiikodése érdekében. A valtoztatas tovabb erdsitette a szocidlis munkan alapuld
gyermekvédelmi tevékenységet.

- a szuléknek sok segitseget nyujtunk az iskolavélasztasban, abban, hogy a gyermekiik
képességeiknek megfelelé képzésben, a megfelelé helyen vegyenek részt.

Nagy gondot jelentett szdmunkra a helyettes sziil6i halozat mikodtetése. 2004 augusztusdban
a Pécsi Ifjusagért Alapitvany palyazat utjan nyert tamogatést helyettes szil6i képzesre. A
Gyermekjoléti Szolgalat delegalt egy hazaspart a képzésbe, igy 2004 decemberére két
kiképzett helyettes sziilé él Komlon. 2005 elsé féléveben megprobaltunk ellatasi szerzédést
kotni velik, hogy elkezdédjon a szolgaltatds. Sajnos mivel neveldsziléi tevekenységet is ellat
egyikik, igy a Baranya Megyei Gyermekvédelmi Kdzpont kifogdsa miatt a szerz6déskotés
meghidsult. 2008-ban szintén toboroztunk helyettes szlloket, igy Komlo és Kistérségébol 16
fonek nydjtottunk tajékoztatast és ajanlottunk ingyenes képzési lehet6séget, mely Budapesten
a Feher Kereszt Alapitvany szervezésében valosult meg 2008 6szén. A jelentkezékbol 4 16
képzéset fogadta el a szervezo, ebbol 2 6 (egy hazaspar) végezte el a helyettes sziiléi képzést.
A hazaspar egyik tagja a munkatarsunk, aki szandékai szerint két éven belll szeretné is az
ellatast végezni

2012-ben nem volt lehetéséglink az ellatds szervezésére, az is igaz, hogy az ellatast egy
esetben vette igenybe egy szilé a fogyatékos gyermeke szdmara, akinek megfelelt a pécsi
Ifjusagert Alapitvany szederkényi féréhelye.

Mindazonaltal ugy latjuk, hogy a helyettes szul6i ellatdst a nevel6szilsi lres férohelyek
terhére is meg lehetne valésitani, ha a Baranya Megyei Szakellatas vezetése erre
egylttmiikodési lehetéséget adna. 2010 folyaman ennek atgondolésara reélis esély volt.

Az Uj gyermekvédelmi koncepcio az alapellatés erdsitésével ezt a problémat is (reményeink
szerint) kezelni tudja.

Az azonban hatérozottan kijelentheté, hogy az atmeneti elhelyezés kistérségi hianya miatt,
igény esetén egyszer sem fordult el6 a szakellatasi formak kenyszeri igénybeveétele
(ideiglenes elhelyezés, nevelésbe vétel).

2012-ben ezt a szolgaltatast a kistérségben senki nem igényelte.

2008. 02. 15-t5] megkezdte mikodését a Kistérségi Csaladok Atmeneti Otthona, igy az
atmeneti ellatast igénylé csaladoknak tudjuk a szolgaltatast ajanlani.

2012-ben Komlo és kistérségébol 32 gyermeket 15 csaladbdl delegélt a szolgalat.

A CSAO -val a kapcsolatunk irasbeli megéllapodas alapjan, a torvényi eldirasoknak
megfeleléen, a szakmai szabalyok betartasaval torténik.

A gyermek testi- lelki egészségének csaladban torténé nevelésének elésegitése
miatt és a csaladjukbodl kiemelt gyermekek csaladba val6 visszahelyezése érdekében:




2001.08.01-t6l a torvényben meghatéarozott kotelezettségeink szerint jarunk el, igy a
Gyamhatosag felkérésére reszt vesziink az atmeneti nevelt gyermekek csaladi kérilményeinek
felllvizsgélataiban, ezen gyermekek csaladjat is alapellatasban gondozzuk. A fenti cél
elérésének érdekében kapcsolatot tartunk a Gyermekvédelmi Kdzpont illetékes
csalddgondozojaval, neveldsziloi tanacsadojaval, gyammal és a gondozohellyel.

2012-ben 128 atmeneti nevelt gyermek csaladjaval tartottuk a kapcsolatot (a csaladok
szdma 73).

A GylSz elsédleges feladatai kozott szerepelteti a csalddokkal torténé gondozasi
tevékenységet.

A gondozési tevékenység a szocialis munka alapelveire, médszertanara epulé
gondozasi folyamat, mely torténhet 6nkéntes alapon alapellatasban, hatosagi alapon (jegyzoi
hataskor) kotelezo jelleggel a védelem ala vont gyermekek csaladjainak esetében. A
gyermekjoléti szolgaltatds barmilyen forméaja azonban ingyenes az igénybevevo
szamara.(Gyvt.)

Az egyéni/csaladi esetkezelések alkalmaval a csalddgondozdk a hozott probléma
mellett nagy figyelmet forditanak a kliens nem delegalt problémaira is, s egyltt tervet
készitenek a megoldasra.

Az atmeneti nevelt gyermekek esetében kiemelt feladat volt a gyerekek gondozasi helyikon
val6 meglatogatasa, a csalad gondozasa, a kapcsolattartas folyamatos biztositasa érdekében és
a veszélyeztet6 problémék leklizdése miatt.

A 251/2006.(XX1.6.) Kormanyrendelet torvényi kotelezettséget is r6 a szolgalatra.

A Gyermekjoléti Szolgalat gondozasi tevekenysége Komlo és térségében:
A térségi telepllések gondozasi tevékenységének adatai, a mellékelt térségi beszamolokban is
megtalalhatok. A tablazatok alatti megjegyzések kisebb eltérésekkel rajuk is vonatkoznak.

2012.01.01- t¢1 2012. 12.31 —ig

2. téblazat
A gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevekenysége

Komlé | Manfa | H.-he | Magyar- | Li- Mecsek- | Magyar | Bodolya-
tény | szék get | poloske | herte- bér
lend

Allandé 26 235 | 857 3407 | 1135 430 | 442 688 258
lakosok
0-17 évesek 4044 | 142 645 188 99 70 93 48
Alapellatés 77 0 29 15 24 4 8 6
Védelembe 97 0 10 0 0 0 1 0
vettek
Utogondozottak | 1 0 0 0 0 0 0 0
Atmeneti 106 0 2 1 1 1 0 0
neveltek

Megjegyzések a 2. tablazathoz:




Az utobbi két évben a védelembe vett gyerekek aranya megndvekedett, a tobbi ellatotthoz
képest. Oka a sUlyos magatartaszavarokbdl adodo teljesitményzavar, illetve iskolai
problémak.( Pl.: Az 50 igazolatlan 6réat hidnyz6 gyermekek szama kozelit az 50 f6hoz .

2010. 08. 31.-ei LXVI. tv. életbelépésével az 50 dérat meghaladd igazolatlanul mulaszt6
tankoteles tanulok esetében a gyermek védelembe vételére, és az iskolaztatasi tamogatas
felfuggesztésére kerilt sor. 2012. szeptember 01.-t6l a Gyvt. és rendeletének valtozasai miatt
a tankotelezettsegi korhatar 16. év lett. Mivel a fiatalok talnyomo tébbsége az 50 fébél,
halmozottan hatranyos helyzetii, legtdbbszor egyszilos csaladbdl 15 év feletti, ezért a
védelembe vétel oka az indokolatlan iskolai hianyzas volt. A jogszabalyvaltozas
kdvetkezmenyeként csak a 16. év alatti esetekben kotelez6 a védelembe vétel, igy a
védelembe vett estek szama 2013.-ban valésziniileg csdkkenni fog.

Megndvekedett a szabalysértést és biincselekményeket elkdveté kiskortak szama

3. tablazat
A Gyermekjoléti Szolgalat szakmai tevékenységeinek szama

. ) 2012.12.31. Gsszesen
Sorszam Megnevezes
1. Informéacié 961
2. Ugyintézés 149
3. Segit6 beszélgetés 953
4. Tovabbkildés (més int.) 161
5. Tanacsadas 593
6. Csaladlatogatas 1107
Elhelyezési targyalason
7. P 23
részvétel
Felllvizsgalati targyalason
A 159
részvétel
Esetkonferencia 67
Orokbefogadassal kapcs.
10. LS ) 2
intézkedés

Megjegyzések a 3. tablazathoz:

- A megvaltozott KSH. Adatkérés miatt a fenti tablaban az adatok gyerekenként csak
egyszer szerepelnek, az évkozi szakmai tevékenységek tényleges szama a fentiek
tobbszdrose. A tablazatbdl inkdbb az szirheté le, hogy az 6nkéntes alapon miikddé
szolgaltatdsok a kliensek szempontjabol milyen sullyal birnak. Az informécio,
ugyintézés, segitd beszélgetés nagy szama és egyéb tapasztalati tényezék alapjan is
elmondhat6, hogy klienseink iskolai végzettsége, mikro tarsadalomban elfoglalt helye
(izolécios hatasok), a makro tarsadalom 6sszefuiggéseinek ismerethidnya miatt nagyfokd
segitségre szorulnak. HosszU gondozasi folyamatnak kell eltelnie ahhoz, hogy egyaltalan a
kliens alapvet6 szlikségleteihez hozzajusson még akkor is ha neki felr6hatd okbol ( pl.
hanyagsag ) keriil problémas helyzetekbe.

Ezzel magyardzhaté az a tény is, hogy gondozasi eseteink nagy szdmban hosszU
lefolyastiak (akér tobb év is lehet), mert a gyermekek veszélyezteté tényezgi tartdsan allnak
fent (pl. szléi elhanyagolds, gyermekintézménybe beilleszkedési nehézség, anyagi,
megélhetési, lakhatéssal 6sszefliiggd problémak stb.).



- Szakmai tevékenységlink szerves részét képezi a gondozasi eseteink ligyében kilonbdzé
szinti dontések meghozatala. Ezeket altalaban a GyJSZ javaslatara a hat0sag
kezdeményezi, de a dontés elokészités miatt is szilkség van a jelzérendszer tagjaival
folytatand6 eszmecserére. Mivel a kliensek életében sokszor sorsdonté valtozast hoz egy-
egy intézkedés (pl. csaladbol vald kiemelés), ezért az intézmény szakmai vezetése
2001.08.01 e-0ta nagy hangsulyt fordit az esetkonferenciak szamanak ndvelésére, a
dontés elokeszités kapcsan. Célunk hogy minél koriltekintébb vizsgalat el6zze meg az
intézkedéseket, Ggy hogy az Ugyben érintett intézmények, személyek vallaljak sajat
szakmai, személyi felel6sségiket.

4. téblazat
A Gyermekjoléti Szolgalatok Uj gondozasi eseteinek szama a kapcsolatfelvétel modja szerint
2012-ben

Kapcsolatfelvétel szama
Sorszam Megnevezés
1. Onkéntes 7
2. Szuls altal kiildott 12
3. Sajat intézmény altal 34
4. Jelzérendszer altal kiildott 41
5. Egylttmikddésre kotelezett 4

Megjegyzések a 4. tablazathoz:

- A jelzérendszer &ltal kuldott jelzés alapjan felvett kapcsolatok szdmabol (4. sor)
kiemelném, hogy a jelzések 70%-a nevelési oktatdsi intézményekbol, 20%-a a Védonoi
Szolgélat altal érkeznek hozzank.

5. tablazat
Gyermekjoléti szolgaltato tevekenység a kezelt probléma tipusa szerint
Sorszam Probléma tipusa 2012.12. 3L
1 Anyagi (megélheti, lakhatassal 6sszefligg6 313
' sth.)
2. Gyermeknevelési 207
3 Gyermekintézmeénybe beilleszkedési 75
' nehézség
4. Magatartdszavar, teljesitményzavar 110
Csaladi konfliktus (szilok egymas kozti,
5. i o 255
szulok-gyermekek kozti)
6. Sziilok vagy a csalad életvitele 161
7. Szil6i elhanyagolas 135
8 Csaladon belili bantalmazés (fizikai, 53
' szexualis)
9. Fogyatékossag, retardacio 42
10. Szenvedélybetegségek 26




Megjegyzések a 5. tablazathoz:
Fenti tdblazatban az adatok egy-egy gyermek dsszes problémajara fokuszal, itt is a trendekre
érdemes figyelni, amelyek évek 6ta nem valtoznak.

- Jol lathatd, hogy a Szolgéalatot felkeresé Kliensek életvezetési nehézségei Ot

problémacsoport koéré rendezédnek (anyagi, magatartdszavar- teljesitményzavar, a
szll6k/csalad életvitele, csaladi konfliktusok, gyermeknevelési).
A kérdes az, hogy vajon az anyagi megélhetési gondok tartds megléte kumulélja-e a
magatartasbeli, a sziil6k vagy a csalad életvitelén belili, a csaladi konfliktusok nagy
szamat vagy az utobbi problémacsoportok hatnak olyan iranyban, hogy a csaladon
beliili rendellenességek eredményeznek tartos anyagi-megélhetési gondokat.

- Sajnos a tartdsan gondozasha vett csalddoknal az 6t problémacsoport egylttesen all
fent, igy veszélyeztetve a csaladban él6 gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
épséget.

A fenti tablazatok figyelmes tanulmanyozasa révén megallapithatd, hogy a csalddgondozdk
igen széleskorii, életbevago problémak megoldasan faradoznak a csaladokkal.

Nemcsak fizikai, de folyamatos szellemi, érzelmi eréforrasokat is igényel ez a munka,
ami a személyiség nagyfoku elfaradasat, karosodasat is eredményezheti, ha nem fektetiink
nagy hangsulyt munkatarsaink mentélis kondicidinak folyamatos karbantartasara.

Ezért fontos, hogy munkatarsaink folyamatos, a szakma modszereit, specialitasait tanito
képzéseken, konferenciakon vegyenek részt. A 2008-as évben sikeriilt palyazati tamogatassal
egy konfliktuskezel6 tréningen nyolc munkatarsunknak részt venni, igy a mediacio alapjairol
40 O6ras képzésben részesiltek, mely moddszert napi munkajukban hatékonyan tudjak
alkalmazni. 2012-ben is minden munkatarsunk részt vett valamilyen specialis modszert atadd
tanfolyamon. A Baranya Megyei Modszertani Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett
szakmai muihelysorozaton folyamatosan részt veszunk.

A Baranya megyei Modszertani Kézpont regionalis lefedettségii palyazaton nyert a TAMOP
keretein belul, igy a 2012.-es évben ingyenes szupervizion, szakmai tovabbképzésen
vehettiink részt.

A szocialis problémak sulya a folyamatos team-munka létét kodveteli meg, ezért a heti
esetmegbeszélések nélkildzhetetlenek.

Elmontné Popan Ildiko Fehér Imre
intézmény vezeto szakmai vezeto

Komlé, 2013 . mércius 4.
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TEL.: 72/581-308 FAX:72/488-579, EMAIL: kistersegiO1@freemail.hu

BESZAMOLO

a Szocidlis Szolgéltato Kézpont 2012. évben vegzett szakmai munkéjarol

Készitette:

Kasziba Zsuzsanna
Intézményvezeté

Jévahagyta:

Polics Jozsef
elndk

2013. 4prilis. 24.

,Olyan cselekvésre van szilkség, amely nem megérzésekre
épll, hanem a sziksegletek és a problémak megoldasdnak tudatos és szervezett

megkozelitésere.

/ WHO Europai Teruleti Iroda /



A Komléi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas Tanacsa az 58/ 2006. (XII. 7.)
Tct.sz. hatarozataban dontott arrol, hogy az addig Gondozasi Kozpontként — Koml6 Véaros
Onkormanyzat fenntartasdban — miikods intézmény szocialis alapszolgaltatasi és szocialis
szakellatasi feladatait a tarsulas fenntartdsaban levé intézménye keretében oldja meg. 2007.
januar 01. megalakult a Komldi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas Szocilis
Szolgéltato Kozpont, jelentésen kibévilt feladatkdrrel. A Komloi Kistérség Tobbcélu
Onkormanyzati Tarsulds Tandcsa  59/2006. (X11.7.) Tct. hatarozataban hagyta jova a
Szocialis Szolgaltatd Kdzpont alapito okiratat.

Az 1993. évi Ill. tdrvény a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol 92/B.8 (1)
leirtaknak megfelel6en a beszdmolot a fenntarto részere tajékoztatasul készitem, azért, hogy
megfelelé informaciok alapjan értékelhessék az intézmény szakmai munkajanak
eredményességét.

A beszamolo6 alapjat az elmult év soran — a szakmai vezetok altal — készitett feljegyzések,
értékelések és szakmai beszdmolok, valamint a jogszabalyban el6irt kotelezé nyilvantartasok
és adminisztradciok adatai, munkatarsi jelentések, és ezen Kivil személyes vezetdi
tapasztalataim adjak.

Az intézmény fontosabb adatai:

Neve: Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas
Szocialis Szolgéltatd Kézpont

Székhelye: 7300 Komlé, Kossuth Lajos utca 103.
I. Telephely neve, cime: »Arany Alkony” ldések Klubja

7300.Komlo, Kazinczy u. 2-4.

I1. Telephely neve, cime: Hajléktalanok Atmeneti Szallasa
7300. Komld, Vorésmarty utca 3/A.

I11. Telephely neve, cime: Szaszvari 1dések Klubja
7349. Széaszvar, Templom tér 4.

IV. Telephely neve, cime: Egyhazaskozéri Idések Klubja
7347. Egyhazaskozar, F6 tér 9.

A Szocialis Szolgaltatd Kozpont vezeté menedzsmentije:

Kasziba Zsuzsanna intézményvezet6; az idosek klubjai vezetoje;

Fuldép Tiborné hazi segitségnyujtas vezeto gondozdja, az
intézményvezeté helyettese;

Feketéné Peiszer Marta  idések klubja vezeté gondozo,

Leimszider Attila hajlektalanok atmeneti szallasa szakmai vezetéje.



A népesség Oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklodés kdzéppontjaba kerultek. Az ENSZ kiadvanya szerint 2050-re az
oregek aranya a népesség egyotddét fogja kitenni. Eur6péban a népesség 36-37%-a lesz 60
éven fellli. Az Europa egészére érvényes altaldnos oregedési folyamat Magyarorszégra is
jellemzé. A mintegy 10 milliés 1étszdma népességben folyamatosan, az utébbi években egyre
gyorsulé temben csokkent a 14 éves és ennél fiatalabb korcsoport ardnya, €s emelkedett a 60
éven felllieké. A KSH progndzisa szerint Magyarorszagnak, igy Komloi Kistérségnek is
szembe kell néznie az eldregedés problémajaval. Evrol-évre egyre Kisebb létszamu
korosztalyok lépnek be a munkaerépiacra, mikdzben a 60 év feletti korosztaly aranya
ndvekszik. A népesség eloregedésének kovetkeztében nemcsak a nyugdijkiadasok, hanem az
egészsegugyi ellatasok koltsegei is gyorsan emelkednek, és né a szocialis szolgaltatasok iranti
igény is. Ennek az igénynek a kielégitéséhez sziikséges a szocialis ellatorendszer rugalmas
reagald képességének, illetve a csaladi- és lakokdrnyezetben nyujtott szolgaltatasoknak a
fejlesztése. A szocidlis ellatorendszer fejlettségének egyik fontos mutatdja az alapszolgaltatas
rendszerének kiépitettsége. Ezen a terlleten megfigyelheté az ellatérendszer hianya, tobb
esetben a teleputilési 6nkormanyzatok mulasztasos torvenysértése.

Orszéagosan, mind a telepulések nagysaga, mind pedig tertleti elhelyezkedésiik szerint nagy
szOrds tapasztalhaté az alapellatasi formék Kiépitettsége terén. Bar jelentés fejlédés
tapasztalhatd ezen a terlileten 2007. 6ta, 6sszességében megallapithatd, hogy a kistelepllések
tudjak a legkevéshé teljesiteni ellatasi kotelezettségeiket. Az alapszolgaltatasi formak
elérhet6sége kozvetve jelentés hatdst gyakorol a szakositott ellatasok igénybevételére.
Tekintettel arra, hogy az alapellatasi szolgalatok hidnya miatt sokan nem jutnak a
lakokornyezetiikben — az allapotuknak megfelelé — szociélis ellatasokhoz, igy kénytelenek a
szakositott ellatasokat — kulénésen a bentlakasos intézmények szolgaltatasait igényelni.

A kisteleplilések probléméja 6sszetett jelenség, amely magaban foglalja a szolgaltatasokhoz
vald hozzaférés nehézségeit, s amelynek eredményes kezelése komplex megoldasokat
igényel. A lehetséges eszkdzok egyike a tobbcélu kistérségi tarsulasok létrehozéasa, melyek
szervezeti kereteket és pénzligyi 6sztonzéket nyujtanak kdzszolgaltatasok — koztlik a szocialis
szolgaltatdsok — biztositasahoz. A tarsulds — megfelelé feltételek megteremtése esetén —
celszerii eszkdz, Ghmagaban azonban nem elégséges a probléma kezeléséhez.

A Kistérségi tarsulasok eredményes mitkodéséhez nem elegendék a kézponti kormanyzat altal
eddig alkalmazott megoldasok, ugymint a jogszabalyi feltételek megteremtése és a pénzugyi
0sztonzoék rendelkezésre bocsatasa. Az énkormanyzatok Uj tipust egyuttmikodéséhez az is
szikséges, hogy az érintettek atlassak a tarsulas eldnyeit, és hogy képessé véljanak az Uj
helyzethez igazodd kooperativ magatartasra. Ez olyan szakmai feladat, melyhez szocialis
munkasként minden rendelkezésemre all6 eszkdzzel hozza kivanok jarulni. Az
intézményiinkben az elmult idészakban megfogalmazott szakmai cél, a kistérség telepiilésein
a Jjo egyuttmikodes Kkialakitasa a polgarmesterekkel, a mas szocidlis intézmény
szakembereivel, és az egészséglgyi szolgaltatokkal annak érdekében, hogy az elsé éveiben
megfeleléen Kialakitott muakodési kereteken tullépve, az elkdvetkezé idészakban a
szolgaltatdsok mindségi és mennyiségi fejlesztéset is végre tudjuk hajtani. Szakmai célunk
megvaldsitasaban folyamatosa haladunk elére.

A Szocialis Szolgaltatd Kozpontban folyd szakmai munka célja elsésorban az, hogy a
Komloi Kistérség 19 telepilésén élg idds emberek minél tovabb meg tudjdk drizni
onallésadgukat, sajat lakasukban élve megfeleld segitséget kapjanak mindennapi
életvitelikben, és csak a legvegsd esetben kényszertljenek szocidlis otthoni elhelyezésre.



Ugyanezt a célt szolgaljak az idések nappali ellatasat biztositd gondozasi formak is. Sok éve
kiemelt szakmai feladatunk a szocialisan raszorult emberek segitése, érdekvédelme is.

A Szocidlis Szolgéaltatd Kozpont olyan integralt intézmény, melynek keretében tébb
szolgéltatéasi forma kerll megszervezésre egy szervezeti keretben, de kulonbodzé

telephelyeken. Az integrélt intézményi forma elénye, hogy szolgaltatdsai — a megadott
jogszabalyi keretek kdzott — atjarhatoak, az egyén szociélis sziikségleteihez igazithatdak.

A SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELEPITESE

Az idoések és a szocidlisan raszorultak gondozasat jelentdé, a Komloi
Kistérséget behal6zé tevékenység ot intézményi telephely kdré szervezédik.

1./ Szocidlis Szolgaltatdé Kdzpont
7300. Komlo, Kossuth L. u. 103.
Feladata:  Etkeztetés

Hazi segitségnyujtas
Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

2./”Arany Alkony” Id6sek Klubja
7300. Komlé, Kazinczy u. 2-4.
Feladata: Nappali ellatas - Idések Klubja

3./ Hajléktalanok Atmeneti Szallasa
7300. Komlé, Vordésmarty u. 3/a.

Feladata:  Atmeneti elhelyezés

4./ ldések Klubja
7349. Szaszvar, Templom tér. 4.

Feladata: Nappali ellatas — 1dések Klubja
Hazi segitségnyujtas



5./ Id6sek Klubja
7347. Egyhazaskozar, Fo6 tér. 9.

Feladata: Nappali ellatas — Id6sek Klubja
Hazi segitségnyujtas

A FELADATELLATAST ELOIRO, MEGHATAROZO
JOGSZABALYOK:

1.) 1949. évi XX. torvény A Magyar Koztarsasag Alkotmanya

2.) 1959. évi IV. torvény a Polgari Torvénykonyvrél

3.) 1992. évi XXXVIII. térvény az allamhaztartasrol

4.) 1992. évi XXII. torvény a munka torvénykonyvérol

5.) 1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

6.) 1992. évi LXIIIl. toérvény a személyes adatok védelmérél és a kozérdekii adatok
nyilvanossagarol

7.) 1993. évi lll. térvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

8.) 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és eselyegyenlségik
biztositasarol

9.) 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodas nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirsl

10.) 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok
igénybevételérol

11.) 29/1993. (Il. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok
téritési dijarol

12.) 321/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet A szocialis szolgaltatok és intézmények
miikodésének engedélyezeserél, és ellenérzésérol

13.) Szocialis munkasok etikai kddexe

14.) A Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas ide vonatkozo hatarozatai

15.) Komlé Varos Képvisels-testiiletének 8/2000.(v.18.) Okr. sz. rendelete a szocialis ellatasi
forméakrol és tamogatasokrol

16.) A Komldi Kistérség szolgaltatasszervezési koncepcidja

A Szocialis Szolgaltaté Kdzpont altal nyujtott 6sszes szolgaltatas tekintetében a Kistérség

Osszes teleptilése rendelkezik érvényes mitkddési engedéllyel.



A Szocialis Szolgaltaté Kozpont 2012. évi szerteagazé tevékenységének
bemutatasat a konnyebb attekinthetéség miatt telepllésenként és
szolgaltatdsonként végzem. Elészor felsorolom az dsszes szolgaltatast, és azok
szakmai jellemzéjét, majd telepilésenként mutatom be a szolgaltatasokat. Minden
tevékenység bemutatdsandl kitérek a nyujtott szolgaltatas szakmai tartalmara, a
szakmai létszamra, az ellatottak korére és létszamara, és az elért eredményekre,
valamint a jovét érintd terveinkre.

A SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT ALTAL NYUJTOTT SZOLGALTATASOK
SZAKMAI TARTALMA, A SZOCIALIS RASZORULTSAG SZABALYAI

» A szocialis gondoskodas lényeges pozitiv valtozasokat hoz az emberek
életébe: hozzajarul ahhoz, hogy 6nalléan és méltdsaggal élhessenek.”

/ Banyai Eméke /
Etkeztetés:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezesérol kell gondoskodni, akik azt 6nmaguknak illetve eltartottjaik részere tartésan, vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiiléndsen:

a) koruk
b) egészségi allapotuk
c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegsegiik
d) szenvedélybetegségik, vagy
e) hajléktalansaguk
miatt.

A Szocialis Szolgaltat6 Kdzpont a Kistérségi Tarsulas intézményeként, de csak Komlo Varos
tekintetében latja el ezt a feladatot. Komlo Varos Onkormanyzata szocialis rendeletében
részletesen meghatarozta a szocidlis raszorultsag részletes szabdlyait, el6irta a raszorultsag
igazolasara benyljtando iratok, igazolasok vizsgalatat.

A szocialis étkezeés - szolgaltatas végleges mitkodési engedéllyel rendelkezik.

Az NRSZH ellendrzés nyoman 2013. jan. 01-t¢1 1 f¢ - szocialis gondozo végzettségi —
munkatérs felvételére kertlt sor, mert az igényléi Iétszam meghaladta az 1 fé tgyintézére
eldirt 1étszamot. Szukség volt az étel hazhoz szallitdsanak més modon térténg megoldasara,
mert a hatosag az eddigi gyakorlatot — a gondozondk vitték ki a lakasra az ebedeket — nem
tartotta szakmailag megfeleldnek. 2013. januar 02-t41 a szolgaltatas részére fozd vallalkozd
vallalta az étel hazhozszallitasat.

Hazi segitségnyujtas:



Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevé személy sajat
lakokornyezetében biztositjuk az onallo életvitel fenntartdsa erdekében
szuikséges ellatést.

A hézi segitségnyujtas soran gondozoink segitséget nydjtanak:

- az alapveté gondozasi, apolasi feladatok elvégzésében,

- az 6nallod életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokdrnyezete higiénias
kérilményeinek megtartasaban,

- a veszélyhelyzetek Kkialakulasdnak megel6zésében, illetve azok
elharitasaban valo segitsegnyujtasban.

A szolgéltatas igénybevételét megelézéen vizsgalni kell a gondozasi szuksegletet. A
szolgaltatds ir&nti keérelem alapjan az intézményvezet6 végzi el az igényl6 gondozasi
szlikségletének vizsgélatat. A gondozasi sziikséglet felmérése az elégondozas soran torténik, a
felmérés alapjan az intézmeényvezeté igazolast allit ki a kérelmez6 gondozasi sziikségletérol.

A hézi segitségnyujtast a megallapitott napi gondozasi szlikségletnek megfelels idétartamban,
de legfeljebb napi 4 6réban nydjthatjuk. Az ellatott kérésére a szolgaltatast a megallapitott
gondozasi szukségletnél alacsonyabb idétartamban is lehet nydjtani. Ha a gondozasi
szlikséglet a napi 4 6Ordt meghaladja, a szolgéltatast igénylét tajékoztatjuk a bentlak&sos
intézményi ellatas igénybevételének lehetéségerdl, ebben az esetben a szolgaltatést igénylo az
intézményi elhelyezés id6pontjaig napi 4 6raban torténd hazi segitségnyujtasra jogosult.

A szolgaltatést a varos tertletén és a komloi kistérseg tertletén €16 igénylének nyujtjuk. Az
ellatotti korinkben foleg idések fordulnak el6, de sok fiatalabb rokkant — vagy fogyatékkal
élonek is segitséget nyujtunk, ellatottjaink kdzott talalhatd tobb pszichiatriai és - szenvedély
beteg is.

Miikddési engedelyink szerint a Komloi Kistérség tertiletén 348 fgt lathatunk el. 2012 év
sorén ellatotti Iétszdmunk tovabbi bévitésére — az allami befogadas rendszerének stopja miatt
—nem volt lehetéséguink.

Az elmult évek soran is tapasztaltuk mas szolgaltatok jelenlétét is a teleplléseinken, és ez
nem valtozott 2012.-ben sem. A mas szolgéltatok m#kodése nem befolyasolta negativan
miikodésinket, sdt visszajelzések szerint korrekt és professziondlis, sokrété gondozasi
tevékenységuink széleskori elismertségnek drvend.

A hazi segitségnyujtds munkacsoport iranyitasat vezeté gondozd végzi - az egész Kistérség
teriletén - aki megfelelé szakmai végzettséggel, és tobb éves vezet6i tapasztalattal
rendelkezik. Az O feladata a munkaszervezés, a munka szinvonalanak egységesitése a
kilonbozo teleplléseken, az ellenérzés, az ellatotti igények és sziksegletek kielégitésének
megszervezése, a kotelez6 adminisztrciok, eés azok héattér analitikajanak kidolgozasa, és
pontos vezetése, illetve, vezettetése.

Az intézményi téritési dij 6sszege: 20,- Ft volt.

2007. év 6ta minden évben bovitettlk a hdzi segitsegnyujtas szolgaltatasba bevont telepllések
szamat. A Komldi Kistérség telepilései kozil Komlén kivil Szaszvaron, Egyhazaskozaron,
Magyarszéken, Szalatnakon, és Koblényben volt hazi segitségnyujtas. A szolgaltatas
fejlesztése kapcsan, Uj teleptilésként Bodolyabért vontuk be a rendszerbe 2008 év soran.
2009-ben  szolgaltatast  inditottunk ~ Magyarhertelenden,  Magyaregregyen  és



Hosszuhetényben. Sajnalatos médon Hosszuhetényben 2011. december 31-vel megsziint a
szolgaltatdsunk. 2010. év sorén elindult Vékényben is a szolgaltatas. 2011.-ben Ma&nfan és
Mecsekpoloskén szerveztik meg a hazi segitsegnyujtast. 2012 év soran Liget telepiilésen
inditottuk el szolgéltatasunkat.

A hatoségi ellendrzés sordn novemberben szikségessé valt, a személyi téritési dijak
felllvizsgélata az alkalmazott kerekitési gyakorlat miatt. Abban, a néhany esetben, ahol a
kerekitési gyakorlat az ellatott karara tortént, - két év alatt 10-200,- Ft ig terjedd 6sszegekrdl
volt sz0- az eltéréseket a kdvetkezd havi téritési dijakbol jovairtuk.

Felulvizsgaltuk a gondozasi naplok, és a gondozasi tervek szakmai tartalmat, és Uj
forméatumu, és tartalmi kovetelménysi adminisztraciot vezettlink be 2013. évtdl.

Tovéabb kell novelni az elltott lak&san toltott gondozasi idét.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetik miatt raszoruld, a segélyhivo készulék megfelel6 hasznalatara képes
idéskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel
fenntartasa mellett felmeriilo krizishelyzetek elharitasa celjabol nydjtott ellatas.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas az idéskord, valamint a fogyatékos személyek részére
biztositott olyan ellatasi forma, amelynek segitségével a fenntarthatd az ellatast igénybevevé
sajat lakokornyezetében torténd biztonsagos életvitele, tovabba megel6zhet6k olyan sorozatos
krizis helyzetek, amelyek a késébbiekben bentlakasos intézmeényi elhelyezést indukalhatnak.
A szolgaltatas a segité munka jellegébdl adoddan szorosan 6sszefligg, és ezért raépil a héazi
segitségnyujtasra. A hazi segitségnyujtasban dolgoz6 gondozok szakmai tapasztalatait és
tudasat felhasznalva folyamatos készenléti rendszerben miikodik.

Az alap szolgéltatas igénybevételének feltétele, hogy az igénylé mentélis és fizikai allapota
olyan legyen, amely lehet6vé teszi a rendszer adekvat hasznélatat. A jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas az ellatott részére biztonsagot nydjt, oldja a maganytdl és a tehetetlenségtol
val6 szorongas es félelem érzéset. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas megszervezésével a
szocialis gondozé szdméra lehetdség nyilik arra, hogy azonnal, vagy nagyon révid id6 alatt a
szolgaltatast igénybevevo lakdsan segitséget nyujtson egy — egy kialakult krizishelyzet
megoldasaban.

A Komldi Kistérség teriiletén egyszerre két teleplilésen két gondozd van lgyeletben, azért,
hogy hivas esetén minél elébb megjelenhessenek a segitséget kérénél és a szolgltatas
biztonsagat szavatolni tudjuk a kistérség teriletén.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast uj ellatdsi formaként- a szociélis alapszolgaltatasok
bovitésének céljaval, - 2007. janudr 01-én inditottuk el a Komldi Kistérség Tobbcélu
Onkormanyzati Tarsulas telepiilésein. A kilfoldon mar jol ismert szocialis szolgaltatas
Magyarorszagon még csak par éve van jelen. A térsegben vald bevezetésével jelentésen
javitottuk a sajat otthonukban él6 id6s, és egyéb okbdl raszorult emberek életminéségeét es
biztonsagerzetét. A 2007. évet ,tanuld idoszaknak” terveztik. Ez id6 alatt 54 db. készilék
kerult kihelyezeésre.

2010. — évtdl a jelzérendszeres hazi segitségnyujtés- a szocialis torvény valtozasa miatt - mar
nem kotelezéen ellatando alapszolgéltatasi feladat. 2009 6szén a Komloi Kistérseg Tobbcélu



Onkormanyzati Tarsulas palyazatot nydjtott be a jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas
miikddtetésehez tovabbi allami forras biztositasara. A palyazatott megnyertuk, igy 2012.12.
31.-ig 80 darab készlilék fenntartasara van lehetdséguink a Kistérség tertiletén.

A sikeres palyazat feltétele volt, hogy a szolgaltatas nydjtdsdhoz rendelkezzen a Téarsulés a
szlikséges személyi és targyi feltételekkel, és bizonyithaté szakmai tevékenységgel. A
jelzérendszert a Body Guard Hungary Kft.-t61 béreljik. A Body Guard miikddteti a diszpécser
kdzpontot is.

2013 évre egyenldre junius 31-ig latjuk a szolgéltatas finanszirozasat, a 2012 évben (az
eredeti szerzédéshez képest csokkentett §sszegben) nyujtott tamogatas iddaranyos részében.
A Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas Tanacsa hatarozatot hozott arrol,
hogy amig allami tamogatés érkezik a miikddtetéshez, szolgaltatasunkat fenntarthatjuk.

A jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas keretében biztositott szolgaltatasok:

- az ellatott személy segélyhivasa esetén az Ugyeletes gondozonak a helyszinen torténé
haladéktalan megjelenése,

- a segélyhivds okaul szolgalé probléma megoldasa érdekében szikséges azonnali
intézkedeések megtétele,

- szikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezése.

A _jelzérendszeres hdazi segitségnyujtds igénybevétele szempontjabdl szociélisan

rszorulo:

- azegyedul élé 65 év feletti személy,

- az egyedul él6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy

- a kétszemélyes haztartasban élé 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgéltatas folyamatos
biztositasat.

2010 — évtol a jelzérendszeres hazi segitsegnyujtas- a szocialis torvény valtozasa miatt - mar
nem kotelezéen ellatandé alapszolgéltatasi feladat.

Az év folyaman dsszesen 548 jelzés érkezett a diszpécser kdzpontba. a jelzések kozil 41
alkalommal téves riasztas, 39 alkalommal teszt-riasztas volt, 117 alkalommal tényleges
segélyhivas érkezett, melyeknél a gondozonének a helyszinen kellet a probléméat megoldani.
A riasztasi esetek tObbségét a helyszinre vonulé szocidlis gondozd sajat hataskoérében
megnyugtatban megoldotta. Az intézkedések soran 22 esetben kellett Ugyeletes orvos
segitségét kérni és 17 esetben volt szikseg a menté hivasara. 7 esetben gondozasi
tevékenység vegzesére volt szilkség. 22 esetben volt a riasztds oka az, hogy az idds ember
elesett, és 6nalléan nem tudott magan segiteni.

Statisztikaink szerint az el6z6 évhez képest 50%-al nétt az orvosi beavatkozast igénylo esetek
szama, viszont egyik sulyosan beteg ellatottunk haldla miatt kdzel 50%-al csdkkent a
gondozasi tevékenyseget igényl6 riasztasok szama.

A felsoroltakbdl is latszik, hogy a rendszert az igénybevevok rendeltetésszertien hasznaljék,
azokban a helyzetekben, amelyek szamukra kezelhetetlenek. A riasztasokrél minden esetben
jegyzékonyv készil, amelyben a gondozé dokumentélja a torténteket, és a megtett
intézkedéseket. Sok esetben mentettlink mar életet a rendszer segitségével. A gondozdk
minden esetben képesek voltak a helyzetnek megfelelé adekvat intézkedések megtételére.



Nappali ellatas - Idések klubja

A nappali ellatas hajléktalan személyek és elsésorban a sajat otthonukban élé,

- tizennyolcadik életévilket betoltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és
mentalis tAmogatésra szoruld, Gnmaguk ellatasara részben képes szemelyek,

- a tizennyolcadik eéletéviket betoltott, fekvébeteg-gydgyintézeti kezelést nem igénylé
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

- harmadik életévilket betoltott, dnkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes,
de felugyeletre szorulo fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetoséget a
napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai
szlikségleteik Kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak - ide nem értve
az id6s személyeket - napkdzbeni étkeztetését.

Szenvedélybetegek nappali ellatasat 16 és 18 év kozottiek is igénybe vehetik azzal, hogy az
igénybevevé jognyilatkozatdhoz nem szikséges a torvényes képviselé beleegyezése vagy
utolagos jovahagyasa. Ugyanakkor, ha a 16 és 18 év kozotti személy a torvenyes képviseld
beleegyezése vagy jovahagyasa nélkil tesz jognyilatkozatot, a szolgaltaté a csaladdal vald
kapcsolatfelvétel eredménytelensége esetén felveszi a kapcsolatot az illetékes gyermekjoléti
szolgalattal.

A fenntartd a szakmai programban meghatarozhatja, hogy az intézmény a bekezdésben
felsoroltak kozul melyik ellatotti csoportokat latja el. Ez a rendelkezés nem érinti az Szt. 86.
8 (2) bekezdeés b)-d) pontja szerinti dnkormanyzatok ellatasi kotelezettségét.

A fentiek azt jelentik, hogy a Kistérség mulasztasos torvénysértést kovet el, mert a szocialis
torvény szerint kotelezden elgirt nappali ellatdsokbol, csak az iddsek nappali ellatasat
miikodteti.

Nappali ellatast az elmalt évek soran intézménylink a Komldi Kistérség harom telepiilésén,
Komlon, Szaszvaron, és Egyhazaskozaron mikodtet. Az atszervezés kapcsan megfogalmazott
leghangsulyosabb feladatunk volt a vidéki intézmények kihasznaltsdganak ndvelése, a
megfeleld szakmai adminisztracié bevezetése, valamint az intézményekben a foglalkoztatés
mingségének emelése volt. A szakmai szinvonal emelését nehezitette, hogy a vidéki
intézményekben nincs kilon szakmai vezetd, az irdnyitdi feladatokat az intézményvezetoi
feladatok mellett én magam latom el. Mivel mindkét vidéki telephelyhez hazi segitsegnyujtas
is kotoédik, hamarosan nyilvanvalova valt, hogy a ,tavirdnyitashoz” meg kell talalni a
megfelelé technikat. Meg kellett tanitani a munkatarsakat arra, hogy feladattol flggetlentl
egy-egy munkacsoportként tekintsenek magukra. Mindkét telephelyen meg megbiztuk egy
munkatarsunkat, az idések klubja és a hazi segitsegnyujtas vezetdinek egy személyben torténé
helyettesitésével. Igy a megbizott dolgozé latja el a napi feladatokban a szervezési és
iranyitasi feladatokat, kdzvetiti napi telefonos kapcsolat soran a problémaéakat, kérdéseket a
vezetés felé, és szamol be a végzett tevékenységrol. Torekedtiink arra, hogy az év soran kézos
rendezvények, esemenyek szervezésével elésegitsik a klubokban gondozott idések és az ott
dolgozok megismerkedését, és hogy a kozos élmények segitségével erdsitsiik az ellatottak és a
munkatarsak kapcsolatait.

Az év soran lehetdség nyilt arra, hogy a klubok hatéarozott ideji midkodési engedélyeit
meghosszabbitassuk. A mddositott mikodési engedélyek 2014. december 31.-ig szolnak.



A hatdsagi ellengrzést kdvetden maédositottuk szakmai programunkat, beleirtunk, hogy az
ellatottak altal hozott étel elfogyasztasara lehetgséget biztositunk. Ezzel lehetgség nyilt a
szocialis étkezésben igényelt, vagy az otthonrél hozott étel kozdsségben térténd
elfogyasztasara.

Uj formatumu és tartalmG gondozasi terv dokumentéciot dolgoztunk ki, melynek
bevezetésére 2013.-tol kerult sor.

Hajléktalanok Atmeneti Szallasa:

Az atmeneti elhelyezést nydjté intézmények — a hajléktalanok éjjeli menedékhelye és
atmeneti szallasa kivételével — ideiglenes jelleggel, legfeljebb egy évi idétartamra teljes kori
ellatast biztositanak.

Azoknak a hajléktalan személyeknek nyuijt ellatast a hajléktalanok atmeneti szallasa, akik az
életvitelszerii szalldshasznalat és a szocialis munka segitségével képesek az oOnellatadsra. A
hajléktalanok atmeneti szallasan — bar az intézmény az atmeneti elhelyezést nyujto
szolgaltatasi formak kozé tartozik, - egy évnél hosszabb ideig is tartozkodhatnak a
hajléktalanok.

Koml6 véarosaban méar 1991-ben megkezdédott a hajléktalanok ellatasa. Megfelelé torvényi
szabalyozas hianyaban, a kezdeti id6szakban folytatott segité munkat a felismert sziikséglet
hivta életre. A rendszervaltas utan varosunkban nagyon hirtelen nyilvanvaléva valtak azok a
tarsadalmi kihivasok, amelyekre megfelel6 valaszokat Kkellett adni. Megjelent a
munkanélkiiliség és vele egyiitt a hajléktalansag. A szocialis munka fogalomkdér ekkor még
képzés. Az ilyen jellegii segit6 munka jellemzéje inkabb a jo szandék( amatérizmus volt,
mint a professziondlis segités. Ez, nem csak a mi varosunkra jellemz6 specialitds volt, de
elmondhatd az orszag egész teriiletén meginduld hajléktalan ellatassal kapcsolatosan is. Az
intézmény, és a munkatarsak szakmai tudasa jelentés fejlédésen ment keresztiil az elmult hisz
évben.

A Hajléktalanok Atmeneti Szallasan 24 f& részére tudunk megfelels koriilményeket
biztositani a Komlo teruletén, valamint a Komldi Kistérség teruletén életvitelszertien
tartozkodd, hajléktalan személyek részére a lakhatésra, valamint az intézmény életvitelszeri
hasznalatara. Segitséget nyujtunk a szocidlis munka eszkdzeivel a munka vilagaba és a
tarsadalomba valo visszailleszkedésre, segitjik az alapvet6 fizikalis-, mentalis-, és szocialis
szlikségeltek kielégitését.

Szolgaltatasaink:

= egyénre szabott bandsmadd, egyéni esetkezelés (esetfelels rendszer, utdgondozas);
= kapcsolattartas a munkaligyi kézponttal;

= hivatalos lgyek intézése;

= csalédi, tarsadalmi kapcsolatok apolésa;

= intézményen beluli k6z0sségi elet szervezése;

Az ellatas targyi feltételei palyazati lehetdségek sikeres felhasznalasaval jelentgsen javultak,
és mind a szemelyi, mind a targyi feltételek megléte miatt az intézmény végleges mikodési
engedélyt szerzett.



Idékozben valtozott a szakmai létszam és szakképzettséget eldird jogszabaly, és a kotelezden
alkalmazandd létszam megvaltozott. Az intézményben 1 fg szocialis segitdvel kevesebb
dolgozik a kotelezg 1étszdmndl. 2012-ben és az idei évben is bértdmogatott foglalkoztatassal
oldjuk meg a létszam hianyt, de 2014-re pétolni kell a létszamot, mert visszavonhatjak a
végleges mikodési engedélytinket.

Az akadalymentesités eddigi megoldasa is aggélyos, egy kovetkezd hatOsagi ellendrzés
szempontjabol. Ennek megoldasara az év sordn felUjitasi pélyazatot nydjtottunk be,
melynek pozitiv elbiraldsa nemcsak az akadalymentesités problémajat oldana meg, hanem
az intézmény miikodtetésének koltségeit jelentdsen csokkentené.

Uj formatumu és tartalmG gondozasi terv dokumentéciot dolgoztunk ki, melynek
bevezetésére 2013.-tol kerult sor.

2012 év sorén tobb ellenérzes tortént intézménytnknél.

= A MAK ellenérizte a jelzérendszeres hazi segitségnyuijtast az allami tamogatas
felhasznalasa és elszdmolasa szempontjabdl. Az elmualt év igénybevevéinek aktait
ellendrizték tételesen. kulondsen szigortan vizsgaltdk a szocidlis részorultsag
meglétének igazolasait. Az ellenérzés végeztével — kerekitési problémak miatt — a
2011. évre vonatkozoan 3.600,- Ft visszafizetésére kertlt sor.

» NRSZH éatfogo hatosagi ellendrzést tartott intézményinknél. A jelzérendszeres hazi
segitség Kivételével minden szolgaltatasunkat és minden telephelyiinket ellenérizte az
NRSZH munkatarsa. A vizsgalat Kiterjedt a munkalgyi adminisztraciora, a
szakképzettség meglétére, a tovabbképzési eloirasok betartdsira, a szocialis
raszorultsdg megfelelé igazoldséra, valamint a szakmai dokumentaciora. A szakmai
dokumentaciot illetéen szigoru vizsgalat ala kerult azok szakmai tartalma is.

Az ellengrzés tapasztalatai nyoman megtett intézkedéseket, és valtozasokat a szolgaltatasok
szakmai tartalmanak bemutatasanal leirtam. Az ellenérzések tapasztalatai fokozottan
ravilagitottak arra, hogy a mindennapi szakmai munka mellett, mennyire fontos a
szabdlyszeri és rendkivil pontos adminisztracio. Nagyon fontos a szabalyszerit miikodés és
nagy az adminisztracios kihivds. Kiemelten fontos az intézményvezeté részérél a
szolgaltatasnyujtas elotti vizsgalat, melyet a szocidlis részorultsdg, vagy a jogosultsagi
feltételek megléte igazolasara végez. Nagyon fontos ez, a szolgaltatasok finanszirozasanak
biztositasa szempontjabol.

Ha meggondoljuk, hogy mindezt éves szinten — mintegy 1100 — 1200 esetben kell megtenni —
anelkal, hogy akéar csak 1 f6 adminisztrativ munkakdrrel is rendelkezne az intézmény,
(lgyintézo, titkarné... stb.) lathatd, hogy csak hihetetlen eréfeszitések aran lehet megtenni.

A tovabbi sikeres mikodés szempontjabol nagyon fontos, hogy minden munkatarsunk
tudataban legyen annak, hogy nem elég lelkiismeretesen, jol gondozni ellatottjainkat,
hanem ugyan olyan fontos feladat a mingségi, pontos adminisztracio is.

Sajnos a munkatarsak reszergl ellenallas tapasztalhaté az adminisztracios munkaval
szemben, nehezen latjak be ennek a sziikségességét és fontossagat. A szakmai vezetoknek
sokkal nagyobb hangsulyt kell fektetni az adminisztracio ellendrzésére, a megfeleld, magas
szinti szakmai tartalom kialakitasdra. Tobb munkamegbeszélés tartottunk ebben a
témaban. Sajnos a meggydzés nem elég, folyamatos, személyre sz616 ellendrzés sziikséges.



2012.-ben valtoztak a normativa lehivas szabalyai.

Bevezették az orszagos KENYSZI rendszerbe vald kotelez6 jelentést az egyes szolgaltatasok
igénybevételérol. Az igénybevevok létszama alapjan torténik a finanszirozas. Természetesen a
miikddési engedélyben szerepl6 igénybevevoi létszamot nem, vagy csak a Koltségvetésrol
sz0l6 torvény szerint léphetjik tal. A napi jelentés sok plusz munkat jelent. Meg kellett
szervezni azt, hogy minden telephelyrél, és minden telepiilésrol beérkezzenek a napi
igénybevevoi adatok.

Az adatok értelmezése és egyeztetése utan a napi jelentést az intézményvezetd, vagy a
helyettese teszi meg. Nagyon fontos a pontos adatszolgaltatas, hiszen ez az alapja a
finanszirozasnak.



AZ EGYES TELEPULESEKEN MUKODO SZOLGALTATASOK BEMUTATASA

Komlé

Hazi segitségnyujtés:

A munkacsoport arspoetikaja: ,,Alland6an nagyszeri lehetdségekkel szembesiiliink,
amelyek megoldhatatlan probléméknak vannak alcazva.”

/ John Garder /

2011 évben 109 fot lattunk el, 2012 év december 31.-én 131 f4 ellatottunk volt, 32 f6 ferfi, 99
6 n6. Az év folyaman 43 esetben sziint meg a szolgaltatas, évkozben 65 4 Uj igénylénk volt.
Az igénybevevok leggyakrabban egyedil €16, egészségileg legyengilt idés emberek, illetve
csaladban él6k, akik napkdzben egyedil tartozkodnak otthon, vagy hasonld egészségi
allapotban 1év6 hazastarsaval, élettarsaval egyutt él6 személyek. A megsziinések legfébb oka
az elhalélozas, illetve az intézménybe koltdzés volt.

Az el6z6 évekhez hasonléan meég mindig kevesebb férfi igényli a szolgéltatast, bar aranyuk az
ellatotti létszdmban emelkedést mutat. Tapasztalataink szerint a férfiak sokkal nehezebben
fordulnak segitségért hozzank, viszont aki bekeriil a szolgaltatasba, nagyon hamar elfogadja a
gondozong segitseget.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2011 év 2 16 44 16 1116 35 16 17 6 109 16
2012 év 3 16 52 16 2 16 45 16 29 6 131 16

A téblazatbdl megallapithato, hogy 2011 évhez képest komlon nétt az ellatottak szama, és
jelentésen nott a gondozasi latogatasok szdma is , ami foként az igénylék korosodasabol és
egészségugyi allapotabdl adodik.

Az el6zé évhez képest nem novekedett a szakdolgozdi létszdm. A vezeté gondozo
iranyitdsdval 11 f6 gondozd, és 8 f6 tarsadalmi gondozd végzi a varosban a segité
tevékenyseget. A szakképzettségi arany megfelelo6 a munkacsoportban. A térsadalmi
gondozok bevonasa tette lehetévé Komlon és mas telepiiléseken is a gondozés irénti
magasabb sziikségletek kielégitését, valamint segitette az allami forrasok tovabbi bevonasat a
szolgaltatas finanszirozasaba.

A hézi segitsegnyujtas sorédn leggyakrabban elgforduld betegségcsoportok: hypertonia;
ISZB; agyvérzés utani allapot; diabetes; izuleti bantalmak; pszichiatriai betegségek
(dementia); hallaskarosodas; latas csokkenés; alkoholbetegség; altalanos érelmeszesedés;
daganatos megbetegedések; stoma.

Ellatottjaink életében a probléméak halmozottan jelentkeznek. Nem csak a magas kor, a
fajdalmas — sokszor visszafordithatatlan — sulyos betegségek, hanem kapcsolatrendszereik
meglazulasa, széthulldsa, anyagi nehézségek, mozgaskorlatozottsaguk, az ugyek intézésében




valo jaratlansaguk nehezitik életiiket. Az elébbieknek megfelel6en a gondozasi tevékenység is
sok esetben rendkiviil dsszetett, az élet minden teriletére kiterjed6 segitsegnyuijtas.

2011 évben 22 f6 részere, 2012 évben 29 f6 részére vittik hazhoz az étkezest. Az étel hazhoz
szallitasa nagyon sok idét vett igénybe. 2013 évtdl a kiszallitast a fozést vallalo vallalkozd
oldja meg, igy a gondozdknak tébb idejik marad a gondozasi munkara.

Neheziti a munkaszervezést, és sok ertékes idét veszitenek gondozéink a buszjaratok
ritkithsa miatt. Sok a vérakozasi idd, illetve sokat gyalogolnak a gondozok a ritka
buszjaratok miatt, igy a kdzlekedés sok ertékes idét vesz el a gondozastol.

Egyuttmiikdodés més szolgéltatokkal, civil szervezetekkel:

= A csaladseqité szolgalattal egyuttmikddve segitettiik 8 f6 ellatottunk életvitelét.
Munkakapcsolatunk jol miikédik, mind a vezet6i, mind a munkatarsi szinteken.
Jelentésen megkdnnyiti az egyuttmiikddést az, hogy egy épiletben dolgozunk.

= A komldi idések otthonaiba rendszeresen nyudjtunk be elhelyezési kérelmeket az idsek
ugyintézését segitve. Az informacidaramlas és a szakmai kapcsolat mindegyikkel
megfeleld, a személyes vezetdi kapcsolatok felhasznalasaval tobb idos ellatottunk
biztonsagos elhelyezését segitettiik.

= A haziorvosokkal, szakorvosokkal, kdrzeti apolokkal szinte napi kapcsolatban vagyunk.
Hangsulyt fektetiink a jelz6rendszer megfelel6 miukodtetésére, valamint arra, hogy az
orvosok kéréseit, utasitasait maradéktalanul teljesitsiik. az évek soran elértiik, hogy
partnerként kezelnek benntinket, betegeik segitésében.

= A szakapoloi szolgalattal is szoros egyuttmikddeésben dolgozunk. Gyakran eléfordul,
hogy egészségligyi végzettséggel rendelkezé gondozoné veszi at egy-egy ellatott seb-
kezelését, ha mar a hdziorvos &ltal elrendelheté ingyenes vizit-keret lejéart.

= A Katolikus Caritassal is tobb esetben egylttmikddtink. Az egylttmiikodés kdlcsonos
segitségnyujtason alapul.

= A Koml6ért Egyesulettel kapcsolatunk igen gyumolcsdézé. Az egyesiilet tamogatja
intézményeinket, segiti palyazataink megvaldsitasat. Koszonheté ez annak is, hogy
tobb munkatarsunk aktiv tagja az egyesuletnek.

A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal és az énkorményzat Szociélis Irodajaval az év
sorén kétszer osztottunk élelmiszer-adomanyt kézdsen, kdzel 60 6 ellatottunk kapott kétszer
élelmiszer csomagot.

Az év negyedik negyedében 3 6 munkatarsunk kiszkédott hosszan tartd egészséglgyi
problémékkal. Az 6 helyettesitésik jelentés tobbletterhet rott a munkacsoportra.
helyettesitésikre 6 Oraban tappénzes helyettesitét alkalmaztunk. Az év sordn leszamolt
dolgozoink helyett 3 f6 Uj munkatarsat alkalmaztunk. Jelenleg 3 f6 szakképzetlen dolgozdnk
szocialis gondozoi képzésben vesz részt. A fent felsoroltak nehezitették a munkacsoport
munkajat, az Gj emberek betanitasa, a munkacsoportba val6 beépitése is sok energiat
felemésztett. A csoport kapcsolati dinamikdja Kkissé felborult id6 kell az ajboli
Osszerendezodésre.

2013 évben szikség van a munkacsoport tagjaindl a kidolgozott, Gj szemléletii
adminisztracios elvarasok elfogadtatasara. Sziikséges, hogy a csoport vezetdje kapcsolattartasi
és ellendrzési technikait atalakitsa, fejlessze, és rendszeresség tegye, annak érdekében, hogy a
munkacsoport az Uj elvarasoknak meg tudjon felelni.



Etkezés:

Az étkezést igénylék szama 2011. dec. 31-én 125 f6 volt, 2012. december 31.-én 140 f4 volt.
111 f6 sajat maga vitte el a kiszolgalé helyekr6l az ebédet, 29 6 részé-re a hazi gondozdk
széllitottak ki az étkezést. Az étkezés hazhoz szaéllitdsanak dija 2012 évben is hasonldéan
magas volt, mint az el6z6 évben, igy csak azok vették igénybe az étel hazhoz széllitasat, akik
egészségi allapotuk miatt egyaltalan nem voltak képesek az ebédért eljarni. Az ebédvitelek
sok idot vetteknek el a gondozasi tevékenysegektol, mivel tovdbbra is busszal kellett
megoldanunk a szallitast.

A fenti probléméat kezeljuk 2013.-t6l Ugy, hogy az étkeztetésre szO0l6 kdzbeszerzést a
fenntartd- az igény szerinti — hazhoz szallitas biztositasaval irta ki. A kdzbeszerzési kiirast a
Téanczos és Tarsa Praxis Bt. nyerte meg, igy O fogja biztositani az étel hazhoz szallitasat.

Az igénybevevok kore egyrészt az igen csekély jovedelmii igénylékbol, (az étkezést igénylok
47%-anak az egy foére jutd jovedelme nem érte el a havi 28.500,- forintot), masrészt az idés,
beteg — féleg egyedil él6 emberekbdl, harmadrészt a pszichiatriai betegekbdél, és a hajléktalan
személyekbdl tevodik Ki.

A szocialis raszorultsdg szabalyait Komld varos szocialis rendeletében részletesen
szabalyozza. A szocialis raszorultsagot az intézményvezeté minden esetben vizsgalja.

Az ellatottak az alabbi raszorultsagi kritériumok
alapjan kapjak az étkeztetést

W65 év feletti
W egészseégligyi allapot
alapjan

i hajléktalansaga okan

M pszichiatriai, szenvedély
betegség miatt

Lathatd, hogy a kérelmezok 44 %-a kifejezetten az egészségugyi allapota alapjan szorul ra az
étkeztetésre. A koruk alapjan szolgaltatott étkezés esetében nem vizsgaljuk az egészségi
allapotot, de az ebbdl a csoportbol kikerlls igénylok tobb mint a fele 75 év feletti kort
betoltott.

A fézékonyha dolgozoival j6 a munkakapcsolatot alakitottunk ki. Az esetleges igénybevevéi
panaszokat, vagy az igénybevételi valtozasokat, rugalmasan kezelik.



Az igénybevett étkezés napi adminisztracidjat, (a jogszabalyilag el6irt igénybevételi naplot)
az etkezési Ugyintéz6 vezeti. Az étkezés rendelésének nyomon kovetése az étkezési
nyilvantartd segitségével torténik. Az Ugyintézé az étkeztetéssel kapcsolatos Ugyeken Kivil
kezeli a pénztart, és intézi a munkaligyi adminisztraciot is. Munkaja igen sokrétii, csak nagy
erofeszités &ran tud eleget tenni feladatainak. 2013 évtél 1 f¢ 4 6réban foglalkoztatott
szocialis segitat alkalmazunk, ami segiti a megfeleld feladatellatast.

Az étkezési Ugyintézo rendelkezik a képesitési eléirdsokban meghatéarozott szakképesitéssel.

Jelzérendszeres héazi segitségnyujtas:

2012. december 31.-én a Szocidlis Szolgaltatd Kdzpont altal mikodtetett jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtasban Komlon 52 db készllék volt kihelyezve. Az igénylék atlag életkora 78 év.
9 férfi és 43 no veszi igénybe ezt a szolgaltatast.

Komlén, az év folyamén 98 esetben tortént segitségnyudjtast igényld segélyhivas. Ebbol 18
esetben kellett az tgyeletet értesiteni és 11 alkalommal kellet mentét hivni az ellatotthoz, a
tobbi esetben a gondozdné meg tudta oldani a problémat.

A riasztasok 30% - a munkaid6ben, 70 %-a munkaidon kivil tértént. a segitséget kérések
30%-a az éjszakai Orakban tortént. Az esetmegoldas modja az 6sszes intézkedés aranyaban:

A segélyhivasokra tett intézkedések

B beszélgetés, megnyugtatds

B lgyeletes orvos hivdsa

B mentd hivasa

W téves riasztasrol meggyozédés
W gondozas, mosdatas, pelenka

csere
W gyogyszeradas

A jogszabaly Altal el6irt adminisztraciokat, - segélyhivasi jegyzékonyv, havi zarés,
adatlapok,- rendszeresen vezetjuk. A készenléti taska tartalmat folyamatosan ellenérizzilk,
esetleges hianypétlasokrél gondoskodunk.

A készenléti lgyeletet a hdzi segitségnyujtds munkacsoport tagjai 24 oréban folyamatosan
Ugyeleti beosztas alapjan végzik. Jogszabalyi kotelezettség miatt a riasztast kdvetéen
maximum 30 perc alatt kell kiérnie a segitséget nyajtonak a helyszinre. a komldi
munkacsoport nemcsak Komlon, de Manfan, Hosszuhetényben, Magyarszéken,
Magyarhertelenden, és Mecsekpoldskén is ellatjak a jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas



feladatait. Tarsadalmi gondozok segitségével — személygépkocsival torténo szallitas - oldjuk
meg a helyszinre val6 gyors eljutast.

Idések nappali ellatésa:

»Arany Alkony” lIdések klubja:
A munkacsoport John Wesley idézetét tekinti hitvallasanak:

,» T€gy meg minden jot, ami tdled telik,
Amilyen eszkézzel csak tudod,
Amilyen m 6don csak tudod,
Ahol csak tudod,
Akivel csak tudod,
Ameddig csak tudod.”

Az id6sek klubjaban 2011-ben 32 f4 foleg idgs embert latunk el. A legfiatalabb klienstink 40
év alatti, a két legidésebb 89 éves. A nemek szerinti megoszlas: 8 férfi, 24 né.
Miikodési engedélyuink 20 f4 folyamatos ellatasara szol.

Az intézmény kozvetlen kdrnyezetében levé utcak a varos slummosodott terliletét jelentik, az
itt élok a helyi tarsadalom marginalizalodott rétegét alkotjak. Intézménylink az utolsé
megmaradt intézmény ezen a kornyéken.

Munkanapokon 7 — 15 6rdig tart nyitva az idések Klubja. Blszkeségunkre az idések klubja
évek oOta teljes kihasznaltsdggal miikddik jelezve azt, hogy jelentés az igény a szolgéltatas
irant és azt is, hogy az altalunk segitettek —és az intézménybe latogatdk — megelégedéssel
viszik tovabb jo hirlinket. Az étkezési feladat megsziinésével az idések klubja elveszitette az
egyik f6 vonzerejét, ezért az elmult évek soran kiemelt feladata volt a munkatarsaknak, a
szolgaltatds népszerisitése. J6 programok szervezésével, nyilt napok rendezésével Ugyesen
oldottak meg a feladatot. Problémat jelent viszont az, hogy az Uj ellatottak kére zémmel a
Kazinczy utcabol tevadik ki, més szocio-kultaralis kozegbdl, mas igényekkel, mas
problémakkal, mint a régi ellatottak.

Jelent6s szakmai kihivast jelent az eltér6 élettorténetii, életviteld, és eltéré vallasi, kulturdlis
hattertt emberek csoportjabol kbzdsseget teremteni.



Ellatottak jovedelmi viszonyai

M 35000 alatt

m 35001-65000
65001-85000

W 85001-110000

m 110001 felett

Lathatd, hogy az ellatottak igen jelentds része - 53 %-a - igen alacsony jovedelembél él.
Szamukra a mindennapok, a megélhetéssel kapcsolatos allandé aggodassal telik. A szdmukra
nyljtott  Kklasszikus gondozasi tevékenysegek nagymértékben Kkiegészilnek a szociélis
ugyintézési és érdekvédelmi tevékenységekkel.

Nagy tobbséguk egyedilalld, - lakasaban egyedil él,— de tébben rendszeres kapcsolatot
tartanak fenn a csaladtagjaikkal.

A jogszabalyi feltételeknek megfelelé esetekben idéseinknek a jogosultsdgokhoz vald
hozzajutasban jelentés segitséget nydjtunk. Ellatottjaink tobb mint a felének igen alacsony
jovedelembdl kell megélnie. Fontosnak tartjuk azt, hogy életviteliikhdz megkapjak mindazt a
pénzugyi tamogatést, amire a szocidlis rendszer lehetéséget ad. Szocidlis helyzetikon a
kilonboz6, dnkormanyzat altal nydjtott pénzbeli ellatasok Ugyintézésében tudtunk segiteni.
Tobben részesulnek kozgydgy-ellatasban, lakasfenntartasi tamogatasban, kozlekedési
tamogatasban, fogyatékossagi tdmogatasban. Nyugdijfolyositd lgazgatdsagtdl tdbb
alkalommal kértlink egyszeri emelést, illetve segélyt.

Ellatottjaink korében ,természetesen” megtalalhatd az 6sszes idgskorra jellemzd betegség, és
minden esetben halmozottan. A mozgasszervi betegségek szinte minden esetben jelen vannak,
és jelentésen megnehezitik idéseink ©nallo életvitelét. Tobb ellatottunknal jelentkeztek
idegrendszeri betegségek, melyek szellemi hanyatlassal, demencia kialakulasaval jarnak. Az
ellatottak 20%-a szenved valamilyen pszichiatriai, vagy szenvedélybetegségben, tobb esetben
mutattak suicid késztetésre utald jeleket. Mindez igen jelentés egészsegugyi gondozasi
tevékenységet igényel, melynek a célja, az ellatott allapotanak figyelése, a haziorvos
informalasa, az egészségugyi allapot rosszabbodasanak megakadalyozésa.

Lehetéseget biztositunk a személyi higiénével kapcsolatos igenyek kielégitésére (fiurdes,
mosas), amivel tobb ellatottunk is él. Segitséget nydjtunk a szakorvosi rendelésekre, a
korhazba, a kiilonbdz6 vizsgalatokra valo eljutashoz, segitiink a hivatalos ligyek intézesében.

A szakmai igényesség megkdveteli, hogy folyamatosan szinesitsik a foglalkoztatast,
valtozatos, egyenre szabott lehetésegeket adjunk az aktivitas megorzéséhez, és



fenntartasahoz. Kilondsen nagy kihivast jelentett a kollégaknak, hogy a demencia, a leépuilési
folyamat, kilonb6z6 szakaszédban lévé ellatottjaink részére inger gazdag kornyezetet
biztositsanak, segitsék a személyiség identitasanak minél tovabb valé megérzését. Ezzel
egyltt olyan gondozést biztositsanak, amely szeretetet és biztonsagot nyijt ellatottjainknak.
Az igényloi kor atalakulasa miatt az itt dolgoz6 munkatérsaknak &t kellett gondolnia az
intézményben folyo foglalkoztatast, mentalis gondozast. Uj kozosségépité tevékenységet
kellett elkezdeni. Reméljik, a jovore nezve eredményesek lesznek ez irdnyd torekvéseik. Az
év sordan hagyoméanyoknak megfeleléen az intézmény szervezte meg az id6ések hdnapja
rendezvény sorozat kapcsan a ,,Ki mit tud?”-ot. A testvér klubok idései is nagy kedvvel és
szép eredményekkel szerepelnek mar ezen a rendezvényen.

Két f6 dolgozé latja el a feladatot. Mindkett6 rendelkezik szakképzettséggel. Két évvel ezel6tt
megvaltozott a vezetd gondozd részére eldirt szakkepzettsegi kovetelmény. Hidba felséfokl
végzettsége, a vezeté gondozoi feladatok ellatasahoz megfelel6 képesitése nincs. Az elmalt
évek soran tobbszor egyeztettink a vezetdi tevékenyseg tartalmardl, a vezetéi készségek
fejlesztésének sziikségességérél. Elismerve vezeté munkatarsam szakmai multjat, azt
gondolom, hogy az esetleges hianyossagok, vagy a képzettseg nem megfelel6sége okéan, nem
venném &t a kdzvetlen szakmai irnyitast az idések klubjaban addig, amig nem muszaj, mert
az intézményvezetoi feladatok igy is jelentés leterheltséggel jarnak.

Az intézmény tdbb tekintetben nem felelt meg a végleges mitkddési engedély megszerzéséhez
szlikséges targyi feltételeknek. 2014. december 31-ig meghosszabbitotta az engedélyezd
hatésag a mikodési engedélylinket. Eddig az ideig kellene megoldani az intézmény teljes
akadalymentesitesét, es a vezetd gondozo szakkepzettségi problémajat.

Hajléktalanok Atmeneti Szallasa:

.....0ly torékeny a szennyek alatt
fekvg dohot horga élet
oly esetlen a sotétbe zart
lélek, mit durvan fednek
mocsok —tenger arnyaibdl megszétt plédek...
...oly szomoru a szégyen szolgajanak lenni...
a semmi kozepében lakni...”

/ Rhorer Viktor/

A hajléktalansag olyan altalanos komplex hianyallapot, melyb6l az emberi Iét legalapvetobb
elemei szorulnak Ki.

e amunka,

e alakés.

o a (fizikai és lelki) egészség,

e az interperszonalis kapcsolatok,

e atarsadalmi megbecsulés.
Ez az 6t hiany olyan egymaésba illeszkedd, altalanos deprivaciokent jelenik meg, melynek
egyes elemei, nemcsak énmagukat, hanem egymast is folyamatosan erdsitik, egyre stlyosabb



és kilatastalanabb helyzetet teremtve. A hajléktalan ellatadsban kiemelten fontos, hogy a kliens
bizalommal fordulhasson az 6t segitéhdz, ezért egyéni kliens-vezetést alkalmazunk.

Ellatottak jellemzdi (Iétszam, életkor, betegségek, szocialis helyzet):

Az atlagos létszam 2011. évben 24 6 volt.

Az intézmény ellatottjai kdzott a jellemzo életkor 45-62 év, amely, mintegy kétharmadat teszi
ki ellatottjainknak. Emelked6 tendenciat mutat az e folotti korcsoport megjelenése az
ellatasban. Orvendetes, hogy viszonylag kevés a 25 év alatti kliens.

Ellatottak életkor szerinti megoszlasa

W 18-30év
W 31-40év
m41-57 év
W 58-65év

W 65 év felett

Bent lakdink kozil csak 7-8 f6 alkalmas barmilyen munka végzésére. A tobbiek szinte a
rendszervéltas Ota hajléktalanok, igy mar koruk és betegségeik miatt munkavégzésre
alkalmatlanok. Ellatottjaink kozott halmozottan jelennek meg a szenvedély betegségek, a
pszichiatriai betegségek, a sziv —érrendszeri betegségek. Két f6 sulyos daganatos betegséggel
kizd, harman tiid6betegek. Folyamatos orvosi ellenérzésre 15 f6 szorul, koziliik a szocialis
munkasok 5 fé napi életvitelét is kell, hogy segitsék. Ezeknek az embereknek hajléktalanok
apoldé — gondozd otthonaban lenne a helyiik, de ilyen intézmény nagyon kevés van, igy
munkatarsaink gondoskodasara szorulnak. Az intézmény ellatottjainak h&ziorvosi ellatasarol
Dr. Méarki Tibor gondoskodik.



Az ellatottak egészségiallapotanak jellemzéi

W pszichiatriai betegségek
| szenvedély betegségek
W mozgasszervi

fogyatékossag

B daganatos betegségek

W sziv és érrendszeri
hetegségek

Az ellatas biztositasaban jelentés problémat okoz, hogy a szallon lakd, folyamatos torgdést
igényld kliensek szama évek 6ta magas. Tekintve, hogy az ilyen tipusd intézményben csak
onallé életvitelre alkalmas hajléktalant lathatndnk el, ez jelentés problémékat okoz.
Statisztikai adatokbol mar kimutathato, hogy Magyar orszagon az évekkel ezel6tt elkezd6dott
szocialis vallsag jelei mutatkoznak a Komloi Hajléktalanok Atmeneti Szallasan is.
Megjelentek az alacsony jévedelemmel rendelkezd, idés emberek, a jovedelemmel nem
rendelkez6, csaladi problémakkal kizd6 fiatalok, és az egészségugyi ellatorendszerbél
Kikerllo betegek, a pszichiatriai ellat6 rendszer hidnya miatt a pszichés betegek.
Megsokasodtak az olyan segité tevékenységek, melyek az intézmény alap profiljabol
egyéltalan nem, de az élet altal produkalt problémékbdl kovetkeznek. Ezek a segit6
folyamatok a kovetkezok:

- élelmezés (boltba jaras, étkezésben segitségnyujtas)

- tisztalkodas (furdetés, mosas)

- gyogyszerelés

- egeészsegugyi ellatds megszervezése (kapcsolattartas haziorvossal, betegszallité rendelés,

egészségugyi intézménybe delegalas, stb.)
- pénzkezelés (téritési dijak, étkezési dijak befizetése, sziikségletek anyagi fedezése).

Nagy kihivast jelentett mindez a munkacsoport részére, nem csak az Ujszeri feladatok miatt,
hanem azért is, mert Szocialis Szolgaltatd Kodzpontot érinté megtakaritasi kényszer miatt.
2009. — ben a munkacsoportban létszamcsokkentést hajtottunk végre. Az intézmény
folyamatos nyitva tartdsdhoz sziikséges létszam a munkaiigyi k6zpont altal nyajtott palyazati
programok keretében foglalkoztatott szociélis segitok alkalmazésaval valosult meg. A fent
megjelolt modon sikerilt megoldani a folyamatos nyitva tartast, és megfiatalitani az
allomanyt, de sajnos, mind szakmai tudasban mind tapasztalatban, kevésbé felkésziltek
voltak az (j kollégak. Betanitasuk Ujabb és Ujabb energiat vont el az amuagy is
tobbletfeladatokat ellatd6 szakemberektol. Mindez Ujabb terheket rott, a munkacsoport
szakembereire. Az év soran egyik munkatarsunk két hdnap fizetés nélkiili szabadsagon volt.
Helyettesitését a munkacsoport oldotta meg.



December honapban 26 klienst lattunk el. A téli krizis idészak alatt engedélyezett létszamon
feltl 7-8 hajléktalant fogadunk be szallasunkra. Ok év kdzben szivességi lakas illetve kert -
hasznaldk, akik a hideg bealltaval fedél nélkil maradnak.

Intézményi ellatasban részesiilt

december
november
oktober
szeptember
augusztus
julius
junius

T @ 3 O I

majus
aprilis
marcius
februar

januar

ellatva/FO

(OHEIET  PifOSTKTZISOENENaiol  261d: utogondozott

Az atmeneti szallas szolgaltatasait igénybe vevok az elvégzett gondozasi tevékenység alapjan
harom csoportra oszthatok.

Ellatott: atmeneti szallas 24 engedélyezett féréhelyén lévé ellatott hajléktalanokkal végzett
napi gondozési munka.

Krizisben elltott: jellemzéen a téli krizisben veszik igénybe az intézmény (hotel)
szolgaltatasat. Onellatasra és 6nallo életvitelre képese, sajat, vagy bérelt lakhatassal (kerti fa
bodé illetve téglaépilet, aminek fiitése nem minden esetben megoldott) rendelkez6
személyek. A téli, nagyon hideg id6szakban szezonszeriien illetve alkalmilag jelennek meg a
hajléktalan szallason. Amint ez id6jaras lehet6ve teszi, tavoznak.

Utogondozott, kapcsolattartd: ide sorolhatok azok, akik a szallé szolgéltatasa kozil csak
néhanyat vesznek igénybe. Az intézmény lakdi voltak, de énalléan megalinak mar a labukon,
viszont fontosnak érzik a folyamatos kapcsolatot az intézménnyel. Bejelentett lakcimmel nem
rendelkeznek, vagy bejelentett cimik a hajléktalan szallo.

Jellemzdgen igénybe vett szolgaltatasok:
= heti 1 alkalommal furdés
" mosas
= Kildeményeik atvétele
= telefon hasznalat indokolt esetben
= {izenetek atvétele



Az ellatottak iskolazottsagi adatai

MW iskolazatlan
W 8 altalanos
szakiskola

mdiploma

Lathato, hogy ellatottjaink jelentés hanyada alul képzett, de sajnos az O esetiikben, koruk, és
betegségeik miatt nem gondolkodhatunk tovabbképzési programokban. Egy jelentds
résziiknek van ugyan szakmadja, de szakmai tudasuk az elmult évek alatt megkopott, illetve az
id6k sorén elavultta, hasznalhatatlanna valt. Ellatottjaink méar sok éve a lét peremeére szorult,
legtdbbjuknél jelentés pszichés beszikiilés, vagy szenvedélybetegség kialakuldsa figyelhet6
meg, ami nagymeértékben csokkenti az esélyeiket az esetleges munkavallalas szempontjabdl.
Mindezek ellenére eredményeket mutathatunk fel munkank soran. Eredmeénynek értékeljuk,
hogy 24 ember szamara az intézmeny biztonsagos és kulturalt lakhatéasi koérilményeket tud
teremteni. Az intézmény kihasznaltsdga 100%-0s. Az elmult évek adatait atnézve,
elmondhato, hogy az ellatottak 20%- a kerult ki hosszabb- révidebb iddre az ellatasbol. (1-5
év). A Kkikerllés lehetéségét tobbségében élettarsi kapcsolat kialakitdsa, munkalehet6ség,
kisebb hanyadaban allapotanak megfelel6 intézménybe juttatds teremtette meg. Mindegyik
esetben a szocidlis segité munka eszkozeit, és kapcsolat rendszereinket hasznélva tudtuk
segiteni a kikerulést. A ,,tAmogatott lakhatasi program” keretében (orszagos projekt, melyre
mar kétszer sikerrel palyaztunk) segitettek kdzil 6ten tartdsan 6nalld életet élnek. Tdbbek
esetében az utdbgondozast eredményesen alkalmazzuk.

Korabbi palyazat segitségével az ellatottak részére ,,szabalyozott” internet hasznalati
lehetgséget biztositunk. Sok ellatottunk hasznalja mar az internetet, ami az O esetiikben tébb
téren is hasznos. Segiti az informéacidk rendelkezésre allasat, a munkakeresést. Az internet
hasznalataval az idejuk hasznos eltdltésével csokkent az az id6, amit az utcén, esetleg
kocsmaban toltéttek. Tébben ismeretségi kapcsolatot is dpolnak a net segitségével.

A munkatérsak, a folyamatos képzés - és tovabbképzésnek koszonhetéen mara mar
megfeleld szintii szakmai tudasra tettek szert, alkalmasak az eredményes esetmenedzselésre,
széleskori szakmai kapcsolatokat alakitottak ki. A klienseket tekintve esete valogatja, hogy
melyiknél mit tekintink eredménynek. Egyes esetekben eredmény az, ha biztonsagos
lakhatast eés életvitelszerii hasznalatot tudunk biztositani az intézmény keretein beltl. Maskor
az esetfelels és a kliens egylttmikodése kapcsan redlis és elérheté célkent fogalmazhato
meg, a munkahelytalalas, és az dnallé életvitel megteremtése. Eredménynek tekintjuk azt is,
hogy lakdink tdbbsége rendszeresen fizeti az intézményi ellatasért a téritési dijat, nagy
tobbségiik rendszeresen igénybe veszi a Kdzpont altal biztositott szocialis étkeztetést, ami
szintén térités koteles. Az elmult évek soran kdzdsen dolgoztak a szallo festésén, kdzos
munkaval alakitottak ki az Uj dohanyzd helyet, tébben rendszeresen segitenek a szomszédos
iddsek klubjaban. Evente 4-5 f6 rendszeresen részt vesz a kozfoglalkoztatasi programokban



is. Az itt lakok kisebb, kozos celjaik elérése érdekében — tobbszor kezdeményeztek kozos
gyiijtést jarandésagaikbdl. Mindez azt mutatja, hogy a kitartd és céltudatos szocialis munka
eredményeként elmozdultak (a tarsadalom &ltal kordbban tamogatott) ,,nekink ez jar”
felfogasukbol.

A Szociélis Szolgaltat6 Kozpont az év folyaman pélyazatot nydjtott be, mely az intézmény
korszerisitéset tizte ki célul. A palydzat — informéacioink szerint — befogadast nyert, de az
elbiraladsarél mar hosszd idé 6ta nem kaptunk értesitést. Palyazati tamogatés esetén az alabbi
célokat kivanjuk megvalésitani:
e Az éplilet energia takarékossaganak kialakitasa:
o0 nyilaszardk cseréje, fodém, és homlokzati szigetelés;
o napkollektoros meleg vizellatas kiépitése, jelenlegi
modernizélasa;
0 energiatakarékos id6zitovel ellatott csap, és zuhanyszerelvények kialakitésa;
O épulet burkolatainak cseréje, az udvar rendezése, akadalymentesitési
problémak megoldasa;
0 az intézmény eszkdzeinek cseréje, konyha atalakitasa;
o digitélis megfigyel6 kamera rendszer kialakitasa;
0 képzések megvaldsitasa az ellatotti csoport, valamint a munkacsoport részére.

gaz futérendszer

A palyazat megvalositasi értéke: 25.000.000,- Ft

A segité folyamat partneri viszony, melynek eredményessége a segité és a segitett felels
hozzaallasan mulik. Munkatarsaink maradéktalanul magukénak valljak azt az elvet, hogy
,.kKigondozast” a kliens ellatasba keriilésének pillanataban meg kell kezdeni.

HosszU évek tapasztalata, hogy minél hosszabb id6t tolt el valaki az ellatadsban, annal
nehezebb ,,megmozditani”, elindul az Ggynevezett ,hospitalizaciés folyamat”. Azt azonban
egyre inkabb tudomasul kell venniink, hogy ellatottjaink jé része nem alkalmas 6nallé
életvezetésre. Nyilvan, a koruk, illetve betegségeik kovetkeztében onellatasi képességeiket
elvesztett lakoink mar nem lesznek alkalmasak a ,kigondozésra”, az 6 esetlikben az
intézményi elhelyezésik lenne a megoldas. Mivel orszagosan igen kevés hajléktalanokat
apolo-gondozd otthon van, és a pszichiatriai intézetek szdmat is jelentésen csokkentették
(mik6zben a pszichiatriai probléméakkal kizdok szama folyamatosan emelkedik) eléggé
Kilatastalannak tiinik ez a torekvésiink. Ennek ellenére néhany esetben sikeriilt beteg
ellatottjaink részére megnyugtaté elhelyezést talalnunk.

Magyarszék

Hazi segitségnyujtas:

Az ellatotti létszam 2012. december 31.-én 12 fg, 1 férfi és 11 n6. Az atlag életkor 73 év. 1 f6
szakképzett gondozdné és 1 f6 tarsadalmi gondozo6 végzi a hazi segitségnyujtas feladatat ezen
a terlleten.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 116 2 16 0 6 3 16 6 16 12 6




A gondozasi tevékenység sokat valtozott az el6zé évekhez képest, mert jelenleg kisebb az
igény az egészséglgyi gondozésra — az ellatottak cserélédése, illetve id6sek otthonaba
koltozes miatt — de jelentés sziikséglet keletkezett az tigyek intézésére, valamint a haztartas
vitelének segitésére. Az igénylok a teleplilés egész teriiletén, elszortan élnek, ezért a munka
sorén sok idét vesz igénybe a kozlekedés. A gondozo kivalo kapcsolatot &pol a hdziorvossal,
folyamatosan jelzi az ellatottak egészségi allapotaban bekdvetkezett valtozasokat, intézi a
beutalokat, a gyogyszerek beszerzését, a szakorvosi idépont egyeztetéseket, és ha sziikséges,
kiséri az idoseket a Komlon, Pécsett 1évo vizsgalatokra.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtés:
1 f6 ellatottunk volt az év sorén. A telepulésrél az elmualt évben riasztas nem érkezett. A

késziilék ellendrzése félévente megtortént. Segélyhivas esetén a komloi munkacsoport tagjai
mennek ki a helyszinre.

HosszUhetény

Jelzérendszeres Hazi segitsegnyujtas:

Az ellatottak szama 2 ¢ nS. Atlag életkor 74 év.

Az év folyamén 1 alkalommal tortént segitségnyuijtast igénylo riasztas. a segitséget kérot
mentével korhazba kellett szallittatni. Riasztas esetén a Komloi munkacsoport tagjai mennek
Ki a helyszinre.

Magyarhertelend

Hézi Segitségnyujtés:

Az ellatotti szam: 2012. december 31.-én 25 f4. 20 f6 no, 5 16 férfi. Az étlag életkor 76 év.
Ezen a terlleten pillanatnyilag 2 f6 négydras gondozo és 1 f6 6toras szakképzett gondozoné
dolgozik valamint két f6 tarsadalmi gondoz6. A 2 6 szakképzetlen dolgozonk szocialis
gondozoi kepzésre jar. Reményeink szerint az idei évben tesznek eredményes vizsgat.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 0 6 6 16 0 6 6 16 13 6 25 16

A teriileten a munka 2009 jaliusaban kezd6dott tarsadalmi gondozok segitségével. A
gondozasi munka f6 eleme a fizikélis gondozés, lgyintézés. A fabehordastdl a vasarlasig,
ugyek intézéseig mindenben segitséget nyujtunk. Egy f6 idos ellatasat Baratdrban végzik a
munkatarsak. Ide hetente egyszer jar a gondozoné. A falugondnoki jérat viszi ki a
gondozonét a helyszinre. A munkacsoport eszkdzzel valé ellatasa megfelelé.

Idések honapja alkalmdbol az  ©6nkorményzat (nnepséget rendezett melynek
megszervezésében gondozoink is tevékenyen részt vettek. A rendezvény nagy sikert aratott a



falu id6s lakossaga korében. Munkatarsaink Karacsonyra édesség csomaggal, gyiimdlccsel
kedveskedtek ellatottainknak.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyujtas:
2012. december 31. —€n ellatotti Iétszdm 4 fé (n6). Az atlagéletkor 75 év. A telepiilésen, az

év folyamdn nem volt intézkedést igénylé segélyhivds. Riasztds esetén a komloi
munkacsoport tagjai mennek ki a helyszinre.

Bodolyabér

Hazi segitségnyujtés

2012. december 31.-én ellatotti létszam 12 fg. 2 férfi, 10 n6. Az atlag életkor 75 év.

Ezen a terileten 1 f6 szakképzett gondozd dolgozik, és 1 f6 tarsadalmi gondozo6 segiti a
munkajat.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 0 6 2 6 0 6 5 6 5 16 12 6

A gondozaési tevékenység legnagyobb részét a fizikai sziikségletek kielégitése, valamint az
ugyek intézése, érdekvédelmi tevékenység teszi ki. Ez abbdl is adddik, hogy a falu
infrastruktiraja szegényes. A teleplilésen nincs posta, gyogyszertéar és a helyi kis Uzlet csak
napi 4 Orat van nyitva. Az orvos heti egy nap rendel, akkor nyilik lehetéség gyogyszerek
feliratasara. A gondozoné heti rendszerességgel jar Komléra vasarolni az ellatottai részére,
intézi postai Ugyeiket. Hatékonyan egylttmtikddik a hdziorvossal.

Ménfa
Héazi Segitségnyujtas
2012.december 31. —én ellatotti létszam 19 fg. 6 férfi, 13 n6. Az atlag életkor 71 év.
2011. majusaban indult Manfan a hazi segitségnyujtds megszervezese. A szolgaltatas sikeres
Ujra-szervezése kapcsan jelentésen nétt az ellatotti létszam. a fé6 4 dras és 1 f6 8 Orés
munkaidében alkalmazott gondozd, valamint 1 f6 tarsadalmi gondozo végzi a tevékenységet.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 116 2 16 0 6 6 16 10 6 19 16




A gondoz6i munka valtozatos, a fekvé beteg apolastol, a haztartas vitel segitésén at, az
orvoshoz vald Kisérésig, sok mindenre kiterjed. A munkahoz szikseges targyi eszktzok
biztositottak. A gondozOk szorosan egyltt mikddnek a telepiilésen mitkdd6 falugondnoki
szolgalattal. Szakképzetlen dolgozonk jelenleg szocialis gondozdi képzése vesz részt.

Jelzérendszeres Hazi segitsegnyujtas
Ellatottak szama: 2f6. 1 n6 1 férfi. Az atlag életkor 72 év.

Az év folyaman egy segélyhivds volt, melyben a komldéi munkacsoportbdl kiérkezé
gondozoné hatékony segitséget tudott nyajtani.

Mecsekpoloske

Hazi Segitségnyujtas

2011. juniusaban indult a telepllésen a hazi segitségnydjtés. 2012.december 31. —€n ellatottak
szama 13 f4. 4 férfi, 6 ns. Atlag életkor 72 év.

1 f6 szakképzetlen gondoz6 dolgozik ezen a teruleten. Munkatarsunk jelenleg végzi a
szocialis gondozdi képzést. Még alkalmazésa elétt nagy segitsegunkre volt a szolgéltatas
megszervezésében. 1 f6 tarsadalmi gondozo is segiti a munkajat. Munkajukhoz a téargyi
feltételeket a Kdzpont biztositotta.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 0 6 4 16 0 6 3 16 6 16 13 6

A gondozd munkaja soran képes a komplex gondozéast szem el6tt tartani. Ennek érdekeben
sikeresen egyiitt dolgozik a telepllésen mikods csaladsegité szolgalattal és az
onkorményzattal, valamint a haziorvossal.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyujtas:
2012. december 31. —én ellatotti létszdm 1fé — 79 éves (n6). A telepllésen, az év folyaman

nem volt intézkedést igénylé segélyhivas. Riasztds esetén a komléi munkacsoport tagjai
mennek Ki a helyszinre.

Eqvhazaskozar

Hazi segitségnyujtés:

Ellatotti szdm 13 fg. 3 férfi és 12 n6. Az atlag életkor 77 év.

Evkozben gondoz6 — valtas tortént ezen a teriileten, mert az alkalmazott gondoz6 szakmai
munkajaval — hossz( idon keresztil — gond volt. Csdkkentett munkaidében, az idések
klubjaba helyeztik &t, ahol szorosabb szakmai kontroll mellett dolgozhat. Munkgjat uj
alkalmazott vette at az év majusaban, majd késébb — mas munka véllalasa miatt ismét 0]
kollégat kellet keresniink. Jelenleg 1 f6, 8 Ords szakkepzett munkatéars, valamint 1 6



megosztott feladatellatdsban dolgozd szakkepzettseggel rendelkez6 munkatars segiti az
idéseket. A Hazi segitségnyujtasban dolgozé gondozdk szorosan egyittmiikddnek az idések
klubja dolgozdival. Ez azért is fontos, mert szabadsdg és tappénz esetén egyméas munkajat
helyettesitik.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 0 6 2 16 0 6 3f6 8f6 136

A gondozasi munka igen valtozatos lett, mivel az 0j gondozok észreveszik az ellatottak
sziikségleteit, és e szerint segitik az idoseket. A munka irdnyitasara és ellenérzésére meg
hangsulyt kell fektetni a késébbiek soran is.

Jelzérendszeres Hazi segitsegnyujtas:

2012. december 31. — én az ellatotti létszam: 2f4. 1f6 férfi és 1 f6 né. Atlag életkor 73 év.
Ebben az évben intézkedést igényl6 segelyhivas nem volt ezen a teriileten. Riasztas esetén a
szaszvari munkacsoport munkatarsai mennek Ki a helyszinre.

Nappali ellatés - Idések klubja:

A telepilésen mér régdta miikddott az idosek klubja, tehat a szolgéltatas elfogadtatasaval nem
volt probléma. Az itt dolgozdk, és az 6nkormanyzat mar az el6z6 évek sordn is mindent
elkdvettek azért, hogy megfeleléen gondoskodjanak a telepiilés id6s lakosairdl. Az
atszervezés kapcsan az addigi 15 forol 20 fé ellatédsara kértink miikodési engedélyt a
gazdasagossag javitasa érdekében.

Az idések klubjaban év elején 26 fé rendelkezett szolgaltatadsi megallapodassal, 18 6 n6, és 8
fo férfi. A gondozasi munka nehézségét és dsszetettségét az is jelzi, hogy az ellatottak kozil 6
f6 rendszeres pszichidtriai kezelés alatt &ll 6 f6 rendszeresen igénybe veszi a klub olyan
személyi szolgaltatisait, min t a furdési és mosasi lehetéség. Sokuknak a gondozok
gyogyszerelnek napi szinten. Eréssége az intézménynek, hogy az ellatottak koérében a napi
gondozas minden eleme megjelenik, és szakszeriien megoldott. Az adminisztracios
kdvetelményeiknek is megfelel6en eleget tudnak tenni.

Az intézmény rendezte meg 2011.-ben a farsangi balt, melyen mindkét testvér klub tagjai is
részt vettek. A klub tagjai részt vesznek a kornyezé intézmények programjain is. Ezek a
~Kimozdulasok” élményekhez, a régi ismerésokkel vald taladlkozasok az interperszonalis
kapcsolatok kiszélesedésehez juttatjak az idéseket. Rendszeres program a so-szoba latogatasa
is, melynek jotékony hatasait - légutak tisztitasa, erdsitése- szivesen élvezik az idések.

Az intézmény mikddési engedélyét 2014. december 31.-ig meghosszabbitotta az engedélyezd
hatosag. Eddig az idépontig meg kell oldani az épulet akadalymentesitését. Amennyiben
veszélybe kerul a telephely m#kddési engedélye, veszélybe kertl a hazi segitségnyujtase is,
mivel ezen a telephelyen mikodik.




Hegyhatmaréc

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyujtas
2012. december 31. —én ellatotti létszam mar nem volt, mert az év 6szén athelyezésre kerilt e
készulék, mert az ellatott idések otthondba koltozott. eddig az idészakig 8 esetben tortént

segélyhivés, ebbdl 4 esetben ment6t kellett hivni az ellatotthoz. Segélyhivés esetén a szaszvari
munkacsoport tagjai mentek ki a helyszinre.

Szaszvar
Hazi Segitségnyujtas:
Az ellatotti Iétszam 2012. december 31.-én 27 f4. Ebbol 7 16 férfi, 2 6 n6. Az atlag életkor 75
eE\;en a terlileten 2 f6 szakkeépzett gondozoné és két f6 tarsadalmi gondozéné dolgozik.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 116 4 16 0 6 616 1616 2716

A gondozési feladatok igen valtozatosak. VVan olyan ellatottunk, akihez naponta kétszer jar a
gondozo és 3 f6hdz napi rendszerességgel jarunk. Az egészségugyi ellatastol az lgyintézésig,
mentélis gondozasig minden feladatban részt veszink. Az id6sek klubja dolgozdival szoros
egylttmiikddésben vannak, a hazi segitségnyujtas dolgozoival. Tappénz, szabadsagolas esetén
segitik egymés munkajat. A Kklub rendezvényeire lehetéség szerint bekisérik a hazi
segitségnyujtas ellatottait. A klubos rendezvények el6készitéseben, azok lebonyolitasaban
tevékenyen részt vesznek. A gondozok rendelkeznek a munkajukhoz sziikséges eszktzokkel.

Jelzérendszeres Hazi Segitségnyujtas:

Az ellatotti szam2012. december 31.-én 11 f4. 1 férfi és 10 ns. Atlag életkor 73 év.

A telepulésen, az év folyaman 6 intézkedést igényl6 segélyhivas volt. A 6 riasztasbol 1
esetben kellet a segitseget kérét korhazba széllitani. A Szaszvari Idések Klubja két
munkatarsa és a segitségnyljtas munkacsoport tagjai végzik a készenléti munkat ezen a
terlleten. Szészvar korzetébe tartozo telepiilések: Szaszvar, Maza, Tofi, Egyhazaskozar. Ha
ezekrol a telepllésekrol segélyhivas éerkezik, akkor a Szaszvari készenlétes csoport nydjt
segitséget. Itt is talalhatd készenlétes taska, melynek tartalmat folyamatosan ellenérzik.
Segélykérés esetén segélyhivasi jegyzokonyv késziilt.

Nappali ellatas - 1dések Klubja:
Az intézmény 2007.ben Unnepelte a 10 éves fennallasat. Tehat mondhatjuk, hogy a

telepulésen hagyomanya volt ennek az ellatdsi formanak, a miikddés megkezdésekor megis
szdmtalan hidnyossagot tapasztaltunk. A klubban 25 fg ellatasara van mikodési engedély,




ezzel szemben 2007. januarban az ellatotti létszdm 14 f6 volt. Folyamatosan feladatul tiiztiik
ki volt a kihasznaltsag biztositasat. A munkatarsak mindent elkdvettek a létszam emelése
érdekében, de az esetleges érdekl6dék mindennapi bejutasa a klubba nagyon nehéz, hiszen
igen hosszu a telepilés, az idések nem tudnak bejutni. Az 6nkormanyzat segitséget nyujt
néhany idos tekintetében a beszallitashoz, de sokuknal nem miikddhet ez a megoldas. Mégis
sok személyes utanjarassal, a klub ,,nyitotta tételével” jelentdsen novelték a munkatérsak,
a megallapodassal rendelkezd igénylgk szamat. igy értilk el azt, hogy az év soran 20 f5
folyamatos ellatdsara tudtunk lehivni normativat, ezzel biztositva az intézmény
finanszirozasat.

Az év soran az itt dolgozdk tobb sikeres rendezvénnyel és a gondozéi munka folyamatos
javitasaval jarultak hozza ahhoz, hogy ellatottjaink egyre jobban érezzék magukat az
intézményben. Mar masodik alkalommal rendezték meg — nagy sikerrel — az évet kdszonto

, Ujévi koncertet” , melyen a tarsintézmények ellatottjai és a telepiilés lakdi is nagyon jol
szorakoztak. Gondozoink (j témaju rendezvények, vetélkedék szervezésével, és a mar
meglévé hagyomanyok apolasaval igyekeztek az idések érdeklodését fenntartani. A napi
rendszerességti foglalkozésok tartalommal val6 megtoltése, az ellatottak tiszteletén és
szeretetén alapuld gondozdi kapcsolat hozzajarult ahhoz, hogy mara kdzosseggé
kovacsolddott az idejard id6ések csoportja. Mindenki, aki eltdlt itt egy Kis id6t, részese lehet
annak az egyedi, kdzvetlen viddm hangulatnak, ami jellemzéje ennek a kozdssegnek.
Tovabbra is kiemelt feladat a kihasznaltsag emelése, a finanszirozas biztositasa érdekében.

Az intézmény mikddési engedélyet 2014. december 31.-ig meghosszabbitotta az engedélyezd
hatésag. Eddig az idépontig meg kell oldani az épllet akadalymentesitését. Amennyiben
veszélybe kerull a telephely mikodési engedélye, veszélybe kertl a korzetéhez tartozd
teleptlések (Magyaregregy, Vékény, Koblény, Szalatnak,) hazi segitségnyujtas feladatai is,
hiszen az itteni telephelyhez kotott a mikodési engedélylk.

Méaza
Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
2012. évben 4 fg (n6) ellatottunk volt. Az atlag életkor 72. év. Az év folyamén 2 esetben

tortént segélyhivas. Az egyik riasztas alkalmaval korhazba kellett szallittatni a segitséget
kéroét. A szaszvari munkacsoport tagjai mennek ki a helyszinre riasztas esetén.

Szalatnak
Hazi segitségnyujtas:

Ellatotti létszam 2012. december 31.-én 36 f4, 8 férfi 28 ns. Atlag életkor 76 év.

Ezen a tertileten 2 f6 szakképzett gondozoné 8 6ras munkakdrben dolgozik, 16 szakképzetlen
gondozoként mar 8 0Ords munkarendben dolgozik és 2 f6 tarsadalmi gondozd segiti a
munkacsoport munkajat.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 116 3 16 0 6 106 2216 3616




A gondozasi feladatok nagyon véltozatosak, 3 f6 ellatotthoz napi szinten jarnak a kolleganék.
A flrdetéstol az Ugyintézéseken keresztiil a kdrnyezeti higiéné biztositdsaig nyujtanak
segitséget. A faluban nincs gyogyszertar, a gyogyszerek kivaltasaban a falugondnoki
szolgalat nyujt segitséget. Ebben az évben is megrendezte a munkacsoport a szireti balt,
melyen 90 f6 vett részt. A falugondnoki szolgalat segitségével az 0sszes Szalatnaki ellatott
részt vett a rendezvényen, ez mellett Koblényrél, Szaszvarrol, Komlordl is jottek vendégek a
mulatségra. Két hazi segitségnyujtottunk is fellépet a rendezvényen. Volt, aki szavalt és olyan
is aki Mind két telepiilés Onkormanyzata (Szalatnak, Koblény) anyagilag is tdmogatta a
rendezvényt. Munkatarsaink az 6nkormanyzat és a kdzpont egytttmiikddésenek kdszonhetéen
megfeleld, szép kdrnyezetben, a targyi feltételek biztositasaval remekil végzik a munkajukat.

Koblény
Hézi Segitségnyujtés:
Ellatotti létszdm 2012. december 31-én 13 fg. 4 16 férfi és 9 f6 n6. Az atlag életkor 77 év.
Ezen a terlleten 1 f6 szocidlis gondozé egy f6 tarsadalmi gondozé végzi a hazi

segitségnyuijtas feladatat.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 0 6 2 16 0 6 5 16 6 16 1316

A gondozasi munka nagy részét a haztartas vitelében vald kézremiikodés, illetve a kdrnyezeti
higiéné biztositasa, Ugyintézési feladatok teszik ki. A gondozoné és a falugondnok szoros
egylttmiikodésben végzik feladataikat. A faluban nincs gydgyszertar, a gyogyszerkivaltast, és
a vasarlast is a falugondnoki szolgalat segitségével oldja meg a hadzi gondozd. Szabadsag
esetén tarsadalmi gondozoja helyettesiti tertletén. A gondozoné a gondozasi munkéja mellett
az 6nkormanyzatban is rendszeresen segédkezik, a haziorvossal is példas szakmai kapcsolatot
alakitott ki.. Nagyon j0 a munka kapcsolata a Szalatnakon dolgozd kolléganékkel, segitik
egymas munkajat. A Szalatnaki szlreti bal szervezésében aktivan részt vett és segédkezett. A
f6zésben, dekorélasban aktivan kivette részét a munkaidon tal is. A falugondnoki szolgéalat
segitségével az ellatottait elkisérte a rendezvényre.

Magyaregregy

Hézi Segitségnyujtés:

Ellatotti létszdm 2012. december 31. —én 17 4, 2 ferfi, 15 f6 no.

Ezen a teriileten kezdetben 1 f6 8 Orés szakképzett gondozdné latta el a gondozaési feladatokat,
majd a malt év janiusatdl bovitettiik még egy fével a gondozoi létszamot. A munkajukat 1 f6
tarsadalmi gondozd is segiti.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:



Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 0 6 2 6 0 6 5 6 6 16 136
A gondozasi feladatok az egészségugyi ellatdstol a napi héztartasvitelben vald

segitségnyujtason keresztil az (gyintézésig, mindenre Kiterjednek. A gondozondk a
munkavégzéshez szilkséges targyi feltételekkel rendelkeznek. J6 kapcsolatot tartanak fenn a
haziorvossal. Folyamatosan tajekoztatjak az ellatottak allapotaval kapcsolatosan, feliratjak, és
kivaltjak a recepteket, intézik az orvosi beutaldkat.

Jelzérendszeres Hazi segitsegnyujtas:
2008 év oOta el6szor 2012 év janiusdban ismét jelentkezett 1 fg szolgaltatasi igénnyel.

Segélykérés év végéeig nem volt. Riasztas esetén a szaszvari munkacsoport tagjai mennek ki a
helyszinre.

Vekeny
Hézi Segitségnyujtés:
Ellatottak szama 2012. december 31.-én 13 fg, 3 férfi 10 né. Atlag életkor 76 év.
A gondozasi feladatokat 1 f6 szakkepzetlen kollegané latja el, akinek munkajat egy

szakképzett tarsadalmi gondozd is segiti.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 0 6 116 0 6 6 16 6 16 1316

A gondozési feladatok elsésorban fizikai, a mindennapi életvitelt segité feladatok,
ugyintézések jellemzik. A gyogyszerek beszerzését, a vasarlasokat a kornyez6é nagyobb
telepuléseken végzi. Annak ellenére, hogy munkajat megbizhatdan és lelkiismeretesen végzi,
munkatarsunknak még szakmailag fejlédnie kell, ezért cel a minél elébbi beiskolazésa.
Munkéjahoz a megfelel6 targyi feltételek rendelkezésre allnak.

Liget

A teleplilésen a hazi segitsegnyujtas szolgaltatast — szolgaltatasi igény felmérést kdvetéen —
2012. év maérciusaban inditottuk el 8 fével. Mind a 8 f6 ellatott né.

A gondozasi feladatokat 1 f6 szakképzett kollegané latja el, akinek munkajat egy tarsadalmi
gondozo is segiti. Munkatarsunk aktiv szerepet vallalt a szolgéltatasrél valod informacio
nyljtasaban az igényléi kor felé, és az el6zetes igényfelmérésben is.

Gondozas igénybevételének gyakorisaga:

Naponta | Naponta Hetente Hetente Hetente Osszesen
2 alkalom | 1 alkalom 1 alkalom | 2 alkalom | 3 alkalom
2012 év 0 6 8 16 0 6 fo fo 8 16




A teleplilés zsakfalu, ebbél is adéddan sok az gyintézési, érdekvédelmi feladat, valamint a
napi életvitel, a haztartasi feladatok segitése. Nincs a faluban gydgyszertar, az orvos hetente
egyszer jar ki. Minden fontosabb Ugyintézési, vasarlasi feladat, a gyogyszerek beszerzése
Komlén és Magyarszéken zajlik. a gondoz6 szorosan egyittmikodik a falugondnoki
szolgalattal, és j6 szakmai kapcsolatot alakitott ki a haziorvossal. a munkajahoz szikséges
eszkdzok rendelkezésre allnak. az ellatotti létszamot a 2013. év sordn névelni fogjuk.

Osszegzés:

Az elmalt évrdl — az elézd évekhez hasonléan - elmondhatom, hogy szamtalan

nehézsége ellenére - a bevont ellatasi formakndl és ellatasi terlleteken - altaldban mingségi
és mennyiségi eldre lépést jelentett a Komldi Kistérseg szocialis ellatd rendszerét tekintve.
Eredményeink biztatdak, de nem lehetlink elégedettek, mert még szamos terileten van javitani
valonk. Munkankat egyszerre kell, hogy jellemezze a magas szintii szakmaisdg, az
emberszeretet és a preciz, pontos adminisztracio.
Az U intézményi struktirdban, a feladat ellatas bovilésével féleg a vezetdi team munkéja
novekedett meg. Az iranyitoi, szervezdi és ellendrzési feladatok megsokszorozodtak.
Munkénkat jelentds személyi hidnyok nehezitik. Gondolok itt a kisegitd és adminisztrativ
személyzet teljes hianyara, illetve, arra, hogy munkatarsaink zéme, mar sok éve végzik azt a
pszichésen és fizikailag egyarant megterhelé munkat. Sokuk egészsége megromlott. Az elmult
egy-két évben novekedett e betegség miatt tartds hidnyzasok szama, ami az egymas
helyettesitése miatt a tobbi munkatars leterheltségét eredményezi. A munkatarsak sok
esetben frusztraltak, tulhajszoltak, és ez jelentos veszélyeket rejthet a segité munkaban,
hiszen a segité legfobb munkaeszkdze sajat maga. A kiégés pedig a valos segitség nyujtas
legnagyobb ellensége. Kisebb eszkdzfejlesztéseket végre tudtunk hajtani 6nerébdl az év sorén,
de az elsbb felsoroltakhoz sziikség van a Tarsulas Tanacsanak tamogaté hozzaallasara.

A hazi segitségnyujtés szolgaltatas jellegét fogjuk a tovabbiakban ergsiteni. Azon fogunk
dolgozni — munkatarsaink tevékenységét felhasznélva -, hogy a gondozasi iddket noveljuk
azeért, hogy ellatottjaink gondozasi szukségleteit minden esetben kielégithessik.
Valtozatlanul célunk, hogy azokon a teleplléseken is bevezessiik az alapellatasok
biztositasat, ahol még ezek hianyoznak.

,» T€gy meg minden jot, ami tdled telik;
Amilyen eszk6zzel csak tudod,
Amilyen médon, csak tudod,
Ahol csak tudod,
Akivel csak tudod,
Ameddig csak tudod.”

[ Jhon Wesley/



szadmu melléklet
Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas

Szilvasi Bolcséde
7300 Komld, Fuggetlenség u.28.

Beszamol6 a bolcsode 2012. évi munkajarol



Altalanos adatok

Intézmény neve: Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas
Szilvasi Bolcséde

Székhelye: 7300 Komlo, Fliggetlenség u. 28.

Telefon: 72/481-371

E-mail: szilvasibolcsode @businesstel.hu

Intézményvezeto: Szab6 Gabriella

Fenntarto neve: Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas

Székhelye: 7300 Komlo, Varoshaz tér 3.

Telefon: 72/483-982

A bblcs6dék miikddesét a gyermekek vedelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi
XXXI. torvény és a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkodési feltételeirél sz616
15/1998./1VV.30./NM rendelet hatarozza meg.

A miikodés rendjét ,, A bolcsédei nevelés — gondozés szakmai szabalyai” cimi Mddszertani
levél részletezi, amely a Nemzeti Csaldd- és Szocialpolitikai Intézet kiadasaban jelent meg.

A bblcséde, mint gyermekintézmény a gyermekjoléti alapellatés része, amely a csaladban
nevelked6 20 hetes — 3 éves kor( gyermekek szamara biztositja a napkozbeni ellatast,
szakszerii gondozast, nevelést. A bolcsodei ellatéds elsésorban a komloi igényeket elégiti ki, de
az elmult esztend6ben a kistérség teleptléseirdl is jart hozzank 3 kisgyermek.

A szakmai munka iranyvonalét, fejlesztési céljainkat a bdlcséde szakmai programjaban
fogalmaztuk meg.

A program f6 célja:

e A gyermeki személyiség adottsadgainak, képességeinek és szikségleteinek
kibontakozésa, az egyéni és az életkori sajatossadgok figyelembevételével, az alapvet6
gyermeki jogok biztositasaval.

e Az Onfeledt, szabad jaték folyamataban a gyermekek testi — lelki egyensulyanak
megteremtése, mert ez szamukra érzelmi biztonsagot jelent, fejleszti érzelmi
intelligenciajukat.

e Testi, szocialis, érzelmi, értelmi képességek alakitasa.

e A gyerekek Osszeteteléb6l addéddéan a  hatranyos  helyzetii  gyerekek
eselyegyenléségének biztositasa, szociokulturalis hatranyainak csokkentése, valamint
szocializaci6janak segitése kiemelt nevelési feladat.

Munkank alapelve: a gyermek szeretetén alapuld, a gyermeki jogokat tiszteletben tart6
gyermekkozpontl nevelés.

Fontosnak tartjuk a szakmai alapelvek megvaldsitasat, munkank soran a gondozas-nevelés
elvalaszthatatlan egységet alkot.

Biztositjuk a személyi- targyi allandésagot (a gondozondék és a csoportszoba allandosag),
mellyel néveljik a gyermek érzelmi biztonsagat, ami ebben az életkorban érzelmi, szocialis és
intellektualis fejlédesuk alapja. VAltozatos tevékenységet biztositunk a gyermekek
érdeklodésére, Kkivancsisdgara epitve, melyen Kkeresztil tapasztalatokat szerezhetnek
onmagukrol, targyi-természeti és tarsadalmi kdrnyezetiinkrol. Ebben az életkorban a tanulas
az egész nap folyaméan a gondozoné es a gyermek kozos tevekenysége kozben torténik.



Szokésai, készségei alakulnak, tapasztalatokat szerez, megfigyel, feladatokat old meg.
Kérdez, valaszol, verset, monddkakat, éneket, jatékot tanul. A jatékok mennyisége, minésege,
milyensége alkalmazkodik a korosztalyhoz, melynek segitségével a jaték orom forréssa valik
szamukra.

Programok

A kozos programok, tinnepek lehetéséget teremtenek a csalad és a gyermeket ellatd
intézmeny kozotti kapesolat elmélyitésere. Hetkoznapjainkat szinesitik a név- és
szuletésnapokrol valé megemlékezés. Unnepeinket a szll6kkel egyditt tinnepeljik.

Unnepeink — hagyomanyaink:

télapo, karacsony

farsang, husvét

anyak napja

gyermeknap — csaladi délutan

szuletés-és névnapok

jeles napok, vilagnapok (Marton nap, Allatok vilag napja, Viz vilag napja, Madarak,
fak napja, Apék napja stb.)

A hagyomanyos programokon felul heti rendszeresseggel, fakultativ lehetosegként kerult
megszervezésre a ,,Pondoly bdlcsi” Németh Csilla miivészeti vezeté irdnyitasaval.

A 2012/2013 nevelési évben nem igényelték a sziilok a jatékos angol nyelvtanfolyamot.

Kapcsolatrendszer

Minden gyermekeket nevel6, gondozo szakember feladata, a harmonikus, deriis gyermekkor
kialakitasa, biztositdsa. Ennek elengedhetetlen feltétele a jo kapcsolat kialakitasa a sziikebb és
tagabb kornyezettel.



Szilokkel valo kapcsolattartés: a bdlcsédei nevelés — gondozas a csaladi nevelést kiegésziti. A
szUlok és a kisgyermeknevelok kozotti partneri kapcsolat kialakitasa az egyik legfontosabb
feltétele a gyermekek harmonikus fejlodésének.

e Beiratkozas idejen személyes beszélgetés, tdjekoztatas mellett a sziilé betekintést
nyerhet a bolcsode életébe.
Csaladlatogatés soran ismerkedik meg a gyermek a gondozénovel.
Bolcsédenkben a 2 hetes szllovel torténd beszoktatést ajanljuk és javasoljuk.
Szil6i értekezlet
Bolcsédei rendezvények

Rendszeres kapcsolatot és egytttmiikodést épitlink ki az intézményiink kérnyezetében
miikodo tarsadalmi és szakmai szereplokkel. A csalddon kivul egyuttmiikédiink mindazon
szervekkel, akik a csalddoknak nyujtott szolgaltatasok soran a gyermekekkel, illetve azok
csaladjaval kapcsolatba kertlhetnek.

Folyamatos kapcsolatot tartunk:

fenntartoval
Gazdasagi Ellato Szervezettel,
vedoénovel, bolcséde orvossal,
pécsi bolcsédékkel,
a komloi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal,
ovodaval, iskolaval,
¢ hatdsagokkal.
Szakmai munka

A szakmai munka szinvonalanak folyamatos fejlodését a Dél-dunéantuli Regionalis
Modszertani Bolcséde biztositja. A tovabbképzéseken kivil munkatarsaik szakmai
kérdesekben barmikor rendelkezésiinkre allnak.



A gondozondk tevékenysége sokrétii és nagy odafigyelést igényel. A gondozéné feladata az
intézménybe jar6 gyermekek gondozésa, nevelése, a személyi adminisztrdcio naprakész
vezetése. A gondozoné a gyermekek egyéni igényeit figyelembe véve végzi a munkajat, a
gondozas-nevelés mindig személyre sz616. Bolcsédénkben a ,,sajat gondozdnd —rendszer”
keretében folyik a gondozé - neveld tevékenyseg.
A ,sajat gondozoné” rendszerben tobb figyelem jut minden gyerekre, sz&mon lehet tartani az
egyéni igényeit, szokasait, a ,,sajat” gondozoné segiti at 6ket a bolcsédei élet soran adddo
nehézségeken.

Személyi feltételek
Engedélyezett allashelyek szama 17 f6.

Mihalyfiné Tamés Mérta gondozéné 2012. 03. 20. nappal, 40 éves szolgélati idével nyugdijba
vonult. Helyét a 2011. szeptember 1-jével bezart Damjanich utcai bdlcséde egyik
dolgozéjaval, Laczané Horvath Anikdval toltottik be.

2012. augusztus honapban Baloghné Szab6 Nikoletta gondozéné kérte jogviszonya
megsziintetését. Az O helyét szintén Damjanich utcai bolcséde volt dolgozoéjaval, Fehérné
Potkovacz Anikdval toltottik be. Fehérné Potkovacz Anikd 2013. juniusban szerzi meg a
szakképesitését a gondozdnoképzsben.

A bblcs6de tobbi dolgozoja a munkakdrének megfelelé képesitéssel rendelkezik.

A Kisgyermeknevelok (gondozon6k) napi hét oréat toltenek a csoportban, heti valtasban, két
miiszakban dolgoznak, lépcsézetes munkaidékezdéssel. A kisgyermeknevelék szabadsaguk
felét tudjak igénybe venni a bdlcséde hivatalos zarasi ideje alatt. A szabadsag tobbi részét a
gondozasi id6szak alatt vehetik igénybe, ami viszont azzal jar, hogy ez alatt az id6 alatt,
egymast kell helyettesitenitk.

A dolgozok kozalkalmazotti bértabla szerinti besorolasa a kdvetkezé:
A kategoria 116

B kategoria 316
C kategoria 316
D kategdria 4 16
E kategoria 5 f6
F kategoria 116

Az A - B kategdriaba sorolt dolgozdk kozil négy kolléganak minimalbérre kellet kiegésziteni
az illetményét.

A C - D - E kategoriaba sorolt 7 f6 gondozoné bérét a garantalt bérminimumra kellett
kiegésziteni, pedig kozulik 4 dolgozé tébb mint 30 éve dolgozik.

Az 6sszes tappénzes napok szadma 2012. évben: 631 nap

Betegség miatt hosszabb ideig tavolt 1év6 dolgozé: 3 f6. Ebbél 2 6 kisegit6é dolgozd
helyettesitéset kozfoglalkoztatassal, 1 f6 kisgyermeknevel6 helyettesitését hatarozott idére
torténo helyettes felvételével oldottuk meg.

Kozfoglalkoztatas

Kdzfoglalkoztatott keretben az elmult évben 8 fét alkalmaztunk 2012. november 30-ig.
Jelenlétuk nélkilozhetetlen a zokkenémentes intézményi mikddéshez. A nyugodt, rugalmas
és folyamatos miikddés biztositasahoz azonban, arra lenne sziikségink, hogy egész evben
folyamatosan rendelkezésiinkre alljanak a dolgozok. Sajnos télen (december és februar
kdzott), hélapatolas idején mindig magunkra maradunk. Nincs, aki besegitene a jarda és az
udvar sikossag mentesitésébe. Dolgozdink tobbsége az idésebb korosztalyt képviseli, kdzilik
szinte mindenki valamilyen egészségugyi problémaval kiszkdédik (gerinc-, mozgasszervi-,



izlleti problémak, nagymitét utani allapot), ezért télen nagy gondot okoz a bdlcséde
kdrnyezetének rendben tartasa.

Tovabbi nehézséget jelentett szamunkra és a dolgozdk szamara is, hogy rovidtavon és csak 4
6ras munkaidében foglalkoztathattuk éket. igy mire ,,betanultak” intézményiinkbe, atlattak a
feladatokat és 6nall6 munkavegzesre alkalmassa valtak, addigra lejart a szerzédésuk. A 4 Oras
munkaidét is nehéz volt igy megszervezni, hogy a gyermekek napirendjéhez igazodva, a
legnagyobb munkaidében (8-15 6ra) a dolgozdk rendelkezésiinkre &lljanak.

A kozfoglalkoztatott dolgozokkal kapcsolatosan pozitiv tapasztalataink voltak, megbizhato,
pontos munkaerok.

Képzés, tovabbképzés

2012. évben dsszesen 6 6 kisgyermekneveld vett részt akkreditalt tovabbképzésen és
teljesitette a tovabbképzési kotelezettségét.

Minden hénapban hazi tovabbképzésen, esetmegbeszélésen, vettek részt a gondozonék.
A boblcséde vezet6jének nem siker(lt letenni a szociélis szakvizsgat.

A 3 f6 konyhai dolgozonk elvégezte az Elelmiszer — Biztonsagi HACCP oktatést.
Targyi feltételek

Az utdbbi 4 évben jelentds valtozasok torténtek a bolcséde targyi feltételeinek a tekintetében,
melyet foként a fenntartonak kdszonhetlnk.

Targyi feltételeink, eszkdz ellatottsagunk jonak mondhaté. Feladataink ellatasahoz
rendelkezlink az alapvet6 eszkdzokkel, és lehetésegeinkhez mérten igyeksziink allandoan
javitani, fejleszteni eszk6zallomanyunkat, esztétikusabba tenni a kdrnyezetet. A folyamatos
fejlesztésre, eszkozbovitésre szilkség van. A fenntartd a mitkddéshez sziikséges feltételeket
biztositja. A gondozonék munkajat dicséri a csoportszobak otthonossaga, hangulata és
szinvilaga. A csoportszobak berendezése, biztonsaga — esztétikus, dekorativ, jol szolgalja a
gyermeki tevékenységeket. Hidnyossagaink pétlasara torekszink, mindent megtesziink, hogy
a gyermekeket megfelel6 kils6 és bels6 kdrnyezet fogadja.

Sziloi dsszefogéssal, valamint a Varosgondnoksag segitségével elkészilt a balesetveszélyes
udvarrészen a talaj egyengetése, fasitasa és Ujra flvesitése. 1 db Uj homokoz6t is kialakitottak
a szulok.

Sikerilt megoldani a homokozdk filagoriaval torténé arnyékolasat, és a toredezett, szalkas
padok uléfelliletének és hattdmlajanak cseréjét is.

Az udvarra néz6 csoportszobék arnyékolasat motoros napellenzé felszerelésével oldottuk meg
(a régi arnyekolot a kilsé hoszigetelés alkalmaval eltavolitottak).

Megtortént 1 db babakocsi tarolo, valamint 2 db sziléi mellékhelyiség csempézése,
jarélapozésa.

2 db udvari fém szerszamtarolé haziké felallitasaval csokkentettuk a zstfoltsagot a babakocsi
tarolokban — ezt az ANTSZ irta elé6 szamunkra!

A miikodés soran tapasztalt tovabbi hianyossagaink

e Kils6 ablakparkanyok cseréje a betonos udvar fel6l, mert nem lekerekitett szél,
gyermekfej magassagaban helyezkedik el és igy balesetveszélyes.

e A Mici-mackd csoport arnyékolasat rugés roletta felszerelésével szeretnénk
megoldani, mert nyaron elviselhetetlen a héseg.

e Terveink kdzott szerepel az udvari fajatékok felallitasa.



e A bejarati ajtok folé esobealléra lenne sziikség.

e A belsé ajtdk rosszul zarodnak, vagy nehezen nyithatdk.

e A betonozott és flives udvarrész kézott az eséviz elvezetonek nincs megfelel6 lejtése,
ezért megall a viz (es6 utan nem tudunk az udvarra kimenni).

Szakmai latogatasok, ellenérzések
Szakmai ellendrzés

2012. 03. 06.-4n a Baranya Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatal és a Dél-
dunantali Regionalis Mddszertani Bolcséde a Komld, Fuggetlenség u. 28. szam alatti Szilvasi
Bolcséde miikddeset ellendrizte.

Az ellendrzés soran az aldbbi hianyossagok megallapitasara kerdlt sor:

e ,a szulével kotott megallapodast nem aktualizaltdk a jogszabalyvaltozasnak
megfeleléen” — a szllovel kotott megallapodast aktualizaltuk a jogszabalyvaltozasnak
megfeleléen, és a mintapéldanyt mellékeltik. (Az ellenérzés marciusban volt, a
gondozasi dijat aprilis 1-jét6l vezettik be — igy az aktualizalassal nem kestunk el).

e ,egy kisgyermeknevel6 statusz hianyzott” - Kelemenné Vukk Katalin
kisgyermekneveldi képesitéssel is rendelkezik az élelmezésvezet6i képesités mellett,
2012. 07. 01-t6l kineveztik kisgyermeknevelének — kinevezéset, munkakori leirasat es
a szakkeépesitését igazold oklevél masolatat megkuldtik.

e ,a szakalkalmazottak alkalmazéasi dokumentumaiban a munkakort gondozorol
kisgyermeknevelore nem irtdk at” — a kinevezéseket modositottuk és a fénymasolatot
elkuldtuk.

A szakmai munkat megfelelonek talaltak.

Kozegészségugyi ellendrzés

2012. 02. 29.-én az ANTSZ Komloi Intézete tartott ellenérzést intézetiinkben. Az ellendrzés
sordn megéllapitott tényeket — miszerint ,,a bejarati részek és a mellettik levé helyiségek igen
zsufoltak” — az év végén megszuntettik.

Igény, féréhely, kihasznéltsag

A sziil6 a 0-3 éves koru kisgyermekét akkor iratja bélcsédébe, ha Ujra munkaba tud allni. A
bdlcsodei beiratkozés az év folyaméan folyamatos, és teljesen rendszertelen id6kézénkent
torténik, szemben egyéb gyermekintézményekkel, mint pl. 6voda, iskola, ahol évente egyszer,
tavasszal iratjak be a gyerekeket.

A boblcséde kihasznéltsagat a jovore nézve nehéz megitélni. Nincs lehetéség arra, hogy nagy
biztonsaggal elére megtervezziik a lehetseéges kihasznaltsag mértékét. A normativa tervezése
sorén is csak az el6z6 év tapasztalataira tudunk hagyatkozni.

Sajnalatos mdédon a bdlcséde nem a beiratott gyerekek utan igényelheti ezt az 6sszeget, mint
az oktatasi intézmények, hanem a ténylegesen bent 1évé gyermekek Iétszdmaét kell osztani az
adott évre megszabott gondozasi napok szamaval (251). Az oszt6szam magasabb, mint a
nyitvatartasi napok szama (230), tehat kiesnek a nyari zaras napjai, igy végeredményben a
gyerekek kb. 70%-ara veheto igénybe a timogatas. A szombati munkanapok is nagyon
lehiztak a 2012. évi kihasznaltsagunkat. Hiaba probaltuk meggyézni a sziiléket, hogy
munkanap, nyitva vagyunk, sokan nem vették igénybe a bdlcsodei ellatast.

A 2012-es évre beiratott gyermek kozil 15 gyermeket mégsem hoztak bdlcsédébe. Ennek
legfébb oka, hogy a szulék nem tudtak elhelyezkedni.

Az miatt is csokken a gyermek létszamunk, hogy az évodaba felvehet6 a 2,5 éves kisgyermek,
ha dvoda érett. Sok sziild sokszor kényelembdl is ezt a megoldast vélasztja. igy nem kell
kétfelé hordani a gyerekeket, a testvérparokat egy intézményben, egy csoportban lehet



elhelyezni. Ezen felll az dvoda téritési dija kedvezébb a bdlcsodeinél, ami szintén nem utolsd
szempont a szuléknél.

Sokszor azért is viszik at a szulok a gyerekeket év kozben az dvodéba, mert az a kdzelben
van, és nem kell bérletet vasarolniuk.

2012. évre 50 6 bolcsodés kisgyermek utan terveztik be az allami normativat, ezzel szemben
csak 42 gyermek utan vehettik igénybe. A 2012-es évre 7 gyermek normativajat, 6sszesen
3.458.700.- Ft-ot vissza kell fizetniink. A tavalyi évben 3.054.000.- Ft pénzmaradvanyunk
volt, igy ez az 6sszeg a normativa visszafizetést nagy részben fedezi.

Gyermekekkel kapcsolatos statisztikai adatok

Statisztikai adatok Szilvasi Bolcsade
2012,

Féréhelyek szdma 68
Csoportszobak szama 5
Nyitvatartdsi napok szdma 230
Lehetséges gondozési napok szama 15640
Teljesitett gondozasi napok 10586
Beiratott gyermekek napi szama éves 6sszesitésben 12418
Kihasznaltsdg a beiratott gyermekek szdma alapjan % 79,39
Kihasznaltsdg a megjelent gyermekek szama alapjan % 67,68
A bolcsédét igénybevevo gyermekek szama az év folyaman 106
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 16
atlagosan
Védelembe vett gyermek 2
Tartdsan beteg gyermek 2
3 vagy tobb gyermekes csalad 4
Ovodaba tavozott 54
Féréhely hidnyaban fel nem vett gyermekek szama 0




Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama:

Datum Létszam/fo
2012. 01. 19
2012. 02. 21
2012. 03. 22
2012. 04. 22
2012. 05. 23
2011.06. 24
2012.07. 23
2012. 08. 18
2012.09. 16
2012.10. 18
2012.11. 19
2012. 12. 18

Intézménylinkben egyre tobb a tAmogatasra szoruld csalddok szdma, akik alacsony jovedelmi
viszonyaik miatt fordulnak anyagi tAmogatéasért az 6nkormanyzathoz, vagy, mert a csaladban
olyan alapvet6 negativ valtozas all be, amely csonka csalad kialakuldsdhoz vezet, és egyetlen
jovedelembol kell gazdalkodni.

Nem csak a nehéz jovedelmi viszonyok, hanem az egyre ndvekvé teher és ezéltal csokkend
emberi tolerancia is szuli, hogy sok a diszfunkcionalisan miik6dé csalad.

Csaladi diszfunkcionak minésul minden olyan allapot, amely az egészseges csaladi miikddés
zavarat eredményezi. Minden csalddban lehetnek olyan id6szakok, amikor bizonyos stressz
hatasok kovetkeztében felborul a rend, azonban az egészséges csaladok esetében a valsagos
idészakot kovetéen altaldban rendezédik a helyzet. Ezzel szemben a diszfunkcionalis
csaladban a problémak allandodak, és a kronikus zavar miatt a gyerekek bizonyos dolgokban
szlikséget, hianyt szenvednek. Ezekben a csaladokban rendszerint olyan negativ
viselkedésmintéak jellemzéek, amelyek a gyerekek tovabbi életét alapvetéen meghatarozzak.

A gyermekek alapvet6 joga, hogy egyenl6, elérhet6 segitséget kapjanak képességeik,
készsegeik kibontakoztatdsdhoz, csaladban torténé nevelkedésiukhdz. A bdlcsodei
gondozasnak, nevelésnek jelentds szerepe van a gyermekvédelemben, a prevencioban, a
hatranyok csokkentésében. Lehet6ség nyilik az eltéro elethelyzetbél induld gyermekek
problémainak lehet6 legkorabbi felismeréseére, fejlesztésére, a nagyon korén jelentkezé
hatranyok mérséklésére a lemaradas csokkentése érdekében.

Nagy szerepe van a csalddgondozonak és a vedénonek, aki belelat mélyebben a csaladok
életvitelébe, problémaiba, mert sok kisgyermek az 6 javaslatuk alapjan kerul bdlcs6débe, ahol
biztositva van szamaéra az életkoranak megfelelé napirend és ellatas.



Vannak azonban olyan esetek, amikor a csaladon beliili helyzet annyira elmérgesedik
(erészak, bantalmazas, elhanyagolas), hogy sziikségessé valik a kisgyermek védelembe vétele,
esetleg kiemelése a csaladbol.

2012. évben egy alkalommal, egy kisgyermekrol kért neveltségi véleményt toliink a Pesti
Kdzponti Keruleti Birosag.

2012. év folyaman két védelembe vett gyermekiink volt, mindkét gyermek a csalddgondoz6
javaslatara kerlt bolcs6débe. Egy gondozottunkat pedig a nagyszilé csaladba fogadta.

Fontos feladatunknak tartjuk a gondjainkra bizott kisgyermekeknek a lehetéségeken beliil
minden segitseget megadni a hatrdnyok kompenzalasahoz, az egyéni bdndsmaod keretei kdzott.
A véaros minden pontjardl, eltér6 szociokulturalis hattérrel érkeznek hozzank a kisgyermekek.
Felvallaljuk a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek nevelését-gondozasat, torekszink
arra, hogy a kdzdsségbe valo beilleszkedésiik sikeres legyen.

Bolcsédénkre tehat elmondhatd, hogy esélyegyenléséget biztosit a nehéz szocialis hattérrel
rendelkez6 gyermekek szdmara. Fontos szerepet tolt be a szegenység okozta probléméak
kezelésében, segitséget jelent a csaladok szdmara a munkavallalas, a munkahely megtartas
tekintetében. Bolcsédénk segité szerepe a gyermekvédelemben féként a megelézés teriiletén
lehet jelentds.

A megel6zés (prevencio) feladatai

e rendszeres kapcsolattartas a gyermekek szileivel,
e Dbiztonsagos, egészséges bdlcsédei kdrnyezet megteremtése;

e rendszeres kapcsolattartds és egyuttmikodés a gyermekvedelemben partner
tarsszervekkel

A gyermekvédelmi feladatok ellatasat a bolcsédében, a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrol sz616, 1997. évi XXXI. torvény szabalyozza. A gyermekvédelem egyik elsé
legfontosabb ,,jelz6” intézménye a bdlcséde. A gyermekvédelmi feladatok terén az elsédleges
feladatunk, hogy az intézményink gyermekvédelmi felelsével folyamatosan
egylttmikodjink és segitsiik a munkajat.

Osszegzés

A jovore nézve nem megitélhet6 — a szilok jelenlegi munkaeré-piaci elhelyezkedésének
nehézségeit figyelembe véve — hany bblcsédés kisgyermekiink lesz, de bizunk abban, hogy az
el6z6 évinél jobb kihasznaltsaggal tudunk mikddni.

Munkatarsi kdzdsséglnk egylttmiikddésre keész, kreativ szakemberekbél tevodik dssze.
Kisgyermeknevel6ink szakmailag felkészultek, az 0j gyakorlati ismeretek irant nyitottak.

Komlo, 2013. februar 23.

Szabd Gabriella
intézményvezetd



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
54/2013. (1V. 24.) hatarozata

Szandéknyilatkozat a Kokonyosi Kdzoktatasi Intézményfenntarto Tarsulas
megsziintetése és a Komlo és Térsége Ovodai intézmény atszervezése targyaban

A képviselo-testulet a polgarmester el6terjesztésében — az Oktatési, kulturdlis, ifjusagi és
sportbizottsdg, valamint a Peénzigyi, jogi és ellendrzési bizottsag véleményének
figyelembevételével — megtargyalta a Kokonydsi Kozoktatasi Intézményfenntartd Tarsulas
megsziintetésérél és a Komld és Térsége Ovodai intézmény atszervezésérsl szolo
szandéknyilatkozatot.

1.) A Képviselo-testilet kifejezi azon szandékat, hogy a Kokonydsi Kozoktatasi
Intézményfenntartd Tarsulast a tagénkormanyzatokkal egyetértésben meg kivanja
szlintetni.

2.) A Képviselo-testiilet szandékat fejezi ki, hogy a Kokonydsi Kozoktatasi
Intézményfenntarté Tarsulas fenntartasaban miikodé Komlo és Térsége Ovodai
kdznevelési intézményt a tagdnkormanyzatokkal egyetértésben az alabbiak szerint
szervezi at:

e Magyarszék, Magyarhertelend, Mecsekpdloske, Liget, Bodolyabér Kozség
Onkormanyzatai intézményfenntartd tarsulast hoznak létre a Komlo és Térsége
Ovodai koznevelési intézmény Magyarszéki, Ligeti és Magyarhertelendi
Ovodak feladat-ellatési helyeibdl Iétrehozott intézmény fenntartasara.

e Komlé Varos Onkormanyzata a Komld és Térsége Ovodai kdznevelési
intézmény Sallai u. 1. szam alatti székhelyintézményt és a Koértvélyesi Ovodat
a Komlo Véros Ovoda intézményhez integralja telephelyként.

e Komld Varos Onkormanyzata és Manfa Kozség Onkormanyzata koznevelési
megallapodast kot az 6vodai feladat ellatasara.

A képvisel6-testlet felkéri a polgarmestert, hogy a fenntartdi egyeztetéseket az Nkt.-ben, és
a Kjt.-ben foglaltaknak megfeleléen tegye meg.
Hataridé: 2013. majus 31.

Felelés: Polics Jozsef polgarmester
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzé polgarmester

A kiadmany hitelédl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
55/2013. (IV. 24.) hatarozata

Tajékoztatd a 2013/2014. évi 6vodai beiratasrol

A képviselo-testulet — a polgarmester eloterjesztése, az oktatési, kulturdlis, ifjusagi es sport
bizottsag véleményének figyelembevételével — megtargyalta a 2013/2014-es Ovodai
beiratasrol szol6 eldterjesztést.

A Képvisels-testiilet a hatalyos jogszabalyokat figyelembe véve a 2013/2014. nevelési évben

szervezhetd csoportok szamat Komlo Varosi Ovoda tekintetében 18 csoportban, Komlo és
Térsége Ovodai komloi feladat-ellatasi helyei tekintetében 11 csoportban hatarozza meg.

Hatéarido: értelem szerint

Felelés: Polics Jozsef polgarmester
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
56/2013. (1V. 24.) hatarozata

Klebelsberg Intézmenyfenntarté Kozpont fenntartasdban mik6dé
pedagdgiai szakszolgalat atszervezésének véleményezése

A Képviselo-testiilet — a polgarmester eloterjesztésében az Oktatasi, kulturalis, ifjusagi és
sport bizottsag véleményének figyelembe vételével - megtargyalta a KIK fenntartasaban
miikodé pedagdgiai szakszolgélat atszervezeésének véleményezeése targyaban készilt
eloterjesztést.

1.) A Képviselo-testilet a ,,Kokonydsi Oktatasi Kozpont” Szakkdzépiskola Pedagdgiai
Szakszolgalatanak atszervezését abban az esetben tdmogatja, amennyiben a DDOP-
3.1.2/2F-2f-2009-0017 azonositdé szamu projektben vallalt szakmai, szakszolgalati
feladatok a projekt fenntartéasi id6szakaban maradéktalanul megvalosulnak, melyre a
Klebelsberg Intézményfenntartdé Kézpont Pécsi Tankerllete megallapodas keretében
kotelezettséget vallal.

2.) A Képviselo-testulet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a dontésrél a Pécsi
Tankerilet igazgatdjat értesitse.

Hatéaridé: azonnal

Felelés: Polics Jozsef polgarmester
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzé polgarmester

A kiadmany hiteledl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
57/2013. (1V. 24.) hatarozata

Onkormanyzati tarsulasok beszamoloja

A képviselo-testulet a polgarmester eléterjesztésében — az Oktatési, kulturélis, ifjusagi és
sportbizottsag véleményének figyelembevételével — megtérgyalta az énkorményzati tarsuldsok 2011.
évi tevekenysegérdl szol beszamoldkat, és az alabbi hatarozatot hozza.

1.) A Képviselé-testiilet a Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas 1. sz. melléklet
szerinti, 2012. évi beszamol6jat megismerte és elfogadta.

2.) A Képviselo-testiilet a Kokonyodsi Kozoktatasi Intézményfenntartd Tarsulds 2. sz. melléklet
szerinti, 2012. évi beszdmolo6jat megismerte és elfogadja.

K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fojegyzé polgarmester

A kiadmany hitelédil:



1. szamu melléklet

BESZAMOLO A KOMLOI KISTERSEG
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A Tarsulast az alapité énkormanyzatok hatarozatlan idére hoztak létre, 1999. december 1. napjan,
Teriiletfejlesztési Tarsulasként. A Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas 2004. janius
18-an alakult meg a Tertletfejlesztési Tarsulas jogutddjaként, majd 2005. januar 1. napja Ota tobbcéld

tarsulasként miikodik. Feladatai ellatasara 2012. december 31-ig 6nallé kistérsegi irodat mitkodtetett.

A Komloi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas kételezéen vallalt harom feladata:

1) a kozoktatas, (6vodai, &ltalanos iskolai és szakszolgalati feladatok)

2.) a szocialis alapellatas — ezen belil a szocialis alapszolgaltatas, csaladsegit6 és gyermekjoléti
feladatok,

3.) hétvégi orvosi lgyelet megszervezése, (késébb a belsé ellenérzési feladatok megszervezése

valt a harmadik kotelezen vallalt feladatta az orvosi tgyelet helyett).

Tovabbi felvallalt feladat a belsé ellenérzés, a mozgokonyvtari szolgalat, hulladékgazdalkodas,
foglalkoztatds, munka- és tiizvédelem, informatika, sport és ifjusagi feladatok, kozmiivel6dési

tevékenység, a kozkincs kerekasztal mitkodtetése.

A Komldi Kistérség 19 telepiilési onkormanyzat részvételével végzi feladatdt, a kdzszolgalati
feladatok hatékony és gazdasagosabb megszervezésével. A Komloi Kistérség lakossdgszama is
folyamatosan csokken, igy a kozos feladat-ellatds megszervezése még nagyobb felelésséget ro a
Tarsuldsra, a lakossag népességmegtartd és intézményi létszam megtartd feladata ellatadsaval. A
csokkené lakossagszam, a szolgéltatasra vonatkozd igények megndvekedése, a gyakori
jogszabalyvaltozds — amely az Onkormanyzatok feladat-ellatasat érinti — a csokkend normativ
tdmogatés, arra 0sztonzi a Kistérségi 6nkormanyzati tarsulasokat, hogy kozosen, a kistérség keretében

szervezzek a kozszolgalati feladataikat.

A Komloi Kistérség Tobbcélli Onkormanyzati Tarsulas is ezen problémak megoldasara térekszik, az
egyre bovilo feladatvallalassal igyekszik az Onkormanyzati terheket csokkenteni, a Kkiegészité

normativ tdmogatas igénybevételével gazdasdgosabban mikodtetni.

A Kistérségi Tarsulas alapadatai, a Tarsulasban részt vevé Onkormanyzatok megnevezése és
lakossagszama az alabbi tablazatban keril szemléltetésre. A demografiai adatok is alatamasztjak, hogy
a kistérség lakossadgszama is jelentésen csokkent a bemutatasra keriilé idészakban. A kistérségi
lakossagszam alakuldsa, valamint a korabbi évek adatai Osszevetése az évenkénti lakossdgszam

csokkeneése ttemét szemlélteti, amely csokkenés nemcsak a komloi kistérség jellemzéje.

A KISTERSEG LAKOSSAG SZAMANAK ALAKULASA

Ev 2005 2006 2007 2008. 2009 2010 2011 2012




Lakosok | 42.231 |41.897| 41.585 41.312 41.028 40.676 | 40.373 | 40.031
szama
A KOMLOI KISTERSEG TOBBCELU ONKORMANYZATI TARSULAS
LAKOSSAG SZAMA TELEPULESENKENT
Sorszam Telepuilés neve 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
1. Komlé Véros 27.528 | 27.355 | 27.165 | 26.970 | 26.741 | 26.453 | 26.235 | 26.019
2. Manfa 892 883 874 850 849 848 857 850
3. Kérasz 369 372 375 365 371 356 355 351
4, Szalatnak 422 412 401 387 375 375 371 359
5. Vékény 158 164 166 161 154 151 149 146
6. Szaszvar 2682 2624 2583 2573 2557 2539 2517 2483
7. Hegyhatmardc 216 208 209 193 192 176 173 172
8. Egyhazaskozar 871 877 852 843 831 831 835 828
9. Szarész 64 62 55 57 57 51 51 48
10. Toft 138 137 138 144 143 144 145 144
11. Maza 1350 1337 1322 1308 1309 1303 1287 1282




12. Koblény 296 293 288 274 | 264 | 255 247 246
13. Bodolyabér 303 290 285 270 | 273 276 258 256
14. Hosszahetény 3346 | 3328 | 3332 | 3398 | 3399 | 3417 | 3407 | 3402
15. Liget 445 | 435 441 | 446 | 446 | 437 | 430 | 429
16. Magyaregregy 853 868 833 799 790 | 788 791 781
17. Magyarhertelend 694 | 672 679 705 697 692 688 671
18. Magyarszék 1123 | 1108 | 1118 | 1114 | 1130 | 1136 | 1135 | 1126
19. Mecsekpdlske 481 | 472 469 | 455 | 450 | 448 | 442 | 438
Osszesen 42.231 | 41.894 | 41.585 | 41.312 | 41028 | 40.676 | 40.373 | 40.031

A lakossagszdm bemutatdsa tablazatban felsoroldsra Kkeriilt a Komléi

Onkormanyzati Tarsulas 19 telepiilése, a gesztor 6nkormanyzat Komlo Varos Onkormanyzat.

Kistérség Tobbcélu

A harom kotelezéen vallalt feladat kdzul a kdzoktatés kistérségi megszervezése részesul legnagyobb

tdmogatasban a koltségvetesbdl. Az adott évi koltségvetés kiegészité normativ tamogatésa — a 8. sz.

melléklet kistérségi kiegészité normativa — fejezetben biztosit a kistérségi feladatok megszervezéséhez

0sztbnz6 tdmogatast.

KOZOKTATASI FELADATOK

A Komldi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas megalakulasat kovetden jelentss atszervezések

torténtek a komloGi kistérségben. A 2006. évben a Nagyhajmasi Ovoda tagOvodaja lett az

Egyhazaskozér-Bikal Intézményfenntartd Tarsulasnak. A ligeti iskola bezérasra keriilt, a 2006/2007.

tanévtol a Magyarszéki Intézményfenntartd Tarsulas keretében latta el a koteles feladatat. A Mazai




AMK  megsziintetésre kerllt a 2006/2007. nevelési év végén - kordbban o6nalldan fenntartott
intézményként mikodott. A Szaszvari Kiss Gyorgy AMK keretében biztositja az altalanos iskolai
feladatot, a mazai 6voda telephelyként torténé megtartasaval. Manfai Onkormanyzat altal fenntartott
6voda a 2007/2008. nevelési évben bezart. A Manfai Onkormanyzat és Komlé Varos Onkormanyzata
Kiegészitette a kdzoktatasi feladat-ellatasi megéllapodasat, az 6vodai és az iskolai feladatokat is Komld
Véros intézményeiben teljesitette a telepulés. A 2007/2008. nevelési évtsl kezdédoen a
Magyarhertelendi és a Ligeti Ovoda tagintézményeként, a magyarszéki intézményfenntarto
tarsulashoz csatlakoztak. A Magyaregregyi Onkormanyzat Képvisels-testiilete dontése értelmében —
6/2008. (11.14) sz. hatarozattal a Magyaregregyi Ovoda bezarasra keriilt, a szaszvari kozoktatasi
intézmény biztositja az 6vodai és altalanos iskolai szolgaltatast a kovetkez6 nevelési évtél. A 62/2008.
(VII. 3.) sz. hatérozattal a bikali 6voda kivalt, 6nallo intézményként mikddik tovabb. Komld Varos
Onkormanyzat a 96/2008. (VI. 25.) sz. hatarozatdban dont6tt a kozoktatasi intézmények
sszevonasarol. A komldi iskolak koziil a Gagarin Altalanos Iskola miikodétt intézményfenntarto
tarsulasi formaban, Komld, Méanfa és Mecsekpdloske kozségek fenntartdsaval - az Ovodai és az

altalanos iskolai feladatok tekintetében.

A kovetkezo évtol is — 2009/2010. tanevtol - jelent6s atszervezések formaltak &t a kistérségi
kdzoktatdsi halézatot. Az Egyhadzaskozér-Bikal intézményfenntarté tarsulds a Sasdi Kistérség
Magocsi székhelyii intézményhez csatlakozott. A Komld6i Kistérségben két mikro-kdrzet kozponti —
tarsulasi forméaban fenntartott intézmény kerilt kialakitasra, illetve miikddik tovabb. Komld Véaros
Onkormanyzat fenntartasaban lévo iskolak is strukturalis atszervezésen estek at.

1) Kiss Gydrgy AMK Széaszvar — ltalanos iskola és dvoda, mazai — 6vodai telephellyel.

2)) Kokonyosi Oktatasi Kozpont Ovodaja, Altalanos Iskolaja, Gimnaziuma, Szakkozépiskolaja,
Szakiskolaja, Specialis Szakiskolaja, Kollégiuma, Alapfokd Miivészetoktatési Intézménye, Egységes
Pedagogiai Szakszolgélata 7300 Komld, Alkotmany u. 2. székhellyel. Az intézmény a Magyarszéki
Altalanos Iskola, a Magyarszéki Ovoda, Ligeti Ovoda, Magyarhertelendi Ovoda telephelyek
bevonasaval keriilt kialakitasra, a Gagarin Altalanos Iskola, Kértvélyesi Ovoda, Sallai utcai Ovoda
komloi telephelyi intézmények atszervezésével. A Baranya Megyei Onkormanyzat altal fenntartott
kozépfokl intézmény lett a székhelye a Kokonyosi Oktatdsi Kdzpontnak. A Kokonyosi Oktatasi
Kdzpont telephelye az Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat, kistérségi feladatot biztosité egysége is.
Az alapfoku miivészetoktatds is az intézmény részét keépezi. Az intézmény ilyen forméaban torténé
megszervezése a DDOP-3.1.2/2F-2f-2009-0017 azonosité szdmua péalyazat ,,Kokonydsi Oktatasi

Kdzpont” kialakitasa vallaladsa eredményeként tortént. A megalakulas datuma 20009. julius 1. napja.

Onalldan fenntartott intézmény Komld Varosaban harom kozoktatasi intézmény: Komld Varos
Onkormanyzat Kenderféld-Somagi Altalanos Iskola, Koml6 Varos Onkormanyzat Szilvasi Altalanos

Iskola és a Komlé Varosi Ovoda. A Kodaly Zoltan Enek-zenei Katolikus Altalanos Iskola 2012.



szeptember 1. napjaval a Pécsi Egyhazmegye fenntartasaba keriilt 4t. A Hosszthetényi Onkormanyzat
a Nemes Janos AMK és Konyvtar, valamint a Hosszlhetényi Ovoda kozoktatési intézményeket tartja

fenn. Kiegészité normativ timogatas nem igényelhet az 6nalléan fenntartott intézményekre.

A 2006. évben hat intézményfenntart6 tarsulas miikkodott, 6t onalléan fenntartott altalanos iskola és
négy oOnalldan fenntartott dvoda. A 2009/2010. évben mar két intézményfenntartd tarsulds és négy
onalléan fenntartott iskola, Ovoda latta el a kozoktatdsi kozszolgaltatdst. Az atszervezésnek
kdszonhetéen bovilt a lehetdség a kozépfoku oktatassal és alapfok( miivészetoktatassal. Az Egységes
Pedagdgia Szakszolgélat biztositja a nevelési tandcsadas, logopédiai ellatas, iskolapszicholdgiai és a
gyogytestnevelési szolgéltatasokat a kistérségben. A szakszolgalati feladatok ellatadsa a tarsulés
magalakulasa ota kételezéen vallalt feladat, melyet orommel fogadott valamennyi telepiilés.

Ezek az atszervezések is bizonyitjdk, hogy a telepllések az Osszefogés, a kozos feladatszervezés
elonyét felismerték, a kiegészité normativa igénylésével intézménylk miikddtetését gazdasagosabban,
hatékonyabban biztositottak, intézményfenntarté tarsuldshoz csatlakozva. A feladat-ellatds kdzos
megszervezésével, a tanulok iskolabusszal torténd szallitasaval sem a gyermekek, sem a szulék jogai
nem sérultek. A feladatok ilyen nagymeértékii atszervezésének nemcsak a nehéz gazdasagi helyzet,

hanem a nagymértékben csokkené gyermeklétszam is oka volt.

A kotelezé feladatellatas biztositdsanak modja és formaja a 2012. évben a Komldi Kistérség
Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas teriiletén

Intézmény neve Székhely Fenntarto tipusa Telephelyeinek Oktatési feladat
onkormanyzat (6nkormanyzati/tarsulas) szama tipusa
Kodaly Zoltan Enek- | Fenntarto a Pécsi egyhazi 0 altalanos iskolai
zenei Katolikus Egyhazmegye feladat
Altalanos Iskola
Szilvési Altalanos Komlé onkormanyzati 0 altalanos iskolai
Iskola feladat
Kenderfold-Somagi | Komlo onkorményzati 0 altalanos iskolai
Altalanos Iskola feladat
Koml6 Varosi Komlo dnkormanyzati székhely és 6 6vodai feladat
Ovoda telephely
Kokonyosi Oktatasi | Komlo Intézményfenntart6 székhely és 10 dvoda, altalanos
Kdzpont tarsulas hét teleplési telephely iskola, gimnazium,
onkormanyzat szakkdzépiskola,
részvételével szakiskola,
specialis
szakiskola,
kollégium, alapfoku




miivészetoktatas,
pedagdgiai
szakszolgalat

Kiss Gyorgy AMK Sz&szvéar Intézményfenntartd székhely és 2 altalanos iskola és
Tarsulas hét teleplilési telephely 6voda, konyvtar,
onkormanyzat alapfoku
részvételével miivészetoktatas

Nemes Janos AMK | Hosszihetény onkormanyzati 0 altalanos iskola,

és Konyvtar koényvtér, alapfokd

miivészetoktatas

Zengé Ovoda Hosszuhetény onkorményzati 0 6voda

Az intézmeényfenntarto tarsulasok kiegészité normativ tamogatasa
Ev Szészvéri Egyhazaskozér- | Magyarszéki Koml6 — Osszesen
AMK Bikal Int. Fennt. | Int. Pedagogiai
Fennt.Tars. Szakszolg.

2005 15.440.150.- | 7.690.650.- 6.297.500.- 4.124.774.- | 33.553.074.-

2006 22.114.150.- | 13.292.500.- 7.700.000.- 8.568.000.- | 51.674.650.-

2007 9.000.000.- 5.930.000.- 13.320.000.- 9.460.000.- | 37.710.000.-

Osszesen: 46.554.300.-. | 26.913.150.- 27.317.500.- 22.152.774.- | 122.937.724.-




2008. 32.430.588.- 23.571.000.- 25.697.000.- 9.614.000.- | 91.312.588.-
Szaszvar KOOK KOOK

20009. 36.025.000.- 0 33.420.500.- 9.141.000.- | 78.586.500.-

2010. 35.726.980.- 0 28.452.972.- 12.078.000.- | 76.257.952.-

2011. 36.741.880.- 0 32.680.318.- 12.586.000.- | 82.008.198.-

2012. 36.454.100.- 0 31.176.528.- 10.310.000.- | 77.940.628.-

Mint a fenti tablazat szemlélteti, jelentésen hozzajarul a miikodés gazdasagosabba tételéhez az
intézmeényfenntart tarsuldsok esetében a kiegészité tdmogatas. A Kkistelepulési 6nkormanyzatok

adminisztrativ terheit is jelentdsen csokkentette az atszervezés, amely forintban ki sem fejezheto.

2010/2011. nevelési évtol kezdddéen a ,,Szilvasi Nevelési-Oktatasi Kézpont” Bélcséde, Ovoda és
Altalanos Iskola intézménybél a bolcsoédei feladat kiszervezésre keriilt. A Szilvasi Bolcssde és Csaladi
Napkozi intézmény megalapitasra keriilt a Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas
fenntartasaban. A kiegészité normativ tdmogatas teszi gazdasagosabba a miikodtetést, valamint a
lehet6ség adott a kistérség telepllési dnkormanyzatai lakosai szamara a bolcsodei ellatas igénybe
vételére. A gyermeklétszam csokkenése miatt 2011. szeptember 1. napjatol a Damijanich utcai
telephely bezérésra kertl, valamint a csaladi napkozi tevékenység megsziintetésre kerl.

A kiegészit6 tamogatés 6sszege 2012-ben: 7.597.200.- Ft.

BELSO ELLENORZESI FELADATOK

A Komldi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas 2005. évtsl latja el a belsé ellendrzési

feladatokat valamennyi tarsult nkormanyzatnal.
A Komloi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas belso ellenérzési egysége altal elvégzends
feladatkeént 2012. évre 40 vizsgalat kerllt tervezésre, melybdl 39 vizsgalat végrehajtasra is kerult. Egy

vizsgalatot nem tudtak lefolytatni mas hatoséag ellenérzése miatt.

Koml6 véros esetében a normativ allami hozzajaruldsokon tal sor kerllt Komld Varos
Onkormanyzatanak kozbeszerzéshez kapcsolodd gazdasagi folyamatainak ellendrzésére, a 2009.
évben végzett pénziigyi-gazdasagi vizsgalat utoellenérzése a Komloi Fitderémi Zrt.-nél, az alapitd
okiratok feliilvizsgalatara Komlo Varos Onkormanyzat egyes intézményeinél, illetve a Komldi
Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas feladatatszervezésével kapcsolatos —tanacsadasi

tevékenységre.




A telepulési 6nkormanyzatok tobbségénél elsé félévben a normativ allami hozzajarulasok elszamoléasa
kerult ellenérzésre. Emellett egy énkorméanyzatnal a munkaligyi szabélyok betartasa, nyilvantartasok,
kozalkalmazottakra, koztisztviselokre vonatkozd elirdsok kerlltek utdellenérzésre, mig egy masik
onkorméanyzatnal a tanitasi idékeret szdmitasdnak és a tuléra elszamoldsok szabalyszeriisegének
ellenérzésére kerult sor. Masodik félévben egy telepulési onkorméanyzatndl a szabalyozottsag
felllvizsgalatat hajtottak veégre, mig egy masik teleplilés esetén a kdzbeszerzés folyamatanak
gazdasagi ellenérzését. 7 telepllés esetén a kozfoglalkoztatas rendszerének, 9 telepiilés esetén pedig a
kisebbségi dnkormanyzatok 2011.évi gazdalkodasanak ellendrzésére kerilt sor.

A Komléi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulasnal a kozbeszerzéshez kapcsolddd gazdasagi
folyamatokat ellendrizték.

Az ellendrzéseket az Allami Szamvevészék modszertana, valamint tapasztalataink alapjan
allitottak ossze.

Belsé ellenérzési normativa alakulasa

Koltségvetési év mutatészam Fajlagos 6sszeg Normativ tAmogatas
2006. 83 90.000.- 7.470.000.-
2007. 83 90.000.- 7.470.000.-
2008. 65 90.000.- 5.850.000.-
2009. 67 88.300.- 5.919.100.-
2010. 55 79.000.- 4.345.000.-
2011. 56 79.000.- 4.424.000.-
2012. 56 63.200.- 3.539.200.-

SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI ALAPELLATASI FELADATOK
A Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulas a 2004. évi megalakulasakor vallalta a

szocidlis és gyermekjoléti feladatok kozds megszervezését, mely az Egyittmiikodési Megallapodéasban
rogzitésre is kerult feladat-ellatasi megallapodas formajaban. Az 0sztdnz6 kiegészité normativ
tdmogatas jelentés eltéréssel tdmogatta a feladat-ellatasi megéllapodast és a tarsulas altal fenntartott
intézményi format. A tdmogatésnak, valamint a telepiilési 6nkorményzatok &ltal megfogalmazott
igényre tekintettel 2007. januar 1. napjatol a Szocialis Szolgaltaté Kozpont, a Csaladsegité es
Gyermekjoléti Szolgalat megalapitdsra kertlt. A két intézmény az alabbi feladatokat latja el:
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgélat:

- csaladsegités

- gyermekjoléti alapellatés

- szocialis kdlcsonok el6készitése




- szemétszallitasi dij tamogatés elokeszitése
- adossagkezelési szolgaltatas
Szocialis Szolgaltaté Kdzpont:

Szakositott ellatas:

- hajléktalanok atmeneti szallasa — Hajléktalanok Atmeneti Szallasa
Szocidlis alapszolgaltatasi feladatok:
a.) hazi segitségnyujtas
b.) jelzérendszeres hazi segitsegnyujtas
c.) szocialis étkeztetés — Koml6 varosaban

d.) idések nappali ellatasa — ldések Klubja

A Komlbi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulds valamennyi intézménye 2010. julius 1.
napjatol a 7300 Komld, Kossuth L. u. 103. alatti székhelyre koltozott. A székhelyvaltozést kovetéen
véltozatlan szolgaltatas biztositdsaval mikodnek az intézmények. Az alabbi tablazatban bemutatasra

keriil a normativ tdmogatés dsszege az intézményekben.

Normativ tamogatasok alakulasa a Komloi Kistérség Tobbcelu
Onkormanyzati Tarsulas altal fenntartott intézményekben

Az intézmény | 2009. évi tAmogatas 6sszege 2010. évi tamogatas 2011. évi tamogatas 6sszege | 2012. évi tAmogatas dsszege
neve 0sszege
3. sz. mell. 8. sz. mell. 3. sz. mell. 8. sz. mell. 3. sz. mell. 8. sz. mell. 3. sz. mell. 8. sz. mell.

Csalédsegité 32.636.180 21.635.440 | 32.412.120 | 21.336.960 32.134.040 21.012.720 31.894.670 20.551.000
és
Gyermekjoléti
Szolgélat

Szocialis
Szolgaltato 71.375.200 24.820.200 59.826.674 | 22.500.800 69.756.160 26.820.800 76.731.520 29.274.120
Kdzpont

Osszesen 104.011.680 46.455.640 | 92.238.794 43.837.760 101.890.200 47.833.520 108.626.190 49.825.120

A normativ tdmogatas az alap- és kiegészit6 tamogatds ©Osszegébdl tevodik Ossze. A Kiegészito
tdmogatas a kistérségi feladat-ellatdas megszervezeséhez vehet6 igenybe. A székhely mindkét
intézmény esetében Komlo Varos teriiletén talalhatd. Telephely miikodik a Szaszvari Onkormanyzat
és az Egyhazaskozari Onkormanyzat helyein idések nappali ellatasa tekintetében. A Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat szaszvari mikro-korzet kozpontja miikodik a székhelytsl killénbozo feladat-

ellatési helyen.




Mindkét intézmény az 6nkormanyzati feladat-ellatas lehetéségei terén nagyon jol mikodik, biztositja a
személyi és targyi feltételeket a telepiiléseknek a szinvonalas szolgéltatashoz. Nem utolsé sorban
emlitésre méltd itt is, hogy jelentds adminisztracios terhet vett le az dnkorméanyzatok vallardl a

Kistérségi intézmény.

KOZKINCS KEREKASZTAL

Palyézati tamogatéssal jott létre a Kozkincs Kerekasztal, mely mér tobb éve folytatja tevékenységét a

kistérség tertiletén. Elkészilt 2010. évben a Komloi Kistérség Kulturalis Stratégidgja. A Komloi
Koézkincs Kerekasztal honlapja is elkészult, ahol lehetéség van a telepulések kulturélis
tevékenységének figyelemmel Kkisérésére és bemutatasara. A Kistérségi Iroda a Kozkincs Kerekasztal
muikOdtetésével részt vehet a kistérségeknek Kkiirt palyazaton, és ezzel lehetéséget biztositott

kdzmiivelodési referens foglalkoztatasara.

MOZGOKONYVTARI SZOLGALAT

A mozgokonyvtéri szolgdlat megszervezésevel azon telepiilések részére biztositott a szolgaltatas,

amelyek nem rendelkeznek nyilvanos konyvtarral. 2012 évben 16 teleplilés 800.000 forint/telepulés
dsszegben részesiilt tamogatasban.
KISTERSEGI IRODA

A Kistérségi lIroda feladata a - 2004. évi CVII. torvény eldirdsai szerint — a Tarsulds Tanacsa

miikddésének zavartalan biztositasa, az lések el6készitése, a torvényesség biztositasa. 2012. évben 8
alkalommal (lésezett a Tarsulds Tanacsa. Ezeken Gsszesen 54 hatarozat sziletett. Az eléterjesztések
elkészitése és végrehajtdsa a kistérsegi iroda feladatkorébe tartozik. Az elokészitett anyagok és
jegyzékonyvet elektronikus Uton tovabbitasra kerlilnek a telepulési dnkormanyzatok és a Baranya
Megyei Kormanyhivatal részére a torvényben elgirt hataridében. A Kormanyhivatal jonak értékelte a
tanacs munkajaval kapcsolatos el6készito és végrehajto feladat ellatasat.

Az Kistérségi Iroda felel a Tarulds koltségvetése végrehajtasdért is. A gazdalkodasi feladatok
ellatasara a Komld Varos Onkormanyzat GESZ szervezetével kotétt megallapodast. A Gazdasagi
Ellat6 Szervezet a tarulds tagonkorméanyzatai megelégedésével latja el feladatat, a mindennapi jo
kapcsolat kiépitésének eredményeként.

A Komldi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsulas Tandcsa 52/2012 (XI1.20.) sz. Tct.
hatarozataval jovahagyta a Kistérségi Iroda megsziinteté okiratat. A feladat ellatdsat Komlo Varos

Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala vette at.

INFORMATIKAI FELADATVALLALAS:

A Kistérség teleptlésein komplex informatikai szolgaltatds biztositasa szintén a kistérségi iroda

feladata. Ezen feladaton belll szoftverlizemeltetésre, hardverizemeltetésre, halézatiizemeltetésre,

telefonhal6zat tizemeltetésre és tanacsadasra kertl sor.



TUZ-ES MUNKAVEDELEM, KORNYEZETVEDELEM:

A Kkisteérsegi iroda megbizési szerzédes keretében latja el a kistérségi onkormanyzatok és azok

intézményeinél a tiiz- és munkavédelmi, valamint a kdrnyezetvédelmi feladatokat.

PALYAZATOK:

2012. évben Keriilt lezarasra egy el6zé évrdl athizodo palyazat, a TAMOP 5.3.1. szam( program,

melynek keretében 60 f6 részesult erdémiivel6 vagy mezdégazdasdgi munkas képzésben, illetve
kulonbozo, allaskeresést megkonnyité tréningen vehettek részt. Az elnyert tdimogatés 69.660.000,- Ft.
2012. méajus honapban 5.902.905,- Ft-ot nyert el a Tarsulas parlagfii mentesitési kzmunkaprogram
lebonyolitasara, melynek keretében 20 f6 kertilt felvételre 3 honapos foglalkoztatésra.

A Tarsulds kodzel 50 MFt - ot nyert el a TAMOP 5.2.5. szam( palyéazati Kiirasra benyujtott
palyazataval. 2012. és 2013. évben a kistérség tertiletén él6 raszoruld fiatalok vehetnek részt
klubfoglalkoz&sokon,  kulénb6z6  kozosségi  programokon,  felzarkoztatd — foglalkozasokon
szakembereink segitségével.

Benyujtasra kerllt egy szervezetfejlesztési palyazat, mely pozitiv elbiralds esetén a Szocidlis
Szolgaltatd Kozpont, valamint a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat alapszolgéltatasainak
hatékonyabba tételét és szinvonalanak javitasat szolgalja. Az elnyerhet6 palyazati 6sszeg 35.000.000,-
Ft.

PALYAVALASZTASI TANACSADAS:

A Komléi Kistérség altalanos iskolai tanuldi részére biztositott a szolgéltatas, 7-8. évfolyamos tanuldk

szamara.

EGYUTTMUKODES MAS SZERVEZETEKKEL:

A Komloi Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsulds szorosan egyiittmiikodik az alabbi hazai

szervezetekkel:

Nefela Dél-magyarorszagi Jégesoelharitasi Egyesules: az egyuttmiikodés célja a tarsulds tertletén élok
ingo és ingatlan vagyonaban keletkez6 jegkarok csokkentése.

M9 Térsegi Fejlesztési Tanacs: az egyuttmiikddes célja az M9-es gyorsforgalmi Ut elokészitésének és
megvaldsitdsanak meggyorsitasa, a régiok kozotti kdzlekedési kapcsolatok javitasa.

Egy Hajoban Gyermek — és Ifjusagvéds Alapitvany: az egylttmiikodés célja jogi segitségnyujtas
tevékenység tartos ellatasa a kistérseégben.

Orszagos Fogyasztovédelmi Egyesiilet Baranya Megyei Szervezete: az egyuttmikodés célja a
kistérségben él6 fogyasztok gazdasagi erdekeinek és jogainak érvényesitése, a panaszok feltarasa és

értékelése fogyasztdi érdekek képviselete.



A jogszabalyi kornyezet valtozasa miatt 2013. eévtsl alapveté valtozasok varhatoak a tarsuldsok
életében. A tobbcélu kistérségi tarsulasokrol szolo torvényt 2013. januar 01. napjaval hatalyon kivil
helyezték, de ettél nem sziinik meg a tarsulas, hanem a szabad térsulas alkotmanyos elve alapjan, a
jelenlegi tarsuldsi megéllapodas és a szervezeti- es mikodési szabalyzat szerint miikodik tovabb. A
torvényalkotd eléirja azonban, hogy a tarsulési megéallapodast 2013. jalius 1-ig olyan mddon kell

modositani, hogy az ne legyen ellentétes az 0j 6nkormanyzati torvény IV. fejezetével.

Az egyik jelentés valtozds a tarsulasok munkaszervezetének statusat, illetdleg a tarsulasok jogi
személyiségét érinti, csak jogi személyiséggel rendelkezé tarsulasok miikddhetnek, e feltételnek a
Komloi Kistérség Tobbcélu Onkormanyzati Tarsulas megfelel. A tarsulasi tanicsnak az Métv. 94. §
szerint mikddnie kell 2013. januér 1-jét kovetden is, a tv. 95. § (4) bekezdése értelmében a tarsulasi
tanacs munkaszervezeti feladatait (dontések elokészitése, végrehajtas szervezése) eltéré megallapodas
hianyaban a tarsulds székhelyének polgarmesteri hivatala latja el. A tarsulds megsziinése esetén a

tarsulasban ellatott kotelez6 feladatokat a telepiiléseken a jovében is biztositani kell.

A térsulas tovabbi miikddésével kapcsolatos egyeztetéseken a 2013. évre vonatkozO szadmitasok
alapjan nyilvanvalova valt, hogy a feladatok nagyobb része vonatkoz&sdban lényegesen

gazdasagosabb, és szakmailag is megalapozottabb azokat a tarsulas keretében ellatni.
Koml @, 2013. marcius 31.

Polics J6zsef

elndk

2. szamu melléklet

Beszamol6 a Kokdnyosi Kozoktatasi Intézmenyfenntarto Tarsulas
miikodésérél

(2012. januar 1. - 2012. december 31. kdzotti idészakrol)

Koml6 Véros, Bodolyabér, Liget, Magyarszék, Magyarhertelend, Manfa, Mecsekpoloske Kozség
Onkormanyzatai, valamint a Baranya Megyei Onkormanyzat 2009. marcius 1-i hatallyal hatarozatlan
idotartamra  létrehozta a Kokonyosi Kozoktatdsi Intézményfenntart6 Tarsulast, a helyi
onkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. térveny 41. § és 43. §-ai, valamint a helyi énkorményzatok



tarsuldsairdl és egyuttmikodeésérsl szold 1997. évi CXXXV. torvény 9. § -15. § -aban foglalt
rendelkezések alapjan.

Az énkormanyzatok a ,,Kokoényosi Oktatasi Kézpont” Ovodaja, Altalanos Iskolaja, Gimnaziuma,
Szakkozépiskolaja, Szakiskolaja, Specialis Szakiskolaja, Kollégiuma, Alapfoku Miivészetoktatasi
Intézménye, Egységes Pedagdgiai Szakszolgélata tobbcélu, kozds igazgatasu intézmeény kozos
fenntartadsaban allapodtak meg 2009. szeptember 1. napjatol.

A kozos fenntartast intézmeény 12 feladat-ellatasi helyen latta el a 1993. évi LXXIX. torvény 24. — 26.
8-ban meghatarozott feladatokat.

A térsulas dontéshoz6 szerve a Tarsulsi Tanacs, mely 8 fébal allt 2011. december 31. napjaig. A
megyei Onkormanyzatok konszolidaciojarol, a megyei 6nkormanyzati intézmények és a Foévarosi
Onkormanyzat egészségiigyi intézményeinek atvételérsl szolé 2011. évi CLIV. torvény 2. § (6)
bekezdése alapjdn a megyei 6nkormanyzat koteles az év utolsd napjaval a részvételével mikddo
tarsuldsi megallapodasait felmondani. a fenti jogszabalyi rendelkezésnek megfeleléen a Baranya
Megyei Onkormanyzat 2011. december 31. napjaval felmondta a tarsulasi megallapodast.

A Baranya Megyei Onkormanyzat tarsulasbol vald kilépésével a kozépfokli intézmények
finanszirozasaval kapcsolatban bizonytalansdgok adodtak, melyek a minisztériumokkal, illetve a
megyei intézményeket &atvevé Megyei Intézményfenntartdé Kozponttal torténé tobb honapos
egyeztetéseket kovetéen 2012. augusztus hoénapban rendezddtek, amikor a Baranya Megyei
Intézményfenntartd Kozponttal Komlé Varos Onkormanyzata, mint a tarsulas gesztortelepiilése
megkdtotte a finanszirozasi megallapodast.

A koznevelési feladatot ellatd egyes onkormanyzati fenntartdst intézmények &llami fenntartasba
vételérol sz6l6 2012. évi CLXXXVIIIL. torvény alapjan a tarsulas altal fenntartott intézmény 2012.
december 31. napjaval atszervezésre kerlt. 2013. januar 1. napjatol a tarsulas csak az 6vodai feladat-
ellatast ellato Komlo és Térsége Ovodai intézményt tartja fent.

A tarsulds tagjait a tarsult képviselo-testuletek polgarmesterei. A Tarsuldsi Tanacs atruhazott
irdnyitasi jogok, fenntartdi feladat és hataskorok tekintetében dont:

- az intézményvezet6 kinevezésérol, felmentésérol, fegyelmi és kartéritési feleldsségvonasarol
- az intézmeny SZMSZ-ének jovahagyasarol;

- az intézmény nevelési-, pedagdgiai programjanak, helyi tantervének, mindségiranyitasi
programjanak jovahagyasarol,

- az intézmeny koltségvetésének megallapitasarol, médositasardl, a zarszdmadas elfogadasarol.



Az Intézményfenntarté Tarsulas 2012. januar 1. és 2012. december 31. kozott az alabbi
idépontokban és témakban ulésezett:

2012. februar 02.

1.) Engedélyezte a maximalis csoport-osztalylétszam tallépését.

2.) Javasolta a Pannon Szakképzés Szervezési Tarsulasban vald képviseletrol.

3.) Jovahagyta a ,Kokonyosi Oktatasi Kozpont” Szakkdzépiskola foigazgatoi allashelyére
palyazat Kiirasat.

4.) DOntott a 2012/2013-as tanév beiratési idoszakadnak meghatarozasa.

5.) Dontott a Iétszamleépitésrol a ,,Kokonydsi Oktatasi Kdzpont” Szakkdzépiskola Magyarszéki
Altalanos Iskolaban.

2012. mércius 28.

1.) Jovahagyta s KOOK Szakkozépiskola 2011. évi koltségvetésének mddositasa.
2.) Jovahagyta a KOOK Szakkozépiskola 2012. évi koltségvetése.
3.) Dontétt a létszamleépités elrendelésérsl a KOOK Szakkozépiskola tagintézményeibe.

2012. aprilis 27.

1.) Jovahagyta a Kokonyosi Oktatasi Kdzpont” Szakkodzépiskola 2011. évi zarszdmadasat.

2.) Té&jékozodott a felnéttképzési tagozaton esti munkarendben torténd érettségire felkészité
oktatés beinditasarol.

3.) Dontott a téritési dij, valamint tandij megéllapitasarél a ,,Kokonyosi Oktatasi Kdzpont”
Szakkdzeépiskola kdzépfokd intézmeényeiben.

4.) Dontott az alapfokd miveészetoktatas feladat-ellatasanak atadasaral.

5.) Engedélyezte a maximalis csoport-, osztalylétszam tullépését.

2012. junius 21.

1.) Dontétt a beiskolazasrdl 2012/2013.-as tanévben.

2.) Dontott a TAMOP-3.1.11-12/2- Ovodafejlesztés palyazat benyujtasarol.

3.) Té&jekozodott a ,,Kokdnyosi Oktatasi Kozpont” Szakkdzépiskola féigazgatoi allashelyére kiirt
palyazat eredményeral.

4.) Jovéhagyta a ,Kokonyosi Oktatasi Kozpont” Szakkozépiskola —Iétszdmesokkentési
palyazatahoz sziikséges nyilatkozatot.

5.) Dontétt a ,,Kokonydsi Oktatasi Kozpont” Szakkozépiskola Gagarin Altalanos Iskola iskolatej
programban valo részvételéhez vald hozzajarulasrol.

6.) Jovahagyta a ,,Kokonyosi Oktatasi Kozpont” Szakkdzépiskola 2012. évi koltségvetésének
madositasat.

2012. szeptember 27.

1) Dontétt a ,,Kokonyosi Oktatdsi Kozpont”  Szakkozépiskola  Nevelési-pedagogiai
Programjanak, SZMSZ-ének és IMIP-ének modositasarol.



2.) Jovadhagyta a ,,Kokonyosi Oktatasi Kozpont” Szakkdzépiskola 2012. évi koltsegvetés
elGiranyzatainak modositasat.

3.) Tajekozodott a kdznevelési feladat-ellatas atszervezéserdol.

4.) Dontott a téritési dij, valamint tandij megallapitasardl szolo 10/2012. (1V.27.) Tt. hatarozat
feltlvizsgalatarol.

5.) Engedélyezte a maximalis csoportlétszam tallépését a 2012/2013-a tanévben.

2012. november 29.

1.) Dontétt a ,,Kokonydsi Oktatadsi Kozpont” Szakkdzépiskola 2012. évi koltségvetés
el6iranyzatainak modositasarol.

2.) Dontott a normaemelésrél a ,,Kokonydsi Oktatasi Kozpont” Szakkozépiskola azon
intézményegységeiben, ahol a MEVID Zrt. végzi az étkeztetést.

2012. december 12.

1.) Jovédhagyta a  Kokonyosi  Kozoktatasi  Intézményfenntartdé  Téarsulds  Tarsulasi
Megallapodasanak médositasat.

2.) Jovahagyta a ,,Kokonyodsi Oktatasi Kozpont” Szakkdzépiskola allami fenntartasba adasahoz
kapcsolddd dontéseket.

A térsulasi dontéseket megel6zéen — tématdl fliggéen — az intézményvezetéje, a GESZ vezetdje, a
telepilések polgarmesterei, az ©nkormanyzati hivatalok dolgozo6i egyeztetéseket folytatnak a
gordilékeny feladat-ellatas érdekében.

Komlo, 2013. &prilis 4.

Polics J6zsef

elndk



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013.aprilis-24i Ulésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
58/2013. (IV. 24.) hatarozata

Intézmények alapitd okirata modositasa

A Keépvisel6-testllet a polgarmester el6terjesztésében — az oktatasi, kulturélis, ifjusagi és
sportbizottsdg véleményének figyelembe vételével — az alapitdé okirat mddositasat
megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

1.) A Képviselo-testiilet az eloterjesztés 1. sz. mellékletben szereplé modositott alapitd
okiratot, valamint mddosit6 okiratot egységes szerkezetben elfogadja.

2.) A Képvisels-testiilet utasitja a jegyzét, hogy a Magyar Allamkincstar Allamhaztartasi
Irodaja felé a valtozasokat jelentse at.

Hataridé: értelem szerint
Felelés: Polics Jozsef polgarmester
dr. Vasko Erné cimzetes f6jegyzé
Intézményvezet6
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fojegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



1.sz. melléklet
ALAPITO OKIRAT

Komlé Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellatd Szervezet intézmény a képvisels-testiilet
231/1995. (XII. 21.) sz. hatdrozataban foglaltakra tekintettel kertilt megalapitasra. Az alapit6

okirat az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. Korm. rend. 5. §
(1)-(2) bekezdése szerinti tartalommal kertl meghatarozasra.

1. Koltségvetési szerv megnevezése: Koml6 Varos Onkormanyzat
Gazdasagi Ellaté Szervezet

1.1. Roviditett neve: Komlé Varos Onkormanyzat GESZ

2. Székhelye: 7300 Komlé, Véaroshaz tér 3.

3. Telephely(ek):

e Szilvasi Altalanos Iskola 7300 Komld, Flggetlenség u. 32.

e Felsészilvasi Altalanos Iskola 7300 Komld, Majus 1 u.
13.

e Kenderfold-Soméagi Altalanos Iskola 7300 Komlé, Gagarin u.4.

o Kokonyosi Oktatasi Kozpont” Szakkozépiskola 7300 Komld, Alkotmany u.2.
e , Kbokdnyosi Oktatasi Kozpont” Szakkozépiskola

Nagy Laszl6 Szakkdzépiskola, Szakiskola,

Specialis Szakiskola és Kollégium 7300 Komlé, Sagvari u. 1.
e Baranya Megyei Onkormanyzat Egységes

Gyogypedagogiai Mddszertani Intézménye,

Ovodaja, Altalanos Iskolja,

Specialis Szakiskolaja és Kollégiuma 7300 Komlé, Tompa M. u.
14,
o ,Kokonyosi Oktatasi Kézpont™ Szakkdzépiskola
Gagarin Altalanos Iskola 7300 Komlé, First S.u. 1.
4. Kozfeladata: Onkormanyzat, valamint tobbcélu
Kistérségi tarsuldsi  intézmények  ellatd,
Kisegito szolgalatai - gazdaségi

pénzigyi ellatast
biztositd koltségvetési szerv

5. Az intézmény alaptevékenysége: Onkormanyzati, valamit tébbceld
Kistérségi
tarsulasi intézmények ellato, Kkisegito
tevékenysége, valamint szamviteli
tevékenység biztositasa.

6. Allamhaztartasi szakégazati besorolasa: Onkormanyzati, valamint tobbcélu
Kistérségi



tarsulasi intézmények ellato, kisegit6

szolgalatai
(841116)
7. Az intézmény alaptevékenységének szakfeladatrend szerinti besorolasa:
692000 Szamviteli, kdnyvvizsgaloi, addszakértéi tevékenyseg
841907 Onkormanyzatok elszamolasai koltségvetési szervekkel
841143 A koltségvetés végrehajtasa, a kifizetések ellenorzése terlleti szinten

Az alabbi tevékenységeket Komld Varos Onkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények
latjak el, a szakfeladat és szakdgazat megnevezése a normativ tdmogatas igénylése miatt
szlikséges:

562912 Ovodai intézményi étkeztetés

562917 Munkahelyi étkeztetés

562920 Egyéb vendéglatas

851011 Ovodai nevelés, ellatas

889101 Bolcsodei ellatas

900111 Befogado szinhazak tevékenysége

910501 Kdzmiivelbdési tevékenységek és tAmogatasuk

910121 Koényvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

910123 Koényvtari szolgaltatasok

890441 Rovid idétartam( kézfoglalkoztatés

890442 Foglalkozést helyettesit6 tdmogatasra jogosultak hosszabb idétartamu
kdzfoglalkoztatasa

562913 Iskolai intézményi étkeztetés

562914 Tanulok kollégiumi étkeztetése

562916 Udiils tabori étkeztetés

910502 Kdzmiivelodési intézmények, kbzdssegi szinterek miikkodtetése

890443 Egyéb kozfoglalkoztatas

841126 Onkormanyzatok és tobbcél tarsulasok igazgatasi tevékenysége

889922 Hazi segitségnyujtas

889201 Gyermekjoléti szolgaltatas

680002 Nem lakdingatlan bérbeadésa, Uzemeltetése

811000 Epitményiizemeltetés

8. Illetékessége, miikodési kore: Komlo véros kodzigazgatési terlilete

9. Irdnyitd szerv neve, székhelye: Komlé Varos Onkormanyzat

Képvisels-testilete
7300 Komlé, Véaroshaz tér 3.

10.  Gazdalkodasi besorolasa: onalléan mikodo és gazdalkodo

A feladathoz kapcsolt funkcid szerint az aldbbi 6ndlléan mikodo koltségvetési szervek
gazdalkodasi feladatait ellatja:

1.) Komld Varos Onkormanyzat Jozsef Attila Varosi Konyvtar és Muzealis Gyijtemény
7300 Komlo, Varoshaz tér 1.



2.) Komld Varos Onkormanyzat Kozosségek Haza, Szinhaz- és Hangversenyterem
7300 Komld, 48-as ter 1.
3.) Komlo Vérosi Ovoda 7300 Komlo, Tompa M. u. 2/1.

A nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 74.8 (4) bekezdése alapjan az
onkorményzat kotelezéen ellatandd — az illetékessegi terliletén 1évo - a szakképzé iskola
Kivételével - az 0sszes sajat tulajdonaban allo, az allami intézményfenntarté kdzpont altal
fenntartott - kdznevelési intézmény

miikddtetéssel kapcsolatos tevekenységének gazdalkodasi feladatait ellatja.

Az alabbi koltségvetési szerveknél kijeldlt szervezet a gazdalkodasi feladatok ellatasara:
1.) Komldi Kistérség T6bbcélu Onkormanyzati Tarsulas 7300 Komld, Varoshaz tér 3.
2.) Komlé és Térsége Ovodai 7300, Komlé Sallai u.1

11.  Vezetéjének megbizasi rendje: Palyazat Gtjan a Komlé Varos Onkormanyzat
Képviselo-testilete bizza meg hatdrozott idére a vezetét, a kdzalkalmazottak jogallasarél
sz016 1992. évi XXXIII. térvény szerint.

12. Foglalkoztatottjaira vonatkoz6 foglalkoztatasi jogviszony megjeldlése:

A foglalkoztatottak jogviszonya alapesetben kozalkalmazotti, amelyre a kdzalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény az iranyadd. Egyes foglalkoztatottjainak
jogviszonya lehet munkavéllaloi, amelyre a Munkatorvenykonyveérsl széolé 2012. évi |.
torvény az iranyadd. A megbizasos jogviszonyra és a vallalkozasi jellegi jogviszonyra a
Polgéari Torvénykonyvrél szolo 1959. évi IV, torvény az irdnyado.

13. A feladat ellatast szolgal6 vagyon: ing6 vagyont az intézményi leltar tartalmazza. Az
ingatlanokat és berendezéseiket a feladatok ellatdsara szabadon hasznalhatja, de nem
idegenitheti el, és nem terhelheti meg azokat. A hasznalatba adott vagyonnal kapcsolatos
helyi rendelkezéseket a 20/2007.(X.18) dnkormanyzati rendelet tartalmazza. Az ingatlan
helyrajzi szama: 549, 1092 m2.

14. A vagyon felett rendelkezé: A 20/2007. (X. 18.) sz. Okr. rendeletben foglaltak
szerint Komld Varos Onkormanyzat.

15. Komlé Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellatd Szervezet az allami fenntartasba keriilt
kdznevelési intézményekre vonatkozo hasznélati és vagyonkezelési szerzédesek végrehajtasa
soran - kulénosen a hasznalatba/vagyonkezelésbe adott vagyon tekintetében - az
onkormanyzat nevében és helyett jar el. Ennek keretében kdnyveiben nyilvantartja a vagyont,
beleértve a kezelésre atadott vagyonelemeket is. E felhatalmazas Kiterjed valamennyi
mérlegtétel atadas-atvételére.

Kom o, 2013. aprilis 24.

Polics Jozsef
polgarmester



Jelen alapité okirat a torzskonyvi nyilvantartasba torténé bejegyzés napjan Iép
hatalyba, ezzel egyidejiileg a Komlé Varos Onkormanyzat Gazdasagi EIlat6 Szervezet
2013. januéar 21-én kelt 4/2013. (1.21.) sz. hatarozattal elfogadott egységes szerkezetii
alapito okirat hatélyat veszti.

Az alapit6 okiratot Komlo Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a /2013. (1V.24.) sz.
hatarozattal hagyta jova.

Komlo, 2013. aprilis 24.

dr. Vaské Erné Polics Jozsef
cimzetes féjegyzé polgarmester



MODOSITO OKIRAT

Koml6 Véaros Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté Szervezet 7300 Komlo, Varoshaz tér 3. szam
alatti koltségvetési szerv 2013. januér 21. napjan 4/2013. (I. 21.) sz. hatarozattal elfogadott
egységes szerkezetii alapitd okirata modositasra kerl.

Az alapité okirat pontjai a 3.ponttdl atszamozasra kerulnek.

1. Az alapité okirat eredeti 3. pontja az Uj alapit6 okirat 4. pontja lett.
2. Az alapit6 okirat Uj 3. pontja az alabbiakat tartalmazza:

Telephelyek:
e Szilvasi Altalanos Iskola 7300 Komld, Fiiggetlenség u. 32.
o Felsészilvasi Altalanos Iskola 7300 Komld, Méjus 1 u.
13.
o Kenderfold-Somagi Altalanos Iskola 7300 Komld, Gagarin u.4.

o, Kokonyosi Oktatasi Kozpont” Szakkdzépiskola 7300 Komlo, Alkotméany u.2.
o ,, Kokonyosi Oktatéasi Kozpont” Szakkdzépiskola

Nagy Laszl6 Szakkozépiskola, Szakiskola,

Specialis Szakiskola és Kollégium 7300 Komlé, Sagvari u. 1.
e Baranya Megyei Onkormanyzat Egységes

Gybgypedagogiai Modszertani Intézménye,

Ovodaja, Altalanos Iskolaja,

Speciélis Szakiskolaja és Kollégiuma 7300 Komld, Tompa M. u.
14,

o ,Kokonyosi Oktatasi Kézpont™ Szakkdzépiskola
Gagarin Altalanos Iskola 7300 Komlé, Frst S.u. 1.

3. Az alapit6 okirat 10.pontjabdl az aldbbi bekezdés torlésre kerdl:

Koml6 Varos Onkormanyzata vallalta a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény
74.8 (4) bekezdéseben meghatarozott kdznevelési intézmények mikodtetését. A Szakképzo
Iskola Kivételével az &llami fenntartdsba kerll6 intézményekben foglalkoztatott technikai
dolgozdk és egyéb alkalmazottak 2012.12.31-ei hatallyal, athelyezéssel keriilnek a Koml6
Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellatd Szervezethez. A Szakképzé Iskola dolgozdi a KIK
alloményaba kertilnek 2013. januar 1-el foglalkoztatasra. A tovabbfoglalkoztatas valamennyi
munkavallalo szdmara biztositott.

4. Az alapité okirat egy Uj a 15.ponttal egeszil ki, mely az alabbiakat tartalmazza: Komlo
Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellato Szervezet az allami fenntartasba keriilt koznevelési
intéezményekre vonatkozd hasznélati és vagyonkezelési szerzédések végrehajtdsa soran -
kilondsen a hasznélatba/vagyonkezelésbe adott vagyon tekintetében - az &nkorméanyzat
nevében és helyett jar el. Ennek keretében kdnyveiben nyilvantartja a vagyont, beleértve a
kezelésre atadott vagyonelemeket is. E felhatalmazés kiterjed valamennyi mérlegtétel atadas-
atvételére.




A zaradék végén felvezetésre kerdil:
Jelen alapité okirat a térzskonyvi nyilvantartasba térténé bejegyzés napjan Iép
hatalyba, ezzel egyidejiilleg a Koml6 Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté Szervezet

2013. januéar 21-én kelt 4/2013. (1.21.) sz. hatarozattal elfogadott egységes szerkezetii
alapito okirat hatélyat veszti.

Az alapit6 okiratot Komlo Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a /2013. (1V.24.) sz.
hatarozattal hagyta jova.

Kom 146, 2013. aprilis 24.

Polics Jozsef
Polgarmester



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
59/2013. (IV. 24.) hatarozata

Eszkbzhasznalati dij 2012.évi felhasznélasa és a 2013. és 2014. évi kotelezettségral
sz0l0 tajékoztatod

A képviselo-testillet — a polgarmester el6terjesztésében, a pénzlgyi, jogi és ellendrzési,
valamint a gazdasdgi, telepulésfejlesztési bizottsag véleményének figyelembevételével —
megtargyalta a 2012. évi vizikdzmi bérleti dij felhasznalasarol, valamint a bérleti dijjal
kapcsolatos 2013. és 2014. évi kotelezettségvallalasrol szol6 eloterjesztést.

1. A Képviselo-testilet a vizikdzmi bérleti dij 2012. évi felhasznalasarol szélo
beszamolot elfogadja az 1. és 2. sz. melléklet szerint.

2. A Képviselo-testiilet a vizikdzmii-szolgaltatasrol szo16 2011. évi CCIX. torvény 12.8-a
alapjan az o6nkormanyzat vagyondban lévé vizikozmii rendszer vonatkozasaban a
vagyonértékelés készitését és annak nettd6 26.061.000,- Ft-os koltségét tudomasul
veszi. A vagyonértékelés koltségének fedezeteként — a tdrvényi szabalyozassal
dsszhangban — a vizik6zmti berleti dij bevételt jeldli meg oly modon, hogy a 2013. évi
bérleti dij terhére 17.374.000,- Ft + AFA, azaz brutté 22.064.980,- Ft, mig a 2014. évi
bérleti dij terhére 8.687.000,- Ft + AFA, azaz brutté 11.032.490,- Ft kerill kifizetésre.

A képvisel6-testlilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a vizikbzmi
vagyonértékelésének elkészitésével kapcsolatos dokumentumokat alairja.

A képviselo-testulet felkéri a polgarmestert, hogy a vagyonértékelés koltségének a
vizikbzmi bérleti dij terhére torténd finanszirozasarol a leend6 kdzmii izemeltetot
tajékoztassa.

Hatarido: értelem szerint

Felelés: Polics Jozsef polgarmester
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fojegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



1. szamu melléklet

2012 évben a bérleti dij terhére elvégzett, elére tervezett
rekonstrukcids munkak
Az alabbi tablazat az elmalt évben elvégzett és a sikeres miiszaki atadast koveto, leszamlazott munkakat tartalmazza.

Helye

Munka meghatarozasa

Koltsége

Indokoltsag

Vizvalaszto és Czeti tarozot
0sszekdté DN250-es acél
ivovizvezeték rekonstrukcidja.

204 fm DN250-es acél
ivovizvezeték kivaltasa D225-6s
KPE csére és két csomopont
atépitese

10 997 209 Ft

DDOP -5.3.1-A-09-2f-2011 projekt keretében
feltjitasra keriilt a Manfa-Komlo 6sszekoté at, mely
tartalmazta Komld belvarosaban 1évé Peécsi ut
felljitasat is. A munkalatok sorén a Petofi tértol NA
250 acélra valto Vizvalaszto-Czeti trozot 6sszekoto
tavvezeték tobb helyen meghibasodott, igy
elkerllhetetlenné valt az adott szakaszon torténo
Kivaltasa. A vezetéken mar kordbban is jelentkeztek
korréziés lyukadasok, melyeket a feldjitasi
munkalatok soran kapott dinamikus hatasok
felgyorsitottak.

Zobéki buszfordulénal 1évé DRV
vizatvételt biztosité 2*300

Elzar6 szerelvények cseréi,

A Zobék viztarozonk magassaga miatt a belvarosban
a fovezetéek nyomasa a 16-17 bar nyomast is eleéri,
ami problémés a vezetéknek, kotéseknek és a
szerelvényeknek is. A 4  barral  torténo

, . , csomopont atépitése, 1096 462 Ft . e .
csoméponti aknidban DN150-es ,p ) P oA s nyomascsokkentés f6 oka elsésorban azonban a
L g nyomascsokkenté beépitése ; 21 o . .
nyomascsokkento beépitése. 2*300 acel vezeték kimélése, hibak elkertlése, mivel
nem folyamatosan Uzemel, igy a zarasok- nyitasok
nagy igénybevételt jelentenek.
ffffff 272 426 Ft

1. z6na szakaszolaséat biztositd




szakaszol6 tolézar csere.

tol6zar cseréje

Az elzar6 egy korabbi fovezeték hibat kdvetd zaras
alkalmaval meghibasodott, igy szikségessé valt
cseréje.

Helye Munka meghatarozasa Koltsége Indokoltség
., . Dévidfold és Kortvélyes Déavidfold és Kortvélyes vizellatasat biztosito NA
Mecsekfalui Ut 55. szammal A A e e 2 . . , . ., o
. vizellatasat biztositd vezetéekek 200 és NA 300 vezetékek csomopontjaban 1évo
szemben 3 db DN200-as tolozar , . . 849 216 Ft . N . .
csere csomoponti szerelvényeinek elzarok cseréi, melyek a vizkorményzast, igy a
cseréje vizhiany elkerlését szolgaljék.
Iskola u. szennyviztisztitd telep | A telepre gépjarmiivel beszallitott . ) e . g
. s . iy o A szippant6 gyors leuritéset és az estleges
szennyviziszap fogadd mitargy | iszap fogadasara, lefejtésére 831 281 Ft ] . .-
s WA e s csurgalékok felfogésat seqiti.
épitese. szolgalé mitargy
s 500 m3-es gaztarolo csuszkainak A rothasztéban keletkez6 géz, felhasznalasat
Szennyviztisztito telep i 9 1460 801 Ft o , Og . -
felljitasa biztositdo nyomas elérését szolgalja
e . v A beton fégyiijté csatorna ) , )
Déavidfold és Kortvélyes beton| ., Elkorrodalt, gyakorta beszakado vezetékszakasz,
y Kivaltdsa DN400-as KG-PVC 4 638 128 Ft o

szennyviz f6gytjt6 csatorna

csdre 140 fm hosszban.

ahol mar korabban is tortént meghibasodas

Elére tervezett felGjitdsok 0sszesen:

20 145 523 Ft




2012 évben a bérleti dij terhére elvégzett, elére nem tervezett,
,,havaria” jellegii rekonstrukciés munkak

2. sz. melléklet

Azonositdészam

Felajitadsi munka megnevezése

Netto koltség (Ft)

(kontdszam)
Komlo varos ivdvizhaldzatanak ,,havaria” munkai
7725139 Flggetlenség u. 36. ivovizvezeték kivaltas (40 fm, D50 KPE) 296.650,-
7725140 Bajcsy Zs. u. Birdsag elétt ivovizvezeték kivaltas (D160 KPE) 188.602,-
7725142 Ma4jus 1. u. 1. sz. épuletnél ivovizvezeték kivaltas (10 fm, D25 KPE) 437.203,-
7725143 Kisbattyan belterulet ivovizvezeték kivaltas (12 fm, D90 KPE) 340.631,-
7725146 Kossuthi tdrozd NA250-es ivdviz toltovezeték kivaltas (12 fm, D228 KPE) 657.221,-
7725148 Ma4jus 1. u. 1-3-5. sz. éplletek ivovizbekotésenek kivaltasa (20 fm, D32 KPE) 280.060,-
7725152 Mecsekfalu 36. sz. lak6haz ivovizbekotés kivaltas (15 fm, D25 KPE) 152.854,-
7725155 MOM altalaj tiizcsap csere 249.095, -
7725159 Alkotmany u. 15. ivévizbekotés kivaltas (48 fm, D40 KPE) 631.134, -
7725160 Vértanuk u. 7. ivovizvezeték kivaltas (25 fm, D63 KPE) 271.669,-
7795164 igzs;u;hfrl;. SZZIE?; Patika elott ivovizvezeték kivaltas (66 fm DN200 GOV; 36 fm D90 5.388.026.-
7725171 Attila u. 36. ivovizbekotés kivaltas (20 fm, D25 KPE) 223.937,-




7725172 Pécsi Ut, vasuti atjaronal a hid alatti DN80-as Hawido nyomascsdkkenté felujitasa 475.351,-
7725173 Korhéaz buszfordulondl DN100-as Doroth nyomascsokkenté felljitasa 225.532,-
7725184 Kossuth L. u. Piramis épllete mogdtt DN80-as altalaj tiizcsap csere 294.821,-
7725187 Mecsekjanosi, Hizlalda utca ivovizvezeték kivaltas (100 fm, D90 KPE) 811.042,-
7725188 Rozmaring u. 1. DN100-as FF tiizcsap csere 164.839,-
7725189 Flrst S. u. 22-24. kdzotti traféhaznal ivovizvezeték kivaltas (18 fm, D90 KPE) 299.703,-
7725193 Flggetlenség u. DN80-as szakaszolo toldzar csere 112.388,-
7725200 Sikondai 0t 1. toldzér cserék (1 db DN100-as; 2 db DN80-as) 196.336,-
7725202 Damjanich u. 8. ivoviz bekodtévezeték kivaltas (10 fm, DN25 KPE) 132.107,-
7725204 Moricz Zs. u. 6. ivoviz bekotévezeték kivaltas (24 fm, D32 KPE) 334.329,-
7725205 Koztarsasag u. 19. ivoviz bekotévezeték kivaltas és DN100 tol6zar csere (22 fm, D32 KPE) 207.966,-

Azonositészam

Felajitadsi munka megnevezése

Netto koltség (Ft)

(kontdszam)
7725219 Mecsekfalu 54. ivoviz bekdtovezeték kivaltas (34 fm, D32 KPE) 173.517,-
7725221 Kossuth L. u. 81-83. kozott dn80-as foldfeletti tiizcsap csere 268.661,-
7725224 Mecsekfalui Ut 15. ivoviz bekotovezeték kivaltas (12 fm, D25 KPE) 163.234,-
7725227 Sportvolgy 2946/1 hrsz ivovizvezeték kivaltas (15 fm, D90 KPE) 201.154,-




7725228 Epitok (tja ivovizvezeték kivaltas (10 fm, D90 KM-PVC) 147.042,-
7725232 Munkécsy M. u. — Székely B. u. keresztez6désnél DN100-as foldfeletti tiizcsap beépités 200.309,-
7795191 Jozsef A. u. ivOviz gerinc- és bekotovezeték kivaltas (107 fm D25 KPE; 60 fm D40 KPE; 86 568.462. -
fm D63 KPE)
7725229 Munkéacsy M. u. 73-75. ivoviz gerinc- és bekotévezetek kivaltas 6 fm D160 KPE; 12 fm D25 239.080,-
KPE)
7725244 Mecsekjanosi, F6 u. 94. ivdviz gerincvezeték kivaltas (12 fm D75 KPE) 189.622,-
7725248 Kisbattyani ivoviztarozé ellatovezetékén vezetek kivaltas (21 fm D90 KPE) 259.668, -
7725250 Munkécsy M. u. — Székely B. u. keresztezédésnél 1 db DN80-as toldzar beépités 158.128, -
»Havaria” jellegii felajitadsi munkék az ivovizhaldzaton dsszesen: 14.940.373,-

Azonositészam

Felajitadsi munka megnevezése

Netto koltség (Ft)

(kontdszam)
Komlé varos és a Kistérségi szennyvizhélozat ,,havaria” munkai
7725149 Juhész Gy. u. szennyvizvezeték behlzas (22 fm, D160) 266.180,-
7725156 Szennyviztelep, biogéaz csé feltjitasa (20 fm DN200 acél; 6 fm D228 KPE) 1.290.717,-
7725157 HOvirdg u. 5. szennyvizvezeték kivaltas (10 fm, DN200 KG-PVC) 295.075,-
7725180 Nagy Laszl6 Gimnazium szennyviz bekotovezeték kivaltas (10 fm, DN200 KG-PVC) 250.050,-




7725192

HOvirdg u. 3. szennyvizcsatorna kivaltas (10 fm, DN200 KG-PVC)

139.058, -

7729168

Mecsekpdloske, Kistérségi I. sz. MOBA szivattyu felujitas

166.384,-

Komléra juté rész

,Havaria” jellegii felGjitadsi munkék a szennyvizhélozaton dsszesen: 2.407.464,-
,Havaria” jellegii fel(jitadsi munkédk a minddsszesen (ivoviz + szennyviz): 17.347.837,-
2012. EVI VIZIKOZMU FELUJITASOK MINDOSSZESEN: 37.493.360,-




KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
60/2013. (1V. 24.) hatarozata

A Komlé-Habilitas Nonprofit Kézhasznu Kft. taggyiilési hatdrozatainak és 2012.
évi beszamoldjanak és kdzhasznusagi jelentésének jovahagyasa

A képvisel6-testllet — a polgarmester eléterjesztése és a Penzigyi, jogi és ellendrzési
bizottsag, valamint a Gazdasagi, telepulésfejlesztési bizottsag véleménye alapjan — megvitatta
a Komlo-Habilitas Nonprofit Kdzhasznu Kft. 2013. aprilis 9-i taggyiilési hatarozataival,
kozottik a 2012. évi beszamold és kdzhasznlsagi jelentés jovahagyasaval kapcsolatos
eloterjesztést es az alabbi hatarozatot hozza:

1. A kepviselé-testllet jovahagydlag tudomasul veszi a tarsasag 2013. aprilis 9-i
taggyulése altal hozott 1-4/2013. (04.09.) szamU hatarozatokat. A tarsasag 2012. évi
beszamoldjat, kdzhasznlsagi jelentését és mellékleteiket elfogadja.

2. A képviselo-testilet 43/2013. (111.7.) sz&mU hat&rozatat ezennel visszavonja, €s
jovahagyolag tudomasul veszi, 2013. &prilis 9. napjan kelt tarsasagi szerz6dés-
mddositast felbontd megallapodas felbontasat, ennek kdvetkeztében pedig a tarsasag
eredeti 1-4/2013.(01.18.) szamu hatarozatainak megfelel tarsasagi
szerz6désmaodositast.

3. A keépviselo-testllet utdlagosan jovahagyja Borbas Sandor delegélt képviseld
taggytlésen leadott szavazatait.

Felkéri az Ugyvezetést, hogy a tarsasagi szerzédést indokolt esetben az egyesulési jogroél, a
kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikddésérsl és tamogatdsarol szlo
2011. évi CLXXV. tv. kovetelményeinek megfeleléen a torvényben foglalt hataridéig
dolgozza ét, és elfogadasra terjessze a taggyiilés elé.

Felkéri tovabba az Ugyvezetést, hogy a tarsasag 2013. évi beszamoldjardl, kozhasznisagi
jelentésérol és ezek mellékleteirol — azok megtargyalasa céljabdl - legkésébb 2014. janius
30. napjaig tajekoztassa a képviselo-testiletet.

Hataridé: értelem szerint
Felelds: WAagner LaszIlé és Wagner Zita ligyvezet6k
K.m.f.
dr. Vaské Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fdjegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



"TAGGYULESI JEGYZOKONYV

mely késziilt a Komlé-Habilitas Termelé és Ertékesits Nonprofit Kézhaszni Korlitolt
Feleldsségii Tarsasag (sz¢khelye: 7300 Koml6, Juhész Gy. utca 2. Cg.: 02- 09 074143) 2013.
aprilis 9. napjén, a tarsasig SZekhelyén megtartott taggyuleserol

Jelen vannak: Wigner Ldszlo tag, ugyvezeto szavazat1 Jogénak mértéke 210 szavazat '
: Nagy Péter szavazati jogénak mértéke 27 szavazat ‘
Borbds. Sdndor, Komlo Varosi Onkormanyzat tag: kcpv1seleteben,
szavazati joganak mértéke 63 szavazat
" Rappai Agnes kényvvizsgald
Wigner Zita ugyvezgto

\

 Elnok: Wagner Laszl6 tag, iigyVezeté,
Jegyz6koényvvezetd: Wagner Zita tigyvezeto,
Jegyzokﬁnyw hitelesito: Borbas Sandor, Koml6 Var051 Onkormanyzat tag kepv1seleteben

Napirendi pontok:

. 1. A Pécsi Torvényszék Cégbirésiga Cg.02-09-074143/35. sorszdamii végzésére
tekintettel dontés a taggydlés 1/2013 (03.01.) szdmii hatdrozatdnak hatdlyon kivil
helyezésérdl, -és ennek alapjén a’' 2013. marcius 01. napjén kelt térsasdgi szerzdés-
modositdst felbonto megallapadas Jelbontasdrol.

A 2012. évi éves beszdmolg, és mellékleteinek elfogaddsa
2012. évi kozhaszmisdgi jelentés és mellékléteinek elfogaddsa
Kozhasznisdgi jelentés nyilvanossdgra hozataldrol sz616 tdjékoztatds
Fiiggetlen konyvvizsgdloi jelentés elfogadasa

E NS N

W

Wégner Laszl6 ugyvezeto megallapitja, hogy taggyulés bsszehlvasa szabalyszeruen tortént,
mlnden tag jelen van, igy a taggyules haiarozaﬂ(epes ‘ _ v

‘Tagok a taggyiilés lévezetod elndkének Wagner Laszl6 tég, ligyvezetot, jegyzokonyvvezétonek
Wagner Zita ligyvezetdt, mig a taggyiilési jegyzOkonyv hitelesitésére Komlé Viérosi
Onkorményzat tag kepv1seleteben eIJaro Borbas Séandor kérik fel, akik a felkerest koszonettel

elfogadjék

Wagner Laszlo tigyvezetd ismerteti a Pecs1 Torvényszék Cégblréséga Cg 02-09-074143/35.
sorszamg, valtozasbejegyzo végzését. Wagner Lészl6 igyvezeté megéllapitja, hogy & -
Cégbirésdg korabbi, /33. sorszémi, hidnypétlasra felhivé végzésében elfoglalt jogi
4]laspontjat az altala szabott hlanypotlém hatéridé lejarta eldtt ‘megvaltoztatta, és az abban
foglaltakat teljes egészében feliilbiralva elrendelte a tarsasag adataxban bekovetkezett
véltozdsok cégnyilvantartisba t6rténé bejegyzését a 2013. januar 18. napjan megtartott
taggyulesen elfogadott’ hatdrozatok, es a 2013. Januér 18 napjan kelt tarsasagl szerzodes-
moédositasban foglaltak szerint. - ;



Az ligyvezetd egyuttal megallapitja hoéy a cégbxrosag jogi allaspontjanak a mégvaltoz‘aSara »

és az eredeti valtozasbejegyzési kérelem teljesitésére tekintettel okafogyotté valt a taggyiilés
1/2013. (03.01.) szamu ‘hatérozatdban megjel6ltek szerinti hianyp6tlas,-és véltozésbejegyzem
kerelem-modosités visszavonds cegblrosaghoz torténd eloterjesztése.

‘ Erre tekintettel Wégner Lészl6 ugyvezcto javasolja az 1/2013. (03 01.). szamu taggyulesi
hatérozat hatélyon kiviil helyezését, és a 2013. mércius 01. napjén kelt térsasagl szerz6dés-
mddositast felbonto megéllapodas felbontését ;

Ezt kovetden tagok ta.rgyaltak ma_|d egyhangu szavazassal az alabbi 1/2013 (04.09.) szému .

hatarozatot hoztak meg |

Tagok a taggyules 1/2013 (03. 01) szému hatérozatat a meghozatalara v1sszamenoleges
hatéllyal hatilyon kiviil helyezik, & az 1/2013 (01.18.) szdmu. és 4/2013 (01. 18.) szamu
hatérozatukat érvényességében és hatélyossagaban ezéltal ismételten megerdsitik. Tagok az

" 1/2013 (03.01. ) szamu taggylilési hatdrozat hatélyon kiviil helyezésére tekintettel a 2013.

maércius 01. napjan kelt tdrsasdgi szerzédés-modositast felbonté megéllapodast megkdtésére
- visszamendleges hatsllyal felbontjak, és a 2013. janudr 18. napjan kelt térsasagi szerzédés-

" mo6dositast érvényessegeben és hatalyossagaban megerdsitik. Tagok minderre tekintettel a
. tarsasdg  2013. Jjanudr 18. napjatél hatalyos, egységes szerkezetbe ~foglalt, a
Cégnyilvéantartdsban mér 8/5. rovatszdmon bejegyzett tarsasagi szerzodeset tekintik hatélyos
tarsasag1 szerz6déstiknek. ;

A fentxek alapjan Wégner Lasz16 ugyvezeto Javasolja a’ most elfogadott taggylilési

‘ hatarozamak Komlé Véros1 Onkormanyzat tag kepvxselo-testulete éltal val6 jévahagyésat i is.

Ezt kdvetden Wagner Lészlo tag igyvezetd az 2. szdmu naplrendl pontnak megfeleloen ,

ismerteti a tarsasag 2012 évi éves beszémolo_}at és annak mellékleteit.

Ezt k6vetben tagok térgyaltak majd egyhangu szavazéssal az alabbi 2/2013 (04. 09‘) szamu 5

- hatérozatot hoztak meg:

Tagok Wégner Lészl6 ugyvezeto tdjékoztatdsat kovetSen elfogadjdk a tirsasag2012. (2012.

01. 01 -'2012. 12. 31) évi éves beszdmol6jat és mellékleteit az ismertetettek szerint, 92
583 000;- Ft eszkoz-forras f(')osszeggel és4 518 000 Ft mérleg szerinti eredmennyel ’

Ezt k6vetden. Wagner Lasz16 iigyvezeté a 3 szami naplrendl pontnak megfeleloen 1smertet1 a
térsaség 2012. évi Kozhasznusag1 jelentését és mellekletlt

- Ezt kovetoen tagok térgyalak maJd egyhangu szavazassal az alabbl 3/2013. (04. 09.) szAmt -

hatérozatot hoztdk meg!

¥

Tagok az ismextetéét kvetben elfogadjak a 2012. évi Kozhaszniisagi jelentését és mellékletit.

Ezt kdvetbéen Wagner Laszl6 ligyvezetd béjelenti a 4. napirendi ponmak meégfeleléen, hogy a
2012. évi éves beszdmoldt és mellékleteit, valamint a Kozhaszniisagi jelentést és mellekletelt
a hatélyos vonatkoz6 Jogszabalyok szerint kbzzé te521 2013 méjus 31 -ig.



) Ezt kovetben tagok targyaltak majd egyhangu szavazassal az alabbi 4/2013. (04. 09) szamu
hatérozatot hoztdk meg:

\‘ Tagok elfogadjdk, hogy a 2012. évi éves beszdmolé és méllekietemek ‘valamint a
- Kozhasznusagi jelentés és mellékleteinek nyilvénosségra hozatala a hatalyos vonatkozo
jogszabélyok alapjan 2013. maJus 31-g megtortemk ‘ -

. Ezt kovetden Rappai Agnes, konvazsgalo as. napxrendl pontnak megfeleloen 1smextette a
~ Fiiggetlen konywmsgélél jelentés tartalmat. .

.

Ezt kovetben tagok té.rgyaltak majd egyhangu szavazassal az alabbx 5/2013. (04 09.) szamu.
hatarozatot hoztak meg:

» A tagok egyhangu nyllt szavazassal elfogadtak Rappax Agnes, éltal 1smertetett Fuggetlen

o konyvvizsgaloi jelentést. |

Eg’yé'b‘napirendi pont hidnyaban a taggyulés berekesztve.

[

e |
Wigner Laszl6 ‘ ‘ Nagy Péter - -
Levezets elnok, tag, iigyvezetd G Tag




FELBONTO MEGALLAPODAS
(2013. 04. 09)
Cg. 02-09-074143

A Pécsi Torvényszék Cégbirésiga altal Cg. 02-09-074143 szam alatt bejegyzett Komlé-Habilitas
Termel$ és Ertékesitd Nonprofit Kézhaszni Korlatolt Felelgsségii Tarsasag (székhelye: 7300
Koml6, Juhész Gy. utca 2.) tagjai az alulirott helyen és id8ben, az alabbiak szerint allapodnak meg:

1. Tagok megallapitjak, hogy a Koml6-Habilitas Termeld és Ertékesité Nonprofit Kozhaszni Korlatolt
Felelésségli Tarsasag (székhelye: 7300 Komld, Juhasz Gy. utca 2., Cg.02-09-074143) tarsasagi
szerz8désének 5.), 16.), 23.), 25.) és 26.) pontjat a 2013. janudr 18. napjan kelt tarsasagi szerzodés-
modositassal médositottak.

2. Tagok a Cégbirdsag /33. sorszamu hianypotlasra felhivé végzésében foglaltakra tekintettel az 1.
pontban hivatkozott, 2013. januar 18. napjan kelt tirsasigi szerz6dés-médositasukat 2013. marcius 01.
napjan kelt megallapodasukkal felbontottak.

Tagok megallapitjek tovabba, hogy a Cégbirésag korabbi, /33. sorszdmii, hianypétlasra felhivo
végzésében elfoglalt jogi allaspontjst az Aaltala szabott hidnypétlasi hataridd lejarta eldtt
megvéltoztatta, és az abban foglaltakat teljes egészében feliilbirilva, /35. sorszami végzésével
elrendelte a térsasig adataiban bekovetkezett valtozdsok cégnyilvantartasba torténd bejegyzését a
2013. janudr 18. napjan kelt tarsasagi szerz6dés-médositisban foglaltak szerint.

3. Tagok minderre tekintettel megallapodnak, hogy a 2. pontban hivatkozott, 2013. mércius 01. napjan
kelt tarsasagi szerz8dés-modositast felbonté megallapodast eziiton — egyezd akarattal — felbontjék, és a
2013. januar 18. napjén kelt tirsasagi szerzddés-médositast érvényességében, és hatilyossagaban
megerdsitik. Tagok minderre tekintettel a tirsasig 2013. januar 18. napjatél hatilyos, egységes
szerkezetbe foglalt, a Cégnyilvantartisban mér 8/5. rovatszdmon bejegyzett tirsasagi szerzGdését
tekintik hatélyos tarsasagi szerz6désiiknek.

4. Tagok jelen megéllapodds megszerkesztésével, ellenjegyzésével megbizzak Dr. Marosvari Tamés
tigyvédet (Iroda: 7621 Pécs, Kiraly utca 23-25. 1/13.).

Szerz6d6 felek kijelentik, hogy jelen megéllapodést atolvastak, megértették, értelmezték, és mint
akaratukkal mindenben megegyez6t sajat keziileg alairtak.

Kelt: Komlon, 2013. 04. 09.. napjan
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Wagne Laszlo Nagy Péter
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Koflé Varosi Onkorm %at

képviseletében el]ar Borbds Sandor /
(s é—;Z
DR AROSVARI TAMA

Szerkesztettem és ellenjegyzem Komlén, 2013. 04 09. napjan: sl 7829195!:'“ “K_ Yléd 23.95.1113
L. L £ S2 . ¢s, Kirdly u. 23-25. 1./113.
Dr. Marosvari Tamas iigyvéd X d6szam: 58602364-1-22

Iroda: 7621 Pécs, Kiraly utca 23-25. I/13. Pécsi Ugyvédi Kamara 14-016344



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
61/2013. (1V. 24.) hatarozata

Nem koltségvetési szervek 2013. évi tAmogatasa

Komlé Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete — az alpolgarmester eléterjesztésében, az
Oktatasi, kulturalis, ifjusagi és sportbizottsag véleményének figyelembevételével -
megtargyalta a nem kdltségvetési szervek tamogatasara beérkezett palyazatokat.

1) A képviselo-testulet az 1. sz. mellékletben feltiintetett tarsadalmi szervezetek részére, a
tablazatban meghatarozott timogatast biztositja 2013. évre vonatkozdan.

2) A képviselo-testulet felkéri a polgarmestert, hogy 2013. aprilis 30. napjaig a tarsadalmi
szervezetekkel kosse meg a tdmogatasi megallapodast, a palyazatban megjelolt célok
figyelembe vételével.

Hatérido: 2013. &prilis 30.
Felelds: Polics Jozsef polgarmester
Kupas Tamas Levente alpolgarmester

K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hiteledl:



A nem koéltségvetési szervek 2013. évi tamogatésa

1. sz. melléklet

2013. marcius

2013. évi
az AD-HOC
Bizottsag Az igényelt tamogatés
2013. évi altal tervezett
A palyazo szervezet neve, |2012. évi igényelt javasolt felhasznéalasanak rovid
cime tamogatés A tdmogatas felhasznéldsanak révid bemutatasa tamogatés tamogatés bemutatasa
Kozszolgaltatd intézmények tAmogatdsa (média)
Baranya Televizio Kdzszolgalati adasok
Kulturalis és biztositasa, weblap
Szolgéltaté Kft. Komlg, 2011. évben a Baranya Televizié a nem koltségvetési szervek lizemeltetés, mikodési
1. | Kossuth L. u. 121. 0 | palyazati keretéb8l nem kapott tAmogatast 1 000 000 0 | koltségek fedezése
Televiziés misorok
Komlé és Térsége eléallitasa, helyi hirek
Televizié 7300 Komlg, 2012. évben a Komlo és Térsége TV a nem koltségvetési szervek sugarzasa, mikodési
2. | Kossuth L. u. 21. 0 | palyazati keretéb8l nem kapott tAmogatast 1 000 000 0 | koltségek
Televiziés sugarzas
HegyhatMédia eléallithsanak dologi és
Kulturdlis és Mikodési koltségek finanszirozasa ( web-feliiletek éves dijanak személyi kéltségei, a
Szolgaltaté Kft. Komlo, fedezése; kdnyvelési koltségek; kéziizemi dijak fedezése) mlszaki varos és az onkormanyzat
3. | Kossuth L. u. 21. 500 000 | eszkoztar fejlesztése 1 000 000 500 000 | hirei, internetes hirkozlés.
Osszesen 500 000 3 000 000| 500 000
Sporttdmogatasi igények
2013. évi
az AD-HOC
Bizottsag Az igényelt tamogatés
2013. évi altal tervezett
A palyazo szervezet neve, |2012. évi igényelt javasolt felhasznalasanak rovid
cime tamogatés A tdmogatas felhasznéldsanak révid bemutatasa tamogatés tamogatés bemutatasa




Komléi Banyasz Sport
Klub 7300 Komlo,

Komldi Banyasz Sport
Klub létesitményei 2013.

4. | Pécsi Ut 44. 13 600 000 | Komléi Banyasz Sport Klub Iétesitményei fenntartasara 25 000 000 | 13 000 000 | évi fenntartasara
Hétdomb
Természetbarat Jubileumi rendezvények
Egyesiilet 7300 Komlé, Tuaraversenyek és egyéb rendezvények megszervezése; miikodési megvalositasa; mikodési
5. |48-astérl. 65 000 | koltségek fedezése (programfiizet); programok, rendezvények 200 000 70 000 | kéltségek fedezésére
Komléi N6i Kézilabda Sportszerek vasarlasa;
Egyesiilet 7300 Komlé, mikddési koltségek
6. |FurstS. u. 1. 30 000 | Tagdij fedezése; Nevezési koltségek finanszirozasa 100 000 50 000 | finanszirozasa
Versenyek rendezése;
Komlo6-Szilvas utazasok, terembérleti
Sportaerobik Egyesiilet dijak fedezése;
7300 Komlo, Attila u. versenyfelszerelések
7 |51/4. 150 000 | Terembérleti dij, sportszolgaltatasok, rendezvények megszervezése 1200 000 150 000 | finanszirozasa
Komld6i Banyasz Versenyek szervezése;
Horgasz Egyestulet bajnoksagokon valo
8 | 7300 Komlé, Viola u. 9. 150 000 | Versenyek szervezése és lebonyolitasanak koltségei 500 000 150 000 | részvétel fedezése;
Versenyek, didkolimpiai
T20 Darts Klub rendezvények
Egyesiilet 7300 Komlé, szervezése, lebonyolitasi
9 | Alkotmany u. 11. 30 000 | Mikddési koltségek finanszirozasa ( utazasi koltségek) 180 000 30 000 | kéltsége
Szakosztaly mikddtetése,
Komlé Sport Kft. 7300 versenyek koltségeinek
10 | Komlé, Pécsi Ut 44. 8 500 000 | Szakosztaly mikédtetése, versenyek koltségei 10000 000| 8500 000 | biztositasa
Varosi Diak- és
Szabadid6sport Didksport rendezvények
Egyesiilet 7300 Komlé, Didksport rendezvények valé részvétel biztositasa; lebonyolitasa; soran felmerilé koltségek
11 | First S. u. 1. 50 000 | versenyzok dijazasa 150 000 50 000 | fedezése
Nevada SE 7300
Komld, Mecsekfalu nem adott be kérelmet a
12| 41/D. 150 000 | Palyabérleti dij fedezése 0 0] 2013.-as évre
HELIX Sportegyesiilet Uszasoktatas, és
7300 Komlo, Kossuth Komldi Tanuszoda palyabérlésének fedezése az Uszétanfolyamok sportversenyek, sport
13| L. u. 85. 30 000 | soran 600 000 30 000 | napkozi szervezése




Diak és Ontevékeny
Korok Egyesilete
(DOKE) 7300 Komlo,

Nevezési dijak, szallitasi koltség, tiraversenyek szervezési koltsége,

Sportrendezvények
megszervezése,
tdbmegsport rendezvények
koltségei, tdmegsport
rendezvények

14| 48-as tér 1. 500 000 | tomegsport rendezvények lebonyolitasa 1 000 000 500 000 | lebonyolitdsa
Kék Kokasok Tollas Tollaslabda sport
Csapat 7300 Komlé, népszerisitése,
15| Alktomany u. 41. 30 000 | Mlkddési koltségek finanszirozasa 150 000 50 000 | rendezvények szervezése
Villa Complov Sport
Club Kdzhasznu versenyeken valo
Sportegyesiilet 7300 részvétel biztositasa;
Komld, Kossuth I. u. mikddési koltségek
16| 111 0| 2012. évben tAmogatasban nem részestilt 200 000 30 000 | fedezése
Komldi Tenisz és Si Létesitmény allapotanak
Klub 7300 Komlo, javitasa, versenyek
17 | Méricz Zs. u. 4-6. 0 | nem adott be kérelmet az el6z6 években 300 000 30 000 | rendezése
23 285 39 580
Osszesen 000 000 | 22 640000
Egyéb kulturdlis tAmogatasi igények
2013. évi
az AD-HOC
Bizottsag Az igényelt tamogatéas
2013. évi altal tervezett
A palyazo szervezet neve, |2012. évi igényelt javasolt felhasznalasanak rovid
cime tamogatés A tdmogatas felhasznéladsanak révid bemutatasa tamogatés tamogatés bemutatasa
Nemzetkozi Ifjisagi Tabor
szervezése,
Komldi Honismereti és rendezvények szervezése
Véarosszépitd Egyesiilet amelyek kapcsolodnak
7300 Komld, Varoshaz Nemzetkozi Ifjisagi Tabor szervezése, rendezvények szervezése Koml6 Véros
18 | tér 1. 150 000 | amelyek kapcsolédnak Komlé Varos eseményeihez 400 000 180 000 | eseményeihez




Nagycsaladosok
Komldi Egyesiilete
7300 Komlo, Kértvélyes

nem adott be kérelmet a

19| u. 11. 80 000 | Rendezvények megvalositdsa (Sikondai csaladi nap megszervezése) 0 02013. évre
Rakbetegek Orszagos
Szévetsége - Uj Nap
Klub 7300 Komig, Az egyesilet tagjainak rehabilitaciojat elésegité rendezvények nem adott be kérelmet a
20 | Varoshaz tér 1. 80 000 | megszervezése 0 0]2013. évre
Mikodési kiadasok
Magyar Voroskereszt fedezése; véradasi és
Komlé Vérosi egyéb programok
Szervezete 7300 megszervezése soran
Komld, Kossuth L. u. Els6segélynyujto versenyek, véradd Ginnepségek megszervezése; felmeriild koltségek
21| 103/A. 100 000 | programkoltségek fedezése, eszkdzok beszerzése 300 000 100 000 | finanszirozasa
El6adasok szervezése,
Léguti Betegek Komloi programokon,
Egyesiilete 7300 rendezvényeken valo
Komld, Kossuth L. u. Léguti betegek szamara rendezvények szervezése, orszagos részvétel koltségei
22103. 30 000 | talalkozok koltségei, szallitasi kéltség 100 000 30 000 | (abaligeti s6barlang)
Kiemelt programok,
Komléi Nyugdijas kirdndulasok, szervezése
Kdnyvbarat Kér 7300 soran felmerilé koltségek
23 | Komlo, Varoshaz tér 1. 15 000 | Kirandulas soran felmeriilé szallitasi koltség fedezése 30 000 20 000 | fedezése
Kdzbiztonsag javitasa,
vagyonvédelem,
Komléi Polgéarér blinmegel6zés javitasa,
Egyesiilet 7300 Komlé, Kdzbiztonsag javitasa, vagyonvédelem, blinmegel6zés javitasa, mikddeési jellegi
24 | Kossuth L. u. 115, 350 000 | miikodési jellegii kiadasok 500 000 350 000 | kiadasok
Mikodési jellegii
kiadasok,
Nyugdijas Egyesiilet rendezvényeken vald
7300 Komlo, Kossuth részvétel, testvérvarosi
25|L. u. 115, 50 000 | MUkddési koltségek fedezése; irodabérlet fedezése 150 000 50 000 | kapcsolatok apolasa
Mikodési koltségek,
varosi rendezvényeken
Komléért Egyesilet valo részvétel,
7300 Komlo, Vértanuk testvérvarosi kapcsolatok
26 | atja 11. 65 000 | Bérleti dij fedezése az "Ev Embere" nagyrendezvényen 300 000 65 000 | &polésa
Rokkantak Szocialis tevékenység
Fantasztikus Klubja Mikodési jellegi kiadasok fedezése; egészségnap; sort - és csaladi fogyatékkal él6
27 | Kbzhasznl Egyestilet 50 000 | rendezvények szervezése 80 000 50 000 | gyermekek részére




7300 Komlo, Kossuth
L. u. 115.

(farsang, vérosi
rendezvényeken valo
részvétel)

Diabétesz Szbvetség -
Komléi Cukorbetegek
Klubja 7300 Komlé,

Egészségnapokon vald
részvételhez eszkdzok

28 | Majus 1. u. 7. 60 000 | A klub miikédéséhez sziikséges anyagok vasarlasa 250 000 60 000 | vasarlasa
Sulyos betegséghdl
felépliltek rehabilitacios
programjai szervezése,
ILCO Egyesiilet 7300 Sulyos betegséghdl felépiiltek rehabilitacios programjai szervezése, sulyos betegek
29 | Komlo, Majalis tér 1. 30 000 | sulyos betegek életmindsége javitasa, mikddési koltségek biztositasa 90 000 30 000 | életmindsége javitasa
MBSZ Komlé Banyéasz
Nyugdijas Szervezet Mikodési koltségek és
7300 Komlo, Kossuth Tagdij; mikodési koltségek fedezése (bérleti dij; rendezvény rendezvények
30 |L.ul15. 50 000 | koltségek;) 100 000 50 000 | kéltségeinek fedezése
Orszéagos talalkozékon,
Podnddly Néptanc és komléi rendezvényeken
Hagyomanyé6rzé valo részvétel,
Egyesiilet 7300 Komlé, El6adasokkal kapcsolatos koltségekre; terembérleti dijakra; jelmezek taborokban val6 részvétel
31| 48-as tér 1. 350 000 | kéltségeinek fedezése 700 000 350 000 | tAmogatasa
Téjak-Korok-
Mizeumok Egyesilet
Komldi Tagcsoport 3 napos észak-
7300 Komld, Alkotmany magyarorszagi kirdndulas
32 | u. 56. 40 000 | Kirdndulashoz kapcsol6dé autdbusz koltségek finanszirozasa 150 000 40 000 | programjanak fedezése
SK Sugolyuk
Szinjatszdkat és
El6adémiivészeket Varosi kulturalis
Tamogato Kézhaszni rendezvényeken valo
Egyesiilet Komlo, 48-as Vérosi rendezvényeken, Uinnepségeken valé kdzremiikbdés; részvétel, fiatal
33 | tér 5. 100 000 | eléadasok bemutatasa; 500 000 150 000 | tehetségek bemutatasa
Komléi Hétdomb ljasz
és Hagyomany6rzé
Kdzhasznu Egyesiilet
Komld, Alkotmany u. nem adott be kérelmet a
34| 25. 30 000 | Mlkddési koltségek fedezése (tagdij; versenyengedélyek fedezése) 0 0| 2013. évre
Mozgéaskorlatozottak Mozgéaskorlatozott
Baranya Megyei személyek komlGi
Egyesiilete Komléi rendezvényeken valo
Csoportja Pécs, Mozgéaskorlatozott személyek komléi rendezvényeken valo részvételének
35 | Lyceum u. 5. 30 000 | részvételének megteremtése 50 000 30 000 | megteremtése




Fekete Lang
Erdekvédelmi
Egyesiilet 7300 Komlé,

Halmozottan hatranyos
helyzet gyermekek
taboroztatasa és csaladi

36 | Vorosmarty u. 11. 0| 2012. évben tamogatasban nem részesiilt 200 000 50 000 | rendezvények szervezése
Komléi Szaxofonos
Kulturdlis Kézhasznu Blues Taxi Szaxofon
Egyesiilet 7300 Komlé, Egyittes mikddésének
37 | Mjus 1. u. 5. 30 000 | Szereplések soran felmerilé Gtikdltségek finanszirozasa 210 000 40 000 | thmogatasa
Botond Veteran Mecseki Torténelmi
Katonai Jarm( Napok megrendezése
Egyesiilet7328 Pécs, soran felmerilé koltségek
38 | Arpadtetd 13. 0 2012. évben nem adott be kérelmet 300 000 30 000 | fedezés
Koml6i Német Komldi nemzetiség napja
Kdzhasznu Egyesiilet program megrendezése;
Komld, Templom tér 4. testvérvarosi talalkozok;
eszkdzallomany bévitése
39 0| 2012. évben nem adott be kérelmet 250 000 30 000
Danko Pista Cigany Tehetséggondozd
Erdekvédelmi és programok
Kulturdlis Egyesilet megrendezése;
Komld, Munkéacsy M. u. sportklubokkal valo
60. kapcsolatok kiépitése;
nyelvtanfolyamok tartasa;
kozdsségi programok
40 0| 2012. évben tamogatasban nem részesiilt 200 000 30 000 | szervezése;
Pillér Egyesiilet 7622
Pécs, Nagy Lajos kiraly
Gtja 9. Részvétel az ifjusagi
kozdsségben, kozéleti
eléadasok
41 0| 2012.-es évben nem adott be kérelmet 600 000 0 | megszervezése
Osszesen
2 040 000 5660 000| 1735000




Alapitvanyok

2013. évi
az AD-HOC
Bizottsag Az igényelt tamogatas
2013. évi altal tervezett
A palyazo szervezet neve, |2012. évi igényelt javasolt felhasznalasanak rovid
cime tamogatés A tdmogatas felhasznéldsanak révid bemutatasa tamogatés tamogatés bemutatasa
Kulturdlis, sport
rendezvények
megtartdsa. Azon
szervezetek tAmogatasa
akik nem jogosultak a
Koml6 Véarosért Kulturdlis, sport rendezvények megtartasa. Azon szervezetek nem koltségvetési
Alapitvany 7300 Komlé, tamogatasa akik nem jogosultak a nem koltségvetési szervek szervek keretébdl
42 | Véaroshaz tér 3. 400 000 | keretébdl tAmogatasra 800 000 425 000 | thmogatasra
Komlé és Térsége
Tlzvédelméért Katasztréfa védelmi
Kozalapitvany 7300 versenyek, gyermeknapi
43 | Komld, Berek u. 12. 40 000 | Katasztréfa védelmi versenyek, gyermeknapi rendezvények 40 000 | rendezvények
Fellépés soran felmeriilé
Komléi Munkaskoruseért koltségek, hangversenyek
Alapitvany 7300 Komlé, Fellépés soran felmerilé koltségek, hangversenyek szervezése, szervezése, utazasi
44 | 48-as tér 1. 70 000 | utazasi koltségek fedezése 220 000 70 000 | kéltségek fedezése
Halmozottan hatranyos
Hétszinvirag Alapitvany helyzet gyermekek
7300 Komld, Tompa M. Tompa M. u. és Mecsekjanosi Ovoda gyermekei (iszasoktatasa programjainak
45 |u. 2/1. 60 000 | tAmogatasa 100 000 70 000 | tdmogatasa
Gyermkhangok Kodaly Zoltan Nemzetkozi
Alapitvany, 7300 Gyermekkorus Fesztivalra
46 | Komld, Templom tér 2 70 000 | Kodaly Zoltan Altalanos Iskola didkjainak korlstabor biztositasa 150 000 70 000 | valé felkésziilés
Nagy Kér Ovodai
Alapitvany 7300 Komlé, A Kortvélyesi Ovodaban miikddé s6szoba egészségvéds és Ovodai kirandulasok
47 | Nagyszant6 u. 10. 30 000 | prevencios hatasanak fejlesztése 80 000 40 000 | thmogatasa
Komléi Szilvasi Programok
Ovodéaért Alapitvany megszervezeése;
7300 Komlo, versenyek finanszirozasa
48 | Fluggetlenség u. 30. 0 | nem adott be kérelmet a 2012. évben 100 000 30 000 | sorén felmerild koltségek




A Komloi Pedagogus

Kirandulasok
megszervezése;

Kamarakoruseért fellépések soran
Alapitvany7300 Komlé, nem adott be kérelmet a 2012. évre (Komlo6 Varosért Alapitvanytol felmeriild koltségek
49 | 48-as tér 1. 0 | kapott 40.000 Ft tAmogatast) 150 000 100 000 | fedezése
A Gesztenyési Ovoda
gyermekeinek fejlédését
elésegitd, valamint a
Gesztenyési Ovoda héatranyos helyzeti
Gyermekeiért gyermekeinek fejlédését
Kdzhasznu Alapitvany elésegité programok
50 | Komlém, R6zsa u. 9. 0 | nem adott be kérelmet a 2012. évre 60 000 30 000 | megszervezése
Ovodas gyermekek
vizhez szoktatasa; évodai
Eziisthegedii nevelés személyi és
Alapitvany 7300 Komlé, dologi feltételeinek
51 | Templom tér 1. 0 | nem adott be kérelmet a 2012. évre 68 800 30 000 | biztositasa
Osszesen 870 000 1 878 800 905 000
Sport alapitvanyi tamogatasok
2013. évi
az AD-HOC
Bizottsag Az igényelt tamogatas
2013. évi altal tervezett
A palyazo szervezet neve, |2012. évi igényelt javasolt felhasznalasanak rovid
cime tamogatés A tdmogatas felhasznéldsanak révid bemutatasa tamogatés tamogatés bemutatasa
Komlé Véaros
Asztalitenisz Alapitvany
7300 Komld, Gorkij u. Sportrendezvények, versenyek megrendezése soran felmeriild Varosi versenyek
52 | 15. 50 000 | kéltségek fedezése 140 000 100 000 | megrendezése;
Zoldike Alapitvany
7300 Komld, Hunyadi Erdei Ovoda, taborok
53 |u. 8-10. 60 000 | Erdei Ovoda megszervezése Sikondan 80 000 60 000 | megszervezése




Iskolafejlesztési
Alapitvany 7300
Komlg,Figgetlenség u.

Didkolimpian valé
részvételi koltségek,

54. | 32. 60 000 | Didkolimpian valé részvételi koltségek 80 000 60 000 | mikodési koltségek
Osszesen 270 000 400 000| 220 000
Minddsszesen 26 000 000
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Bevezetés

Magyarorszag Uj alaptérvénye szerint mindenkinek joga van a testi és lelki
egészséghez. A jog éervényesiilését Magyarorszag a sportolas és a rendszeres
testedzés tdmogatasaval is eldsegiti.

A sport ,,minden olyan fizikai tevékenység, amely esetenként vagy szervezett
formdban a fizikai és szellemi erénlét fejlesztését szolgalja, tarsadalmi
kapcsolatok teremtése vagy kulonbdzé szinti  versenyeken eredmények
céljabol”. (Eurdpai Sport Charta)

A sportban igazgatdsi és szervezési szempontbol harom terlletet lehet
megkulonbdztetni: iskolai és didksportot, szabadidésportot (rekreacios sportot),
valamint versenysportot. Ezek szorosan 6sszefliggnek egymassal, integralt
egészként szilkseges kezelni. Az egyes terlletek érintik az épek és fogyatékkal
élok sportjat egyuttesen is, ezért néhany alkalmazasban nem kiilon, hanem az
épek sportjanak terlleteiben jelenitik meg a fogyatékkal elék sportjat.

A sportkoncepcio f6 celja, hogy meghatarozza azokat a fejlesztési irdnyokat,
illetve hosszu tavu feladatokat, melyek vegrehajtdsa soran a varos sportjaban
rejlo  értékek megérizhetbk és gazdagithatok, az egyetemes magyar
sportstratégia celjai megvaldsulhatnak, a lakossdganak mind szélesebb kore
szamara lehetéve valhat az egészséges, mozgas gazdag életmaod.

A koncepci0 alapelvei:

e tegyen eleget a helyi 6nkormanyzatokrol szold 1990. évi LXV.
torvenyben, a sportrol sz6lo 2004. évi 1. torvényben, és a torvényhez
kapcsolédé agazati jogszabalyokban a telepllési 6nkormanyzatok
szdmara megfogalmazott kdvetelmények teljesitésének;

e legyen 0sszhangban a sportra vonatkozé europai unios/nemzetkozi
dokumentumokkal, kiilonds tekintettel az Europai Sport Chartara;

e segitse az egyetemes magyar sport hosszu tavu fejlesztési céljainak
megvaldsulasat, kiemelten a 65/2007.(V1.27.) OGY hatarozattal
elfogadott SPORT XXI. Nemzeti Sportstratégiaban foglaltakat;

e eszkozrendszerével fokozottan biztositsa a varos lakossaga pozitiv
szemléletének formélasat, egészségének és teljesitoképességenek
megorzését, ,,a sport legyen mindenki szenvedelye”;

e tartsa tiszteletben a sporttal foglalkozé szervezetek dnallosagat;

e egy jelenlegi helyzetkép bemutatasan keresztil, a sport tarsadalmi
szervezeteinek problémait, igényeit meghallgatva, adjon iranyt a sport
kilonbozo teriileteinek varosi szinta fejlesztesére.



A sport jelenleqi helyzete Magyarorszagon

A sport tarsadalmi megitélese: az emberek zéme jelentésnek itéli meg a
gyermekek sportolasat, illetve a rekreécios sportot, azonban a versenysportot is a
kiemelkedéen fontos kategoridba soroljak, elsésorban a nemzetkdzi sikerek
miatt (példamutatas).

A sport teriletei

Az iskolai testnevelés és diaksport:

az ovodai és altalanos iskolai tanulok szdma a demogréafiai folyamatok
kdvetkeztében folyamatosan csokken;

mozgasszegény eletmddot folyat a diakok tébb mint egyharmada;

a gyermekek és ifjusagi kortak rendszeres testmozgasa elsésorban az
iskolai tanorak keretében valosul meg;

a diakolimpiai rendszer alapfoku versenyrendszerében mintegy 300 ezer
16, a kozépfokl versenyrendszerében mintegy 75 ezer 6 vesz részt, azaz
minddssze az érintettek 25 %-a;

a gyermekek fizikai &llapota az el6z6 evek viszonylataban romlik;

2012. augusztus vegéig a heti kotelezé testnevelés Ordk szdma also
tagozatban 3, felsé tagozatban 2,5 volt. A mindennapos testneveles
2012/2013. tanévtol torténé fokozatos évfolyamonkenti bevezetése
merfoldkének szamit, melynek hatasai évtizedek mualva lesznek
mérhetoek.

a kotelez6 testnevelési ordk jelenleg csak részben alkalmasak az
egészséges életmdd fontossaganak kell6 tudatositasara;

a testnevel6 hozzaallasan és attitidjéen, valamint a tananyag
valtozatossagan mulik, hogy a diakok szeretik-e az érat.

A szabadidésport:

az embereknek fontos az egészséguk, tisztaban vannak azzal, hogy a sport
pozitiv hatassal van az egészségi allapotra, mégsem tesznek azért, hogy
egészsegik megorzése érdekében sportoljanak;

a felnétt népesség 16 %-a sportol, ha azonban sziikebb eértelemben
vesszik a sportolast, akkor a feln6tt népesség minddssze 9%-a végez
sporttevékenyseget; a fiatalok esetében a sportolok aranya 28%;

az eletkor novekedésével csokken a sportolasi kedv;

a rendszeresen sportolok koérében legnépszeriibb a labdarugas, kocogas,
futds, kerekparozas, aerobik, tornazas, Uszas;

a rekreacios sporttevékenységet vegzok nagy része letesitményhez nem
kototten sportol, altalaban nem szervezeti keretek kozott, hanem 72%-uk
egyénileg és/vagy csalddban mozog;



e nem jellemzé a szenior sport.

A versenysport és utdnpdétlas-nevelés:

e a koOzponti nyilvantartdsi rendszerben szereplé, versenyengedéllyel
rendelkezé, igazolt sportolok szama kb. 250 ezer f6;

e aversenysportra biztositott allami tdmogatas rendszere teljesen atalakult

e az utanpdtlas-nevelésben a versenysportbol lemorzsolddott gyermekek
sportolasi lehetésége nem biztositott;

e a szandek a fogyatékosok versenysportjanak, ezaltal a fogyatékkal élok
sportolasénak az integracioja.

A sport feltételrendszere

A létesitményellatottsag, és helyzet:

e 4ltalanossagban kijelenthet6, hogy a telepulések, illetve a sportdgak nagy
része jelentés létesitménygondokkal kiizd;

e a sportlétesitmeény-ellatottsag katasztrofalis helyzetben van, mind
mennyiségi, mind minéségi mutatok alapjan;

e a sportlétesitményhez valo hozzaférés a 2500 fénél kisebb telepuléseken a
legkeveéshé biztositott;

e a legnagyobb problémat a megfelel6 létesitményekhez vald hozzaférés
jelenti.

A sportfinanszirozas:

e az EU orszagaival 6sszevetve Magyarorszagon a sport annak ellenére,
hogy az életbe 1ép6 a4n. TAO jogszabaly tobbletforras bevonasara ad
lehetéseget, még mindig alulfinanszirozott;

e Az allami tAmogatasoktol is messze elmarad a magantéke szerepe;

e A sporttal dsszefliggé egyes torvények modositasrol szélé 2010. évi
LXXXIIL. térvény, a tarsasagi adordl és osztalekaddrol szolo 1996. évi
LXXXI. térvény (tovabbiakban Tao. tv.) 22/C. § (10) bekezdese, valamint
a 107/2011 (V1.30.) Korm. rendelet, mint végrehajtasi rendelet Uj utakat
nyitott meg sport finanszirozasdban. A koztudatban latvanycsapat-
sportagak tdmogatasa jelentés tébbletforrds bevonasat biztositotta az 6t
kiemelt sportagban (labdarigas, kézilabda, koséarlabda, vizilabda,
jéegkorong).

e 2013. junius 30-ig kerill meghatarozésra a fenti kérben nem szereplé, de
jelentés hagyomanyokkal bird, vagy olimpiai sikersportagnak tekinthet6
sportagak szakszOvetségen keresztuli finanszirozasara, mely rendezi
valamennyi a Tao. tv-ben nem szereplé sportdg tdmogatésat, biztosit
Kiszamithatdsagot a kovetkezo évekre.



A sport szervezeti és iranyitasi rendszere:

e a sport szervezeti felépitésére jellemzo talstrukturaltsag, a kulénbdzé
szervezetek nagyszamu apparatusa, az aranytalanul sok mukadesi koltség,
az informacidaramlas akadalyai, a vertikdlis és horizontéalis
kommunikacié nehézségei, és az egyittmikodes hianyanak orvoslasara a
legfébb sportszervezet egyediliként a Magyar Olimpiai Bizottsag lett. Itt
kerul koordinalasra, 0sszefogasra és iranyitasra valamennyi sportag
szakszdvetsege.

e a sportigazgatds (mint a kozigazgatds) szintén atalakult. A Magyar
Olimpiai Bizottsag mellett létrejott a Nemzeti Sport Intézet, mintegy
ellendrzo szervezetkent.

e Az atalakuléban levé finanszirozas ellenére az utdbbi években elindult a
sportegyesuletek alkalmazkodasi folyamata: megsziinében vannak a tébb
szakosztalyos sportegyesiiletek, helyikre a néhany, vagy csupan egy
szakosztalyt mikodtetok lépnek;

e a sportdgi szakszOvetségeknél bejegyzett sportegyesuletek szamanak
csOkkenési folyamata ugyan lelassult, de a fent emlitett tamogatéasi
rendszerbél kimaradd egyesiletek tamogatasok nélkil a megsziinés
kdzelébe kerlltek.

e a sportvallalkozasi forma elsésorban a csapatsportagak mellett jelent meg,
a latvanysport jelleg kihasznalasa miatt.

I. A varos sportjanak torténete

A kezdetektdl napjainkig

Komld els6 sportegyesilete Komloi SC néven alakult meg 1928-ban. A korabeli
feljegyzések azonban arrél taniskodnak, hogy mar 1922-ban szerveztek
futballcsapatot a telepulésen. Az elsé edz6, Dobsa Elek, az MTK-tdl érkezett, —
és szinte kézen fekvo - kek-fehér sportfelszerelést hozott magaval a févaroshol.
A komloi labdarugok 1936-37. évi bajnoksadgban méar a megyei elsé osztalyban
jatszottak, a mai Varoshaz tér teruletén felépitett fedett, falelatos palyan.

A 40-es évek torténelmi eseményei nem kedveztek a komlai sport fejlédésének,
am a Il. vilaghabora utan szinte azonnal megkezdték a futballcsapat szervezését.
1948. augusztus 30-an alakult meg a kozségi sportegyesilet, Komldi Sport
Egyesilet neven, akik Albert Jozsef edz6 iranyitasaval révidesen a masodosztaly
kiizdelmeire készilodhettek.

Az els6é nagy sikerre 1957-ig kellett varni, amikor a kék-feher labdarugok
feljutottak az elvonalba. Az Ujoncra hatalmas eréproba vart az els6 NB I-es
merkézésén: a Népstadionban 70 ezer nézo elétt, a Ferencvaros volt az ellenfél.



1952-ben indult meg a kézilabdaélet Komlén. Az els6, még nagypalyas
csapatnak minddssze 6t évre volt szliksége, hogy az élvonalba kiizdje fel magat.
Bar az egyittes Vincze Vilmos vezetésével a szezon végén bucsut intett az elsé
osztalynak, a komloi kezilabda letette nevjegyét a sportag asztalara. Ennek a
csapatnak volt tagja Papp Imre, aki jatékvezetéként 1985-6s visszavonulasaig
147 hivatalos nemzetkdzi mérkozéssel, tobb mint 600 NB-s talalkozdval a hata
mogott akasztotta végleg szdgre a sipot. Az 52-es megalakulaskor még néi és
férfi szagagrol beszélhettiink, hiszen 1952. tavaszan Odor Lajos Uttoré munkat
végezve inditotta a be a n6i szakosztaly miukodesét.

Elénk sportélet folyt az 1950-ben alakult Uszo- és vizilabda szakosztalyban.
Hatlszasban Sagi Jené és gyorsuszasban Gyimes Zsolt révén orszagos
banyaszbajnoksagot is nyertek.

Az id6szak legsokoldalubb alakja Cserhati Zoltan volt. lgaz, labdarugoként
kertilt Komlora, am néhany év mulva mar az atlétika szakosztaly edzéjeként,
majd hosszu évtizedeken keresztll megszallott testneveléként szolgalta a komloi
sport Ugyét. Zoli bacsi tobb évtizedes sporttevekenységét a varos Pro Civitate
dijjal jutalmazta.

1952-ben kezdédott meg az U stadion épitése, ami tobb sportag otthonava valt.
Koztik a Komld varossa nyilvanitdsaval egyidés tornaszakosztalyé. Egyik
legsikeresebb versenyzéje ebben az idészakban Podpacz Klara, aki ha csak egy
hajszal hijan is, de lemaradt az 1954-es a helsinki olimpiardl.

A holgyekkel parhuzamosan a férfi tornaszakosztaly is az 6tvenes evekben
alakult. Csaba Andrds es Czukor Andrés iranyitdsaval elsésorban a
Banyéaszbajnoksagokon értek el figyelemremélto eredmenyeket.

Az évtized végén alakult meg az asztalitenisz szakosztaly, mely Kovéacs Tivadar
vezetesével 1965-ben jutott fel az NB Il1-ba.

Az 1949-ben letrehozott néi kosérlabda szakosztidlyban az Gtvenes évek
legvégén kezdodik igazabdl nagy fejlédes. A megyebajnoki szereplést kdvetéen
1962-t6l, Kerész Sandor és Ekler Janos szakmai munkajanak kdszonhetéen
1971-ben mar NB ll-es néi csapattal bliszkélkedhet a varos.

Ebben az évtizedben hallatnak magukrdl a férfi kosarlabdazok is, akik 1967-ben
a Magyar Nepkoztarsasag Kupaban, a vilaghirt, Eurdpa-bajnokokat is soraiban
tudo BP. Honvéddal is megmérkoztek. Kuldnleges csemegének szamitott az NB
I11-ban ebben az id6szakban a Komloi Banyasz — Komloi Vizmi varosi rangado,
mely t6bbnyire a Banyasz gyézelmevel zarodott.

Az 6tvenes évek méasodik felében élénk roplabdaélet zajlott a banyaszvarosban.
Egyszerre két csapat is részt vesz a megyei bajnoksagaban. A Komloi Banyéasz



mellett a thzoltésag egylttese is allandd szerepléje a baranyai roplabda
eseményeknek. Jelentés eredményt az 1966-os év hoz, amikor a két garda
egyesilése utan az NB I1-ben is kiprobalhatta magat a varos roplabdasportja.

A hatvanas évek eleje sikereket hozott a komléi atlétdk szaméara. Az orszagos
palyabajnoksadgon Prohaszka Magdolna 400 méteren 2., Sagi Sandor a
vidékbajnoksagon 400 m gatfutdsban szintén 2., mig Czuder Karoly 3000 m
akadalyon 3. helyezést ért el. A hatvanas évek kimagaslo atlétaja vitan felil Sagi
Sandor, aki alland6é szerepléje a ranglistdknak, bajnoksagoknak. 1967-t6l
sportiskola rendszerben folyt tovabb a képzés, ahol Cserhati Zoltan, Fogarasi
Sandor es Sagi Sandor kezei alatt bontogatta szarnyait tobb tehetseg: az olimpiali
kerettag Dudas Istvan, valamint Homoki Vince és Kispal LaszI16. Az orszagos
maratoni bajnoksagot ebben az évben a Salpa, Homoki, Dudas tri6 nyerte. Nem
veletlenil lett a komloi atlétika szakosztaly a vidék legjobbja.

1961. augusztus 20. kuldnleges nap a varos eletében. Nemcsak a vilag elso
trhajosa, Gagarin, hanem a Matrai, Novak, Dalnoki, Rakosi, Albert fémjelezte
Ferencvaros is Komlora latogatott. A 10.000 nezé el6tt lejatszott mérkézésen
Ivan a vezetést is megszerezte, de Fenyvesi pazar szabadrugasa végil a 2-2-es
pontosztozkodast jelentette. A komloi egyittes ebben az évtizedben hét éven
keresztll szerepelt kisebb megszakitasokkal az elsé vonalban. Legnagyobb
sikerét a 1964-as félfordulos sorozatban érte el, amikor a 4. helyen fejezte be a
szezont. Az akkori garda erejét jelzi, hogy a kék-fehérek ez id6 alatt a Vasas, az
MTK, a Honvéd, és az Ujpest egyiittesét is legyézte.

Ennek az egyittesnek egyik legkivalobb jatékosa a mar emlitett Ivan Jozsef, aki
1964-ben, fiatalon, gyogyithatatlan betegség kovetkezteben hunyt el.
Népszertiisegére jellemz6, hogy a varosi tandcs diszsirhelyet biztositott a
balszélsének. A komldi temetében 1évé siron ma is egy futball-labda emlékeztet
a nagyszeru jatékosra.

1970-1980 kozotti evek

A 60-as évek vegén Dénes Istvan veszi at az iranyitast az NB 1l-es kézilabda-
csapatnal. Az idokozben elkezdett fiatalitds azonban olyan jol sikerult, hogy a
keret még a Japan valogatottat is megszorongatta. Nem véletlen, hogy az
egyuttes 1970-ben feljutott a sportdg masodik vonalaba.

Sét két évvel késobb az Ozd mogott a masodik helyen végeztek, 4m a szovetség
z6ld asztalnal dontotte el, hogy a komloiak nem indulhattak az elsé osztalyban.
Mig a férfiak folyamatosan érik el sikereiket, a noi szakosztaly évrél évre kiizd a
megmaradasért. A megyei bajnoksagban rendre szép eredmenyeket érnek el
elsésorban Kassai Janos vezetésével, azonban a feljebblépés az 1969-es
osztalyozdn nem sikeriilt. A csapat ekkor Gj alapokon Lorant Akos vezetésével



probalt eredményesen szerepelni. Ekkor mar elsésorban serdiilé jatékosok
alkottak a csapatot. 1980-ban a szakosztaly anyagilag teljesen ellehetetlendilt, a
bajnoksagot sem siker(lt befejezni, és megszint.

A tovabb er6s6d6 noéi kosarlabda-csapat Varga Ferenc vezetésével az évtized
kdzepén mar az 6todik helyet foglalta el a sportag masodik vonaldban. Ennek a
kosaras generacionak volt tagja tébbek kdzoétt Hollos Anna, aki késébb a PVSK-
t is megjarva lett valogatott jatékos, illetve a pécsi egyetemistakkal az NB I-et is
megjart Szirtes Judit. Az orszagos szOvetség altal az ,Ev edzéjének is
valasztott” Varga Ferenc helyett ekkor mar Egri Nandor lt a kispadon.

A hetvenes évek eleje a komloi tornasport szempontjabdl megujulast hozott.
Kilénésen Toth Livia eredményei keltették fel a szakemberek figyelmét. A
komloi tornaszlany tobbszor is meghivast kapott a valogatottba, sét 1976-ban a
montreéli olimpiéra készulo keret tagja lehetett. Az utazok k6zé nem Kertlt be,
igy mégsem vehetett részt a vilagesemenyen.

A hetvenes évek elsé feleben kivalo atlétak szerepeltek komloi szinekben: a
bajnoki dobogos gatfutd Dedk Géza, és a korosztalyos versenyeken rendre az
élen végzo, majd késébb sokszoros valogatott tobb probazo, Vanyek Zsuzsa és a
hosszatavfutd Kiskirdly Erné.

1970. nyara soha nem latott sikert hozott a KBSK labdarigoinak, bejutottak a
Magyar Népkoztarsasagi Kupa dontsjébe. Az Ujpest elleni mérkézésen Juhasz
és Horvath revén is eredményes volt a Banyasz, a kupat mégis a févarosi
egylittes szerezte meg. Mivel a bajnoksagot is az Ujpest nyerte, a
Kupagyo6ztesek Eurdpa Kupajaban az MNK-donté masik résztvevéje, a Komloi
Banyasz indulhatott. A KEK-ben a komldiak ellenfele a vilaghiri belgradi
csapat, a Crvena Zvezda egyuttese volt. Az elsé talalkozot Komlén jatszotték,
melyet a Magyar Televizié egyenes adasban kozvetitett. A merkbézés 7-2-es
belgradi gy6zelmet hozott. Ezzel tulajdonkeppen el is délt a tovabbjutés sorsa. A
visszavagon - meglepetésre - a KBSK 2-1-re nyert Belgradban.

A kupamérkozes folyoméanyaként Dél-Amerikai turan vehetett részt a Banyasz.
Ecuadorban, Costa Rica-ban és Kolumbidban léptek palyara a kék-fehérek, ahol
2 gy6zelmet és 3 dontetlent értek el. A Komld 1973-ban intett végleg bucsut az
elsé osztalynak, 1974-ben azonban még egyszer megdobogtattak a szurkoldk
szivet. Mar NB Il-es csapatként ismét szerepl6i lehettek a Magyar Kupa
findléjanak. Az ellenfél ezuttal a Ferencvaros egyuttese volt. Lantos Mihaly
egylttese Cs. Kovacs goljaval 70 percen keresztil vezetett, am vegil a z6ld-
fehérek 3-1 aranyban nyertek.

1975-t6l az asztalitenisz szakosztaly élére Rajnai Jozsef kerilt. Irnyitasaval a
Berta, ifj. Rajnai, Safrany trié orszagos visszhangu eredményeket ért el. Az NB
I11-ba felkerilt egyuttes Aratd Csabaval kiegészillve harmadik helyen zérta a
1981-es szezont.



Hetvenes eévek masodik felének legsikeresebb atlétija azonban Kispal Laszlo
volt. Az 5000 meteren tébbsz6érds magyar bajnok, mezei bajnoksagokon és 1500
meéteren is orszagos elséséget szerzett. Az 6 nevehez fizodik 1978-ban a
Rdzsavolgyi altal tartott szakallas, egykor vilagcsucsként szamon tartott 2000-es
cstics megdontése. Kispal az olimpiai bajnok, finn Lasse Virent is legyozte, €s
csak egy adminisztracios hibanak kdszonhette, hogy nem vehetett részt a 78-as
pragai EB-n.

1980-1990 kozotti évek

Az 1949-ben alakult sakkszakosztalynak elészor 1970-ben sikerilt feljutnia a
sportdg masodik vonalaba. Grinwald Matyas, Molnar Istvan, Reszler Zoltan,
Ivan Zoltan és a fiatal tehetseg, Ivan Attila fémjelezte ezt az idészakot, am a
szakosztaly fénykorat a 80-as évek kdzepén élte. 1986-ban a dobogd harmadik
fokara is felallhattak. Napjainkban a komldi sakkozok az NB Il-es bajnoksag
Asztalos csoportjanak dobogds helyeiért csatdznak.

Az NB llI-be jutds motivalta az Arato, Haiser, Rajnai, Barbér, Scmidt, Leipold,
Kun Osszetételt asztalitenisz- csapatot a 80-as évek elsé felében. A feljutést
kdvetéen azonban nem tudott végérvényesen megkapaszkodni a csapat a felsé
osztalyban, amely évekig a masodik és a harmadik vonal kdz6tt ingazott.

Az évtized kulondsen a néi kosarlabdazas fejlodésérsl szolt. Egri Nandor edzé a
nyolcvanas evek vegére az NB Il. élmezényébe vezényelte a komloi lanyokat.
Bar az els6 alkalommal elbuktak az osztalyozon, 1992-ben mér feljutottak az
NB 1/B-be, ami a szakosztaly addigi legnagyobb sikere. Az els6 NB 1/B-s
talalkozon a Komlo hihetetlen izgalmak k6zo6tt hosszabbitasban gy6zott a Zala
Volan ellen, am ezt kovetéen mar csak két alkalommal vonulhattak gyéztesen le
a palyarol a lanyok. Végeredmenyben a 12. helyen végeztek, s kiestek az NB
I/B-b6l. A szdvetség felajanlotta Prelogeréknak az NB I/B-s indulas jogat, az
anyagiak miatt a kdvetkezé szezonban ismét az NB 1l-ben léptek palyara a
lanyok.

A Kiesést kovetéen az NB Il élcsapatai kdzott tartottdk szdmon a Banyaszt —
bajnoki cimet is nyertek a lanyok — &m a tdmogatok hianya miatt napjainkban is
ebben az osztalyban szerepelnek a komldi kosaras hélgyek.

1968-ban alakult Gjja az 6kolvivo szakosztaly Farkas Béla edzé vezetésével. A
kivalé szakember kezei alatt egy sor nagyformatumu okolvivd bontogatta
szarnyait. Kalanyos Sandor az utanpotlas-bajnoksagokon négy bajnoki elséséget
szerzett, mig Urszan volt az elsé komloi 6kélvivo, aki magyar bajnoksagon
dobogora allhatott, sét a magyar valogatott keretének is tagja lehetett. 1984-ben
a klub az NB Il-ben a 3. helyen végzett. Urszant kivalo teljesitményének
kdszOnhetéen négyszer is meghivtak a valogatottba. 1987-ben a



létszamemelésnek koszonhetéen végre NB I-es csapata lehetett a varosnak,
melyben szerepet kapott a sokszoros valogatott pécsi Alvics Gyula. A sziikés
anyagiak azonban megpecsételték a komloi 6kdlvivas sorsat. Hidba iranyitotta
az addigi sikerkovacs Gyéri Miklds helyett Gjbdl Farkas Béla az egyuttest, nem
sikertlt bennmaradni az élvonalban, ami egyben a szakosztaly megsziinését
jelentette.

A 80-as evek atlétikajat Komlon a gyaloglok eléretorése jellemezte. Ez id6 alatt
ot komldi versenyzé — Alfoldi Andrea, Alfoldi Csaba, Bauer Attila, Szatzer
Csaba és az akkor még 18 éves Kirszt Karoly - is meghivast kapott a nemzeti
valogatottba. Kozullk is talan legismertebb Alféldi Andrea volt, aki EB, VB és
Vilag Kupa, valamint Universiade helyezésekkel, orszagos csucsokkal uralta a
honi n6i gyalogld mezényt A Sao Paolo-i universiadén is gyéztes atlétand
palyafutasanak csucsa az 1992-ben rendezett barcelonai nyari olimpia, ahol a 18.
helyet szerezte meg. Nagyon eredményes palyafutdst josoltak a szakemberek
Kirsztnek is, aki a havannai IBV elért harmadik helye utdn 18 évesen mar
indulhatott a budapesti feln6tt fedettpalyds Eurdpa Bajnoksagon. 1996-ig
folyamatosan tagja a valogatottnak, legsikeresebb évenek talan az 1992-es
tekinthet6, ekkor magyar bajnok juniorok kozétt 20 eés 35 kilomeéteres
versenyben, de aranyérmet szerzett a felnéttek 50 kilométeres szamaban is. A
fiatalon elhunyt sportoldé maig 6rok emlek az atlétika torténelmében.

A labdarigo-csapat 1982-ben bucsuzott a masodosztalytdl. Elorelépésre 1985-
ben kindlkozott lehet6ség. A Csordas Istvan altal felkészitett egylttes a Sabaria
elleni osztalyozon jutott vissza az NB I1-be. A komloi csapatban, ezid6tajt tébb
ismert klasszis is palyara lépett. Felhuzta a kék-fehér mezt Fekete Laszld, az
Ujpest egykori valogatott jatékosa, Menyhart Laszlé a Honvéd korabbi kapusa,
és visszatért Dardai P&l is korabbi egyesuletebe. Mellettik hiaba brillirozott az
egykor a Honvédban is szohoz jut6 Hohmann Ferenc a kdzéppalyan, nehany
éven belll visszaesett a csapat a harmadik vonalba.

1990-2000 kozotti evek

A 60-as évek elején alakult tekeszakosztaly két legeredményesebb jatékosa
Czukor L&szI06 és Vincze Sandor volt, akik az amatér banyaszbajnoksagok soran
tobbszor is az élen vegeztek.

Latvanyos fejlodés 1994-ben indult a szakosztalyban. Ekkor igazolt Komléra a
nagy tapasztalattal rendelkez6 jatékos-edzé Lukacs Marian. Irdnyitadsaval a
1995-96-0s szezonban jut fel az egydttes az NB 11-be.

A Lukacs, Balogh, Molnar, Hartmann, Jungvirt, Vincze 6sszetetelii csapat rovid
id6 alatt, megvetette a labat a masodosztalyban, sét utodaik a bajnoki dobogora
is fel-felkapaszkodtak.



A Kilencvenes években a Mecseki Szénbanyak anyagi nehézségei kihatottak a
sport tdmogatasara is. A focicsapat ennek ellenére bajnok tudott lenni az NB I11-
ban. A Bik elleni osztalyoz6t tobb idegenben I6tt gollal a Koml6 nyerte, s
feljutott az NB [1/B-be. A csapatnak sikertlt a bentmaradas és egy Ujabb
atszervezést kdvetéen az 1998-99-es bajnoksagot is a magyar labdarigas NB
I/B-nek nevezett masodik vonalaban kezdte a Komld. 2001-ben a banya
bezarasa miatt a csapat szinte teljesen kicserélodott, és kiesett. 2008-ban a
Banyasz (jbdl a sportdg méasodik vonalaban szerepelt, de a bentmaradas nem
siker(lt, s jelenleg is az NB Ill-as pontvadaszatban szerepel.

A komloi sport zaszloshajojanak tartott kézilabda életében az 1990-es esztend6
szamit mérfoldkének. Sokévnyi probalkozast kévetéen jutottak fel a komloi
kézilabdazok az elsé vonalba. Fenyvesi Karoly egylttese — koztik az iranyitd
Papp Laszldval, a tehetseges 16vé Keszthelyivel, Szabo Péterrel és a rutinos
Sztcs Ferenccel — valosaggal megfertozte a varost kézilabdaval.

Az NB l-es szezonnyiton a zsufolasig megtelt sportcsarnokban egy
meger6sodott garda verte a Debrecen egyuttesét. A Komldban jobbnal jobb
hazai és kulféldi jatékosok fordultak meg a 90-es években. Az orosz 1égidsok —
Sevcov, Nyeretyin, Kuzmicsov és Szergej Tolsztih - mellett hazai sztarok sora
hizta fel a komloiak kék-feher mezét. Hogy csak a gyéri Czakd Gabor, Polgar
Laszlo, Cseh Zsolt, a szegedi Sandor Istvan nevét emlitsik, de ne feledkezziink
meg a Czimmer Tamas utanpotlas csapatabol a felnéttek kozott is helytallt
Horvath Tamésrél, Németh Zoltanrél, vagy Bognar Norbertrél. A komléi kispad
is népszert volt a honi edzék korében. A Veszprémet is irnyito Kiss Szilard, a
valogatott szdvetségi kapitanyaként is sikeres Faludi Mihaly, Kovacs LaszIld, a
Gyérrel nemzetkdzi kupat nyert Szalo Tibor egy-egy kulon fejezet a Komloi
Banyéasz torténetében. A legnagyobb sikert, mégis — az akkor még ismeretlen —
Skaliczki Lé&szlo érte el. A magyar valogatottat olimpian is iranyitd szévetségi
kapitdny 1993-ban a negyedik helyre kormanyozta a kék-fehéreket, ami
nemzetkdzi kupaszereplést jelentett. Bar a Braga elleni hazai mérko6zést a
vendeg portugélok nyerték hét goéllal, a formalitasnak szamito visszavagon a
Komld néggyel verte ellenfelénél. Ezekben az években talalt egymasra a komloi
kdzbnség a csapattal. A komldi kézilabdazokat sokan irigyelték a hazai bajnoki
merkézések  atmoszféraja miatt. A szurkoldok  segitsegével még a
legnagyobbaknak — koztlk a vilaghiri sztarokkal teletiizdelt Veszpremnek és
Pick Szegednek is — csak nagy kinkeservvel sikerult pontot rabolnia a komldi
sportcsarnokbol. Kilon csemegét jelentettek a Komld-Pécs megyei rangadok,
melyek rendszerint zsufolt telt hdz elétt, mind a palyan, mind a nezétéren parazs
korilmények kozott értek véget.

Az évtized masodik felében Szalé Tibor iranyitasaval a bajnoksag elmezényébe
tartozott a Komlo, majd ezt kdvetéen, igaz egy rovid stagnald idészakban a
masodik osztaly légkdrét is megizlelte a szakosztaly.



Ude szinfoltja lett a varos sportéletének az 1980-ban megsziint néi kézilabda
Ujra élesztése, melyben nagy szerepe volt a Gagarin Altalanos Iskolanak,
valamint Huszar Zoltannak, aki iskolai sportfoglalkozasok keretén beliil oktatta
a kézilabda alapjait a lanyoknak. Az djonnan alakult néi kézilabda
egyesiletversenyzési lehetéséget biztositott az altalanos iskolabdl Kikertld
lanyoknak Komlon.

2000-tg1 napjainkig

A Dél-Dunantuli régio egyik darts-fellegvara Komld. Ami elsésorban Bozsok
Attilanak koszonhet6. A 2002-ben és 2003-ban is bajnoki cimet szerzett komldi
éljatekos a magyar valogatott szineiben is bemutatkozott. Egyik legnagyobb
sikerét a 2006-ban érte el, amikor a horvatorszagi Umagban rendezett EB-n
tagja lehetett a bronzérmes magyar csapatnak. Legutébb 2010 aprilisaban, a
Nemzetek Bajnoksdgan szerepelt a valogatottban, ahol szintén bronzérmet
szerzett.

Komlé 2000. utani legnagyobb sportsikerei a kézilabdadhoz fiizédnek. Az
egylttes 2006-ban a Magyar Kupaban ért el 3. helyet. A Szazhalombatta
legy6zése nem csak a bronzéremrdl dontdtt, hanem lehetéve tette, hogy az
egykori kivaldsag, Papp LaszI6 altal iranyitott kék-fehérek ismét kiléphessenek
a nemzetkozi porondra. Az EHF kupaban a — késobb az elédontébe jutott —
Silkeborg elleni hazai dontetlen a komloi sport legszebb pillanatai kdzé tartozik.
De nem ez volt a komldi kézilabdazds legutolsd sikere. A valogatott
masodedzéjeként ismertté valt Farkas Jozsef 2008-ban ismét nemzetkozi
szintérre vezette a komldi kézilabdazast. A Macabbi Rishont azonban hiaba
gyozte le a masodik talalkozon a csapat, 6sszesitésben az izraeli egyuttes jutott
tovabb. A varos legnépszertibb sportoldi jelenleg a masodik vonalban
szerepelnek, de a cél természetesen az elsé osztalyu szereplés kivivasa.

N&i vonalon tovabbra is a Gagarin Altalanos Iskola utanpétlas mihelye
biztositja a sportdg megismertetéset lanyokkal. A noéi kézilabda egyesulet
teljesen amator alapon, dnkdltségen versenyez évek Ota megyei bajnoksagban. A
lanyok szorgalmasan dolgoznak a sikerek eléréséért.

Kbdzel 15 éve meghataroz6 a komldi szabadidésport térképén a Didk és
Ontevékeny Korok Egyesiilete (a tovabbiakban: DOKE). A sokszinii
egyesiletben jelenleg 7 szakosztaly mukodik. A komloi fiatalok a futd és
triatlon, kosérlabda, teljesitménytira- és turakerekparos, mikrobike MTB,
asztali-labdarugés, kézilabda és zsonglér szakosztdlyokban hodolhatnak
szenvedélyiiknek. A helyi rendezvények mara nem képzelhetok el DOKE altal
szervezett esemény nelkil, melyek a régionk szamos pontjan ismertek.
Rendezvényeik zomét a futéprogramok teszik ki, melyeken az atlagos Iétszam
meghaladja a 100 f6t. Programjaik repertoarjat folyamatosan bévitik, igy 2013-
ban 2013 perces és 12 dras futassal szinesedik palettajuk.



A DOKE valamennyi szakosztalya rendkiviil sikeres: Asztali-labdarigoi az
NBI-es bajnoksag cimvédoi, a futok és mountainbike-osok Magyarorszagon és
kilfoldon egyarant ermeket, kupakat nyernek kimagaslo teljesitményiikkel. A
kosarlabda csapat a varosi kosarlabdakupak allando résztvevéje, a kézilabdasok
pedig NBIII-ban mérik 6ssze tudasukat mas varosok csapataival. Gyalogos
teljesitménytira és tdrakerékparos tagjai orszagszerte barangolnak a szebbnél
szebb tajakon. Az egyesilet programjait zsonglér-szakosztalyuk fellépése teszi
még kulénlegesebbe.

A DOKE szakosztalyai kozil kilon emlitést érdemelnek az asztali labdarigok.
A szakosztalyt Kardcsony LaszIlo alapitotta még 1975-ben, és az elsé évben
feljutottak az elsé osztdlyba. Karacsony Laszl6 - tdbb évtizedes
megszallottsdganak koszonhetéen, a DOKE 2005-ben bajnoki cimet nyert.
Karacsony mellett a Balla testvérek, Takacs Zoltan és Sinkovics Tamés voltak
részesei a sikernek.

A nagyszerti eredményt Tyukodi Gyorggyel, Major Istvannal és az évszazad
legnagyszeriibb gombozdjaval, Szendrey Jozseffel kiegészilve 2008-ban, és
2009-ben megismetli a szakosztaly. A triplazasban a legnagyobb érdem megis —
a talzés nélkdl vilagsztarnak nevezheté — Filop Eleméré. A fiatal komldi
jatékost palyafutasa soran tobbszor valasztottdk meg az év jatékosanak;
kétszeres csapatvilagbajnok, egyéniben ezlist és bronzérmet akasztottak a
nyakaba vilagversenyen. Emellett Eurdpa-bajnoki cimmel blszkélkedhet, nem
beszélve a ranglista elséségekrol, Bajnokok Ligaja bronzéremrél, magyar Kupa
gyézelmekrol.

A komldi sport egyik legnagyobb eértéke az Uj évezred elejen, a gyalogld
olimpikon Czukor Zoltan. Részt vett a sidney-i, az athéni, valamint a pekingi
olimpidn. A sokszoros magyar bajnok és csucstartd Mandel Andras és Dudas
Istvdn kezei alatt kezdett atletizdlni. 20 és 50 km-es versenyszdmban az
olimpian a 24., Vb-n 20., az Eurdpa-bajnoksagon 11. helyezés a legjobb
szereplése. A tobb nagy nemzetkdzi versenyen — tobbek kdzott Bergamoban is —
élen végzo, 48 éves versenyzd jelenleg negyedik olimpiajara készilédik.

A varos egyik legfiatalabb szakosztalya a biliardozoké. 1991-ben Casino Biliard
Sport Egyesilet néven alakultak meg, 1995-t61 a Komloi Banyasz égisze alatt
rovid id6 alatt feljutottak az élvonalba. A legsikeresebb versenyzéi Bandula
Norbert, Fulop Tibor és Ré&ki Istvan voltak. Bar a szakosztaly megszint, a
legjobbak ma is pécsi egylittesekben szerepelnek.

Komlo jelenlegi sportviszonyai kozott az asztaliteniszezok szereplese igazi
sikertorténet. 30 igazolt versenyzoje kozoétt az elmult években Bolvari Katalin
személyeben, egykori vilagsztar is felsorakozott. Bolvarinak is kdszonhetéen a



noéi csapat évrél évre jobb eredményeket ér el az NB 1-ben. 2009-ben éppen csak
lemaradtak az extraligardl. A Pata Erika, Szita Natasa, Dénes Timea 0sszetétel
egydttes jelenleg is a dobogos helyezésekért kiizd. Az NB 11-ben acélosodé férfi
garda tavaly az 5. helyen végzett. A szakosztaly utanpotlaskord jatékosai kozil
Sabjan Gergely, Szita Marton a korosztalyos valogatottak tagjaiként, nemzetkozi
mezoényben is sikeres. A KBSK Szita, Sabjan, Obert, Kaiser Osszetételii
serdulocsapata 2010-ben bajnoki cimet szerzett. 2013-ban a Galosi, Sabjan,
Sipos, Palosi csapat érnek el kimagaslo eredményeket. A néi szakag is nagyon
nagy fejlédesen ment keresztiul, kulondsen Denes Timea eredményei
kiemelkedéek, hiszen legutdbb 2-szeres egyetemi bajnok lett.

Komlo természeti adottsagai kivalo terepet biztositanak az ijaszatnak. A
Hétdomb-, valamint a Fonix egyesuletnek kdszonhetéen egyre népszertibb a
varosban. A sportag legjelentésebb komldi eseménye a Hétdomb Kupa, melyet
idén negyedszer rendeztek a fest6i Sikonda erdeiben.

A Kkilencvenes években valt népszeriivé a petanque Komlon. Gal Karoly és
Talosi Krisztian személyeben tobbszérds magyar bajnokokkal is blszkélkedhet
a varos, akik a magyar valogatott tagjaiként vilagversenyeken is részt vehettek.
2010-ben Gal Karoly nyerte a bajnoksagot, a Gal és Talosi a févarosi Nagy
Léaszldval kiegésziilve pedig triplett bajnoki cimet szerzett.

Viszonylag sziik bazissal rendelkezik a Koml6i TE-SIi Klub, mely a varos
teniszezoit gytjti maga koré. VAarosi bajnoksagot a 80-as évektdl rendeznek a
telepulésen. A szakosztaly csapata a Baranya megyei bajnoksagban szerepel, s
tébbnyire a dobogdn vegez.

Uj szinfoltja Komlo sportéletének a 2007-ben alakult Hélix Egyesiilet. A varosi
Uszédsoktatds megszervezésén tul Uszo- duatlon, aquatlon, és triatlon
sportdgakban kindl versenyzesi lehetoséget. Nepszeriek a tomegsport
rendezvenyei, koztik az évente megrendezett csaladi valtoversenyek a Hélix-
Rati-Kétéltti Kupa versenyek, valamint a nyari iskolai sziinetben lebonyolitott
tenisz, Usz0- és kerékparos taborai. Uszdtanfolyamai a varos szinte valamennyi
korosztalya szamara elérhetok.

Az évtized kozepén alakult Villa Complov SC vivoszakosztalyaban elsésorban
utanpoétlaskort parbajtorozok versenyeznek. Dr. Csontos Gergely iranyitasaval
az Olimpici versenysorozat keretében érnek el egyre fényesebb sikereket.
Szintén a Villa Complov keretein belul mikddik a varos sportlové szakosztélya,
melynek edzéje es legeredményesebb versenyzéje a volt valogatott kerettag
Karmacsi 1ldiko.



A Komld-Szilvasi  Aerobik  Egyesilet  versenyzéi a  diakolimpia
versenysorozataban szerepelnek mar egy évtizede szép sikerrel. Telthazas
rendezvényeik bizonyitjak a sportdg népszertsegét Komion.

Napjainkban ismét népszeri Komlén az autdsport. Az amator versenyek mellett
Orszagos bajnoki futamok helyszine a Mecsek.

I1. Koml6 Varos Onkormanyzat szerepe a varos sportéletében

A sport, mint fogalom a Fold 6t-hat millidrd lakdja szaméara ugyanazt a tartalmat
jelenti. Ez valami egészen kilonleges jelenség. S ha tekintetbe vesszik, hogy
ehhez egy altalanosan elfogadott szabalyrendszer elfogadasa és tudomasulvetele
is hozzéatartozik, akkor vilagos, hogy az emberiség egészét atfogo dologrol van
sz0. Egyes nézetek szerint a sport sz6 6se a latin "disportare™ ige. A "portare”
jelentése a régi romaiaknal: valamilyen nagy és nehéz targyat cipelni, vinni,
szallitani. A "dis-" el6tag az eredeti fogalmat éppen az ellenkezgjére valtoztatja,
azaz nem szenvedni, nem Kkinlodni, hanem koénnyedén végezni.
Az emberi lét minéségének egyik fontos eleme, hogy a tarsadalom milyen
feltételrendszert biztosit a nevelésben, az oktatasban, az egészségligyben, az
elhelyezkedésben  és  munkavégzésben, a  gyermek-, csaldd- és
ifjsagvédelemben, a kultardban, a sportban, a k6zosségi élet szervezéseben
(masképpen: az europai humanista értékek tovabbhagyomanyozasaban) a
felndvekvd () nemzedéknek. A tarsadalmi Iét kordbbi mindségéenek javitasara
akkor van esélye az Uj generécionak, ha az életre vald felkésziles, felkeszites
idészakaban mindazok, akik felelésseggel és hatalommal birnak, megteszik
kotelesseguiket.

Egy telepllés onkormanyzatdnak elsédleges feladata a varos lakoi
életmindségének javitasa, az ehhez sziikseges feltételrendszer kialakitasa, és
biztositasa. A rekreacio, a szabadidé hasznos eltbltése, a szervezett és rendszeres
mozgas biztositadsa preventiv célt is szolgal. A deviancia visszaszoritasanak f6
pillére a sport. A mai tarsadalmi viszonyok kdzott egyre nagyobb teret hodit
maganak a szamitogép hasznalat, DVD, helytelen téplalkozds. A fiatalok
tdrsadalmi  normaktol eltér6  magatartdsa,  agresszivitas,  rongalas,
szenvedelybetegség.

A rendszervaltast kdveté idészakban szamtalan elemzés és tanulmany sziletett a
sport témakdorében, és a sport torvényi szinti szabalyozasdnak mdodositasara is
sor kerult harom alkalommal. Ezt kdvetéen 2007-ben az Orszaggyiilés Otparti
konszenzussal elfogadta a Sport XXI. Nemzeti Sportstratégiarol szolé 65/2007.
(VI. 27.) OGY hatérozatot (a tovabbiakban: Sportstratégia).



A sport teriiletén az igazi valtozast a 2011-es év hozta meg, ekkor jogszabalyban
kerult régzitésre a sport finanszirozasa mukodtetésének rendszere. Az addig
jellemz6 allami visszahlzodast, a nagyobb szerepvallalas valtotta fel.

Toébb tanulmanyban, cikkben, szakirodalomban olvashatjuk, hogy a sport
kulturalis érték is. Tudjuk, és eévrél évre tapasztaljuk, hogy kdzosseg
Osszetartozasat rendkivili mértékben erésitik a nemzetk6zi szintéren is szdmon
tartott sportsikerek. A nemzet Onbecsulését, kulturdlis 0sszetartozasat
hatarozottan befolyasolja, hogy orszagunk id6rél-idére képes-e kinevelni
fiataljai kozul olyanokat, akik sikereket tudnak elérni a legmagasabb szinten, és
helytallnak a versengésben. A sport kulturélis értéke szamos terileten tetten
érhetd. Eseményei turisztikai vonzerét jelentenek. Rendezvényei felkeltik a
figyelmet, szabadiddsport programjai szo szerint megmozgatjak tarsadalmunkat,
mikdzben a sport szocialis halét teremt a legelesettebbeknek is. A sport értéke
nem csupan a versenyeredményekben jelenik meg, hanem abban a késztetésben
is, amit a versenysportolok sikerei jelentenek a kozosség, elsésorban a
gyermekek szamara. JOI latjuk, hogy egy rangosabb nemzetkdzi sportsiker utan
hogyan ugrik meg az adott szakdgban sportolasra jelentkezé gyermekek szama.
A sikeres nemzeti versenysport tehat énmagaban is kulturalis érték, de még
inkabb az, ha mintaado szerepét hangsulyozzuk. Ez a mintaado szerep pedig, az
orszaghatarokon tullépve alapja lehet a tobb allam fennhatosaga ala vetett
magyarsag részére az allamhatarok feletti 6sszetartozas megtapasztalasanak.

A 2009. december 1. napjaval valamennyi EU tagorszagban hatalyba lépett a
Lisszaboni Szerzédessel, mely a sportot az Eurdpai Unio hataskérébe tartozo
teruletként deklaralta, a sport europai szintii megitélése is megvaltozott.

A szerz6dés ertelmében ,,az Unid a sport sajatos termeszetere, az 6nkentes
részvételen alapuld szerkezeti sajatossdgaira, valamint a tarsadalomban és a
nevelésben betoltétt szerepére tekintettel hozzajarul az eurdpai sport
elomozditashoz. A szerzédés szerint tovabba ,,az Unidé fellépésenek célja —
tobbek kodzott — a sport eurdpai dimenzidinak fejlesztése a sportversenyek
tisztasdganak es nyitottsaganak, valamint a sport teriiletén felelés szervezetek
kozotti  egylttmikddesnek az elémozditasa, illetve a sportolok, koztik
kilénosen a legfiatalabbak fizikai és szellemi épségének vedelme réven.”

A Sportstratégia elfogadasa Ota — a Lisszaboni Szerzédéshez szervesen
kapcsoloddan — az Eurdpai Unio szervei tobb, a sport Gjdonsiilt szerepét eurdpai
kdzegben értelmezé munkat is keészitettek, melyek megerésitik a sport jelenletét
az unioban, novelik a sport sajatossagainak és szukségleteinek tudatositasat,
valamint segitenek meghatarozni azon terileteket, ahol koz6sségi szinti
intézkedések szuksegesek a jovoben.

Az Europai Bizottsadg altal kiadott sportrol szolo Fehér Konyv, és az annak
mellékletét képezé Pierre de Coubertin cselekvesi terv olyan ajanlasokat
fogalmaz meg, melyekre kozossegi szinti valaszokat kell adni.



A helyzet sulyossagat felismerve kezdte meg a kormanyzat a sport teljes
struktara atalakitasat. Nemzeti konzultaciok keretében gyijtotte 6ssze azokat az
informéacidkat, melyek felhasznalasaval elkésziltek és bevezetésre kertltek az Uj
jogszabalyok, melyek alkalmazasabol szarmazd tapasztalatok mar lehetoséget
adnak rovid 6sszegzésre. A tao.tv és a sporttorveny modositasai helyben is
atalakitottak a sport finanszirozasat, szakmai jellegét.

Komlé Véros Onkormanyzat szerepe, és feladata az idészak alatt

Az elmult hasz év teljes mértékben atalakitotta a sportfeladatat az
onkormanyzatnak. A korédbbi sportosztaly megsziint, a feladatait atvevo és a
sportot koordindld Véarosi Diak és Szabadidé Egyesilet elsorvadt. Elsésorban
anyagi okok vezettek a leépiléshez, ami mara bizonyitottd valt, szikseges a
koordinacio, az ellen6rzés, az 6sszehangolas.

Az 6nkormanyzat kiemelt feladata:

- 0sszehangold és koordinald feladat — sportiroda mikddésének segitése,
évente egy szakmai tanacskozas biztositasa, sportdgak kapcsolattartdsdnak
segitése

- létesitmény fenntartd és miikodteté szerep, melyet sajat tulajdond cégen,
vagy egyéb sportegyesileten keresztil biztosit

- pélyazatokhoz, egyéb tamogatasokhoz sziikséges kisebb 6sszegt forrasok
biztositasa, palyazat, egyéb tdmogatas segitségével

- fellgyelet ellatasa, ingatlanok mukodtetése, tamogatas felhasznélasanak
ellenérzése

- intézmények kozotti kapcsolattartas koordinalasa

- egylttmtkddés térsegi, megyei 6nkormanyzatokkal, orszagos szervekkel

- helyi véllalkozasokkal valé kapcsolattartas, 0sztonzése a sport
tAmogatasanak

I11. Az iskolai testnevelés és didksport

A gyermekkori sportolas bizonyitottan pozitiv hatdssal van a felnéttkori
sportoldsi hajlandosagra. Az iskolai testnevelés és didksport jelentésége
elsésorban a korosztaly fogékonysagaban rejlik. Az iskolai testnevelés ora,
illetve a tandran Kivili rendszeres sportfoglalkozasok alapozzak meg a
kdzott megszerettethetd a mozgés, illetve tudatosithatd a sportos, egeszséges
életmod fontossaga. Jelentésége tovabba, hogy ,,massal nem helyettesithet6
értékeivel hozzajarul a fiatalok testi, lelki egészsegéhez, szellemi és fizikai
eronlétik kialakitasahoz, szabalytiszteld, pozitiv kozOsségi magatartas
megalapozasahoz, a realis dnértékelés és onbecsilés kialakulasdhoz”. Szerepét
az is erésiti, hogy a diakok tobbsége kizardlag iskolai keretek kozott végez



rendszeres testmozgast. A 2012/2013. tanévtol bevezetésre kerlil6 mindennapos
testnevelés mar egy elérelépés azon az aton, mely a mozgas, az egészséges
életmad kialakitashoz vezet.

Varosi helyzetelemzés

Ovodak

A véros minden dGvodajaban nagy gondot forditanak az egészséges életmdd
kialakitasara, melynek szerves része a testnevelés foglalkozas. A Szilvasi és
Felsoészilvasi Ovoda pedagdgiai programjaban o prioritasként az ,,Egészséges
életmodra nevelés” szerepel, melyet testneveles munkakdzosség iranyitasaval
valositanak meg. Minden nap van ,Kis testnevelés” és heti egy alkalommal
minden csoport szdmara tartanak ,,nagy testnevelés” foglalkozast.

A Sallai utcai, Kortvélyesi, Ligeti, Magyarhertelendi, Magyarszéki Ovodak
helyi nevelési programja a kovetkezoket tartalmazza:

A mozgastevékenysegek szervezeti formainak biztositasa.

A testi nevelés szervezeti formai mindennapi gyakorlatunkban:

1. Testnevelés foglalkozas

2. A szabad jatékidében adodé mozgaslehetoségek kiaknazasa.

Mindh&rom korosztaly szdmara heti egy alkalommal, kiilonb6z6 idokeretben az
ovoné kotelezo foglalkozast szervez.

A foglalkozasok szintere valtozd. Foglalkozasokat a csoportszobaban, az évoda
udvaran szervezik, de kihasznaljak a kornyék adta mozgaslehetéségeket is
(sportpalya, jatszoter)

A Sallai 6voda nem rendelkezik kilén tornaszobaval, ezért a foglalkozasok egy
részét a csoportszobaban tartjak. (Szerdanként a kozelben lévé Gagarin
Altalanos Iskola Uj csarnokaban tartjak foglalkozasukat, melyhez az iskola
eszkdzeit is rendelkezésre bocsajtja). Az egészséges, biztonsagos, balesetmentes
mozgastér kialakitdsa érdekében szilkség van a csoportszoba teljes
atrendezesére.

A gyermekek nagymozgasa jol fejlesztheté az Ovoda udvaran, ahol nagy tér,
(fives és betonos terulet ardnya), valtozatos terepviszonyok es kilonb6zo
mozgasfejleszt6  eszkdzok  (kotéllétra,  maszokdk, csuszda)  allnak
rendelkezésiinkre. A kozeli sportpalya adta lehetéségekre (futdfolyoso,
tornaterem) is épitenek.

A Kortvélyesi Ovodaban, a differencialt mozgasfejlesztés és valtozatos
mozgaselmények lehetésegeinek bévitese céljbdl, rendszeresen, hetente egy
alkalommal sor kerlil a Mozgaskotta fejleszté eszkézrendszer hasznalatara.

A ,kotelez6” formaban szervezett mozgasfejlesztés.
o A Kkotelez6 jelleget egészségvédelmi szempontok, és a balesetveszély
elharitdsdnak szandéka indokolja



e A Kortvélyesi és Magyarszéki Ovodaban, a Ligeti Ovodaban a
csoportoktdl tdvol es6 tornaterem, a kotelezo rendszerii megoldast igéenyli.
e A Magyarhertelendi és a Sallai utcai Ovoda nem rendelkezik
tornateremmel, a csoportlétszdmok magasak, igy a mozgasfejlesztéshez
szilkséges helyet, valamint a biztonsagos és balesetmentes kornyezetet
csak a jatékok elpakolasaval, az egész csoport egyiittes foglalkoztatasaval
tudjék biztositani. A jatékos elemekre épilé mozgéasfejlesztest hetente
egyszer tartanak.
A foglalkozas kotelezo jellege miatt fontos, hogy a gyermekekkel fokozatosan
megszerettessék a mozgast. A gyermekek ne kilsé kényszer hatasara, hanem
bels6 késztetésbol, mozgasigényik kielegitése céljabdl, Grommel mozogjanak.

A Gagarin Altalanos Iskola szervezésében a Komld Sport Kft kézilabda
szakosztalydnak tdmogatasdval 2012/2013. tanévtél dvodai kézilabda
foglalkozasok keriiltek bevezetésre. A kezdeményezést a magas érdeklodés
igazolja. A Komloi Banyasz Sport Klub labdartigo és kosarlabda szakosztéalyai a
sportadg alapjaival ismerked6 foglalkozasokat vezettek be egyuttmiikddve az
intézményekkel mar dvodas koru gyermekek részére.

Altalanos iskolak
Oraszdm: 257 dra/hét (ez tartalmazza a testnevelés Ordk, Uszas és tomegsport
foglalkozésokat is)

Az alapfokl oktatdst biztositd intézményekben a 2013/2014-es tanévtol
kezd6déen 1 és 5. évfolyamon heti 5 testnevelés 6ra all rendelkezésre, melybdl
3kdtelezéen testnevelés tanora és a tovabbi 2 Ora megszervezese torténhet
tdmegsport keretében. A tobbi évfolyamon a heti 3 testnevelés éra kotelezé. A
kdzépfokl intézmények tekintetében heti 2 testnevelés ora all rendelkezésre a
tanulok szamara, kivétel a 9. evfolyam, ahol szintén bevezetésre Kerilt a
mindennapos testnevelés az altalanos iskolakhoz hasonléan.. Ezen felll emelt
szinten folyik testnevelés tantargy oktatasa a Gagarin Altalanos Iskolaban és
felmendé rendszerben a szakkdzépiskolai intézményegysegben. Minden
intézmény igyekszik megoldani a tanulok délutani foglalkoztatasat is kiillonb6z6
iskolai sportcsoportok szervezésével es tomegsport jellegi foglalkozasokkal.

Gagarin Altalanos Iskolaban:

(részlet a pedagogiai programbol)

Emelt szinti testnevelés oktatasa

A Gagarin Iskola kiemelten kezelt teriilete a testnevelés tagozatos osztalyok
miikGdtetése. Evfolyamonként egy osztilyba szervezik azokat a megfeleld
mozgasigyesseggel rendelkezé tanulokat, akiknek emelt szintii testnevelés
oktatast (kulon tanterv szerint), edzési, versenyzeési lehetéséget biztositanak.



Ezek a tanulok tobbszorés szirén keresztlll kerllnek iskolaba: a varos
nagycsoportos évodasait testnevelé tanaraik tobb izben megfigyelik dvodai
sportfoglalkozas kozben, az évodasok ellatogatnak az iskolaba, ismerkednek az
ottani sportszerekkel, kortlményekkel, a varos 6sszes érdekl6do, iskolaérett
gyerekének felméré jellegii sportdélutant tartanak.

Testnevel6 tanaraik képesitesiknek megfeleléen lehetéleg 1. osztalytol 8.
osztalyig foglalkoznak az adott tanulocsoporttal.

Feladatuk: a tanulok terhelhetéségének, altaldnos alloképességének,
ugyessegének egyéni és csoportban torténd fejlesztése mellett széleskori
sportagi ismeretek nydjtasa — legalabb egy sportagban versenyeztetés, a
tehetségek felismerese, fejlesztése.

A 8 év sordn maddja van masik iskoldba, osztalyba jaro tanulonak is bekertlnie
ezekbe az emelt szintii testnevelést oktatd osztalyokba. Az emelt szinti
mindséget elétérbe helyezé tanitds mellett parhuzamos osztalyaikban is
biztositjak a mindennapos testedzést és sportfoglalkozasokat. A testnevelés orak
része az Uszasoktatds, melyet az emelt szinten tanuloknak egész tanév soran
biztositunk.

A Kenderféld-Somagi Altalanos Iskolaban a testnevelés drakat Uszasoktatas
egésziti ki, valamint délutan lehet6ség van asztaliteniszezésre, labdarigasra,
tdmegsport foglalkozasra, kosarlabdara jatékos lgyességfejlesztésre jarni.

A Kodaly Zoltan Enek-zenei Katolikus Altalanos Iskola is nagy gondot fordit a
sportra, a testneveleés Orék része az Uszasoktatas, valamint délutani programok is
vannak: labdardgas, kosarlabda, roplabda, gyerektorna.

A Szilvasi Iskola a testnevelés Ordk és Uszasoktatas mellett delutdn a
kosarlabdara és labdartgasra helyezi a f6 hangsulyt.

A Felsészilvéasi Iskolaban a delel6tti testnevelésdrakat és Uszasoktatast kiegésziti
alkalomszeriien a labdardgas és jatékos vetélkedé.

Minden tanulonak, akinek iskolaorvos javasolja, lehet6sége van
gydgytestnevelés foglalkozason részt venni.

Kozépiskolak

A 827 tanuld testnevelés draszama: 89 dra/hét

Mindhdrom intézményben heti 2 testnevelés oOra van, Kkivéve a
Szakkdzépiskolaban a tantargyat emelt szinten tanulokat, szamukra 2+2 6ra all
rendelkezésre.

Az iskolak délutani lehet6segeket is biztositanak. A kosarlabda, rdplabda,
kézilabda sportdgakon kivil sulyt emelhetnek, és hazibajnoksagokat is
szerveznek a didkok szamara.




Diaksport

A didksport alapfeladata a kozoktatdsban (6-19 eves korig) tanulo fiatalok
iskolan  kivili  sportfoglalkoztatasi és versenyrendszerének kialakitasa,
mikddtetése és az intézmény pedagdgia programjaval 06sszhangban, azt
Kiegészito és gazdagitd szabadidoés sporttevekenységek szervezése.

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény arrol rendelkezik, hogy az
iskola koteles biztositani — ha az iskolaban legalabb négy évfolyam és annak
keretén belul évfolyamonként legaldbb egy-egy osztaly mukddik — az iskolai
sportkér mitkodéset.

Az iskolai sportkér feladatait az iskolaban mikddé diaksport egyesilet is
ellathatja. Ez utobbi forma kedvezébb a forrasszerzés szempontjabél, de sajnos
kevés intézmény valasztja, a sok adminisztrativ és 0sszetett pénzilgyi-
gazdalkodasi teendékre hivatkozassal. Baranya megyében (varosunkban is)
inkdbb az iskolai sportkdr (ISK) miikddtetese a jellemzd, csak nehany esetben
latja el feladatokat didksport egyesilet. A megyében miik6do iskolai sportkdrok
szdma az intézmények 0sszevonasa, illetve ,betagozodasa” miatt az elmdlt
években valtozott, jellemzéen kismértékben csokkent.

A megyei didkolimpia program- és versenyrendszerben a tanuloi részvétel
Osszességeben novekedett annak ellenére is, hogy az 6sszes tanulolétszdm a
megyében csokkent. Ezt annak a tudataban is eredménykent értékeli a DST, ha
egy didk tébb versenyen is részt vesz, hiszen szamuk minden évben szerepel a
Kimutatasban.

Komlon, helyi Diaksport Bizottsdg altal koordinalt diakolimpia versenyeken
(atlétika, aerobik, asztalitenisz, duatlon, kézilabda, kosarlabda, labdardgas,
Uszés, jatékos vetélkeds, lovészet, ijaszat) kivil a DOKE altal szervezett
versenyeken, rendezvényeken is sportolhatnak, melyek egyre népszeriibbek a
tanuléifjusag korében.

Létesitményellatottsag

A sportlétesitményekre altalanossagban jellemzé magas mikédési koltségek
miatt nagy teher harul az Uzemelteté ©nkormanyzatokra. Erre a teriletre
szlikséges egy korszeri finanszirozasi rendszer kidolgozésa a helyi modellérték
épuletek fenntarthatosdga érdekében, melyben fontos szerepet jatszik a
magantoke, valamint palyazati forrasok bevonasa.



Komldi létesitményellatottsag:

Minden oktatasi intézmény rendelkezik tornaszobaval, tornateremmel. A
varosban 3 tornacsarnok all rendelkezesre, valamint bitumenes kézilabda palyék,
bitumenes kosarlabda palya, valamint fuves és mifiives pélya biztosit sportolasi
lehetéséget. Az Uszasoktatas és a sportag tizésére tanuszoda vehet6 igénybe.

A kozoktatasi intézmények iskolai testneveléshez szikséges sporteszkdzokkel,
sportfelszerelésekkel valo ellatottsaga igen eltéré. Vannak olyan alapfokud
oktatasi intézmények, ahol a pedagogiai programjuk megvalositdsdhoz
szilkséges alapvetd eszkdzok is hianyoznak (lasd: kotelezé eszkdz- és
felszerelésjegyzekben foglaltak elérésének problémai). Azonban olyan is akad a
megyében (féleg a megyeszékhelyen), ahol a ,,j0 gazdalkodas eredményeként”
sikertlt olyan specialis sportagi eszk6zoket beszerezni, amelyek tobb helyen
»Kuriozumnak” szamitanak (példaul: aerobik és fitness eszkdzok, stb.). Az
ellatottsagot, csakugy, mint a sporteszkdzok, -felszerelések allapotat elsésorban
az anyagi forrasok befolyasoljak.

IV. A szabadidésport

A szabadiddsport Iényege az egészség megorzéseben, javitdsaban, a hasznos
idéeltoltésébsl adodo Osszetett ertékben rejlik. Fontos, mert a sport, a mozgas
élettani elényén kivil jelentés kozosségformalo ereje is van. Szerepét tovabba
az is erésiti, hogy Magyarorszagon a szervezett szabadidé-eltdltésnek jelentos
hagyomanyai és szervezetei, elézmeényei vannak.

Altalanos helyzetkép

Az emberek szabadidejének elt6ltésére, illetve a szabadidében végzett
testmozgasra, testedzésre vonatkozo (legutdbbi) orszagos felmérések alapjan
megéllapithatd, hogy Magyarorszagon a szabadidé-eltoltési kultiraban jelentés
valtozasok, sét torzuldsok kovetkeztek be:

e a feln6tt népesség csupan 16%-a végez sporttevekenységet, ha azonban
sziikebb ertelemben vesszik a sportolast (minimum heti 2 alkalom, és
minimum fél ora alkalmanként), akkor a feln6tt népesség minddssze 9%-a
sportol (egyes kutatasi eredmények ennél alacsonyabb részvételi hanyadot
Is mutatnak);

e aszabadidé eltdltésekor a sportolas nem élvez prioritést, szemben példaul
az otthoni tv-nézéssel, amelyre a felndtt lakossag 144 percet fordit
naponta;

e az emberek alacsony sportolési hajlanddsagukat elsédlegesen a szabadid6
hianyaval magyarazzak;



a jelenleg nem sportolok 38%-a szeretne valamilyen formaban sportolni,
ami egy minimum 900 ezer fés mozgdsithatd, megerositésre és
lehetéségre vard potencialis réteget jelenthet;

a szabadidds sporttevékenységet végzok (szabadidé-sportoldk) nagy része
nem szervezeti keretek kdzott végez testedzést;

jelenleg csak a népesség kis hanyada képes megfizetni az utébbi években
fejlodésnek indult, a specializalddott szolgaltatok altal nyujtott sportolasi
lehetéségeket (pl. fitness terem, squash palya);

a munkaadok meg nem kell6 mertékben ismerik fel azt, hogy a
munkavallalok egészségének megorzése kozos érdek, amelynek fontos
eszkbze lehet a szabadidés sporttevékenység.

A Nemzeti Sportstratégia ennek okait — tdbbek kdzott — az alabbiakban foglalta

0ssze:

tobb tarsadalmi réteg nincs fogyasztoi helyzetben, hidnyzik a fizetékepes
kereslet, ami akadalyozza a sportolasi forma és hely szabad
megvalasztasat;

a letesitményhez val6 hozzaférés korlatozott;

a tarsadalom sporttal és egészséggel kapcsolatos szemlélete fokozatos
atalakitasra szorul;

nincsenek kellékeppen kihaszndlva a tdémegkommunikécios és a direkt
kommunikacios eszk6zok nyujtotta lehetéségek;

hianyoznak a korosztalyokra, celcsoportokra lebontott stratégiai és
keretprogramok;

hianyzik a szabadidésport szervezésében resztvevo szervezetek kozott az
egyuttmiikodés: az dnkormanyzatoknak, a helyi civil szervezeteknek, az
onkénteseknek, a szolgaltatast nydjto vallalkozasoknak, illetve a
lakokozosségnek, a csaladnak, a barati kozossegeknek és az egyénnek
jobban 6ssze kell fogniuk;

a munkahelyi sportolas feltételeinek hianya, a munkahelyi sportolas
szemléletének torzulasa, a munkahelyen t6ltott id6 mennyiségének
novekedeése;

a szabadidosport végzéséhez ,szilkseéges velejarok” koltségei viszont
folyamatosan novekednek (pelddul az utazds, a sporteszkdzok, -
felszerelések), ami szintén megtorpanast idéz el6 a sportolni vagyoknal.

Komloi helyzetkép

A szabadidésport feltételrendszere - az elmult évek viszonylataban — 6sszetett,
és néhany esetben ellentmondésos valtozdson ment keresztil. A szabadidésport
vegzésére alkalmas létesitmenyek szama novekedett a Kistérségben. A



létesitményhez kotott tevekenységek infrastrukturélis feltételei javultak. Ma mar
multifunkcionalis sportlétesitmények, fitness-termek, mafuves palya, sth. varjak
a mozogni vagyokat. Ugyanakkor a szabadban tzhet6, hagyomanyos
szabadidésportokhoz (példaul kocogas, gyaloglas, kerékparozas) sziikséges
feltételek mind mennyiségben, mind mindségben eltérék. Fokozatosan boévil a
Kistérség kerékparUtjainak hossza, ugyanakkor tovabbra is hidnyoznak a
megfelel6 szabadidoparkok.

A szabadidésport személyi feltételeiben meg kell kilénb6ztetni egymastol az
egyenileg sportoldkat, illetve a szervezett keretek kozott testedzoket. Ez utobbi
esetben is  beszélhetink olyan  testmozgasrol, amely elsésorban
sportlétesitményhez kotétt és nincs direkt hozzarendelve szakember (példaul
barati tarsasag altal szervezett teremlabdardgas), és van olyan mozgasforma is,
melyet csoportban, szakember iranyitasaval (példaul tanfolyam keretei kozott)
vegeznek, illetve szabadidésport rendezvények alkalmaval szervezok
felugyeletében.

A szabadidésport rendezvények személyi hatterét a szervez6 intézmények, civil
szervezetek adjak: olyan lelkes segitok 6k — tobb esetben pedagdgusok,
szabadid6-szervezok, diakok és egyéb dnkentesek — akik munkajukat gyakran
tarsadalmi munkaban végzik, egy idében azzal, hogy sokszor maguk is aktiv
résztvevoi (sportoloi) az adott rendezvenynek.

A szabadidében végzett sportolas pénzugyi oldala — helyi szinten — egyrészt
jelentkezik az egyén szemszdgébol, masrészt a szabadidésportot szervezd
intézmény keretei kozott. Az intézménynek lehet alap- vagy Kkiegészitd
tevékenysége a szabadidosport szervezése. Tevékenységét vegezheti tobbféle
szervezeti formaban: lehet gazdasagi tarsasag, korlatolt felelésségi tarsasag,
egyesilet, stb. Alkalmazhat féallasu szabadidésport szervezét, vagy vallalkozot,
de segitheti munkajat tarsadalmi aktiva is. Rendelkezhet sajat
sportlétesitménnyel, bérelheti, vagy bérbe adhatja, csak Ggy, mint a szikseges
sporteszkdzoket, - felszereléseket. Mindezek befolyésoljak a szabadidésport
pénzugyi kereteit: bevételi és kiadasi oldalat nem csak az intézmény, hanem
(mar) az egyén szempontjabol is.

A varosi szabadidésport rendezvenyekhez — féleg a regionalisan is meghirdetett
programokhoz — a Baranya Megyei Onkormanyzattél igényelheté tamogatas
programfinanszirozasra — palyazat (tjan. A Baranya Megyei Onkormanyzat
mindig kiemelten kezelte a szabadidésportot, kodzvetlenll (szakbizottsagi)
palyazat utjan, vagy egyéni kerelmek alapjan is tamogatta a szabadiddsporttal
foglalkozo egyesuleteket, illetve programokat, aminek forrasat elsésorban sajat
koltsegvetésébol biztositotta (szakbizottsagi vagy elndki, alelndki keretbél).

Komlén a DOKE emelkedik ki szabadiddsportok szervezésével. Mellettiik
egyeb szervezetek is felvallalnak egy-egy rendezvenyt (Sportnap, Kihivas napja,



Sportborze, Sportagvalasztd), ugyanakkor a DOKE egész évet atfogd esemény
naptara gondoskodik arrél, hogy Komlo lakossdga szabadidejét aktivan
tOlthesse.

Komlon a DOKE altal lefedett sportagakon Kkiviill leginkabb kispalyas
labdarigéds formajaban jelentkezik igény a szervezett szabadidés sportra.
Szamos barati tarsasag veszi bérbe a varosi sportkdzpontot edzéseikhez, illetve
kupak alkalmaval egymassal is 6sszemérik erejliket. Tovabba a Komlé Varosi
Kispalyas Labdarig6 Bajnoksagban évrél évre tobb mint szaz jatékos sportol
heti rendszerességgel.

Fejlesztési iranyok, feladatok

Célok meghatarozésa:

e a sportolas iranti igény felkeltése, a tarsadalom sporttal és egeszséggel
kapcsolatos szemleletének fokozatos atalakitasaval;

e a lakossag testkultdrdjanak magasabb szinvonalra emelése, a szabadid6
kulturalt eltdltése feltételeinek javitasa;

e olyan szabadidés programok megvaldsitasa, amely alapvetéen a varos
lakossaganak lelki es testi egészseget, jO kozérzetét szolgalja, lehetéve
teszi a nok, a csalddok és a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok
rendszeres sportolasat is;

e olyan szabadidés tevékenyseégek el6térbe helyezése, illetve tdmogatasa
(elsésorban programfinanszirozassal), melyek eredményekent a lehet6
legtébb embert lehet ,,megmozgatni”;

e a szabadidosport es egészséges eletmodra neveles komplex kezelése: a
mozgas, az egészseg, a taplalkozds Osszekapcsoldsa, egydttes
megjelenése.

A helyzetelemzésbdl és célmeghatarozasbol adodo feladatok:

e minel tobb résztvevét kell bevonni a szabadidésportba; segiteni kell a
szervezett, regisztralt szabadido-sportolok létszdmanak (dinamikus)
noveleset;

e szilkséges a szemléletvaltas dsztonzése direkt és indirekt kommunikacios
eszkozokkel;

o felvilagositast kell adni az alapvet6 sportolési lehetéségekrél (informacio,
szaktanacsadas, média kdzvetlen bevonasaval);

o torekedni kell a varosban és kornyékén meglévo természeti es
infrastrukturalis adottsdgoknak a szabadiddsportban torténé jobb
kihasznalasara,



e javitani kell a szabadidésport targyi, személyi és létesitményi feltételeit;
0sztonozni kell a meglévé ©6nkormanyzati sportlétesitmények tobb
funkcids — szabadidésport és rekredcios célu — hasznalatat; fejleszteni kell
a szabadtéri és szabadiddsport létesitményeket;

e tamogatni kell a helyi kezdemeényezéseket, a hagyomanyok felélesztéset;
a tomegeket megmozgatd elsésorban Kistérségi és helyi szabadid6s
rendezvényeket és a rendszeres sportoldst népszeriisité programok
szervezeset;

e szorgalmazni és tamogatni kell az dntevékenyseégre épulé szabadidésport
Kiteljesedését;

e a legmeghatarozdbb szabadiddsport egyesiilettel (DOKE) torténd
szorosabb, hosszabb  tavl  egyuttmukddés, a  rendezvényeik
népszerisitéseben vald részvétel: propagalds a kulonbdzé csatornakon
keresztil.

V. Versenysport, utanpotlas-nevelés

A jelenkor szakirodalmai szerint:

A versenysport minden olyan sport-aktivitads, amelyet igazolt keretek kozott,
versenyszeriien tznek. Ebbe beletartozik a gyermek, ifjusagi és felnétt
korosztaly sportolasai a sportdgaktdl fuggetlenil. Magaban a kifejezésben is
benne van, hogy verseny, ami azt jelenti, hogy adott sportagban meghatarozott
szabalyrendszerben mérik 6ssze tudasukat. A versenysportban szereplok
magunkat dont6 tobbségében amatér sportolonak tartjak, ezért is killénboztetjik
meg a versenysportot az élsporttol.

Elsport a versenysport cstcsa. A hivatasszeri, egyre jobb hazai és nemzetkozi
eredmenyek eléréséért, igazolt keretek kdzott végzett sporttevékenység, mely
tudomanyos tamogatottsaggal, professziondlis modszerekkel torténik. A
versenyrendszer Itt mar nagyfokon szabalyozott, hierarchikusan felépitett, a
nemzetkozi versenyrendszerhez kapcsoldédd. Az élsportban kiemelten jelenik
meg a szérakoztatas és az uzleti érdek.

Az élsportban foglalkoztatottak dont6é tobbsége foallasu, uUgynevezett profi
sportold, akinek egyetlen feladata a felkészulés és a versenyzés.

Az Ugynevezett latvanysportagban jol elkilonithetd, hiszen osztalyokra bontja a
részvevoket. A legmagasabb osztalyban elsport szinten mtkodo versenyzés
biztositott, mig alacsonyabb osztalyban a versenyzés kertl elétérbe.

Mindkeét tertlet alapja az utanpotlas-nevelés, melynek ceélja, az élsport és
versenysport céljaival 0sszhangban Kkettés: egyrészt szeles tomegbazis
megteremtése, masrészt a tehetséggondozas. Minden sportag maga dolgozza Ki
sportagfejlesztési koncepcidjat, epiti fel az utanpotlas nevelés bazisait.
Megjelentek az akadémiai jellegti sportképzések, melyek a versenyszeri
sportolast iskolai rendszerrel kapcsoljak dssze.



Altalanos helyzetkép

Az igazolt versenyzék tobb mint fele a gyermek korosztalybol keral ki. A
versenyengedélyek szama alapjan a legnépszeriibb, legtébb gyermeket és
felnéttet megmozgato sportdgak a labdajatékok. Magyarorszagon ezek kozul a
jégkorong, a kézilabda, a kosarlabda, a labdarugas, a réplabda és a vizilabda
sportdgakban van a legtdbb versenyengedéllyel rendelkez6 sportold. A
sportagak jelentoségét — a letszam adatok mellett — kdzossegteremts hatasuk is
erdsiti. Varosunkban a kézilabda, labdardgas, kosarlabda sportagakban van a
legtdbb igazolt versenyz6. A ma mar kiemelt latvanysportagak versenyzoi egyre
nagyobb sikereket érnek el utanpotlas szinten.

A Komldi Banyasz Sport Klub 5 szakosztalya 6sszesen 206 igazolt sportolot
foglal magaba.

Szakosztalyi letszamok
1. Labdarulgas 129
2 Labdartgas Oregfiuk 20
3. Kosérlabda 40
4, Asztalitenisz 17
5. Atlétika 0

Az elmult évben jelentésen emelkedett a gyermekkori még nem igazolt
sportolok szama kosarlabda, labdardgas és asztalitenisz sportagban. Javultak az
eredmenyességi mutatdk, mely igazolja, hogy a tao tamogatas adta lehetéségek
hatekony felhasznalasaval mar egy év alatt lathatdak a pozitiv valtozasok.

Komlo vérosbhan az elmult 20 év legsikeresebb szakosztalya a kézilabda. A
Gagarin Altalanos Iskolaban miikédé sporttagozat Kitiing hatorszagot jelent az
egyesiletnek. Hosszu évtizedek Ota sikeres az utanpotlas nevelés.

A szakosztalyt sportvallalkozasként a Komlo Sport Kft. mikddteti. Nyugodt,
kiegyensulyozott korilmények, szakképzett, testnevelési egyetemet végzett
edzok biztositjak a sikeres szereplést. Hat korcsoportban kézel 90 gyermek és a
feln6tt NB 1/B osztalyban szereplé csapat 15 jatékosa versenyez hétrél hétre.
2011. szeptembereig elkészil a sportag négyéves szakmai programja, melyet az
ujonnan késziilé sporttdrvény is megkovetelt. Altalanos iskola elsé osztalyatol
az egyetemi tanulmanyok befejezéséig biztositjak a versenyzést. Ezt kovetéen
elsésorban  helyi  jatékosokkal teletiizdelt feln6tt csapatban  nyilik
tovabbsportolasra lehet6ség.

Egyuttmikddése a pécsi tudomanyegyetemmel hosszu évek 6ta Kitiing, ennek
keretében jatékosai folyamatosan szerepelnek az egyetem csapatidban. Idén
sikerllt megnyerni az egyetemek kozotti orszagos bajnoksagot. A csapatban 6



jatékos is helyet kapott, ami azt bizonyitja, hogy a sportolds mellett a
versenyzék oktatasara is nagy hangsulyt fektetink.

2015-re szeretnék elérni, hogy a helyi kdzépiskolaban is legyen testnevelés
tagozat, igy az altalanos iskola és az egyetem kozoétti intervallumban is Komlén
biztositanank a versenyzék oktatasat.

Akadémiai mintara épulé kézilabda iskola 2015-t61 kezdhetne mukddni a
Gagarin Altalanos Iskola és a Nagy LaszI6 Gimnazium bevonasaval, melynek
elsé 1épésekent a 2012-2013. tanévben heti egy alkalommal délelétt testnevelés
Ora keretében kézilabda edzésen vesznek reszt két iskola tehetséges tanitvanyai
0sszevontan. Mindezek eredménye mar az elsé évben megjelent, hiszen a 2001-
ben szuletett gyermekekbdl allé korcsoport az orszagos dontébe jutott, ahol
6.helyet szerzett, megel6zve tébb nagy varos, magasabb osztalyban szereplé
gardajat. 2013-ban mar két korcsoport is sikeresen szerepel az orszagos
gyermekkézilabda bajnoksagnak. Kulon kiemelends, hogy Komlo rendezhette
meg a regionalis donto6t és az orszagos elédontot is.

Fejlesztési iranyok, feladatok, célok

Célok meghatérozasa:

e a varosi eredményesseq javitasa;

e a sporttal foglalkozo6 szervezetek miikddoképessegének megorzése;

e a sportszféra és az allami/6nkormanyzati tamogatas szemléletvaltasanak
elosegitése; a helyi szinten értéket képviselé sportagak helyi szinti
tAmogatasa;

e a lakossag latvanysporttal kapcsolatos igényének kielégitése;

e a versenysport utanpotlds-bazisanak szelesitése; a versenyszeriien
sportoldk szamanak névelése;

e a becslletes, sportszert sportolas, az olimpiai eszme népszerisitése.

A helyzetelemzéshdl és célmeghatarozasbol adodo feladatok:

e el kell ismerni a sportegyestletek, sportvallalkozasok munkajat, segiteni
kell ~muakodesiiket, tamogatni szlkséges az utanpotlas-nevelési
tevékenységeket. Segiteni kell a varosban mikédoé sportegyesuletek
(sportagi) 6sszefogasat, egyuttmikodéset,

o koltségvetési forrasok fliggvényében biztositani kell a varosi egyesiletek
mikodésenek alapveto feltételeit;



V1. A fogyatékkal e€lék sportja

A testileg, szellemileg akadalyozottak sportja az elmalt évtizedben folyamatosan
fejlodott. A 80-as évektsl a varosban mikdédé Tompa Mihaly Uti Ovoda,
Altalanos Iskola és Diakotthon foglalta magaba mindezt. Ott6 Gyorgy, majd
Kerekes Sandor testnevelé vezetésével, heti rendszerességgel labdarugd és
atlétikai foglalkozasokat tartottak kozel 40 értelmileg akadalyozott gyermek
részére. Az iskolabol kikerllé gyermekek a helyi szakkeépzé intézet specialis
tagozatan folytattak tanulményukat, és sportolasukat immar Wagner Laszld
iranyitasaval.

A 2000-es évekre komoly orszagos és nemzetkdzi sikereknek orulhettink. A
Wagner LéaszIlo irdnyitotta csapatbdl hdrman a tanulasban akadalyozottak
magyar labdardgd véalogatottjdnak tagjai lettek. Vildg- és Eurdpa bajnoki
helyezések, kilféldi meghivasok a sikerek részei. 2010-ben sikertlt kijutniuk
Dél-Afrikéba is.

Atlétikaban szintén a tanulasban akadalyozottak szerepeltek kimagasléan, hiszen
tobbszor orszagos diakolimpiai gyézelmeknek tapsolhattunk.

A gyermekek részére heti rendszerességgel biztositott az edzéslehetéseg.
Valamennyi sikerrol részletesen beszamolt a helyi média.

A testi fogyatékosok kozil kiemelendé a Vakok es Gyengénlatok teke
szakosztalya, valamint a Fehérbot Kajak Egyesiilet.

Onkormanyzatunk hosszii évek Ota tamogatja latassérilt embertarsaink
sportolasat a KBSK sporttelepen muikod6 tekepalyan, valamint a nem
koltségvetési szervek részére kiirt palyazaton keresztul anyagilag a versenyzést.
A Fehér Bot Kajak Egyestlet pedig iroda helyiséget kapott.

Mindezek mellett akadalymentesitett sportkézpont és horgéasztanya varja a
sportolni vagyodkat.

A kovetkez6 evekben tovabbra is segitjuk meglévé egyesuleteinket.
Sportlétesitményeink alkalmasak az egyre nagyobb népszeriségnek oOrvendé
csorgblabda mérkézések és edzések lebonyolitasara.

VI1I. A sportlétesitményink helyzete, varosi ellatottsag

Sportlétesitménynek, illetve sportcéld ingatlannak nevezik a hatalyos
jogszabalyok azt az ingatlant, ingatlanrészt, amelynek alapvet6é rendeletetése,
hogy a Sporttérvényben meghatarozott sporttevékenységre hasznaljak. A
sportlétesitmények kozul (a definialas kérében) a legjellemzébb a sportpalya, a
sporttelep, a sportcsarnok, a tornaterem, az uszoda, a teniszpalya, stb.

Varosi helyzetkép

A Komldi Banyasz Sport Klub telephelyén megtalalhato fiives palya hitelesitve
van és alkalmas bajnoki merkozések lebonyolitasara. Emellett megtalalhaté egy-



egy flves, salakos és mifuves edzépalya, sportcsarnok, asztalitenisz csarnok,
futofolyoso és kiszolgalo létesitmények.

A fedett sportlétesitmények nagy része a kozoktatdsi intézmények mellett
talalhaté tornaszoba, tornaterem, illetve tornacsarnok. Szamuk — a megyére
levetitve — a kdzoktatasi intézmények atszervezésével parhuzamosan csokken. A
fennmaradd kodzoktatési intézmenyek egy része tovabbra is tornaterem hiannyal
kiizd, ami az iskolai testnevelés és didksport feltételbeli problémait tovabb
sulyosbitja, hiszen a tornaszoba nem felel meg a tandrai kdvetelményeknek, a
didkok mozgasigényének.

Véarosunkban talalhato sportlétesitmények:

Sportkdzpont (sportcsarnok, tanuszoda),

Gagarin Altalanos Iskola tornaterme,

KBSK fuves edzopalydk, miuflives sportpalya vilagitassal, 2 db
tornacsarnok, fedett futofolyosd, elektromos tekepalya,

a Moricz Zsigmond utcai tenisztelepen tobb salakos teniszpalya,

eurdpai szinvonall, motocross palya, dirtpark,

a helyi lovas egyesiletek altal alakitott akadalypalyakon lovaglasi
lehetéseg biztositott.

Fejlesztési iranyok, feladatok a tertleten

Célok meghatarozasa:

a sportlétesitmény ellatottsagdnak, - helyzetének javitasa, a
sportlétesitményekhez valé hozzaféres elosegitése;

a tulajdonaban lévé sportlétesitmények hatékonyabb fenntartdsa es
Uzemeltetése;

a tulajdonaban lévé sportlétesitmények fejlesztése, energetikai
korszerisitése palydzati forrasok bevonasaval, az infrastruktira és az
eszkozellatottsag sportfunkcidinak erdsitése.

A helyzetelemzéshdl és celmeghatarozasbol adodo feladatok:

az orszagos sportlétesitmény-fejlesztési akciokban valo (lehetéseg
szerinti) részvetel a tulajdonban lévé sportlétesitmenyek, kilondsen a
sporttabor fejlesztése érdekében,

az orszagos sportlétesitmény-fejlesztési akciokban a telepilési
onkorméanyzatok részvetelenek segitése, timogatasa;



VI1I. A sportfinanszirozas

Helyzetelemzés

A sport terlletét is alapvetéen befolyasold elem a finanszirozas. A sportra
forditott 0Osszegek tébb részbol tevédnek 6ssze: korméanyzati forrasok,
onkormanyzati forrasok, vallalati és médiaforrasok, haztartasi forrasok,
latvanycsapat-sportagak esetében tarsasagi addbdl szarmazo bevetelek.

A magyarorszagi sportfinanszirozas dontéen az allami és az 6nkormanyzati
forrasokra épult. A még gyenge mecenatlra rendszere mellett a szponzoralas
egyre nagyobb mertéket 6lt, de még nem nyujt elegendden erés finanszirozasi
tdmaszt a versenysportoknak. A haztartdsok szerepe a sportfinanszirozasban
nem elég jelentés, egy sziik tarsadalmi réteg képes csak részt venni. A szuldi,
csaladi kiadasok, hozzajarulasok mértéke — foképpen az utanpotlassportban —
jelentés.

A Kkizérolag allami és dnkormanyzati szerepkor a sportfinanszirozasban egyre
sziikosebb kereteket szab a helyi sportfeladatok ellatdsahoz, tovabba fellelheték
a jelenlegi finanszirozési rendszerben problémak (magas mikodesi koltségek,
palyazati alapl finanszirozas alacsony aranya).

A sportfinanszirozds megujitdsa egyszerre celozza a forrasok hatékonyabb
felhasznalasat, valamint a sportra fordithatd forrasok novelését, valamint az
onkormanyzatokra harulé egyre nagyobb terhek csokkentését. A mar emlitett
latvany-csapatsportagak a  szakszovetségek  kozremiikddésével  jelentds
bevételhez juthatnak a vallalkozasok tarsasagi adojukbdl.

2011-ben kerult elfogadasra a sporttal kapcsolatos szilkseges jogszabalyok az
Europai Unidval folytatott eredményes targyalast kovetéen, melynek
eredményeként a 2013/2014. sportév méar a harmadik év lesz, ahol a tarsasagi
adobol bevétel érkezik a varos sportkéltsegvetésébe.

IX. A sport innovativ elemei

A sportot befolydsoléd tovabbi mozgatérugdk alapvetéen a sportszakember-
képzés, a sportegészsegligy, a sporttudomany, a sportinforméacios rendszer,
valamint a hataron tali sportkapcsolatok.

A sportorvoslas a fizikai aktivitast és a sport tudomanyos és gyakorld orvosi
vonatkozésait jelenti. Ide tartozik a magas szinti fizikai aktivitast vegzé
versenysportolok egészségugyi ellatasa. A sportegészségiigy integralja az
orvostudomany mindazon teruleteit, ahol a testmozgds a terapia és a
rehabilitacio eszkdzeként felhasznalhato.



Az allami sportinformécids rendszerrél szold 166/2004. (V.21.) Korm. rendelet
meghatarozza az adatszolgaltatdsra kotelezettek korét. A sportszervezetek,
sportkdzalapitvanyok, sportszovetségek, meglévé  sportlétesitmények
tulajdonosai szolgaltatnak adatot. a sportigazgatasi szervnek a sportagi
szakszOvetség részére. Az adatszolgaltatasra kotelezettek az adatokat a
valdsagnak megfelelé tartalommal, megszabott hataridében és meghatarozott
maodon kotelesek szolgaltatni.

A sport 6nallé nemzetkdzi kapcsolatrendszert tart fenn, amelyeket a sport es a
kilpolitika kettéssége jellemez. A sporttal kapcsolatos nemzetkdzi tevékenység
egyfeldl az orszag kulpolitikai kapcsolatrendszerébe agyazddik, masfel6l az
allami és civil sportigazgatas szakmai igényeihez igazodik.

A kapcsolatok elsésorban  versenyek, edzoétaborozasok, sportszakmai
tovabbképzések formajaban realizdlodnak. Gyakorisaguk altalaban évenkénti,
oda-vissza alapon mukodok. A sportoldk létszamat tekintve 15-20 f6 fogadasa,
illetve utaztatdsa jellemzo.

Tobb esetben ezek a kapcsolatrendszerek tulmutatnak a sporton, hiszen nagy
részik hagyomanyérzé, kulturalis eseményekhez is kotodik. Kiemelt teruletnek
szamitanak a nagy nemzetkdzi sportesemények (példaul: kosérlabdaban,
Uszésban, sakkban, tajfutasban), melyek az esemenyek sulypontozott helyszinei.

A nemzetkozi talalkozdkat dontéen az anyagi kondiciok hatadrozzak meg. A
sportegyesuletek szponzorok és a résztvevék hozzajaruldsat, olykor a helyi
onkormanyzat segitségét veszik igénybe a kiutazasok, a kinn tartozkodas és a
vendegek fogadasanak koltségeinek fedezésére.

Fejlesztési iranyok, feladatok a tertleten

Célok meghatarozasa:

e avaros sportszakember-ellatottsaganak novelese;

e a varosi sportolok rendszeres sportorvosi alkalmassagi-  €s
szir6vizsgalatanak segitése;

e a mozgashan gazdag eletmoddal kapcsolatos —sporttudomanyos
felvilagosito tevekenység tamogatasa;

o részvetel az allami sportinforméacios rendszer miikddtetésében.

e a varos nemzetkozi kapcsolatainak apolasa, fejlesztese, kiillonds tekintettel
a sporttertletet is magukban hordoz6 kapcsolatokra;

A helyzetelemzésbdl és celmeghatarozasbol adodo feladatok:

e a sportszakember-képzés tdmogatasa és népszeruisitese;



rendszeres sportorvosi alkalmassagi- és sziirdvizsgalatok helyi szinti
feltételeinek megteremtésének tAmogatasa;

kdzremiikddés a mozgas gazdag életmoddal kapcsolatos sporttudomanyos
felvilagosito tevékenysegben.

A sportkoncepcidhoz felhasznalt forrasok:

Feher konyv a sportrol (Eurdpai Bizottsag)

2004. évi I. torveny a sportrol

Sport XXI. Nemzeti Sportstratégiarol szolo 65/2007. (VI1.27.) OGY
hatarozat

A Baranya Megyei Onkormanyzat Testnevelési- és Sportkoncepcidja
Komlo6 Varos Onkormanyzata Integralt VVarosfejlesztési Stratégiaja

A Komloi Banyasz SK torténete (1922-1997)

2011. évi LXXXII. torveny

107/2011. szdaml Kormanyrendelet

39/2011. szdamu NEFMI rendelet



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
63/2013. (1V. 24.) hatarozata

Ifjasagi Munkaterv

1. A Kképviselo-testillet az oktatas, kulturalis, ifjusagi és sportbizottsag
eloterjesztéseben megtargyalta az Ifjusagi Munkatervet, melyet az 1. sz.
melléklet szerinti tartalommal elfogad.

2. A képviselo-testllet utasitja a Jegyzét, hogy az Ifjusdgi Munkatervet az
érintett intézmények (oktatasi, kulturdlis, gyermekvédelmi) és a partner
szervezetek (civil szervezetek és szervez6dések, sportegyesiletek)
szdmara kildje meg, és Komlo varos honlapjan gondoskodjon annak
nyilvanossagra hozatalarol.

3. A képviselo-testilet felkéri Borbas Sandor képvisel6t, hogy készitse el6 a

konzultacios folyamatot.

Hataridé: 2013. majus 31.

Felelos: Polics Jbzsef polgarmester
Dr. Makra Istvanné elndk
Borbas Sandor képviseld

K.m.f.

dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



1. szamu melléklet

KOMLO VAROS GYERMEK ES IFJUSAGI CSELEKVESI TERVEHEZ KAPCSOLODO MUNKATERV
A 2013/2014-ES TANEVRE

Feladat / Esemény A cselekvési terv Hataridé / Idépont Felelés EgyUttmiik6dé
Diakférum tagjainak C L o . . L " .
. 'd) 1. intézkedés alapjan Szeptember megbizott ifjisagi referens iskolaigazgatok, DOK segit6é pedagdgusok
Ujradelegalasa
S eAni 1] Polgarmesteri Titkarsag, ifjisagért
Ifjlsagi nap / !\‘)f"t napa 1. intézkedés alapjan Szeptember felelés Gnkormanyzati képvisel, Polgarmesteri Hivatal
varoshazan megbizott ifjlisagi referens
) Polgarmesteri Titkarsag, ifjisagért Tett-helv Ifitisagi Szolgél ifitsaaért felels
Ifjisagkutatas 10. intézkedés alapjan Szeptember felelds Gnkormanyzati kepvisel, ett-hely Ifjusagi Szolgalat, ifjusagert felelds
megbizott ifjsagi referens miniszteri biztos
Diakforum ulés 1. intézkedés alapjan Oktober megbizott ifjisagi referens DOK segits pedagdgusok
) Polgarmesteri Titkarsag, ifjisagért rsz4 Glés Hivatal rsz4 Glési képviseld
Parlamenti latogatas szervezese 1. intézkedés alapjan Oktober felelés 5nkormanyzati képviseld, Orszaggydles Hivata 8, 0rszaggytes Kepviselo,
megbizott ifjisgi referens ifjusagért felel6s miniszteri biztos
Egészségnap 12. és 14. intézkedés alapjan Oktéber sagert felig';\fi;?gmma"yzat' Voroskereszt, védéndi szolgalat




Nemzeti innep

1. és 6. intézkedés alapjan

Oktober

ifjusagért felelgs dnkormanyzati
képvisels

Kozdsségek Haza, Szinhaz

Palyavalasztasi Expo altalanos

iskolasoknak

3. intézkedés alapjan

November

ifjusagért felels dnkormanyzati
képvisels

Iskolaigazgatdk, Munkatgyi Kozpont

Csapatépits hétvege / képzés

1.,7. 8.6és9. intézkedés
alapjan

November

megbizott ifjusagi referens

Tett-hely Ifjusagi Szolgélat

Rajzverseny a Szent Borbéla

Naphoz kapcsol6doan

1. és 6. intézkedés alapjan

December

ifjusagért felelgs dnkormanyzati
képvisels

Alapfoku M(ivészetoktatasi Intézmény

Palyavalasztasi Expo
kozépiskolasoknak

3. és 4. intézkedés alapjan

Januar

ifjusagért felelgs dnkormanyzati
képvisels

Iskolaigazgatdk, Munkatigyi Kbzpont

Ifjasagi Kerekasztal tlés

1. intézkedés alapjan

Januar

ifjusagért felels dnkormanyzati
képvisels

Polgarmesteri Hivatal, civil szervezetek

Didkforum ulés

1. intézkedés alapjan

Februar

megbizott ifjusagi referens

DOK segits pedagogusok

Iskolanyitogatd - 6vodasok

szamara

3. intézkedés alapjan

Marcius

ifjusagért felelgs dnkormanyzati
képvisels

Iskolaigazgatok, Ovodavezetsk, Kozosségek
Haza




ifjusagért felelgs dnkormanyzati

Nemzeti Unne 1. és 6. intézkedés alapjan Marcius s Kozosségek Haza, Szinhéaz
képvisels
Polgarmesteri elismerd oklevelek P - — Polgarmesteri Titkarsag, ifjisagért . . . .
stadiasa kézépiskolai ballagéson 1. és 9. intézkedés alapjan Aprilis felelss Gnkorményzati kepisel3 iskolaigazgatok, tantestiiletek
Csapatépité hétvége 1.,7. 8.6s9. intézkedés Aprilis megbizott ifjusagi referens Tett-hely Ifjusagi Szolgélat
Lendilet - tavévzard rendezvény / o o » ifjisage 85 0 snyzati o - ;
fisagi koncert y 8. 65 9. 65 12. intézkedés Majus fidsagert fek'z:f\fisoe'?!gorma”yza“ Varosi Diakférum, Pillér Egyesilet
Varosi Gyermeknap 8. intézkedés Majus megbizott ifjisagi referens Kozosségek Haza
" " . 8.és 9. és 11. intézkedés . ifjisagért felelés onkormanyzati Komloi Varosgazdalkodasi Zrt, DOK segité
TeSzedd" mozgalom szervezése alapjn Majus képvisels pedaggusok
Polgarmesteri elismerd oklevelek o - '
. . . . . . p i . . P olgarmesteri Titkarsag, ifjisagért - . - -
atadasab allltale}nos iskolai 1. és 9. intézkedés alapjan JUnius felelds dnkormanyzati képvisel iskolaigazgatok, tantestiiletek
allagason
Az ifjuséggal és sporttal foglalkoz6
szervezetek, intézmények . . Polgarmesteri Titkarsag, ifiusagért | sk olajgazgatok, Kozosségek Haza, Szinhaz,
y 9., 12. és 13.intézkedés alapjan folyamatos felelgs dnkormanyzati képvisels, 9azg g

rendezvényein vald részvétel,
képviselet biztositasa

megbizott ifjusagi referens

DOKE, civil és ifjisagi szervezetek




Az ifjuséggal 6sszefuiggs

Polgarmesteri Titkarsag, ifjisagért

rendezvényekrdl valé tijékoztatas 9. intézkedés alapjan folyamatos felels Gnkorményzati kepisel3 média- és sajtdmunkatarsak
Palyazati lehetsségek figyelemmel , . e
. Py . L ) L Polgarmesteri Hivatal, ifjisagért felelés
kisérése, palyazatokon valo 11. intézkedés alapjan folyamatos megbizott ifjlisagi referens g » usag

részvétel

miniszteri biztos, Tett-hely Ifjuségi Szolgélat




KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
64/2013. (1V. 24.) hatarozata

Benké Kéaroly beltertletbe vonasi kérelme
A képvisel6-testiilet — a polgarmester eléterjesztése, a Gazdasagi, telepulésfejlesztési
bizottsag javaslata alapjan — a Gesztenyési Ut mellett fekvé 0294 hrsz-U ingatlant a

szabalyozasi tervnek megfeleléen beltertletbe csatolja.

A belteriiletbe csatolassal kapcsolatos mindennemi koltseget a 0294 hrsz-u ingatlan
tulajdonosanak kell allni.

Utasitja a jegyzét, hogy intézkedjen a beltertletbe vonasi kérelem foldhivatalhoz
torténé benyujtasarol.

Hatéridé: 2013. majus 15.

Felelds: dr. Vasko Erné cimzetes fojegyz6
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzé polgarmester

A kiadmany hiteledl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
65/2013. (1V. 24.) hatarozata

Belényesi kikuldetes

A Képviselo-testulet — a polgarmester eléterjesztése és a Pénzigyi, jogi és ellendrzési
bizottsag javaslata alapjan — engedélyezi a belényesi hivatalos kikuldetést.

1. Kikuldott személyek : Szarka Elemér képviseld, delegacio vezetoje,

Mink Erné képviselo,

Csik Istvanné Komldi Honismereti és Varosszepité Egyesilet
tagja,

Kovacs Istvan delegélt.

2. Kiutazas ideje: 2013. majus 9-12.

3. Utazasi koltséq: A kuldetésben részesulok:

- napidija: 4 f6 x 2 nap x 17 EUR 136 EUR
-A gépkocsi koltségeire, valamint varatlan

kiadasokra el6legként felhasznalhat6 keretdsszeg

(sz&mla ellenében, utdlagos elszamolassal torténik) 264 EUR

4. lgényelt valuta: 400 EUR

A Képviselo-testulet utasitja a jegyzét, hogy a Kiutazashoz szikséges valuta Kiutalasarol
gondoskodjon.

Hatarido: értelem szerint

Felelds: dr. Vasko Erné cimzetes f6jegyzé
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



KIVONAT

a képviselo-testilet 2013. aprilis 24-i Glésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
66/2013. (1V. 24.) hatarozata

Neckartenzlingeni kikuldetes

A Kképvisel6-testillet a cimzetes fojegyz6 eléterjesztése, tovabba a Pénzugyi, jogi és
ellendrzési bizottsag allasfoglaldsa alapjan megtargyalta a Neckartenzlingenbe val6 hivatalos
kiklldetést és az alabbi hatarozatot hozta:

A Kiutazd személy: Polics Jozsef polgarmester

A Kiutazas ideje: 2013. aprilis 25-26 .

A kiutazas koltségei:

e Napidija: 2 nap x 1 f6 x 32 EUR 64 EUR
e Varatlan kiadasokra el6legként felhasznalhato6 136 EUR
keretdsszeg (szamla ellenében, utdlagos elszdmolassal torténik )

Osszesen: 200 EUR

Az utazés koltsegeire:
1 6 x 59.630.-Ft (repllsjegy ara,reptéri illetékkel)

Osszesen: 59.630.-Ft

A képviselo-testiilet utasitja a jegyzot, hogy a kiutazashoz sziikséges koltségek, valamint
valuta kiutalasarél gondoskodijon.

Hatéarido: értelem szerint

Felelds: dr. Vasko Erné jegyzé
K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



KIVONAT

a képviselo-testiilet 2013. aprilis 24-i zart Gilésének
jegyzokdnyvébol

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
67/2013. (1V. 24.) hatarozata

A Mohécs-Viz Kft-vel és jogutodjaval kétendé
vizikdzmii-szolgéaltatasi bérleti-Uzemeltetési szerzédés

A képviselo-testiilet — a polgarmester eléterjesztése, a gazdasagi, telepllésfejlesztési, valamint
a pénzigyi, jogi és ellendrzési bizottsag veleménye alapjan — megtérgyalta a Mohacs-Viz
Kft.-vel és jogutddjaval kotendé vizikdzmii-szolgaltatasi bérleti-lizemeltetési szerzédéssel
kapcsolatos eléterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

1. A képviselo-testilet egyetért a Mohacs-Viz Kft. és Baranya-Viz Zrt. egyesulésével.
Az erre vonatkoz6 1. sz. melléklet szerinti megallapodast jovahagyolag tudomasul
Veszi.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Mohacs-Viz Kft. és a Baranya-Viz Zrt.
egyesulésével kapcsolatos dontéseket a tarsasagok legfobb dontéshozatali szerveiben
szavazataval tAmogassa.

Hataridé:  értelem szerint
Felelds: Polics Jozsef polgarmester

2. A képviseld-testiilet kifejezi azon szandékat, hogy Komld Varos Onkormanyzatanak
tulajdondban &ll6 vizikézmii vagyon muikddtetését bérleti-Uzemeltetési szerz6dés
keretében a Mohacs-Viz Kft. és majdani jogutdédja a Baranya-Viz Zrt. lassa el
miikddési engedelyének jogerére emelkedése napjat koveté honap elsé napjatol, de
legkorabban 2013. junius 1. napjatol kezdédoen.

A képviselo-testulet a 2. szamu melléklet szerinti tartalommal kotend6 bérleti-
Uzemeltetési szerzédest jovahagyja.

Felhatalmazza a polgarmestert a Mohéacs-Viz Kft. és jogutodjaval kotend6 bérleti-
Uzemeltetési szerz6dés alairasara. Felkéri a polgarmestert, hogy a melléklet szerinti
tartalomtdl eltér6 Gzemeltetési szerzédésrél utdlagos jovahagyas beszerzése céljabol a
képvisels-testiletet tajékoztassa.

Hatarido: értelem szerint

Felelds: Polics Jozsef polgarmester

3. A keépvisel6-testllet kifejezi azon szandékat, hogy legkésébb az (j vizikdzmii-
szolgaltato altali zemeltetés megkezdésének napjaval olyan haromoldald (Komlé-Viz



Kft., Mohacs-Viz Kft. vagy jogutddja és Komlo Varos Onkormanyzat) megallapodas
szlilessen, amelyben rogzitésre keriil, hogy az 0j szolgaltaté tudomassal bir a 2013. és
2014. évi vizikdzmi bérleti dij kzmiivagyon értékelésre és kozmti fejlesztési palyazat
onrészére forditadsarol. A megéallapodasban rogzitendé tovabba, hogy e két évre
vonatkozé bérleti dij maradvany tervezett rekonstrukcios munkékra torténé
felnasznalasa csak Komld Varos Onkormanyzatanak eldzetes irasbeli hozzajarulasaval
torténhet.

Felhatalmazza a polgarmestert a bérleti dij felhasznalasara vonatkoz6 megallapodas
alairasara.

Hataridé:  értelem szerint
Felelds: Polics Jozsef polgarmester

4. A képviselo-testllet felkéri a polgarmestert, hogy a Komlé-Viz Kft. likvid helyzetének
megorzése érdekében az egyesiilés el6tt alld Mohacs-Viz Kft. és Baranya-Viz Zrt.,
valamint a Koml6-Viz Kft. lgyvezetésénél kezdeményezzen olyan dodntéshozatalt,
amely a vonatkoz6 jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen biztositja a Mohacs-Viz Kft.
és jogutodja részére a Komlo-Viz Kft. tulajdondban all6 miikddteté vagyon
rendelkezésre allasat, valamint lehetové teszi a Komlé-Viz Kft. likviditdsanak
megorzéset,  kulonds  tekintettel a 2026. évben lejard  hitelszerzédes
adossagszolgalatara.

Felkéri a polgarmestert, hogy a megallapodasrol a képvisel6-testiletet tajékoztassa.
Felkéri Mester Zoltan Ugyvezet6t, hogy a tarsasagot érinté valtozasokrdl tajékoztassa a
hitelt nyujtd pénzintézetet, és szlikség esetén folytasson targyaldsokat az
adossagszolgélat teljesitésrol.

Hataridé:  értelem szerint
Felelds: Polics Jozsef polgarmester
Mester Zoltan ligyvezeto

K.m.f.
dr. Vasko Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetes fajegyzd polgarmester

A kiadmany hitelédl:



Megallapodas

amely 1étrejott egyrészrol Mohdcs Viros Onkorményzata (7700. Mohacs, Széchenyi tér 1)
képv: Szeké Jozsef polgirmester, mint a MOHACS-VIZ Kft. £6 tulajdonosa, masrészrol
Koml6 Viros Onkorményzata (7300. Komlé, Varoshiz tér 3.) képv: Polics Jozsef
polgarmester, harmadrészrl Harkdny Varos Onkorményzata (7815. Harkany, Petdfi S. u.
2-4) képv. Dr. Imri Sandor polgarmester, negyedrészrdl Beremend Nagykozség
Onkorményzata (7827. Beremend, Szabadsag tér 1.) képv: Orsokics Istvan polgarmester,
mint a MOHACS-VIZ Kft.-be belépé gesztor onkorményzatok kozott a mai napon, a
kovetkezo feltételek szerint.

1)

2.

N~

3)

A felek megallapitjak, hogy a fenti Onkormdnyzatok (gesztor 6nkorményzatok) mar
tagjai a BARANYA-VIZ Zrt.-nek (7700. Mohécs, Budapesti orszagit 1.). A felek
megerdsitik azon széndékukat és akaratukat, hogy a MOHACS-VIZ Kft.,
TENKESVIZ Kft. és a Koml6-Viz Kft. miikodési teriletén a 2011. évi CCIX. tv.
(Vksztv.) feltételeinek megfeleld kozos vizikozmil szolgéltaté tarsasdgot hozzanak
létre és miikGdtessenek a jovoben.

A jogszabalyi rendelkezések késdn térténd megjelenése ellenére a BARANYA-VIZ
Zrt. szervezése az eredeti elképzelésnek megfeleléen halad tovabb, ugyanakkor
figyelembe kell venni az elmdlt iddszak jogszabédlyi valtozasait, igy az
58/2013.(I127.) Korm. sz. rendelet rendelkezéseit is. A mikodési engedély
beadasanak (2013. 05. 31.) meggyorsitdsa érdekében ezért dtmeneti lépésként -
szikkséges, hogy az ellatasért felelés onkorméanyzatok a MOHACS-VIZ Kft.-be
Iépjenek be mint tulajdonosok, és kossenek tizemeltetési szerzddést, tekintettel arra,
hogy jelenleg csak a MOHACS-VIZ Kft. rendelkezik olyan feltételekkel, amelyek
alapjan miikodési engedély benyujtasara jogosult (50.000 feletti fogyasztoi
egyenérték). A MOHACS-VIZ Kft. 6 tulajdonosa: Mohécs Varos Onkormanyzata
kijelenti, hogy a MOHACS-VIZ Kft.-be — az engedély megszerzése miatt — belépd 1j
onkormanyzatok belépését kovetéen haladéktalanul olyan dontést hoz, amely
kovetkeztében a MOHACS-VIZ Kft. beolvad a BARANYA-VIZ Zrt.-be és igy
létrejon az az llapot, amely a felek eredeti céljanak megfeleld. A beolvadas varhatd
cégbirdsagi bejegyzési iddpontja 2013. junius 01. és december 31. kozotti iddszak.

A felek leszogezik, hogy a BARANYA-VIZ Zrt.-be beolvadé MOHACS-VIZ Kft az
iizemeltetés tekintetében és a mitkodés tekintetében a BARANYA-VIZ Zrt. eléképe,
jogelodje. A szerz6dd felek altal korabban, iizemeltetés tirgydban megkotott
szerzddésekbdl eredd, a BARANYA-VIZ Zrt.-t érint jogok és kotelezettségek mar
most is kiterjednek a MOHACS-VIZ Kft-re, mint jogelédre. A felek kotelezettséget
véllalnak arra, hogy a fenti elv szerint cselekednek és minden sziikséges dontést e
szerint hoznzk meg ¢és szerzOdéseiket e szerint értelmezik, illetve amennyiben

sziikséges, ennek megfeleléen modositjak.

1. sz. melléklet



'4.) Mohacs Viaros Onkormanyzata, mint a MOHACS-VIZ Kft. £6 tulajdonosa azt is
kijelenti, hogy amennyiben a végsé cél a BARANYA-VIZ Zrt. akkreditaldsa teljes
egészében és véglegesen a felek pozitiv és segitd magatartasa ellenére ellehetetleniil,
Ugy minden torvényes dontést megalkot annak érdekében, hogy a belépd
onkormanyzatok a MOHACS-VIZ Kft-bél kiléphessenek. Az uj belépd tagok
kilépését Mohécs Varos Onkorményzata nem akadélyozza.

5.) Felek a jelen megallapodést, mint akaratukkal mindenben egyezét, jovahagydlag irtak
ala.

Mohécs, 2013. 4prilis 10.

Mohéacs Véros Onkorményzata ‘ Koml6 Véros Onkormén

MOHACS-VIZ Kft. 6 tulajdonosa MOHACS-VIZ Kft.-be belépd gesztor
tag

Képv: Szeké Jozsef polgarmester képv: Polics Jozsef polgarmester

S

Harkény Varo$ Onkorményzata Beremepd“ﬁgykézség Onkorméanyzata
MOHACS-VIZ Kft.-be belépd gesztor tag MOHACS-VIZ Kft.-be belépd gesztor tag
Képv: Dr. Imri Sandor polgarmester képv: Orsokics Istvan polgarmester

1. sz. melléklet



2. sz. melléklet
BERLETI-UZEMELTETESISZERZODES
ViZIKOZMUVEK BIRTOKLASARA ES UZEMELTETESERE
amely létrejott egyrészrsl, mint ellatasért felelgs dnkorméanyzat:

KOMLO VAROS ONKORMANYZATA (székhelye: 7300 Komlé, Varoshaz tér 3.,
torzsszama: 724100, képviseli: Polics Jozsef polgarmester) mint bérbeadd,

masrészrsl

a vizikozmi-szolgaltatast végzé MOHACS-VIZ Kft. (cime: 7700 Mohdcs, Budapesti orszagut
1., székhelye: 7700 Mohécs, képviseli: Csollak Istvan cégvezets), mint bérls — lizemeltets,
kozott a kovetkezskben meghatéarozott feltételek szerint.

Preambulum

Az ellatasért felelss kijelenti és a jelen okirat alirasaval is elismeri, hogy a szerzédés targyat
képezs vizikozmavek az Onkormanyzat tulajdonat képezik, azokat az Onkormanyzat konyveiben
nyilvantartia. A MOHACS-VIZ Kft. rogziti, hogy a koziizemi szolgaltatd gazdasgi tarsasag,
mind a targyi-, mind pedig megfelels személyi allomanya révén képes megfelels szakmai
szinvonalon az Onkorméanyzat vizikdzmaveinek Gzemeltetésére. Az Onkormanyzat a
vizikdzmaveinek lizemeltetésével a jelen szerzédésben foglaltak szerint a MOHACS-VIZ Kft-t
bizza meg.

Felek elstt ismert a vizikozmd-szolgaltatasrol szold — és jelenleg részben hatélyos — 2011. évi
CCIX. tv. (tovabbiakban: Vksztv), valamint a torvény végrehajtasara kiadott 58/2013.(11.27.)
kormanyrendelet, (tovabbiakban: kormanyrendelet) amelynek betartasara és betartatasara felek
kotelezettséget vallalnak.

I. Az lzemeltetés jogcime, a felek erre vonatkozé akaratnyilvanitisa, nyilatkozata, az
Uzemeltetés idgtartama és megkezdésének idépontja.

1. A bérbeadd 6nkormanyzat, mint ellatasért felelss jelen szerz4tlés idstartama alatt bérleti — Uizemeltetéshe
adja, a kozigazgatasi hatarain beliil tulajdonat képezs vizikozmaveket. A MOHACS-VIZ Kit. jelen
szerzgdés idstartama alatt pedig bérleti — (izemeltetéshe veszi az ellatasért felelss bérbeadd dnkorméanyzat
kozigazgatasi tertilettn meglévs és a jovsben Iétesitends kdzcélu vizikozmaveket.

2. Az lzemeltetéshe adas jogalapja a Vksztv. 15. §. (2). bek. ¢.) pontja és a 29. §. (1)-(3). bek.-ben
szabalyozott koncesszids eljaras nélkili bérleti — Uzemeltetési jogviszony. Az Uzemeltets
szervezet a 72/1996.(V.22.) Korm. sz. rendelet 5. 8. (7). bek.-ének megfelelsen az 1. foku
hatdsag altal kiadott, s jogersre emelkedett vizjogi Uzemeltetési engedéllyel rendelkezik,
amely felhatalmazza arra, hogy az dnkormanyzat torzsvagyonaba tartozé kozmiveket
birtokba vegye és azokat lizemeltesse.

3. A felek megallapitjak, hogy a Vksztv. 16. 8. (6). bek.-ben foglalt feltételek teljestltek, mert
a bérleti — Gizemeltetési szerzédés olyan gazdasagi tarsasiggal (MOHACS-VIZ Kft.-vel)
jon létre, amely az ellatasért felelés és mas dnkormanyzat kizardlagos tulajdonaban all.

4. A bérleti — Uzemeltetési szerzsdést a felek hatérozott idstartamra kotik a Vksztv.-ben
meghatarozott 15 és 35 éves keretek kozott. Jelen bérleti — (zemeltetési szerzsdés
2028. december 31. napjaig tart.



A jelen szerzédés megkotéséhez, mddositasahoz, illetve megsziintetéséhez a bérls -
Uzemeltets részérsl a taggydlés jovahagyasa sziikséges.

Az lzemeltetés megkezdésének idépontja: a jelen Uzemeltetési szerzédés Hivatal altal
torténs jogerss jovahagyasat kdvets honap elss napja. Az Uj lzemeltets tevékenységének
megkezdéseig az eléz6 lizemeltets jogosult a vizikzmaveket makodtetni.

A bérbeadd Onkormanyzat, mint ellatasért felelss nyilatkozik, hogy jelen szerzatés idstartama alatt
mas vagyonkezelgvel, iizemeltetsvel (izemeltetési jogviszonyt nem létesit.

1. A vizikdzmi miikodtetésével kapcsolatos altaldnos jogok és kotelezettségek

Uzemeltets feladata a bérleti — Uzemeltetésbe atadott kozcéld ivoviz- és szennyviz
elvezets rendszer, szennyviztelep teljeskord, az lizemeltetési szabalyzatban és a hatdsagi
engedélyekben, valamint a hatalyos jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen j6 gazda
gondossagaval torténs bérleti lzemeltetése, a vizi kozmavek birtoklaséara, hasznositasara,
hasznainak szedésére, az Uizemeltetés megkezdésének idspontjatol.

A bérls — lizemeltets ivoviz szolgaltatasaval kapcsolatos szakmai kovetelmények:

a) A vizikbzmia (zemeltetsje koteles gondoskodni arrdl, hogy — mas vonatkozd
jogszabalyok mellett — targyi és személyi feltételek mellett szervezete, szervezetének
felépitése es mikodése mindenben feleljen meg a vizikbzmdvek Uzemeltetésérsl sz616
21/2002.(1V.25.) K6ViM. sz. rendeletben foglaltaknak. A bérls-lizemeltets olyan
munkarendrsl, Ugyeleti-készenléti  szolgalatrol koteles gondoskodni, amely a
folyamatos, megbizhatd szolgéltatason tul lehetsvé teszi, hogy a hiba felmertlése
esetén azonnal be tudjon avatkozni az lzemi és kdrnyezeti karok elhéaritasa, vagy
mérséklése és a szolgaltatasok mielsbbi helyredllitasa érdekében.

b.) A vizikdzma Uzemeltetsje gondoskodik arrdl, hogy a viz termelését, kezelését,
széllitasat szolgalé épitmények, mutargyak, gépészeti, elektromos iranyitastechnikai
berendezések, vizminsség-ellensrzé mdaszerek rendeltetésszerden és szakszerden
mikodjenek, a vizbazis vizét és a mar kitermelt vizet szennyezédés ne érje, valamint
hogy a szolgltatott viz minssége felelien meg a kdzegészségiigyi elsirasoknak, az
ivoviz minéségi vizre vonatkozd jogszabalyban elsirt fizikai, kémiai, biolgiai,
bakterioldgiai kovetelményeknek.

c.) A vizikdzma Uzemeltetsje a fentiekben rogzitett alapvets kotelmein tdlmendéen
koteles a hasznositott vizbazis vizét és az altala termelt, illetve hal6zatba juttatott
ivoviz fizikai, kémiai, bakterioldégiai minsségét rendszeresen ellenérizni  vagy
ellensriztetni. Az ellensrzes kiterjed a fertstlenités hatasossaganak, az aktiv klor
koncentraciojanak mérésére is. A vizsgalandd jellemzsk tekintetében irdnyaddé a
201/2001.(X.25.) Korm. sz. rendelet.

d.) Az Uzemeltets koteles a K6VIM. rendelet altal meghatéarozott vizkivételi maveknél
legalabb 6 évenként alapallapot-vizsgalatot, tovabba évente rendszeres alapvizsgalatot,
ezen tulmenden ellensrzs vizsgalatot és bakterioldgiai vizsgalatot végezni.

e.) A KOViM. rendelet szerint elvégzett vizsgalatok eredményét rogziteni kell sziikség
esetén és a 6. 8. (10). bek.-e szerinti intézkedéseket kell foganatositani.

f.) Valamely felhasznalé altal a bérls-lizemeltetének bejelentett, a szolgaltatott viz
minsségével kapcsolatos kifogas esetén, ha annak oka még nem ismert, az ellensrzést
haladéktalanul el kell végezni és amennyiben a kifogas alapos, Ugy a KoViM. rendelet
5. 8.-a szerint kell eljarni.

g.) Amennyiben a szolgaltatott viz minsségével kapcsolatban a bérls-lzemeltets és
bérbeadd 6nkormanyzat kdzott (beleértve a felhasznaldt is) vita mertl fel, Ggy akkor
az illetékes Kormanyhivatal Népegészségugyi, Szakigazgatasi Szervének dontése az
iranyado.
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h.)

i)

Az ivoviz biztositasdra szolgalo kozma mikodtetése korében elsforduld hibak
elhéritasa soran, illetve a karbantartdsi munkék alatt az ivovizet gy és akként kell
biztositani, ahogy azt a hatélyos jogszabalyok elsirjak.

A vizikbzmd Uzemeltetsje koteles a jelen szerzédésben megjeldlt jogszabalyok,
szabvanyok, lzemeltetési szabdlyzat, Uizemeltetési utasitas szerint tevekenykedni és a
kbzmd Uzemeltetését ennek megfelelsen ellatni.

A bérls — Uzemeltets szennyviz-elvezets és szennyviz-tisztitd mda makodtetésével
kapcsolatos szakmai kovetelmények:

a.)

Szennyvizelvezets, -tisztitd6 mdavet kizarélag a kiadott vizjogi (zemeltetési
engedélyben meghatarozott szakmai és egyéb kovetelmények alapjan, tovabba a
27/2005.(X11.6.) KvWM. rendeletben foglaltak szerint lehet lizemeltetni azzal, hogy az
Uzemeltets rendelkezik a 21/2002.(1V.25.) Ko&ViM rendelet szerinti izemeltetési
szabalyzattal. Az Uzemeltetési szabalyzat Iényeges tartalmi elemeit a fentiekben
meghivatkozott K6ViM rendelet 3. 8.-a hatarozza meg.

A vizmd (zemeltetsjének kotelezettsége, hogy rendelkezzen mindazokkal a
dokumentumokkal, amelyet a K6ViM rendelet elsir. Ezeket a dokumentumokat az
Uzemeltets gazdasagi tarsasag irattdrdban kell egy helyen és hozzaférhets mddon
tarolni.

A szennyvizelvezets ma Uzemeltetsje az (zemeltetési vizjogi engedélyben
foglaltaknak megfelelsen gondoskodik a szennyvizek tisztitO mabe torténs
vezetéséral, a bebocsatott szennyviz kezelésérsl és artalmatlanitasarol, majd a tisztitott
szennyviz elhelyezésérsl. Ezen feladatok ellatésa soran az Uzemeltets gondoskodik
annak ellensrzésérsl, hogy a szennyvizelvezets miabe csak olyan 6sszetétela
szennyvizet vezessenek be, amelynek tisztitdsara a md rendeltetésszera makodés
mellett alkalmas, allagara nem karos és az ott dolgozdk egészségeét, testi épségét nem
veszélyezteti.

A szennyviztisztitd mdavet Ggy kell Gzemeltetni, hogy kiépitési jellemzsinek megfelels
meértékben alkalmas legyen az 0sszegydjtott szennyviz elsirt mertéka tisztitasara,
elégitse ki a biztonsagtechnikai, kdrnyezet- és természetvédelmi kdvetelményeket.

A szennyvizelvezets, -tisztitO mda Uzemeltetését szolgaldo berendezések, muszerek
folyamatos makodésersl és fenntartasarol az tizemeltetsnek kell gondoskodnia.

A szennyvizelvezets md muakodéseben keletkezett hibdk elharitasa soran, illetve a
karbantartasi, javitasi, vagy atépitési munkak alatt a szennyviz tovabbvezetésérsl
folyamatosan gondoskodni kell. Az Uzemeltetést meghalad6é koltségek viselésérsl
ebben az esetben az ellatasért felelss Onkormanyzat gondoskodik.

A Dbérls-Uzemeltets kotelezettsége még a szennyvizelvezets, -tisztitd md
Uzemeltetésével dsszefliggésben az, hogy a kdrnyezetet karositd vagy annak kdzvetlen
veszélyével jaré Uzemzavart haladéktalanul be kell jelentenie a terletileg illetékes
kornyezetvédelmi hatdsagnak, az érintett ellatasért felelss Onkormanyzatnak és a
viziigyi hatésagnak.

A Ko6ViM rendeletben foglaltaknak megfelelsen a szennyvizelvezets mibe
bebocsatott, tisztitas alatt allo, valamint a tisztitott szennyviz és a szennyviziszap
fizikai, kémiai, bioldgia, bakterioldgiai, szikseg szerint toxikolOgiai vizsgalatat az
Uzemeltets végzi, vagy végezteti.

A KOViM rendelet szerint a bérlsi-Uzemeltetsi vizsgalat kiterjed a szennyvizelvezets
miibe bebocsatott szennyviz minsségére, a szennyvizelvezets ma megjeldlt pontjain
térténs mintavételekre, a szennyviztisztitd miatargyak hatasfok vizsgalataval jard
minsseég-ellensrzésre, tovabba az Gjrafelhasznalasra kerlls tisztitott szennyviz és a
szennyviziszap mennyiségi, valamint fizikai, kémiai és bioldgiai vizsgalatara is.
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A vizikdzmivek rekonstrukciojara, felGjitdsara vonatkozd kotelezettségek megoszlasa
akként torténik, hogy a vizikozmdavek mindenkori karbantartasat a bérls — Gzemeltets
sajat koltségére végzi. A karbantartason tuli feldjitasok, beruhazésok koltségei a bérbeado
— Uzemeltets onkorményzatot terhelik. A felek a beruhazas, felujitds, karbantartas
elhatérolaséara a szamvitelrsl sz616 2000. évi C. tv. rendelkezéseit alkalmazzak.

A vizikdzmavekre vonatkozo6 konkrét karbantartasi, felujitasi tevékenységeket a bérls

Uzemeletets targyi eszkdzok mindenkori felljitasara és karbantartasara vonatkozo

szabélyzata tartalmazza.

A Felek rogzitik, hogy a vizikdzmz-szolgaltatas hosszatava biztosithatésaga érdekében a Vksztv. 11.8

szerint gordiils fejlesztési tervet készit az Ellatasért Felelds bérbeadd Onkormanyzat az arra iranyado

mindenkor hatalyos miniszteri rendeletben foglalt formaban és tartalommal.

A felUjitasi és potlési, valamint beruhazasi terv (tovabbiakban: gérduls fejlesztési terv) Hivatal részére

torténs elkészitése és benyljtasa a Vksztv. 11.8 (3) bekezdése alapjan minden év szeptember 15. napjaig

az Ellatasért Felelss bérbeadd Onkormanyzat kotelezettsége.

Az Uzemeltets joga és kotelezettsége a jogszabalyoknak megfeleléen a vizmérsk

leolvasasa, a kozizemi dijak kiszamlazasa és beszedése; tovabba az lzletszabalyzatban

meghatarozottaknak megfeleléen (j csatlakozasi kérelem esetén azok egyedi elbiralasa,
ivOviz bekotések készitése az Uj fogyasztdk megbizasa alapjan.

Bérls-lzemeltets kotelezettsége az ellatasért felelés dnkorményzat, mint vizikdzma

tulajdonos beruhdzasdban megvaldsuld (j csatornaszakaszok (izembe helyezése elstti,

térités ellenében torténs ipari kameras vizsgalata, illetve maszaki felligyelet gyakorlasa.

A bérls-lizemeltets Uzemeltetési korébe tartozo feladatainak ellatasahoz alvallalkozét

vehet igénybe, akinek tevékenységéért Ggy felel, mintha maga végezte volna a

tevékenységet.

A bérbeadd dnkormanyzat kotelezettségei:

a.) A bérbeadd oOnkormanyzat koteles a vizikdzmavek birtokba adasara, a vagyon
teljeskord rendelkezésre bocsatasara. Az atadas-atvételrsl jegyzokonyvet vesznek fel a
felek. Az atadas-atvételre és a jegyzskonyvre a jelen szerzaés 1V. fejezet 3. pontja az iranyado.
Az atadas-atvételi jegyzekonyv a jelen szerzsdés 2 sz. melléklete.

b.) A bérbeadd ©nkorméanyzat a jogszabalyi elsirasoknak megfelels allapotu és
mikodsképes vagyont koteles atadni. A bérls-lizemeltets nem felel a kbzmd vagyon
jogszabalyoknak nem megfelelsen atadott hianyossagaikért, a szakszerdtlen
fejlesztésekért, beruhazasokeért, feldjitasokért.

c.) A bérbead6 Onkormanyzat koteles atadni minden rendelkezésre all6 terveket,
adatokat, nyilvantartasokat.

d.) Altalanos egyuttmakodési kotelezettség &l fenn a szerzods felek kozott az
Uzemeltetés segitése, beruhazasok, rekonstrukciok, felGjitasok teriletén.

e.) A bérbeadd dnkorméanyzat végzi, illetve végezteti el a gordiils fejlesztési terv alapjan
tulajdonéaban Iévé vizikdzmd rendeltetésszerd hasznalatdhoz, jogszabalyi elsirasoknak
megfelels makodtetéséhez  szilkséges — illetve a  bérls-Uzemeltets — Altal
kezdeményezett és javasolt — beruhazasokat, felujitasokat, fejlesztési, rekonstrukcios
munkakat. Ezen feladatok elssdleges forrdsa a bérleti dij. Amennyiben a bérleti dij
nem nyuijt fedezetet, Ggy a felek kiilon allapodnak meg a forras biztositasarol.

f.) A bérbeadd 6nkorméanyzat a megrendelsje az e.) pontban meghatarozott munkéaknak.
A Dbérls-lzemeltets és a bérbeadd onkormanyzat kotelesek egylttmdkodni a
beruhazasok, fejlesztések sordn. Amennyiben nem a bérls-lizemeltets a munkak
kivitelezsje, Ugy maszaki ellensrként jar el. Amennyiben nem a bérls-izemeltets a ma
kivitelezsje és az lUzemeltets alkalmazottja megfelel a 290/2007.(X.31.) Korm. sz.
rendelet elsirasainak, Ggy akkor a bérls-lizemeltets sajat maga jar el mdaszaki
ellensrként, ha pedig e feltételekkel nem rendelkezik, Ugy mdszaki ellenért jelolhet. A



kijelolés figyelmen Kivili hagyasa esetén a bérls-lizemeltets jogosult megtagadni az
atvételt és az Uzemeltetést.

g.) Az elsre nem latott, vagy elére nem lathatd és a vizikbzmda vagyont érinté rendkivili
beruhézasok, felljitasok elvégzése esetén a bérls-tizemeltets haladéktalanul értesiti a
bérbeadd Onkormanyzatot a munkak jovahagydsa érdekében. A bérls-lzemeltets
megrendelés, jovahagyas hidnyaban is jogosult és koteles elvégezni a biztonsagos és
zavartalan, rendeltetésszerd hasznalathoz sziikséges beruhazaési, fejlesztési munkakat
is. A fentiek finanszirozéasa is a bérbeadd énkormanyzat kotelezettsége.

I11. A szerzédés érvényessége és idgbeli hatélya, szerzédés modositasanak feltételei,
az egészséget nem veszélyeztets és a biztonsdgos munkavégzésre vonatkozo
jogszabalyok elgirdsainak érvényesitése

1. A Dbérleti-Uzemeltetési szerzsdés érvényessegi feltétele, hogy olyan ellatasért felelss
onkorményzattal keruljon megkotésre a szerzsdés, mely a bérls-lizemeltets gazdéalkodo
szervezet tagja, résztulajdonosa.

A bérls-lizemeltets tajékoztatja az ellatasért felelss dnkormanyzatot, hogy az
onkormanyzat tulajdondban lévé vizikozmi rendszerre vonatkozoan a vizjogi makodési
engedélyét kiterjeszti s ezért az engedély mddositasa irdnt 8 napon bellil eljarést
kezdeményez az illetékes hatosagnal.

A szerzsdést kots felek tudataban vannak azon jogszabalyi rendelkezésnek is, hogy a
bérleti-lzemeltetési szerzsdés ervenyes létrejottéhez a Magyar Energetikai es
Kézmiszabalyozasi Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) engedélye sziikséges. Az
engedélyezési eljarast a bérls-tzemeltets a Hivatalnl jelen szerzédés megkotésétsl
szdmitott 8 napon beliil kezdeményezi. A szerzédés Hivatal altali engedélyezésének
feltétele a kozmd vagyonra vonatkozo vagyonértékelés megléte. A vagyonértékelés jelen
szerzédés 2. sz. mellékletét képezi.

2. Jelen szerzédés hatélya a szerzsdés érvenyes fenndllasanak idejére terjed ki.

3. A szerzaést a felek kozos megegyezéssel kizérolag irasban modosithatjak. A felek mar most
kotelezettséget vallalnak arra, amennyiben a Hivatal az engedélyezési eljarads soran
valamely szerzédési pontot kifogasolja, vagy valamely kérdés rendezesét irja els, Ugy azt a
vonatkozd hatosagi elsirasnak, jogszabalyoknak megfelelsen modositjak, illetve
kiegészitik.

4. A Dbérls-Uzemeltets kotelezi magét, hogy folyamatosan megfelel az egészséget nem veszélyeztets és
biztonsagos munkavegzésre vonatkozo mindenkori jogszabalyi rendelkezéseknek.

1V. Az ellatasi tertlet megjel6lése, vizikozmi-lUzemeltetés személyi és targyi
feltételei, az esetleges kiszervezés mértéke és médja

1. Az cllatési tertilet: Komlo varos kozigazgatési hatéran belll, illetve Kivil esé tulajdondban allo
vizikbzmzvek Uzemeltetésére vonatkozik. Az ellatds a kozigazgatasi hatarok altal korbehatérolt
tertileten lév felhasznalok ir&nyaban torténik.

2. A bérls-Uzemeltets kotelezi magat arra, hogy folyamatosan megfelel a vizikézmz izemeltetés személyi
feltételeire vonatkozd mindenkori jogszabalyi rendelkezéseknek.

3. A bérls-lzemeltets kijelenti, hogy atadés-atvételi jegyzékonyvben éatveszi a bérbeadd
onkormanyzat altal &tadando vizikozmaveket és egyéb eszkdzoket 15 napon belil.

A jegyzskonyv tételesen tartalmazza:
a.) a maszaki azonositasra alkalmas adatokat,



4.

o~

b.) az atadéaskor fennallé bruttd, nettd és konyv szerinti értékeket,

c.) az alkalmazott értékcsdkkenési leirasi kulcsokat,

d.) az atadott eszk6zok hasznélata korében felmeriils jogokat és kotelezettségeket.

A Dbérlg-Uzemeltets Kijelenti, hogy a vizikdzma-szolgaltatasrol szolo 2011. évi CCIX. térvény (VKksztv.)
és annak végrehajtasi rendelete szerinti Kiszervezett tevékenységeinek mértéke és modja nem akadalyozza
a Vksztv. 35.8 (1) bekezdése szerinti m/kddési engedély megszerzését és annak fenntartasat. E korben
a bérls-Uzemeltets Kotelezettséget vallal a jogszabalyban foglalt Kiszervezett tevékenységek tajékoztatasi és
engedélyezési kotelezettségének jelen szerzsdés hatalya alatti teljesitésére.

V. Az Uzemeltetés pénzuaqyi feltételei (szolgaltatasi dij, bérleti dij, kozmiifejlesztési

dij), fejlesztések eredményeként létrejdtt vagyontargyak atvétele, a szerzédés
megszinése vagy megszuntetése esetén a hasznalatba adott vizikbzmiad
vagyonnal valo elszdmoléas rendje

Az ellatési terlleten a fogyasztokkal a kozlizemi szerzédések megkotését a bérls-
Uzemeltets végzi.
A bérls-Uzemeltetst ivoviz szolgaltatésért, szennyviz-elvezetésért és tisztitasért dijazas
illeti meg (szolgaltatési dij), mely az adott, jelen szerzédés hatélya ala tartozé ellatési
terileten a kdvetkezs: (ezt a pontot én a szerzédés mellékleteként kezelném, mert évente
véltozni fog.)
lakosségi ivoviz dija:

380,-Ft(alapdij)+AFA és 415,-Ft/m3(véaltozo dij)+AFA
kdzlleti ivoviz dija:

400,-Ft(alapdij)+AFA és 531,-Ft/m3(valtozo dij)+AFA
lakossagi szennyviz-elvezetés és tisztitas dija:

305,-Ft(alapdij)+AFA és 325,-Ft/m3(valtozo dij)+AFA
kozlleti szennyviz-elvezetés és tisztitas dija:

380,-Ft(alapdij)+AFA és 337,-Ft/m3(valtozd dij)+AFA
A bérls-lzemeltets jogosult minden kilén szerzédésmodositas nélkil a Hivatal altal
javasolt és az illetékes miniszter, mint arhatésag altal megallapitott dijat alkalmazni. A
dijrél a szolgaltato értesitést kuld.
A bérls-lizemeltets a szamlazas rendjét és szabalyait az Uzletszabalyzatban szabalyozza.
Bérleti dij: A bérbeadd dnkormanyzatot, mint egyben ellatasért felelss a vizikdzmz-szolgaltato altali
Uzemeltetési jog (bérleti-Uzemletetési jog) gyakorlasa ellenében bérleti dijra jogosult. A felek
megallapodnak abban, hogy a jelen szerz4dés alapjan fizetends bérleti dij dsszege 2014. januar 1-t4l
nem lehet tébb az adott ellatési teriletrsl befolyd viz és szennyviz elvezetés értékesitésébsl befolyd dij éves
Gsszegének 10%-anal és nem lehet Kkevesebb, a Hivatal elismert és a miniszter altal megallapitott
szolgaltatasi dijban foglalt mértéknél. A jelenleg érvényes bérleti dij Gsszesen:

44 836 744,- Ft+AFA  (ivoviz: 28 369 100,-Ft ; szennyviz: 16 467 644,-Ft)

A bérleti dij elszdmolasara évenként, december ho 31. napjaig kerl sor. A szolgaltaté altal
az Onkormanyzati tulajdon korébe tartozd kdzmiveken eszkézolt feldjitas, beruhazas
jellegd munkak, valamint az allag allapotéaval 6sszefliggs havaridk elharitasanak
ellenértékét az Onkormanyzattal szemben elszamolhatja. Az Onkormanyzat a bérleti dijra
vonatkozé szamlajat az év december ho 31. napjaig koteles kiallitani, mely szamlan
alapulo kovetelés 5 évig nem mingsil lejartnak. A bérbead6 dnkorményzat altal évente
leszamlazott bérleti dijjal szemben a beruhazasok, feldjitasok ellenértéke beszamithatd, a
beszamitas erejéig pénzmozgas nem torténik.
Amennyiben a bérls lizemeltets az egyes bérbeadd 6nkormanyzat éves bérleti dijat el nem
éré beruhazést, felljitast végez, Ggy a bérleti dij kilonbdzet vagy a kovetkezs évek
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beruhdzasi, feldjitasi munkaira beszdmithatdk, vagy a szolgaltatd makodési tertletén
beruhazasi, feldjitasi munkakra elszdmolhaté.

Kozmafejlesztési hozzajarulds: a nem lakossagi felhasznald a vele kotott szerzsdésben
foglaltak szerint a bérls-lizemeltets részére vizikbzmd-fejlesztési hozzajarulast fizet.

- avizikbzma-szolgéltatasba bekapcsolni kivant ingatlanhoz biztositand6 kapacitésért,

- a biztositott kapacitds bévitéséért,

- avizikbzma-szolgaltatas minsségenek altala igenyelt emelése esetében.

A vizi-kdzmifejlesztési hozzajarulést, 6sszhangban a 2011. évi CCIX. tdrvényben
szabalyozott Hivatal altali hozzajarulas megallapitasaig, a bérbeadd énkormanyzat
rendeletében szabalyozza. A bérbeadd-lizemeltets az egyes fejlesztésekhez kapcsolddo
hozzéjaruld nyilatkozataban elsirhat a biztonsagos ellatashoz szlikséges kapacitasnovels
feladatokat, melyeket felhasznal6 koteles sajat koltségén elvégezni, vagy elvégeztetni.

Ezen lzemeltetsi elsirasokat, igényeket a bérbead6 dnkorméanyzat tudomasul veszi.

A jelen szerzédés hatélya alatt megvalosuld — vizikdzma — fejlesztések (beruhdzasok,
felljitéasok) eredményeként létrejott vagyontargyakra is Kiterjed az Uzemeltets, bérls
Uzemeltetési joga és kotelezettsége. Az igy létrejott vagyonszaporulatot, amennyiben
annak a bérls-lzemeltets volt annak Kkivitelezsje, Ggy minden tovabbi nélkil a
megvaldsulast kovetsen azonnal atveszi Uzemeltetésre, és 15 napon belil intézkedik — ha
szikséges — a vizjogi Uzemeltetési engedélye mddositasa targyaban. Amennyiben a
fejlesztésnek nem a bérls-lzemeltets volt a kivitelezéje, (gy atadas-atvétel a kivitelezstol
torténik atadas-atvételi jegyzokonyv alapjan, a maszaki dokumentaciok atadasa mellett. A
bérls-Uzemeltets jogosult az lizemeltetésre torténs atvételt megtagadni, ha nem vették
figyelembe a kivitelezés soran tett javaslatait, nyilatkozatait.

A szerzgdés megszznése, illetve megsziintetése esetén a bérls-lizemeltets koteles ellenszolgaltatas nélkiil,
rendeltetésszer/7 hasznalatra alkalmas mzszaki allapotban (lizemképes allapothan) az Ellatasért
Felelssnek a szerzadés megkotésekor rabizott és a szerzsdés ideje alatt keletkezett, az Ellatasért Felelss
tulajdonat képezs vizikozmz-vagyont leltar keretében atadas-atvételi eljarassal a megszznés hatalyba
[épésével eqyidejzeg visszaadni.

A felek a szerzadés megszznése illetve megsziintetése esetén az (izemeltetésbe adott kdzmswvagyonnal
kolcsondsen elszamolnak. Ennek keretéhen az Ellatasért Felelss bérbeadd onkormanyzat koteles
megtériteni a Vizkézms-szolgaltatd altal az Ellatasért Felelssnek atadott azon vagyontargyak értékeét,
melyek Kimutathatdan a Vizikdzmz-szolgaltatd finanszirozésaban valosultak meg, és amelyekre az
elszamolas még nem tértént meg. A megtéritends 0sszeg a Vizikézmz-szolgaltaté finanszirozasaban
megvaldsult Iétesitmények megszznéskori kényv szerinti nettd értéke.

A jelen Szerzsdés megszznése esetében a Felek kozbtt tovabba a vizikdzmzszolgaltatasrol szolo
2011. évi CCIX. torvény 21. 8-aban foglaltak az iranyadok.

VI. A szerzédésszegés kdvetkezményei

A jelen szerzgdés barmelyik fél Vksztv. 20. §.- ban foglaltak szerinti szerz4désszegése esetén az ott
meghatérozott mddon és hatéridsvel sziintethets meg.

VII. A szerzgdés megsziintetése, megsziinése, illetve hatalyvesztése

A jelen szerzgdést a Felek irasban kézos megegyezéssel megsziintethetik.

Jelen Szerzadés barmelyik fél Vksztv. 20. §-dban foglaltak szerinti szerzduésszegése esetén az ott
meghatarozott mddon és hatéridsvel sziintethets meg.

Ha a bérls-lzemeltets tarsasag tulajdonosi szerkezete mar nem felel meg a Vksztv. 16. 8. (6). bek.-ben
foglalt kovetelményeknek, a Korilmény beallasatol szamitott 8 honapnal nem korabbi idspontban, de
legkéssbb a naptari év végével a bérleti-Uzemeltetési szerz4dés megsznik.



9.

Jelen Szerzsdés megszznik tovabba a Vksztv. 32. § (4) bekezdésében foglalt kozérdeks lizemeltets
kijeldlési hatérozatban foglaltak szerint méas vizikzmz-szolgéltato altali birtokba Iépéssel egyidejeg.
Jelen Szerzadés Vksztv. 32. § (4 ) bekezdésében rgzitett hatélyvesztése alkalmaval a Felek egyméssal
és a Hivatallal egyarant egyuttmzkddni kotelesek a Hivatal altal hatérozatban Kijeldlt kozérdeks
(izemeltets birtokban helyezésének zavartalan lebonyolitésa érdekében.

Jelen Szerzsdés Vksztv. 32. § (4) bekezdésében foglalt hatélyvesztése tekintetében a Felek az
adatszolgéltatasra a Vksztv. 21. §-ban foglaltak, a birtokatruhdzésa a jelen Szerzadés VI11.7
pontjaban foglaltak, az elszamolasra a V11.8. pontjaban foglaltakat alkalmazzak.

A bérleti-Uzemeltetési szerzédés megsziintetése, illetve megszanése esetén a bérls-
Uzemeltets az ellatasért felelss részére atadja az érintett felhasznéalokra, felhasznélési
helyekre és vizikbzmuvekre vonatkozdan:

- felhasznalok nevét, cimét;

- felhasznalasi helyek cimét;

- afogyasztas megéllapitasdhoz sziikséges adatokat 5 évre visszamenéleg;

- vizikdzma térképi nyilvantartasait, ezek adatallomanyat;

- avizikdzma mukddtetéséhez sziikséges tovabbi maszaki dokumentumokat, adatokat.
Jelen szerzédés megsziinése esetén zaro elszamolast kell késziteni. Az elszamolas soran az
dnkormanyzati torzsvagyonhoz tartozd atvett eszkdzoket vissza kell szolgaltatni, és ezen
felll rendelkezni kell arrél, hogy a rendeltetésszerd hasznélatot segits - dnkormanyzati
torzsvagyonhoz kozvetlenil nem tartoz6 — vagyontargyak mely értékben és mikor
keruljenek &tadasra. Amennyiben a feleknek a vagyontargyak értékérsl nem sikerdl
megéllapodniuk, ugy a bérbeadd dnkormanyzat legkéssbb az elszdmolast lezard atadas-
atvételi eljarasigp koteles gondoskodni a rendeltetésszerd hasznélatot elssegits
vagyontargyak pétlasarol, biztositva ezzel a vizikbzma-rendszer egészének a
mikodsképességét.

A jelenlegi bérls-lizemeltets és a hatdsagi hatarozatban kijeldlt kozérdekd tzemeltets a
birtokba adaskor megallapodhatnak abban is, hogy a bérls-lizemeltets Gizemeltetési
idsszakara ess kintlevsségeket, illetve annak behajtasat, beszedését a Ptk. szabalyai szerint
kotott kaldn megallapodasban atveszi. Amennyiben a felek ilyen megallapodast nem
kotnek, ugy a birtokba adas napjaig keletkezett kintlévssegeket a bérls-tizemeltets
jogosult beszedni, illetve behajtani.

A Vksztv. 32. 8. (4). bek.-ben meghatéarozott hatalyvesztés esetén az eljaras a kovetkezs:

a kozérdekd Uzemeltets birtokba lépését mind az ellatasért felelss bérbeado
onkorményzat, mind pedig a bérls-lzemeltets koteles elésegiteni. A bérls lizemeltets a
MEKH hatarozatban meghatarozott idépontra koteles birtokba adni az éltala
Uzemeltetett vizikozmd-rendszert az ellatasért felelssnek, illetve a MEKH hatrozatban
meghatarozott kbzérdeka tizemeltetének. Ennek soran haladéktalanul at kell adja:

- a felhasznalok nevét, cimét;

- a felhasznalasi helyek cimét;

- a felhasznalasi helyekre vonatkoz0, a fogyasztas megallapitasahoz szilkséges adatokat 5
évre visszamendsleg;

- a vizikdzma térképi nyilvantartas adatallomanyat;

- a tovabbi vizikbzmt makodtetéséhez szilkséges maszaki dokumentumokat, adatokat.

A bérls-lzemeltets teljes anyagi felelssséggel tartozik az atadott adatok teljeskoriségéért
és helytallosagaért. A bérls-lizemeltets a Ptk. kartéritési szabalyainak megfelelsen felel az
ebben a kérben okozott hianyossagokért, karokert.

Felek az elszdmolast akként bonyolitjak le, hogy a birtokba adas idspontjaig a bérls-
uzemeltetst illetik a jelen (izemeltetési szerzsdésbél folyo jogok, igy pl. a kdztizemi dijak
beszedésének a joga, terhelik tovabba a jelen szerzédésben vallalt kotelezettségek (pl.
bérleti dij, eszkbzhasznalati dij).



A birtokba adas napjatdl a jogok és kotelezettségek a kdzérdeka lizemeltetst jogositjak,
illetve terhelik.

A jelenlegi bérls-lizemeltets és a hatdsagi hatarozatban kijeldlt kozérdekd Gizemeltets a
birtokba adaskor megallapodhatnak abban is, hogy a bérls-lizemeltets tizemeltetési
idsszakara ess kintlévssegeket, illetve annak behajtasat, beszedesét a Ptk. szabalyai szerint
kotott kilon megallapodasban atveszi. Amennyiben a felek ilyen megallapodést nem
kotnek, ugy a birtokba adas napjaig keletkezett kintlévéségeket a berls-lzemeltets
jogosult beszedni, illetve behajtani.

VIII. A vizikozmii-szolgaltatassal 0sszefligaé tajékoztatasi kotelezettségek,
ellensrzési jogosultsdgok, a tajékoztatas és ellensrzés rendije, terjedelme

A bérls-lizemeltets kotelezettséget vallal arra, hogy a gbrdls fejlesztési tervben foglaltak maradéktalan
teljesitése érdekében a mindenkor hatélyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfelels tartalomhoz irashan
javaslatot Kkeészit, illetve annak elkészitésthez minden szilkséges adatot és tajékoztatast megad az
Ellatasért Felelss bérbeadd dnkormanyzatnak.

A Dbérls-izemeltets legkéssbb a targyévet megelszs év augusztus 31. napjaig tajékoztatni kételes az
Ellatasért Felelss bérbeadd dnkormanyzatot a kdzmzveinek &ltalanos allapotérol, illetve javaslatot kell,
hogy eldterjesszen az egy éven bellil szikségessé vald rekonstrukciés beavatkozéasokrdl. Javaslatban a
bérls-lizemeltets az egyes rekonstrukcios tételek mzszaki indokoltsagat, varhato bekerllési koltségét,
illetve a beavatkozasok elmaradasanak varhatd és lehetséges kovetkezményeit is koteles ismertetni, az
Ellatasért Felelss bérbeadd énkorméanyzat kozmsvagyon gazdalkodassal kapcsolatos kovetkezs évre
vonatkozo dintéseinek eldsegitése érdekeében.

A Bérbeadd a targyévet megelsz6 év szeptember 15. napjaig hatarozattal hagyja jova az
Bérbeadé nem hoz dontést a beruhazasi és felljitasi javaslat targyaban, az Uzemeltets
altal benyjtott javaslat az ellatasért felelss bérbeadd Onkormanyzat altal is elfogadottnak
minasul.

Abban az esetben, ha a Bérbeadd a beruhazasi és felljitasi javaslatot a Uzemeltets altal javasolt tartalomhoz

képest —a Bérls éltal szilkségesnek tartott beruhézasi és felljitdsi munka tekintetében - véltoztatasokkal,
vagy nem fogadja el, teljes felelssséget vallal minden ebbsl ereds kérért, kiadasért, egyéb tobbletkoltségért,

amely a Uzemeltetsnél felmeril.

A rekonstrukcids és feldjitasi munkak koltségét az Ellatasért Felelss bérbeadd Gnkormanyzat
szerepelteti az adott gazdasagi év koltségvetésében.

A Felek megallapodnak abban, hogy az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és kdnywvezetési
kotelezettségeinek szabalyairdl sz6l0 mindenkor hatalyos jogszabaly rendelkezései alapjan az Ellatasért
Felelss bérbeadd dnkormanyzat konywviteli mérlegében Kimutatott eszkézeire — ezen belil a vizikozmz-
vagyonra — vonatkoz0 éves leltarozasi kotelezettség teljesitése érdekében egylttmzkddnek, a szlikséges
adategyeztetést elvégzik, a masik fél adatbekérését hataridsben teljesitik.

A vizikdzmz-fejlesztés eredményeképpen Iétrejovs vizikézmz vagyon esetén az Ellatasért Felelss
bérbeadd dnkormanyzat a jelen Szerzsdés 1179 pontja szerint kételes a bérls-lzemeltetst tajékoztatni a
szamviteli nyilvantartasba vételrsl, valamint a Iétrejott vizikozmz-vagyon mzszaki paramétereirdl.

A jelen Szerzsdés V11172 pontjaban foglaltak szerint a bérls-izemeltets koteles minden tajékoztatast
megadni az Ellatasért Felelss bérbeadd 6nkormanyzatnak a mindenkor hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelels gbrdUil 4 fejlesztési terv elkészitéséhez, annak benyujtasahoz.
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A Felek rdgzitik, hogy a Vksztv. 61.8-ban foglalt felhatalmazas alapjan személyes adat kezelésére
Adatkezelsként feljogositottak, az adatkezelés és a Hivatal részére térténs adatszolgaltatas tekintetében
egylttmskodésre kotelezettek.

A Vizikbzmz-szolgéltatd jogosult ellengrizni minden olyan, az Uzemeltetést érints munkalatot, amelyet
az Ellatasért Felelss bérbeadd dnkormanyzat megrendelésére, vagy megbizasa alapjan harmadik személy
Végez.

Ennek érdekében a bérls-tzemeltets rendelkezésére Kell bocsatani az eldterveket, valamint az
engedélyezési és a Kivitelezési terveket, valamint mindazon inform&ciot, amely a munkalatok
megitélhetdségéhez szlkséges.

Ez a jog Kiterjed a kivitelezés, a m#szaki atadas-atvétel nyomon kovetésére is.

Az Ellatasért Felelss bérbeadd onkormanyzat ennek érdekében a garancilis jogok bérls-Uzemeltets
altali érvényesitéséhez sziikséges okiratokat szlikség szerint atadja a bérls-lizemeltets részére.

Az Ellatsért Felelss bérbeadd onkorméanyzat irasban koteles értesiteni a bérl-Uzemeltetst a munkak
megkezdéséral. A bérls-lizemeltets tartozik megjelenni az atadason, ahol jogosult észrevételeket tenni,
melyeket jegyzskdnyvben rogzitenek.

A bérlsUzemeltets a nem megfelels” mingségs szakszerstlen, vagy a jovahagyott tervtdl eltérs” munka
esetében, az észlelt hiba (hidnyossagok) sulyatol flggsen, tudomasara jutdsat kKévetsn azonnal koteles
jelezni és kezdeményezheti az Ellatasért Felelss bérbeadd onkorményzatnal a munka azonnali
leallitasat, javitast, cserét, az egész munka atvételének megtagadasat.

Abban az esetben, ha jogos észrevételeire érdemi intézkedés nem torténik, az (j létesitmény Uzemeltetését
a bérlg-Uzemeltets feltételekhez kotheti, vagy adott esetben megtagadhatja.

Amennyiben az észlelt hidnyossagokat és/vagy hibakat a bérls-lizemeltets a munkalatok soran nem
jelzi az Ellatésért Felelss bérbeadd onkorméanyzatnak, vagy ha azokkal kapcsolatos észrevételeit az
atadasnal sem teszi meg, Ugy nem tagadhatja meg a targyi eszkéz Uzemeltetés céljabél valo atvételét.
Amennyiben a bérls-izemeltets megismerhette a terveket, és figyelemmel kisérte a kivitelezést, és arra
észrevételt nem tett, az atvétel kotelezettsége aldl vald mentestilése érdekében nem hivatkozhat sem a
tervek, sem a kivitelezés hidnyossagaira. Ez azonban nem zarja ki, hogy a bérls-lizemeltets kartéritési,
vagy eqgyéb polgari jogi igényét az Ellatasért Felelss bérbeadd dnkormanyzattal szemben érvényesitse.

Az Ellatasért Felelss bérbeadd énkormanyzat, mint képviseleti megbizottat felhatalmazza a bérls
Uzemeltetst, hogy az Ellatasért Felelss bérbeadd dnkormanyzat megrendelésére vagy megbizasa alapjan
végzett nem kozmaves szennyvizszallitasi kozszolgaltatast végzg harmadik személynek a teljesitése
korében felmeriils tevékenységét annak jogszabalyi megfelelssége szempontjabol ellendrizze.

E targyu eljarasa soran a bérls-lzemeltets munkatarsa Koteles feltarni, miszerint az Ellatasért Felelss
bérbeadd Onkormanyzat képviseletében jar el. A bérls-lizemeltets az ellensrzés eredményérsl minden
esetben, annak megtorténtétsl szamitott 8 napon belul irasheli tajékoztatast koteles adni az Ellatasért
Felelss bérbeadd 6nkormanyzat részére.

Az Ellatasért Felelss bérbeadd Onkormanyzat az ellensrzés sordn birtokdba kerilt adatokat,
informéciokat eltérs jogszabalyi rendelkezés hianyaban sajat tevékenysége kapcsan nem hasznalhatja fel.

I1X. Szavatossagi jogok és kotelezettségek

Az Ellatasért Felelss bérbeadd onkormanyzat szavatolja, hogy a 2. sz. atadas-atvételi jegyzskdnyvben
felsorolt vagyontargyak kizarolagos tulajdonéban &llnak.

Az Ellatasért Felelss bérbeadd onkormanyzat szavatolja, hogy az 1. sz. kdzmzvagyon leltar
mellékletben felsorolt vizikdzmsvagyontargyak per-, teher és igénymentesek, ide nem értve a tAmogatési
szerzgdéshal ereds igényeket és Kotelezettségeket, valamint a vizikozmz-Uzemeltetését nem akadalyozo
vezetékjogokat.

A Dbérlg-Uzemeltets jelen okirat aldirasaval szavatossagi felelssséget vallal a vizikézmz-szolgaltatési
tevékenység mindenkor hatélyos jogszabalyoknak megfelels végzésére és az esetlegesen elsforduld hibas
teljesitésért a Ptk. szerint koteles helytallni.



4. A vizikdzmz-fejlesztést érints munkdélatokkal kapcsolatban az  Ellatasért Felelss  bérbeadd
nkormanyzat garancialis igényeit annak lejaratat megeldzs 30. napig nem érvényesiti, Ugy a bérls-
lizemeltets belatasa szerint az Ellatasért Felelss bérbeadd énkormanyzat képviselsjeként jogosult ezen
garancialis igényeket annak kotelezettjével szemben érvényesiteni. A Képviselet azonban nem mentesiti az
Ellatasért Felelss bérbeadd onkorméanyzatot a jelen Szerzgdés szerinti, a bérls-Uzemeltets iranyaban
fenndlld szavatossgi Kotelezettségei aldl.

X. Kérnyezetvédelmi, természetvédelmi és vizvédelmi kovetelmények

1. A bérlstizemeltets a kozmsvagyon (izemeltetése soran Koteles betartani a kornyezetvédelemmel,
természetvédelemmel és vizvédelemmel Kkapcsolatos mindenkor hatélyos jogszabalyokat és az ennek
alapjan elkészitett belss utasitési rendet, killondsen a:

mikOdesi engedglyt,

vizjogi Uzemeltetési engedglyt,

hulladékkezelési engedélyt,

Gnellengrzési tervet,

e. vizhiztonsagi tervet.

2. A kozmsvagyon Uzemeltetése sordn keletkezg hulladékokat, esetleges veszélyes anyagokat a
kérnyezetvédelmi jogszabalyok maradéktalan betartasaval koteles kezelni, illetve lehetsség szerint az
lizemeltetés Koltségeinek csokkentése érdekében hasznositani.

oc o

XI. A kockazat és karveszély viselése, vagyonvédelmi elsirdsok, biztositasok

1. A bérlsUzemeltets a vizikdzmz-lizemeltetéshe vett vagyontargyakat rendeltetésszersn, az elvarhato
legnagyobb gondossaggal koteles hasznalni és (izemeltetni, tovabba annak allagat koteles megévni, azzal,
polgéri jog &ltalanos szabalyai szerint felelssséggel tartozik az ezzel jard kockazatokat viselni Kteles.

2. A Dbérllzemeltets  Kotelessége az  (izemeltetésre  részére  atadott  vizikozmz-vagyontargyak
vagyonvédelméral gondoskodni, a vagyonvédelmi rendszert Kiépiteni (Kiépittetni) és mskodtetni, illetve
azok sziikséy szerinti grzésvédelmét biztositani.

XI1. Bérlg-uzemeltetst terhels kartéritési felelgsséq a bérbeadd 6nkorméanyzat felé

1. A bérlsUzemeltets teljes anyagi felel ssséggel tartozik a mskddtetés sordn rendeltetésellenes hasznélathol,
szakszerstlen Uzemeltetéshal, akar szandékosan, akar gondatlanul a tulajdonos Gnkormanyzat
tbrzsvagyonaban okozott karokeért.

XI111. Vegyes rendelkezések

1. Felek a szerzédést kdzos megegyezéssel kizardlag irasban modosithatjak. A felek mar
most  kotelezettséget vaéllalnak arra, hogy a vizikbzmu-szolgéaltatdsra vonatkozo
jogszabalyok, vagy a szolgaltatd gazdalkodasat érinté egyéb érdemi jogszabalyok valtozasa
esetén a szerzédést Aattekintik és az Uj jogszabalyi valtozésoknak megfelelsen
egyuttmakddve modositjak.



2. Jelen szerzsdés részét képezi az alabbi mellékletek:

- kdzmivagyon leltara (1. sz. melléklet),

- atadas-atvételi jegyzokonyv (2. sz. melléklet),
- vagyonértékelés (3. sz. melléklet),

- Uzemeltetési szabalyzat (4. sz. melléklet).

3. A kozma-nyilvantartds vezetése a tulajdonos felelossége és kotelezettsége, melyhez
segitséget — igény esetén — a szolgaltatd megadja.

4. A felek leszdgezik, hogy a szerzsdés idstartama alatt a bérls-lzemeltets kizardlagossagot
élvez a jelen szerzédés targydt képezs kozmd szolgéltatasok ellatdséra vonatkozoan,
tovabba az ellatasért felelss dnkormanyzat tulajdondban lévs, illetve oda kertils kdzcélu
ivOviz- és szennyviz-elvezets rendszerek lizemeltetése tekintetében.

5. A felek megéllapodnak abban is, hogy a szerzsdes targyi hatalya kiterjed valamennyi, a
jelen Gzemeltetési szerzédés hatérozott ideje alatti sajat vagy allami, illetve Eurépai Unids
forrasbdl megvaldsuld kdzmia-korszerasitésre, vagy a kdzszolgaltatas érdekében elvégzett
onalléan makddtets eszkdzrendszert eredményezs beruhazésokkal 1étrejoves U vizikdzmia
rendszerekre is.

6. A felek korszerdsités alatt értik a beruhdzast, a felujitast, a rekonstrukciot, a bévitést,
illetve a meglévé eszkdzrendszer mingségének javitasat is.

7. Jelen szerzsdésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a vizgazdalkodasrol sz616 1995.
évi LVII. tv., a vizikbzmu-szolgaltatasrol szolo 2011. évi CCIX. tv., az 58/2013.(11.27.)
Korm. sz. rendelet, a 201/2001.(X.25.) Korm. sz. rendelet, a 28/2004.(X11.25.) KvWM
rendelet és 21/2002.(1V.25.) K&ViM rendelet, valamint a mindenkor hatalyos Eurdpai
Unidés forrasokbdl szarmazo tadmogatasok felhasznalasanak rendjére vonatkozé
jogszabalyok rendelkezései az iranyaddk.

8. Jelen szerzsdés hatéalyba Iépésének feltétele, hogy a Komld-Viz Kft. a Vksztv. 82.8 (1)
bekezdésében meghatarozott hataridsig nem nyujtja be a Magyar Energetikai és K6zmda-
szabalyozasi Hivatalhoz a vizkzmu-szolgaltatas engedély iranti kérelmét és a Hivatal jelen
szerzédést jovahagyja.

9. Jelen szerzsdést a felek a Magyar Energetikai és K6zmi-szabalyozasi Hivatalhoz nyujtjak
be jovahagyas végett.

Felek a jelen szerzédést, mint akaratukkal mindenben egyezst, jovahagyolag irtak ala.

................. ,2013. ...........hO ..... napjan. Mohécs, 2013. .............. hO .......... napjan.

Polics Jozsef polgarmester ) i
Komlo6 Véaros Onkormanyzat MOHACS-VIZ Kft.
bérbeado — ellatasért felelss képviseletében bérls-tzemeltets képviseletében

Komld Varos Onkormanyzata részérsl jogilag ellenjegyzem Komlén,
............... napjan Dr. Vasko Erné cimzetes féjegyzé



