KIVONAT

a képvised-testilet 2015. szeptember 10-i Ulésének
jegyzokonyveldl

KOMLO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISEL O-TESTULETENEK
117/2015. (1X.10.) sz. hatarozata

A Szabé Istvan munkahelyteremtés tamogatasi keérelm@rgyu 102/2015.
(VI.9.) sz. hatarozat modositasa

A képviseb-testilet — a polgarmesterodriesztésében, a Gazdasagi és telepilésfejlesztési
bizottsag, valamint a Pénziigyi és eflergsi bizottsag javaslata alapjan — megtargyalth&z
Istvan munkahelyteremtés tamogatasi kérelme tar$y9a/2015. (VI.9.) sz. hatarozat
modositasat.

1. A képviseb-testiilet al02/2015. (VII. 9.) sz. hatarozat 2 pontjdban szerepl2 6 j,
1 f6 8 6ras munkaidéjés 1 & 4 6ras munkaidéj foglalkoztatottat,2 f6 8 6ras
munkaidejii foglalkoztatottra modositja.

2. A képviseb-testilet a102/2015. (VII. 9.) sz. hatérozat 3.pontjdban szerepl2 6
foglalkoztatasanak megkezdését igazoldo dokumentulmehyujtasat,1 fo teljes
munkaidében  torténé foglalkoztatasanak megkezdését, illetve 1 6f
részmunkaidében foglalkoztatott munkavallalé munkaidejének 4 6aval torténé
megemelését igazold dokumentumok benyujtasaraddositja

3. A képviseb-testilet al02/2015. (VII. 9.) sz. hatérozat 5 pontjat az alabbiak szerint
modositja:

Kedvezményezett a tdmogatasi s#désben meghatarozott hatében koteles a
2015. junius 18. napjdn munkaviszonyban foglalkozte?2 f6htz képest (14 teljes
munkaidss, heti 40, napi 8 oOrads és b fészmunkaidls, heti 20, napi 4 Oras
munkaviszonyban foglalkoztatott) a munkavallaldagows statisztikai foglalkoztatasi
leétszamatl fé6 Uj, teljes munkaidés, heti 40, napi 8 6ras munkaviszonyban
foglalkoztatott munkavallaloval megndvelni, valamint 1 f6 részmunkaidés, heti
20, napi 4 6ras munkaviszonyban foglalkoztatottnunkavallal6 munkaviszonyat
telies munkaidés, heti 40, napi 8 d6éras munkaviszonyra maodositani.A
Kedvezményezett koételes az igy kialakult atlagos atsztikai létszamot a
foglalkoztatds megkezdését, illetve a munkaviszony modositdsatol szamitott&3
honapon keresztil fenntartani.

4. A képviseb-testilet a 102/2015. (VII. 9.) sz. hatarozat 2. reellékletében foglalt
tamogatasi szebrdés tervezetet jelen hatarozat 1. sz. mellékleteirgz tamogatasi
szerddés tervezetre modositja.



A munkahely-teremtési tamogatas fedezete a Koletégivrendelet 6.1.1. sz. mellékletében
elfogadott ,vallalkozasfejlesztési tamogatas” aédtiék ebiranyzat.

Felhatalmazza a polgarmestert az 1. sz. mellékéztrdi tamogatasi szefdés alairasara.

Hatarid 6: 2015. december 31.
Felelss: dr. Vasko Erfi cimzetesdjegyzd
Polics Jozsef polgarmester

K.m.f.

dr. Vaské Erné s.k. Polics Jozsef s.k.
cimzetesdiegyd polgarmester

A kiadmany hiteléul:



1. sz. melléklet
TAMOGATASI SZERZODES
ltervezet/

Létrejott egyrészil Komlo Varos Onkormanyzat (székhely: Komld, Varoshaz tér 3., torzsszam: 79410
addszam: 15724100-2-02, képviseli: Polics Jozskgfgpmester; a tovabbiakbahiamogato),

masrés#il SZABO ISTVAN egyéni vallalkozo (székhely: 7300 Komlo, Berek utca 1/e., ad6sz&3102284-
1-22, véllalkozdi ig. szam.: ES013611, nyilvantsirszam: 3896106, a tovabbiakb&®dvezményezeft kzott
az alulirott helyen és &ben, az alabbi feltételekkel:

1./ Koml6 Varos Onkormanyzat Képviéetestiiletének a munkahelyteremtés tamogatasarti $22014.

(V. 16.) onkormanyzati rendeletének (a tovabbiakb@mkormanyzati rendelet) 6. 8§ e) pont alapjan
munkahelyteremtéssel kapcsolatos kiadasok, diggbehi atvallaldsa cimén munkahelyteremtési tarasgéa
tovabbiakban: tdmogatas) nyujt kedvezményezettmehelynek odaitélés@r a 117/2015. (1X.10.) szamu
hatarozataban dontott Komlé Varos Onkormanyzat iséfietestiilete. A tamogatas sszege (diszkontalt értéke
.......................... Ft.

2./ A tdmogatds a Bizottsagaz Eurdpai Unid riikddésésl sz6ld szerédés 107. és 108. cikkének a
csekély dsszdgtamogatasokra valé alkalmazasarol szbi®7/2013/EU (2013. december 18.) Rendelet (a
tovabbiakban: 1407/2013/EU Rendelet) hatdlya ala twzik, amellyel osszefiiggésben Tamogatdé az
alabbiakrdl tajékoztatja a Kedvezményezettet az dndrmanyzati rendelet megfeles rendelkezései alapjan:

»3. 8

1) Jelen 6nkormanyzati rendelet alapjan nyujtathogatasok csekély dssZzegmogatasnak mifsiinek,
amelyeket kizardlag a 1407/2013/EU rendelet szatalgpjan lehet nydjtani.

2 Az 1407/2013/EU rendelet alapjan csekély dgszeamogatas nyujthaté valamennyi agazat
véllalkozésai szdmara az alabbi kivételekkel:

a) a 104/2000/EK tanéacsi rendelet hatalya ala tartoadhaldszati és akvakultira agazatban
tevékenységet vafzallalkozasoknak nyujtott tamogatas;

b) a medgazdasagi termékek éhleges termelésével foglalkoz6 vallalkozasoknakijtatyd
tamogatas;

¢) a mezgazdasagi termékek feldolgozdsaval és forgalmaahdéglalkoz6 véllalkozasoknak
nyuUjtott tamogatés, a kdvetkezsetekben:

ca) amennyiben a tdmogatas 0sszege arllelges termeéktsl beszerzett vagy az érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek aragy mennyisége alapjan kerdl
rogzitésre;

ch) amennyiben a tAmogatas fekétel elédleges terméknek tortéd teljes vagy részleges
tovabbadas;

d) a harmadik orszagokba vagy tagallamokba iranyul@osttal kapcsolatos tevékenységekhez nyujtott
tamogatas, nevezetesen az exportalt mennyiségekheértékesitési halézat kialakitasahoz é&ddtetéséhez
vagy az exporttevékenységgel 6sszefiiggésben feImegiieb folyd kiadasokhoz kozvetlenil kapcsolodo
tamogatas;

e) az importaruval szemben belfoldi aru hasznalattidtt tamogatas.



3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

(9)

Amennyiben egy vallalkozas a (2) bekezdés)ajagy c) pontjaban emlitett gazatokban, valaramnt
1407/2013/EU rendelet hatalya ala tartoz6 egy vaijyb dgazatban egyarant tevékenységet végez,
tovabba a 1407/2013/EU rendelet hatalya ala tart@gyéb tevékenységeket folytat, gy a csekély
Osszed tamogatds csak az utébbi 4gazatokra vagy tevékgekse tekintettel nyudjtott tamogatasra
alkalmazando, feltéve, hogy a tamogatott megfeleszkdzokkel, uagymint a tevékenységek
szétvalasztasa vagy a koéltségek megkilonbdzteteda biztositja, hogy a kizart 4gazatokban végzett
tevékenységek ne részesiiljienek csekély dssarggatasban.

Barmely harom pénzigyi év ézakaban az egy és ugyanazon véllalkozas részéadtét csekély
Osszed tAmogatas 0sszege tagallamonként nem haladhatgEg a 200 000 EUR-Barmely harom
pénzigyi évet feldlgliddszakot tekintve a kozuti kereskedelmi arufuvaroetehszolgéltatas fejében
végsd egy és ugyanazon vallalkozas részére odaitéltébsaisszey tamogatasok teljes dsszege
tagallamonként nem haladhatja meg a 100 000 EURzta csekély dsszégamogatas teherszallitd
jarmiivek vasarlasara nem veldagénybe.

Amennyiben egy vallalkozas kozuti szllitasgeré ellenszolgaltatas fejében és egyéb olyan
tevékenységeket is folytat, amelyekre a 200 000 &d3Redj felss hatar vonatkozik, a vallalkozasra a
200 000 EUR o0sszéigelss hatar alkalmazando, feltéve, hogy a tamogatott felelf eszkozokkel,
ugymint a tevékenységek szétvalasztasa vagy @&de@tsnegkilénboztetése révén biztositja, hogy a
kdzuati arufuvarozési tevékenységnek juttatott téatéegdsszege nem haladja meg a 100 000 EUR-t, és
hogy csekély dsszétamogatast ne forditsanak teherszallito jduek vasarlasara.

A csekély dsszg&gadmogatast akkor kell odaitéltnek tekinteni, amijeen dnkorményzati rendelet
értelmében a tdmogatéds igénybevételének jogat agatott vallalkozasra ruhazzak, flggetlenil a
csekély 6sszédgamogatés folyositasanakdgontjatol.

A (4) bekezdésben meghatarozottsfdiatarok a csekély dsszegamogatas formajatol és Kiott
céljatol fuggetlendl alkalmazandék, tekintet nélkiita, hogy a biztositott tamogatast teljesen vagy
részben unios forrasokbdl finanszirozzak-e. A hvénelgyi évet feldleidsszakot a vallalkozas altal
alkalmazott pénziigyi évekre hivatkozva kell megbaté.

A (4) bekezdésben meghatarozottsfdlatarok alkalmazasaban a tamogatast készpénzbeéjotty
vissza nem tériteddkamogatasként kell kifejezni. Minden felhaszné&insadatnak bruttd, azaz addzas
vagy egyéb levonasdtti 6sszegnek kell lennie. Ha a tamogatast nenzaisem téritentltamogatas
formajaban nyujtjak, akkor a tAmogatas 0sszege wtdrtamogatasi egyenértékkel azonos. A tébb
részletben kifizetett tamogatast az odaitélédpodtjaban érvényes értékre kell diszkontalni. A
diszkontalasra hasznalt kamatlab a tAmogatés olfséor érvényes diszkontrata.

Amennyiben a csekély dsszégamogatds nyujtasa a (4) bekezdésben meghataroetsd hatar
tullépését eredményezné, az 1407/2013/EU rendelpt ralkalmazhat6 az Uj tAmogatasra.

(10) Osszefonodas és felvasarlas esetén az efyedildlkozasoknak nyujtott valamennyi korabbi céeké

(11)

Osszed tdmogatast figyelembe kell venni annak meghat&&mz, hogy barmely - az (j vagy a
felvasarlo vallalkozasnak nyujtandé - Gjabb csekiEgzefj tAmogatas meghaladja-e az alkalmazandé
felsy hatart. Az Osszefonddast vagy felvasarlast ndedeh jogszefen odaitélt csekély Osszeg
tamogatas a riveletet koveien is jogszel marad.

Ha egy vallalkozas két vagy tébb kuldn vallalkoadsélik szét, a szétvalast mefgken nyujtott
csekély dsszégamogatast az eredetileg a tAmogatasban réséesillalkozasnak kell betudni, amely
elvben azonos azzal a véllalkozassal, amely a hsékszed tAmogatassal tAmogatott tevékenységeket
atvéllalta. Ha erre nincs lehéség, a csekély dsszetimogatast sajatskéjik - a szétvalas tényleges
idépontjaban érvényes - kdnyv szerinti értéke alagémnyosan el kell osztani az U vallalkozasok
kozott.



4.8

Q) Az e rendelet szerint nyujtott csekély 6stzgnogatas halmozhaté a 360/2012/EU rendeletnek
megfelefen nydjtott csekély 6sszethmogatassal az azon rendeletben meghatarozett tieltarig. Az
e rendelet szerinti csekély 0sszagmogatds a 3. § (4) bekezdésében meghataroiait Hatarig
halmozhaté mas csekély Ossze¢gmogatasokrol szé6l6 rendeleteknek megfelel nyujtott csekély
Osszed tamogatassal.

2 A csekély dsszégadmogatds nem halmozhaté azonos tdmogathaté gékséonatkozdsaban vagy
azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés kmrémaban nydjtott allami tamogatassal, ha a
tamogatasok halmozasa tullépi egy csoportmentességleletben vagy a Bizottsag altal elfogadott
hatarozatban az egyes esetek meghatarozott koriigimérvonatkozéan rogzitett maximalis tamogatasi
intenzitast vagy osszeget. A nem konkrét tAmogatkitségekre nyujtott vagy azokhoz hozza nem
rendelhef csekély 6sszégtamogatas halmozhatdé valamely csoportmentesséuieftet vagy a
Bizottsag altal elfogadott hatarozat alapjan nyéijegyéb allami tiamogatassal.”

3./ Kedvezményezett kijelenti, hogy a tamogatdsbabs tilalmara vonatkoz6 kozdsségi szabalyokat
megismerte, a jelen kérelemmel érintetiszhkban altala eddig Magyarorszagon igénybevekébs@sszed
tamogatasokrol tajékoztatta Tamogatot, aki a Keaewezett ltal benydjtott iratok alapjan megvitsga
tamogatas halmozasi szabalyoknak valé megfelelését.

4./ Téamogatd a tAmogatés folyositasat jelen 8dész7./ pontjaban foglalt igazoldsok benyujtasaekbs
napon belll kezdi meg jelen szédés 7./ pontjaban foglaltak szerint Kedvezményeazsitére. A Tamogaté a
tamogatas dsszegét a Kedvezményezett ........... Bankgétett ................... szamu szamlajara utalja.

5./ Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a tatasgaizardlag a tamogatasi kérelemben foglati & f
6ras munkaidéj munkaviszonyban foglalkoztatott bér és jarulékdédeinek finanszirozasara hasznalhatja fel.

6./ Kedvezményezett a munkahelyteremtés tamogasize@ével megegyezosszed, kérelme szerinti
beruhazast koteles megvalésitani és arrél hitettsszamlamasolatokkal alatamasztott szakmai égliggn
beszamoldt késziteni, mind atkddési tdmogatas felhasznaladsardl, mind a beruhézégvaldsitasatol
legkés®bb a fenntartasi iiszak lejartat kovét30 napon belil.

7./ Tamogaté a munkahelyteremtés tamogatas osskégéitemben folyositjia. A Kedvezményezett a teljes
tamogatasi 6ssze§b375.000,- Ft-ot 2015. december 31-ig, 750.006etHedig 2016. marciusatdl igényelhet.
Az els) részlet folydsitasi feltétele a 13./ pontjabanldtigielhatalmazasok igazoladsanak, jelen sidés 8./
pontjaban foglalt foglalkoztatds megkezdésénekaldaa, valamint a kapcsolédé beruhazds megkezdéséne
dokumentumokkal valé igazoldsa. A tdmogatas utokszletének folyositasanak feltétele a foglalkdztat
fenntartasa, valamint a vallalt beruhazas befefgmisigazolasa.

8./ Kedvezményezett kotelezettséget vallal arrgyha tAmogatas iranti kérelem benyujtasanak napjan
(2015. junius 18.) foglalkoztatott 20H6z képest (1 & teljes munkaids, heti 40, napi 8 6ras és & f
részmunkaids, heti 20, napi 4 6ras munkaviszonyban foglalkottiel f6 részmunkaidés, heti 20, napi 4 6ras
munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalé munkavszonyét teljes munkaidis, heti 40, napi 8 6ras
munkaviszonyra modositja, és 1 (] teljes munkaidls, heti 40, napi 8 6rds munkaviszonyban tortéh
foglalkoztatasat kezdi meg.A Kedvezményezett az igy megemeléedtlagos statisztikai foglalkoztatasi
létszamat a legutdbb felvett munkavallalé felvétdjéilletve a munkaviszony moddositastél szamitda
hénapon keresztil fenntartjiaKedvezményezett vallalja, hogy a % fij munkavallalét jelen tdmogatasi
szerddés alairast kovétegké$bb 60. napig felveszi, és eidlatt a munkaviszony modositasi kdtelezettségét
is teljesiti.

9./ Felek rogzitik, hogy a Tamogatd jogosult jekrerddést felmondani, ha Kedvezményezett az 5-8.
pontokban foglalt kotelezettségeit nem teljesitagy a tamogaté altal - a tamogatas felhasznalasaval
kapcsolatban - lefolytatott elléreés sordn nem kodik kdzre, vagy az elléinzés soran megallapitast nyer,
hogy a Kedvezményezett a tamogatasi €xirzben vallalt kdtelezettségeit megszegte.

10./ Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a Tatagtali felmondas kdzlés@tszamitott 15 napon beldl
koteles az igénybevett tamogatast az Eurépai Biagtaltal meghatarozott mindenkori visszafizettetés
kamattal névelt 6sszegben megfizetni. Kedvezméniyeadomasul veszi tovabba, hogy ez elszamolas
elmulasztasat kovétkét évig kizart a koltségvetési tAmogatasokbolelgnkizaras kedvezményezett
jogutddjara is érvényes.



11./ Kedvezményezett kijelenti, hogy a tamogatdsaznalasanak ellérzésére, tAmogatassal dsszetiigg
okiratok meg@rzésére vonatkoz6 szabalyokat megismerte, és kétedéget vallal arra, hogy az
ellensrzések soran kozrdtkddik Tamogatdval. Kedvezményezett hozzajarul ahhogy Tamogat6 az
ellensrzés soran a tAmogatassal dsszefifgglalkoztatasok adatait megismerheti. Kedvezmégetggelen
szerddés alairdsaval hozzajarul ahhoz, hogy Tamogatdnegatas felhasznalasaval, elszamolasaval
vagy ellebrzésével kapcsolatos adétitkokat az adéhatosagb&tderezheti, megismerheti és kezelheti.

12./ Kedvezményezett hozzajarul ahhoz, hogy jetena$dést a TAmogatd a honlapjan kézzétegye, tovabbéa a
tamogatassal Osszefitgggyéb tAmogatdi kdzzétételi kotelezettségei sargmgviszonnyal dsszeflifg
adatokat kozzétegye.

13./ Kedvezményezett nyilatkozik, hogy jelen s#dés altala tértéh megszegése, vagy az dnkormanyzati
rendeletben foglalt kotelezettségének megsértéetéresa tamogatd felé tartozasa keletkezik a 10./
pontban foglaltaknak megfet@n, amelyet jelen szeidés alairasaval elismer, és amelyet Tamogato
kilén polgéari peres vagy nemperes eljaras énéBével, a Kedvezményezett bankszamlajat gezet
pénzintézet megkeresésével hatésagi atutalassalésyesithet. Az ehhez sziikséges felhatalmazasokat
legkésbb jelen szer&és alairdsat kowet8 napon belil benydjtjia valamennyi jelenlegi badkslajat
vezeb pénzintézet felé, amelynek tényét soron kiviil ddjaz Tamogaté részére. Kedvezményezett
vallalja tovabbd, hogy jelen szédes alairasat kouvén nyitott bankszamlai terhére is felhatalmazast ad
Tamogatd részére a hatésdgi atutaldsra a szamiéggt pénzintézet felé, amelynek tényét a
bankszamlanyitast kouetl5 napon belil kell igazolnia TAmogat6 részére.

14./ Kedvezményezett kijelenti, hogy nem dsil Az eurdpai unids versenyjogi értelemben veldndil
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a reggoté#hogatasi térkéfir szolé6 37/2011. (lll. 22) Korm.
rendelet(tovabbiakban: 37/2011. Korm. rendelet) foglaltehéz helyzetben lIéwallalkozasnak.

15./ Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogyernjekzeréddés alairdsat kouwet 10 évig medrzik a
tamogatassal és annak felhasznalasaval kapcsolitatokat, bizonylatokat, egyéb dokumentumokat.

16./ Jelen szetrésben nem szabdlyozott kérdésekben az 1407/20 RéBtelet, 37/2011. Korm. rendelet, a
Polgari Térvénykodnyv, az 6nkormanyzati rendelebsbgai iranyadoak.

Jelen megallapodas 4 oldalbdl all és 4 példanylimziiit, melyet a felek felolvasas és értelmezés, utdnt
akaratukkal mindenben megeg§ezhelybenhagydlag irtdk ala azzal, hogy azt maguldave koteleimek
ismerik el.

Kelt: Komlé, 2015. ....

Tamogato Kedvezményezett
Koml6 Varos Onkormanyzata Syhivan
Képv.: Polics Jozsef Polgarmester egyéni vallalkozé
Tamogato részél pénzigyileg ellenjegyzem Komlén 2015....................... rea;

Aladics Zoltan irodavezet
Komloi K6zés Onkormanyzati Hivatal
Pénzigyi, Koltségvetési és Vagyongazdalkodéda

Jogilag ellenjegyzem Komlén, 2015. ................... napjan:

dr. Vaské Erné cimzetes jegyzé
Komléi K6z6s Onkormanyzati Hivatal



