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HUMAN BIZOTTSAG
7300 KOMLO, VAROSHAZ TER 3.

JEGYZOKONYV

Késziilt: A Human bizottsag 2022. 4prilis 6-ai rendkiviili ilésén a Komléi K6zds
Onkorményzati Hivatal 1. emeleti kistandcskozé termében.

Jelen vannak: mellékelt jelenléti iven szereplok.

Jegl Zoltan az ilést 15 6ra 00 perckor megnyitotta, Kdszonti a megjelent
bizottsagi tagokat, a két intézményvezetSt Steinerbrunner Gy6zénét, Aranyos
Laszlot, és megdllapitja, hogy a bizottsdg 6 fovel hatérozatképes. Igazoltan van
tavol Gerencsér Agnes.

A jegyzOkonyv rogzitése hangszalagon és irasban torténik.

Jégl Zoltan szavazasra bocsajtotta a napirendi pontot, melyet a bizottsag 6 igen
szavazattal egyhangulag elfogadott.

1. sz, napirend

Kozmiivelodési és kozgyiijteményi intézmények 2021. évi beszamoléja és
2022. évi munkaterve

Reszeloné Cser Sarolta

K6szoni az intézményvezetéknek a tartalmas beszamol6t, és a tartalmas 2022. évi
programtervet. Mint a két kézmtivel6dési intézmény ugyanazokat a problémakat
irta le a 2021-es évre vonatkozdan a pandémia okozta nehézségeket, hiszen az
egyik intézmény maéjus 29-ig, a masik 4prilis 30-ig a tdrvényi eldirdsoknak
megfelelden nem lehetett nyitva, nem végezhette a feladatst, illetve a
szolgaltatasait. De atto6l fliggetleniil ebben az iddszakban is az intézményen beliil
megtalaltédk a feladataikat, a munkat, a leltdrozast. Mind a két intézménynél a
dolgozok nagyon jol tudtak alkalmazkodni a vératlan helyzethez. A digitélis
térben, az interneten valé szolgaltatds, tdjékoztatds mind a két helyen
probalkoztak vele. A Konyvtarban kevesebb volt a fogadokészsége, viszont a
Kozosségek Hazaban rengeteg 0j dolog indult. Amikor a korlatozdsok pedig
megsziintek, akkor nem gy6zték pétolni az elmaradt rendezvényeket. Mind a két
intézmény esetében Kkitlinik, hogy rengeteg pdlydzatuk van, aminek a
megvalositasdban szintén nehézséget okozott a pandémia.



Aprilis 29-én a Konyvtar megnyithatott, de az O6voddkban, iskolakban a
korlatozasok még ott voltak, és nem igazén mozdultak ki a latogatok, és 6sszel
mar a kovetkez6 hullimnak a félelme vetit6dott el6re és ezért egy csomé ember
nem volt mozgésithaté. Ugy gondolja, hogy mind a két intézmény maximalisan
helyt allt az adott helyzetben és mind a két intézményben a 2022-es évben is a
legnehezebb és a legnagyobb feladat az lesz, hogy a felujitasok, az épitési munkéak
mellett is biztositsdk a zavartalan miikodést és a szolgaltatasukat. Gratuldl
mindkét intézmény dolgozdinak, felkésziiltségéhez, hozzaallasdhoz és a 2022. évi
programok megvaldsitasahoz.

Jégl Zoltan

Mindkét intézményt érintette ez a pandémids helyzet. Zarast kdvetd nyitas utan
nem volt nyari sziinet egyik intézményben sem. Nydri sziinetet is kihasznalva
tudtatok dolgozni. Tényleg sok palyazat van. Van, ami még folyamataban van.
Ezek kozill a két nagy beruhazas, ami érint benneteket a Kozdsségek Haza,
Szinhaz és a téren mar egy megindult folyamatban 1év6 beruhdzas. A Kaptar és
meég mellette a sok kicsi, ami a kornyezetet, parkoldkat, ott hatul gérdeszkapalya,
jatszotér, ezeket érinti, illetve a Miizeumnal a dindparkos beruhézas, egy tjabb
szintet fog adni az épiiletnek, egy olyan szintet, amit hasznalni lehet majd. A
Muzeumndl igyekeznek ugy miikédni, hogy emellett az a beruhazas is
folyamatban megy. Ez biztos, hogy nem lesz egy egyszer(i év. A Mzeumnal is
megvaltozott ez a kozalkalmazotti munkaviszonybol az 4talakulds, atalakitas,
tavaly is 8 fovel latték el ezt a munkat, idén is 8 fével tudjdk a feladatokat ellatni.
A Kozosségek Hazanal is a két intézmény kapcsolata, irta azt, hogy milyen
teriileteken, milyen munkalatokban vannak, a kiallitdsok hogy zajlottak le. A
pandémia ideje alatt az online kapcsolatban voltatok a koml6i emberekkel.
Nagyon sok program igy is valosult meg. Reméli, hogy kiiléndsebb z4rdsokra nem
kertil sor. Elég nehéz lesz visszacsébitani a programokra az embereket, mert ez a
pandémia helyzet a lelkekre hatott. Olyan kindlati b6ség van, hogy ez rajtatok
nem fog milni.

Ev végi programokat mar nagyon sokat lemondték, még akkor is, ha lehetett volna
szervezni, mert érezték a veszélyt, nem merték véllalni. K&szoni a tavalyi évi
munkat és az idei munkéahoz sok sikert kivan.

Polics Jozsef

A varos kulturalis és k6zosségi életének meghatarozé két intézménye szdmol be
az elmult évrdl és az idei tervekr6l. Megkdszoni azt a munkat, amit a két
intézmény végzett ebben a nehéz helyzetben is. Ugy gondolja, hogy az
Onkormanyzat és Koml6 varos lakossiga folyamatosan szdmithatott erre a két
intézményre. Nem zavart — amit az elnék Gr elmondott - az 4talakuldssal és abbdl
a néha igérettel és bizonytalansaggal jar6é folyamat sem benneteket, akkor is a
munkara koncentraltatok és arra figyeltetek oda, hogy a feladataitokat
maximalisan lassatok el. A sok-sok palyazat, ami szintén elhangzott az is azt



mutatja, hogy vannak elképzelések, vannak tervek és ezekhez a palyazatokon
keresztiil sok-sok apré példaként lehetne megmutatni egyéb intézményeknek és
civil szervezeteknek, hogy hogyan lehet apré 1épésekben nagy dolgokat csinalni.
Nem mindegy, hogy a k6z6sségi élet az egy milyen térben zajlik. Nagyon nehéz
lesz a két nagy beruhdzés idészakaban a normdal miik6désnek a fenntartdsa, mert
ez nemcsak nektek okoz problémét, hanem ezen a rendezvényeken résztvevd
latogaté személyeknek is. Ezt a Mizeum még nem érzi, de reméljiik, hogy
hamarosan megérzi. Habar a mai egyeztetéseim nem nagyon ebben az iranyban
mennek. Hamarosan ki fog derlilni, mert a palyazati k6tottség aprilis 14-e. Ez a
helyzet most nem nagyon kedvez a december kdzepén indulé drajanlatoknal most
itt aprilisban, amikor mindannyian tudjuk, hogy hogyan alakulnak az egyéb
koltségeink és az drak. A Szinhaz és kdrnyezetében elindultak a munkék, ott a
kaosz kozepén vagyunk most. Ez a kdosz csak kisebb lesz, de most az
elkdvetkezendd par honap mindenkinek egy nagy proba lesz. Tavaly pandémia,
idén beruhazas, jovore reméljiik nyugalom és béke lesz és mindenki normal
koriilmények kozott megtjulva tud dolgozni, de ez j6vS masodik félévtdl van ra
redlis esély. Megkdszoni a két intézményvezetének, hogy amit ezen a teriileten
tesznek, ahogyan a munkaikat Osszehangoljadk. Megk6széni tovabbi a
programjaik rekldmozasanak Osszehangolasat is. Mindig vannak céljaik, ezt 6
mindig tamogatja és timogatni fogja.

Jégl Zoltan

Javasolja, hogy a hatédrozati javaslat egésziiljon ki, egy 0j 5. ponttal, azzal, hogy
»A Human Bizottsag megkdszoni a két intézmény 2021. évi munkajat és 2022,
évre sok sikert kivan.”

Jégl Zoltén szavazasra bocsdjtotta a moddositast, melyet a bizottsdg 6 igen
szavazattal egyhangulag elfogadott, majd szavazasra bocsajtotta az 5. pontbol 4116
hatérozati javaslatot, melyet a bizottsdg 6 igen szavazattal egyhangulag
elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozza:

6/2022. (IV.06.) sz. HB hatarozata

Koézmiivel6dési és kozgyilijteményi intézmények 2021. évi beszamoléja és
2022. évi munkaterve

A Human bizottsag a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 12/2019.
(XII.5.) onkorményzati rendelet 1. sz. melléklet I. A.) 12. pontjaban biztositott
atruhazott hataskorében eljarva megtargyalta a ,Kozmivel6dési és
kozgylijteményi intézmények 2021. évi beszamoldja és 2022. évi munkaterve”
ciml eloterjesztést és atruhazott hataskérben az alabbi hatarozatot hozza:



1. A Human Bizottsag elfogadja a K6z6sségek Haza és Szinhaz Miivel6dési
Kozpont 2021. évi munkajardl sz016 beszamolodt és az intézmény 2022. évi
munkatervét.

2. A Human Bizottsag elfogadja a Jozsef Attila Varosi Kényvtar és Muzedlis
Gylijtemény 2021. évi munkéjarol sz616 beszamolot és az intézmény 2022,
évi munkatervét.

3. A Human Bizottsdg tudomdasul veszi, hogy a pandémia miatt a
munkatervekben régzitett programok megvaldsuldsiban valtozas térténhet.
Az Onkorményzat felkéri az 1. és 2. hatdrozati pontban rogzitett
intézmények vezetdit, hogy a programok esetleges valtozasair6l az
érintetteket t4jékoztassa.

Felelés:  Aranyos Laszl6 intézményvezetd
Steinerbrunner Gy6z6né intézményvezet6
Hatarid6: értelem szerint

4. A Humaén Bizottsag felkéri a cimzetes fojegyzot, hogy az 1. és 2. hatarozati
pontban rogzitett dokumentumok elfogadasardl az érintett intézmények
vezetoit tdjékoztassa.

5. A Human Bizottsag megkoszoni a két intézmény 2021. évi munkajat és
2022. évre sok sikert kivan.

Hataridé: 2022. aprilis 14.
Felelos: dr. Vasko Erné cimzetes f6jegyz6

Jégl Zoltan a rendkiviili {ilést 15 6ra 16 perckor bezarta.

K.m.f.




